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Bu calismanin amaci; lise matematik 6gretmenlerinin 21. ylizy1l becerileri 6z yeterlilik algi
diizeylerini belirlemek ve farkli degiskenler agisindan incelemektir. Arastirmada karma
yontem modeli kullanilarak nitel ve nicel veriler toplanmistir. Aragtirmanin ¢alisma evrenini
2019-2020 egitim ogretim yilinda Ankara ili Cankaya ilgcesinde yer alan 52 resmi
ortadgretim kurumunda gorevli 297 matematik 6gretmeni igerisinden arastirmaya katilan
286 matematik 6gretmeni olustururken, nitel ¢aligma grubunu nicel veri toplama aracinin
uygulandigr gruptan 28 matematik Ogretmeni olusturmustur. Nitel veriler yari
yapilandirilmis goriisme formu, nicel veriler ise “21. Yiizy1l Becerileri Oz Yeterlilik Algilar:
Olgegi” kullanilarak toplanmistir. Goriisme formunda yer alan sorular 21. yiizy1l becerileri
0z yeterlilik algilar1 Glgeginde yer alan maddelere paralel olarak hazirlanmistir. Nitel
verilerin analizinde igerik analizi kullanilmistir. Nicel verilerin analizinde verilerin normal
dagilima uygunlugu Kolmogorov-Smirnov testi ile incelenmis ve dagilimin normal olmadig
belirlendigi i¢in parametrik olmayan testlerden Medyan, Mann Whitney U, Kruskal Wallis
H ve Dunn's post hoc testleri kullanilmistir. Arastirmanin nitel verilerinden elde edilen
sonuglara gore 6gretmenler 21. yiizyil becerilerine yonelik egitimlere, 6zellikle matematik
ogretiminde kazandirilmasina yonelik yol gosterici etkinliklere ihtiya¢ duyduklarina dile
getirmiglerdir. Nitel bulgulara gore 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerilerinde
kendilerini yeterli gordiikleri, yasam ve kariyer becerileri ile bilgi, teknoloji ve medya
becerilerinde orta diizeyde yeterli gordiikleri sonucuna ulagilmistir. Arastirmanin nicel
verilerinden elde edilen sonuglara gore dgretmenlerin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z
yeterlilik alg1 diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna ulasiimistir. Ogretmenlerin 21. yiizyil
becerilerine yonelik 6z yeterlik algi diizeylerinin okul tiirii ve kidem degiskenlerine gore
anlamli bir farklilik gosterdigi; cinsiyet ve 6grenim durumu degiskenlerine gére anlamli bir
farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Genel olarak 0-5 yil kideme sahip 6gretmenlerin 6z
yeterlilik algi diizeylerinin, 16-20 yil ile 21 yil ve iizeri kideme sahip dgretmenlerin 6z
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yeterlilik alg1 diizeylerinden yiiksek oldugu sonucuna ulasilmigtir. Ayrica fen lisesi ve sosyal
bilimler lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin mesleki ve teknik
anadolu lisesi ile anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden
yiiksek oldugu da ulasilan sonuglar arasindadir. Arastirmanin nitel ve nicel bulgular1 birlikte
degerlendirildiginde; 6grenme ve yenilenme becerilerinde sonuglarin benzerlik gosterdigi
yasam ve kariyer becerileri ile bilgi, medya ve teknoloji becerilerinden bazi farkliliklarin
oldugu fakat kismen benzerlik gosterdigi sdylenebilir. Elde edilen bulgulardan ulasilan
sonuglar neticesinde; 6gretmenlerin 21. ylizyil becerilerini kazanmak i¢in okul ortami ve
sosyal hayatta ne tiir ihtiyaclarinin olduguna yonelik bir analiz yapilarak calismalara bu
dogrultuda yon verilebilecegi, 6gretmenlerin 21. yiizyil becerilerine sahip olma diizeylerinin
ogrencilerin bu becerileri kazanmalar1 tizerinde etkilerinin arastirilabilecegi Onerilerinde
bulunulmustur. Bunlarin yani sira 6gretmenlerin 21. ylizyil becerilerini kazandirmaya
yonelik uygulama esnasinda profesyonel destege ihtiya¢ duyabilecegi bu dogrultuda
birbirleri ve tecriibeli olan 6gretmenlerle paylasimda bulunabilecekleri sanal platformlarin
olusturulabilecegi de yer verilen Oneriler arasindadir.

Anahtar Kelimeler : 21. yiizyil becerileri, lise matematik 6gretmenleri, 6z yeterlik.
Sayfa Adedi : 150
Danisman : Prof. Dr. Mehmet TASPINAR
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ABSTRACT

The aim of this study; To determine the self-efficacy perception levels of high school
mathematics teachers for 21st century skills and to examine them in terms of different
variables. In the research, qualitative and quantitative data were collected using the mixed
method model. The study population of the research consisted of 286 mathematics teachers
out of 297 mathematics teachers working in 52 official secondary education institutions in
the Cankaya district of Ankara in the 2019-2020 academic year, while the qualitative study
group consisted of 28 mathematics teachers from the group in which the quantitative data
collection tool was applied. Qualitative data is a semi-structured interview form, and
quantitative data is “21. The data were collected using the “Century Skills Self-Efficacy
Perceptions Scale”. The questions in the interview form were prepared in parallel with the
items in the 21st century skills self-efficacy perceptions scale. Content analysis was used in
the analysis of qualitative data. In the analysis of quantitative data, the conformity of the
data to the normal distribution was examined with the Kolmogorov-Smirnov test, and since
the distribution was determined to be not normal, non-parametric tests such as Median, Mann
Whitney U, Kruskal Wallis H and Dunn's post hoc tests were used. According to the results
obtained from the qualitative data of the research, the teachers stated that they needed
training for 21st century skills, especially guiding activities for teaching mathematics.
According to the qualitative findings, it was concluded that teachers consider themselves
sufficient in learning and renewal skills, and moderately sufficient in life and career skills,
and information, technology and media skills. According to the results obtained from the
quantitative data of the research, it was concluded that teachers' self-efficacy perception
levels for 21st century skills are high. According to the school type and seniority variables
of teachers' self-efficacy perception levels for 21st century skills. Teachers' self-efficacy
perception levels for 21st century skills show a significant difference according to school
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type and seniority variables; It was determined that there was no significant difference
according to gender and educational status variables. In general, it has been concluded that
the self-efficacy perception levels of teachers with 0-5 years of seniority are higher than the
self-efficacy perception levels of teachers with 16-20 years and 21 years of seniority. In
addition, the self-efficacy perception levels of the teachers working in science high schools
and social sciences high schools are higher than the self-efficacy perception levels of
teachers working in vocational and technical Anatolian high schools and Anatolian high
schools. When the qualitative and quantitative findings of the study are evaluated together;
It can be said that there are some differences between life and career skills and information,
media and technology skills, where the results are similar in learning and renewal skills, but
they are partially similar. As a result of the results obtained from the findings; It has been
suggested that an analysis of what kind of needs teachers have in school environment and
social life in order to acquire 21st century skills can be conducted in this direction, and the
effects of teachers' level of 21st century skills on students' acquisition of these skills can be
investigated. In addition to these, it is among the suggestions that teachers can need
professional support during the practice to gain 21st century skills, and in this direction,
virtual platforms can be created where they can share with each other and with experienced
teachers.

Key Words : 21st century skills, high school math teachers, self-efficacy.
Page Number : 150
Supervisor  : Prof. Dr. Mehmet TASPINAR
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BOLUM I

GIRIiS

Bu boélimde arastirmanin problem durumuna, amacina, Onemine, varsayimlarina,

siirliliklara ve tanimlara iliskin bilgilere yer verilmistir.

1. 1. Problem Durumu

Yasanilan cagda toplumsal, ekonomik ve teknolojik gelismelere bagli olarak ihtiya¢ duyulan
birey niteliklerine iligkin beklentilerin degistigi goriilmektedir. Bunun yaninda bu degisim
egitim sistemini de etkilemekte, bireylere kazandirilmasi gereken bilgi, beceri ve
yeterliklerde zorunlu bazi degisiklikler yapma durumu ortaya ¢ikmaktadir. Harari (2018)
kiiresel diinyada egitim ile verilmesi gereken en son seyin bilgi oldugunu, bilgiyi
anlamlandirabilme, kullanabilme, 6nemli ve 6énemsiz olani ayirt edebilme ve bu bilgileri
diinya ile iliskilendirebilmenin 6nemli oldugunu ifade etmektedir. Bunun yaninda insan
hayatiin 6grenme evresi ve onu takip eden ¢aligsma evresi mantiginin degisecegini de one

sirmektedir.

21. yiizy1l yetkinliklerine giris yapmadan Once sanayi tipi ¢alisma hayatinin baskin oldugu
20. yuzyil yetkinliklerinden bahsetmenin yasanan degisimin anlasilabilmesi igin 6nemli
olacagini diistintilmektedir. 20. yiizyilda yer alan bireylerin etkin, samimi, isinde hizli,
ahlakli, adil, ¢aliskan, kisilerarasi iletisimde yetkin olan bir birey olmasi beklenirken 21.

yiizyilda, bu becerilerin yaninda bireylerin yaratici olmasi, is birligi yapabilmesi, elestirel



diisiinmesi, karar verebilmesi, sorun karsisinda problem ¢dzme, iletisim kurabilme, bilgi
okuryazarlig1 becerilerine sahip olmasi beklenmektedir. Yiikselen bir degisim ve doniisiim
ivmesine sahip bu yiizyilda, ulastig1 bilgiyi yapilandirarak uygun yerde kullanabilen, duygu,
diisiince ve arzularini 6zglirce ifade edebilen, yaratici, 6zgiivene ve farkli bakis agisina sahip,
kendisinin ve g¢evresinin farkinda olan, sahip oldugu is birligi, empati, problem ¢dzme,
elestirel diisiinme gibi gelismis sosyal beceriler neticesinde c¢evresiyle nitelikli sosyal
iliskiler kurabilen yiiksek profilli bireylere ihtiya¢ duyulmaktadir (Ogretir-Ozgelik & Eke
2019).

21. yiizyilda boylesine koklii ve biiyilik degisimlerin nedeni teknoloji alanindaki
degisiklikler, dis kaynak kullanimindaki artis ve kiiresel ¢alisma ortamidir. Bu degisim,
egitim alanindaki becerilerde, yeterliliklerde ve hatta degerlerde biiyiik degisikliklere yol
acmustir (Jacobson-Lundeberg, 2016, s. 85). Bu dogrultuda 21.yiizyilla birlikte bireylerin;
yasam boyu 0grenen, egitim ve meslek yasamlari basta olmak {izere hayatlarinda basarili,
s0z sahibi olan, yasanilan ¢cagin gerekliliklerini gz dniinde bulundurarak ihtiyaglarina cevap
veren, donanimli ve aktif bireyler haline gelebilmeleri i¢in baz1 becerilere sahip olmalari
gerekmektedir. Ayrica 21. yiizyil becerileri olarak nitelendirilen 6zelliklerin birgogu egitime
iliskin yeni kavramlar olmayip yasanilan zamanda ve sonrasinda bireyin basarili olabilmesi
icin ihtiya¢ duyacagi, onu hayata hazirlamaya yonelik birtakim diisiinme &zelliklerini,
ogrenme ozelliklerini ve bazi duyussal 6zellikleri ifade etmektedir. Konu ile ilgili literatiirde
21. yiizy1l becerileri, yeni nesil 6grenme, yeni temel beceriler, {ist diizey diistinme gibi farkli
ifadelerle adlandiriimakla birlikte bu ifadeler daha ¢ok elestirel diisiinme, problem ¢6zme,
is birligi, etkili iletisim, motivasyon ve basari i¢in énemli olan 6grenmeyi 6grenme gibi
biligsel ve biligsel olmayan birtakim becerileri de ifade etmede kullanilmaktadir (Pellegrino

& Hilton, 2012, s. 3).

Giliniimiizde 21. ylizy1l becerilerin neler oldugu konusunda genel bir diisiince olmasina
ragmen s6z konusu becerilerin tanimlanmasinda problem yasanmaktadir (Beers, 2011;
Dede, 2010; Yalgin, 2018). 21. ylizyilin baglangicinda, kii¢iikk ama dnemli bir beceri seti
belirleyip bunlar1 iyi bir sekilde 6gretebilirsek, bireyler 21. yiizyilin degisen kosullarina
uyum saglamaya hazir olacaktir (Marzano & Heflebower, 2012). Bu kapsamda farkli kurum
ve kuruluglar, ATCS (Assessment and Teaching of 21st Century Skills), P21 (Partnership

for 21st Century Learning), OECD (Organization for Economic Cooperation and



Development), ASIA Society (Asia Society Partnership for Global Learning), ISTE
(International Society for Technology in Education), NCREL (North Central Regional
Educational Laboratory), EU (European Union) farkli bi¢imlerde simiflandirmislardir
(Roblin & Voogt, 2010). 21. yiizy1l becerileri farkli bigimlerde siniflandirilirsalar bile
yaraticilik, elestirel diistinme, is birligi iginde ¢alisma ve problem ¢6zme bu
siniflandirmalarda bazi ortak beceriler arasinda yer almaktadir. 21. ylizyil becerileri yalnizca
bilgiyi bilmeyi degil ayn1 zamanda bilgiye ulagsmay1 ve bilgiyi kullanmayi, farkl kiiltiirlere

saygty1 ve farkl kiiltiirlerle bir arada yagamay1 kapsar.

Bilgiye ulasan ve bilgiyi yapilandiran bireyler yetistirmek farkli iilkeler ve Tiirkiye’de egitim
sistemlerinin Oncelikli hedeflerindendir. 21. ylizyil becerileri Avustralya, Kanada,
Finlandiya, Belcika, irlanda, italya Norveg, Yeni Zelanda gibi iilkelerin egitim
programlarinda yer almaktadir. Yine Tiirkiye’de 6grencilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde
ihtiyag duyacagi 21. yiizyil becerileri, Avrupa Parlamentosu’nun 2008 de kabul ettigi
“Avrupa Yeterlilikler Cergevesi” 1s18inda hazirlanan “Milli Egitim Kalite Cercevesi” ve
“Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi” baglaminda sekiz anahtar yetkinlik olarak egitim
programinda yerini almistir (Talim Terbiye Kurulu Baskanligi [TTKB], 2017). Egitim
sisteminin temel 6geleri olan 6gretmen ve 0grenci ihtiyaglari, onlardan beklenenler, 6gretim
yontemleri, gretim ortamlari, 6gretimde kullanilacak ara¢ geregler ve 6gretim programlari

da bu yeterliliklere bagli olarak siirekli olarak degismektedir.

Ogretmenlerin gelisen ve degisen sistemlere ayak uydurmasi, kendisini siirekli olarak
gelistirmesi ve Ogrendiklerini aktif bir bicimde derslerinde uygulamasi gerekmektedir.
21.ylizy1l 6gretmen becerileri ile ilgili arastirmalar (Afandi vd., 2019; Alci, Arslan &
Giiriiltii, 2020; Alamri, 2020; Atalay & Anagiin, 2017; Aydin, 2019; Bakar & Ciftci, 2020;
Basar, 2018; Brun & Hinostroza, 2014; Bunker, 2012; Cemaloglu, Ustiindag, Aslangilay &
Bilasa, 2019; Celebi & Seving 2019; Cigek & Uyar, 2020; Colak, 2019; Garba, Byabazaire
& Butshami, 2015; Goksiin, 2016; Herring & Notar, 2011, Koh, Chai, Benjamin & Hong,
2015; Laar, Duersen, Dijk & Haan 2017; Murat, 2018; Ruettgers, 2013; Sahin, 2010,
Thomas, 2014; Woods-Grooves, 2015) arastirmacilarin bu konuya yoneldigi ve 6gretmen
yeterliliklerinin 21. yiizyil becerileri 1s181nda inceledigini gormek miimkiindiir. Calismalarda
ozellikle ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine iliskin goriisleri, 6z yeterlik algilar1 ve

kullanim diizeylerine iliskin bulgular belirlenmeye calisilmistir. Aragtirmalarin sonuglar



genel olarak yorumlandiginda, 6gretmenlerin 21.yiizy1l becerilerine iligkin algilarinin ve 6z
yeterliklerinin yiiksek oldugu ancak 21.yiizyil becerilerini ¢ok fazla kullanmadiklari,

ogretmenlerin mesleki gelisime yonelik gereksinimlerinin oldugu goriilmistiir.

Ust diizey kalic1 dgrenci basarisinin saglanmasi icin en onemli faktor etkili dgretmendir.
Dolasiyla 6gretmenlik kariyer boyunca siirekli 6grenilmesi gereken bir meslek olarak
goriilmeli; 6grenme siireci meslegin en yenileriyle baslamalidir (Wong, Britton & Ganser,
2005). Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023 (2017a) raporunda
egitim sistemlerinin temel amacimin ger¢eklesmesinde Ogretmenlere Onemli gorevler
diistiiglinii belirterek bu temel amaglarda bireylerin 21. yiizy1l becerileri olarak nitelendirilen
ozellikleri kazandirilmast oldugunu belirtmektedir. Ayrica Milli Egitim Bakanligi Egitim
Arastirma ve Gelistirme Daire Baskanlhigi (EAGDB) tarafindan yayinlanan 21. Yiizyil
Ogrenci Profili adl1 raporda (2011, s. 1-2) ¢ocuklukla yetiskinlik arasindaki bir ge¢is donemi
olmasi itibariyla genglik donemindeki bireyin, yetiskinlerin birbiriyle ¢elisen beklentileri ile
kars1 karsiya kaldigi belirtilmektedir. Bir taraftan ona ¢ocuk muamelesi yapilirken, diger
taraftan kendisinden bir yetiskin gibi davranmasi istenmektedir. Bu donemde tezahiir eden
i¢csel ve digsal dinamikler, bir taraftan onun daha fazla otonom olmasini ve kendisi ile ilgili
kararlar1 kendisinin vermesini, diger taraftan ise ondan yetiskinlerin koyduklar1 kurallara
uymasini istemektedirler. Bu agiklamalar cergevesinde yaygin olarak kabul edilen en
calkantili donemi olusturan ortadgretim donemi, egitim sistemi i¢inde en sorunlu dénem
olarak tanimlanabilir. Bu asamadaki 6grenci bir yandan ¢ocuklukla yetigkinlik arasindaki
gecis donemini yasarken diger taraftan arzu edilen bir insan tiplemesi ile sekillendirilmeye
calisilmaktadir. Diger bir deyisle toplumun arzuladigi ideal insan olarak bu asamada
yetigebilmeleri icin gerekli egitim siirecinden ge¢meleri gerekmektedir. Giiniimiizde
Ogrencilerin ve isgliciinlin, teknolojiyle bilgiye ulasma, mevcut bilgileri organize etme,
bilgileri birbiriyle iligkilendirme, entegrasyonunu saglama ve anlagilir bir sekilde
bagkalarina sunma, teknolojiyi arastirma i¢in bir arag olarak kullanabilme becerisSini

kazanmalar1 beklenmektedir.

21. yiizyilda bilgiyi tireten, is birligi ve takim ¢alismasi yapabilen, teknolojiyi etkin bir
sekilde kullanabilen, sorumluluk alabilen, elestirel diisiinen, yaratici, esnek, arastirmaci ve
problem ¢dzebilen yeterlilikte bireylerin yetistirilmesinde en temel derslerden biri de

matematik dersidir. 2019 Ortadgretim Matematik Dersi Ogretim Programinda sekiz anahtar



yetkinlikten biri olan matematik okuryazarlig1; matematigin giinliik hayattaki roliinii anlama,
giinliik hayatta karsilasilan sorunlarin ¢6ziimiinde matematigi kullanabilme kapasitesi olarak
tanimlanmaktadir (OECD, 2009). Matematik okuryazarligi basar1 diizeyini gelistirmek,
ogrencileri biligsel olarak uyaran bir 6grenme ortami ve gercek diinyayla baglantt kurma
konusunda pratik deneyimler edinmesine firsat vermeyi gerektirir (Hofer & Beckmann,
2009). Siiphesiz ki bu durumda en temel gorevlerden biri de matematik dersi
ogretmenlerinindir. Ogretmenler, matematikte dgrencinin diisiinmesini, eyleme ge¢mesini
ve disiindiiklerini farkli sekillerde ifade etmesini tesvik edecek uyaranlari sinif ortaminda
aktarabilecek bilgi ve beceriyi edinebilmelidir. Bununla birlikte dgrencilerin zihinlerinde
matematiksel olarak olusturduklarini somutlastirabilmek, diisiincelerini etkili bir sekilde
tartisabilecek ortamlar yaratmak ve bu ortamlar1 aktif bir sekilde yonetmek 6gretmenlerin
sorumlulugundadir (Colwell & Enderson, 2016). Bu baglamda 6grencilerden sahip olunmast
istenen 21. yiizyil becerileri 6gretmen becerilerini etkileyecegi gibi, 6gretmenlerin sahip
olacagi 21. yiizy1l becerilerinin de 6grenci becerilerini gelistirecegini sdylemek miimkiindiir

(Sanders & Rivers, 1996).

21. yiizy1l becerileri ile ilgili arastirmalarda (Alci, Arslan & Giriilti, 2020; Aydin, 2019;
Bakar & Ciftci, 2020; Basar, 2018; Cigilli, 2020; Colak, 2018; Goksiin, 2016; Karabekmez,
2021; Kaya, 2020; Kiyasoglu & Ceviker, 2020) ilkdgretim kademesinde gorevli ve farkli
branglardaki 6gretmenlerin/6gretmen adaylarinin 21. yiizyil becerilerine iliskin goriisleri, 6z
yeterlik algilar1 ve kullanim diizeylerine iliskin bulgular belirlenmeye calisilmis, ortadgretim
kademesinde gorevli 6gretmenlerin bu konudaki goriislerine ve 6z yeterlik algilarina daha
az yer verilmistir. Bu bakimdan 6grencilerin gelisim 6zellikleri dikkate alindiginda kendi
yeterliliklerinin farkina varma ve bu yeterlilikler dogrultusunda geleceklerine yon verme
egilimlerinin  ortadgretimde netlesmeye basladigi fikrinden hareketle ortadgretim
kademesinde gorev yapan matematik 6gretmenlerin 21. yilizy1l becerilerinin yonelik algilar
oldukca 6nemlidir. Bu dogrultuda bu calismada lise matematik 6gretmenlerinin 21. yiizyil
becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilart belirlenmeye ¢alisilmis olup, elde edilen bulgularin
alan yazina katki saglayacagi ve matematik Ogretmeni yetistirme programlarinin

gelistirilmesi ve diizenlenmesi boyutunda dikkate alinacagi umulmaktadir.



1. 2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci Ankara ili Cankaya il¢esinde resmi liselerde gorevli matematik
ogretmenlerin 21. ylizyill becerileri 6z yeterlilik algi diizeylerini belirlemek ve farkh
degiskenler acisindan incelemektir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit
aranmuistir.
1. Lise matematik Ogretmenlerinin 21. yiizy1l becerileri 6z yeterliliklerine yonelik
gortsleri nelerdir?
2. Lise matematik 6gretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilar
ne diizeydedir?
3. Lise matematik 6gretmenlerinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi
diizeyleri cinsiyet degiskenine gore farklilasmakta midir?
4. Lise matematik 6gretmenlerinin 21. ylizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi
diizeyleri kidem degiskenine gore farklilasmakta midir?
5. Lise matematik dgretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik alg1
diizeyleri 6grenim durumu degiskenine gore farklilasmakta midir?
6. Lise matematik Ogretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi
diizeyleri gorevli olduklar1 okul tiirii degiskenine gore farklilagsmakta midir?
7. Lise matematik ogretmenlerinin 21. yiizy1l becerileri 6z yeterliliklerine yonelik

goriigleri ile 6z yeterlilik alg1 diizeyleri arasindaki benzerlik ve farkliliklar1 nelerdir?

1. 3. Arastirmanin Onemi

Glinlimiizde bireylerin kendi varliklarini bagarili sekilde siirdiirebilmesi, diger bireylerden
farkini ortaya koyabilmesi ve i¢inde bulundugu toplumun gelisimine katki sunabilmesi i¢in
problem ¢6zme, elestirel ve yaratic1 diisiinme, karar verme, esneklik ve is birligi gibi 21.
ylizy1l becerilerine sahip olmalar1 beklenmektedir. 21. yiizyil becerilerinin giin gegtikge
Oonem kazanmasi toplumlarin sahip oldugu insan giicline bu becerileri kazandirabilmek igin
egitim ortamlarinda bazi1 degisiklik yapilmasi gerekliligini ortaya koymustur. Bir kisim
degisiklik egitim sistemlerinin giincellenmesi ve programlarda degisiklik iken bir kismi ise
egitimin Onemli bir 6gesi konumunda bulunan ve programlarin uygulayicist olan

ogretmenlerin sahip olmasi gereken niteliklerdir (Tasgin, 2015).



Ogrenme ortamini 6grenci merkezli, disiplinler aras1 ve biitiinciil bir anlayisla tasarlayan,
kendi alanina yakin alanlarin 6gretimine iligkin bilgi sahibi olan ve bunu dersine aktarabilen,
cevresindeki 6gretmenlerle mesleki is birligi yapabilen 6gretmenlere ihtiya¢c duyulmaktadir.
Bu Ogretmenler sayesinde problem c¢ozebilen, yaratict ve inovatif diisiinen, lireten ve
girisimci bireylerin yetistirilmesi; bu bireyler sayesinde ise ¢agin gerektirdigi 6zelliklere

sahip bir toplumun temellerinin atilabilecegi 6ngoriilmektedir.

Sing (1991) yakin ge¢cmiste insan yagamina giren énemli kavramlardan biri olan 21. yiizyil
becerileri kavrami ile gelecege ¢ocuklarimizi hazirlarken, onlarin hangi becerilerle
donatilmas1 gerektigi taniminin yapilmaya calisildigini belirtmektedir. (Sayin & Seferoglu,
2016). Artik temel bilgi ve becerilerle elde edilen diplomalar, 21. yilizyilin is sektoriinde pay
sahibi olabilmek igin yeterli olmamakta, bu becerilerin Gtesinde 21. ylizyil becerileri

seklinde de ifade edilen iist diizey becerilere de sahip olunmasi beklenmektedir (Eryilmaz &
Uluyol, 2015).

Uluslararasi arastirma kurumlar1 21. ylizyilin 6nemi vurgulanan becerileri ve yeterlilikleri
belirlemek igin bilylik ¢aba sarf etmektedir. Bu konuda iilkemizde Tiirkiye Yeterlilikler
Cergevesinde tanimlanmis sekiz anahtar yeterlilik, "Milli Egitim Kalite Cergevesi", "2015-
2019 MEB Stratejik Plan", "2023 TUBITAK Vizyon Belgesi", "21. Yiizy1l Becerileri",
"Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Planm1", "Degerler Egitimi", “Hayat Becerileri” gibi
kaynaklara bagvurularak belirlenmistir. 2017 yilinda giincellenen Ortadgretim Matematik
Ogretim Programinda anahtar yeterlilik olarak bahsedilen 21. yiizy1l becerileri {izerine
calismalar yapilmasina ragmen bu becerilere yonelik 6gretmen goriisleri lizerinde yeterince
calisma yapilmamustir. Ayrica yapilan bazi arastirmalar (Alci, Arslan & Giriltl, 2020;
Bakar & Ciftci, 2020; Can & Kaymaket, 2015; Cigek & Uyar, 2020; Goksiin, 2016; Giiniig,
Odabas1 & Kuzu, 2013; Giirbiiztiirk & Kog, 2012; Isleyen & Kiigiik, 2013; izci & Kog, 2012;
Kogce, Ozpmar, Sahin & Yenmez, 2014; Sural, 2017; Sahin, 2010) farkli branslarda

ogretmenlerin 21. ylizy1l becerilerine yoneliktir.

Alan yazinda matematik 6gretmenlerinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik algi diizeylerini
ortaya koyan herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu arastirmayla lise matematik
ogretmenlerinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilar1 belirlenmis ve s6z

konusu algilan farkli degiskenler agisindan incelenmistir. Bu dogrultuda arastirma,;



e Hizla gelisen bilim ve teknolojiyle ortaya ¢ikan 21. yiizy1l becerilerinin boyutlariyla
incelenip alana katki saglamasi,
e Ogretmenlere 21. yiizyilda ihtiyag¢ duyulan becerileri edindirmede ve bu becerilerin
gelistirilmesine yonelik ¢ikarimlar sunulmast,
e Ogretmenlerde eksik oldugu diisiiniilen becerilerin gelistirilmesine y&nelik hizmet
ici egitimlerin tasarlanmasi agisindan 6nemlidir.
Bu agidan aragtirmanin ilgili alan yazinda 6nemli bir eksigi doldurarak d6gretmen egitimi ve
21. yiizyil becerilerine yonelik ¢alisma yapacak arastirmacilar i¢in veri kaynagi olacagi
diistinilmektedir. Ayrica aragtirmanin sonuglar1 glinlimiiz egitim sistemindeki 6gretmenlerin

sahip oldugu becerilerin ne diizeyde oldugunu belirleyecek niteliktedir.

1. 4. Arastirmanin Simirhiliklar:

Bu arastirma,

e Ankara ili Cankaya ilgesinde 2019-2020 egitim-6gretim yilinda resmi liselerde
gorevli olup arasgtirmaya katilan 286 matematik 6gretmenin 21. yiizy1l becerileri 6z
yeterlilik algilarinin diizeyine iliskin nicel verilerle,

e 28 matematik 6gretmeninin goriislerini kapsayan nitel verilerle siirlidir.

1. 5. Arastirmanin Varsayimlari
Bu ¢aligma kapsaminda arastirmaya katilan matematik 6gretmenlerinin veri toplama
araclarindaki sorulara, ger¢cek duygu ve diisiincelerini yansitarak yanit verdikleri

varsayilmistir.

1. 6. Tamimlar

21. Yiizy1l Becerileri: Caga ayak uydurabilmek i¢in bilgi ve teknoloji okuryazarligi,
esneklik, uyum saglama, finansal okuryazarlik, problem ¢6zme, elestirel diisiinme, iletisim,
is birligi ve rekabetci is piyasasinda basariya ulagabilmeleri i¢in sahip olmalar1 gereken
o0grenme ve yenilenme, bilgi, medya ve teknoloji ile yasam ve kariyer becerileridir
(Partnership for 21st Century Learning [P21], 2015).



Yeterlilik: Bir gorevi kabul edilebilir bir derecede gerceklestirebilmek igin bireyde
bulunmasi gereken kapasiteyi isaret eder (Akar, 2007).



BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE

Sosyokiiltiirel hayat, bilim ve teknolojideki hizli degisim toplumun ve ferdin ihtiyag
duydugu vasiflarin da farklilagsmasina sebep olmaktadir. Her donemin kendine 6zgii beceri
setleri bulunmakla birlikte heniiz ilk ¢eyreginde bulundugumuz 21. yiizyilin becerileri
ardinda biraktig1 yiizyillarin becerilerine gore ¢ok daha karmasik bir yap1 sunmasi itibariyla
farkli bir profile sahiptir. Bu karmasikliga neden olan ise dijitallesmeyle birlikte bireyin
hayatinin tiim noktalarinda goriilen devamli degiskenlik ve siirekliliktir. Duragan bir
sistemden, devamli degisen ve siiregelen bir sisteme gecisin s6z konusu oldugu giliniimiizde
bireyin tasimasi gereken beceriler uluslararasi literatiirde “21. Yiizyil Becerileri” seklinde

adlandirilmaktadir.

2. 1. 21. Yiizyil Becerileri

Bilim ve teknoloji alaninda meydana gelen gelismeler, bilginin hizla yayilmasina, farklh
becerilere sahip bireylere ihtiyag duyulmasina, sosyal, kiiltiirel, teknolojik ve ekonomik
degisimlerle daha ¢ok karsilasmasina neden olmaktadir. Bireyler bilimin dogasina, hizla
degisen ve gelisen diinyaya, iklime, teknolojik ve ekonomik kosullara uyum saglamak adina
eski ile yeni bilgilerini karsilastirmak, elestirmek, yeniden diisiinmek ve aralarindan en
uygun olanlarim segerek hayatta kalmak ve basarili olmak i¢in bu degisimi takip etmek
durumundadir. Bu durum bireylerin 21. yiizyilin rekabetci kiiresel ekonomik kosullarinda
ozellikle 4.0 teknolojinin oldugu giinlimiizde okuma yazma, matematik, fen bilimleri, sosyal

bilimler ve sanat alanlarinda temel becerilere sahip olmasini gerektirmektedir (Dede, 2010;

10



Fadel, Silva & Trilling, 2009). Bunun yani sira problem ¢6zme, analitik diisiinme, elestirel
diisiinme, yaratici diisiinme, takim ¢alismasi, iletisim, esneklik, giriskenlik gibi {ist diizey
becerilerinde kazandirilmak istenilmektedir. Bireylere kazandirilmak istenen bu beceri ve
yeterlilikler, alan yazinda “21.Yiizy1l Becerileri” olarak adlandirilmistir (Aygiin, Atalay,
Kilig & Yasar, 2016, s.161). 21. yiizyil becerileri, bireylerin basarili bir mesleki yagama ve
etkili bir yasam boyu 6grenme siirecine sahip olmalar1 agisindan ¢ok 6nemlidir (Giintig,

Odabas1 & Kuzu, 2013, 5.438).

Uretim ve yasam bigimlerinin yeni teknolojilere baglh olarak hizli degisime ugramasi bugiin
ihtiya¢ duyulan insan giiciine iligkin goérevlerin zamanla ortadan kalkmasina, yeni is ve
gorevlerin ortaya ¢ikmasina neden olacagindan her bireyin bu becerilere sahip olmasi
gerekmektedir. Clinkii yasanan degisimle birlikte ¢agin gerisinde kalmak istemeyen bir birey
mevcut bilgi ve becerilerini sahip oldugu 21. yiizy1l becerileri sayesinde giincelleyerek ve
gelistirerek yeni silirece uyum saglayabilecektir. Bu nedenle egitimin oncelikli hedefleri

arasinda 6grencileri siirekli degisimin yasandigi bu c¢aga hazirlama da olmalidir (Halicy,

2018, 5.15-17).

21. yiizy1l bireylerinin sahip olmasi gereken bilgi ve beceriler ile ilgili beklentilerin giderek
degismesi, iilkelerin bu bilgi ve becerilerin ortak bir ¢ergevede tanimlanmasi igin bazi
calismalar yapmasina neden olmustur. ABD “21. Yiizy1l Ogrenme Ortakligi” adli proje
kapsaminda 21. Yiizy1l Ogrenme Cercevesini (Framework for 21st Century Learning)
hazirlamistir. Bu ¢ergeve d6gretmenler, egitim uzmanlari ve is diinyasinin liderleri tarafindan
21. yiizyilin 6grenme ¢iktilar igin gerekli olan destek sistemlerinin yani sira 6grencilerin is,
yasam ve vatandaglik alanlarinda basarili olmalart i¢in gereken bilgi ve becerileri
tanimlamak i¢in gelistirilmistir (P21, 2017). Cergeve; 6grenme ve inovasyon becerileri-4C,
yasam ve kariyer becerileri, bilgi, medya ve teknoloji becerileri, temel konular-3R ve 21.
ylizy1l temalar ile ilgili 6grenme ¢iktilari, standartlar ve degerlendirmeler, egitim programi
ve Ogretim, mesleki gelisim, 6grenme cercevelerini kapsayan destekleyici sistemleri

icermektedir.

Gelecegin toplumlardan ve bireylerden ne beklediginin kestirilmesi oldukga gii¢c oldugundan
bireylerin bilinmeyen bu gelecekte hangi bilgi, beceri, tutum ve degere sahip olmalari
gerektiginin bilinmesi ve bu yeterliliklerin kazandirilmasi bireylerin daha gilivenli, basarili

ve etkin olarak gelecege hazirlamalarini saglayacaktir. 21. yiizyilda hayatta kalabilmek adina
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bireylerin bilimin degisen dogasini1 anlamalar1 ve hayat boyu 6grenmenin gerekliligi fikrini
benimsemeleri gerekmektedir. Bu becerilerde ustalik gelecegin en etkili belirleyicisi olabilir.
Ancak diinyada giin gectikce derinlesen ve karmasiklasan bilgi birikimi 21. yiizyil
becerilerinin neler oldugu konusunda bir uzlagsmaya varilmasini da zorlastirmaktadir.
Giinlimiizde farkli aragtirmacilar ve kurumlar bu becerileri siniflandirip tanimlarken bazi
noktalarda uzlastiklari goriilmistiir (Soland, Hamilton & Stecher, 2013; Care, Griffin &
McGaw, 2012; The American National Research Council [NRC], 2011; The Partnership for
21st Century Skills [P21], 2009; International Standards of Technology Education [ISTE],
2007; Organisation for Economic Co-operation and Development [OECD], 2005; The North
Central Regional Educational Laboratory and Metiri Group [NCREL], 2003). Tablo 1’de
farkli kurum ve kuruluslar tarafindan olusturulan 21.yiizy1l becerilerine yonelik tanimlar

aciklanmastir.

12



Tablo 1

Farkli Kurum ve Kuruluglarin 21. Yiizyil Becerileri Tanimlart

FARKLI KURUM VE KURULUSLARIN 21. YUZYIL BECERI TANIMLARI

P21 ATSC ISTE AB OECD ENGAUGE
Ogrenme ve yenilenme Diisiinme Yollari Yaraticilik ve yenilik Ogrenmeyi 6grenmek Heterojen gruplarla Kesfedici diistinme
becerileri etkilesim

*Yaraticilik ve yenilik,

*Yaratici diisiinme

*Ogrenme stilinde

*Uyumluluk, karmasiklik y6netimi ve

*Elestirel diigiinme elestirel diisiinme, problem *Bilgi ingas1 farkindalik *Bagkalariyla iyi iligkiler 0z yonetim
*Problem ¢6zme ¢ozme *Uriin gelistirme ve teknoloji *Takimla ¢alisma *Meraklilik, yaraticilik ve risk alma
*Yaraticilik ve yenilik *Karar verme kullanma siiregleri *Catisma ¢ozme ve *Ust diizey diisiinme
*[letisim ve is birligi *Liderligi 6grenme *Elestirel diigiinme, problem ¢dzme yOnetme *Mantik yiiriitme
*Ust bilis ve karar verme
Bilgi, medya ve teknoloji Calisma yollar1 Tletisim ve is birligi iletisim Araglarin interaktif Etkili iletisim
becerileri kullanimi
*[letigim, *Qgrencilerin is birligi i¢inde *Anadilde iletisim *Takim ruhu, is birligi ve kisilerarasi
*Bilgi okuryazarlig *[s birligi, ¢aligmasi ve iletisim kurmast igin *Yabanci dilde *Dilin, sembollerin ve yetenekler
*Medya okuryazarlig1 (Takim ¢aligmast) dijital medya ve ortamlarin iletisim yazinin interaktif *Kisisel ve sosyal sorumluluk
*Teknoloji okuryazarligt kullanilmast kullanimi *Interaktif iletisim
*Bilgi, bilimin ve
teknolojinin interaktif
Yasam ve Kariyer Calisma araglar: Teknoloji islemleri ve kavramlari Yetkinlikler Bagimsiz-6zerk davranma Dijital ¢ag okuryazarligi

becerileri

*Bilgi okuryazarligi *Teknoloji kavramlarini, sistemlerini *Dijital yetenekler *Biiyiik Resim” iginde *Bilimsel, ekonomik ve teknoloji
*Esneklik ve uyum *Bilgi ve iletigim ve islemlerini anlama *Kiiltiirel farkindalik davranma okuryazarlig1
*Girisimcilik ve 6z teknolojileri (teknoloji) ve ifade *Yagam planlan ve kigisel *Gorsel ve bilgi okuryazarh@i
yonetim okuryazarligi *Sosyal ve projeler olusturma ve *Kiiresel farkindalik
*Sosyal ve kiiltiirler arasi yurttaslikla ilgili yonetme
beceriler Diinyada yagam Arastirma ve bilgi akis yetkinlik *Haklarim savunmak Yiiksek tiretkenlik
*Uretkenlik ve hesap *[nsiyatif alma ve
verebilirlik *Yerel ve kiiresel *Dijital araglarla bilginin girigimeilik *Sonuglari yonetme, planlama ve

*Liderlik ve sorumluluk

vatandaslik
*Yasam ve kariyer

toplanmast, kullanimi ve
degerlendirilmesi

oncelik verme
*QGiinliik yagam araglariin etkili

*Bireysel ve sosyal *Dijital vatandaglik kullanim
sorumluluk *Teknoloji ile ilgili toplumsal ve *Uretimle ilgili yetenek, yiiksek kaliteli
kiiltiirel sorunlar1 anlama iiriin

Temel konular

Disiplinleraras1 temalar

Kotluk, N. & Kocakaya, S. (2015). Digital storytelling for developing 21st century skills: From high school students’ point of view. Journal of Research in Education and Teaching,
4(2), 354-363.
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Tablo 1 incelendiginde farkli kurum ve kuruluslarca 21.yilizy1l becerileri kapsamina alinan ve
tiim ¢alismalarda deginilen ortak dort beceri bulunmaktadir. Bunlar; iletisim, is birligi, bilgi-
medya-teknoloji (ICT) okuryazarligi, sosyal ve kiiltiirel yeteneklerdir. Bununla birlikte
yaraticilik, elestirel diisiinme, problem ¢dzme, iiretkenlik becerileri yine iizerinde en c¢ok
durulan (P21, ENGAUGE, ATCS ve NETS/ISTE) beceriler olarak goriilmektedir. Ogrenmeyi
ogrenme (ATCS, EU), 6z denetim (P21, ENGAUGE, OECD), planlama (ENGAUGE, OECD),
esneklik ve uyumluluk (P21, ENGAUGE) gibi beceriler ise birden fazla kurum ve kurulusga
21.ylizy1l becerileri kapsamina alinmistir. Ekici ve digerleri (2017) kiiresel dlgekte 21.ytlizy1l
becerilerini tanimlayan kisi, kurum ve kuruluslardan olusan toplam 19 veri kaynagindan toplam
63 farkli 21. ylizyil becerisine ulasmislardir. Bu becerileri bilinyesinde toplayan kaynaklardan
biri de “21. Yiizy1l Becerileri igin Ortaklik” adindaki simiflandirmadir (P21, 2015). P21
olusumu kapsaminda belirlenen ve ii¢ temel boyut altinda yer alan on yedi alt boyuttan olusan

21.ytizy1l becerileri Sekil 1°de verilmistir.

=90
o= O ..[.:]
{ J =
‘S | *Yaraticilik ‘S | *Esneklik ve uyum T | *Bilgi okuryazarhg
?."S *Yenilikgilik % *Girisim ve 6zyonetim = *Bilgi ve iletigim
g | *Elestirel diisiinme 9 | eLiderlik ve § teknolojileri
R | «Problem ¢ozme A sorumluluk a (teknoloji)
g | s birligi © | *Sosyal ve kiiltiirler S okuryazarhgt §
§ «{letisim 'g aras1 beceriler S *Medya okuryazarlig
s M * Uretkenlik ve hesap >
~ @ | verebilirlik ®
: E 3
@ s %
«
50 =
=

Sekil 1. P21 21.yiizy1l becerileri ¢ercevesi. P21 & AACTE (2010). 21st century knowledge and skills in
educator preparation. https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED519336.pdf’den yararlanilmistir.

Amerika’da kurulan P21 (The Partnership for 21st Century Skills) platformu, 21. yiizyil
becerilerine, temalarina ve bu becerilerin gelisimi i¢in kullanilabilecek egitim destek
sistemlerine deginerek konuyu genis bir bakis agisiyla ele almistir. Bu ¢ergevede, 6 grenme ve
yenilenme becerileri; yaraticilik, yenilikgilik, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, is birligi ve
iletisimi icerir. Yasam ve kariyer becerileri arasinda esneklik ve uyum, giriskenlik ve

Ozyonetim, liderlik ve sorumluluk, sosyal ve kiiltiirlerarasi, tiretkenlik ve hesap verebilirlik
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beceriler bulunmaktadir. Bilgi, teknoloji ve medya becerileri ise bilgi okuryazarligi, bilgi ve
iletisim teknolojileri (teknoloji) okuryazarligi ve medya okuryazarligi becerilerini igermektedir.
Bunun yani sira P21 platformu tarafindan bu becerileri kazandiracak temalar; temel ve
disiplinler aras1 21. yiizyil konular1 olarak belirlenmis, ayrica 21. ylizy1l destek sistemlerine
ihtiya¢ duyulacagi vurgulanmistir. Temel konular; Ingilizce, okuma veya dil sanatlari, diinya
dilleri, sanat, matematik, ekonomi, fen bilimleri, cografya, tarih, devlet yonetimi ve yurttaslik
olarak belirlenmistir. Disiplinler aras1 21. yiizy1l konulari ise; kiiresel farkindalik, finansal,
ekonomik ve girisimcilik bilgisi, vatandaglik bilgisi, saglik okuryazarligi, ¢evre okuryazarligi
olarak ele alinmistir. P21°de, sadece 21.yiizy1l becerilerinin belirlenmesinin, biitiinciil olarak
O0grenme Ogretme siirecinde yeterli olmadigi vurgulanarak, Standartlar ve Degerlendirme,
Program (Miifredat) ve Ogretim, Mesleki (Profesyonel) Gelisim ve Ogrenme Ortamlarindan
olusan “Destek Sistemi’’ de cerceveye dahil edilerek 21.Yiizyll Ogrenme Cergevesi
(Framework for 21st Century Learning) olusturulmus ve 21.ylizy1l becerilerinin, 21.Y{izy1l
Ogrenme Cergevesinin her bir dgesine entegre edilmesi gerektigi belirtilmistir (P21, 2015). 21.
ylizy1l diinyasinin gereksinimlerine cevap verecek Ogrenci ve dgretmenlerin yetismesi i¢in

ortaya konan “21. Yiizy1l Ogrenme Cercevesi Modeli” Sekil 2°de gosterilmistir.

P’ 4Cs Kritik Dustinme-lletisim-isbirligi-Yaraticilik

Anahtar Konular
ve
21. yy Temalan

Standartlar Miifredat
ve ve
Degerlendirmeler Ogretim

Profesyonel Ogrenme
Geligtirme Ortamlan

Sekil 2. 21.ylizy1l 6grenme ¢ergevesi modeli. The Partnership for 21st Century Skills (2015). Framework
for 21st century learning. http://www.p21.org/our-work/p21-framework’den yararlanilmisgtir.

Bu baglamda P21, 21.Yiizy1l Ogrenme Cercevesinin 21.yiizy1l becerilerinin entegrasyonunda
egitim sisteminin temel 6gelerini dikkate alan ve gelisimini destekleyen bir yapiya sahip oldugu
soylenebilir. Ornegin, Amerikan Ogretmen Egitimi Kurumlari Birligi (The American
Association of Colleges for Teacher Education [AACTE]) ve P21 ortakliginda hazirlanan

raporda, 6gretmen egitiminde 21.ylizyil becerilerinin birlestirilmesi ve gelecegin egitimcisi
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olacak Ogretmen adaylarina, bu becerilerin kazandirilmasinin 6nemi ve gerekliligi
vurgulanmistir (P21 & AACTE, 2010). Buradan hareketle, 6gretmen egitimi programlarinda
21.ylizy1l becerilerinin yansimalari ve Ogretmen adaylarmin bu becerilere sahip olma
yeterliliklerinin incelenmesi, mevcut durumun ortaya konulmasi ve 21. yiizyil becerilerinin

egitim sisteminin her basamagina dahil edilmesi agisindan bir gerekliliktir.

Ozetle farkli kurum ve kuruluslarca agiklanan becerilerin birgogu birbiriyle rtiismekte, en
genel anlamiyla 21.ylizy1l beceri ile bireyin; elestirel ve yaraticit diislinebilen, karsilastig
problemleri ¢ozebilen, etkili karar verme becerisine ve bilgi ve iletisim teknolojileri konusunda
gerekli yeterliklere sahip, is birligine agik, esnek ve uyumlu olmasi beklenmektedir. Dolayisiyla
giiniimiizde problem ¢6zme, elestirel diisiinme, etkili iletisim, is birligi yapma, yaraticilik,
yenilikgilik, girisimcilik, iist bilisle mesgul olma becerilerine sahip bilgi ve medya okuryazar
bireylerin yetismesi onem arz etmektedir (Topgu & Ciftei, 2019). Bu kapsamda bireylere
kazandirilmaya calisan 21. yiizyil becerileri i¢cin P21 platformu tarafindan bu becerileri
kazandiracak temel konular ve 21. yiizyil temalar1 belirlenmistir. Bu temel konular ve temalara

asagida yer verilmistir.

2. 1.1. Temel Konular ve 21. Yiizyill Temalari

21. yiizy1l becerileri ingilizce, diinya dilleri, sanat, matematik, iktisat, bilim, cografya, tarih,
devlet yonetimi ve yurttaslik bilgisi konular1 kapsaminda sekillenmistir. Bu disiplinler 21.
ylizy1l 6grencileri i¢in temel konulardir. P21 platformunda ayrica temel konularin kiiresel
farkindalik, vatandaslik bilgisi, saglik okuryazarligi, ¢evre okuryazarlig, finans ve girisimcilik
okuryazarlig1 temalar1 ¢ergevesinde 21. yiizyil disiplinler arasi konulartyla iliskilendirilmesi
gerektigi vurgulanmaktadir. Disiplinlerarast 21. yiizy1l temalarinin detayli agiklamasina Sekil

3’te yer verilmistir.
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Kiiresel Farkindahik

+21. yiizyil becerilerini kullanarak insanlig: ilgilendiren problemlerin farkinda olmak

ve ilgili sorunlara yonelik ¢oziip iiretebilme yeterliligidir. Kiiltirel farkliliklarm,
zenginlikleri olusturdugu anlayis: ile farkli kiiltiir, inang, toplum olusumlarinda
karsilikl1 saygi gergevesinde is birligi igerisinde yasamay1 ongoriir. Diinya {izerindeki
kiiltiirlerin anlagilmasina dayanir (P21, 2015).

Vatandashk Bilgisi

*Bilginin ulasilip degerlendirilmesi ve kullanmasina yonelik politikalarin bireyin etkin
bir sekilde katilmasidir. Ulusal ve kiiresel diizeyde bireyin temel hak ve 6zgiirliikleri
basta olmak {iizere haklarinin korunmasi esasina dayanir. Hiikiimetlerce alman
vatandashk kararlarinin ulusal ve kiiresel diizeyde etkilerinin farkindahigidir (P21,
2015).

Saghk Okuryazarhgi

v

*Temel saglik bilgilerini elde edip, yorumlamak ve ilgili saglik hizmetlerini
kullanabilme yetkinligidir. Uygun diyet, dengeli beslenme, egzersiz, stresten kaginma
gibi tedbirleri barindiran korucu fiziksel ve zihinsel siire¢ farkindaliklarini igerir.
Bireyin ve ailesiyle ilgili saglik hedeflerinin olusturulmasi, izlenmesi ve
degerlendirmesi gibi boyutlarla toplum sagligin korumasi ve uluslararas1 boyutlarda
ilgili saglik politikalarin takip edilmesi ile kiiresel saglik sorunlariyla ilgili olmaktir
(P21, 2015).

Cevre Okuryazarhg:

*Cevreyi olusturan hava, su, toprak, canli ve cansiz varliklarin, gevreye etki eden
iklim, enerji, gida gibi faktorlerin kosullarini, etki alanlarini, 6nemini degerlendirme
ve ¢evre ig¢in bilingli olma durumudur. Cevre sorunlarina karsi farkindaliktan,
sorunlarin analiz edilip sorunlara etkili ¢6ziimler iiretilmesini igerir. Niifus artisi,
niifusun gelisim, iiretim ve tilketim gibi toplumun gevre tizerindeki etkilerine yonelik
farkindaliklar1 da igerir. Cevre sorunlarina karsi kiiresel eylemlere katilmak, ¢evresel
sorunlara ¢oziimler tasarlamak gibi faaliyetler igeresinde olmaktir (P21, 2015).

Finans ve Girisimcilik Okuryazarhg:

*Bireylerin mevcut gelir gider dengesi icerisinde ekonomik tercihlerini yapabilme
becerisidir. Ekonominin toplum igeresindeki durumunun roliiniin farkindaligidir.
Bireylerin bu farkindalikla beraber is yerlerinin verimliligini ve kariyer tercihlerini
arttirmak i¢in girisimcilik becerilerini kullanma yeterligini kapsar (P21, 2015).

Sekil 3. Disiplinler aras1 21. yiizy1l temalarina ait agiklamalar

Sekil 3’ te 21. yiizyil temalarinin; kiiresel farkindalik (¢ok kiiltiirlii farkindalik ve anlama),
vatandaglik bilgisi (temel hak ve 6zgiirliiklerin farkinda olma), ¢evre okuryazarligi (ekolojik
farkindalik ve enerji ve kaynak siirdiiriilebilirligi anlayisi), finansal ve girisimcilik okuryazarlik
(ekonomik, isletme ve girisimcilik bilgisi), Saglik okuryazarligi (temel saglik bilgisi, dengeli

beslenme, stresle basa ¢ikabilme) oldugu goriilmektedir. P21 platformu bu temalar ve konularin
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egitim ortamlarna entegre edilmesinin 21. yiizyil becerilerini kazandirmada Onemi ve
gerekliligi tizerinde durmaktadir. Yasam boyu 6grenme, yaratici ve elestirel diisiinme, problem
cozebilme, is birligi ve iletisim kurabilme gibi bir¢ok beceriyi kapsayan 21. yiizyil becerilerine

ait detayli agiklamalar: su basliklar altinda incelemek miimkiindiir:

2.1.2. Ogrenme ve Yenilenme Becerileri

Ogrenme ve yenilenme becerileri, 21. yiizyilda gittikce daha karmasik bir hal alan yasam ve
caligma ortamlar i¢in bireyde olmasi gereken becerilerdir. Elde edilen bilginin ayiklanmasi,
elestirel diistinme ve problem ¢6zme becerilerini 6n plana ¢ikarirken, sonuglarin yorumlanmasi
ve tekrar iiretilmesine yonelik olarak yaratici diistinme becerisinin kullanilmasini gerektirir.

Iletisim ve is birligi ise bilgi caginin birlikte calisma uyumuna yonelik becerileridir (P21, 2015).

Yaraticilik kavraminin olduk¢a karmasik islemler gerektiren zihinsel bir faaliyet olmasi
nedeniyle ilgili alan yazinda ¢ok farkli tanimlarina rastlamak miimkiindiir. Bu tanimlara
ge¢meden Once, yaraticiligin temellerine bakmak gerekir. Yaraticilik diistinmeye, sorgulamaya,
elestirmeye, iliskisel diistinmeye, hayal kurmaya daha zihinsel etkinliklerin bir {iriinii olarak
degerlendirilebilir. Yaraticilikta en 6nemli 6zellik 6zgiinliikk ve yeniliktir. Buradan hareketle
yaraticilik, yeni ve 6zgilin iriinler ortaya koyma, yeni ¢6ziim yollar1 bulma ve bir senteze

ulagsmak olarak tanimlanabilir (Cirak, 2007, s.261)

Yaraticilik mevcut olugmus iliskileri yeni ve farkli bir sekilde yeniden kurma ya da daha
onceden gerceklesmemis iliskileri kurabilme ve boylece yeni bir diisiince semasi i¢inde yeni
yasantilar, deneyimler, diisiinceler ve iirlinler ortaya koyabilme yetisidir (San, 2002, s. 129). Bu
tanima gore daha dnce diisliniilmeyeni diistinmek, daha 6nce goriilmeyeni gérmek yaraticiligin
oziidiir (Hotaman, 2019). Ayn1 zamanda sorgulamaya tesvik, sabir, yeni fikirlere aciklik, giiven
duyma, yanlis ve hatalardan 6grenme yaraticiligin gelismesinin ilkelerindendir. Farkli bakis
acilarina sahip olma ve 6zgilin fikirlerle doniit vermenin yaraticiliga katkisinm1 da goz ardi

etmemek gerekir (Trilling & Fadel, 2009).

Elestirel diigiinme bireyin ve etkilesim kurdugu insanlarin diisiincelerini goz oniinde tutarak
bireyin kendisini ve ¢evresindeki olaylari anlamay1 amag¢ edinen organize edilmis aktif bir
zihinsel siirectir (Ozden, 2014). Elestirel diisiinme her bireyin farkinda olarak ya da olmayarak
gerceklestirdigi zihinsel bir aktivitedir. Teorik kaynagi hem insan zihninin ¢alisma esaslarina

hem de diisiinme odakl1 felsefi yaklagimlara dayali olarak olusturulmustur (Hotaman, 2008).
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Elestirel diistinme, analizle baslayan, yorum, 6z diizenleme ¢ikarim ve agiklamayla devam eden
degerlendirmeyle son bulan bir siirectir (Craft, 2003). Diisiinme siireci i¢inde apayr1 bir yeri
olan elestirel diistinme, karsilagilan her tiirli goriisiin  dogrulugunu ve gegerliligini
sorgulamadan kabul etmeyen, alanla ilgili mantiksal ya da kuramsal 6lgiitlere dayali olarak
yardimci olan, yetkin ve giivenilir bir bi¢imde gerceklesen bir diisiinme bicimidir (Ay, 2006,
s.25). Bireylerin gerek giinliik gerekse mesleki yasamlarinda daha yaratici ve karistigi sorunlari
¢Ozebilen bireyler olarak yasamalarina yardimci olacagi diistiniilen elestirel diisiinme egitim

stirecinde gelistirilebilir. Dolayisiyla elestirel diistinme 21. yiizy1l insaninin temel bir niteligidir.

Problem ¢ézme i¢inde bulundugumuz ¢aga damgasini vuran 6nemli bir yeterliliktir. Sadece
matematikle ilgili bir beceri olmayan problem ¢6zme, yasamin kendisiyle 6zellikle de ticari
hayatin gereksinim duydugu bir beceridir. Bireylerin i¢inde bulundugu toplumun sorunlarina
duyarli, hassasiyet gosteren sorumlu bir vatandas olarak problem ¢dzebilen bir yetkinlige sahip
olmasi beklenmektedir. (Hotaman, 2019). Bir problemi tanimak ve agiklamak zihinsel olarak
yeni bilgiler edinmeyi, o bilgileri kodlamay1, eski bilgilerle yeni bilgiler arasinda bag kurmay1
ve bazi1 ¢ikarimlar yapmay1 gerektirir. Aslinda bilgiyi tekrar isleme ve kazanma, bunun
sonucunda da problemler i¢in farkli ¢éziimler sunma, bir bireyin yaratici diisiinme yeterliligini
ve 6zgiivenini biiyiikk oranda artiracak bir beceriyi de temsil etmektedir (Adams & Wittmer,
2001; Argon vd., 2002, s.279). Dolayisiyla yaratici bireylerin genellikle problemin ¢oziimiinii
kolaylastirict can alici soruyu sorabilen bireyler arasindan ¢iktig1 sdylenebilir (Gokdogan,
2003, 5.38).

Iletisim bir duygunun, diisiincenin, hayalin baskalarna aktarilmasi, kelimelerin anlamli
birlikler haline getirilmesi ile miimkiindiir (Temizkan, 2010). Insanin biitiin boyutlariyla,
yonleriyle anlam ve derinlik kazanabilmesi igin iletisime ihtiyac1 vardir. Icinde bulunulan
ortamda bireyin kendisini ifade edebilmesi, ihtiyaclarimi bildirebilmesi, iletisim becerisi
sayesinde gerceklesmektedir. Birey insani yonlerini ortaya koyup, gergekten her yoniiyle insan
olabilme firsatin1 iletisim sayesinde kazanir. Kisacasi insan iletisimsiz olamaz (Ergen, 2016,

5.149).

Kisileraras1 saglikl bir iletisim kurabilme, sosyal bir beceri olarak kabul edilmektedir. Temel
sosyal becerileri olan iletisim kisilerarasi iligkilerde temel rol oynamaktadir (Bilen, 2006; Sarac,
2006; Spence, 2003). Insana dzgii faaliyetlerin ve iliskilerin tiimii iletisimle ilgilidir. Tletisim;
yazmak, okumak, dinlemek, calismak, eglenmek, aligveris yapmak, sevmek, tartismak,

istemek, reddetmek gibi tiim etkinliklerimizle i¢ ice olan temel insana 6zgii bir olgudur
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(Ozatalay, 2007, s.81). lletisim insan var oldugundan beri siiregelmesine ragmen 21. yiizyilin

temel yetkinligi olarak da kabul edilmektedir.

Is birligi, gii¢ birligi olarak tammlanir. Bireylerin sahip olduklari bilgi, beceri ve diger her tiirlii
kaynagi, bir hedefin gergeklestirilmesi ya da bir sorunun ¢6ziimii i¢in seferber ederek ortak bir
gii¢ olusturma eylemidir. Bunu yaparken de mutlaka uyulmasi gereken ortak deger ve ilkelerin
aksatilmaksizin isletilmesi, hayata gegirilmesi s6z konusudur. Belirlenen bu ortak deger ve
ilkelere uyularak, kuramsal hedefler dogrultusunda, tiim insan kaynaklar1 ile uyumlu,
etkilesimli, yansitict ve paylasimer bir sekilde c¢alisilir. Bu durum, ekibin aidiyet duygusunu
giiclendirdigi gibi, giidiilenmesine ve performansina da katki saglayacaktir (Hotaman, 2019).
Is birliginin saglandig1 ortamlar da etkin olabilmenin yolu, farkl1 takimlarla saygili ve verimli
calismak, sorumluluk paylasimini bireysel katkilara gore degerlendirmek, ortak hedefe
ulasabilmek i¢in esneklik ve isteklilik konusunda uzlagmaya varmaktan ge¢gmektedir (Trilling
& Fadel, 2009). Yaraticilik, elestirel diisiinme, problem ¢6zme, iletisim ve is birligi 6grenme
ve yenilenme becerileri basligi altinda yer alirken bir diger 21. yiizyil becerisi olan bilgi,

teknoloji ve medya becerilerine asagida yer verilmistir.

2. 1. 3. Bilgi, Teknoloji ve Medya Becerileri

21. yiizy1l becerileri ile ortaya konan beceriler arasinda bilgi okuryazarligi, teknoloji (bilgi ve
iletisim teknolojileri) okuryazarligt ve medya okuryazarligi gibi becerilerde dikkat
cekmektedir. Bu becerilerin 6zellikleri s6yle 6zetlenebilir:

Bilgi okuryazarligi kavrami ilk olarak 1974 yilinda Paul Zurkomski tarafindan bireylerin
islerinde gerekli bilgileri kullanabilmesi seklinde tanimlanmistir (Webber & Johnson’dan
aktaran Dedebali, 2019). Bruce (1994)’¢ gore bilgi okuryazari olan bireylerin 6grenmeyi
ogrenebildigini, zihinlerindeki bilgileri etkin bir bigimde kullanabildigini, farkli teknolojileri
kullanmada yetkin oldugunu, bilgiyi yasantisinda kullanmada basarili oldugunu ifade
etmektedir. Bilgi okuryazarlig1 gelismis kisiler yasantilari i¢inde bilgi edinme ihtiyact i¢inde
analitik ve elestirel sorular sormay1 ¢alisir, aragtirmaya iliskin yontemler konusunda bilgi sahibi

olan kisilerdir (Lenox & Walker, 1993).

Giliniimiizde 6zellikle teknolojinin hizli ilerleyisiyle insanlarin bilgi gereksinimlerinin oldukca
yikseldigi gozlemlenmektedir. Bilgiye dayali olarak yasadigimiz bu donemde bilgiyi oldugu
gibi almak yerine var olan bilgiye daha hizli sekilde ulasmak ve bilgiyi yeniden olusturmaya

onem verilmektedir (Dedebali, 2019). Bilginin iiretildigi ve paylasildig1 ortamlarin ¢esitlendigi
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ve karmasiklastigi bu donemde, bilgiye erisimde teknoloji kullanimi bilgi okuryazarliginin
vazgecilmez bir unsurudur. Ayrica aldatici ya da tarafli bilgilerin de kolayca sunuldugu dikkate
alimarak elestirel diislinme ve sentez yetenegi ile yararli bilginin ayrilmasi becerisinin
kazandirilmasi bilgi okuryazarliginin vazgegilmezleridir (Altun, Polat & Odabas’tan aktaran

Yilmaz & Ozkan, 2013).

Teknoloji (bilgi ve iletisim teknolojileri) okuryazarlhig: bir bilgi toplumu (hizmet, sunum,
calisma) icin gerekli bilgilerin saglanmasi, bilgiye ulasilmasi, degerlendirilmesi, bilginin
yonetilmesi ve yeni bilgi iiretmek i¢in dijital iletisim araglarmin veya iletisim aglarinin
kullanilmasi olarak tanimlanir (Internstional ICT Panel, 2002). Teknoloji okuryazarligi bazen,
bilgi ve iletisim teknolojisi okuryazarligi tanimi ile esanlamli olarak, teknolojiyi kullanarak
bilgi toplama, organize etme, analiz etme ve raporlama becerisi seklinde tanimlanmistir (Leu
& Kinzer, 2000). Baslangicta asil hedefi bilgiye ulagsmak ve bilgiyi yaymak olan bilgi
teknolojileri kavrami zamanla iletisim kavraminin bilgiyi yayma siirecinde etkililiginin
vurgulanmasi ile “bilgi ve iletisim teknolojileri” kavrami olarak adlandirilmistir (Giinbatar,
2014). Bilgi ve iletisim teknolojileri bilgi ile gelismenin, bilgiyi paylasmanin ve bilgiyi
iiretmenin Snemini vurgulanmaktadir (Agikgiil-Firat & Ozden, 2015; Nazarzadeh-Zare,
Paurkarimi, 2016).

Teknoloji (bilgi ve iletisim teknolojileri) okuryazarligi 21. yilizyilin birey {izerindeki temel
hedeflerinden biri olarak goriilmiistiir. Teknolojinin gelismesi ve hayatimiza girmesi ile bilgi
ve iletisim teknolojilerinin kullanim alanlar1 da artis gostermistir. Boylece bilgi ve iletisim
teknolojilerinden sadece ekonomik anlamda fayda saglama giidiisii ortadan kalkarak her alanda
kullanim1 yayginlagsmistir (Akgay & Ceylan, 2019). Bilgi ve iletisim teknolojileri (teknoloji)
giinliik yasamimizin vazgecilmez bir parcasi haline gelmekle birlikte 6zellikle egitim alaninda
onemli bir yere sahip olmustur. Ulkemizde ve diinyada hayat1 durma noktasina getiren Covid-
19 pandemisi neticesinde okullarda yiiz yiize egitime belirli bir siire ara verilmis ve uzaktan
egitime gegilmistir. Uzaktan egitimde 6nemi artan bilgi ve iletisim teknolojileri (teknoloji)
becerileri, 6gretmen ve 0grenci ayni ortamda bulunmadan egitimin devamlilifim saglayan,
bilgi paylasimini destekleyen ve gelistiren bir teknoloji becerisidir. International Standards of
Technology Education (ISTE, 2016)’da bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitimin merkezinde
olmas1 gerektigi, 6grencilerin, 6gretmenlerin ve yoneticilerin egitimde teknolojiyi etkin
kullanabilmeleri i¢in bilgi ve iletisim teknolojileri (teknoloji) becerilerine sahip olmalarinin

onemli oldugunu belirtilmistir.
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Medya okuryazarhg, Aufderheide (1993)’e gore basili ve elektronik medyaya erisme, analiz
etme ve degerlendirme olarak tanimlanmaktadir. Medya okuryazarligi, videolar, internet
diinyasi, yani medyanin varligi, televizyon programlarinda ve ayrica filmlerde, akill isaretlerin
kullanim1  gibi elestirel degerlendirmeler yapabilecek yeteneklerin  gelistirilmesini
hedeflemekte, medyada olup bitenleri ve medyanin ne anlama geldigiyle ilgili soru sorma

becerisinin gelisimini amaglamaktadir (Sadriu, 2009).

Yasamin 6nemli bir kisminin olusturan medya, kisilerin iletisim kurmalari, giindemi takip
etmeleri, bilgi edinmeleri ve sahip olduklar1 bilgiyi gilincellemeleri gibi farkli islevlere sahip
olmanin yaninda, bilgiyi yasantinin bir pargast haline getirme islevine de sahiptir. Medya
okuryazarliginin amaciin, bireyin medya mesajlarin1 dogru anlayabilmesine olanak
saglayacak bir medya bilincinin olusturulmasi ve bu dogrultuda medya kiiltiiriinii ¢oziimleyen,

elestirel bir bakis agis1 kazandirabilmek oldugu sdylenebilir (Kurt & Kiirtim, 2010)

Potter (2005)’e gore medya okuryazari olan bireylerin asagidaki yedi beceriye sahip olmasi
gerekmektedir.

e Analiz edebilme

e Degerlendirme

e Ogelerin benzer ve farkli yonlerini belirleyebilmek, gruplayabilmek

e Tilimevarim yapabilmek

e Tiimdengelim yapabilmek

e Sentez yapabilmek

e Soyutlamak (Potter’dan aktaran Biitiin & Kesten, 2014).

Bilgi, teknoloji (bilgi ve iletisim teknolojileri) ve medya becerilerinin yani sira 21. yiizyil

becerilerinin son beceri temasi olan yasam ve Kariyer becerilerine asagida yer verilmistir.

2. 1. 4. Yasam ve Kariyer Becerileri

Yasam ve kariyer becerisi; esneklik ve uyum, giriskenlik ve 6z yonetim, liderlik ve sorumluluk
iiretkenlik ve hesap verebilirlik, sosyal ve kiiltlirleraras1 becerileri kapsamaktadir. Yasam ve
kariyer becerisine sahip bireyler; rollerinin gerekliliklerini yerine getirebilen, elestiriye acik,
zamani etkili kullanabilen, yasamindaki amaglarini belirleyebilen, kendi motivasyonunu
saglayan, bagimsiz calisabilen, farkli kiiltiirlere saygili, teknolojiyi etkili ve verimli

kullanabilen, 6zgiin projeler iiretebilen kisilerdir.

22



Esneklik ve uyum becerisi bireyin toplumda, teknolojide ve cevresel kosullarda olusan
degisime ayak uydurmasini, farkl kiiltiirlere sahip bireyler ile uyum icerinde yasayabilmesini,
degisen programlara ve hayatin icerisindeki rollere uyum saglamasini ve ayni zamanda
elestirilere agik olmasini saglar. Ayrica bireylerin sosyal becerilere sahip olmast uyum ve
esnekligi destekler, bulunduklari topluluk igerisinde saglikli ve uyumlu bir sekilde yasamalarini

saglar (P21, 2015).

Girisim ve ézyonetim becerilerinde yer alan girisimcilik; sosyal iliskilerde, iletisimde, is
diinyas1 ve benzeri alanlarda gerekli ve etkili davraniglart uygun bir sekilde ve uygun zamanda
ortaya koymak olarak tanimlanir. Bireyin i¢inde bulundugu sinif, okul ve aile ortaminda fark
ettigi sorunlarin lizerine giderek, ¢oziim i¢in sorumluluk almasi, belli imkanlar1 firsatlara
doniistiirmesi toplum i¢in dSnemlidir (Hotaman, 2008). Ozyonetim ise, zamani iyi yonetebilmek
etkili ve wverimli bir sekilde kullanmak, yasam boyu Ogrenme gereksinimlerini
gozlemleyebilmek ve bu siireglere iliskili kararli davranislar sergilemektir (Kalyoncu, 2012, s.

17).

Liderlik ve sorumluluk becerilerinde yer alan liderlik; belli bireysel, orgiitsel ya da toplumsal
yarari olan hedefler etrafinda insanlar1 bir araya getirebilme becerisidir. Bir baska deyisle
liderlik, baskalarina esin kaynagi olmak ve onlar1 yonlendirmektir (Campbell & Meddings,
2008). Bunun disinda liderlik en genel tanimiyla, belirli amaglar ve hedefler dogrultusunda
bagkalarini etkileyebilme ve eyleme sevk edebilme giicli olarak tanimlanmakta ve sorumluluk
kavramin1 da beraberinde getirmektedir (Andreiasu, Cismas & Dona, 2016). Sorumluluk
kisinin kendi davraniglarin1 veya kendi yetki alanina giren herhangi bir olayin sonuglarinin
istlenmesi, mesuliyet olarak tanimlanmaktadir (Tiirk Dil Kurumu, 2016). Sorumluluk sahibi
bir bireyler birlikte ¢alistigi ve is birligi yaptigi kisilere oranla daha ¢cok gérev almakta, sorunlari

ve problemleri ¢ozmede daha istekli olmaktadir (Yeni, 2018, s. 14).

Sosyal ve kiiltiirlerarast beceriler, yasam ve kariyer becerileri arasinda ayr1 bir 6neme sahiptir.
Sosyal beceriler; sosyal gorevlerde yetkinlik saglayan, birey ve ¢evresi arasindaki iletisim ve
etkilesimi baglatabilme ve siirdiirebilme becerilerinin kapsayan hem yerel hem de evrensel
degerleri ve davranislar1 barindiran becerilerdir. Kiiltiirleraras1 beceriler ise bireylerin farkli
ortamlarda kiiltiirel olarak uygun davranislar1 yapabilme becerileridir (Ogretir-Ozgelik & Eke,
2019, s.137-158). Bu beceriler bireylerin kiiresel rekabet ortami igerisinde varolusunu
destekleyen, birlikte yasamayi kolaylastiran, farkliliklari pratik ve faydaci bir avantaja ¢eviren,

farkli hayat kosullarina uyum saglamaya olanak taniyan becerilerdir (P21, 2015). Bu becerilere
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sahip bireyler; elestiriye agik, yapici elestirilerde bulunabilen, farkl fikir, kiiltiir ve diislincelere
acik olup, saygi duyan, duygusal zekay etkin bir bicimde kullanabilen, iyi iletisim kurabilen,
kendi calisma motivasyonlarini saglayip, toplu ¢alismalara acik olabilen bireyler olarak

tanimlanmistir (P21, 2008).

Uretkenlik ve hesap verebilirlik biitiin 21. yiizy1l grencilerinin ve dgretmenlerinin okulda, iste
ve yasamda basarilar1 icin 6nemli becerilerdir (Trilling & Fadel, 2009, s. 83). Uretkenlik, bilgi
caginin getirilerinden olan yeni projeler {liretip ortaya ¢ikarmak ve sonra bu projeleri yliriitmek
icin zamani1 ve enerjiyi tasarruflu, etkili ve verimli bir sekilde kullanarak {iriin elde etmektir
(Erdogan, 2019, s. 21). Hesap verebilirlik ise iiretkenligin oldugu her alanda karsimiza
cikmaktadir. Yetki verilen ve hedeflere ulasilmasi i¢in imkanlar taninan bir birey ya da
kurumun gergeklestirdigi hedef ve performansin degerlendirilmesinin ardindan sorumluluklar
ve kaynak kullanimi hakkinda yapilanlarin seffaf bir sekilde sunulmasi, geribildirimlere ve
beklentilere cevap vermesidir (Biiytlikkidik, 2019).

21. yiizy1l i¢in 6nemli olan bu beceriler bilgi ¢aginda oncelik kazanmis ve yeni 6§renme
paradigmasinin olmazsa olmaz bir bileseni olmustur. Bu yiizden, egitim kurumlarinin
Ogrencilere bu becerileri 6grenebilmesi i¢in firsatlar sunmasi ve mezuniyet sonrasindaki
hayatlar1 igin onlara yol gdstermesi gerekmektedir (Kivunja, 2015). Ogrencilerin gelecekteki
ihtiyaglarin1 ve sahip olmalar1 gereken becerileri 6ngormek baglangigta 6nemlidir. Ancak asil
zor olan kisim yeni taleplerin var olan egitim programlarina nasil uyumlu oldugu, igerikle
birlikte Ogretilebilecek yollarin bulunmasi ve karmasik uygulama siirecini yonetmektir
(Bellanca & Brandt, 2010). Dolayisiyla 21. yiizyil 6grenci profilini yetistirebilmek igin egitim
ve Ogretim faaliyetlerine dnem verilmelidir. 21. yiizy1l becerilerinin egitim yoluyla nasil
kazandirilabilecegine, Ogrencilerin neler 6grenmesi ve nasil 0grenmesi gerektigi konusu

kapsaminda asagida 21. yiizyilda egitim ve 6gretime dair agiklamalara yer verilmistir.

2. 2. 21. Yiizyilda Egitim ve Ogretim

Cocuklar gengler ve yetiskinler, kisacasi egitimin her safhasinda yer alan insanlarin 21.
ylzyilda kendilerine yer bulabilecekleri egitim sisteminin nasil olacagi sorusuna yanit
aranmaktadir. Egitim ve d6gretim sadece 6gretim programlarindaki bilginin 6gretmen tarafindan
tek yonlii aktarimi sadece bilen degil, bilgiye ulasip elde edebilen ulastigi bilgiyi yapilandirarak
uygun baglamda kullanabilen bireyler yetistirilmesi amaclanmistir (Ogretir-Ozgelik, 2019).
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Ogretmen rolii de salt bilgiyi aktarict konumdan gikarken, bilgiye ulasma ve elde etme
siirecinde dgrenene rehberlik eden ve ydnlendiren konuma ge¢mistir (Ogretir-Oztiirk & Eke,

2019).

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gegis, egitimin felsefi temeliyle birlikte 6gretme 6grenme
modelleri izerinde degisiklige sebep olmakta; salt bilgi ve amaca yonelik gercekei felsefe yerini
pragmatik ve yapilandirmaci bir felsefeye birakmaktadir. Bununla birlikte 6gretme temelli
egitim siireci dgrenme temelli bir siirece doniismektedir (Ozerbas, 2011). Merkezinde
ogrenenin yer aldigi yapilandirmaci yaklasimda; ogrenme siireci igerikten, planlamaya;
uygulamadan, degerlendirmeye dgrenenin ilgisi ve birlikteligine gore insa edilmektedir. Ayni
zamanda 6grenenin kendi 6grenmesini yapilandiran, yeni 6grenmelerini 6nceki 6grenmelerine
dayandiran sosyal etkilesime dayanan duyussal ve iist diizey 6grenme becerilerini hedefleyen

bir yaklasimdir (Ko¢ & Demirel, 2012).

21. yuzyll degisen ihtiyaclar ve degerler dogrultusunda arzulanan insan profilini
sekillendirmekle birlikte bu profile sahip bireylerin yetismesi amaci dogrultusunda bilgi
kaynagindan, egitim ortamina, 6grenci roliinden 6gretmen roliine, egitimin tim paydas ve
ogeleri iizerinde degisiklik meydana getirmistir (Yesil, 2013). Bu degisiklikler Tablo 2’de

gosterilmistir.
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Tablo 2

21. Yiizyll Egitim Anlayis ve Uygulamalarinda Degisim ve Déniigiim

Geleneksel 20. ylizy1l 21. yiizy1l
Bilgi kaynag Kita?,utarihi kayitlar, Ogretmen, ki‘fap, Qgrenci der}eyimi,

O0gretmenler internet, doga internet, doga, akil
Ogretim/program Konu merkezli, Ogretmen merkezli Ogrenci merkezli,
yaklasimi ogretmen merkezli Ogrenci merkezli Problem merkezli

Hedeflenen insan
profili

Egitim ortam1

Bilgi sahibi, becerikli,
toplumsal insan

Tek yonlii iletisim

Bilgi sahibi,
teknolojiyi
kullanabilen, tiretken
insan

Iki yonlii iletisim

Bilgi edinme yollarini
bilen, 6z diizenleme
becerisine sahip, etkin
diigiinen, bilgi ve
teknoloji okuryazari ve
iiretken insan
Cok yonlii (interaktif)
iletigim

Ogrencinin rolii

Dinlemek, not almak

Dinlemek, izlemek,
not almak, soru
sormak, tartismak

Ogrenme siirecini
planlamak,
projelendirmek,
arastirmak

Ogretmenin rolii

Ogretimi planlamak,
aktarmak, gostermek,
acgiklamak

Ogretimi planlamak
agiklamak,
yonlendirmek egitim
ortamini diizenlemek

Tartismak, projeler
vermek, dgrenci ile
bilgi kaynagini
ylizlestirmek.

Tablo 2 incelendiginde, egitimin tiim boyutlar1 farkli donemlerde farkli 6zellikler taginmakta,

cok yonlii bir degisim siireci igerisinde yer almaktadir. Geleneksel egitim ile 21. yiizy1l egitim

yaklagimlart tiim egitim boyutlarinda oldukca farklilik gostermekte ve 20. yiizyil egitim

yaklagimi 21. ylizyil egitim yaklasimina bir gecis niteligi tasimaktadir. 21. ylizyil becerilerinin

giderek Onem kazanmasi, tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de egitim politikalarini

belirleyen planlardan, gelistirilen 6gretim programlarina kadar hazirlanan tiim belgelerde bu

becerilere yer verilmesine neden olmaktadir. Ulkemizde 2018 yilinda giincellenen dgretim

programlart incelendiginde egitimde kiireselligi yakalayabilmek ve &grencileri g¢agin

gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatabilmek i¢in programda bazi yeterlik ve becerilere yer

verildigi goriilmektedir. Hazirlanan tim 6gretim programlarinda 6grencilerin hem ulusal hem

de uluslararas1 diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve is hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari

yetkinlikler Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesine gore belirlenmistir. Bu anahtar yetkinlikler;
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1) Anadilde iletigim,

2) Yabanci dillerde iletisim,

3) Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler,
4) Dijital yetkinlik,

5) Ogrenmeyi 6grenme,

6) Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler,

7) Insiyatif alma ve girisimcilik,

8) Kiiltiirel farkindalik ve ifade (MEB, 2018, s.4-5) seklinde tanimlanmustir.

Ayrica 6gretim programlarinda "bilgiyi tireten, islevsel olarak kullanabilen, problem ¢dzebilen,
elestirel diisiinen, girisimci, kararli, iletisim becerilerine sahip, empati kurabilen, topluma ve
kiiltiire katki saglayan" nitelikteki bireyleri yetistirmenin énemine de vurgu yapilmaktadir
(MEB, 2018a, 2018b, 2018c, 2018d). Bu nitelikteki bireyler yetistirmede en Onemli
sorumlulugu iistlenen 6gretmenler, egitim sisteminin kalitesini biiyiik 6l¢iide belirlemektedir.
Bu acidan 21. yiizyilin getirdigi degisim ve giicliikler ile basa ¢ikabilmesi i¢in 6gretmenlere
yardimc1 olacak dogru becerilerin kazandirilmasi ve karmasik yapida olan 21. yiizyil
toplumunun gelisimini desteklemek icin gerekli olan nitelikte 6gretmenler yetistirilmesinde

Ogretmen yetistirme programlarinin rolii dnemli goriilmektedir (Kayange & Msiska, 2016).

2. 3. 21. Yiizy1l Ogretmeni

Bilgi ¢ag olarak ifade edilen 21. yiizyilda, diinya genelinde egitimde de 6nemli degisiklikler
yasanmaktadir. Kimi degisiklikler egitim sistemlerinin giincellenmesi, programlarda degisiklik
iken kimi degisiklikler ise egitimin onemli bir 6gesi konumunda bulunan, programlarin
uygulayicist olan 6gretmenlerin sahip olmasi gereken niteliklerdir. 21. ylizyil ile dgretme
anlayisindan 6grenme anlayisina gegildigi ifade edilmektedir. Bu siiregte 6gretmenlerin de
cagin gereklerine uygun olarak yetistirilmeleri ve kendilerini siirekli yenilemeleri
gerekmektedir. Ogretmenlerden 21. yiizy1l 6grenen standartlarini benimseyerek, derslerinde

ogrenci merkezli anlayisa uygun hareket etmeleri beklenmektedir (Tasgin, 2015).

Ogretim siirecinde 6gretmen; dgrencilerin akademik basarilari, davranislari, motivasyonlari,
ogrenme becerileri, ¢alisma aliskanliklari, baskalariyla iletisimleri gibi bir¢ok konuda kalici
etkiye sahiptir. Ogretmen 6grencilerini dgrenim gordiikleri siire icerisinde etkileyebilecegi gibi

gelecek yasamlarini da etkileyebilmektedir. Bu nedenle o6gretmenin kisisel ve mesleki
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ozellikleri bakimindan yeterli ve donanimli olmasi onun 6grenim siiresindeki basarisina da

olumlu yonde katk1 saglayacaktir (Giiven, 2018).

Tiirkiye’de 2017 yilinda yaymlanan “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri” her bir
ogretmenlik alan1 i¢in ayr1 bir 6zel alan yeterliligi belirlemek yerine, genel yeterliliklere alan
bilgisi yeterlilikleri de eklemis, boylece her bir 6gretmenin kendi alanina iliskin yeterliliklerini
kapsayacak mahiyette tek bir biitiin olusturulmustur. Bu kapsamda giincellenen Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlilikleri, “mesleki bilgi”, “mesleki beceri”, “tutum ve degerler” olmak
tizere birbirleriyle iligkili ve birbirini tanimlayan 3 yeterlilik alani ile bunlar altinda yer alan 11

yeterlilik ve bu yeterlilige iliskin 65 gostergeden olusmaktadir (MEB, 2017).

21. yiizy1l 6gretmenlerinin etkili 6gretime katkida bulunacaklar1 anahtar davranislar; dersin
anlasilirhigi, 6gretimsel ¢esitlilik, 6gretmenin géreve uyumu, 6gretim silirecinde yer alma ve
ogrenci basar1 oramt olarak belirlenmigtir. Etkili 6gretmenler 6grencilerine aktif 6grenme
firsatlar1 sunarlar. Bunlar tartisma, goriisme, arastirma, yazma, degerlendirme, deney, gosteri
ve beceri uygulamalaridir. Ayrica etkili 6gretmenler 6grencilerine verimli ¢alisabilecekleri bir
ortam hazirlamalidir ve konuyu iyi bir sekilde planlayarak Ogrencilerine sunmalidir. Bu
dogrultuda 21. yiizy1l 6gretmenlerinin ¢agin gereklerine uygun olarak yetismeleri ve bu ¢aga
ozgil birtakim ozelliklere sahip olmasi gerekmektedir (Tasgin, 2015). Sekil 4’te 21. yiizyil

ogretmenlerinde bulunmasi gereken 6zelliklere yer verilmistir.
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Sekil 3. 21. ylizy1l 6gretmenlerinde bulunmas1 gereken ozellikler.

21. yiizy1l 6gretmenlerinden ¢agin beraberinde getirdiklerini biinyesinde harmanlayarak; farkl
diisiinen ve yasayan bireylere ayrimcilik géstermek yerine hosgorii gosteren, saygi duyan ve
onlar1 zenginlik kabul ederek uzlastirabilen, ¢ok Kkiiltiirlii ortamlarda saglikli hizmetler
verebilmelerine olanak taniyan bilissel esneklige sahip olmalari beklenmektedir. Ayrica 21.
yiizy1l 6gretmeni uluslararasi bir anlayis gelistirmek amaciyla hosgori, esitlik, is birligi, grup
calismalari, birlikte karar verme gibi evrensel davranis ve degerlere hem sinif ortaminda hem
de okul ortaminda énem veren bir vizyona sahip olmalidir (National Council of Teachers of
Mathematics, [NCTM], 2000). Karli (2013)’ya gore 21. yiizyilin basarili egitimcisi,

farklilagsmig egitim yapan is birligi ve kogluk rollerini iistlenen, 6grenme ortamlarini tasarlayan
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ogrenme miihendisidir. Thool (2014)’e gore 21. ylizyilda d6gretmenin baslica rolleri; mentor,

ogretim lideri, kaynak saglayici, veri kogcu, 6grenme kolaylastiricisi, degisim katalizoriidiir.

21. ylizyilda 6grencilere kazandirilmasi hedeflenen problem ¢6zme, elestirel diisiinebilme, akil
yiiriitebilme, analitik ve yansitici diisiinme becerilerini 6gretim siirecinde 6grencilere rol model
olan ve rehberlik eden dgretmenlerde de bulunmasi gerekir. Boylece dgretim siirecinin daha
verimli ve etkili sekilde ilerlemesi saglanacaktir. Bunun yani1 sira bu becerilerin matematik
Ogretim programinda yer alan matematik 6gretimiyle kazandirilmasi hedeflenmektedir. Bu

kapsamda asagida matematik 6gretimiyle ilgili detayli agiklamaya yer verilmistir.

2. 4. Matematik Ogretimi

Evrensel bir dil olan matematik, bir diisiince bi¢imi olmakla birlikte ¢agimizin gelisen
diinyasinda birey, toplum, bilim ve teknoloji i¢in vazgecilmez bir bilgi alanidir. (Posamentier
& Krulik, 2016). Bilimin ve teknolojinin hizla gelismesiyle, matematik 6grenmenin bireylere
kazandirdig1 beceriler ve 6grenilen bilginin giinlilk yasamda kullanmasinin geregi 6n plana
ctkmaktadir. Bu dogrultuda degisim ve gelisime ayak uydurmak igin bireylerden; hizh
diistinmeleri, kendilerini iyi tanimalari, gereksinimlerini ayirt etmeleri, ihtiya¢ duydugu bilgiye
kolayca ulagmalar1 ve teknolojiyi etkin kullanmalari beklenmektedir. Beklentiler gz oniine
alindiginda bireylere yeniliklere uyum saglayacaklar1 becerilerin kazandirmasi noktasinda
matematik 6gretimine 6nemli roller diismektedir. Matematik 6gretimi ile 6grencilere elestirel,
yansitict ve analitik diistinme, problem ¢6zme, sorgulama, bilimsel diisiinme, ¢oziimlerini ve
bilgilerini paylagma, var olan bilgilerini yeni alanlara transfer edebilme, 6grenmeyi 6grenme,
kendi yeteneklerinin ve biligsinin farkinda olma ve bu unsurlara iliskin pozitif tutumlar

gelistirme becerilerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir (Unlii, 2019).

Matematik 6gretiminde uluslararasi diizeyde kabul goren bir merkez olan National Council of
Teachers of Mathematics (NTCM)’nin okul matematigi igin yaptigi ¢alismalar, matematik
egitim arastirmalari i¢in referans olarak alinmaktadir (Umay, 2007, s. 98). Bu merkez “Okul
Matematigi Icin ilkeler ve Standartlar” isimli bir dokiiman yayimlannustir. Umay (2007) bu
dokiimanin bir 6gretim programi olmadigini; matematik egitimine gercek yasamla iliskili,
iretken, yaratic1 bir bakis acist kazandirmada egitimcilere kilavuzluk etme hedefi oldugunu

vurgulamaktadir. National Council of Teachers of Mathematics (NTCM)’nin okul matematigi
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icin belirledigi ilkeler esitlik, 6gretim programi, 6gretme, 6grenme, degerlendirme ve teknoloji

basliklar1 altinda toplanmaktadir.

National Council of Teachers of Mathematics (NTCM) tarafindan belirlenen 10 standart;
sayilar ve islemler, cebir, geometri, 6lgme, veri analizi ve olasilik konularini, 5 standart ise
matematiksel icerigi betimler. Bu nedenle icerik standartlar1 olarak adlandirilirlar. Geri kalan
standartlar ise, siire¢ standartlaridir ve bunlar problem ¢ozme, akil yiiritme ve kanitlama,
iligkiler, iletisim ve gosterimdir. Belirtilen standartlar hangi matematiksel 6gretimin 6grencinin
neyi bilmesi ve neyi yapmasini saglamasi gerektigini tanimlar, okul matematiginde neyin
degerli oldugunu belirler. Igerik standartlar1 &grencilerin dgrenmesi gereken matematik
icerigini tanimlarken siire¢ standartlar i¢erikte yer alan bilgiyi kavrama ve kullanma yollaridir
(Umay, 2007, s.101). Siire¢ standartlarinda yer alan problem ¢6zme ile ilgili olarak,
Ogrencilerin matematikte ve diger baglamlarda c¢ikacak problemleri ¢ozebilmeleri; cesitli
stratejilerin uygun olanlarini problem ¢ézmeye adapte edebilmeleri; matematiksel problem
¢Ozme siirecini ifade edebilmeleridir. Akil yiirlitme ve kanitlama, matematiksel varsayimda
bulunma ve arastirma, matematiksel iddialar1 ve kanitlarin1 gelistirme ve degerlendirme, cesitli
akil yiiritme ve kanmitlama yontemlerini se¢ip kullanma olarak ifade edilir. Akil yiiriitme
becerisi matematigi anlayabilmede alt1 cizilen, temel bir beceridir. Iletisim standartlari ise
iletisim yoluyla matematiksel diisiinceleri organize edebilme ve pekistirme; 6gretmenleriyle,
arkadaglariyla ya da diger insanlarla dogru bir sekilde matematiksel iletisim kurabilme;
baskalarinin matematiksel diigiincelerini ve stratejilerini degerlendirme ve analiz edebilme;
matematiksel fikirlerini dogru bir sekilde ifade edebilmek i¢in matematik dilini
kullanabilmedir. iliskilendirme baslig1 altinda, matematiksel fikirler arasindaki baglantilar fark
etme ve kullanma; matematiksel fikirlerin birbiriyle nasil ilgili olduklarini ve saglam bir biitiin
olusturmak i¢in nasil {ist iiste eklendiklerini anlama; matematik disindaki alanlara matematigi
uygulayabilmeden s6z edilmektedir. Gosterim standartlari; matematiksel fikirleri organize
etmek, kaydetmek ve bunlarla iletisim kurmak i¢in gosterimler yaratma ve kullanma; problem
cozebilmek icin matematiksel gosterimleri birbirine ¢evirme, uygulama ve se¢cme; fiziksel,
sosyal ve matematiksel olaylart modellemek ve yorumlamak i¢in gosterimleri kullanabilmedir
(Umay, 2007). Siire¢ standartlar1 igerikleri itibariyle Ortadgretim Matematik Programinda yer
alan temel becerileri ya da bir bagka deyisle “alana 6zgii becerileri” yansitmaktadir. Programin
icerigini, Ogrencileri hayata hazirlamak i¢in problem ¢6zme, iletisim ve akil yliriitme

becerilerinin gelistirilmesi yonelik hedefler olusturmaktadir. (MEB, 2013).
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Matematik egitiminin de kazandirmay1 hedefledigi kendine 6zgii birtakim beceriler mevcuttur.
Hedeflenen yeterlilik ve beceriler ¢cercevesinde ise “anadilde iletisim, yabanci dillerde iletisim,
matematik okuryazarligi, bilim ve teknoloji okuryazarligi, dijital yeterlik, 6grenmeyi 6grenme,
insiyatif alma ve girisimcilik algisi, sosyal ve kamusal yeterlikler, kiiltiirel farkindalik ve ifade”
kazandirilmast beklenildigi agiklanmistir (MEB, 2018). Ayrica matematik programlarinda,
matematigin 6gretilmesi i¢in bireylerde gelismesi beklenen en temel beceriler; Tiirk¢e’yi dogru,
etkili ve giizel kullanma, elestirel diistinme, yaratici diisiinme, iletisim kurma, problem ¢dzme,
aragtirma, karar verme, bilgi teknolojilerini kullanma, girisimcilik olarak belirlenmistir. S6zii
edilen becerilere matematik yoniinden temel beceri olan akil yiirlitmeyi de eklemenin uygun
olacagi disiiniilmektedir (Baykul, 2019). 2018 yilinda Talim Terbiye Kurulu Baskanliginca
hazirlanan “1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda belirlenmis olan Genel Amagclar ve
Temel Ilkeler dogrultusunda Matematik Dersi Ogretim Programi’nin ulasmaya calistig1 genel
amaglara bakildiginda matematik okuryazarligina, problem ¢dzme becerisinin gelistirilmesine,
matematigi sembolik olarak kullanabilmeye, matematige yonelik olumlu tutum gelistirmeye,
farkindalig1 arttirmaya, matematigi hayatla birlestirmeye ve matematigin kisilik ve zihinsel
gelisime katkisinin dikkat ¢ekildigi gozlenmektedir (MEB, 2018). Siirekli artan ve matematigi
de etkileyen teknolojik gelismelerle birlikte uygulamalara ve model almaya dayanan matematik
okuryazarligr kavrami son yillarda dnemle iizerinde durulan ve matematigi farkli bir boyut
olarak ele alabilmede 6nemli goriilen bir kavramdir (Uysal & Yenilmez, 2011). Matematik
okuryazarlig1 matematigi bircok yonden irdeleyen ve giinliik hayattaki degerini ortaya ¢ikaran

bir gercek olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

2. 4. 1. Matematik Okuryazarhg

Okul matematiginin veya matematik 6gretiminin genel amaglarini degerlendirmek gerekirse
Iktisadi Is birligi ve Gelisme Teskilati (Organization for Economic Cooperation and
Development-OECD)’nin literatiire kazandirdigi Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme
Programi1 (Program for International Student Assessment-PISA) sinavlarinda temel beceri
olgmek i¢in kullanilan aslinda bir problem ¢dzme konusu olan “Matematik Okuryazarligi”
kavrammin karsimiza ciktigi sdylenebilir. 2019 Ortadgretim Matematik Dersi Ogretim
Programi’nda Tiirkiye Yeterlilik Cercevesinde (TYC) belirlenen sekiz anahtar yetkinlikten biri
olan matematik okuryazarligl; matematigin giinliik hayattaki roliinii anlama, giinliikk hayatta

karsilagilan  sorunlarin  ¢Oziimiinde matematigi  kullanabilme  kapasitesi  olarak
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tanimlanmaktadir. Matematik problemlerini ¢ézmek i¢in sadece terimler ve algoritmalar
bilmek, matematik okuryazari olmak anlamina gelmemektedir. Matematiksel bilgiyi giinliik
yasamda dogru kullanma, matematigin tarihi gelisimi hakkinda fikir sahibi olma, matematik
dilini iletisim kurmak i¢in kullanma, ¢evrede olan matematiksel iliskilerin farkinda olma ve
problem c¢ozme becerilerin tiimii “Matematik Okuryazarlig1” olarak adlandirilmaktadir.
Matematik egitimcileri, her bireyin yeterli diizeyde bilgi ve beceri edinerek matematik
okuryazar olmasi ve egitim yasamlarinda etkisini siirdiirmesi gerekliligini savunurlar. (Akyiiz

& Pala, 2010).

Hope (2007)’e gore matematik okuryazarligi, bireyin gercek yasam durumunda da
matematiksel bilgiyi kullanabilmesi ve mantikli kararlar alabilmesidir. Cagdas matematik
egitimi yetisecek bireylerin matematigi giinliik hayata aktarabilen, karsilastigi sorunlara farkl
bakis ve c¢oziimler getirebilen, elestirel diisiinebilen ve matematiksel diisiinme becerilerine

sahip olmalarini gerektirir (Martin, 2007).

Diinya c¢apinda matematik egitiminin temelinde matematik okuryazarligimin oldugu
sOylenebilir. 21. yiizy1lda matematik okuryazarligina ihtiya¢ duyulmasinin en 6nemli sebebi
diinyanin hizli bir sekilde gelisip ve degismesiyle ortaya siirekli yeni problemlerin ¢ikarak
insanlig1 daha iiretken olmaya zorlamasi olabilir. Diinya bu problemlere cevap verebilmek i¢in
aynt hizla bilgi iiretmeye ve kullanmaya ihtiya¢ duyar. Bu baglamda problem ¢6zme
becerilerinin gelisimi i¢in matematik okuryazarlig1 becerilerinin de gelismesi gerekmektedir.
Matematik ile ilgili gelisim ve ilerlemenin saglanmasi i¢in birtakim temel matematiksel
becerilerin sistematik ve akici sekilde kullanilmasi gerektigi 6ngoriilebilir. Matematiksel temel
becerileri; iletisim, temsil ile gosterme, akil yiiriitme ve ispatlama, farkli stratejiler olusturma
ve kullanma, matematiksel dili ve islemleri kullanma, matematiksel araglar1 kullanma seklinde

siralanmistir (Altun & Akkaya, 2014).

Bekdemir vd. (2008)’e gore 21. yiizyilda sistemli bir matematik egitiminin iilkenin gelisiminde,
kalkinmasinda, ekonomik ve teknolojik alanda ilerlemesine katki saglayacak Onemli
etmenlerden biri oldugunu sdéylemektedir. Pozitif bilimlerden biri olan matematigin becerileri
topluma aktarildiginda gelisen diinyada iilke adina 6nemli bir yer edinilebilir. Bunun i¢in tiim
ogretim kademelerinde matematik O6gretiminde Onemli gorev lstlenen Ogretmenlerin bu

konudaki yeterliliklerinin gelistirmek oncelikli hedefler arasinda yer almalidir.
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2. 4. 2. Matematik Okuryazarhigim Gelistirmede Ogretmen Rolii

Ogretmenlerin daha iyi 6gretim yapabilmeleri igin kendilerini siirekli giincellemeleri ve
gelistirmeleri gerekmektedir. Ogretmenlik meslegini yiiriiten bireylerin, mesleginin gereklerini
tam olarak uygulayabilmeleri i¢in baz1 yeterliklere sahip olmalar1 gerektigi diisiiniilmektedir
(Sisman, 2009). Ogretmen yeterlikleri, gretmenin kendi alaninda gelisim saglamak igin sahip
olmasi gerektigi bilgi, beceri ve tutumlar olarak tanimlanmaktadir. Bu yeterlikler genel ve 6zel
alan yeterlikler olmak iizere ikiye ayrilmaktadir. Ogretmenin 6zel alan yeterlikleri, meslegini
etkili ve verimli bir bicimde yerine getirebilmesi i¢in alanina 6zgii sahip olmasi gereken genel
bilgi, beceri ve tutumlar olarak tamimlanmaktadir (MEB, 2008). Ogretmenlik mesleginin
niteliginin yiikseltilmesi i¢in 6ncelikle 6gretmenlerin sahip olmasi gereken genel ve 6zel alan
yeterliliklerinin bilinmesi gereklidir (Taspinar, 2020). Bu dogrultuda Milli Egitim Bakanlig1
2011 yilinda Ortadgretim Matematik Ogretmenligi Ozel Alan Yeterligi yayimlanmistir. 2013
yilinda giincellenen Ortadgretim Matematik (Lise) Ogretmenligi Ozel Alan Yeterligi 4 yeterlik
alani, 14 yeterlik ve 87 performans gostergesinden olusmaktadir (MEB, 2013). Tablo 3’te bu

yeterlilikler ve yeterlilik alanlarina yer verilmistir.
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Tablo 3

Ortadgretim Matematik Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri

Yeterlilik Alani

Alan Bilgisi

Alan Egitimi Bilgisi

Yeterlilik

Ogretim programlarini ve ilgili matematik
konularini analiz edebilme

Ogretim programlarindaki temel konu ve
kavramlarin tarihsel, kiiltiirel ve bilimsel
geligimini analiz edebilme

Matematikteki temel kavram ve konular1 diger
disiplinlere ve ger¢ek hayattaki durumlara
uygulayabilme

Matematiksel siire¢leri kullanarak matematiksel
bilgi olusturabilme

Matematik dgretim siirecini planlayabilme ve
uygulayabilme

Matematik 6grenmeyi tesvik edici sinif ortami
olusturabilme

Matematik 6gretiminde uygun kaynak, materyal
ve teknolojileri uygulayabilme ve gelistirebilme

Matematik dgrenim siirecini izleyebilme ve
degerlendirebilme

Tutum ve Degerler

Matematige yonelik olumlu tutum ve degerlere
sahip olabilme

Matematik 6gretim siirecine yonelik olumlu
tutum ve degerlere sahip olabilme

Mesleki Gelisim ve Matematik Kiiltlirtini
Destekleme

Mesleki gelisim saglayabilme

Oz degerlendirme yapabilme
Okulda ve toplumda matematik kiiltiiriinii
destekleme ve izleme etkinlikleri yapabilme

Matematik egitimini ve kiiltiiriinii gelistirmek
igin is birligi yapabilme

MEB (2013) Ortadgretim

matematik

ogretmenligi ozel alan

https://oygm.meb.gov.tr/www/ortadgretim-6zel-alan-yeterlilikleri/icerik/257’den yararlanilmastir.

Tablo 3’te yer alan yeterliklerin performans gostergesi de hazirlanmis olup matematik

ogretmenlerinden toplamda 83 performans gostergesini gostermesi beklenmektedir. Boylece

Milli Egitim Bakanlig1 6gretmenlerden hangi yeterlikleri gormeyi bekledigini ortaya koyarak

Ogretmen yetistiren kurumlarin gérevlerini de somutlastirmis ve tiim tilke i¢in bu yeterlilikleri

standartlastirmistir. Ayrica bu yeterliliklerin hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarinda

Ogretmen ve Ogretmen adaylarina kazandirilmasi da olduk¢a onemlidir (Taspinar, 2020).

Wiske, Sick ve Wirsig (2001) cagimizda 6grenmeye yonelik 6gretim anlayisinin degistigini

belirtmektedirler. Yeni anlayisa gore, bilgi insan tarafindan iiretilir. Ogrenen dgrenmede aktif
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https://oygm.meb.gov.tr/www/ortaöğretim-özel-alan-yeterlilikleri/icerik/257’den

bir rol almak zorundadir. Bu rol yenilik ve degisikliklere acik olma, bilgiyi anlaml1 kilma, daha
onceki bilgilerle yeni bilgiyi iliskilendirme, 6grendikleri ile diisiinme, yeni durumlarda bilgiyi
yaratict bir sekilde kullanmadir. Bu yaratic1 anlayisin gelistirilmesi i¢in 6gretmenlere 6gretim
stireclerinde sadece Onemli ilkelerle ilgili bilgileri ve kavramlar1 degil, zihinsel siirecleri
kullanma ve bunun sonuglarini sunabilme diizeni ve aligkanligi kazandirilmalidir. Bu yeni
anlayis, 0gretmenlerin konu alanlarina iligkin bilgilerini derinlestirmesini, genisletmesini ve
konu alaninin ana fikrini, arastirma yontemlerini ve iletisim yollarin1 bilmesini
gerektirmektedir. Buna ek olarak, 6gretmenler konu alani bilgilerini 6grencilerin anlayabilecegi
sekle nasil doniistiirebilecekleri bilgisine sahip olmalidir. Bu baglamda, 6gretmenlerin bu
yeterlikleri kazandiracak 6grenme Ogretme siireclerinde 21. ylizyil i¢in gerekli matematiksel
temel becerileri edindirmek ve matematik okuryazarhigindan faydalanmayi saglamak,
yasaminda matematigi kullanabilen, problem ¢6zebilen, ¢éziimlerini ve diisiincelerini 6zgiir bir
bicimde paylagabilen, ekip ¢aligmasi yapabilen, matematige yonelik olumlu tutum gelistirebilen
bireylerin yetismesi miimkiin olmaktadir. Ayrica iyi egitilmis toplumlarin teknolojik, bilimsel
ve sosyal alanlarda ilerlemesi 6gretmenlerin 21. yiizyilin gerektirdigi becerileri edinmeleri ve
mutlu bir meslek yasami gecirmeleri i¢cin mesleki 6z yeterliklerinin yiiksek olmasi

gerekmektedir (Bekdemir, Ciltas & Isik, 2008).

2. 5. Oz Yeterlilik

Alan yazin ¢aligmalarina bakildiginda, Bandura tarafindan ileri siiriilen sosyal biligsel teorinin
temel kavramlarindan biri olan “self efficacy belief” kavraminin “6z yeterlik inanc1”, “yetkinlik
beklentisi”, “0z yeterlik algis1” ve “6z yeterlik yargisi” olarak kullanilmis oldugu goriilmiistiir.
Bu arastirmada, “Self efficacy belief” kavrami alan yazinda kullanildig1 duruma uygun olarak

0z yeterlik algis1 olarak incelenmistir.

Oz yeterlik kavramu, birgok arastirmaci tarafindan yasantilarin ve kalic1 davranislarin bir etkeni
olarak agiklanmasinda yaygin olarak kullanilmistir (Bandura, Taylor, Williams, Mefford &
Barches; Brady, Tucker, Alfino, Tarrand & Finlayson; Coppelli; Cozzarelli; Gill, Williams,
Williams & Hale; Resnick; Sullian, LaCroix, Russa & Katon’dan aktaran Steffen, vd., 2002).

Arastirmacilar tarafindan 6z yeterlik kavramina iliskin yapilmis olan bazi tanimlar asagidadir.

Zimmerman ve Timothy (2006), 6z yeterlik kavramini bireyin sahip oldugu fiziksel ya da
bireysel oOzelliklere olan yargilarindan ¢ok, ne yapabilecegine ya da neyi basarabilecegine

iliskin inanglari olarak tanimlamis ve 6z yeterligin “neyi yapmaktan hoglanirim?” sorusundan
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cok “bir seyleri daha iyi nasil yapabilirim?” sorusuna cevap aradiklarini ifade etmislerdir. Hoy
ve Woolfolk (1993), 6z yeterligi bireyin yeteneklerini organize edebilecefine ve karsilastig
yeni durumlarla ilgili yeterlik gelistirebilecegine olan inanci olarak tanimlamislardir.
Tschannen-Moren ve Woolfolk Hoy (2001) ise yaptiklari bir arastirmada, 6z yeterligin kisinin
yeni bir durum karsisinda basar1 diizeyinin ne olacagina iliskin kendisi ile ilgili olan beklentileri
olarak ifade etmislerdir. Pajares (2006) ise 06z yeterligi, bireylerin yasamlarinda
gerceklestirmeye ya da yapmaya ¢alistigi etkinliklerin segimlerinde kritik 6neme sahip olan bir
belirleyici oldugunu ve bireylerin karsilarina ¢ikan bir isin {istesinden gelebilecegine
inanmasinin ya da bu isi yapmaktan kacinmasinin sahip oldugu 6z yeterlik inanci ile ilgili
oldugunu ileri siirmiistiir. Nicalaou ve Philippou (2004), 6z yeterliligin davranislar iizerinde
onemli bir etkisi oldugundan bireylerin davraniglarinin gelisiminde etkili bir role sahip
oldugunu; Choi, Price ve Vinokur (2003) 6z yeterlik inancinin kisilerin ger¢ek performanslari,
ozel bir caligma igin gosterebilecekleri ¢aba ve amaglarini belirlemede faydalanacaklari
davranigsal secimlerinin 6nemli bir isaret¢isi oldugunu ve Siegle (2003) ise 6z yeterliligin
bireylerin bir aktiviteyi ger¢eklestirmelerine yonelik “yapabilirim” ya da “yapamam”
seklindeki yargilari olarak agiklamislardir (Dede, 2008). Senemoglu (2010), 6z yeterligi bireyin
karsilastig1 farkli durumlara ayak uydurabilmesi, belli bir etkinligi basarma yetenegine,
kapasitesine iligkin kendini algilayisi, inanci ve kendi yargisi olarak tanimlamaktadir. Diger bir
deyisle 6z yeterlik, bireyin gelecekte karsilasabilecegi giic durumlarin listesinden gelmede ne
derecede basarili olabilecegine iliskin kendi hakkindaki inanct ve yargisidir (Bandura’dan

aktaran Senemoglu, 2010).

Bandura (1994) yiiksek 6z yeterlilige sahip kisilerle diisik 6z yeterlilige sahip kisilerin
ozelliklerini asagidaki sekliyle belirlemistir. Oz yeterliligi yiiksek olan kisilerin dzellikleri

sunlardir:

e Yeteneklerini zorlayacak durumlarla karsilastiklarinda, bu durumu kaginilmasi gereken
bir tehdit olarak gormekten ziyade lstesinden gelinecek bir gorev olarak goriip

miicadele ederler.

e Kendilerini zorlayic1 hedefler belirler ve bu amaca ulasmak i¢in gii¢lii bir baglilikla

hareket ederler.

e Basanisizlik karsisinda hemen pes etmeyip, c¢abalarimi arttirarak miicadeleyi

surdurirler.
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e Basarisizlik ve aksakliklardan sonra basarisizliklarinin sebebi olarak yetersiz ¢aba ya

da bilgisinin ve becerisinin eksik olmasindan kaynaklandigin diigiiniirler.

e Techdit eden durumlarla karsilastiklarinda, bu olay1 kontrol edebilecekleri bir durum

olarak goriirler.

e Olaylara bakis agilar1 sayesinde kisisel basarilar1 artar, stresleri azalir ve duygusal

yonlerine verecek zararlari en aza indirirler.
Diisiik 6z yeterlilige sahip olan kisilerin 6zelliklerinden bazilari ise sunlardir:
e Kendilerini ve yeteneklerini yeterince tantyamadiklari i¢in zor gorevlerden kaginirlar.
e Hedeflerine olan baghliklar1 zayiftir.

e Zorlu gorevlerle karsilastiklarinda basarili bir performans ortaya cikarmak icin

odaklanmak yerine ortaya ¢ikan engelleri ve kisisel etkinliklerini bahane ederler.
e Herhangi bir zorlukla karsilagtiklart zaman hemen pes ederler.

e Basarisizliklardan veya aksakliklardan sonra bu durumu telafi etmeleri uzun zaman alir.

Bu durumun sebebi yeteneklerindeki eksiklikler olarak diisiiniirler.

e Strese ¢ok gabuk girerler ve bunun sonucunda olumsuzluklar meydana gelir (Bandura,
1994).

Oz yeterlik ile ilgili arastirmalardan yola ¢ikarak, bireyin karsisina ¢ikan bir isi basarabilmesi
icin sahip oldugu yetenekler ve 1§ yapabilme potansiyelinin yani1 sira, kendine olan inanci ve
yargisinin ¢ok daha dnemli bir etken oldugu goriilmektedir. Ayrica, bireyin sahip oldugu 6z
yeterlik inanglari ile yagam tarzini belirledigi, sahip oldugu bu inanglarini karsisina ¢ikan farkl
durumlarda ise kostugu, kendine iliskin inanglar ile ulagsmak istedigi hedefleri belirledigi,
karsisina ¢ikan zorluklardan yilmadigi, yapmasi gereken bir isi azim ve c¢aba goOstererek

tamamladigi ve farkli gorevler iistlenmekten kaginmadig1 sonucuna varilmaktadir.

Gilinlimiizde, matematik becerisinin kazanilmasi ve matematik egitiminin 6nemi eskiye gore
cok daha onemli bir hal almistir. Ciinkii matematik, gelismekte olan diinya icin bilinmesi
gercken Onemli alanlardan birisi olmustur (Sapma, 2013; Yetgin, 2017). Matematik,
toplumlarin ¢agdaslasmasinda, ilerlemesinde ve arzu edilen gelismislik seviyesine ulagmasinda
en onemli faktorlerden biri olarak goriilmektedir (Tasdemir, 2009). Bu nedenle 21. yiizyilda

matematik dersi bu denli 5nem kazanmistir. Kazandirilmak istenen 21. yiizy1l becerilerine dair
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0z yeterlilik inanci yiiksek olan &gretmenlerin dgrencilerine bu becerileri kazandirmalari
arasinda giiclii bir iliski vardir. Ozellikle toplumda arzu edilen ideal insan tipinin ortadgretimde
netlesmeye baglamasi bu kademede gorevli matematik 6gretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine

dair 6z yeterlilik algilarinin belirlenmesi agisindan 6nemli goriilmektedir.
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BOLUM 111

ILGILI ARASTIRMALAR

Bu boliimde yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan ilgili arastirmalara ait bilgiler yer almaktadir.
Yapilan ¢alismalarin yil1, yazan, tiirli, amaci, yontemi ve sonucuna dair bilgiler Tablo 4’te

Ozetlenerek verilmistir.
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Tablo 4

Yurt Icinde ve Yurt Disinda Yapilan Ilgili Arastirmalar

YIL YAZAR TUR AMAC YONTEM SONUC
Yurt I¢inde Yapilan lgili Arastirmalar
N
et Smif dgretmenlerinin 21. yilizyil 6greten becerileri kullanimi ile smif
§ Sinif aretmenlerinin 21, viizvil dareten becerilerini il Ogretmenlerinin cinsiyet, egitim durumlari ve kidem degiskenleri arasinda
2021  Karabekmez, V. = m . ogr? r{len erini o yuz og'r'e .en‘ 'elcerl erlr.n ,1 ¢ Nicel anlaml bir farklilik bulunmamus; 21. yiizyil 6greten becerileri kullanimi
~ elestirel diislinme becerileri arasindaki iliskiyi incelemistir. . . o . L.
4 ile elestirel diisiinme becerileri arasinda istatistiksel olarak anlamli
= diizeyde pozitif bir iliski oldugu sonucuna varilmstir.
>
Fen bilimleri 6gretmenlerinin 21. ylizy1l becerileri 6z yeterlik algilarinin,
N girisimcilik diizeylerinin ve problem ¢dzme diizeylerinin yiiksek oldugu
I:, . s .. . el belirlenmistir. Fen bilimleri 6gretmenlerinin 21. yiizyil becerileri 6z
c Fen bilimleri 6gretmenlerinin problem ¢dzme, girigsimeilik . . e . Cep 1
3 . o . .. . . yeterlik algilar1 ile girisimcilik diizeyleri arasinda pozitif yonlii orta
2021 Kavukeu, B. 5 ve 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlik diizeylerine iligkin Nicel . R . . o .
e . diizeyde anlaml: bir iliski oldugu, 21. yiizyil becerileri 6z yeterlik algilar
& goriislerinin incelemesi amaglanmigtir. . N " . I, "
2z ile problem ¢dzme diizeyleri arasinda da pozitif yonli yiiksek diizeyde
EQ anlamli bir iligki oldugu belirlenmistir.
Ortadgretimde gorev yapan 6gretmenlerin 21. ylizy1l 6greten becerilerinin
yiiksek seviyede oldugunu diisiindiigii goriilmektedir. Olgegin alt
. . o boyutl bakildiginda ise, 6gretmenlerin yonetsel, tek dagojik,
Giiriltd, E., Tirkiye’nin farkli illerinde ve branslarda goérev yapan oyutlarina ba l_, ulgm a 1se" Ogre men erm_ yonetse?, fexnope a%‘”‘
@ L .. . o onamaci, esnek dgretme ve iiretimsel beceriler alt boyutlarinda yiiksek
Arslan, M. ve S ortadgretim Ogretmenlerinin 21. yiizyil becerileri kullanim . - . . L o
2021 =< e e .. N Nicel puanlar aldig1 ve ortalamanin {izerinde 21. yiizy1l 6greten becerilerine
Alcy, B. s yeterliklerinin ~ ¢esitli demografik degiskenlere gore . B L. o .
B . . sahip oldugu sonuglarma ulagilmistir. Ortadgretim Ogretmenleri en
farklilagip farklilagmadigini tespit etmeyi amaglamigtir. N . e .
yiiksek puani alt boyutlardan onamaci becerilerden, en diigiikk puani ise
esnek 0gretme becerilerinden almustir.
s . S S 1 bilgiler dgret dayl 21. yiizy1l becerinin cinsiyet,
@ Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerileri ?sya. rerer O,g,r‘? mer} 2 a,ly arlArhnn. ,yl,lZyl CCCTININ CINSYEL, yas
Bakar, M. H. D. S - . . o . diizeyi ve baba egitim diizeyine gore istatistiksel olarak anlaml1 farklilik
2020 o = yeterlilik algilart cinsiyet, simif diizeyi, yas, anne egitim Nicel . . . .. . .
ve Ciftei, B. s gosterdigi, sinif diizeyi ve anne egitim diizeyine gore istatistiksel olarak

diizeyleri ve baba egitim diizeyleri agisindan incelenmistir.

farklilik gostermedigi sonucu elde edilmistir.
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YIL

YAZAR

TUR

AMAC YONTEM

SONUC

2020

Cicek, B. ve
Uyar, A.

Makale

Farkli branslardaki Ogretmenlerin 21. yiizyll beceri

diizeylerinin belirlemeyi ve bu becerilerin baz1 degiskenlere Nicel
gore degisimini incelemek amaglanmistir.

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerinin yiiksek diizeyde oldugu tespit
edilmistir. Hizmet i¢i egitim kurslarina katilan 6gretmenlerin 21. ytizyil
becerilerinin hizmet i¢i egitim kurslarina katilmayanlara gore daha
yiiksek oldugu belirlenmistir. Ilkokulda gdrevli dgretmenlerin 21. yiizyil
becerilerinin ortaokul ve lisede gérevli 6gretmenlere gore daha yiiksek
oldugu ortaya ¢ikmustir.

2020

Erdogan, D.

Yiiksek Lisans Tezi

Tiirk¢e dgretmen adaylarinin 21. yiizyil becerileri ve yasam
boyu dgrenme egilimlerinin cinsiyet, sinif diizeyi, akademik
basari, mezun olunan lise tiirli, lisansiistii egitim yapma .
. . - .. . Nicel
isteme durumu ve kitap okuma aligkanligi degiskenleri

acisindan karsilagtirmak amaglanmigtir.

21. ylizy1l becerileri ve yasam boyu 6grenme egilimlerinin gorece yiiksek
oldugu bulunmustur. 21. yiizy1l becerilerinin cinsiyet, sinif diizeyi, mezun
olunan lise tiirli, lisansiistii egitim yapma istegi ve kitap okuma
aligkanligina gore farklilasmadigi bulunmustur. Ayrica Tiirkge 6gretmen
adaylarinm 21. yiizyil becerileri ve yasam boyu &grenme egilimleri
arasinda pozitif, anlaml ve orta diizeyde iliski bulunmustur. 21.ytizyil
becerilerinden 6grenme ve yenilenme becerileri ile yasam ve kariyer
becerileri boyutlarinin Tiirkge Ogretmen adaylarmm yasam boyu
6grenmelerinin anlaml yordayicilart oldugu bulunmustur.

2020

Varki, E.

Yiiksek Lisans Tezi

Ogretmen adaylarimin ¢ok boyutlu 21. yiizy1l becerileri ile
yaratict distinme egilimleri arasindaki iligkiyi belirlemeyi Nicel
amaclamistir.

Ogretmen adaylarmin gok boyutlu 21. yiizy1l becerilerinin ortalamadan
diisik, yaratict diisinme egilimlerinin ise yliksek oldugunu
gostermektedir. Demografik faktorler agisindan incelendiginde ¢ok
boyutlu 21. yiizyil becerilerinde cinsiyet, 6grenim gordiikleri bolim ve
siniflarla babalarinin egitim durumuna goére istatistiki olarak anlaml
farklar oldugu, ancak anne egitim durumunun etkili olmadigt
belirlenmistir. Yaratic1 diistinme egilimleri acisindan incelendiginde
cinsiyet ve anne egitim durumuna gore anlamli bir farkin olmadigt
belirlenmistir. Buna karsin 6grenim gordiikleri boliim ve siniflara gore
anlamli farkliliklarm oldugu tespit edilmistir. Ogretmen adaylarinin gok
boyutlu 21. yiizy1l becerileri ile yaratici diisiinme egilimleri arasinda
negatif iligkilerin oldugu, elestirel diisinme ve problem ¢ozme
becerilerinin diger alt boyutlarla pozitif iligkilerinin bulundugu sonucuna
ulagilmistir.
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YIL YAZAR TUR AMAC YONTEM SONUC
Tiirkge 6gretmen adaylarinin yenilikleri takip ettigi; okuduklar bilgilerin
dogruluguna hemen inanmadiklari, elestiriye agik olduklari, kendileri gibi
Geggel, H. diisiinmeyen insanlara saygi duyduklan ve karsilarina ¢ikan sorunlarla
[}
2020 Kana, F. S Tiirkge 6gretmeni adaylarinin ¢ok boyutlu 21. yiizy1l beceri Karma miicadele ettikleri; zamani iyi kullandiklari, caliymalarmni rahatga
Vatansever, F.F. g diizeylerini belirlemektir. sunduklari, gelecekte ¢ikabilecek sorunlart diigiindiikleri ve buna yonelik
ve Calik, F. arastirmalar yaptiklar; kisisel gelisimlerine ve Kkariyerleriyle ilgili
firsatlar1 degerlendirdikleri sonucuna ulasilmistir.
Sinif 6gretmenlerinin teknolojik pedagojik alan bilgisi diizeyleri %78,75
ve 21. yiizy1l 6greten becerileri diizeyleri %79,50 olarak tespit edilmistir.
5 Buna goére smif Ogretmenlerinin hem teknolojik pedagojik alan
& . . . . bilgilerinin hem de 21. yiizy1l 6greten becerilerinin “iyi” bir seviyede
@ Canakkale il merkezinde resmi ilkdgretim okullarinda - e e . .
= . . .. - .. oldugu sdylenebilir. Cinsiyet, yas, egitim durumu, medeni durum, mezun
e 8 gorevli smif Ogretmenlerinin teknolojik pedagojik alan . " e .. .. ..
2020 Cigilli, E. NS o . v - N . Nicel olunan alan ve kideme gore siif dgretmenlerinin teknolojik pedagojik
bilgileri ile 21. yiizy1l Ogreten becerileri algi diizeyleri G .. L S ..
o e . alan bilgisi ve 21. ylizyil 6greten becerileri diizeylerini farklilastirici
] arasindaki iligkiyi belirlemektir. . . . s
= anlamli bir etkide bulunmamaktadir. Ayrica 21. ylizyll Ogreten
-~ becerilerine ait alt boyutlarin higbirisinin bunlardan anlamli olarak
etkilenmedigi sdylenebilir.
Nicel sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin kendilerine yonelik 21.
= yiizy1l becerileri ile girisimcilik beceri diizeylerinin hem &lgek biitiiniinde
& Siif Ggretmeni adaylarmin  21. yiizyil becerileri ile hem alt boyutlarda orta degerlerin iizerinde oldugu sonucuna ulagilmistir.
é’ girisimcilik  beceri  diizeylerini  ¢esitli  degiskenler Nitel sonuglara dayali olarak 21. ylizy1l ve girisimcilik becerilerine iligkin
2020 Kaya, A. 5 baglaminda inceleyerek aralarindaki iligkiyi belirlemeyi ve Karma olusturulan tema ve kodlar dikkate alindiginda her iki tiirdeki verinin
% Ogretmen adaylarinin bu becerilere iliskin goriislerini ortaya birbirini destekledigi goriiliirken, nitel boliimdeki girisimcilik 6z yeterligi
(7]
| koymay1 amaglamaktadir. temasi, diisiik diizey 6z yeterlik sonucu ile nicel boliimdeki sonugtan
- farklilagmustir.
. 21. yiizy1l becerileri yeterlik algi diizeylerinin; cinsiyet f diizeyi
GoOmleksiz, Firat Universitesi Tiitkge, Tiirk Dili ve Edebiyat1 ve Cagdas N y . .. ecert 61.1 yeterii< a gl 1.12e.y erinin, CISly<t, st . uz.e}q Ve
. @ .. A . e .. v boliim degiskenleri agisindan istatistiksel olarak anlamli bir bigimde
M.N., Sinan, < Tirk Lehgeleri boliimlerinde &grenim goren Ogretmen . B . . o s
2019 - = . S e Nicel farklilasmadigi, yalniz 6grenme ve yenilenme alt boyutu ile 6lgegin
A.T.ve Dogan, adaylarmin 21. yiizy1l becerilerine iliskin yeterlilik algilarini . o - . . g
= timiinde boliim degiskeni agisindan anlamli bir farklilagma oldugu
F.D. karsilagtirma yer almaktadir.

sonucuna varilmustir.
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YIL YAZAR TUR AMAC YONTEM SONUC
Lisansiistii egitim seviyesine sahip O0gretmenlerin lisans ve on lisans
5 egitim seviyesine sahip dgretmenlere gore 21. yiizyil dgreten becerileri
(0] . .. . - . o . .
.. kull daha yiiksek oldugu belirl tir. B kilde,
[:, Sinif Sgretmenlerinin 21. yilizyill 6greten ve 21. yiizyil Y anjm se\ilvyesmm 2 a.yu. Sek 01CUSH belir enm.1.$ 11 Benzer yekiice
g . o . L . 21. yiizyil ogreten becerileri alt boyutlarindan ydnetsel, onamact ve
. 8 ogrenen beceri diizeylerini, bu diizeyin gesitli degiskenlere . . . LT .
2019 Kiyasoglu, E. NS - .. .. e . . " Nicel iiretimsel beceriler alt boyutlarinin kullanim seviyesinin kadmlar lehine
gore degisip degismedigini ve 21. yiizy1l 6greten-6grenen . B . o
o o C . . daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayrica greten becerilerinin
] becerileri arasindaki iligkiyi tespit etmektir. . . . < .
| Ogretmenlerin yasma, kidemine ve egitim fakiiltesinden mezun olma
-~ durumuna gore, 6grenen becerilerinin ise tiim demografik degiskenlere
gore farklilagsmadig1 sonucuna ulasilmugtir.
Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlik algisi seviyelerine
Cemaloglu, N. . - bakildiginda kendilerini “yiiksek diizeyde” gordiikleri bul
ema o.g e Ankara’da gorev yapan meslek lisesi dgretmenlerinin 21. arrdiginga - o 1er1n1' T ?e uze}f e. gor' e Qggsuna
Arslangilay, S., @ .. L 1 o . ulagilmistir. Ogretmenlerin 21. ylizy1l becerileri yeterlik algilar cinsiyete,
. S yiizyil becerilerine yonelik almis olduklari egitim sonrasi 6z . e . .. .. ..
2019 Ustiindag T. ve = . . e g s Nicel egitim durumuna ve mesleki kideme gore farklilik géstermemistir. Ancak
. yeterlik algilarini belirlemek ve bunlan ¢esitli degiskenler . © s . o
Bilasa, P. = . daha gen¢ Ogretmenlerin “O6grenme ve yenilenme becerileri” alt
agisindan incelemek olusturmustur. i s . .. .
boyutunda diger ogretmenlere gore daha yiiksek seviyede olduklar
bulgusuna ulasilmustir.
Ogretmen adaylarinm 21.yiizy1l becerileri 6z yeterlik algilan yiiksek
diizeyde bulunmustur. Bu sonug nitel bulgular tarafindan 6grenme ve
‘" yenilenme ile bilgi ve teknoloji becerileri igin desteklenirken, medya
& Fen bilgisi 0gretmen adaylarinin 21.yiizy1l becerilerine okuryazarligi ve yasam ve kariyer becerileri i¢in desteklenmemistir.
[72] . . . . .. . . T . Y . . .. . . . .
g yonelik 6z yeterlik alg1 diizeylerini belirlemek ve {iniversite, Universite, fakiilte, lisans programi ve dgretim elemanlarinin 21.ytlizyil
2019 Colak, M. ﬁ fakiilte, lisans programu ile 6gretim elemanlarinin 21.yiizy1l Karma becerilerine katkis1 genel olarak orta diizeyde ¢ikmustir. Nicel verilerin
% becerilerine katki diizeylerini 6gretmen adaylar goriisleri nitel veriler ile biiylik oranda desteklendigi goriilmiistir. Medya
g dogrultusunda degerlendirilmistir. okuryazarligi  becerisine iligkin nitel veriler nicel verileri
>

desteklememistir. En ¢ok katkinin bilgi okuryazarligi becerilerine oldugu
goriiliirken, medya okuryazarligi becerileri ile bilimsel organizasyon
diizenleme becerilerine katkinin yeterince olmadigi sonucuna ulagilmigtir.
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2019

Atakisi, T.

Yiiksek Lisans Tezi

Farkli branslardaki 6gretmenlerin ve dgretmen adaylarinin
bilgi okuryazarlik becerilerinin, ¢esitli degiskenler acisindan
incelemek amaglanmustir.

Nicel

Ogretmenlerin bilgi okuryazarlik becerilerinin, 8grenim diizeyi, giinliik
kitap okuma miktarlar1 ve cinsiyet degiskenine gore anlamli olarak
farklhilagtigi sonucuna ulagilmugtir. Ogretmenlerin bilgi okuryazarlik
becerilerinde, yasa, mezun oldugu program tiiriine, gdrev yaptig1 okulun
diizeyine ve meslekteki ¢aligma siiresi degiskenine gore ise anlamli bir
farklihk goriilmemistir. Ogretmen adaylarmin bilgi okuryazarlik
becerileri yasa, cinsiyete ve dgrenim gordiigii bolim degiskenine gore
anlaml bir farklilik goriilmemistir. Fakat gretmen adaylarinin glinliik
kitap okuma miktar1 degiskenine gore anlamli bir farklilik goriilmistiir.

2019

Celebi, M. ve
Seving, S.

Makale

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine iliskin yeterlik
algilarinin belirlenmesi ve bu becerileri kullanim
diizeylerini 6grencilerin gdziinden incelenmesini
amaclamistir.

Nicel

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yénelik 6z yeterlilik algilarimn
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Olgegin alt boyutlarmin cinsiyet ve
Ogretmenlerin branglarina gore anlamli bir farklilik olmadigi, 21. ylizyil
becerileri 6z yeterlilik algilar ile kullanma diizeyi arasindaki iligkinin
diisiik oldugu sonucuna ulagilmigtir.

2019

Sagmalioglu, G.

M.

Yiiksek Lisans Tezi

Beden egitimi 6gretmen adaylarinin, 21. yizyil 6grenme
becerilerini mesleki 6grenme toplulugu baglaminda nasil
ortaya ¢ikardiklarini kesfetmeyi amaglamaktadir.

Nitel

Aragtirmadan elde edilen bulgular neticesinde birbirine giivenen ve saygt
duyan dgretmen adaylarinin bir mesleki 6grenme toplulugu baglaminda,
akranlari ile etkilesime girdiklerinde 21. yiizy1l 6grenme becerilerine
ihtiya¢ duyduklarini ve verilen gorevleri tamamlamak iizere bu becerileri
ortaya ¢ikardiklarini géstermistir.

2019

Cinar, F. S.

Yiksek Lisans Tezi

Corum ili merkez ilgesinde gorev yapmakta olan ortaokul
Ogretmenlerinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik algi ve
goriislerini ortaya koymay1 amaclamistir.

Karma

Ogretmenlerin yeterlik algilarinin cinsiyet degiskenine gore grenme ve
yenilenme boyutunda erkek Ogretmenler lehine anlamli farklilik
bulunmustur. Kidem degiskenine gore bilgi, medya ve teknoloji becerileri
alt boyutunda 10-15 y1l kideme sahip 6gretmenlerin 21 ve tizeri kideme
sahip 6gretmenlerden daha fazla yeterlik algilarina sahip oldugu tespit
edilmistir. Egitim diizeyi ve brans acisindan anlamli farklilik
bulunamamugtir. Arastirmanin nitel boyutunda 6gretmenlerin 21. yiizyil
beceriyle ilgili genel goriislerine ve bulunan kodlar ile Ogrenme
Yenilenme Becerileri, Yasam ve Kariyer Becerileri ve Bilgi, Medya
Teknoloji Becerileri gibi temalara ulagilmistir. Arastirmanin nitel verileri
nicel verilerini desteklemektedir.
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Og 1 dgrencilerin 21. yiizyil becerilerinden .
° gif;gzn adjz arlnlélr,li(l)igl:enci) Zzl:ﬁleﬁ}r’l?zyl ét;e:feke ?ein Ogretmen adaylarinin = hi¢ duymadiklart ve en diisik oranda
2018 Yalgin, S. I 5 . . Y ¢ ¢ Nicel hazirlayabildikleri 6lgme aracinin Durumsal Yargi Testleri oldugunu,
S kullanabilecekleri araglar hakkinda farkindaliklarini ve A - N .
= . . . ardindan bilgisayar simiilasyonlarinin geldigini gostermektedir.
yeterlik algilarini tespit etmeyi amaglamaktadir.
Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerileri yeterlik algis1 dlgegi
6grenme ve yenilenme becerileri alt boyutu cinsiyet degiskeni agisindan
anlamli bir farkhilik ortaya ¢ikmamistir. Olgek alt boyutlari, yasam ve
kariyer becerileri ile bilgi, medya ve teknoloji becerileri alt boyutlarinda
‘" cinsiyet degiskenine gore kadin fen bilgisi 6gretmen adaylan lehine
& anlamli sonuglar bulunmustur. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil
% Fen bilgisi 6gretmen adaylarmin hem 21. yiizyil becerileri becerileri yeterlik algis1 dlgegine yonelik goriisleri kayithh bulunulan
2018 Murat, A. 5 yeterlik algilarmni hem de STEM’e yonelik tutumlarii Nicel iiniversiteye gore dgrenme ve yenilenme becerileri ile yasam ve kariyer
é arasindaki iligkiyi incelemek amaglanmustir. becerileri alt boyutlar1 agisindan farklilasmadig goriilmektedir. Olgegin
= bilgi, medya ve teknoloji becerileri alt boyutu agisindan Erciyes
> Universitesi lehine anlaml farkliliklar oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Fen
bilgisi 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerileri yeterlik algilar ile
STEM”e yonelik tutum alt boyutlar1 arasinda diisiik ve orta diizeyde
pozitif iligkiler oldugu tespit edilmistir.
[lkdgretimde gérev yapan dgretmenlerin 21. yiizy1l dgreten becerileri
kullaniminin yiiksek seviyede oldugunu ortaya koymustur. Yine dl¢egin;
Giiriilti, E., Tiirkiye nin farkh illerinde Ilkogretim kurumlarmda gorev yonetsel, teknopedagojik, onamaci, esnek 6gretme ve iiretimsel beceriler
D
2018 Arslan, M. ve S yapan farkli branglardan 6gretmenlerin 21. Yiizy1l 6greten Nicel alt boyutlarina da bakildiginda ilkogretim 6gretmenlerinin bu beceriler
Alci, B. g becerileri kullaniminin gesitli demografik degiskenlere gore acisindan ortalamanm ¢ok T{izerinde puanlar aldigi sonuglarma
farklilagip farklilagmadigini ortaya ¢ikarmaktir. ulagilmugtir. ilkdgretim 6gretmenleri bu alt boyutlardan en yiiksek puan
Onamaci Becerilerden, en diigiik puam ise Esnek Ogretme Becerileri alt
boyutlarindan almistir.
Ozden-Ozdemi
zeen-oz <.3m1r, . . . W Aragtirma sonucunda Ogretmen adaylarimin 21. yiizyil becerilerine
D. Taysi- Ogretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik e . : < . -
. . . yonelik yiiksek yeterlik algisina sahip oldugu belirlenmistir. Sadece
Karakus, E. @ yeterlik algilari ile bu algilarnin cinsiyet, program, sinif . . o . .
. S . . ) R . Nicel yasam ve kariyer becerileri alt boyutunda kadin 6gretmen adaylar lehine,
2018 Kilig- Sahin, F. = diizeyi, akademik basari ve aile gelir diizeyi degiskenlerine e S e . .
= ictlincii ve ikinci siiflar arasinda iiglincii siniflar lehine ve akademik

Demir-Kaya, S.
ve
Bayram, F. O.

gore anlamli farklilik gosterip géstermedigini belirlemek
amaglanmigtir.

basart diizeyi yiiksek 6gretmen adaylari lehine anlamli farklilik tespit
edilmigtir.
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Ogrenciler 21. yiizy1l 6grenen becerilerini ve dort alt boyutuna (bilissel
21. yiizy1l 6greneni ve aymt zamanda gelecegin, bir bagka beceriler, otonom beceriler, is birligi ve esneklik becerileri ve yenilikgilik
@ ifade ile 21. yiizyilin ¢alisanlar olacak 6grencilerimizin 21. becerileri) iliskin becerileri, orta diizeyin iizerinde kullanmaktadirlar.
2018 Zeybek, G. % yiizyll 6grenen becerileri kullanim diizeylerinin ve bu Nicel Bununla birlikte &grencilerin  21.  yiizyil 6grenen  becerileri
= diizeylerin  ¢esitli  degiskenlere  gore  farklilasip kullanimlarinin, smif diizeylerine ve egitim hedeflerine gdre anlamli
farklilagmadiginin belirlenmesidir. sekilde farklilagtigi goriilmiistiir.
Arastirmanin sonucunda, 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin ¢ok yiiksek diizeyde, 21. yiizyil becerilerine iliskin 6z-
yeterlik algilarinin  ise yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir.
Kozikoslu. . ve @ Bu aragtirmanin amaci, 6gretmen adaylarin 21. yiizyil Aragtirmada, cinsiyet ve lisansiistil egitim yapma istegine gdre dgretmen
2018 Altmf a’ N % becerilerine iliskin 6z-yeterlik algilarinin yagam boyu Nicel adaylarmm 21. yilizy1l becerilerine iligkin 6z-yeterlik algilar1 anlaml
va, & = o0grenme egilimlerini yordayip yordamadigini belirlemektir. farklilik gostermezken, kadin 6gretmen adaylarimin erkeklere gore,
lisansiistii egitim yapmak isteyenlerin istemeyenlere gore, yasam boyu
6grenme egilimlerinin daha yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir.
Aragtirmanin sonuglarina gore 21. ylizyil 6grenen 6zelliklerine ait temalar
bilgi okuryazarligi, biligsel beceriler, sosyal 6zellikler, kisisel 6zellikler,
Daghan, G. dijital vatandas olma, ahlaki O6zellikler, 6grenme tercihi ve medya
Kibar-Nuhogl k 1 kli ir. Ogret ozellikleri ise 6greti kl
b HHogi, @ Bilisim Teknolojileri 6gretmen adaylarinin bakis acisindan ?vur}fazarl olma §e mc?edlr C_)gr,e m en ozet ”e t 1 se Ogtetim y% asl'ml',
P. < . . ey s L . Ogretim tasarimi, bilgi ve iletisim teknolojileri okuryazarligi, bilgi
2017 . . x 21. yiizy1l dgrenenlerinin ve 6gretmenlerinin 6zelliklerini Nitel . . . 1
Cetin-Menzi, N. . . . okuryazarlig: ile kisisel, mesleki ve sosyal ozellikler temalar1 altinda
. = irdelemek ve farkindaliklarim belirlemektir. oo -
Telli, E. ve toplanmistir. Ayrica sonuglarmn ilgili alan yazinla benzer oldugu,
Akkoyunlu, B. 6gretmen adaylarimin 21. yiizyil 6grenen ve ogretmen yeterlikleri
agisindan farkindaliga sahip olduklari goriilmiistiir.
“21. Yizyil Cergeve Ortakligi” olarak isimlendirilen bu projede 21.
yiizyilda bir bireyin sahip olmasi gereken beceriler ve yeterlikler;
o 0g ilik becerileri, bilgi, med teknoloji becerileri,
ABD ve diinyada yaygin olarak uygulanan ve gesitli ogrenme Ve yem.l .ecerl €1, B8, medya ve feenofo)l becertell y.asam
@ .. N s . . ve kariyer becerileri ana bagliklart altinda tanimlanmustir. Bu becerilerin
. S ilkelerde de oOrnek almmaya ve egitim sistemlerinde . N c e . ..
2017 Gelen, 1. 1 . . Nitel dayandigi anahtar konular (dil edinimi, okuma ve/ya dil sanatlari, diinya
S uygulanmaya baglayan bu gelismelerin farkina varilmasini

saglamay1 amaglamigtir.

dilleri, sanat, matematik, ekonomi, fen/ bilim, cografya, tarih, devlet ve
vatandaglik) ve bu anahtar konular gerisinde 21. yiizy1l disiplinler arasi
temalar belirlenmistir.
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Kiiresel oOlgekte 21.yilizyil becerilerini tanimlayan Kkisi, Analiz edilen 19 kaynaktan 63 farkli beceriye ulagilmistir. Kaynaklarda
Ekici, G., kurum ve kuruluslarin s6z konusu becerileri nasil en ¢ok tekrar eden beg beceri sirasiyla; problem ¢dzme, iletigim, is birligi,
. [}
2017 Abide, O. F., S tanimladiklarini, bu tanimlamalarin ortak ve ayirt edici Nitel yaraticilik/yenilik¢ilik ve elestirel diisiinme becerileridir. Yalnizca birer
Canbolat, Y. ve g yonlerini ortaya koymak ve tiim kaynaklarin 21. yiizyil kaynagin kapsaminda yer alan beceriler ise 6z-yeterlik, 6z-sunum, 6z-
Oztiirk, A. becerisi olarak tanimladiklar1 becerilerin bir listesini saygl, Oz-degerlendirme, kaynaklarm etkili kullanimi ve gorsel
olusturmaktir. okuryazarlik becerileridir.
Arastirmada ortadgretim 6grencilerinin 21. yiizy1l becerilerine yiiksek
N Ankara ili Cankaya ilgesinde bulunan resmi ortadgretim diizeyde sahip oldugu saptanmustir. Kiz 6grencilerin erkek dgrencilere
2017 Kava. S E kurumlarinda Ogrenim goren &grencilerin 21. yiizyil Nicel oranla 21. ylizyil becerilerine daha yiiksek diizeyde sahip olduklar, 21.
ya, s § becerilerinin, tiikkenmislik yasantilar1 ve okul bagliliklariyla ylizy1l becerilerinin yas ve smif diizeyi degiskenlerine gore farklilik
a iligkilerinin belirlenmesi amaglanmustir. gostermedigi, anne ve babanin egitim diizeyinin 21. ylizy1l becerileri ile
anlamli bir iligki i¢inde bulundugu saptanmugtir.
Ogretmen adaylan 21. yiizy1l 6grenen becerilerini ve dort alt boyutuna
(biligsel beceriler, otonom beceriler, is birligi ve esneklik becerileri ve
yenilik¢ilik becerileri) iliskin becerileri, 21. yiizy1l 6greten becerilerini ve
bes alt boyutuna (yonetsel beceriler, teknopedagojik beceriler, onamact
. . L . .. beceriler, esnek Ogretme becerileri ve iretimsel beceriler) iliskin
Ogretmenlerin - kendi  6grenmeleriyle paralel bigimde o T .
— e . .. . s o becerileri orta diizeyin ilizerinde kullanmaktadirlar. Bununla birlikte
P ogrettikleri 6nermesini 21. ylizy1l 6grenen becerileri ve 21. s . o S . v
- [ - « oo . 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l grenen becerilerini ve 21. yiizy1l 6greten
Goksiin-Orhon, < ylizyll  Ogreten  becerileri  ¢ergevesinde  sinamak . o . . . . . .
2016 = s Nicel becerilerini  kullanimlar1 {iniversite, boliim ve {iniversite*bolim
D. e amaclanmistir. Bu genel amag ile 6gretmen adaylarinin 21. .. . . .. - et
3 .. o o .. . .. degiskenlerine gore anlamh diizeyde farklilastigi goriilmiistiir.
a ylizy1l 6grenen becerileri kullanim diizeyleri ve 21. yiizyil

ogreten becerileri kullanim diizeyleri ortaya ¢ikarilmigtir.

Degiskenler ayr ayr incelendiginde ise 21. yiizyil 6grenen becerileri
kullanimlarinin {iniversite, boliim ve iiniversite*bdliim degiskenlerine
gore anlamli diizeyde farklilastigi, 21. yiizyil &greten becerileri
kullanimlarinin ~ ise  {iniversite, cinsiyet ve {niversite*bdlim
degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilagtigi bulgusuna ulagilmistir.
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Kogee, D.,
Ozpmnar, 1., Elde edilen bulgular 1s18inda ¢alismaya katilan 6gretim elemanlarinin
Mandaci-Sahin, @ Egitim fakiiltelerinde gorev yapan 6gretim elemanlarinin 21. yasam boyu 6grenme konusunda olumlu goriislere ve giiclii bir duyarliliga
2014 S.ve % Yiizy1l Ogrenen Standartlart ve yasam boyu dgrenmeye Nitel sahip olduklari, ancak 21. Yiizy1l Ogrenen Standartlartyla ilgili tema ve
Yenmez- = iligkin goriiglerinin alinmas1 amaglanmustir. alt temalar hakkinda beklenen diizeyde kapsamli bilgiye sahip olmadiklar:
Aydogan, A. sonucuna ulagilmstir.
Kiz ve erkek Ogrencilerin  bilgisayar teknolojilerine  karsi
motivasyonlarmm olduk¢a yiiksek oldugu belirlenmistir. Ayrica
Ortaokul 6grencilerinin sahip oldugu 6ngoriilen 21. yiizyil ogrencilerin teknoloji kullamm yeterliklerinin oldukga yiiksek oldugu
2013 Giilen, S. B. N o0grenme becerilerini okul etkinliklerinde kullamTla VC- tfu Nicel belirlenmistir. Ogrencilerin 21. yiizy1l 6grenme becerilerine sahip olma
’ = stiregte Bilisim Teknolojilerinden faydalanma seviyelerinin diizeyleri ile bu Ogrenme becerilerini Bilgisayar teknolojileri ile
belirlenmesi amaglamistir. destekleme diizeyleri arasinda pozitif yonde ve anlamh bir iliski oldugu
goriilmiistiir. Ayn1 zamanda 6grencilerin smif diizeyi arttikca teknoloji
kullanim yeterlikleri de artmistir.
Giirbiiztiitk. O. ° o (")g.retr.nen .adayl'ar.mm l?ilgi okurya.zaqlk becerilerini ¢ogunlukla yerine
2012 ve ’ E 21.yiizyilda Ogretmen adaylarinin bilgi okuryazarlik Nicel getirdikleri; ¢esitli degiskenlere (cinsiyet, boliim, vb.) gore, dgretmen
Kog. S g becerilerini degerlendirmektir. adaylarinim goriigleri arasinda genelde anlamli bir fark olmadigi, ancak
T 6zelde bazi maddeler i¢in anlamli farklara rastlandigi, ortaya ¢ikmustir.
Caligmada resmi ve 6zel egitim kurumlarinda gérev yapan dgretmen ve
yoneticilerin, 6grencilerin sahip olmasi gereken becerilere yonelik
goriislerinin farkli oldugu bulunmustur. Ortaya ¢ikan sonuglara gore
Calismada 21. yiizy1l egitim anlayis1 incelenmis ve Istanbul gerek devlet gerekse 6zel okullarda gorev yapan Ogretmen ve okul
2012 Kalyoncu, T. A. |°_N’ ili Orneginden hareketle Ogretmen ve yoneticilerin, Nitel yoneticileri agisindan okul mevcudu, brans, faaliyet siiresi ve cinsiyet

Ogrencilerin sahip olmast gereken becerilere yonelik
goriisleri aragtirlmustir.

degiskenleri agisindan 21. ylizyilda 6grencilerin sahip olmasi gereken
beceriler ile ilgili goriisleri farklilik gostermektedir.
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Yurt Disinda Yapilan Ilgili Arastirmalar
Katilimcilarin 6gretmenlerin 21. yilizy1l becerilerini etkin bir sekilde
@ Suudi EFL kiz Ogrencilerin dgretmenlerinin 21. yiizyil kullanimina yonelik goriiglerinin olumlu olduguna, &gretmenlerin bu
2020 Alamri, H. H. % becerilerini nasil kullandiklarint ve bu becerilerin dil Nitel becerileri kullannminin 6grencilerin dil becerilerine iliskin &zellikle
= becerilerini nasil gelistirdigini aragtirmak amaglanmustir. konusma becerisi ve kelime dagarcigi edinmede katkida bulunduklarina
ulasilmistir.
Bu caligmanin sonuglarindan, Endonezya'daki fen bilgisi dgretmenleri
lar1 i¢in 4,5 ila 5 gi iiksek dii e uygun
Endonezya ortaklig1 gelistirme gerceveleri ileriye yonelik adaylan igin 4.5 ila arjd sida degisen veya yiikse d}lzeyd Vg
o . . . . standartlar olarak panelistler tarafindan algilanan dort IP-21CSS
bilimler i¢in dgretmenlerin 21. yiizyil beceri standartlarini . o o
o . L .. olusturulmustur. Bu standartlar 4C (elestirel diisiinme, yaratici diisiinme,
Afandi, Sajidan, @ belirlemek amaciyla bir ihtiyag analizi yapmustir. e e o . .. o .
< 1 e . L . . is birligi ve iletisim); BIT'ler (teknoloji, medya ve bilgi okuryazarlig);
2019 Akhyar, M. ve 4 Endonezya’daki egitim sistemi i¢in 21. yiizylla uygun Nitel S L. .
. I . . manevi degerler (dini inanglar ve manevi farkindalik) ve karakter
Suryani, N. = standart belirlemek amaciyla bu c¢alismada fen bilgisi .. e . .
e . gelistirme (6gretmenlerin  tutumlart ve bilimsel tutumlar) olarak
Ogretmen adaylarina uygun Dbir kavramsal cerceve . . C s .
belirlenmis, fen bilgisi 6gretmen adaylarina uygun bir kavramsal gerceve
olusturmak amaglanmustir. . .
olusturulmasinda bu standartlarin dikkate alinabilecegi sunucuna
ulasilmustir.
21. yiizy1l becerilerinin dijital becerilerden daha genis ve bahsedilen
Laar, V. E., 21. yiizy1l becerileri ile dijital beceriler arasi arasindaki becerllerlt}}mtem 90}( qaha kellpsamh olc{ugu sonum.ma- ulasmstr. Ek
@ . . . olarak, dijital becerilerin aksine, 21. yiizyil becerileri mutlaka BIT
Duersen, V., S iliskiyi belirlemek, bilgi calisanin1 hedefleyen kavramsal . o .. .
2017 ., < . . Nitel (bilgisayar, medya ve teknoloji becerileri) tarafindan desteklenmek
Dijk, A. G. M. ve S boyutlar ve anahtar operasyonel bilesenlere sahip bir 21. . . .
Haan J. D = iizvil diiital beceriler cercevesi saglamayi amaclamistir zorunda degildir. Ayrica, aragtirmanin sonucunda yedi temel beceri
T yuzy &y COCTIICT gergevest sag 4 Atz belirlenmistir. Bunlar teknik, bilgi yonetimi, iletisim, is birligi, yaraticilik,
elestirel diisiinme ve problem ¢6zmedir.
Yiiksek performansh Kaliforniya TK-12 okul bolgesinin 21.
ylizyll  becerilerini ve beklenen Ogrenmeyi nasil P21 (2007) mesleki gelisim alanindaki profesyonel Ogrenme
(5]
2016 Stewart. M B tanimladigini incelemistir. Bu incelemeyi yaparken Wagner Nitel topluluklarinin, basarinin temel unsuru oldugunu gostermistir. Bunun 21.
T g (2008)’in 21. yiizy1l becerilerinin teorik ¢ercevesini ve 21. ylizytlin hizla degisen diinyasma Ogrencileri hazirlamak icin gerekli

Yiizy1l Becerileri igin Ortaklik (2007) kuramsal gercevesini
kullanmustir.

oldugu belirtilmigtir.
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YIL YAZAR TUR AMAC YONTEM SONUC
Elestirel diigiinme ve diger iist diizey beceriler gibi bazi 21. ylizyil
@ Cin’de hizmet 6ncesi 6gretmen yetistirme programlarinin becerilerinin program ile tamamen biitiinlestirildigi; dijital okuryazarlik,
Kayange, J. J. ve < .. . . 1o .. o
2016 Msiska. M = 21. yiizyil becerilerini programlarina ne derecede entegre Nitel kiiltiirleraras: ve kiiresel farkindalik becerilerinin ise programa tamamen
T = ettigini belirlemek amaglanmustir. entegre edilmedigi ve programda gelistirilmesi gerekli goriilen alanlar
oldugu sonucuna varilmistir.
sriismeleri < . ler 21.viizvil 88 Herini
Calismada 21.yiizy1l yeterliklerini ele alan bir mesleki Goriismelerin gogunda ogretmenler yiizyil Ogrenen beceri efmm
. . . bazilarin1 kullanigsiz bulmuslardir. Buna karsilik olarak 21.yilizyil
2 program Gnermistir. Bu mesleki program kapsaminda cle ogrenenlerinin 6zelliklerine uygun 6grenme etkinlikleri diizenlenebilmesi
2015  Berhardt, E.P. £ alinan standartlar, OECD yeterlikleri, 21 yiizyil yeterlikleri ~ Karma .= ” erimeygu ogrenme etur
. . . S icin pedagojik becerilerin gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu
= ve Partnership21 tarafindan belirlenen 21.yiizy1l yeterlikleri I Y G i .
. . ozellikler 6grencilerin ihtiyaglarina gore egitim ortamlari olusturma,
olarak belirlenmistir. . . . . - o
egitim teknolojilerini kullanabilme, elestirel diisiinme gibi durumlardir.
21 yiizyil becerileri bes baslik altinda ele almustir. 1lk olarak analitik
. beceriler baslig1 altinda elestirel diisiinme, problem ¢dzme, karar verme,
Finegold, D. ve @ . T . e e - o -
2010 Notabartolo A E Bu calismada 21. yiizyil becerilerini belirli basliklar altinda Nitel aragtirma ve sorgulama gibi iist diizey diisiinme becerilerine yer vermistir.
s T g toplamak ve siniflandirmak amaglanmaigtir. Bireylerin topluma adaptasyonunu kolaylastiran toplumsal beceriler

baslhiginda iletisim, is birligi, liderlik ve sorumluluk kavramlarina yer
verilmigtir.
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Tablo 4’te yer alan tiim arastirmalar i¢inden veri toplamak amaciyla 21. yiizyil becerileri 6z
yeterlik algisi Olgegi kullanilan ve bu arastirma ile yakindan ilgili yurt i¢inde yapilan

arastirmalar asagida daha detayli bicimde 6zetlenmistir.

Yurt icinde yapilan ¢alismalardan Kavukcu (2021) yiiksek lisans tez c¢aligmasinda fen
bilimleri 6gretmenlerinin problem ¢6zme, girisimcilik ve 21. yiizyil becerileri 6z yeterlik
diizeylerine iligkin goriislerinin incelemeyi amaglamistir. Calismada betimsel arastirma
yontemlerinden alan taramasi ve iligkisel arastirma yontemleri kullanilmigtir. Arastirmanin
evrenini 2019-2020 egitim-6gretim yilinda, Sanlwrfa iline bagli Eyyubiye, Haliliye ve
Karakopri ilgelerinde gorev yapan fen bilimleri 6gretmenleri; 6rneklemini ise 151 kadimn, 110
erkek olmak {iizere toplam 261 fen bilimleri 6gretmeni olusturmaktadir. Calismanmin verileri
nicel olarak toplanmistir. Arastirma kapsaminda fen bilimleri 6gretmenlerine 21. yiizyil
becerileri 6z yeterlik algilar1 6lgegi, girisimcilik 6lgegi ve problem ¢dzme dlgegi uygulanmistir.
Arastirma sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda fen bilimleri 6gretmenlerinin 21.
ylzyil becerileri 0z yeterlik algilarnin, girisimcilik diizeylerinin ve problem ¢6zme
diizeylerinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Fen bilimleri 6gretmenlerinin 21. ylizy1l becerileri
0z yeterlik algilar ile girisimcilik diizeyleri arasinda pozitif yonlii orta diizeyde anlaml bir
iliski oldugu, 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlik algilar ile problem ¢dzme diizeyleri arasinda da
pozitif yonlii yiiksek diizeyde anlamli bir iliski oldugu belirlenmistir. Ayni sekilde fen bilimleri
ogretmenlerinin girisimcilik diizeyleri ile problem ¢6zme diizeyleri arasinda da pozitif yonlii
yiiksek diizeyde anlamli bir iliski oldugu tespit edilmistir. Ayrica fen bilimleri 6gretmenlerinin
21.ylizy1l becerileri 6z yeterlilik alg1 6lgegi ve alt boyutlar1 olan 6grenme ve yenilenme
becerileri, yasam kariyer becerileri, bilgi medya ve teknoloji becerileri puan ortalamalarinin,

cinsiyet ve 6grenim durumuna gore anlamh farklilik géstermedigi bulunmustur.

Bakar ve Ciftci (2020) makale ¢aligmasinda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l
becerileri yeterlilik algilarini c¢esitli degiskenler agisindan incelenmistir. Calismada nicel
aragtirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmigtir.  21. yiizy1l becerileri 6z yeterlilik
algilar1 6lgegi Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesinde 2018-2019 yilinda 6grenim géren
Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarina uygulanmistir. Sosyal bilgiler 6gretmen adaylari cinsiyet,
siif diizeyi, yas, anne egitim diizeyleri ve baba egitim diizeyleri acisindan incelenmistir.
Yapilan analizler sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l becerinin cinsiyet,

yas diizeyi ve baba egitim diizeyine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik gosterdigi, sinif
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diizeyi ve anne egitim diizeyine gore istatistiksel olarak farklilik gostermedigi sonucu elde

edilmistir.

Erdogan (2020) tez ¢alismasinda Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin 21. ylizy1l becerileri ve yasam
boyu 6grenme egilimlerinin cinsiyet, sinif diizeyi, akademik basari, mezun olunan lise tiiri,
lisanstistii egitim yapma isteme durumu ve kitap okuma aligkanlig1 degiskenleri agisindan
karsilagtirilmistir. Bu bakimdan bu arastirma betimsel nitelikli iliskisel tarama ve nedensel
karsilastirma arastirmasidir. Arastirma Bati Karadeniz Boliimiinde yer alan bir iiniversitede
Tiirk¢e 6gretmenligi boliimiinde okuyan 200 Tiirkge 6gretmeni adayiyla gergeklestirilmistir.
Arastirmada veri toplama araci olarak 21. yiizyil becerileri yeterlik algis1 6l¢egi ve yasam boyu
ogrenme Olgegi kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda 21. yiizyil becerileri ve yasam boyu
ogrenme egilimlerinin gorece yiiksek oldugu bulunmustur. 21. yiizyil becerilerinin cinsiyet,
sinif dilizeyi, mezun olunan lise tiirli, lisansiistii egitim yapma istegi ve kitap okuma
aliskanlhigina gore farklilagmadigi bulunmustur. Ayrica Tiirk¢e 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil
becerileri ve yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif, anlamli ve orta diizeyde iliski
bulunmustur. 21.ylizy1l becerilerinden 6grenme ve yenilenme becerileri ile yasam ve kariyer
becerileri boyutlarinin Tiirkce 6gretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenmelerinin anlamli

yordayicilart oldugu bulunmustur.

Colak (2019) tez calismasinda fen bilgisi 6gretmen adaylarinin 21.y{izy1l becerilerine yonelik
0z yeterlik alg1 diizeylerini belirlemek ve iiniversite, fakiilte, lisans programi ile 6gretim
elemanlarmin  21. yiizy1l becerilerine katki diizeylerini 6gretmen adaylart gorisleri
dogrultusunda degerlendirilmistir. Arastirmanin evrenini Nigde Omer Halisdemir Universitesi
fen bilgisi 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren dgretmen adaylar: olusturmaktadir. Karma
yontemin kullanildigi bu arastirmada nicel verileri toplamak amaciyla 21. ylizyil becerileri
yeterlik algis1 6l¢egi ve degerlendirme anketi ile nitel veriler yar1 yapilandirilmis goériisme
formu kullanilarak goriisme teknigi ile toplanilmistir. Nicel veriler 183 kisilik bir érneklem
gurubundan olusurken, nitel veriler ise 25 kisilik ¢alisma gurubundan olugsmaktadir. Nicel
veriler parametrik ile non parametrik testler ile nitel veriler icerik analizi ile ¢6ziimlenmistir.
Nicel ve nitel veriler sonug, tartisma ve yorum bdéliimiinde birlestirilerek sunulmustur. Ulasilan
sonuglar su sekildedir: Ogretmen adaylarinin 21.yiizy1l becerileri 6z yeterlik algilar1 yiiksek
diizeyde bulunmustur. Bu sonug nitel bulgular tarafindan 6grenme ve yenilenme ile bilgi ve
teknoloji becerileri i¢in desteklenirken, medya okuryazarligi ve yasam ve kariyer becerileri i¢in

desteklenmemistir. Universite, fakiilte, lisans programi ve dgretim elemanlarinm 21.yiizy1l
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becerilerine katkist genel olarak orta diizeyde ¢ikmustir. Nicel verilerin nitel veriler ile biiyiik
oranda desteklendigi goriilmistiir. Medya okuryazarlig1 becerisine iliskin nitel veriler nicel
verileri desteklememistir. En ¢ok katkinin bilgi okuryazarlig1 becerilerine oldugu goriiliirken,
medya okuryazarligi becerileri ile bilimsel organizasyon diizenleme becerilerine katkinin
yeterince olmadigi sonucuna ulasilmistir. 21.ylizy1l becerilere yapilan katkinin beklenen
seviyede olmamasinin sebepleri arasinda yapilandirmaci yaklasima uygun 6grenci merkezli
yontemlerin  yeterince  kullamilmamasi, STEM yaklasiminin  eksikligi, teknoloji
uygulamalarinin yeterince desteklenmemesi, sosyal ve Kkiiltlirel faaliyetlerin yetersizligi

gosterilebilir.

Celebi ve Seving (2019) makale galismasinda 6gretmenlerin 21. yiizyil becerilerine iliskin
yeterlik algilariin belirlenmesi ve bu becerileri kullanim diizeylerini 6grencilerin géziinden
incelenmesidir. Orneklemini basit seckisiz drnekleme yontemi ile se¢ilmis devlet ve ozel
okullarda gorev yapan toplam 130 ortaokul brans 6gretmeni ve bu brans 6gretmenlerinin girmis
olduklar1 subelerden toplam 464 6grenci olusturmustur. Arastirmada nicel veriler i¢in 21.
yiizy1l becerileri 6z yeterlik algis1 6lgegi kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda 6gretmenlerin
21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilarmin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Olgegin alt
boyutlarinin cinsiyet ve 6gretmenlerin branglarina gére anlamli bir farklilik olmadigy, 21. yiizyil
becerileri 6z yeterlilik algilari ile kullanma diizeyi arasindaki iliskinin diisiik oldugu sonucuna

ulasilmustir.

Cinar (2019) yiiksek lisans tez ¢aligmasinda Corum ili merkez ilgesinde gorev yapmakta olan
ortaokul dgretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik algr ve gorislerini ortaya koymay1
amacglamigtir. Caligmada yontem olarak karma yontem desenlerinden aciklayici desen
kullanilmistir. Arastirmanin evrenini Corum il merkezindeki ortaokullarda gbérev yapmakta
1126 orneklemini ise 292 O6gretmen olusturmaktadir. Arastirmanin nicel boyutunda veri
toplamak amaciyla 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlik algisi 6lgegi kullanilmistir. Aragtirmanin
nitel boyutunda her branstan ikiser segilen toplamda 20 6gretmenle yar1 yapilandirilmig form
ile gorismeler gerceklestirilmistir. Arastirma bulgularina gore Ogretmenlerin yeterlik
algilarinin cinsiyet degiskenine gore O0grenme ve yenilenme boyutunda erkek 6gretmenler
lehine anlamli farklilik bulunmustur. Kidem degiskenine gore bilgi, medya ve teknoloji
becerileri alt boyutunda 10-15 yil kideme sahip &gretmenlerin 21 ve lizeri kideme sahip
ogretmenlerden daha fazla yeterlik algilarina sahip oldugu tespit edilmistir. Egitim diizeyi ve

brang acisindan anlamli farklilik bulunamamastir. Ayrica sosyal medyay1 her zaman kullanan
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ogretmenlerin sik sik kullananlara gore yeterlik algilarinin daha fazla oldugu tespit edilmistir.
Arastirmanin nitel boyutunda 6gretmenlerin 21. yiizyil beceriyle ilgili genel goriislerine ve
bulunan kodlar ile 6grenme yenilenme becerileri, yasam ve kariyer becerileri ve bilgi, medya
teknoloji becerileri gibi temalara ulasilmistir. Arastirmanin nitel verileri nicel verilerini
desteklemektedir. Arastirma sonuclarina gore 21. yiizyil becerilerinin gelistirilmesine ve yeni

yapilacak arastirmalara yonelik oneriler gelistirilmistir.

Gomleksiz vd. (2019) makale ¢alismasinda Firat Universitesi Tiirkce, Tiirk Dili ve Edebiyati
ile Cagdas Tirk Lehgeleri boliimlerinde 6grenim goren Ogretmen adaylarimin 21. yiizyil
becerilerine iliskin yeterlik algilarim1  karsilastirmaktir. Arastirmada tarama modeli
kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2018-2019 Bahar Dénemi Firat Universitesi
Egitim Fakiiltesi Tiirk¢e 6gretmenligi ile pedagojik formasyon egitimi kursuna kayitl Tiirk Dili
ve Edebiyat1 ile Cagdas Tiirk Lehgeleri boliimlerinin 3 ve 4. siniflarinda 6grenim gdren 567
ogretmen adayr olusturmaktadir. Ogretmen adaylarinin tamamima ulasmak miimkiin
oldugundan ayrica bir 6rneklem secimine gidilmemis ¢aligma grubunun tamami 6rneklem
olarak alinmistir. Arastirmada veri toplama araci olarak 21. yiizyil becerileri yeterlilik algilar
oleegi kullanilmistir. Olgek; 6grenme ve yenilenme becerileri, yasam ve kariyer becerileri ile
bilgi, medya ve teknoloji becerileri olmak iizere ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. Bu kapsamda
Ogretmen adaylarinin 21. yiizyil becerilerine iligkin yeterlik algilar cinsiyet, sinif diizeyi ve
Ogrenim goriilen boliim degiskenleri acisindan karsilagtirilmistir. Verilerin analizinde aritmetik
ortalama, standart sapma, bagimsiz gruplar t testi ve varyans analizi kullanilmistir. Aragtirma
sonucunda Tiirkge, Tiirk Dili ve Edebiyati, Cagdas Tiirk Lehgeleri boliimleri 6gretmen
adaylariin 21. yiizyil becerileri yeterlik algi diizeylerinin; cinsiyet, simif diizeyi ve bolim
degiskenleri agisindan istatistiksel olarak anlamli bir bi¢imde farklilasmadig tespit edilmistir.
Sadece 6grenme ve yenilenme alt boyutu ile 6l¢egin tiimiinde bolim degiskeni agisindan
anlamli bir farklilasmaya rastlanmistir. Bununla birlikte 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil

becerilerine yonelik yiiksek yeterlik algisina sahip oldugu belirlenmistir.

Ozden-Ozdemir vd. (2018) makale galismasinda 6gretmen adaylarmin 21. yiizyil becerilerine
yonelik 6z yeterlik algilari ile bu algilarin cinsiyet, program, sinif diizeyi, akademik basar1 ve
aile gelir diizeyi degiskenlerine gore anlamli farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek
amaclanmistir. Betimsel tarama modelinin kullanildig1 aragtirmanin katilimeilarini 2016-2017
egitim 6gretim yili bahar déneminde Dumlupiar Universitesi Egitim Fakiiltesi sosyal bilgiler,

siif, Tiirkge, fen bilgisi, okul Oncesi 6gretmenligi programlarinda 6grenim goéren 1086
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ogretmen aday1 olusturmustur. Veriler 21. yiizyil becerileri 6z yeterlilik 6l¢egi ile toplanmustir.
Analiz i¢in frekans, yiizde, aritmetik ortalama ve gruplar arasi karsilastirmalar i¢in bagimsiz
orneklemler t-testi ile tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. Arastirma sonucunda
ogretmen adaylarinin 21. ylizy1l becerilerine yonelik yiiksek yeterlik algisina sahip oldugu
belirlenmistir. Sadece yagsam ve kariyer becerileri alt boyutunda kadin 6gretmen adaylari lehine,
ticlincii ve ikinci smiflar arasinda ti¢ilincii siniflar lehine ve akademik basar1 diizeyi yiiksek
ogretmen adaylar1 lehine anlaml farklilik tespit edilmistir. Ayrica okul 6ncesi 6gretmen
adaylariin genel olarak daha yiiksek puanlara sahip oldugu ve ailesinin gelir diizeyi yiiksek
olan 6gretmen adaylarinin 21. ylizy1l yeterlik algilarina yonelik toplam puanlari ile 6grenme ve
kariyer becerileri ile bilgi, medya ve teknoloji becerilerine yonelik puanlarinin anlamli bi¢imde

daha yiiksek oldugu saptanmistir.

Kozikoglu ve Altmova (2018) makale calismasinda Ogretmen adaylarmin 21. yiizyil
becerilerine iligkin 6z yeterlik algilarinin yasam boyu Ogrenme egilimlerini yordayip
yordamadigini belirlemektir. Arastirma iligkisel tarama modelinde desenlenmistir. Arastirma,
tabakal1 6rnekleme ydntemi ile belirlenen Van Yiiziincii Y1l Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde
ogrenim goren 400 6gretmen adayiyla yiiriitiilmiistiir. Calismada veri toplama araglari olarak
Giir-Erdogan ve Arsal (2016) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri 6lcegi”
(YBOEO) ile Anagiin ve ark. (2016) tarafindan gelistirilen “21. Yiizy1l Becerileri Oz Yeterlilik
Algilar1 Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde betimsel istatistikler, t testi, ANOVA,
Pearson Carpim Momentler Korelasyon Katsayis1 ve basamakli regresyon analizi
kullanilmistir.  Aragtirmanin  sonucunda, Ogretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin ¢ok yiiksek diizeyde, 21. ylizy1l becerilerine iliskin 6z-yeterlik algilarinin ise
yiiksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Arastirmada, cinsiyet ve lisansiistii egitim yapma
istegine gore 0gretmen adaylarinin 21. yiizyil becerilerine iliskin 6z-yeterlik algilar1 anlaml
farklilik gostermezken, kadin 6gretmen adaylarinin erkeklere gore, lisansiistli egitim yapmak
isteyenlerin istemeyenlere gore, yasam boyu 6grenme egilimlerinin daha yiiksek diizeyde
oldugu belirlenmistir. Ayrica, arastirmada 6gretmen adaylarin 21. yiizyil becerilerine iliskin
oz-yeterlik algilar1 ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif yonde ve anlamli bir
iliskinin oldugu, 6§renme ve yenilenme becerileri ile yasam ve kariyer becerilerinin 6gretmen
adaylariin yasam boyu 6grenme egilimlerini anlamli diizeyde yordadigi belirlenmistir. Tablo

4’te verilen yurt disinda yapilan ilgili aragtirmalar agagida daha detayli bigimde 6zetlenmistir.
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Yurt disinda yapilan Alamri (2020) makale ¢alismasinda Suudi EFL kiz &grencilerin
ogretmenlerinin 21. ylizyil becerilerini nasil kullandiklarini ve bu becerilerin dil becerilerini
nasil gelistirdigini aragtirmigtir. Arastirma tanimlayict bir arastirma olup veriler iki agamada
toplanmustir. Arastirmanin birinci asamasinda Taibah Universitesi Hazirlik Yili Programi
(PYP) EFL 6grenim goren 548, ikinci asamasinda 226 kiz 6grenci yer almistir. Veri toplama
asamasinin ilk asamasinda 6gretmenleri 21. yiizy1l becerilerini nasil kullandiklarini belirlemek
i¢in arastirmaci tarafindan hazirlanan 40 maddelik {i¢ boliimden olusan anket kullanilmastir.
Anketin yap1 gecerliligini saglamak igin Taibah Universitesi Miifredat ve Ogretim Yontemleri
Ana Bilim Dalinda gorevli iki uzmanin goriisii alinmig, Onerileri takiben bazi degisikliler
yapilmistir. Tiim maddelerin netligini teyit etmek i¢in deneme amacghh 8 Ogrenciye
uygulanmustir. Ikinci veri toplama asamasi i¢in katilimcilarin 8gretmenlerinin sinif ortaminda
21. ylizy1l becerilerini aktif kullaniminin dil becerilerini nasil gelistirdigi yonelik goriislerini
belirlemek i¢in arastirmaci tarafindan tek soruluk anket hazirlanmistir. Ankette dil becerisine
yonelik tek soruya okuma, yazma, dinleme, dil bilgisi ve kelime dagarcig1 edinme secenekleri
eklenmis ve katilimcilarin birden fazla segenegi isaretleyebilecekleri belirtilmistir. Veriler
SPSS 23. wversiyonu ile analiz edilmistir. Arastirmanin sonuglarinda katilimcilarin
Ogretmenlerin 21. yiizyil becerilerini etkin bir sekilde kullanimina yonelik goriislerinin olumlu
olduguna, 6gretmenlerin bu becerileri kullaniminin 6grencilerin dil becerilerine iliskin 6zellikle

konusma becerisi ve kelime dagarcig1 edinmede katkida bulunduklarina ulasilmistir.

Afandi vd. (2019) makale ¢alismalarinda Endonezya ortaklig1 gelistirme g¢erceveleri ileriye
yonelik bilimler i¢in 6gretmenlerin 21. yilizy1l beceri standartlarini belirlemek amaciyla bir
ihtiya¢ analizi yapmistir. Endonezya’daki egitim sistemi i¢in 21. yiizyila uygun standart
belirlemek amaciyla bu ¢aligmada fen bilgisi 6gretmen adaylarina uygun bir kavramsal ¢ergeve
olusturmak amaclanmistir. P21, EnGauge-21CS ve ATC2IS kuruluslarinin yayimladig
dokiimanlarin kapsamli bir literatiir incelemesi yapilmistir. Arastirmada olusturulan kavramsal
cerceve fen bilgisi 6gretim programi ile biitiinlestirilecektir. Bu g¢alismada veriler delphi
yontemi kullanarak toplanmustir. Iki asamali bir delphi calisma siirecinde 21. yiizyl standartlari
belirlemek i¢in 15 panelistin bir uzlasitya varmasi beklenmistir. Birinci delphi asamasinda ilgili
kuruluslarin literatiirlerinin taranmasi sonucunda ¢ok sayida elde edilen becerinden hangilerinin
Endonezya ortaklig1 gelistirme gercevesine uygun oldugu tartisilmistir. Ortak goriise dayanarak
belirlenen beceriler ile bir anket olusturulmus ve panelistlerin her biri ile odak gériisme
yapilarak uygun standartlar i¢in goriis alinmistir. Bu calismanin sonuglarindan, Endonezya'daki

Fen Bilgisi 6gretmenleri adaylari i¢in 4,5 ila 5 arasinda degisen veya yiiksek diizeyde uygun
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standartlar olarak panelistler tarafindan algilanan dort IP-21CSS olusturulmustur. Bu
standartlar 4C (elestirel diisiinme, yaratic1 diisiinme, is birligi ve iletisim); BIT'ler (teknoloji,
medya ve bilgi okuryazarligl); manevi degerler (dini inanglar ve manevi farkindalik) ve karakter
gelistirme (6gretmenlerin tutumlart ve bilimsel tutumlar) olarak belirlenmis, fen bilgisi
Ogretmen adaylarina uygun bir kavramsal c¢er¢eve olusturulmasinda bu standartlarin dikkate

alinabilecegi sunucuna ulasilmstir.

Laar vd. (2017) makale ¢calismalarinda 21. yiizy1l becerileri ile dijital beceriler aras1 arasindaki
iligkiyi belirlemek, bilgi ¢alisanin1 hedefleyen kavramsal boyutlar ve anahtar operasyonel
bilesenlere sahip bir 21. yiizyil dijital beceriler ¢ergevesi saglamay1 amaglamustir. 21. yiizyil
dijital becerileriyle ilgili akademik literatiirii sentezlemek icin sistematik bir literatiir taramasi
yapilmistir. Toplamda, 1592 farkli makale taranmis ve bunlardan 75 makale 21. yiizy1l dijital
becerilerini kapsayan kriteri karsiladigi i¢in taranmasina karar verilmistir. Aragtirmanin
sonucunda 21. yiizy1l becerilerinin dijital becerilerden daha genis ve bahsedilen becerilerin
listesi ¢ok daha kapsamli oldugu sonucuna ulasmistir. Ek olarak, dijital becerilerin aksine, 21.
yiizy1l becerileri mutlaka BIT (bilgisayar, medya ve teknoloji becerileri) tarafindan
desteklenmek zorunda degildir. Ayrica, arastirmanin sonucunda yedi temel beceri
belirlenmistir. Bunlar teknik, bilgi yonetimi, iletisim, is birligi, yaraticilik, elestirel diisiinme ve
problem ¢ozmedir. Ayrica etik farkindalik, kiiltiirel farkindalik, esneklik, 6zyonetim ve yasam

boyu 6grenme becerileri de bu yedi temel beceri ile baglamsal beceriler olarak tanimlanmaistir.

Stewart (2016) ¢aligmasinda yiiksek performansli Kaliforniya TK-12 okul bolgesinin 21. yiizy1l
becerilerini ve beklenen 6grenmeyi nasil tanimladigini incelemistir. Bu incelemeyi yaparken
Wagner (2008)’in 21. yiizyil becerilerinin teorik gergevesini ve 21. Yiizyil Becerileri igin
Ortaklik (2007) kuramsal gergevesini kullanmistir. Bir vaka calismasi olan arastirmada
karsilastirmali analizlerden, yar1 yapilandirilmis goriismelerden ve belge analizinden
yararlanilmistir. Calismanin bulgular1 P21 (2007) mesleki gelisim alanindaki profesyonel
ogrenme topluluklarinin, basarinin temel unsuru oldugunu gostermistir. Bunun 21. yiizyilin

hizla degisen diinyasina 6grencileri hazirlamak i¢in gerekli oldugu belirtilmistir.

Kayange ve Msiska (2016) tarafindan yiiriitiilen makale ¢alismasinin amaci, Cin’de hizmet
oncesi 0gretmen yetistirme programlarinin 21. ylizyil becerilerini programlarina ne derecede
entegre ettigini belirlemektir. Caligmada ayn1 zamanda 21. yiizyil becerilerinin Cin’de 6gretim
egitimine entegre edilmesi siirecinde karsilasilan zorluklar ve becerilerin entegre edilebilmesi

acisindan mevcut firsatlar ele alimmistir. Durum ¢alismasina dayali olarak yiiriitiilen
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aragtirmanin verisi, Beijing’de bir liniversitede 12 6gretmen aday1 ve 5 6gretim eleman1 olmak
iizere 17 katilimci ile yapilan yiiz yiize gorlismeler neticesinde toplanmistir. Elde edilen
bulgulara dayali olarak, elestirel diisiinme ve diger list diizey beceriler gibi baz1 21. yiizyil
becerilerinin program ile tamamen biitiinlestirildigi; dijital okuryazarlik, kiiltiirleraras1 ve
kiiresel farkindalik becerilerinin ise programa tamamen entegre edilmedigi ve programda

gelistirilmesi gerekli goriilen alanlar oldugu sonucuna varilmaistir.

Bernhardt (2015) makale c¢alismasi kapsaminda 21.ylizyil yeterliklerini ele alan bir mesleki
program Snermistir. Bu mesleki program kapsaminda ele alinan standartlar, OECD yeterlikleri,
21.ytizy1l yeterlikleri ve Partnership21 tarafindan belirlenen 21.ylizy1l yeterlikleri olarak
belirlenmistir. Calisma karma yontem iizerine kurgulanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu
105 6gretmen arasindan 80 6gretmen olusturmaktadir. Nitel ve nicel arastirma yontemlerinin
aynt anda kullanmildigi ¢alisma kapsaminda elde edilen goriismelerin ¢ogunda 6gretmenler
21.ylizy1l 6grenen becerilerinin bazilarint kullanigsiz bulmuslardir. Buna karsilik olarak
21.ylizy1l 6grenenlerinin 6zelliklerine uygun Ogrenme etkinlikleri diizenlenebilmesi i¢in
pedagojik becerilerin gelistirilmesine ihtiyag duyulmaktadir. Bu o6zellikler 6grencilerin
ihtiyaglarina gore egitim ortamlar1 olusturma, egitim teknolojilerini kullanabilme, elestirel

diisiinme gibi durumlardir.

Finegold ve Notabartolo (2010) makale galismalarinda 21. yiizyil becerilerini bes baslik altinda
ele almistir. 11k olarak analitik beceriler baslig1 altinda elestirel diisiinme, problem ¢6zme, karar
verme, arastirma ve sorgulama gibi iist diizey diisiinme becerilerine yer vermistir. Bireylerin
topluma adaptasyonunu kolaylastiran toplumsal beceriler basliginda iletisim, is birligi, liderlik
ve sorumluluk kavramlarina yer verilmistir. Yiirlitme yetenegi olarak belirtilen grup girisim ve
kisisel yonetim, iiretkenlik konularin1 kapsamaktadir. Ayrica dijital cagin en dnemli 6grenme
becerilerinden biri olan bilgi kazanim becerisi; bilgi okuryazarligi, medya okuryazarligi, dijital
vatandaslik, bilgisayar teknolojileri faaliyetleri ve kavramlar gibi basliklar altinda ele
alimmistir. Son olarak degisim i¢in kapasite temel basligi altinda yaraticilik (yenilikgilik),
o0grenmeye adapte olma (6grenmeyi 6grenme), esneklik gibi yasam boyu 6grenme becerilerinin
gelistirilmesine yonelik kazanimlar degerlendirilmistir. Tablo 4’ ten yer alan yurt i¢i ve yurt

disinda yapilan ilgili arastirmalara ait bilgileri asagidaki sekilde 6zetlemek miimkiindiir:
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Yurt icinde yapilan arastirmalarin Ozellikle son yillarda agirlik kazandigr goriilmektedir.
Farkli tlirlerden olusan caligmalarin c¢alisma gruplari ve alanlar1 bakimindan zengin bir
cesitlilige sahip oldugu degerlendirilmesi yapilabilir. Bu ¢alisma gruplar1 genellikle egitimin
cesitli kademelerinde ve branglarinda yer alan 6gretmenler/d6gretmen adaylar1 ve &grenciler
olusturmaktadir. Calismalarin agirlikli olarak nicel yontemle yiiriitiildiigii karma yontemle
yuriitiilen ¢alismalara daha az yer verildigi goriilmektedir. Bunlarin yan sira 21. Yiizyil
becerileri ile STEM, elestirel diisiinme, girisimcilik becerileri, yasam boyu 6grenmeye ve
yaratici diislinmeye yoOnelik egilimleri arasindaki iligkilerin tespitine dayali ¢alismalarda yer
almaktadir. Alan yazinda 21. ylizyil becerilerini neler oldugu belirlemek ve 21. yiizyil
becerilerini smiflandirmak amaciyla yapilan ¢alismalarin oldugu da goriilmektedir. Nicel
yontemle yiiriitiilen arastirmalarda Olgek tiirleri arasinda 21. yiizyil becerileri 6z yeterlilik
algilar1 olgegi, 21. yiizy1l 6grenen ve 6greten becerileri dlgegi, bilgi okuryazarligi becerileri,
elestirel diistinme ve yaratici diisiinme egilimlerini belirleme 6l¢eklerinin kullanildig: tespit
edilmistir. Nicel verilerden elde edilen bulgularin genelinden 6gretmenlerin 6z yeterlilik
algilarinin yiiksek ve orta diizeyde oldugu sonuclarina ulagilmistir. Nitel yontemle yiiriitiilen
aragtirmalarda veriler genellikle arastirmacilar tarafindan hazirlanan goriisme formlar ile elde
edilmistir. Nitel verilerden elde edilen bulgularin genelinden 6gretmenlerin olumlu goriislere
ve giiclii bir duyarliliga sahip olduklari, 21. yilizy1l 6grenme becerilerine ihtiya¢ duyduklarini,
21. yiizy1l becerilerine yonelik hizmet i¢i egitim, kurs ve seminerlere yer verilmesinin 6nemine
yer verdikleri sonuglarina ulagilmistir. Karma yontemle yiiriitiillen aragtirmalarin genelinde
nicel ve nitel verilerden elde edilen bulgularin bazi1 degisken tiirlerine gore farklilik gosterse de
agirlikla birbirini destekledigi sonuglarina ulagilmistir.

Yurt disinda yapilan arastirmalarin ise farkli yillara ait makale calismalar1 oldugu
goriilmektedir. Calismalarin genelinin 21. yiizy1l becerilerinin neler oldugu konusunda ortak
bir goriise varmak ve bu becerilerin egitime entegresine yonelik oldugu goriilmektedir. Ayrica
gelecegin dgretmenleri i¢in bu becerileri kazandirmak amaciyla yapilan ¢aligmalarda dikkat
cekmektedir. Arastirmalardan elde edilen bulgulardan 6gretmenlerin 21. yiizyil becerilerini
etkin bir sekilde kullanimina yonelik goriislerinin olumlu oldugu, 21. yiizy1l becerilerinin belirli
bagliklar altinda toplandigi ve 2l.yiizyi1l Ogrenenlerinin Ozelliklerine uygun O6grenme
etkinlikleri diizenlenebilmesi i¢in pedagojik becerilerin gelistirilmesine ihtiya¢ duydugu
sonuglarina ulasilmistir.

21. yiizy1l becerilerine yonelik yurt i¢i ve yurt disinda yapilan ilgili ¢alismalar genel olarak

degerlendirildiginde 21. yiizy1l becerilerinin neler oldugu belirlemek ve bu becerilerin bireylere

60



kazandirilmasina yonelik ¢aligmalar oldugu goriilmektedir. Bunun yani sira ¢alismalarin farkli
branslarda ve agirlikli olarak ilkégretim kademesinde gorevli 68retmenlerden, iiniversitelerin
farkli kademlerinde Ogrenim goren Ogretmen adaylarindan ve farkli simif diizeyinde
ogrencilerde olusan calisma gruplariyla gerceklestirildigi de goriilmektedir. Bu ¢aligmada ise
ortadgretim kademesinde gorevli matematik 6gretmenlerinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z

yeterlilik algilar1 farkli degiskenlere gore incelenmistir.

61



BOLUM IV

YONTEM

Bu boliimde aragtirmanin modeli, ¢alisma evreni, ¢alisma grubu, veri toplama araclari, verilerin

toplanmasi ve analizi boliimlerine iliskin bilgilere yer verilmistir.

4. 1. Arastirmanin Modeli ve Deseni

Lise matematik dgretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilarini belirleme
amaci1 tagiyan bu aragtirmada karma yontem modeli kullanilmistir. Karma yontem nicel veri ile
nitel verilerin biitiinlestirilmesine dayanan bir arastirma yaklagimidir (Creswell, 2017, s. 696).
Bu biitiinlestirilmeden nicel ve nitel verilerin giiglii yonleri kullanilarak sonuglara ulagilir. Nicel
yaklasim ile bir evrenin genel 6zelliklerine ulagilmasi avantaj olmasina ragmen derinlemesine
aragtirmaya imkan vermemesi sinirlilig1 olarak goriilmektedir. Nitel yaklasimlarda ise ¢cevreden
ve zaman odakli olarak derinlemesine arastirma imkani vermesi nicel yaklasimlarin sinirligim

azaltmaktadir (Creswell, 2017; Yildinm & Simsek, 2013).

Karma yontem bir fikri dogrulama veya destekleme kaygisi igermez. Bireylerin olay ve
durumlarla ilgili fikirlerini genisletmek amaci tastyan karma yontem arastirmalarinin 6nemli
ozelliklerinden biri nitel ve nicel yontemlerle toplanan verilerin birbirini teyit etmek amaciyla
kullanilmasi ve boylece sonuglarin inandiriciliginin arttirtlmasidir (Yildinnm & Simsek, 2013,
s.351-352). Bir calismayi, karma yontem calismasi olarak tanimladiktan sonraki adim,
kullanilan karma yontem desenini tespit etmektir. Bunun i¢in asagidaki sorulara cevap

aranmalidir (Creswell, 2017, 5.704).
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e Nitel ve nicel veriler toplanirken hangi yonteme oncelik ya da agirlik verilmektedir?
(Bir arastirmada nicel ve nitel yontemlerden biri digerinden daha fazla 6nem ve agirlik
tasiyabilir ya da her iki yontemin agirlik ve dnemlilik derecesi esit olabilir.)

e Nitel ve nicel verilerin toplama siras1 nedir? (Bir arastirmada nicel ve nitel verilerin
toplanma sirasinin (6nce, sonra, eszamanli) belirlenmesi gerekmektedir.)

e Veriler fiili olarak nasil analiz edilecektir? (Bir arastirmada nicel ve nitel verilerin nasil
(birlikte, ayr1 ayr1) analiz edilecegine karar verilmesi gerekmektedir.)

e Arastirmanin hangi asamasinda arastirma verilerini “karistirir/ harmanlar”? (Nicel ve
nitel veriler aragtirmanin veri toplama, veri toplama- analiz etme, veri analiz etme ya da

yorumlama agamalarinda bir araya getirilebilir, birlestirilebilir ya da iligkilendirilebilir.)

Karma arastirma yontemiyle yiiriitiilen bir arastirmanin deseninin belirlenmesine yonelik
Creswell (2017)’in 6nerdigi sorulara iliskin asagida belirtilen degerlendirmeler yapilarak bu
arastirmanin deseni belirlenmeye ¢aligilmistir. Sekil 4’te arastirmanin karma yontem desenini

belirleme siireci gosterilmektedir.

Aragtirma iki asamada gergeklestirildiginden birinci
asamada nitel veriler ikinci asamada nicel verilere
agirlik verilmigtir. her iki yonteminde agirlik ve 6nem
diizeyi esittir.

Arastirmada once nitel veriler ardindan nicel veriler
toplanmuigtir.

Arastirma da nitel ve nicel veriler ayr1 ayr analiz

edilmistir.
: Nicel ve nitel veriler aragtirmanin bulgularinin
Aragtirmanin hang;ﬂasamasmda yorumlanmasi, bulgular ve yorum ile sonug
;rl:?m Vv ) _m? asamalarinda bir araya getirilerek iligkilendirilmis ve
estiril biitiinlestirilmistir.

Sekil 4. Arastirmanin karma yontem desenini belirleme siireci.
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Sekil 4’te yer alan dort sorudan faydalanarak bu arastirmada karma yontem desenlerinden
yakinsak paralel desenin kullanilmasina karar verilmistir. Yakinsak paralel desen, farkli
kaynaklarda “simiiltane ¢esitleme, paralel calisma, yakinsayan model ve es zamanli ¢esitleme”
gibi kavramlarla da anilir (Demirkasimoglu, 2018, s.474). Yakinsak paralel desen, tek bir
basamakta nicel ve nitel verilerin iki ayr siiregte toplanmasi ve analiz edilmesini, iki yolun
sonuglarin birlestirilmesini ve sonra iki veri seti arasinda ¢akigma, ayrisma celigkiler veya
iliskilerin ele alinmasini igermektedir (Creswell & Plano Clark, 2018, s.126). Bu desenin temel
mantig1 veri tilirlerinden birinin giiclii yonlerini kullanarak diger veri tiirlinlin zayif yonlerini
dengelemek, ayrica nicel ve nitel verilerden elde edilen arastirma sonuclarina dair daha
biitlinliiklii bir anlay1s gelistirmektir (Creswell, 2017, s.704). Bu deseni benimseyen bir karma

yontem aragtirmacisi:

e Genellikle hem nitel hem nicel verilere esit diizeyde 6ncelik tanir, her iki veriye de 6nem
verir ve bu verileri asag1 yukar1 ayni diizeye sahip bilgi kaynaklari olarak gortir.

e (Calisma boyunca nicel ve nitel verilerin her ikisini de es zamanli ya da ardil olarak
toplar.

e Nicel ve nitel verilerin analizinden elde ettigi bulgular1 birbirlerine benzerlikleri
acisindan kiyaslar. Bu kiyaslama cesitli sekillerde olabilir. En yaygin olan yaklagim
nicel ve nitel sonuglarin tartisma boliimiinde yan yana getirilerek tartisilmasidir

(Creswell, 2017, 5.705).

Arastirmanin deseni Sekil 5°te gosterilmistir.

Nitel Verilerin

Toplamasi ve Analizi \
Nicel Verilerin /

Toplamasi ve Analizi

Birlestirme pr— Yorumlama

Sekil 5. Yakinsak paralel desen diyagrami Creswell, J. W. (2017). Egitim arastirmalari, nicel
ve nitel arastirmamn planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi. Ankara: Edam’dan
yararlanmistir.
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Sekil 5°te gosterildigi gibi bu arastirma iki asamada gerceklestirilmistir. ilk asamada nitel
veriler toplanmis ikinci asamada ise nicel veriler toplanmistir. Hem nicel hem de nitel verilere
esit diizeyde oncelik taninmustir. Nicel ve nitel verilerin toplanmasi sirasinda araya bir haftalik
stire konulmustur. Verilerin analizinde elde edilen bulgular benzerlik ve farkliliklar1 yéniinden
kiyaslanmis, bulgularinin yorumlanmasi ile sonug ve tartisma boliimlerinde bir araya getirilerek

iliskilendirilmis ve biitiinlestirilmistir.

4. 2. Evren ve Orneklem

4. 2. 1. Nicel Verilerin Toplandig1 Calisma Evreni

Aragtirmanin ¢aligma evrenini Ankara ili Cankaya il¢esinde gorev yapan 297 Matematik
Ogretmeni olusturmaktadir. Nicel verileri toplamak i¢in ¢alisma evreninin tamamina ulagilmasi
hedeflendigi i¢in 6rneklem se¢gmeden c¢alisma evrenine ulasilmaya ¢alisilmistir. Bu nedenle
orneklem se¢ilmemistir. Arastirma verileri toplanirken 286 6gretmene ulagilmigtir. Tablo 5°te

ogretmenlere iliskin bilgiler yer almaktadir.

Tablo 5
Arastirmaya Katilan Ogretmenlerle Ilgili Bilgiler

Degisken Tiirleri Frekans Yiizde
Cinsiyet Kadm 160 55,9
Erkek 126 441
Toplam 286 100,0
0-5 yil 22 7,7
6-10 yil 52 18,1
Mesleki Kidem 11-15 y1l 78 27,2
16-20 y1l 89 31,2
21 yil iistii 45 15,8
Toplam 286 100,0
Ogrenim Durumu Lisans 48 32,8
Lisansiisti 238 67,2
Toplam 286 100,0
Anadolu Lisesi 70 245
Gorevli Oldugu Fen Lisesi 43 15,0
Okul Tiirti Sosyal Bilimler Lisesi 38 13,2
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 135 47,3
Toplam 286 100,0
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Tablo 5’te 2019-2020 egitim 6gretim yilinda arastirma kapsaminda yer alan §gretmenler ait
verilere yer almaktadir. Gortildiigii gibi arastirmaya katilan 286 6gretmenden 160’1 (%55,9)
kadin 126°si (%44,1) ise erkektir. Mesleki kidem en yiiksekten en diisiige dogru 16-20 yil arasi
89 (%31,3), 11-15 yil aras1 78 (%27,2), 6-10 yil aras1 52 (%18,1), 21 yil iistii 45 (15,8) ve 0-5
yil aras1 22 (%7,7) 6gretmen seklinde dagilim gdstermektedir. Ogretmenlerin 238’1 (67,2)
lisans 48’1 (32,8) lisaniistii egitim mezunudur. Okul tiiriine gore 6gretmen sayilar incelediginde
70 (%24,5) 6gretmenin anadolu lisesi, 135 (%47,3) 6gretmenin mesleki ve teknik anadolu
lisesi, 43 (%15) 6gretmenin fen lisesi ve 38 (%13,2) 6gretmenin sosyal bilimler lisesinde

gorevli oldugu goriilmektedir.

4. 2. 2. Nitel Verilerin Toplandig1 Calisma Grubu

Aragtirmanin nitel verilerin toplandigi ¢alisma grubunu 21. yiizy1l becerileri 6lgeginin
uygulandigi grubun igeriSinde yer alan goériismeye istekli 28 matematik Ogretmeni
olusturmaktadir. Arastirmanin nitel ¢alisma grubunu belirlemek amaci ile seckisiz olmayan
(olasiliksiz) ornekleme yontemlerinden “amaglh 6rnekleme” yontemi kullanilmistir. Amagh
orneklem yontemi aykiri, maksimim ¢esitlilik, benzesik, tipik, tabakali amagl, 6l¢iit drneklem
olarak alt1 tipe ayrilmaktadir (Biiyiikoztiirk, 2018). Arastirmanin amacina uygun olarak nitel
verileri toplamak i¢in amacli 6rneklemin tiplerinden “maksimum c¢esitlilik 6rneklem” tercih
edilmistir. Bu 6rneklem tipindeki amag arastirma probleminin kapsadigi birimlerin 6zelliklerini
en ¢ok olabilecek sekilde yansitmaktir (Yildirrm & Simsek, 2013). Patton (1987)’a gore
ornekleme dahil olan durumlarin kendine 6zgii olacak sekilde ayrintili tanimlanmasi ve farkli
ozellikteki durumlardan olusabilecek ortak temalarin ortaya ¢ikarilmasit maksimum cesitlilik
orneklem tipinin yararlarindandir (Yildirim & Simsek, 2013). Buradaki ¢esitliligi saglamaktaki
ama¢ arastirmanin sonuglarin1 genellemek degildir. Buradaki amag, olabilecek ¢ok farkl
durumlarin ortak benzerligini ve farkliliklarini yakalayabilmektir (Yildirirm & Simsek, 2013).
Bu arastirmada nitel verilerin toplanmasi i¢in belirlenen ¢alisma grubundaki cesitlilik gorev
yapilan okul tiirlerine, cinsiyet, 6grenim durumu ve kideme gore belirlenmistir. Calisma
grubunda anadolu lisesinde gorevli 13, mesleki ve teknik lisede gorevli 7, fen lisesinde gorevli
4 ve sosyal bilimler lisesinde gérev yapan 4 olmak iizere toplam 28 matematik 6gretmen yer
almaktadir. Ogretmenlerin 20’si kadin, 8’u erkektir. Ogrenim durumuna gére 19’u lisans, 9’u

lisansiistii mezunudur.
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4. 3. Veri Toplama Araclar:
Arastirmada 6gretmenlerin 21. ylizyil becerilerine yonelik goriisleri “Yar1 Yapilandirilmis
Goriisme Formu” ile 21. yiizyil becerileri 6z yeterlilik algilar1 ise “21. Yiizy1l Becerileri Oz

Yeterlilik Algilar1 Olgegi” kullanilarak belirlenmistir. Veri toplama araclarina ait agiklamalar

basliklar halinde sunulmustur.

4. 3. 1. Nitel Veri Toplama Araci

Arastirmanin nitel verilerini toplamak icin yar1 yapilandirilmis gériisme formu kullanilmagtir.
Ogretmen goriislerine ulasmay1 saglayan veri toplama aracinin olusturulma basamaklari

asagidaki Sekil 6’da verilmistir.

' Olgekte yer alan
Ilgili literatiiriin maddeler o
- - Goriisme sorularinin
taranmasi ve 6n dogrultusunda
— — hazirlanmasi
hazirlik yapilmasi sorularin
belirlenmesi
On uygulama Goriisme formunun
sonucunda goériisme deneme amagli 6n Goriisme formunun
sorularinin = uygulamasimin = hazirlanmasi
diizenlenmesi yapilmast
Asil goriismenin Glérﬁsmeleliin d Goriismelerin yazili
gergeklestirilmesi — yapt Izllll?rsllrr:/aem ayda | ‘o hale getirilmesi

Sekil 6. Nitel veri toplama aracinin olusturulma basamaklari.

Arastirmada kullanilan goriisme formunu bes uzmanla paylasilarak uzman goriisii alinmistir.
Her uzmanin tam uyum sagladiklar1 gortigler esas alinarak gerekli diizenlemeler yapilmis ve
uygulamaya ge¢ilmistir. Hazirlanan goriisme formu iki boéliimden olusmaktadir. Birinci
boliimde goriismeciye ait kisisel bilgiler, ikinci boliimde ise arastirmanin amacina uygun on bir
soru bulunmaktadir. Goriisme formunda yer alan birinci soru “21. yiizyil becerilerine yonelik

herhangi bir egitime katildiniz m1?” sorusudur. Ug soru 8grenme ve yenilenme becerileri, dort
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soru yasam ve kariyer becerileri, iki soru bilgi, teknoloji ve medya becerileri baslig1 altinda ele
alinmistir. Goriisme formunda yer alan son soru ise “21.yiizy1l becerilerinin egitimi ve 6zellikle
matematik Ogretimindeki Onemine yonelik dislinceleriniz nelerdir?” sorusudur. Yari

yapilandirilmis goriisme formunda temalarla ilgili diger sorular su sekildedir:

Osrenme ve Yenilenme Becerileri

1. Yasaminizin herhangi bir alaninda bir problemin olustugunu fark etiginiz andan itibaren
problemin ¢6ziimiine yonelik nasil bir yol izlersiniz?

2. Yasaminizin herhangi bir alaninda edinmek istediginiz bilgiye “ulasirken/ulagtiktan
sonra bilgiyi yapilandirmak i¢in” kullandiginiz yollar nelerdir?

3. Yeni bir fikir, bilgi ve uygulamayla karsilastiginizda neler yaparsiniz?

Yasam ve Kariyer Becerileri

Grup i¢i ¢alismalar icin gerekli 6zelliklere sahip oldugunuzu diisiiniiyor musunuz?

4

5. Etkili iletisim siirecinde en ¢ok dnem verdiginiz davranislariniz nelerdir?

6. Sizce mesleki gelisiminiz i¢in roliiniiz neler olmalidir?

7. Icinde bulundugunuz cag yakalamanmizi saglayan kisisel degiskenler (dzellikler,
beceriler, degerler vb.) nelerdir?

Bilgi, Teknoloji ve Medya Okuryazarlig1 Becerileri

8. Teknolojiyi daha ¢ok hangi amagcla kullanmaktasiniz?
9. Gorsel, yazili ve isitsel kitle iletisim araclarinin (dergi, gazete, televizyon, radyo vb.)

size sagladig1 olanaklar nelerdir?

Goriisme formunun gegerlilik ve giivenilirlik calismalari: Nitel bir aragtirmalarda gegerlik ve
giivenirlik saglanmasi bulgularin gegerliligi agisindan 6nemli o6l¢iitlerdendir (Yildirrm &
Simsek, 2013). Arastirmanin gecerlik ve gilivenirligi saglanmasi adina gerekli konularda
calismalar yapilmistir. Elde edilen bulgularin dogrulugu igin arastirmanin inandiriciligi,
aktarilabilirligi ve teyit edilebilirligi gecerlik kavrami ile agiklanmaktadir (Miles & Huberman,
1994). Arastirmanin inandiriciligi arttirmak i¢in goriisme formu olusturulurken kavramsal
cerceveye uygun ve 21. ylizyil becerileri 6z yeterlilik dlgeginde yer alan maddelere paralel
olacak sekilde goriisme formu olusturulmustur. Hazirlanan goriisme formu uzmanlara
gonderilmistir. Uzmanlardan gelen geri bildirimlere goére son sekli verilmistir.
Akademisyenlerden alinan uzman goriisleri ile yapilan arastirmanin inandiricilig

pekistirilmistir. Yapilan arastirma siirecinde inandiriciligin saglanmasi i¢in pandemi sebebiyle
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yiliz ylize yapilmayan gorlismeler zoom iizerinden toplantilarla geceklestirilmis, toplantilar

kayit altina alinmustir. {lgili gdriisme formlar1 arastirmaci tarafindan belgelenmistir.

D1s gecerlik denilen aktarilabilirligin saglanmasi aragtirma bulgularinin detayli bir sekilde
betimlenerek sunulmast ve katilime1 grubun se¢iminde gesitlilik olmasi énemlidir (Merriam,
2009). Aragtirmanin dis gegerliligi i¢in yontem kisminda arastirma modeli, evren, ¢alisma
grubu, veri toplama araci, verilerin analizi siiregleri detayli olarak anlatilmistir. Bunun yaninda
nitel caligma grubundaki ¢esitlilik gorev yapilan okul tiirii, cinsiyet kidem ve Ogrenim
durumuna gore belirlenmistir.

Arastirmanin giivenilirlik kapsaminda teyit incelemesine yer verilmistir (Yildirnm & Simsek,
2013). Toplant1 kayitlar1 goriisiilen kisiye gonderilmis ve kayit altina alinan toplantinin
katilimcidan tekrar izlemesi istenilerek katilimcilara goriisleri teyit ettirilmistir. Ayrica
arastirmanin gilivenilirlik hesaplamasi ise elde edilen goriislerin temalar gergevesinde
coziimlenmesi asamasinda uzmanlar tarafindan incelenmis ve goriislerin temalara gére uygun
bi¢imde analizi a¢isindan Miles ve Huberman (1994)’in giivenirlik formiiliine [Giivenirlik =
Goriis Birligi/(Gorts Birligi+Goriis Ayriligi)]x100 gore test edilmistir. Yapilan kategori ve

temalandirmanin uygunlugu konusunda biitiiniiyle goriis birligi ortaya ¢ikmaistir.

4. 3. 2. Nicel Veri Toplama Araci

Ogretmenlerin 21. ylizy1l becerileri 6z yeterlilik algilarina yonelik nicel veriler Anagiin vd.
(2016) tarafindan gelistirilen 6gretmen adaylarina yonelik 21. yiizyil becerileri 6z yeterlilik
algilar 6l¢egi ile toplanmistir. Kullanilan 6lgegin maddeleri; 6grenme ve yenilenme becerileri,
yasam ve kariyer becerileri, bilgi, medya ve teknoloji becerileri olmak tizere {li¢ faktor altinda
toplanmistir. Besli likert tipinde hazirlanan 6l¢ek toplam 42 maddeden olusmaktadir. Anagiin
vd. (2016) tarafindan gelistirilen 6l¢egin Guttman Split-Half degeri ,73 ve Spearman Brown
degeri ,73 olarak bulunmustur. Ayrica 6lgegin Cronbach’s Alfa giivenirlik Katsayisi ,89 olarak
hesaplanmistir. Bu arastirmada ise Cronbach’s Alfa Giivenirlik Katsayisi ,91 olarak
Ol¢iilmiistiir. Bilimsel igerikli 6l¢eklerde giivenirlik katsayist ,70 iistii giivenilir olarak kabul
edilirken (Biiyiikoztiirk, 2015, s.78) bu degerin en az ,85 olmasi gerektigi ifade edilmektedir.
Buna gore arastirmada kullanilan 6l¢ek giivenilir bir dlgektir. Likert tipi bir 6l¢ek olarak
diizenlenen maddelerde ctimleler, 5= Her zaman, 4= Sik sik, 3= Bazen, 2= Nadiren, 1=Hic¢bir
zaman bi¢iminde puanlanmistir. Nicel bir degisken normal dagilim 6zelligi gostermiyor ise

merkezi egilim Ol¢limii olarak ortancasi (medyani) verilir (Taspinar,2017). Medyan degeri
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gozlenen ol¢iim degerleri kiigiikten biiyiige dogru siralandiginda ortada kalan degerdir (%50.
Deger). Olcek maddelerinin yorumlanmasinda veriler normal dagilim gostermedigi igin
medyan degeri kullanilmistir. Puan araliklar1 gruptaki veri sayisinin ¢ift olmasi sebebiyle
(n=286) ortadaki degerlerin ortalamasi gore yapilmistir. Puan araliklari 1. degerden baslayarak

0.50, artirllmis (Cevahir, 2020) ve sayisal sinirlara iligskin bilgi Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6

Olcegin Yorumlanmasinda Kullanilan Puan Araliklar:

Ortanca deger/degerler Puan Yorumlar
1 1,00 Hicbir zaman
(1+2) veya 2 1,50-2,00 Nadiren
(2+3) veya 3 2,50-3,00 Bazen
(3+4) veya 4 3,50-4,00 Sik sik
(4+5) veya 5 4,50-5,00 Her zaman

Kaynak: Cevahir, E. (2020). SPSS ile nicel veri analizi rehberi (1.b.), Istanbul: Kibele.
Tablo 6 incelendiginde medyan degerlerinin sayisal sinirlar 1 ve 5 arasinda 0,5 degisim ile

degerler almaktadir.

4. 4. Verilerin Toplanmasi

Nicel ve nitel verilerin toplanmasina Eyliil 2020°de baglanmis Ocak 2021’de ise veri toplama
slireci tamamlanmistir. Verilerin toplanma siireci diinya genelinde yasanan pandemi siireci
nedeniyle miimkiin oldugunca ¢evrimici ve zoom programi lizerinden gergeklestirilmistir. Veri
toplama siirecine baslamadan Once arastirmact 21. yiizy1l becerileri hakkinda &gretmenlere
bilgilendirme yapmistir. Konuyla daha ilgili olan 6gretmenlere nitel verilerin toplanmasi icin
goriisme teklif edilmis, kabul edilenlerle ayr1 bir giin ayarlanarak goriisme yapilmistir. Ancak
goriigmeler pandemi sebebiyle yiiz ylize yapilamamis 28 Ogretmen ile zoom iizerinden
toplantilar gerceklestirilmistir. Goriismeler 30 dk.-45 dk. arasinda stirmiistiir. Katilimeiya bilgi
verilerek toplantilar kayit altina alinmustir. {lgili goriisme formlar1 arastirmaci tarafindan
belgelenmistir. Olusturulan dokiimanlar gilivenilirligi saglamak icin gorisilen kisiye
gonderilmis ve kayit altina alinan toplantinin katilimcidan tekrar izlemesi istenilerek goriisleri
teyit ettirilmistir. Bu veriler ¢alismanin problemine bagli olarak bulgularin yorumlanmasinda
kullanilmustir. Nicel verileri i¢in kullanilan anketin bir kismi 6gretmenlerin e-posta adreslerine

bir kismi ise okullarin agik oldugu donemde okullara ulastirilarak elden toplanmistir. Anket i¢in

70



ulagilan 6gretmen sayist 297°dir. Geri doniis yapilmayan anket sayis1 9 geri doniis yapildigi

halde gegersiz sayilan anket sayis1 2’dir.

4.5. Verilerin Analizi

4.5. 1. Nitel Verilerin Analizi

Calismanin alt problemlerinin yanitlanmasi amaciyla 6l¢me araglarindan edilen nitel verinin
analizinde icerik analizi kullanilmistir. Elde edilen verilerin daha yakindan incelenmesi ve bu
verileri agiklayan kavram ve temalara ulasmak i¢in igerik analizinden yararlanilmistir (Y1ldirim
& Simsek, 2013). Icerik analizi siireci bes asamadan olusmustur. Goriislere dayali olarak elde
edilen nitel verilerin analizinde kullanilan igerik analizi yonteminin islem basamaklar1 Sekil

7’de verilmistir.

Goriismelerden elde edilen verilerin yazili hale getirilmesi

4

Orijinal climlelerin ¢etelenmesi sonucunda verilerin  kodlanmasi

',

Temalarin belirlenmesi

;
t

Alt temalarin belirlenmesi

Aragtirmanin sonug¢larimin yazilmasi

Sekil 7. igerik analizi yonteminin islem basamaklari.

Sekil 7°’ye gore birinci asamada calisma grubunda yer alan katilimcilarla zoom iizerinden
yapilan gériismeler oldugu bigimiyle yazil hale getirilmistir. ikinci asamada goriisme metinler
incelenmis ve benzer agiklamalar kodlanmistir. Ugiincii asamada yapilan kodlamalar 21. yiizy1l
becerileri dlgeginde yer alan temalar ¢ercevesinde gruplandirilmistir. Dordiincii agsamada bu
kodlarin iligkili oldugu alt temalar belirlenmistir. Son asamada ise s6z konusu alt temalar

kodlarla iliskilendirilip agiklanmstir.
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4.5. 2. Nicel Verilerin Analizi

Elde edilen nicel verinin analizinde, verilerin normal dagilip dagilmadigi o6rneklem
biiyiikligiiniin 30’dan biiyiik olmasi nedeniyle (n=286) Kolmogorov Smirnov normal dagilima
uygunluk testi ile incelenmistir. Nicel bir degiskenin normal dagilima uygunlugu testler
aracilig1 ile de sinanabilir. Normal dagilima uygunlugun sinanmasinda en yaygin kullanilan iki
test Kolmogorov Smirnov ve Shapiro Wilk testleridir. Orneklem biiyiikliigii 30°dan kiigiik
(n<30) olan durumlarda Shapiro Wilk testi ile 6rneklem biiyiikliigii 30 ve istii (n>30) olan
durumlarda ise Kolmogorov Smirnov testi ile nicel de§iskenin normal dagilima uygunlugu
sinanabilir (Cevahir, 2020). Verilerin degiskenlere gore dagilimina iliskin analiz sonuglari

Tablo 7°de gosterilmistir.
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Tablo 7

Verilerin Normal Dagilimina Iliskin Analiz Sonuclar

Kolmogorov-Smirnov

Degiskenler Alt Degiskenler Tetatistik S o

_ Cinsiyet Kadm 227 160 ,000*
= Erkek ,223 126 ,000*
'E, 0-5 yil ,188 22 ,042*
té 6-10 yil ,233 52 ,000*
A Kidem 11-15 yil ,253 78 ,000*
2 5 16-20 yil 248 89 000*
5 2 21 ve iizeri 231 45 ,000*
';E_, @ Ogrenim Dursms Lisans 218 238 ,000%
v Lisanstistii ,229 48 ,000*
5 Anadolu Lisesi 273 70 ,000*
§ Okul Tiirii Fen Lisesi 276 43 ,000*
:5“ Sosyal Bilimler Lisesi ,214 38 ,000*
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 247 135 ,000*
= Cinsiyet Kadin ,322 160 ,000*
2, Erkek ,304 126 ,000*
X 0-5 yil 323 22 ,000*
= 6-10 yil 244 52 ,000*
E) Kidem 11-15 y1l ,343 78 ,000*
5 16-20 yil ,306 89 ,000%
A 21 ve iizeri ,390 45 ,000*
?g Orenim Durumu Lisans ,298 238 ,000*
5 Lisanstistii 317 48 ,000*
i, Anadolu Lisesi ,342 70 ,000*
g - Fen Lisesi ,226 43 ,000*
% Olul Tiiri Sosyal Bilimler Lisesi ,229 38 ,000*
> Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ,340 135 ,000*
- Cinsiyet Kadin 433 160 ,000*
< Erkek 429 126 ,000*
I 0-5 yil 240 22 ,002*
g 6-10 yil 285 52 ,000*
ﬁ Kidem 11-15 yil AT3 78 ,000*
é‘ E 16-20 yil ,506 89 ,000*
= 3 21 ve iizeri ,522 45 ,000*
2q . Lisans 462 238 000
) Ogrenim Durumu Lisansiisti 425 48 000*
% Anadolu Lisesi 511 70 ,000*
_': Olkcul Tiirid Fen Lisesi ,250 43 ,000*
=2 Sosyal Bilimler Lisesi ,249 38 ,000*
@ Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ,516 135 ,000*
Cinsiyet Kadin ,230 160 ,000*
Erkek ,178 126 ,000*
0-5y1l ,204 22 ,018*
6-10 y1l ,186 52 ,000*
= Kidem 11-15 yil ,223 78 ,000*
é 16-20 y1l ,250 89 ,000*
= 21 ve tizeri ,231 45 ,000*
ko . Lisans 219 238 ,000*
3 Ogrenim Durumu Lisansisti 206 48 000%
Anadolu Lisesi 234 70 ,000*
cul Tiiri Fen Lisesi ,201 43 ,000*
Okul Tiird Sosyal Bilimler Lisesi 220 38 000
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ,243 135 ,000*

*p<0,05
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Tablo 7 incelendiginde 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 puanlarinin hem 6lgegin alt boyutlari da
dahil biitiinii hem de alt boyutlarinda normal dagilim gostermedigi goriilmektedir (p<0,05).
Verilerin analizinde parametrik olmayan testlerden betimsel analiz i¢in Medyan degeri, iki
bagimsiz grup ortalamalar1 arasindaki farkliligin anlamliligini test etmek amaciyla Mann
Whitney U, {i¢ veya daha fazla sayida grubun ortalamalar1 arasindaki farkliligin anlamliligini
test amaciyla Kruskal Wallis H testi ve farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu tespiti i¢in

post hoc testlerinden Dunn's testi kullanilmistir.
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BOLUM V

BULGULAR

Bu boliimde veri toplama araglarina verilen yanitlar ile elde edilen verilerin istatistiksel
analizlerle ¢oziimlenmesi sonucu elde edilen bulgulara ve bu bulgulara iliskin yorumlara yer
verilmistir. Yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular, tablolar halinde diizenlenerek

yorumlanmustir.

5. 1. Ogretmenlerin 21. Yiizy1l Becerilerine Yénelik Goriislerinden Elde Edilen Bulgular

Ogretmenlerle bireysel goriismeden elde edilen veriler igerik analizine gore ¢dziimlenmistir.
Elde edilen veriler asagidaki temalar ve alt temalar géz oniinde bulundurularak 6zetlenmistir.

Nitel veri toplama aracinda 6gretmenlere ilk olarak “21. yiizyil becerilerine yonelik herhangi

bir egitime katildiniz mi?” sorusu yoneltilmistir. Bu soru ile 6gretmenlerin 21. yiizyil

becerilerine yonelik farkindaliklari hakkinda 6n bilgi edinilmeye calisiimistir. Ogretmenlerin

bu soruya verdikleri yanitlar Sekil 8’de gosterilmistir.
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Katildim;
10, %36

Katilmadim;

18, %64

Sekil 8. Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik egitime katilim konusundaki goriisleri.

Sekil 8’de goriildiigii tizere arastirmaya katilan 6gretmenler katildiklar (f=10) ve katilmadiklar
(f=18) goriisiinii bildirmislerdir. Bunun yani sira herhangi bir egitime katilmadiklart goriisiinii

bildiren 6gretmenler, 21. yiizy1l becerilerini hakkinda bilgi sahibi olduklarini ifade etmislerdir.

5. 1. 1. Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Alt Boyutuna iliskin Sorular ve Ogretmen

Goriisleri

Bu temada o6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerilerine ait goriisleri belirlenmeye
calisilmigtir. Bu kapsamda 6gretmenlere ti¢ soru yoneltilmis ve her soru farkli alt temalar ve
kodlarla ¢oziimlenmistir. Ogretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerileri temasi problem
cozme alt temasindan elde edilen goriisleri Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8

Osretmenlerin Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Problem Cozme Alt Temasina Yonelik

Goriisleri

Soru 2. Yasamimzin herhangi bir alaninda problemin olustugunu fark ettiginiz andan itibaren
problemin ¢oziimiine yonelik nasil bir yol izlersiniz?

Tema Alttema  Kodlar f
Hemen ¢6ziime odaklanma 11
o Farkl1 ¢6ziim yollarmi bulmak i¢in aragtirma yapma 10
g Deneyimlerinden yararlanma 9
TE) = Deneyimli kisilerin ¢6ziim yollarin1 gézlemleme 8
> i:') Problem  Co6ziim plani yaparak sistemli ilerleme 5
o
z § ¢cOzme Coziime ulasma konusunda istikrarli davranma 3
g @ Problemi ilgili kisilerle is birligi i¢erisinde ¢6ziime ulastirma 3
= Problemi yok sayma 2
© Deneme yanilma yolunu kullanma 1

Toplam 52
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Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerileri temasi problem ¢dzme alt
temasinda goriisleri, hemen ¢oziime odaklanma (f=11) ve farkli ¢éziim yollarinmi bulmak igin
arastirma yapma (f=10) iizerinde yogunlasmistir. Ogretmenlerin iizerinde durmadiklar
goriiglerin problemi yok sayma (f=2) ve deneme yanilma yolunu kullanma (f=1) oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin problem ¢ézme alt temasina iliskin goriislerinden Srnekler

asagida verilmistir:

A

sonuca konsantre olmak énemli. Bir problemi ¢ézerken nasil bir yol izleyecegimin

OGRT 12: Oncelikle problemin farkinda olmak ve problemi ¢ozebilmek icin

kurgusunu yaptiktan sonra, daha once ¢ozdiigiim problemlerde kullandigim yollart
da akil siizgecimden gegiririm. Bu da bana vakit kazandurryor.

A

icin yol gosterici olur. Coziime ulasma konusunda sikinti yasadigim durumlarda

OGRT 5: Cozebilecegim problemlerde de daha onceki deneyimlerim benim

problemi yok saymayr da yegledigim olmugstur. Her problemin ¢oziimii olacak diye
bir sart yok.

A

aklima gelen durumdur. Problem hayatin her alaminda olusuyor. Cikis buldugum

OGRT 10: Daha énce benzer bir problemle karsilasip karsilasmadigim ilk

deneyimlerim yeni problemin ¢éziimiinii de kolaylastirryor. Cevremde benzer
problemlerle karsilasan kisilerin fikirlerini de almaya ¢alisirim. Béylece zaman
kazaniyor ve ¢ok fazla da zihinsel gayret harcamamais oluyorum.

Problem ¢6zme alt temasindan elde edilen bulgulardan, 6gretmenlerin karsilastiklar: problemin
¢oziimiine yonelik Oncelikli stratejileri arasinda hemen ¢6ziimiine odaklanma oldugu
sOylenebilir. Bunun birlikte problem ¢ozme stratejileri arasinda farkli ¢éziim yollar1 igin
aragtirma yaptiklar1 ve deneyimlerden yararlandiklar1 yer almaktadir. Ayrica dgretmenlerin
problemin ¢oziimiine yonelik stratejileri arasinda az sayida problemi yok sayma ve deneme
yanilma yolunu kullanma gériislerine de yer verdigi goriilmektedir. Ogretmenlerin grenme ve
yenilenme becerileri temasi elestirel diisiinme alt temasindan elde edilen goriisleri Tablo 9’da

sunulmustur.
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Tablo 9
Ogretmenlerin Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Elestirel Diigiinme Alt Temasina Yonelik

Goriisleri

Soru 3. Yasaminizin herhangi bir alaninda edinmek istediginiz ‘bilgiye ulasirken/ulastiktan sonra
bilgiyi yapilandirmak igin’ kullandiginiz yollar nelerdir?

Tema Alttema Kodlar f
o Sorgulayarak temel dayanaklart aragtirma 9
% Kapsamli bir alan taramasi yapma 7
= = Teknolojinin imkanlarindan yaralanma 4
> i:) Elestirel Edinilen bilgi ve kanitli bilgi arasinda iliski kurma 3
% § diisinme Edinilen bilgiyi analiz ederek sonuca ulasma 3
g @ Bakis agisini farklilagtirarak degerlendirme 2
)go Konunun farkli boyutlarini ele alma 2

© Toplam 30

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerileri temasi elestirel diistinme
alt temasinda gorisleri, sorgulayarak temel dayanaklarint arastirma (f=9) ve kapsamli bir alan
taramas1 yapma (f=7) iizerinde yogunlagmistir. Ogretmenlerin iizerinde durmadiklari
gorlslerin konun farkli boyutlarimi ele alma (f=2) ve bakis ag¢isimi farklilagtirarak
degerlendirme (f=2) oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin elestirel diisiinme alt temasina

iligkin goriislerinden 6rnekler asagida verilmistir:

A

Daha once edindigim bilgilerin yerine yeni bir seyler ekleyebiliyorsam ne mutlu

OGRT 14: Bilgiye ulasma konusu biraz da merak ve sorgulayabilmeyle ilgili.

bana. Hem bakis acimin farklilagmasi hem de gelisimim acgisindan bu bir kazang.

A

artik bilgiye ulasmakta zor degil. Teknolojik imkanlardan yararlanmak, alan
taramasi yapmak, elimdeki bilgileri ulastigim bilgilerle karsilastirmam ve bunlari

OGRT 8: Arastirmaya merakly bir kisiligimin oldugunu diisiiniiyorum. Zira

ogrencilerimle paylasmam kendime olan giivenimi artiriyor.

A

icin kapsamli bir alan taramasi yaparun. Daha onceki bilgilerimle karsilastirir,
farkly yonleri gérmeye ¢alisirim.

OGRT 1: Konuyla ilgili 6nceden yapilmis bir seyin olup olmadigini 6grenmek

Elestirel diisiinme alt temasindan elde edilen bulgulardan 6gretmenlerin bilgiye ulasirken ve
bilgiyi yapilandirirken kullandiklar1 stratejiler arasinda sorgulayarak temel dayanaklar
arastirma ve kapsamli bir alan taramasi yapma oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte az sayida

goriigler arasinda bakis acisini farklilastirarak degerlendirme ve konunun farkli boyutlarini ele
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alma ifadeleri de yer almaktadir. Ogretmen goriislerinden elde edilen bulgulardan
ogretmenlerin bilgiye ulasirken ve bilgiyi yapilandirirken elestirel diisiinme stratejilerini
kullandiklar1 soylenebilir. Ogretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerileri yaraticilik alt

temasinda elde edilen goriisleri Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10

Ogretmenlerin Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Yaraticilik Alt Temasina Yonelik Goriisleri

Soru 4. Yeni bir fikir, bilgi ve uygulamayla karsilastiginizda neler yaparsiniz?

Tema Alt Kodlar f
Temalar

Farkli diisiinme tekniklerini kullanma 9

b Durumu netlestirmeye yonelik sabirli olma 8
E Fark edilmeyen noktalara odaklanma 6
;g Farkl1 bakis a¢ilarini ele alma 5
g Var olan fikirleri detaylandirarak ayrintili fikirler edinme 4
E, Baskalarinin yeni fikirlerini degerlendirme 4
g Yaraticithk — Onceki basarisizliklari firsata doniistiirme 3
i: Sorgulayarak derin anlamlarin lizerine yogunlagsma 3
” Stirekli sorular sorarak fikirleri en dogru sekilde yonlendirme 3
g Degisik ortam ve materyal kullanma 2
:gn Kendi fikirleri ile karsilastirip degerlendirme 2
Diistincenin farkli boyutlarini anlama 1
Toplam 50

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerileri temasi yaraticilik alt
temasinda goriisleri farkli diisiinme teknikleri kullanma (f=9) ve durumu netlestirmeye yonelik
sabirli olma (f=8) iizerinde yogunlasmistir. Ogretmenlerin {izerinde durmadiklar1 gériisiin
diisiincenin farkli boyutlarini anlama (f=1) oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin yaraticilik alt

temasina iliskin goriislerinden 6rnekler asagida verilmistir:

&OGRT 13: Benim igin yeni fikir demek yeni ve farkli diigiinme teknikleri
kullanmak demektir. Daha once kesfedilmeyeni, fark edilmeyeni gorebilmekte motive
olmami kolaylastirtyor. Tabi siireci iyi yonetmekle gerekli. Sabirli ve istikrarl
davranmak elde edilen yeni uygulamanin ingasini hizlandirwr diye diistintiyorum.

&(")GRT 11: Yeni bir bilgiyle karsilastigimda bunun bana katkist nedir diye
diistintiriim. Bilgi isime yarayacak, benim gelisimime katki saglayacaksa benim igin
anlamalidir. Bazen su sekilde olsaydi daha uygun olurdu dedigimin kendimin ortaya
atigr bazi fikirlerimde var. Bunlarin disinda edinmeye ¢alisgtigim bilgiyle ilgili
detayli arastirmalarda yaparim.
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N(")GRT 6: Yeni olan her seye acik oldugumu séoyleyebilirim. Duruma gore

degisimi kolay kabul ettigimi de olur. Fikirlerimi degistirme konusunda esnegim.

Ayrica yeni durumu sahip oldugumu diistincelerimle de karsilastiririm.

Sorgulayarak degiskenlerin detayina inme ve bu detaylara anlamlandirma

yaptiklarim arasindadir.
Yaraticilik alt temasinda 6gretmenlerin yeni bir fikir, bilgi ve uygulamayla karsilastiginda neler
yaptiklari arasinda farkl diisiinme tekniklerini kullanma, durumu netlestirmeye yonelik sabirli
olma ve fark edilmeyen noktalara odaklanma ifadelerine fazlaca yer verdikleri goriilmektedir.
Bunun yan1 sira sayica az goriisler arasinda degisik ortam ve materyalleri kullanma, kendi
fikirleri ile karsilastirip degerlendirme ve diisiincenin farkli boyutlarina anlama ifadeleri de yer
almaktadir. Bu alt temadan elde edilen bulgularin yaraticilik becerisine sahip bireylerin
ozellikleri ile benzerlik gosterdigi sOylenebilir.
Ogrenme ve yenilenme becerileri temasindan elde edilen bulgular genel olarak yorumlanacak
olursa; 6gretmen goriisleri problem ¢dzme alt temasinda hemen ¢éziimiine odaklanma ve farkl
¢Ozlim yollar i¢in arastirma yapma; elestirel diisiinme alt temasinda sorgulayarak temel
dayanaklar1 aragtirma ve kapsamli bir alan taramasi yapma; yaraticilik alt temasinda farkli
diistinme tekniklerini kullanma ve durumu netlestirmeye yonelik sabirli olma {izerinde
yogunlagsmaktadir. Ogretmenlerin &grenme ve yenilenme beceri temasinda goriislerinin
problem ¢dzme, elestirel diisiinme ve yaraticilik becerilere sahip bireylerin tasimasi gereken
ozelliklerle uyumluluk gosterdigi goriilmektedir. Bu kapsamda Ogretmenlerin 6grenme ve

yenilenme becerilerine yeterli diizeyde sahip olduklari sdylenebilir.

5. 1. 2. Yasam ve Kariyer Becerileri Alt Boyutuna iliskin Sorular ve Ogretmen

Goriisleri

Bu temada 6gretmenlerin yasam ve kariyer becerilerine ait goriigleri belirlenmeye ¢alisilmistir.
Bu kapsamda 6gretmenlere dort soru yoneltilmis ve her soru farkli alt temalar ve kodlarla
¢oziimlenmistir. Ogretmenlerin yasam ve kariyer becerileri temasi uyum ve esneklik alt

temasindan elde edilen goriisleri Tablo 11°de sunulmustur.

80



Tablo 11
Ogretmenlerin Yasam ve Kariyer Becerileri Uyum ve Esneklik Alt Temalarina Yonelik

Goriisleri

Soru 5. Grup i¢i ¢calismalar icin gerekli ozelliklere sahip oldugunuzu diistiniiyor musunuz?

Tema Alt Kodlar f
Temalar

Uyumlu olma 10

5 Bireysel katkilar1 goz 6niinde bulundurma 8
%‘ = Uyum Empati kurabilme 6
f %” Etkilesimli ve paylagimci olma 5
E § Grup {iyelerinin fikirlerine saygili olma 3
% @ Esneklik  Elestiriye agik olma 2
's Fikirlerini degistirme konusunda esnek olma 1
Toplam 35

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin yagsam ve kariyer becerileri temasi uyum ve esneklik alt
temalarinda gériisleri uyumlu olma (f=10) iizerinde yogunlasmistir. Ogretmenlerin iizerinde
durmadiklar1 goriislerin elestiriye acgik olma (f=2) ve fikirlerini degistirme konusunda esnek
olma (f=1) oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin uyum ve esneklik alt temalarina iliskin

goriislerinden 6rnekler asagida verilmistir.

@(")GRT 21: Cogunlukla evet. Grupla ¢calisirken uyumlu olmak en gerekli 6zellik
bence. Grup arkadagslarimin fikirlerine sayQuliyim ve uygun dille yapilan elestirelere
de acigim. Karsimdakinin yerine kendimi koyabiliyorum. Farkli stratejiler gelistirip
grup ici ¢calismalart verimli hale getirebildigimi diisiiniiyorum.

NOGRT 17: Ekip arkadaslarimla anlasmak onemli. Samimi bir ¢alisma ortami
olmalr ve birbirimizin ne dedigini dogru anlamamiz lazim. Grup i¢inde bireysel
callsmalarin gruba katkis1 da olduk¢a onemli, yani bireysel ¢ailsmalarin ekibe bir
seyler katmasi gerekir. Kimse ¢ailsmasini kendisine mal etmemeli.

NOCRT 9: Uyumlu olmak tabi ki. Ben kendimi ¢alistigim ortama, gruba ait
hissetmeyince konsatre olamiyorum. Gruptaki arkadaglarimla paylagimda
bulunmak, etkilesim icinde olmakta ¢alisma verimimi artiriyor.

NOGRT 28: Evet. Grup i¢i ¢calismalarda grup iiyelerinin fikrine sayguli olup,
her tirlii fikir aligverisinde bulunulmali farklh bakis acgilart degerlendirilmeli.
Uyumlu bir iligki icerisinde bulunup, her tiirlti sorumlulugun alinmasi gerektigini
diistintiyorum.
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Uyum ve esneklik alt temasindaki 6gretmen goriislerinden grup i¢in ¢aligmalar i¢in sahip
olunmasi gereken Ozelliklerin uyumlu olma ve bireysel katkilar1 g6z 6niinde bulundurma
oldugu soOylenebilir. Bununla birlikte goriisler arasinda empati kurabilme ifadesi de yer
almaktadir. Ayrica az sayida elestirilere acik olma ve fikirlerini degistirme konusunda esnek
olma goriislerinin de oldugu goriilmektedir. Ogretmenlerin yasam ve kariyer becerileri temasi

sosyal beceriler alt temasindan elde edilen goriisleri Tablo 12°de sunulmustur.

Tablo 12

Osretmenlerin Yagsam ve Kariyer Becerileri Sosyal Beceriler Alt Temasina Yonelik Goriisleri

Soru 6. Etkili iletisim siirecinde en ¢ok 6nem verdiginiz davranislarimiz nelerdir?

Tema AltTema Kodlar f
g Kargidaki kisinin diigiincelerini dinleme 8
o Konusma ve dinleme zamanlarinin farkinda olma 7

= = Sosyal Beden dilini etkili kullanma 7
f =  beceriler  Topluluk éniinde konusabilme 6
- 8 Onyargisiz davranma 5
% @ Pozitif ciimle kaliplar1 kullanma 3
>°3 Elestiriye ac¢ik olma 2

Toplam 38

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin yasam ve kariyer becerileri temasi sosyal beceriler alt
temasinda gorisleri; karsidaki kiginin diisiincelerini dinleme (f=8), konusma ve dinleme

zamanlarimin farkinda olma (f=7) ve beden dilini etkili kullanma iizerinde yogunlagmistir.

Ogretmenlerin tizerinde durmadiklar1 goriistin elestiriye acik olma (f= 2) oldugu goriilmektedir.

Ogretmenlerin sosyal beceriler alt temasina iliskin goriislerinden 6rnekler asagida verilmistir:

N()GRT 3: Etkili iletisim siirecinde karsimdaki kisinin ruh halini anlamaya
calisir ve pozitif bir yaklagim sergilemeye calisir, mimiklerim beden dilimle onu
dinledigimi de belli ederim. Tabi bu durum karsindaki kisi ile de alakali. Ne kadar
porzitif olunsa da karsidaki kiginin de o pozitiflikte olmasi gerekir. Aksi takdirde sizin
ak dediginizi kara anlayacaktir. Yani ben en ¢ok onem verdigim davranislarimin
karsimdaki kiside de olmasi bekleyenlerdenim.

%OGRT 27: Konusurken karsimdaki kigi tarafindan dinlenilmek isterim.
Karsimdaki konusurken de dinlerim. Nerede ne soylenecegini bilmekte gerekli.
Ayrica konugsmanin dikkat ¢ekmesi de onemli. Tek diize bir ses tonu insani
stkabiliyor. Jest ve mimikleri kullanmakta gerekir.
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N(")(V}RT 24: Karsimdaki kisiyi dinledigimi, onu anladigim yiiz ifadelerimle belli

etmeye ¢alisirim. Aslinda konusmact olmaktan ¢ok kendimi iyi bir dinleyici olarak

nitelendirebilirim. Ozellikle yetiskinlerin olusturdugu kalabalik gruplara hitap

etmek beni strese sokabiliyor.
Sosyal beceriler alt temasinda 6gretmenlerin etkili iletisim siireci i¢in en ¢ok onem verdikleri
davranisin karsimdaki kisinin diisiincelerini dinleme oldugu sdylenebilir. Bununla birlikte
Ogretmenlerin goriislerinde konusma ve dinleme zamanlarinin farkinda olma ve beden dilini
etkili kullanma ifadelerine yer almaktadir. Bu alt temada 6gretmenlerin az sayida elestiriye agik
olma ifadesine de yer verdikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin yasam ve kariyer becerileri

temasi sorumluluk ve tiretkenlik alt temasindan elde edilen goriisleri Tablo 13’te sunulmustur.

Tablo 13
Ogretmenlerin Yagsam ve Kariyer Becerileri Sorumluluk ve Uretkenlik Alt Temalarina Yonelik

Goriisleri

Soru 7. Sizce mesleki gelisiminizdeki roliiniiz nelerdir?

Tema Alt Kodlar f
Temalar
Akademik gelisim saglama 7
ﬁg Iletisim becerimi gelistirme 5
'E .= Sorumluluk Yeteneklerimi gelistirme 4
M2 Sorumluluk almaya istekli olma 3
; § ) Calisma arkadaslarimla etkilesim i¢inde olma 3
% @ Uretkenlik Degisime ve gelisime agik olma 2
>~ Siirekli 6grenmeye istekli olma 2
Toplam 26

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yasam ve kariyer becerileri temasi sorumluluk ve tiretkenlik
alt temalarinda gorisleri akademik gelisim saglama (f=6) flzerinde yogunlasmistir.
Ogretmenlerin degisime ve gelisime acik olma (f=2) ve siirekli 6grenmeye istekli olma (f=2)
goriisleri iizerinde durmadiklar1 goriilmektedir. Ogretmenlerin sorumluluk ve iiretkenlik alt

temalarina iligskin goriislerinden 6rnekler asagida verilmistir:

A

olmasi ve bu yoniin gelistirilmesinin gerekliligini diigiiniiyorum. Ciinkii bizler biiyiik
olciide iletisim becerileri sayesinde meslegimizi taglandiriyoruz.

OGRT 10: Bizim meslegimizde iletisim nemli. Ben, iletisim yoniiniin kuvvetli
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N(")(V}RT 18: Simdi mesleki gelisimimde soyleyim desem abartmis olacagim.
Yiiksek lisans mezunuyum ama bazen bunun ile bir sey ifade ettigini soyleyemiyorum.
Gelisim ve degisim siireklilik isteyen seyler. Zaten d6gretmenlik meslegi siirekli
ogreten ve karsimizdakinden bir seyleri 6grendigimiz bir meslek. Gelisim adina
stirekli hizmet ici egitim alip bunlar: siifta uygulamaya koymadiktan sonra biraz
anlamsiz bence.

@(")GRT 2: Yeteneneklerimi gelistirme konusunda egitimler almak isterim.
Kidem itibari ile akademik gelisim ¢ok miimkiin olmayabilir. Calisma
arkadaslarimla is birligi icerisinde etkilesimde bulunma ve sahsima verilen
sorumluluklar: yerine getirmek meslek icerinde rollerim arasinda sayabilirim.
Sorumluluk ve iiretkenlik alt temasinda 6gretmenlerin mesleki gelisimdeki rollerinin akademik
gelisimlerini saglama oldugu sdylenebilir. Bununla birlikte iletisim becerileri ve yeteneklerimi
gelistirme goriisleri iizerinde durduklari da goriilmektedir. Bu alt temada sorumluluk ve
iiretkenlik becerisine sahip bireylerde bulunmasi hedeflenen degisime ve gelisime acik olma ile
stirekli 6grenmeye istekli olma goriisleri az sayida Ogretmen tarafindan ifade edilmistir.

Ogretmenlerin yasam ve kariyer becerileri temasi girisim ve dzydnetim alt temasindan elde

edilen goriisleri Tablo 14’te sunulmustur.

Tablo 14
Osretmenlerin Yagsam ve Kariyer Becerileri Girisim ve Ozyonetim Alt Temalarina Yonelik

Goriisleri

Soru 8. I¢inde bulundugunuz cag yakalamanizi saglayan kisisel degiskenler (6zellikler, beceriler,
degerler vb.) nelerdir?

Tema Alt Kodlar f
Temalar

Basariya olan inancim 6

5 Ogrenme hevesim 6
'g .= Girisim  Basarmin getirdigi mutluluk 5
f %’ Igsel motivasyonum 4
; § ) Bagkalarinin bagaracagima dair inanci 4
% @ Ozy6netim  Pplanlama ve organizasyon yetisi 2
>~ Farkindalik yetisi 1
Toplam 28

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin yasam ve kariyer becerileri temasi girisim ve 6zyonetim alt
temasinda goriisleri basariya olan inancim (f=6) ve ogrenme hevesim (f=6) lizerinde

yogunlagsmaktadir. Ogretmenlerin farkindalik yetisi (f=1) goriisii iizerinde durmadiklari
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goriilmektedir. Ogretmenlerin girisim ve Ozyonetim alt temalarma iliskin goriislerinden

ornekler asagida verilmistir:

&OGRT 7: Basarimin verdigi mutluluk yeni 6grenmelerime de yardimci oluyor.
Yalnizca iginde bulundugum zaman degil gelecek zaman islerim i¢in motivasyon
olmazsa olmazim. Yoksa baslanan is nasil biter. Ayrica planl bir insanimdir.
Planlama é6zelligim sayesinde de islerimi tamamlayabiliyorum.

NOGRT 16: Ogrenmeye olan istegim tabi ki de. Aksi takdirde yerimde
sayabilirim. Bir ise baslayinca basaracagima dair inancimi da hi¢ kaybetmem.
Motive olabilmek ve cevremdekiler destegi yani basaracagima inanmalart da
ozelliklerim arasindadir.

NOGRT 19:

koydugum seyleri yapabileceime dair inanacim. Isime yarasin yaramasin herseyi

Bugiine kadarki basarilarimin altinda yatan tek sey aklima

ogrenme istegim, icinde bulundugumuz zamannden haberdar olmami sagliyor.

Girisim ve 6zyOnetim alt temasinda 6gretmenlerin i¢inde bulunulan ¢agi yakalamak i¢in 6nemli
gordiikleri kisisel degiskenlerinin basariya olan inang ve 6grenme hevesi oldugu sdylenebilir.
Bununla birlikte 6gretmenlerin az sayida planlama, organizasyon ve farkindalik yetileri sahip

olma goriislerine de yer verdikleri goriilmektedir.

Bu temadan elde edilen bulgular genel olarak yorumlanacak olursa; arastirmaya katilan
ogretmenlerin yasam ve kariyer beceri temasindaki goriislerinden bu becerilere sahip bireylerin
ozelliklerinden bir kismina sahip oldugu goriilmektedir. Yasam ve kariyer becerisine sahip
bireylerde olmas1 gereken 6zellikler arasinda elestiriye acik olma, degisime ve gelisime ihtiyag
duyma, siirekli 6grenmeye istekli olma, planlama, organizasyon ve farkindalik yetisi az sayida
ifade edilen goriisler arasinda yer almaktadir. Bu dogrultuda 6gretmenlerin yasam ve kariyer

becerilerine orta diizeyde sahip olduklar1 sdylenebilir.

5. 1. 3. Bilgi, Teknoloji ve Medya Okuryazarh@ Becerileri Alt Boyutuna iligkin

Sorular ve Ogretmen Goriisleri

Bu temada 6gretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi becerilerine ait goriisleri
belirlenmeye calisilmistir. Bu kapsamda 6gretmenlere iki soru yoneltilmis ve her soru farkli alt
temalar ve kodlarla ¢dziimlenmistir. Ogretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi
becerileri temasi1 bilgi ve teknoloji okuryazarligi alt temasina yonelik goriisleri Tablo 15°te

sunulmustur.
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Tablo 15
Ogretmenlerin Bilgi, Teknoloji ve Medya Okuryazarlig1 Becerileri Bilgi Okuryazarlig ve
Teknoloji Okuryazarligi Alt Temalarina Yonelik Goriisleri

Soru 9. Teknolojiyi daha ¢ok hangi amacla kullanmaktasiniz?

Tema Alt Temalar Kodlar f
© B Sosyal medya (twitter, instagram, facebook) igin 8
Z = [letisim kurmak igin 7
§ § Bilgi ve_ _ B%lg%y.e ulagmak i(;i'n. 5
< g Teknoloji Bilgiyi paylagmak i¢in 4
':_ e Okuryazarli@i  Farkl bilgileri birlestirip yeni bilgiler olusturmak igin 4
g’ "?; Bos zamanlarimi degerlendirmek igin 2

= Toplam 30

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi becerileri temasi
bilgi ve teknoloji okuryazarlig1 becerileri alt temasinda yer alan “teknolojiyi hangi amagla
kullanmaktasimiz? ” sorusuna verdikleri yanitlar sosyal medya icin (f=8) ve iletisim kurmak icin
(f=7) iizerinde yogunlasmustir. Ogretmenlerin bos zamanlarimi degerlendirmek igin (f=3)
goriisii iizerinde durmadiklar1 griilmektedir. Ogretmenlerin bilgi ve teknoloji okuryazarhig alt

temalarina iligkin goriislerinden 6rnekler asagida verilmistir.

&((")(V}RT 23: Teknolojiyi genelde sosyal medya hesaplarim icin kullaniyyorum.
Giindemi de genelde twitter hesabimdan takip ediyorum. Okulda da akilli tahtalar
ve EBA kullaniminda teknolojiden yararlaniyorum. Aslinda teknolojik gelisime ¢ok
ayak uydurabildigimi de diisiinmiiyorum. Geng arkadaslarimiz bu konuda daha
iyiler. Bazen bog zamanlarimi da dolduruyor ama her zaman degil. Bir kisuim bos
zamanimda hobilerimle dolduruyorum.

W

ulasmak igin teknolojiyi kullaniyorum. Vakit kazaniyorum bu sayede. Teknolojik

OGRT 3: Cok bog vaktim bulunmadigi i¢in gereken ve ihtiyacum olan bilgiye

araglar benim i¢in iletisim aract ve fazla olmamak kaydiyla sosyal medya araci.

Bilgi ve teknoloji becerileri alt temasinda 6gretmenlerin teknolojiyi daha ¢ok sosyal medya
(twitter, instagram, facebook) hesaplart ve iletisim kurmak amaciyla kullandiklar
goriilmektedir. Bununla birlikte 6gretmenlerin teknolojiyi bilgiye ulagmak ve bilgiyi paylasmak
amaciyla kullandiklar1 da sdylenebilir. Bu alt temada az sayida bos zamanlarimi degerlendirme
goriisiine de ulasgilmistir. Ogretmenlerin yasam ve kariyer becerisi medya okuryazarlig: alt

temasina yonelik goriisleri Tablo 16’da verilmistir.
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Tablo 16
Ogretmenlerin Bilgi, Teknoloji ve Medya Okuryazarligi Becerileri Medya Okuryazarhigi Alt

Temasina Yonelik Goriisleri

Soru 10. Gérsel, yazili ve isitsel kitle iletisim araclarinin (dergi, gazete, televizyon, radyo, telefon
vb.) size sagladigi olanaklar nelerdir?

Tema Alt Tema Kodlar f
S Farkindalik kazandirma 8
é Bilginin paylasimina yardimci olma 5
2 g" Bagkalarinin diisiincelerinden haberdar olma 5
g § Medya Diisiincelerimi yonlendirmeme katki saglamasi 4
_% %\ Okuryazarligi  Ogelerin benzer ve farkli yonlerini belirleme 2
S 3 Analiz edebilme 1
5 Sentez edebilme 1
= Toplam 25

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi becerileri temasi
medya okuryazarligi alt temasinda gorlslerini farkindalik kazandirma (f=8) ftizerinde
yogunlasmistir. Ogretmenlerin analiz edebilme (f=1) ve sentez edebilme (f=1) goriisleri
iizerinde durmadiklar1 gériilmektedir. Ogretmenlerin medya okuryazarlig: alt temasina iliskin

gorlslerinden 6rnekler asagida verilmistir.

%O(}RT 13: Temelde tiim bu araglar farkindaligimi artirryor. Eskisi gibi gazete

almak, dergi takibi yapmak radyo dinlemek ¢cok yaygin degil. Artik her sey insanlarin
ellerindeki  telefonlarda. Okumak istediginiz gazetenin sayfasina giriyor
okuyorsunuz. Gazeteye dergiye ulasmak icin harcanan vakit en aza indi. Tabi ki
bunlarm basimi igin kagitta kullanilmiyor. Maddi agidan da tasarrufu sagliyor.
Salgin donemi gosterdi ki artik internet, teknoloji olmazsa olmazimiz.

W

soyleyebilirim. Ciinkii okuyorsunuz, diigtiniiyorsunuz. Okumak insanin zihnini

OGRT 1: Kitle iletisim araclari icin yorum yapma yeteneSimi artirdigini

bastan yapilandiran bir eylem. Okuduklarimizin analizini yapiyor, yeni bilgiler
ediniyorsunuz. Farkindaliginiz artiyor ve bu da size ¢ok sey kazandwriyor.

W

Okuduklarimi karsilastiriyorum, benzer farkli yonleri ortaya koyabiliyorum. Bu

OGRT 14: Giinliik hayattan haberdar oluyorsunuz, fakindahgimz artiyor.

iletisim araglarini teknolojinin faydali olmadigr durumlarda sikikla kullaniyorum.
Yani teknoloji hersey degil. Hatta bazen bu iletisim araglarini teknolojiden énce
tercih ettigim bile oluyor.

Medya okuryazarligi alt temasinda elde edilen gorlislerden kitle iletisim araglarinin

ogretmenlere sagladig1 olanaklar arasinda farkindalik kazandirma oldugu sdylenebilir. Bununla
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birlikte bilginin paylasima yardimeci olma ve bagkalarinin diisiincelerinden haberdar olma
olanaklar1 sagladigi 6gretmen goriisleri arasinda yer almaktadir. Bu alt temada az sayida analiz

ve sentez edebilme goriislerine de ulasilmustir.

Bu temadan elde edilen bulgular genel olarak yorumlanacak olursa; aragtirmaya katilan
ogretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi beceri temasindaki goriislerinden bu
becerilere sahip bireylerin 6zelliklerinden bir kismina sahip oldugu goriilmektedir. Bilgi ve
teknoloji okuryazarligr alt temasinda teknolojinin daha ¢ok sosyal medya ve iletisim kurmak
amaciyla kullanildigi, medya okuryazarligi alt temasinda analiz ve sentez edebilme
yeterliliklerinin deginilen az sayida goriis arasinda yer aldig1 goriilmektedir. Bu dogrultuda
ogretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi becerilerine orta diizeyde sahip olduklar

sOylenebilir.

Nitel veri toplama aracinda 6gretmenlere son olarak “21. yiizyil becerilerinin egitimi ve ézellikle

matematik ogretimindeki 6nemine yénelik diistinceleriniz nelerdir?” sorusu yoneltilmistir. Bu

soru ile 6gretmenlerin gelecekte 21. ylizyil becerilerinin egitimine ve matematik dgretiminde
olmasmi istedikleri yer ve uygulamalarina iliskin diisiinceleri hakkinda fikir edinmek

amaclanmstir. Ogretmenlerden bazilarinin goriisleri asagida verilmistir.

ﬁ“{(")(v}RT 17: Hizmet i¢i egitimlerde yerini almasi gerektigini ve teknolojik
imkanlarin matematik ogretimi i¢in daha fazla kullanilir hale gelmesinin énemli
oldugunu diisiiniiyorum. Hatta itiniversitelerde ogretmen adaylarina dahi
anlatilmal.

&(")(V}RT 4: Oncelikle bu becerilerin neler oldugunu her égretmenin bilmesi,
becerileri ogrencilerine kazandiracak donanima sahip olmasi gerekmektedir. Bunun
icin de bu becerilerin 6gretmen egitiminde yerini almasi gerekiyor. A¢tk¢ast 21.
yiizyil becerileri ve uygulamalar: hakkinda kendimi yeterince donanmimli olarak
nitelendiremiyorum. Neler oldugunu bilmekte yeterli degil. Nasil uygulanacagi ve
ogrenciye kazandirlacagina yonelik egitimler ve etkinlikler olmali. Bu konuda
egitime ve oOzellikle de matematik dersinde kazandirilmasina yonelik her egitime de
katilirim.

W

dogrultusunda tekrar degerlendirilmesinin gerektigi fikrindeyim. Tabi bunun iginde

OGRT 5: 21. yiizyil becerilerinin iilkemizin ihtivact olan insan giicii

is birligi icinde bulunmali. Egitim ortaminda bu birliktelik ve is birligi ogretim
programlaryla saglanabiliv. Hayatin her alanmin problem ¢ozme oldugu
diistincesiyle  oOzellikle matematik 6gretim  programlarmnda bu  becerileri
kazandirabilecek etkinliklere yer verilmeli.
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Elde edilen bulgularda Ogretmenlerin 21. yiizyil becerilerine yonelik egitimlere, farkli
etkinliklere ve ders igeriklerine yer verilmesi, kisilerin ilgi ve istekleri dogrultusunda egitimlere
tabii tutulmasi ve uygulamaya yonelik ortamlara daha fazla agirlik verilmesi, farkli alanlarda
kisilerin gelisimine destek verecek, yonlendirecek, katki saglayacak kurs, seminer, gibi
faaliyetlerin gergeklestirilmesi gerekliligi goriislerinde 6n plandadir. Kendilerini yeterli
gormediklerinin belirten bazi 6gretmenler bu yonde atilacak adimlarla bu becerilerin
kazanimim1  kolaylastiracagin1  diistindiikleri ve  Ozellikle matematik  G6gretiminde

kazandirilmasina yonelik yol gosterici etkinliklere ihtiya¢ duyduklarini dile getirmislerdir.

5. 2. Ogretmenlerin 21. Yiizy1l Becerileri Oz Yeterlilik Alg: Diizeylerine iliskin Bulgular

Arastirmanin ikinci alt amaci, “Lise matematik ogretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik
oz yeterlilik algilart ne diizeydedir?” olarak belirlenmistir. Bu amaca ait verilerin
yorumlanmasinda betimsel istatistiklerden O6l¢egin genelinde dagilimin normal olmamasi
nedeniyle (bkz.Tablo.7) medyan degeri kullanilmistir. Betimsel istatistiklerden medyan
parametrik olmayan bir istatistiksel tekniktir. Eger veri dagilimi normal degilse daha gii¢lii bir
merkezi konum 06l¢iisii olan medyandan yararlanilabilir (Tagpinar, 2017). Bundan yola ¢ikarak
bu aragtirmada da elde edilen veriler medyan esas alinarak yorumlanmaya calisilmistir.

Olgekteki her bir maddenin medyan degerleri Tablo 17°de verilmistir.

Tablol17
Ogretmenlerin 21. Yiizyil Becerileri Oz Yeterlik Algilarina Ait Betimsel Degerler(n=286)

Maddeler
Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Medyan

(M)
1. Karsilastigim sorunlarin ¢oéziimiine yonelik 6zgiin fikirler gelistiririm. 4,00
2. Yasamimda 6zgiin fikirler olusturmak icin farkl diisiinme tekniklerini 4,00

(beyin firtiasi, alt1 sapkali diigiinme) kullanirim.

3. Bir problemi sonuca ulastirmak i¢in farkli ¢6ziim yollar1 denerim. 4,50
4. Biitiin- parca arasinda alisilmisin diginda iliskiler kurarim. 4,00
5. Problemlerin ¢6ziimii igin hayal giiciimii kullanirim. 4,00
6. Yeni fikirleri analiz ederek degerlendiririm. 4,00
7. Bir konuya iligkin disiincelerin farkli boyutlarini anlamaya ¢aligirim. 4,00
8. Problemi ¢ozerken farkli bakis agilarini belirlemek i¢in sorular sorarim. 4,00
9. Problemlere ¢oziim iiretmek i¢in sabirlt bir bigimde caligirim. 4,00
10. Bir iddiay1 sorgulayarak goriisiin dayandigi temel dayanaklar arastiririm. 4,00
11. Kargilagtigim problemleri ¢6zmek igin akil yiirlitme yollarmi kullanirim. 4,00
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12.

Problemlerin ¢oziimiinde biitiin-parca arasindaki iligkileri analiz ederim.

4,00

13. Farkli bakis acilarini degerlendiririm. 4,00
14. Bilgi ve argiimanlar arasinda iliskiler kurarak sentezlerim. 4,00
15. Sonuglara bilgileri analiz ederek ulasirim. 4,00
16. Edindigim bilgiyi farkli yollarla (yazili, sozlii gibi) digerleriyle paylagirim. 5,00
Yasam ve Kariyer Becerileri Medyan

(M)
17. Zamani etkili kullanirim. 4,00
18. Yeteneklerimi gelistirmek i¢in girisimde bulunurum. 4,00
19. Digerlerinin bir konu iizerindeki diisiincelerini dinlerim. 5,00
20. Etkili iletisim becerilerine sahibim. 4.00
21. Grup ¢alismalarinda etkin bir bi¢imde ¢alisabilme becerisine sahibim. 4,00
22. Grup tyeleriyle uyumlu bir bigimde ¢aligirim. 4,00
23. Grup ¢alismalarinda sorumluluk iistlenirim. 5,00
24. Grup caligsmalarinda bireysel katkilara deger veririm. 4,00
25. Bagkalarinin onerilerine dayali olarak fikirlerimi degistirme konusunda esnegimdir. 4,00
26. Yasamimdaki farkl rollere (arkadas, vatandas, ekonomik, giic, aile iiyesi) uyum 4,00

saglarim.
27. *Yeni durumlara uyum saglamada rahat degilimdir. 2,00
28. *Elestirilere agigimdir. 3,00
29. Sorunlara ¢ozlim liretmek i¢in farkli bakis agilarini 6nemserim. 4,00
30. Ogrenmenin yasam boyu devam eden bir siire¢ oldugunu bilirim. 4,00
31. Gelecekteki olaylari tahmin etmek i¢in gegmis deneyimlerinden yararlanirim. 4,00
32. Ne zaman konusup ne zaman dinlemem gerektigini bilirim. 4,00
33. Baskalariyla iletisimimde saygiliyimdir. 4,00
34. Farkl kiiltiirlere saygi duyarim. 4,00
Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri Medyan

(M)
35. Digerleriyle iletisim kurmak i¢in medya ve teknolojiyi etkin kullanirim. 5,00
36. Medyadaki mesajlarin hangi amaglara yonelik olarak yapilandirildigini bilirim. 4,00
37. Medyanin bireylerin diislincelerini yonlendirmede etkili oldugunu bilirim. 4,50
38. Bilgi edinmede uygun medya araglarini kullanirim. 5,00
39. Farkli medya araclarimi kullanirim. 5,00
40. Bilgiye ulagmada teknolojik ara¢lar1 kullanirim. 4,00
41. Bilgiyi analiz ederken teknolojik araglar1 kullanirim. 4,00
42. Bilgi paylasiminda sosyal aglar1 kullanirim. 4,00

*Madde 27 ve madde 28 ters kodlanan maddeler olup SPSS kodlamasi ve medyan degerinin yorumlanmasi

madde 27 i¢in (2=4) ¢apraz degerine, madde 27 i¢in (3=3) kars1 degerine gore yapilmistir.
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Tablo 17 incelendiginde 6gretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlik alg1 diizeyleri
O0grenme ve yenilenme becerileri alt boyutunda; en yiiksek medyan degerinin “Edindigim
bilgiyi farkli yollarla (vazil, sézlii gibi) digerleriyle paylasirim (M=5,00)" maddesinde; yasam
ve kariyer becerileri alt boyutunda en yiiksek medyan degerlerinin “Digerlerinin bir konu
tizerindeki diisiincelerini dinlerim (M=5,00)", “Grup ¢alismalarinda sorumluluk iistlenirim
(M=5,00) ” maddelerinde; bilgi, medya ve teknoloji becerileri alt boyutunda ise “Digerleriyle
iletisim kurmak icin medya ve teknolojiyi etkin kullanirim (M=5,00)", “Bilgi edinmede uygun
medya araglarmm kullanirim (M=5,00)" ve “Farkli medya araglarmm kullanirim (M=5,00)”
maddelerinde oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte “Bir problemi sonuca ulastirmak igin
farkli ¢oziim yollart denerim (M=4,50)" ve “Medyamn bireylerin diistincelerini yonlendirmede
etkili oldugunu bilirim (M=4,50)" maddelerinde de medyan degerlerinin yiiksek oldugu

goriilmektedir.

5. 3. Ogretmenlerin Cinsiyet Degiskenine Gore 21. Yiizyll Becerileri Oz Yeterlilik Alg
Diizeylerine iliskin Bulgular

Arastirmanin ticlincii alt amaci “Lise matematik 6gretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik
oz yeterlilik algi diizeyleri cinsiyet degiskenine gore farklilasmakta midir? olarak belirlenmistir.
Bu alt amaca yonelik 6gretmenlerin 21. yilizyil becerilerine yonelik 6z yeterlik algilarinda
cinsiyet degiskenine gore anlaml bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan Mann

Whitney U testi sonuglar1 Tablo 18’de gosterilmistir.

Tablo18
Ogretmenlerin Oz Yeterlik Alg1 Diizeylerinin Cinsiyet Degiskenine Gére Mann Whitney U Testi
Sonuclari
Degiskenl Cinsiyet N Stra Stra U
cgiskenier y Ortalamasi Toplami P
Ogrenme ve Yenilenme Kadin 160 140,00 22400,00
Becerileri Alt Boyutu Erkek 126 143,95 18144,04 9519,50 0,413
Yasam ve Kariyer Kadin 160 142,77 22399,50
Becerileri Alt Boyutu Erkek 126 144,43 18641,50 996300 0,866
Bilgi, Teknoloji ve Medya Kadmn 160 141,81 22243,00
Becerileri Alt Boyutu Erkek 126 145,65 18198,00 9809,50 0,634

Kadmn 160 142,09 22289,50
Erkek 126 145,10 18351,50

Olgegin Geneli 9374,50 0,309

Tablo 18 incelendiginde 6gretmenlerin 6z yeterlik algilarinin cinsiyet degiskenine gére anlamli

bir farklilik gostermedigi anlagiimaktadir (Usgrenmegyenitenme= 9519,50; Uyagamakariyer= 9963,00;
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Ubilgiateknoloji= 9809,50; Ugenei= 9374,50; p>0,05). Baska bir ifadeyle kadin ve erkek
ogretmenlerin 21 yiizyil becerileri yonelik 6z yeterlilik algi diizeylerinin; 6lgegin alt boyutlar
dahil biitiinii ile 6grenme ve yenilenme becerileri, yasam ve kariyer becerileri, bilgi, teknoloji

ve medya becerileri alt boyutlarinda benzerlik gosterdigi soylenebilir.

5. 4. Ogretmenlerin Kidem Degiskenine Gore 21. Yiizyll Becerileri Oz Yeterlilik Alg
Diizeylerine iliskin Bulgular

Arastirmanin dordiincli alt amaci “Lise matematik égretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine
vonelik oz yeterlilik alg1 diizeyleri kideme degiskenine gore farklilasmakta midir?” olarak
belirlenmistir. Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik alg1 diizeylerin kidem
degiskenine gore anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla gergeklestirilen Kruskal

Wallis H Testi sonuglar1 Tablo 19°da gosterilmistir.

Tablo19
Osretmenlerin Oz Yeterlilik Algi Diizeylerinin Kidem Degiskenine Gére Kruskal Wallis H Testi
Sonuclari
Sira Fark
Veri kaynagi Kidem N  Ortalamasi  X?  sd p (Dunn’s
(SO) (diizeltilmis)  Testi)
0-5yil @ 22 211,82
o1 Vi Beeriler 51031 @ 52 17731
. Yiizy1l Becerileri
- - 11-15y1l @ 78 130,24 1-4
1 Oz Yeterlilik 41,1 4 *
Genel Oz Yeterlili 1620 yil @ 89 12926 ,160 0,00 1.5
Algilar ——
21 veiizeri® 45 128,28

Toplam 286
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/5=0,01)

Tablo 19 incelendiginde 6l¢egin alt boyutlar1 dahil biitiinii dikkate alindiginda 6gretmenlerin
0z yeterlik alg1 diizeyleri kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermektedir
[H(4)=41,160; p<0,01]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla
Dunn's post hoc testi uygulanmigtir. Dunn's post hoc testinde ikili gruplar arasinda karsilagtirma
yapilirken p degerinde Bonferroni ayarlamasi yapilmaktadir (Field, 2013). Dunn's testi
sonuclart ve sira ortalamasi puanlari birlikte degerlendirildiginde 0-5 yil kideme sahip
ogretmenlerin 6z yeterlilik algilarmin (SO=211,82) 16-20 yil kideme sahip 6gretmenler
(S0=129,26) ile 21 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin (SO=128,28) 6z yeterlilik algi

diizeylerinden yiiksek oldugu goriilmektedir. Diger bir ifadeyle 6gretmenlerin mesleki
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kidemleri artikga 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi diizeylerinin azaldigt
sdylenebilir. Olgegin birinci boyutu olan égrenme ve yenilenme becerileri alt boyutunun kidem

degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi sonuglar1 Tablo 20°de ayrintili olarak verilmistir.

Tablo 20

Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Alt Boyutunun Kideme Degiskenine Gére Kruskal Wallis H

Testi Sonucglart

Sira Fark
Veri kaynagi Kidem N  Ortalamasi X2 sd p (Dunn'’s
(SO) (diizeltilmis)  Testi)
. 0-5y1l @ 22 175,27
?{g;:’i‘:;‘]emf 6-10y1@ 52 17303
o 11-15y1® 78 162,19
Becerileri Alt 16-20 yil @ 39 16773 16539 4 0,74 -
Boyutu

21 ve tizeri ® 45 163,81
Toplam 286
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/5=0,01)

Tablo 20 incelendiginde Ogretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeyleri 6grenme ve yenilenme
becerileri alt boyutunda kidem degiskenine gore anlamli farklilik gostermemektedir
[Hsgrenmegyenitenme(4)=16,539; p>0,01]. Diger bir ifadeyle 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme
becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi diizeylerinin kadin ve erkek Ogretmenler arasinda
benzerlik gosterdigi sdylenebilir. Olgegin ikinci boyutu olan yasam ve kariyer becerileri alt
boyutunun kidem degisken gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglar1 Tablo 21°de ayrintil1 olarak

verilmistir.
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Tablo 21
Yasam ve Kariyer Becerileri Alt Boyutunun Kideme Degiskenine Gore Kruskal Wallis H Testi

Sonuclart
Sira b Fark
. - ) ,
Veri kaynagi Kidem N Ort?Sla(l)H)laSI X (diizeltilmis) (l_)rzgztiii)s

0-5y1l® 22 143,73
6-10 y11 @ 52 161,14
. 11-15y11 @ 78 159,09

Yasam ve Kariyer ’ 1-5

- @ *
Becerileri Alt Boyutu  +0-20y1! 89 16728 23149 4 000 1-4

21 ve iizeri ® 45 198,97
Toplam 286

*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/5=0,01)

Tablo 21 incelendiginde 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeyleri yasam ve kariyer becerileri
alt boyutunda kidem degiskenine gore anlamli  bir farklilk  gostermektedir
[Hyasamakariyer(4)=23,149; p<0,01]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak
amactyla Dunn's post hoc testi uygulanmistir. Dunn's testi sonuglari ve sira ortalamasi puanlari
birlikte degerlendirildiginde 21 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin (SO=198,97) 6z
yeterlilik alg1 diizeylerinin 0-5 yil kideme sahip dgretmenlerin (SO=143,73) 6z yeterlilik algi
diizeyinden yiiksek oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte 16-20 yil kideme sahip
ogretmenlerin (SO=167,28) 6z yeterlilik algi diizeyleri 0-5 yil kideme (SO=143,73) sahip
ogretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksektir. Diger bir ifadeyle 6gretmenlerin
yasam ve kariyer becerilerine yonelik 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin meslekteki ¢alisma siireleri
artikca arttig1 sdylenebilir. Olgegin iiciincii boyutu olan bilgi, teknoloji ve medya becerileri alt
boyutunun kidem degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglari Tablo 22’de ayrintili

olarak verilmistir.
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Tablo 22
Bilgi, Teknoloji ve Medya Becerileri Alt Boyutunun Kidem Degiskenine Gére Kruskal Wallis
H Testi Sonuclar

Sira Fark
Veri kaynagi Kidem N  Ortalamasi  X? sd p (Dunn’s
(SO) Testi)
0-5yil @ 22 195,32
Bilgi, Teknoloji ve 610yl ® 52 161,52 1-5
’ o 11-15y11 @ 78 141,07 )
Medya B leri Alt 86,417 4 0,00* 2-5
edya Becertier 1620y1® 89 15321
Boyutu — 1-4
21 ve iizeri ® 45 125,42

Toplam 286
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/5=0,01)

Tablo 22 incelendiginde 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeyleri bilgi, teknoloji ve medya
becerileri alt boyutu kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermektedir
[Hbilgigteknoloji(4)= 86,417; p<0,01]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak
amactyla Dunn's post hoc testi uygulanmigtir. Dunn's testi sonuglari ve sira ortalamasi birlikte
degerlendirildiginde 0-5 yil kidem sahip 6gretmenler (SO=195,32) ile 6-10 yil kideme sahip
ogretmenlerin (SO=181,52) 6z yeterlilik algi diizeylerinin 21 yil ve iizeri kideme sahip
ogretmenlerin (SO=125,42) 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte 0-5 y1l kidem sahip dgretmenlerin (SO=195,32) 6z yeterlilik algilart diizeyleri
16-20 yil kideme sahip O6gretmenlerin (SO=153,21) 6z yeterlilik algi diizeylerinden daha
yliksektir. Bagka bir ifade ile 6gretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya becerileri 6z yeterlilik

alg1 diizeyleri meslekteki ¢alisma siireleri artikca azalmaktadir.

5. 5. Ogretmenlerin Ogrenim Durumu Degiskenine Gore 21. Yiizyll Becerileri Oz

Yeterlilik Alg1 Diizeylerine iliskin Bulgular

Arastirmanin besinci alt amaci “Lise matematik 6gretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik
oz yeterlilik algilar: diizeyleri 6grenim durumu degiskenine gore farkiilagmakta midir?” olarak
belirlenmistir. Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlik algilarinda dgrenim
durumu degiskenine gore anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan Mann

Whitney U testi sonuglar1 Tablo 23’te gosterilmistir.
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Tablo 23
Ogretmenlerin Oz Yeterlik Algi Diizeylerinin Ogrenim Durumu Degiskenine Gére Mann
Whitney U Testi Sonuglart

Veri kaynag g%rrir:‘:]nl} N Ortjljzlam To?f;ml U P
oemriln Al Boyuty | Lins 238 L4sa0 3dtosgo SO0 026
o Ui 8 10 sy g
Y Becorler Alt oyt Lo 2% 14473 Sadssy B0 0492
Olgegin Geneli L'E"’:Z;‘:Ssm 24388 ii;gg 32;;8:28 559450 0,822

Tablo 23 incelendiginde 6lgegin alt boyutlar1 dahil biitiinii dikkate alindiginda 6gretmenlerin
0z yeterlik algi diizeylerinin 6grenim durumu degiskenine goére anlamli bir farklilik
gostermedigi  goriilmektedir.  (Usgrenmegyenilenme=5664,000;  Uyagam&kariyer=  5353,500;
Uhbilgigteknoloji= 5418,500; Ugenei= 5594,500; p>0,05). Diger bir ifadeyle 6gretmenlerin 21 yiizy1l
becerileri yonelik 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin; 6lgegin alt boyutlar1 dahil biitiinii ile 6grenme
ve yenilenme becerileri, yasam ve kariyer becerileri, bilgi, teknoloji ve medya becerileri alt

boyutlarinda benzerlik gosterdigi soylenebilir.

5. 6. Ogretmenlerin Okul Tiirii Degiskenine Gore 21. Yiizy1l Becerileri Oz Yeterlilik Alg:

Diizeylerine Iliskin Bulgular

Arastirmanin altinci alt amaci “Lise matematik ogretmenlerinin 21. yiizyil becerilerine yonelik
oz yeterlilik algilari okul tiirii degiskenine gore farklilasmakta midir?” olarak belirlenmistir.
Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilarinin ¢alistiklar1 okul tiiriine
gore anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek i¢in gergeklestirilen Kruskal Wallis H Testi
sonuclart Tablo 24°te gdsterilmistir.
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Tablo 24
Ogretmenlerin Oz Yeterlilik Algi Diizeylerinin Okul Tiirii Degiskenine Gore Kruskal Wallis H

Testi Sonucglar:

Sira Fark

Veri Kaynagi Okul Tiirti N  Ortalamasi X?  sd ( diizeZilmi ) (Dunn’s
(SO) V' testi)
Anadolu Lisesi® 70 145,46 91
21. Yiizy1l Fen Lisesi @ 43 252,89 2'4

Becerileri | —
ecerllert Genel  Sosyal Bilimler 36 54100 43018 3 0,00* 31
Oz Yeterlilik Lisesi ©® 3.4
Algil i i
gilart Mesleki ve Teknik 135 121.10

Anadolu Lisesi @
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/4=0,012)

Tablo 24 incelendiginde 6l¢egin alt boyutlar1 dahil biitiinii dikkate alindiginda 6gretmenlerin
21. ylizy1l becerileri 6z yeterlik alg1 diizeylerinde gorev yaptiklari okul tiiriine gére anlamli bir
farklilik oldugu goriilmektedir [H(3)=43,018; p<0,012]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunu bulmak amaciyla Dunn's post hoc testi uygulanmistir. Dunn's testi sonuglari ve sira
ortalamasi puanlari birlikte degerlendirildiginde fen lisesi gorevli 6gretmenlerin (SO=252,89)
0z yeterlilik alg1 diizeylerinin mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenler
(SO=121,10) ve anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=128,28) 6z yeterlilik algi
diizeylerinden yiiksek oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte sosyal bilimler lisesinde gorevli
ogretmenlerinin (SO=241,09) 6z yeterlilik alg1 diizeyleri anadolu lisesinde gorevli 6gretmenler
(SO=145,46) ile mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=121,10) 6z
yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksektir. Baska bir ifadeyle fen lisesinde ve sosyal bilimler
lisesinde gorevli 6gretmenlerin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi diizeyleri
mesleki ve teknik anadolu lisesi ile anadolu lisesinde gorevli dgretmelerin 6z yeterlilik algi
diizeylerinden daha yiiksektir. Olgegin birinci boyutu olan égrenme ve yenilenme becerileri alt

boyutunun okul tiirii degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglart Tablo 25°te verilmistir.
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Tablo 25
Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Alt Boyutunun Okul Tiirii Degiskenine Gore Kruskal Wallis

H Testi Sonuclar

. Sira Fark
Veri . p .
Kavnas: Okul Tiri N Ortalamasi X? (diizeltilmis) (Dunn’s
yhas (SO) Yo testi)
Anadolu Lisesi 70 137.80
. Fen Lisesi @ 43 171.85
Ogrenme ve o I Bilimler
Yenilenme yal B 38 180.83 12407 3 0,00 1-4
o Lisesi @
Becerileri Alt Mesleki ve Teknik
Boyutu 135 112.10

Anadolu Lisesi @
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/4=0,012)

Tablo 25 incelendiginde Ogretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeyleri 6grenme ve yenilenme
becerileri alt boyutunda goérev yaptiklar okul tiiriine gore anlamli bir farklilik géstermektedir
[Hsgrenmeayenitenme(3)=12,407; p<0,012]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak
amactyla Dunn's post hoc testi uygulanmistir. Dunn's testi sonuglar1 ve sira ortalamasi puanlari
birlikte degerlendirildiginde anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=137,80) 6z yeterlilik
alg1 diizeyleri mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=112,10) 6z
yeterlilik alg1 diizeylerinden yiiksek oldugu goriilmektedir. Bagka bir ifadeyle anadolu lisesinde
gorevli 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerilerinde mesleki ve teknik anadolu lisesinde
gorevli dgretmenlere gore kendilerini daha yeterli gordiikleri sdylenebilir. Olgegin ikinci
boyutu olan yasam ve kariyer becerileri alt boyutunun okul tiiri degiskenine gore Kruskal

Wallis H Testi sonuglar1 Tablo 26’da sunulmustur.

98



Tablo 26
Yasam ve Kariyer Becerileri Alt Boyutunun Okul Tiirii Degiskenine Gore Kruskal Wallis H

Testi Sonucglar:

Veri Sira P Fark
Kavnas: Okul Tiirii N Ortalamasi x? sd (diizeltilmis) (Dunn’s
yHas (SO) V' testi)
Anadolu Lisesi ¢ 70 129,04
Yasam ve Fen Lisesi @ 43 177,36
Kariyer Sosyal Bilimler 1-4
. L. 20,293 3 0,00*
Becerileri Lisesi @ 38 195,36 3-4
Alt Boyutu i i
Y Mesleki ve Teknik 135 115,61

Anadolu Lisesi @
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/4=0,012)

Tablo 26 incelendiginde 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeyleri yasam ve kariyer becerileri
alt boyutunda gorev yaptiklari okul tiirtine gore anlamli bir farkliik gostermektedir
[Hyagamakariyer(3)=20,293; p<0,012]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak
amactyla Dunn's post hoc testi uygulanmistir. Dunn's testi sonuglari ve sira ortalamasi puanlari
birlikte degerlendirildiginde anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=129,04) 6z yeterlilik
alg1 diizeylerinin mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=115,61) 6z
yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte sosyal
bilimler lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=195,36) 6z yeterlilik algi1 diizeyleri mesleki ve
teknik anadolu lisesinde goérevli 6gretmenlerin (SO=115,61) 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden
daha yiiksektir. Bagka bir ifadeyle anadolu lisesinde ve sosyal bilimler lisesinde gorevli
ogretmenlerin mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlere gore yasam ve kariyer
becerilerinde kendilerini daha yeterli gordiikleri sdylenebilir. Olgegin iigiincii boyutu olan bilgi,
teknoloji ve medya becerileri alt boyutunun okul tiirii degiskenine gore Kruskal Wallis H Testi

sonuclar1 Tablo 27’de sunulmustur.
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Tablo 27
Bilgi, Teknoloji ve Medya Becerileri Alt Boyutunun Okul Tiirii Degiskenine Kruskal Wallis H

Testi Sonucglar:

Veri Sira Fark
Kavnas1 Okul Tiiri N  Ortalamasi X2 ( diizele ilmis) (Dunn’s
yhag (SO) Y testi)
Bilai Anadolu Lisesi® 70 117,74
nal, Fen Lisesi @ 43 208,76 2-4
Teknolojive —o I Bilimler 21
Medya y. . 38 209,34 103,001 3 0,00*
o Lisesi @ 3-4
Becerileri Mesleki ve Teknik 3-1
Alt Boyutu 135 117,61

Anadolu Lisesi @
*p<0,01 (Bonferonni diizeltmesi p=0,05/4=0,012)

Tablo 27 incelendiginde 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeyleri yasam ve kariyer becerileri
alt boyutunda gorev yaptiklari okul tiirtine gore anlamli bir farkliik gostermektedir
[Hbilgigteknoloji(3)=103,001; p<0,012]. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak
amactyla Dunn's post hoc testi uygulanmistir. Dunn's testi sonuglar1 ve sira ortalamasi puanlari
birlikte degerlendirildiginde fen lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=208,76) 6z yeterlilik algi
diizeylerinin, anadolu lisesinde gorevli 6gretmenler (SO=117,04) ile mesleki ve teknik anadolu
lisesinde gorevli dgretmenlerin (SO=117,61) 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte sosyal bilimler lisesinde gorevli Ogretmenlerin
(SO=209,34) 6z yeterlilik alg1 diizeyleri, anadolu lisesinde gorevli 6gretmenler (SO=117,74)
ile mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin (SO=115,61) 6z yeterlilik algi
diizeylerinden daha yiiksektir. Baska bir ifadeyle fen lisesi ve sosyal bilimler lisesinde gorevli
ogretmenlerin anadolu lisesi ile mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlere gore

bilgi, teknoloji ve medya becerileri bakimindan kendilerini daha yeterli gérdiikleri sdylenebilir.
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BOLUM VI

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmadan elde edilen bulgulara yonelik olarak ulasilan sonuglara, tartisma ve

onerilere yer verilmistir.

6. 1. Sonuc¢ ve Tartisma

Bu boliimde, arastirma kapsaminda elde edilen nicel ve nitel bulgularin sonuclar tartisilmistir.
Bu dogrultuda arastirmanin nitel boyutunda lise matematik Ogretmenlerinin 21. yiizyil
becerileri 6z yeterlilik algilarina iliskin goriislerinin belirlenmesi amaciyla hazirlanan goriisme
formundan elde edilen bulgularin sonuglart tartisilmistir. Arastirmanin nicel boyutunda ise 21.
ylizy1l becerileri 6z yeterlilik algilar1 6lgeginden elde edilen bulgularin sonuglari tartisilmistir.
Nitel ve nicel bulgularin birlikte degerlendirilmesine iligkin sonuglar tartisilarak uygun

onerilerde bulunulmustur.

6. 1. 1. Nitel Bulgulara iliskin Sonuc ve Tartisma

Bu arastirmada lise matematik 6gretmenlerin 21. ylizyil becerileri 6z yeterlilik algilarini
belirlemek ve farkli degiskenler acisindan incelemek amaglanmistir. Bu dogrultuda
aragtirmanin birinci alt problemine iligkin lise matematik 6gretmenlerinin 21. yilizy1l becerileri
0z yeterlilik algilarina yonelik goriisleri P21 olusumu kapsaminda belirlenen {i¢ temel boyut

altinda incelenmistir.
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6. 1. 1. 1. Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Alt Boyutuna Iliskin Sonuclar ve

Tartisma

Arastirmanin birinci alt probleminde 6gretmenlerin ilk olarak 6grenme ve yenilenme becerileri
boyutunda farkli alt temalarda goriisleri belirlenmeye calisilmistir. Ogrenme ve yenilenme
becerileri, 21. yiizyilda gittikce daha karmasik bir hal alan yasam ve ¢alisma ortamlart igin
bireyde olmasi gereken becerilerdir. Elde edilen bilginin ayiklanmasi, elestirel diisiinme ve
problem ¢ozme becerilerini 6n plana c¢ikarirken, sonuglarin yorumlanmasi ve tekrar
iiretilmesine yonelik olarak yaratic1 diisiinme becerisinin kullanilmasim gerektirir. letisim ve
is birligi ise bilgi caginin birlikte ¢alisma uyumuna yonelik becerileridir (P21, 2015). Bu
kapsamda aragtirmada ogretmenlerin problem ¢ozme, elestirel diisiinme ve yaraticilik alt

temalarinda goriisleri ele alinmustir.

Problem ¢6zme, gercek yasamda karsimiza ¢ikan problemlerin ¢oziimiinde dnemli bir siireg
olarak goriildiigii gibi genel olarak zor matematiksel gorevlerin ¢oziimii olarak karsimiza
¢ikmaktadir (Karp & Wasserman, 2014). Ogretmenlerin problem ¢dzme alt temasinda goriisleri
arasindan c¢ogunlukla hemen problemin ¢oziimiine odaklanma ve farkli ¢oziim yollar
gelistirmek i¢in aragtirma yapma sonuglart ortaya ¢ikmistir. Altun (2001) problem ¢dzme
becerisinin kazandirilmasinda en etkili yolun problemin ¢dziimii i¢in uygun stratejiler gelistirip
¢oziime ulagmak oldugunu belirtmektir. Problem ¢6zme siirecinde kazandirilmasi gereken bir
diger beceri ise farkli ¢6ziim yollarim1 degerlendirebilmesidir. Benzer ve farkli problemlerde
¢Oziim i¢in farkli strateji ve yontemlerin avantaj ve dezavantajlarim1 degerlendirebilmesi 6nem
kazanmaktadir (MEB, 2013). Bir probleme ¢6ziim 6nerilebilmesi i¢in bireylere tek bir ¢oziimii
olmayan gergek yasam problemleri sunulmali ve bireylerden bunlar1 ¢ézmeleri istenmelidir.
Bireyler problemlere, sorunlara karsi birden fazla ¢6ziim dnerileri getirebilmelidirler (Akdeniz,
2014). Ayrica 6gretmenlerin deneyimlerinden yararlanma, deneyimli kisilerin ¢dziim yollarini
gozlemleme gorlslerini de bildirdikleri ulasilan sonuglar arasindadir. Ulasilan sonuclar
arasinda ¢Oziim plan1 yaparak sistematik ilerleme, ¢dziime ulasma konusunda istikrarl
davranma ve problemi ilgili kisilerle is birligi icerisinde ¢oziime kavusturma sayica az olan
gorlsler arasinda yer almaktadir. Alan yazinda yer alan ilgili tanimlar dogrultusunda problem
¢6zme becerisine sahip bireylerin ozellikleri ile 6gretmenlerin goriigleri birbirine benzerlik

gostermektedir.

Elestirel diislinme becerisi bilgi toplama, sorgulama, muhakeme etme, degerlendirme,

arastirma, analiz etme gibi birgok beceriyi kapsamaktadir. Ust diizey bir diisiinme becerisi olan
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elestirel diisiinme hem karmasgik bir yapiya sahip olmasi hem de bu becerinin kazanilmasinda
birgok faktdriin bulunmas, elestirel diisiinmenin etkilenme alanini cogaltmaktadir. (Ustgoriil,
2019, s. 30). Ogretmenlerin elestirel diisiinme alt temasinda goriisleri arasinda ¢ogunlukla
sorgulayarak temel dayanaklarini arastirma ve kapsamli bir alan taramasi yapma sonuglarina
ulagilmistir. Elestirel diislinmeye sahip olmayan bir birey ayn1 zamanda merak duygusundan
yoksundur ve arastirma yapmay1 sevmez, her diisiinceyi de oldugu gibi kabul eder (Hazer, 2011,
s. 44). Bu kapsamda Ogretmenlerin ifadeleri arasinda arastirmaya merakli, edinilen bilgi ile
kanith bilgiyi karsilagtirdiklarina dair sonuglar da yer almaktadir. Alan yazinda yer alan ilgili
tanimlar dogrultusunda elestirel diisiinme becerisine sahip bireylerin ozellikleri ile

ogretmenlerin goriigleri birbirine benzerlik gostermektedir.

Yaraticilik orijinallik ve yeniligi ¢agristirir. Yaraticilik varliklar1 yeni bir bigime getirmektir
(Beaty, 2002). Ogretmenlerin yaraticilik alt temasindaki goriisleri arasinda gogunlukla farkli
diistinme tekniklerini kullanma ve durumu netlestirmeye yonelik sabirli olma sonuglarina
ulasilmistir. Artut (2004), yaratic1 bireylerin; esnek, 6zgilin ve ¢abuk diisiinebilen, risk ve
sorumluluk almaktan ¢ekinmeyen, sabirli, degisik stratejik, yontem ve araglar1 kullanma beceri
ve egiliminde olan, konulara sorunlara farkli, 6zgiin agilardan yaklasabilen ve kolay ¢oziimlere
ilgi duymayan kisiler olduklarim belirtir. Bu kapsamda &gretmenlerin ifadeleri arasinda fark
edilmeyen noktalara odaklanma ve farkli bakis agilarini ele almaya dair sonuglara da
ulagilmistir. Alan yazinda yer alan ilgili tanimlar dogrultusunda yaraticilik becerisine sahip

bireylerin 6zellikleri ile 6gretmenlerin goriisleri benzerlik gostermektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin goriigleri genel olarak degerlendirildiginde 6grenme ve
yenilenme becerilerinden; problem ¢6zme, elestirel diisiinme ve yaraticilik becerilerine yeterli
diizeyde sahip olduklar1 sdylenebilir. Alanyazinda ilgili calismalar incelendiginde, arastirma
sonuclarina benzer sekilde Colak (2019) fen bilgisi 6gretmen adaylanyla gerceklestirdigi
calismasinda elde edilen nitel verilerden 6gretmen adaylarinin 6grenme ve yenilenme beceri
temasinda kendilerini yeterli gordiikleri sonucuna ulagmistir. Ulasilan sonuglar arasinda
ogretmen adaylarinin agirlikli olarak yaraticilik, elestirel diistinme, problem ¢6zme ve is birligi
becerileri konusunda kendilerini yeterli gordiigii de yer almaktadir. Nitekim Aydin (2019)
Ingilizce gretmen adaylari ile yapti§1 calismasinda elde ettigi nitel verilerden &gretmen
adaylarmin 6grenme ve yenilenme becerilerinde kendilerini yeterli hissettikleri sonucuna

ulagmustir.
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6. 1. 1. 2. Yasam ve Kariyer Becerileri Alt Boyutuna Iliskin Sonuclar ve

Tartisma

Arastirmanin birinci alt problemi kapsaminda ikinci olarak 6gretmenlerin yagsam ve kariyer
becerileri boyutunda farkli alt temalarda goriisleri belirlenmeye galisilmistir.  Yasam ve kariyer
becerisine sahip bireyler; rollerinin gerekliliklerini yerine getirebilen, elestiriye acik, zamani
etkili kullanabilen, yasamindaki amaglarin1 belirleyebilen, kendi motivasyonunu saglayan,
bagimsiz ¢alisabilen, farkl kiiltiirlere saygili, teknolojiyi etkili ve verimli kullanabilen, 6zgiin
projeler tiretebilen kisilerdir. 21 yiizyilda yagam ve kariyer becerileri bireyin ¢esitli takimlarda
etkin ¢alisabilme, farkli deger ve fikirlere agik olabilme, hedefler koyup bu hedefleri
karsilayabilme, projelerin {istesinden gelebilme ve sonuglar hakkinda hesap verebilir olabilme,
kendi ve daha biiyiik topluluklarin sorumluluklarini alabilme becerilerini igerir (Pasific Policy
Research Center [PPRC], 2010). Bu kapsamda ogretmenlerin esneklik ve uyum, sosyal
beceriler, sorumluluk ve iiretkenlik ile girisim ve O6zyOnetim alt temalarinda gorisleri

belirlenmeye ¢alisilmistir.

Esneklik ve uyum becerisi, bireyin toplumda, teknolojide ve cevresel kosullarda olusan
degisime ayak uydurmasii kolaylastiran, farkli kiiltlirlere sahip bireyler ile uyum igerinde
yasayabilmesini saglayan, degisen programlara ve hayatin igerisindeki rollere uyum
saglamasini, ayn1 zamanda da elestirilere agik olmasini saglar. Ayrica bireylerin sosyal
becerilere sahip olmas1 uyum ve esnekligi destekler ve bulunduklari topluluk igerisinde saglikli
ve uyumlu bir sekilde yasamalarini saglar (P21, 2015). Ogretmenlerin esneklik ve uyum
becerisi alt temasinda goriisleri arasinda ¢ogunlukla uyumlu olma sonucuna ulagilmistir. Bunun
yani sira bireysel katkilar1 géz dniinde bulundurma, empati kurabilme, etkilesimli ve paylasime1
olma sayica fazla sonuglar arasindadir. Ogretmenlerin bu alt temada elestiriye agik olma ve
fikirlerini degistirme konusunda esnek olma ifadelerine ¢ok fazla yer vermedikleri
goriilmektedir. Uma (2013)’e gore uyumlu bir kisi, bagimsiz olarak veya bir takimin pargasi
olarak ¢alisan, yeni fikirlere, elestirilere ve kavramlara agik ve birden fazla gorevi ya da projeyi
yiiriiten kisidir. Eger bir kisi birden ¢ok gdrevi ve dncelikleri yonetebiliyor ve degisen kosullara
ve/veya ¢alismalara uyabiliyorsa, uyumlu birisi olarak kabul edilir. Bu kapsamda 6gretmenlerin

esneklik ve uyum becerisine sahip bireylerin 6zelliklerinin bazisina sahip olmadig1 s6ylenebilir.

Sosyal beceriler; sosyal gorevlerde yetkinlik saglayan, birey ve ¢evresi arasindaki kisilerarasi
iletisim ve etkilesimi baglatabilme ve siirdiirebilme becerilerinin kapsayan hem yerel hem

evrensel degerler ve davranislari barindiran becerilerdir (Ogretir-Ozgelik & Eke, 2019, s.137).
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Ogretmenlerin bu alt temadaki gériislerinden karsidaki kisinin diisiincelerini dinleme, konusma
ve dinleme zamanlarinin farkinda olma ve beden dilini etkili kullanma sonuglarina ulagilmistir.
Akabinde 6gretmen goriisleri arasinda topluluk 6niinde konusabilme ve dnyargisiz davranma
da ifadeleri de yer almaktadir. Bireylerin sosyal becerilere sahip olmasi uyum ve esnekligi
destekler ve bulunduklari topluluk igerisinde saglikli ve uyumlu bir sekilde yasamalarini saglar
(P21, 2015). Ogretmenlerin baskalariyla etkilesim kurabilecek sosyal agidan kabul edilebilir
olan davraniglara sahip olmasi olduk¢a 6nemlidir (Yiiksel, 2001). Bu alt temada 6gretmenlerin
elestiriye ac¢ik olma goriisii tizerinde durmadiklari ulagilan sonuglar arasindadir. Sosyal beceriyi
olusturan Ggeler birbiri ile iliskili oldugu i¢in Ogretmenler sosyal becerileri olusturan
degiskenlere bir biitiin olarak sahip olmalidir. Bu degiskenlerden biri ya da bazilarina sahip
olmak yeterli degildir (Girgin, Cetingdz & Ekinci-Vural, 2011). Bu kapsamda 6gretmenlerin

elestiriye agik olma becerisini kazanmaya ihtiya¢ duyduklar1 degerlendirilmesi yapilabilir.

Uretkenlik, bilgi caginin getirilerinden olan yeni projeler iiretip ortaya ¢ikarmak ve sonra bu
projeleri yiiriitmek i¢cin zamani ve enerjiyi tasarruflu, etkili ve verimli bir sekilde kullanarak
iiriin elde etmektir (Erdogan, 2019, s. 21). Uretkenlik hedefler dogrultusunda ihtiyaci
belirleyerek zaman yonetimi icinde ig birligini 6n goren ¢aligma igerisinde {iriin ortaya ¢ikarma
becerisidir. Ogretmenlerin bu alt temadaki goriislerinden akademik gelisim saglama ve iletisim
becerilerini gelistirme ifadelerine ulasilmistir. Yeteneklerimi gelistirme ifadesi de 6gretmen
goriislerinden ulasilan sonuglar arasinda yer almaktadir. Uretkenlik becerisinde degisime ve
gelisime agik olma ve siirekli 6grenmeye istekli olma deginilen sayica az goriisler arasindadir.
Sorumluluk alt temasinda 6gretmenlerin bildirdikleri goriisler arasinda yalnizca sorumluluk
almaya istekli olma ifadesine ulagilmistir. Sorumluluk sahibi bir bireyler birlikte ¢alistig1 ve is
birligi yaptig1 kisilere oranla daha ¢ok gorev almakta, sorunlar1 ve problemleri ¢6zmede daha
istekli olmaktadir (Yeni, 2018, s. 14). Bu alt temada &gretmenlerin iiretkenlik becerisinde
sorumluluk becerisine gore daha fazla goriis bildirdikleri goriilmektedir. Buradan da
ogretmenlerin tretkenlik becerisinde kendilerini daha yeterli gordiikleri sdylenebilir. Bu
kapsamda Ogretmen goriislerinden yola ¢ikarak {iiretkenlik ve sorumluluk becerilerinden

bazilarini kazanmaya ihtiyaglarinin oldugu sdylenebilir.

Girisimcilik ve 6z yonetim becerisine sahip bireylerin ii¢ temel 6zelligi bulunmaktadir. Bunlar:
hedef ve zaman yo6netimi, bagimsiz ¢alisma, kendini yonlendiren birey olabilmektir. Hedef ve
zaman yonetimi i¢in, kendilerine hedefler belirlemek, kisa ve uzun vadeli hedefleri

dengelemek, zamandan yararlanmak ve is yiikiinii verimli bir sekilde yonetmek gereklidir.
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Bagimsiz calisma, dogrudan gozetim olmadan gorevlerini takip etmek, tanimlamak,
onceliklendirmek ve tamamlamak olarak belirtilmistir. Kendini yonlendiren birey olmak, bagka
bir ifadeyle 6z yonetim becerisine sahip olmak, bireyin kendi 6grenmesini ve uzmanlik
kazanma firsatlarini kesfetmesini ve bu konuda ustalagsmasini, beceri seviyesini ilerletmek i¢in
girigkenlik gdstermesini, yasam boyu O6grenmeye olan bagliligini gostermesini ve gecmis
deneyimlerine elestirel bir gdzle bakmasim gerektirmektedir (P21, 2015). Ogretmenlerin bu alt
temadaki goriisleri arasindan ¢ogunlukla basariya olan inancim ve 6grenme hevesim ifadelerine
ulasilmigtir. Bunun yani sira 6gretmenlerin basarinin getirdigi mutluluk, i¢sel motivasyonum
ve baskalarinin basaracagima dair inanglar1 da ulasilan sonucglar arasinda yer almaktadir.
Ogretmenlerin bu alt temalarda planlama, organizasyon ve farkindalik yetisi goriisleri {izerinde
durmadiklar1 da ulasilan sonuglar arasindadir. Bu kapsamda &gretmen goriislerinden
girisimcilik ve 0z yonetim becerisine sahip bireylerin bazi 06zelliklerini kazanmaya
ihtiyaclarinin oldugu degerlendirilmesi yapilabilir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin goriisleri genel olarak degerlendirildiginde yasam ve kariyer
becerileri temasi esneklik ve uyum, sosyal beceriler, tiretkenlik ve sorumluluk ile girisim ve
Ozyonetim becerileri alt temalarinda bazi 6zelliklere kazanmaya ihtiyaglarinin oldugu, bu
dogrultuda bu temada orta diizeyde yeterlilik algisina sahip olduklari sdylenebilir. Alan yazinda
ilgili galismalar incelendiginde; Cinar (2019) ortaokul gretmenlerinin 21. yilizyil becerilerine
iliskin algilarin1 ve goriislerini inceledigi ¢calismasindaki goriismelerde 6§renme ve yenilenme
ile yasam ve kariyer becerileri boyutlarinda 6gretmenler kendilerini gelistirme ve yenilemeleri
gerektiginin  Onemine deginmislerdir. Benzer sekilde Colak (2019) calismasimin nitel
bulgularindan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin yasam ve kariyer becerilerine yonelik 6z yeterlik
algilarinin orta diizeyde oldugu sonucuna ulasmistir. Bu ¢alismadan farkli olarak Erten (2020)
ogretmen adaylarinin 21. ylizyil becerileri yeterlilik algilar1 ve bu becerilerin kazandirilmasina
yonelik goriislerini inceledigi ¢aligmasinda 6gretmen adaylarinin yagam ve kariyer becerilerine

yeterli diizeyde sahip olduklari sonucuna ulagsmastir.

6. 1. 1. 3. Bilgi, Medya ve Teknoloji Okuryazarligi Becerileri Alt Boyutuna

Iliskin Sonuclar ve Tartisma

Arastirmanin birinci alt problemi kapsaminda son olarak 6gretmenlerin bilgi, teknoloji ve
medya okuryazarligi becerileri boyutunda farkli alt temalarda goriisleri belirlenmeye
calistlmigtir. Bilgi teknoloji ve medya okuryazarligi becerileri Trilling ve Fadel (2009)

tarafindan kisaca bilgi merakliligi, medya kullaniminda akicilik, teknoloji ile kurgulanmis
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ogrenme becerilerini ifade edecek bigimde diizenlenmistir. P21 tarafindan yapilan caligmada,
bilgi ¢aginin bireyleri teknoloji ve medya bakimindan zengin ortamlarla i¢ icedir. Bilgiye
erisiminin kolay ve sinirsiz olmasi, teknolojik araglarin hizli degisimi ile birey yasantisini ayni
hizda degistirebilme potansiyeline sahip olmustur (P21, 2015). Yal¢in (2018)’e gore bireylerin
21. yiizy1l vatandas1 olabilmeleri i¢in bilgiyi, medyay1 ve teknolojiyi etkili sekilde kullanmalari
gerekmektedir. Bu kapsamda Ogretmenlerin bilgi ve teknoloji okuryazarhigi ile medya

okuryazarligi becerileri alt temalarinda gortisleri belirlenmeye calisiimistir.

Bilgi okuryazarlig1 kavraminin bilgiye ulagma ve onu etkin bir sekilde kullanma becerileri ile
bu siirecte elestirel diislinme, analiz ve sentez yeteneklerini de igerdigi goriilmektedir (Polat &
Odabas, 2008). Teknoloji okuryazarligi ise bireylere mevcut teknolojiler iizerinden iletisim
kurabilme, bilgiyi isleyerek yeni bir iiriin ortaya koyabilme, bilgi aligverisi saglamaya olanak
tanir. Teknoloji ile zenginlestirilmis 6grenme ortamlari ve kazanilan teknoloji okuryazarlig ile
gercek senaryolari analiz etmeyi, ince ayarlar1 yapabilmek icin yaratict diisiinme ve bagimsiz
o0grenme becerilerini gelistirmeyi, “disiplinli” 6grenme, problem temelli 6grenme firsatini
ilerletmeyi, uygulama icin kesif zamam kazandirmayr ve is birligi becerisini, yenilik¢i
diistinceyi gelistirme imkanmi sunar. Dijital teknolojiler bireylerin o6zelliklerine gore
kullanilabilme olanagi tasarlayarak 6grenmeyi hizli, etkili ve verimli hale getirir (Balbal, 2016).
Bilgi okuryazarlig1 becerilerinin ileri diizeye erismesinde dijital teknolojilerin yani bilgisayar
ve bilgisayar aglarinm kullaniminin artmas1 énemlidir (Ozgiiven, 2019). Ogretmenlerin bilgi
ve teknoloji okuryazarligi becerileri alt temalarinda yer alan “teknolojiyi hangi amagla
kullanmaktasimiz?” sorusuna verdikleri yanitlardan sosyal medya i¢in ve iletisim kurmak
sonuglarmna ulasilmistir. Ogretmenler goriislerinde az sayida bilgiye ulasmak, bilgiyi paylasmak
ve farkli bilgileri birlestirip yeni bilgiler olusturmak icin sonuglaria da ulasilmistir. Ogretmen
gorlsleri arasinda az sayida bos zamanlarimi degerlendirmek ifadesi de ulasilan sonuglar
arasindadir. Giiniimiizde bilgisayar ve internetin yogun kullanimi ile bilgiye kolayca
ulasilabilmektedir. Internet ile arama motoruna bulmak istenilen bilgi i¢in uygun anahtar
kelimeler yazilarak milyonlarca bilgi elde edilebilmektedir. Bilgi kirliligini asmak i¢in bilgi
okuryazar1 olup dogru kaynaktan dogru bilgiyi bulup kullanmak gerekmektedir (Canlioglu,
2008, s. 5). Bu kapsamda goriislerden yola ¢ikarak Ogretmenlerin teknolojiyi bilgiye
okuryazarlig1 boyutunda daha az kullandiklarini, bilgi ve teknoloji okuryazarliginin etkili ve

verimli etkilesimi i¢in baz1 6zellikleri kazanmalar1 gerektigi degerlendirilmesi yapilabilir.
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Medya okuryazarlig: insanlarin i¢inde bulunduklari diinyanin kodlarini anlamalarini, onlar
hakkinda aktif sekilde degerlendirme ve elestiri yapmak suretiyle kisisel yargilar
gelistirebilmelerini ve yeni mesajlar olusturmalarini miimkiin kilacak bir beceriye isaret
etmektedir (Coskunserce, 2007, s. 55). Bagka bir tanimlamada da “Medya okuryazarlig1, yazil
ve yazilt olmayan farkli formatlardaki (televizyon, video, sinema, reklamlar, internet vs.)
iletilere erisim ve bu iletileri ¢dziimleme, degerlendirme ve iletme yetenegi” (Inceoglu, 2005,
s.19) olarak ifade edilmistir. Ogretmenlerin medya okuryazarlii alt temasinda goriisleri
arasinda cogunlukla farkindalik kazanma ulasilan sonuglar arasindadir. Ogretmen ifadeleri
arasinda bilginin paylasimina yardimci olma, baskalarinin diislincelerinden haberdar olma ve
diistincelerimi yonlendirmeme katki saglamasi goriislerine de ulasilmistir. Thoman (2009,
s.50)’a gore medya okuryazarligi, medya araglarindan gelen mesajlardan kisisel bir anlam
¢ikarma kabiliyetidir. Medya okuryazarligi, segcme, ayirt etme, sorma, sorgulama, etrafimizda
olup bitenlerden haberdar olma, pasif ve savunmasiz olmama kabiliyetleridir. Ayrica goriisler
arasinda yer alan 6gelerin benzer ve farkli yonlerini belirleme, analiz ve sentez edebilme de
sayica az ulasilan goriisler arasindadir. Bu kapsamda 6gretmen goriislerinden medya okuryazari
bireylerin 6zelliklerine kismen sahip olduklari degerlendirmesi yapilabilir.

Arastirmaya katilan O6gretmenlerin goriisleri genel olarak degerlendirildiginde; bilgi ve
teknoloji okuryazarhigimin etkili ve verimli etkilesimi, ayrica medya okuryazarligi becerilerine
kismen sahip olduklar1 sonuglart neticesinde bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi
becerilerine orta diizeyde sahip olduklart soylenebilir. Alan yazindaki ¢aligmalar
incelendiginde, Dogan (2020) ortadgretim kademesinde farkli branslarda 6gretmenlerin 21.
yiizy1l becerilerine yonelik gorlislerinden c¢ogunlukla bilgi okuryazarligt ve medya
okuryazarlig1 becerilerine sahip olduklarini ifade ettigi sonucuna ulagsmistir. Ayrica ¢calismada
bir kisim 6gretmenin bu becerilere sahip olmadiklar1 ve gelisime ihtiya¢ duyduklar1 da ulagilan
sonuclar arasindadir. Murat (2018) 6gretmen adaylarimin 21. yiizy1l becerileri yeterliklerine
iligskin olarak “bilgi, medya ve teknoloji becerileri” boyutunda da ortanin iistii diizeyde goriis
bildirdikleri bagka bir ifade ile 6gretmen adaylar1 teknolojiyi etkili kullanma, bilgiye ulagirken
teknolojiden yararlanma, bilgiyi analiz etmede teknolojiden yararlanma ve sosyal aglar etkili
kullanma gibi hususlarda kendilerine iliskin algilarinin olumlu oldugunun sdylenebilecegi
sonucuna varmistir. Daghan vd. (2017) bilisim teknolojileri 6gretmen adaylarinin sahip oldugu
21. ylizy1l becerilerine yonelik elde ettikleri farkli kodlardan bilgi ve iletisim teknolojileri
(teknoloji) okuryazarligi temasi altinda yer alan teknolojiyi derse biitiinlestirebilme ve bilgi

okuryazarlig1r temasi altinda yer alan siirekli gelisim gosterme kodlari oldugu sonucuna
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ulagilmistir. Calismada 6gretmen adaylarimin vurguladigi 6nemli noktalardan biri de 21. yiizy1l

ogreteninin teknolojiyi etkin kullanabilmesi zorunlulugu ulasilan sonuglar arasindadir.

6. 1. 2. Nicel Bulgulara iliskin Sonu¢ ve Tartisma

Arastirmanin nicel boyutundaki bulgular ikinci ve diger alt problemlerinden elde edilmistir.
Aragtirmanin ikinci alt probleminde 6gretmenlerin 21. yiizyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik
algilarinin hangi diizeyde oldugu, iiclincii alt probleminde 21. ylizyill 6z yeterlilik algi
diizeylerinde cinsiyet, dordiincii alt probleminde kidem, besinci alt probleminde 6grenim
durumu ve altinci alt probleminde okul tiirii degiskenlerine gore anlamli bir farklilik olup
olmadig1 sorularina yanit aranmistir. Bu kisimda nicel bulgulardan elde edilen sonuglar ve

tartigmaya yer verilmistir.

6. 1. 2. 1. Ogretmenlerin 21. Yiizyil Becerileri Oz Yeterlilik Alg Diizeylerine

Iliskin Sonug¢ ve Tartisma

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlilik alg1 diizeylerine iliskin dlgegin genelinden ve
O0grenme ve yenilenme becerileri, yasam ve kariyer becerileri ile bilgi, medya ve teknoloji
becerileri alt boyutlarindaki medyan degerlerinden, 21. ylizy1l becerileri 6z yeterlilik algilarinin
yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir. Alan yazinda ilgili ¢alismalar incelendiginde bu
calismanin sonuglar1 ile benzerlik gosteren Erdogan (2020) calismasinda Tiirkge 6gretmen
adaylarinin 21. yilizyil becerileri 6z yeterlilik algilarinin ve 6lgegin alt boyutlarindan 6grenme
ve yenilenme becerileri yagsam ve kariyer becerileri ile bilgi, teknoloji ve medya becerilerine
iliskin algilarinda gorece olarak yiliksek oldugu sonucuna ulagsmistir. Varki (2020) 6gretmen
adaylariin ¢ok boyutlu 21. yiizyil becerilerini inceledigi ¢alismasinda bu ¢aligmadan farkli
olarak ogretmenlerin bu becerilere sahip olma diizeyini ortalamanmin altinda oldugu, bu
calismaya benzer olarak 6grenme ve yenilenme becerileri ile yasam ve Kariyer becerilerinin bir
kisminda sonuglarin ortalamanin iizerinde oldugunu sonucuna ulasmistir. Aydin (2019)
Ingilizce 6gretmen adaylari ile gerceklestirdigi calismasinda 6grenme ve yenilenme becerileri
ile yasam ve kariyer becerilerinde ogretmenlerin kendilerini yeterli gordiikleri sonucuna
ulagmustir. 21. ylizy1l becerilerine iliskin 6z yeterlik algilarinin arastirildigr diger ¢calismalarda
(Anagiin vd., 2016; Giiniig, Odabas1 & Kuzu, 2013) 6gretmen ve 68retmen adaylarinin 21.
yiizyil becerilerine iliskin 6z yeterlik algilarinin orta diizey ve orta diizeyin {istiinde oldugu

belirlenmistir. Benzer sekilde, Orhan-Goksiin & Kurt (2017), 6gretmen adaylarinin 21. yiizyil
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ogrenen ve Ogreten becerileri kullanimini arastirdiklart ¢alismalarinda, 6gretmen adaylarinin

21. yiizy1l becerilerini kullanma diizeyini ortanin iizerinde bulmuslardir.

6. 1. 2. 2. Ogretmenlerin Cinsiyet Degiskenine Gore 21. Yiizyil Becerileri Oz
Yeterlilik Alg1 Diizeylerine Iliskin Sonug¢ ve Tartisma

Ogretmenlerin 21. yiizyil becerilerine ydnelik 6z yeterlik alg1 diizeylerinin cinsiyet degiskenine
gore anlamli bir farklilik gésterip gostermedigini belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney
U testi sonuglarindan dgretmenlerin 6lgegin genelinde ve alt boyutlarinda 6z yeterlik algi
diizeylerinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmistir.
Calismanin sonuglarina benzerlik gosteren Erten (2020), Celebi & Seving (2019), Gomleksiz
vd. (2019) ile Kozikoglu & Altunova (2018) yaptiklar1 arastirmalarda 6gretmenlerin 6z
yeterlilik algilarinin Slgegin genelinde ve alt boyutlarinda cinsiyete gore farklilagmadigi
sonucuna ulagmistir. Bu ¢alisma ile benzerlik gdosteren Murat (2018) fen bilgisi 6gretmen
adaylar ile gergeklestirdigi calismasinda 6grenme ve yenilenme becerileri alt boyutu ile yasam
ve kariyer becerileri alt boyutlarinda cinsiyete gore farklilagsma bulmazken, bu ¢caligmadan farkl
olarak kadin 6gretmen adaylarinin bilgi, medya ve teknoloji becerilerindeki algilarinin erkek
Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Basar (2018) fen bilimleri
ogretmen adaylar ile gergeklestirdigi calismasinda 21. yiizy1l 6z yeterlilik algi1 diizeylerinde
kadin 6gretmen adaylari lehine anlamli farklilik bulmustur. Ciar (2019) calismasinda ise
ogretmenlerin 6z yeterlilik algilarinin cinsiyet degiskenine goére O0grenme ve yenilenme
becerileri alt boyutunda erkek 6gretmenler lehine anlamli farklilik bulmustur. Varki (2020)
Tiirkce 0gretmen adaylar1 ile gerceklestirdigi ¢alismasinda bu calismaya benzer olarak 21.
yiizy1l becerileri toplam puanlarinin cinsiyete gore farklilasmadigi sonucuna ulasmistir. Alt
boyutlar bakimindan 6grenme ve yenilenme becerileri ile bilgi, medya ve teknoloji becerileri
boyutlar1 bakimindan da farklilagma olmadigi, sadece yasam ve kariyer becerileri alt boyutunda
kadin 6gretmen adaylarinin 21. ylizy1l becerilerine iliskin yasam ve kariyer algilarinin erkek
Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu ¢alismanin sonucu ve
diger calismalarinin sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde cinsiyet degiskeninin 21.
ylzyil becerilerine yonelik 6z yeterlilik algi diizeyi {izerinde kismen etkili olmadig:

sOylenebilir.
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6. 1. 2. 3. Ogretmenlerin Kidem Degiskenine Gore 21. Yiizyll Becerileri Oz
Yeterlilik Alg1 Diizeylerine Iliskin Sonuc ve Tartisma

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilarnin kidem degiskenine gore
anlamlt bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla gerceklestirilen Kruskal
Wallis H ve Dunn's post hoc testi sonuglarindan 6gretmenlerin 21. yiizyil becerilerine yonelik
0z yeterlilik algilarinin 6lgegin genelinde ve bazi alt boyutlarinda kidem degiskenine gore

gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmaistir.

Olgegin genelinde 0-5 y1l kideme sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin, 16-20 yil
ve 21 yil ve tlizeri kideme sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinden yiiksek oldugu
sonucuna ulasilmistir. Baska bir ifade 6gretmenlerinin mesleki kidemleri artik¢a 21. yiizyil
becerilerine yonelik 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin azaldig1 sonucuna ulasilmistir. Alan yazinda
bu ¢alismanin sonuglarina benzer herhangi bir ¢alisma bulunmazken; bu ¢alismadan farkli
olarak Cicek & Uyar (2020) farkli branglardaki 6gretmenlerin 21. ytlizyil becerileri 6z yeterlilik
algilarinin kideme gore degismedigi sonucuna ulasmistir. Cemaloglu, Arslangilay, Ustiindag &
Bilasa (2019) ¢alismasinda meslek lisesinde gorevli 6gretmenlerin 21. yilizyil becerileri 6z
yeterlilik algilarinin mesleki kideme gore degismedigi sonucuna ulagsmistir. Giiriiltii, Arslan &
Avecl (2019) ortadgretim 6gretmenlerinin 21. yiizyil 6greten becerilerini hizmet yili agisindan
elde alindigr calismasinda ortadgretim Ogretmenlerinin 21. yiizyill Ogreten becerileri
kullaniminin farklilasmadig1 sonucuna ulagmustir.

Olgegin dgrenme ve yenilenme becerileri alt boyutunda, 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg
diizeylerinin kidem degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi sonucuna ulasilmaistir.
Ulasilan sonuglardan 6gretmenlerin meslek hayatlari boyunca 6grenme ve yenilenme becerine
yonelik 6z yeterlilik algilarinin kidem degiskenine gére degismedigi sdylenebilir. Olgegin
yasam ve kariyer becerileri alt boyutunda 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinin kidem
degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterdigi sonucuna ulagilmistir. 21 yil ve iizeri kidem
sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinin 0-5 yil kideme sahip 6gretmenlerin 6z
yeterlilik algi diizeylerinden yiiksek oldugu goriilmistiir. Bununla birlikte 16-20 yil kidem
sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinin 0-5 yil kideme sahip 0gretmenlerin 6z
yeterlilik alg1 diizeylerinden yiiksek oldugu sonuclarina ulasilmistir. Ulagilan sonuglardan
ogretmenlerin yasam ve kariyer beceri alt boyutunda 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin meslekte
calisma siiresi artikga arttigi sdylenebilir. Olgegin bilgi, teknoloji ve medya becerileri alt

boyutunda ogretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinin anlamli bir farklilik gosterdigi
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sonucuna ulagilmistir. 0-5 y1l kideme sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin 6-10
yilile 21 y1l ve {izeri kideme sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Bununla birlikte 0-5 y1l kidem sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin
16-20 yil kideme sahip 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinden de yiiksek oldugu
sonucuna da ulasilmistir. Ulasilan sonuglardan Ogretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya
becerileri alt boyutundaki 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin meslekte ¢alisma stireleri artikca
azaldig1 soylenebilir. Bu ¢alismaya benzer olarak Cinar (2019) ¢alismasinda kidem degiskenine
gore bilgi, medya ve teknoloji becerileri alt boyutunda 10-15 y1l kideme sahip dgretmenlerin
21 ve lzeri kideme sahip 6gretmenlerden daha fazla yeterlik algilarina sahip oldugu tespit
etmistir. Bu ¢alismanin sonuglart genel olarak degerlendirildiginde kidemin 21. yiizyil

becerilerine yonelik 6z yeterlilik alg1 diizeyi iizerinde etkili bir degisken oldugu séylenebilir.

6. 1. 2. 4. Ogretmenlerin Ogrenim Durumu Degiskenine Gore 21. Yiigyl
Becerileri Oz Yeterlilik Alg: Diizeylerine Iliskin Sonug¢ ve Tartisma

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlik algilarinda &grenim durumu
degiskenine gore anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan Mann Whitney
U testi sonuglarindan 6gretmenlerin 6z yeterlik algilarinin 6grenim durumu degiskenine gore
anlamli bir farklilik gostermedigi sonucu elde edilmistir. Alan yazinda ilgili ¢alismalar
incelendiginde bu ¢alismadan farkli olarak Kiyasoglu (2019) ¢alismasinda lisansiistli egitim
seviyesine sahip 6gretmenlerin lisans ve 6n lisans egitim seviyesine sahip 6gretmenlere gore
21. ylzyll 6greten becerileri kullanim seviyesinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Bu
calismaya benzer olarak Erdogan (2020) ve Kozikoglu & Altunova (2018)’nin yaptiklari
calismalar da lisaniistii egitim yapma isteklerine gore 21. yiizyil becerileri 6z yeterlilik
algilarmin  farklilasmadigi  sonucuna ulasmistir. Ayrica Karabekmez (2021) smf
Ogretmenlerinin  21. yiizyi1l Ogreten becerilerini  kullanimini inceledigi ¢aligsmasinda
Ogretmenlerin 6grenim durumlari arasinda anlamli bir farklilik tespit etmemistir. Bu ¢calismanin
sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde 6grenim durumunun 21. yiizyil becerilerine yonelik

0z yeterlilik alg1 diizeyi lizerinde etkili bir degisken olmadigi séylenebilir.
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6. 1. 2. 5. Ogretmenlerin Okul Tiirii Degiskenine Gire 21. Yiizyil Becerileri Oz
Yeterlilik Alg1 Diizeylerine Iliskin Sonuc ve Tartisma

Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin ¢alistiklar1 okul
tiirtine gore anlaml1 bir farklilik gosterip gostermedigini belirlemek amaciyla gergeklestirilen
Kruskal Wallis H ve Dunn's post hoc testi sonuglarindan 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin 6grenim
durumu degiskenine gore anlamli bir farklihik gosterdigi sonucu elde edilmistir. Olgegin
genelinde fen lisesi 6gretmenlerinin 6z yeterlilik algi diizeylerinin mesleki ve teknik anadolu
lisesi 6gretmenlerinden ve anadolu lisesi 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden yiiksek
oldugu sonucuna ulagilmistir. Bununla birlikte sosyal bilimler lisesi 6gretmenlerinin 6z
yeterlilik algi diizeylerinin anadolu lisesi 6gretmenleri ve mesleki ve teknik anadolu lisesi
ogretmenlerin 0z yeterlilik algi diizeylerinden daha yiliksek oldugu da ulasilan sonuglar
arasindadir. Ulagilan sonuglardan fen lisesinde ve sosyal bilimler lisesinde gorev yapan
ogretmenlerin 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin anadolu lisesi ile mesleki ve
teknik anadolu lisesinde gorevli dgretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksek
oldugu sdylenebilir. Olgegin dgrenme ve yenilenme becerileri alt boyutunda anadolu lisesi
ogretmenlerinin 6grenme ve yenilenme becerileri 6z yeterlilik algi diizeylerinin mesleki ve
teknik anadolu lisesi gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksek oldugu
sonucuna ulagiimistir. Olgegin yasam ve kariyer becerileri alt boyutunda anadolu lisesinde
gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinin mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli
ogretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bununla
birlikte sosyal bilimler lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinin mesleki
ve teknik anadolu lisesinde gorevli dgretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeyinden daha yiiksek
oldugu sonucuna da ulagilmistir. Ulasilan sonuglardan anadolu lisesinde ve sosyal bilimler
lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik algr diizeylerinin mesleki ve teknik anadolu
lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik alg1 diizeylerinden yiiksek oldugu sdylenebilir.
Olgegin bilgi, teknoloji ve medya becerileri alt boyutunda fen lisesinde gorevli 6gretmenlerin
oz yeterlilik algi diizeylerinin anadolu lisesinde gorevli 6gretmenler ile mesleki ve teknik
anadolu lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinden daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Bununla birlikte sosyal bilimler lisesinde gorevli 6gretmenlerin 6z yeterlilik
alg1 diizeyleri anadolu lisesinde gorevli 6gretmenler ile mesleki ve teknik anadolu lisesinde
gorevli dgretmenlerin 6z yeterlilik algi diizeylerinden daha yiiksek oldugu sonucuna da
ulasilmistir. Ulasilan sonuglardan fen lisesi ve sosyal bilimler lisesinde gorevli 6gretmenlerin

oz yeterlilik alg1 diizeylerinin anadolu lisesi ile mesleki ve teknik anadolu lisesinde gorevli
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ogretmenlerin 0z yeterlilik algi diizeylerinden daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Alan yazinda
ilgili ¢alismalar incelendiginde “21. Yiizy1l Becerileri Oz Yeterlilik Alg1 Olgegi” kullanilarak
okul tiirii degiskeninin incelendigi herhangi bir ¢alisma bulunmazken, Giiriiltli, Aslan & Alct
(2018) tarafindan “21. Yiizy1l Ogreten/Ogrenen Becerileri Olgegi” kullanilarak, farkli beceri
temalar1 ve ilkdgretim/ortadgretim Ogretmenleri ile gerceklestirilen iki farkli c¢aligmada
calistlan kurum agisindan ogretmenlerin 21. yiizy1l Ogreten becerilerinin farklilastigi

sonuglaria ulagmistir.

6. 1. 3. Nicel ve Nitel Bulgularin Birlikte Degerlendirilmesine Yonelik Sonug ve

Tartisma

Bu arastirma kapsaminda oncelikle nitel verilerden, ardindan nicel verilerden bulgular elde
edilmistir. Bu kisimda arastirmanin yedinci ve son alt problemi olan “Lise matematik
ogretmenlerinin 21. yiizyil becerileri 6z yeterliliklerine yonelik goriisleri ile 6z yeterlilik algi
diizeyleri arasindaki benzerlik ve farkliliklar1 nelerdir?” sorusunun sonuglarina ve tartismaya
yer verilmis, her temadan elde edilen nitel ve nicel bulgularin sonuclan birlikte ele alinarak

degerlendirilmistir.

6. 1. 3. 1. Ogrenme ve Yenilenme Becerileri Temasindan Elde Edilen

Bulgularin Birlikte Degerlendirmesine Yonelik Sonug ve Tartisma

Arastirma kapsaminda nitel boyutta 6gretmen goriisleri 6grenme ve yenilenme becerileri temasi
problem ¢ozme, elestirel diisiinme, yaraticilik alt temalarinda degerlendirilmistir. Problem
cOzme alt temasinda hemen problemin ¢6ziimiine odaklanma, farkli ¢6ziim yollar1 gelistirmek
icin arastirma yapma,; elestirel diisiinme alt temasinda sorgulayarak temel dayanaklarini
arastirma, kapsamli bir alan taramasi yapma ve yaraticilik alt temasinda farkli diistinme
tekniklerini kullanma ve durumu netlestirmeye yonelik sabirli olma kodlar1 sayica fazla ve
onemli goriilen goriisler arasinda yer almaktadir.

Goriislerin genelinden yola ¢ikarak 6gretmenlerin alan yazinda bu becerilere sahip bireylerin
ozelliklerinin birgoguna sahip olduklari tespit edilmistir. Bu dogrultuda 6gretmenlerin 6grenme
ve yenilenme becerilerine yeterli diizeyde sahip olduklar1 sdylenebilir. Arastirmanin nicel
boyutunda ise 6l¢egin genelinden ve 6grenme ve yenilenme becerileri alt boyutundan elde
edilen bulgulardan 6gretmenlerin 6grenme ve yenilenme becerilerine yonelik 6z yeterlik

algilarinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Netice de arastirmanin nitel ve nicel
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bulgular birlikte degerlendirildiginde 6grenme ve yenilenme becerileri temasinda sonuglarin
birbirini destekledigi goriilmiistiir. Bu ¢alismaya benzer olarak Cinar (2019) ve Colak (2019)
calismalarinda 6grenme ve yenilenme becerilerinden elde edilen nicel bulgularin nitel bulgulari

destekledigi sonucuna ulagmaistir.

6. 1. 3. 2. Yasam ve Kariyer Becerileri Temasindan Elde Edilen Bulgularin

Birlikte Degerlendirmesine Yonelik Sonu¢ ve Tartisma

Arastirma kapsaminda nitel boyutta 6gretmen goriislerinin degerlendirildigi diger tema yasam
ve kariyer becerileri temasidir. Bu temada 6gretmen gorisleri esneklik ve uyum, sosyal
beceriler, sorumluluk ve iiretkenlik ile girisim ve 6zyOnetim alt temalarinda ele alinmustir.
Esneklik ve uyum alt temasinda uyumlu olma, bireysel katkilar1 géz oniinde bulundurma,
empati kurabilme; sosyal beceriler alt temasinda karsidaki kisinin diigiincelerini dinleme,
konusma ve dinleme zamanlarinin farkinda olma ve beden dilini etkili kullanma; sorumluluk
ve iiretkenlik alt temasinda akademik gelisim saglama, iletisim becerilerini ve yeteneklerimi
gelistirme; girisim ve 6zyOnetim alt temasinda basariya olan inancim ve 6grenme hevesim
sayica fazla ve 6nemli goriilen goriislerdendir. Nitekim 6gretmenlerin ¢cogunlugunun esneklik
ve uyum becerileri ile sosyal becerilere sahip bireylerin 6zelliginden olan elestiriye a¢ik olma,
iiretkenlik becerisinde degisime ve gelisime agik olma ile siirekli 6grenmeye istekli olma
gorlslerine yeterince yer vermedikleri goriilmiistiir.

Gorisglerin genelinden yola ¢ikarak §gretmenlerin alan yazinda bu becerilere sahip bireylerin
ozelliklerinin bazilarina sahip olmadiklar1 tespit edilmistir. Bu dogrultuda 6gretmenlerin yagsam
ve Kariyer becerilerinde kendilerini orta diizeyde yeterli gordiikleri sdylenebilir. Arastirmanin
nicel boyutunda ise 6lgegin alt boyutundan elde edilen bulgulardan 6gretmenlerin yasam ve
kariyer becerilerine yonelik 6z yeterlik algilarimin yiliksek diizeyde oldugu ulasilan
sonuglardandir. Arastirmanin nitel ve nicel bulgulari birlikte degerlendirildiginde yasam ve
kariyer becerileri temasinda sonuglarin birbirini kismen destekledigi sdylenebilir. Aragtirmanin
bu sonucuna benzer olarak Cinar (2019) ¢alismasinda yasam ve kariyer becerilerinden elde
edilen bulgularin birbirini destekledigi sonucuna ulagsmistir. Bu ¢alismadan farkli olarak Colak
(2019) calismasinda nitel ve nicel bulgularin birlikte degerlendirilmesinden elde edilen

sonuclarin yasam ve kariyer becerileri i¢in birbirini desteklemedigi sonucuna ulagmustir.
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6.1. 3. 3. Bilgi, Teknoloji ve Medya Okuryazarhigi Becerileri Temasindan Elde

Edilen Bulgularin Degerlendirmesine Yonelik Sonug¢ ve Tartisma

Arastirma kapsaminda nitel boyutta 6gretmen goriislerinin degerlendirildigi son tema bilgi,
teknoloji ve medya okuryazarligi becerileri temasidir. Bu temada 6gretmen goriisleri bilgi ve
teknoloji okuryazarlig1 ile medya okuryazarlig1 becerileri alt temalarinda ele alinmistir. Bilgi
ve teknoloji okuryazarlig alt temasindaki goriislerinde 6gretmenlerin teknolojiyi sosyal medya
hesaplari ve iletisim kurma amaciyla kullandiklarini ifade etmislerdir. Bilgiye ulagmak, bilgiyi
paylasmak ve farkli bilgileri birlestirip yeni bilgilere ulasma sayica az goriisler arasindadir.
Etkili bir bilgi okuryazari olabilmek i¢in teknolojik imkanlardan verimli yararlanmanin
oneminin vurgulandigi alan yazinda 6gretmenlerin teknolojiyi bilgiye okuryazarligi boyutunda
daha az kullandiklarini, bilgi ve teknoloji okuryazarliginin etkili ve verimli etkilesimi i¢in bazi
ozellikleri kazanmalar1 gerektigi sdylenebilir. Medya okuryazarlig alt temasindan farkindalik
kazandirma ulagilan ¢ogunluklu goriisler arasindadir. Ayrica bilginin paylasimina yardimei
olma, baskalarinin diisiincelerinden haberdar olma ve diisiincelerimi yonlendirmeme katki
saglamas1 Ogretmen goriisleri arasinda yer almaktadir. Alan yazinda Thoman (2009, s.50)
tarafindan medya okuryazarliginin se¢gme, ayirt etme, sorma, sorgulama, etrafimizda olup
bitenlerden haberdar olma, ihtiya¢c duyulan ilgiye etkili bir sekilde ulagma kabiliyetlerini
kapsadigi belirtilmistir. Bu dogrultuda 6gretmen goriisleri ile bir bireyin medya okuryazari

olabilmeleri i¢in sahip olmasi gereken becerilerin kismen ortiistiigii sonucuna varilabilir.

Goriislerin genelinde yola ¢ikarak dgretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya becerilerine orta
diizeyde sahip olduklar1 ve bu becerileri ¢agin gereklilikleri dogrultusunda gelistirebilecekleri
sonucu tespit edilmistir. Aragtirmanin nicel boyutunda ise dlgegin alt boyutundan elde edilen
bulgulardan 6gretmenlerin bilgi, teknoloji ve medya becerilerine yonelik 6z yeterlik algilarinin
yiksek diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Aragtirmanin nitel ve nicel bulgular birlikte
degerlendirildiginde bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi beceri temasinda sonuglarin
birbirini kismen destekledigi goriilmektedir. Bu sonu¢ Cinar (2019) ve Colak (2019)
calismalarindaki bilgi, teknoloji ve medya okuryazarligi temasindaki nicel ve nitel bulgularin

birbirini destekledigi sonucu ile benzerlik gostermektedir.
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6. 2. Oneriler

6. 2. 1. Arastirmanin Sonuclarma Yonelik Oneriler

Arastirmanin nitel verilerinden yasam ve kariyer becerileri temasindan
ogretmenlerin bu becerilere sahip bireylerin elestiriye agik olma, degisime ve
gelisime ihtiya¢ duyma, siirekli 6grenmeye istekli olma, planlama, organizasyon
ve farkindalik yetisi 6zelliklerine yeterli diizeyde sahip olmadiklari sonucuna
ulasilmistir. Bu dogrultuda farkli 6lgme araglari ile 6gretmenlerin yalnizca bu
ozellikler tlizerinde durularak kapsamli bir aragtirma yapilabilir, kendilerinde
eksik gordiikleri 6zellikleri yeterli diizeyde kazandirmaya yonelik calismalara

yer verilebilir.

Arastirmanin nitel verilerinden bilgi, teknoloji ve medya becerileri temasindan
ogretmenlerin; bilgi ve teknoloji becerilerinde, teknolojiyi daha ¢ok sosyal
medya ve iletisim kurmak amaciyla kullanildigi, medya becerilerinde analiz ve
sentez edebilme yeterliliklerine yeterli diizeyde sahip olmadiklari sonucuna
ulasilmistir. Bu dogrultuda farkli 6lgme araglar ile 6gretmenlerin yalnizca bu
ozellikler lizerinde durularak kapsamli bir aragtirma yapilabilir, kendilerinde

eksik gordiikleri 6zellikler {izerine yogunlasabilir.

Arastirmanin nicel verilerinden 21. yiizy1l becerileri 6z yeterlilik algi
diizeylerinde okul tiirii ve kidem degiskenlerine gore anlamli farklilik tespit
edilmistir. Bu farkliligin nedenleri iizerinde arastirmalar detaylandirilabilir ve

gerekli iyilestirme ¢alismalarina yer verilebilir.

6. 2. 2. Uygulamaya Yonelik Oneriler

Matematik 6gretmenlerinin 6grenme-0gretme ortamlarinda 21. yiizyil becerileri
0z yeterliliklerini, bu becerileri 6grencilere nasil aktardiklar1 ve uygulamalarin

ogrenciler lizerindeki etkileri incelenebilir.

Ulkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giicii dogrultusunda milli kurum ve
kuruluslarla is birligi icerisinde bu becerilerin yeniden ele alinip belirlenen
becerilerin  ilkogretim kademesinden yiiksekdgretim kademesine kadar

kazandirilmasina yonelik faaliyetler egitim programlar1 entegre edilebilir.
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e Ogretmenlerin degisen dgretme-dgrenme siireglerine uyumuna ve dgrencilerin
bu becerilerini gelistirebilecek uygun 6gretim, yontem ve stratejilere yonelik
egitim, kurs ve seminerlerde Ogretmenlerin ve Ogrencilerin 21. ylizyil

becerilerini gelistirebilecek uygulamalara yer verilebilir.

e Milli Egitim Bakanlig1 2023 Egitim Vizyonunun 21. yiizyila dair egitim Onerisi
kapsaminda Yiiksekogretim kurumlariyla is birligi iginde 21. yiizyil becerilerini
kazandirmak {iizere ihtiya¢ duyulan alanlarda 6gretmenlere yonelik lisanstistii

diizeyde yan dal programlar1 acilabilir.

e Ogretmenler 21. yiizy1l becerilerini kazandirmaya yonelik dgretim ortamlarinda
uygulama esnasinda profesyonel destege ihtiya¢c duyabilirler. Bunun igin
ogretmenlerin birbirleri ve tecriibeli olanlarla paylasimda bulunabilecekleri

sanal platformlarin olusturulabilir.

e Ogretmen egitiminde Ogretmen adaylarmin aldiklari segmeli ve zorunlu
derslerinin icerigine bu becerilerle ilgili konular eklenebilir. Hatta 6gretmenlerin

formasyon derslerinde becerilerin uygulamasina yonelik atdlyeler acilabilir.

e Ogretmenlerin 21. yiizy1l becerilerini kazanmak i¢in okul ortaminda ve sosyal
hayatta ne tiir ihtiyaglarinin olduguna yonelik bir analiz yapilarak calismalara bu

dogrultuda yon verilebilir.

6. 2. 3. Arastirmacilara Yonelik Oneriler

e Bu arastirma ortadgretim kademesinde ger¢eklestirilmistir. Arastirmada benzer
bransta ilkogretim kademesindeki Ogretmenlerinde 21. yiizyil becerileri 6z

yeterlilik algilarina bakilip, aradaki iliskisel durum degerlendirilebilir.

e Arastirma Ankara ili Cankaya ilgesindeki lise matematik dgretmenleri sinirlt
tutulmustur. Sonraki arastirmalarda farkli il ve ilgelerdeki Ogretmenlerin de

arastirmaya dahil edilmesi evrenin temsil giiciinii arttirabilir.

e 21. ylizy1l becerilerinin yalnizca lise matematik 6gretmenleri acisindan degil,
ortadgretim kademesindeki diger brang Ogretmenleri ac¢isindan da

degerlendirilmesi olumlu getiriler saglayabilir.
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EK1. Yan Yapilandirilmis Goriisme Formu

OGRETMEN GORUSME FORMU

Goriisme Tarihi

Goriligmenin Yapildigi Okul Tiirii

Baglama Saati

Bitis Saati

Degerli Ogretmen Arkadaslarim;

Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Bilimleri Béliimii Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dalinda yiiksek lisans égrencisiyim. Prof. Dr.
Mehmet TASPINAR danismanliginda, matematik 6gretmenlerinin 21. yiizy1l becerilerine yonelik 6z yeterlilik algilarini belirlemek amaciyla yiiksek lisans tez
caligmami1 yapmaktayim. Bu amag¢ dogrultusunda farkli kurum ve kuruluglarca , ATCS (Assessment and Teaching of 21st Century Skills), P21 (Partnership for
21st Century Learning), OECD (Organization for Economic Cooperation and Development), ASIA Society (Asia Society Partnership for Global Learning),
ISTE (International Society for Technology in Education), NCREL (North Central Regional Educational Laboratory), EU (European Union) belirlenen 21.
Yiizyil becerilerinin ortak 6zellikleri (yaraticilik, elestirel diisiinme, 6grenmeyi 6grenme, is birligi iginde calisma, esneklik , uyum, sosyokiiltiirel beceriler,
iletisim, girisimcilik ve problem ¢6zme) referans alinarak bu gériigme formuna dayanak olusturulmustur. Bu goériismede paylasacaginiz bilgiler, matematik
Ogretmenlerine 21. yiizyilda ihtiya¢ duyulan becerileri edindirmede ve bu becerilerin gelistirilmesine yonelik ¢ikarimlar sunulmasi agisindan biiyiilk 6nem
tasimaktadir. Gorlisme sirasinda paylasacaginiz bilgiler sakli tutulacak ve sadece arastirma amaciyla kullanilacaktir. Goriisme desifrelerinde ve yaymlarda
isminiz kullanilmayacak, isim i¢in bir kod belirlenecektir.

Katkilariniz, igten ve samimi goriisleriniz igin simdiden tesekkiir ederim.

Akile DEMIREL

Matematik Ogretmeni
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A. Kisisel Bilgiler

Cinsiyet

Mesleki Kidem

Ogrenim Durumu

Gorevli Oldugu okulun Tirii

B. Maddeler

Ogrenme ve Yenilenme Becerileri

Goriisler:
1. 21.yiizyil becerilerine yonelik herhangi bir egitim programina
katildimiz m1?

2. Yasamimzin herhangi bir alaninda bir problemin olustugunu Goriisler:
fark etiginiz andan itibaren problemin ¢oziimiine yonelik nasil
bir yol izlersiniz?

¢ Hemen ¢6ziime odaklanma

e Problemi yok sayma

e Deneyimlerden yararlanma

e Deneyimli kisilerin ¢6ziim yollarmi gozlemleme

e (Ozlim plani yaparak sistemli ilerleme

e (oziime ulasma konusunda istikrarli davranma

e Problemi ilgili kisilerle is birligi i¢erisinde ¢6zlime
ulastirma

e Farkli ¢6ziim yollar1 bulmak aragtirma yapma

e Deneme yanilma yolunu kullanma
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3. Yasamimzin herhangi bir alaninda edinmek istediginiz bilgiye
“ulasirken/ulastiktan sonra bilgiyi yapilandirmak icin”
kullandigimiz yollar nelerdir?

Goriisler:

Sorgulayarak temel dayanaklari arastirma

Kapsamli bir alan taramasi yapma

Teknolojinin imkanlarindan yararlanma

Edinilen bilgi ve kanith bilgi arasinda iliski kurma

Edinilen bilgiyi analiz ederek sonuca ulagma

Bakis acisii farklilagtirarak degerlendirme

Konunun farkli boyutlarii ele alma

4. Yeni bir fikir, bilgi ve uygulamayla karsilastiginizda neler
yaparsmiz?

Goriisler:

Farkli diisiinme tekniklerinin kullanma

Oldugu gibi kabul etme

Fark edilemeyen noktalara odaklanma

Biitiin ile parca arasinda alisilmigin disinda iligki kurma

Durumu netlestirmeye yonelik sabirli davranma

Kendi fikirleri ile karsilagtirip degerlendirme

Farkl1 bakis agilarini ele alma

Diisiincenin farkli boyutlarini anlama

Konuyla ilgili senaryolara dair hayal kurma

Beklenmedik, kendine 6zgi fikirler gelistirme

Karmasik ve esnek fikirler arasinda uygun iliskilendirmeler
kurma

Var olan fikirleri detaylandirarak ayrmtili fikirler edinme

Baskalarinin yeni fikirlerini degerlendirme
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e  Siirekli soru sorarak fikirleri en dogru sekilde
yonlendirebilme

e (Cozlim odakl fikirler gelistirme

e  Onceki basarisizliklar firsata doniistiirme

e Sorgulayarak derin anlamlarin {izerine yogunlagsma

e Degisik ortam ve materyal kullanma

Yasam ve Kariyer Becerileri

5. Grup ici cahsmalar icin gerekli 6zelliklere sahip oldugunuzu Goriisler:
diisiiniiyor musunuz?

¢ Uyumlu olma

e Sorumluluk alabilme

e Bireysel katkilar1 g6z 6niinde bulundurma

e Fikirlerini degistirme konusunda esnek olma

e Etkilesimli ve paylasimci olma

e  Grup iiyelerine fikirlerine saygili olma

e Elestiriye acik olabilme

e Empati kurabilme

6. Etkili iletisim siirecinde en ¢cok 6nem verdiginiz davramslarimz | Goriisler:
nelerdir?

e Karsidaki kisinin diisiincelerini dinleme

¢ Konusma ve dinleme zamanlarinin farkinda olma

e Beden dilini etkili kullanma

e FElestiriye agik olma

e Onyargisiz davranma
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Empati kurabilme

Pozitif climle kaliplar1 kullanma

Topluluk 6niinde konusabilme

7. Sizce mesleki gelisiminiz icin roliiniiz neler olmahdir?

Goriisler:

Akademik gelisim saglama

Tletisim becerileri gelistirme

Caligma arkadaglarim ile etkilesim iginde olma

Sorumluluk almaya istekli olma

Yeteneklerimi gelistirme

Degisime ve gelisime agik olma

Stirekli 6grenmeye istekli olma

Digerlerinin goriis ve fikirlerine agik olma

8. Icinde bulundugunuz ¢ag1 yakalamamz saglayan kisisel
degiskenler (6zellikler, beceriler, degerler vb.) nelerdir?

Goriisler:

Basariya olan inancim

Ogrenme hevesim

Basarinin getirdigi mutluluk

Farkindalik yetisi

Bagkalarinin basaracagima dair inanci

Planlama ve organizasyon yetisi

I¢sel motivasyonum
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Bilgi, Teknoloji ve Medya Okuryazarlig

9. Teknolojiyi daha cok hangi amacla kullanmaktasimiz? Goriisler:

e Bilgiye ulagmak igin

e Bilgiyi paylasmak icin

e letisim kurmak icin

e Sosyal medya hesaplarim (twitter/instagram/facebook) i¢in

e Farkl bilgileri birlestirip yeni bilgi olusturmak i¢in

e Bos zamanlarimi degerlendirmek i¢in

10. Gorsel, yazih ve isitsel kitle iletisim araclarinin (dergi, gazete, Goriisler:
televizyon, radyo vb.) size sagladigi olanaklar nelerdir?

e Ogelerin benzer ve farkli ydnlerini belirleme

e Farkindalik kazandirma

e Analiz edebilme

e Sentez yapabilme

e Soyutlama yapabilme

e Timevarim yapabilme

e Tiimdengelim yapabilme

Goriisler:
11. 21.yiizy1l becerilerinin egitimi ve 6zellikle matematik

ogretimindeki 6nemine yonelik diisiinceleriniz nelerdir?
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EK2. 21. Yiizy1l Becerileri Oz Yeterlilik Algilar1 Olcegi

Degerli Ogretmen Arkadaslarim;

Matematik O6gretmenlerinin 21.ylizy1l becerilerine sahip olma diizeylerine iliskin yeterlilik algilarim
belirlemek amaciyla Prof. Dr. Mehmet Taspinar danismanhiinda yiiriittiiglim bu calismada goriislerinize
ihtiya¢ duymaktayim. Bu anket formunda iki boliim vardir. {1k béliimde kisisel bilgilerinize ydnelik sorular
yer almaktadir. Tkinci béliim, 21.yiizy1l becerilerine sahip olma yeterlilik diizeyiniz ve bu becerilere sahip
olmaya iliskin verdiginiz 6nem diizeyine iliskin maddelerden olusmaktadir. Anketin tamamlanma siiresi
ortalama 10-15 dakikadir. Anket formunda yer alan sorulara vereceginiz cevaplar sadece bilimsel arastirma
amactyla kullanilacaktir. Liitfen anket formuna isminizi yazmayiniz.

Katiliminiz ve katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Akile Demirel
Gazi Universitesi
Egitim Programlari ve Ogretim A.B.D.
Yiiksek Lisans Ogrencisi
e-posta:

I.Boliim- Kisisel Bilgiler
(Bu boliimde kisisel bilgilerinize yonelik sorular yoneltilmistir.)

Cinsiyet Kadn

Erkek

0-5 yil

6-10 y1l

Mesleki Kidem 11-15y1l

16-20 yil

21 yil Ustii

Ogrenim Durumu Lisans

Lisansisti

Anadolu Lisesi

Gérevli Oldugu Okul Tiirii Fen Lisesi

Sosyal Bilimler Lisesi

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

144



mailto:piril.yagiz@gmail.com

I1.Bolim-Maddeler

g

AR

o |~ | N| Bl 2

T x| o|Z T

Ogrenme ve Yenilenme Becerileri
1. | Karsilastigim sorunlarin ¢dziimiine yonelik 6zgiin fikirler gelistiririm. 5 3 |21
2. | Yasamimda 06zgiin fikirler olusturmak igin farkli diisiinme tekniklerini 5 |4 2 |1
(beyin firtinasi, alt1 sapkali diisiinme) kullanirim.
3. | Bir problemi sonuca ulastirmak i¢in farkli ¢6ziim yollar1 denerim. 5 |4 |3 |21
4. | Biitiin- parca arasinda alisilmisin disinda iliskiler kurarim. 5 (4 |3 |2 |1
5. | Problemlerin ¢6ziimii i¢in hayal giiciimii kullanirim. 5 (4 |3 |2 |1
6. | Yeni fikirleri analiz ederek degerlendiririm. 5 |4 |3 |2 |1
7. | Bir konuya iliskin diisiincelerin farkli boyutlarini anlamaya calisirim. 5 (4 |3 |2 |1
8. | Problemi ¢6zerken farkli bakis acilarini belirlemek i¢in sorular sorarim. 5 14 |3 |2 |1
9. | Problemlere ¢6ziim iiretmek i¢in sabirli bir bigimde ¢aligirim. 5 |4 |3 |21
10. | Bir iddiay1 sorgulayarak goriisiin dayandig1 temel dayanaklari aragtiririm. 5 |4 |3 |2 |1
11. | Karsilastigim problemleri ¢6zmek i¢in akil yiirtitme yollarini kullanirim. 5 (4 |3 |2 |1
12. | Problemlerin ¢ozlimiinde biitiin-par¢a arasindaki iligkileri analiz ederim. 5 |4 |3 |21
13. | Farkli bakis agilarin1 degerlendiririm. 5 |4 |3 |21
14. | Bilgi ve arglimanlar arasinda iligkiler kurarak sentezlerim. 5 |4 |3 |21
15. | Sonuglara bilgileri analiz ederek ulagirim. 5 |4 |3 |2 |1
16. | Edindigim bilgiyi farkli yollarla (yazili, sozlii gibi) digerleriyle paylasgiom. |5 (4 |3 |2 |1
Yasam ve Kariyer Becerileri

17. | Zamam etkili kullanirim. 5 |4 |3 |21
18. | Yeteneklerimi gelistirmek i¢in girisimde bulunurum. 5 |4 |3 |21
19. | Digerlerinin bir konu iizerindeki diigiincelerini dinlerim. 5 |4 |3 |2 |1
20. | Etkili iletisim becerilerine sahibim. 5 |4 |3 |2 |1
21. | Grup ¢alismalarinda etkin bir bi¢imde ¢alisabilme becerisine sahibim. 5 |4 |3 |21
22. | Grup iiyeleriyle uyumlu bir bigimde ¢aligirim. 5 |4 |3 |2 |1
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23. | Grup ¢alismalarinda sorumluluk iistlenirim. 5 14 |3 |2 |1
24. | Grup ¢aligmalarinda bireysel katkilara deger veririm. 5 |4 |3 |2 |1
25. | Baskalarinin 6nerilerine dayali olarak fikirlerimi degistirme konusunda 5 |4 |3 |2 |1
esnegimdir.
26. | Yasamimdaki farkli rollere (arkadas, vatandas, ekonomik, giic, aile tiyesi) 5 (4 |3 |2 |1
uyum saglarim.
27. | Yeni durumlara uyum saglamada rahat degilimdir. 5 |4 |3 |2 |1
28. | Elestirilere agigimdir. 5 (4 |3 |2 |1
29. | Sorunlara ¢6zlim iiretmek i¢in farkli bakis agilarini onemserim. 5 |4 |3 |2 |1
30. | Ogrenmenin yasam boyu devam eden bir siire¢ oldugunu bilirim. 5 |4 |3 |21
31. | Gelecekteki olaylar1 tahmin etmek i¢in gecmis deneyimlerinden yararlaninm| 5 |4 |3 |2 |1
32. | Ne zaman konusup ne zaman dinlemem gerektigini bilirim. 5 (4 |3 |2 |1
33. | Baskalariyla iletisimimde saygiliyimdir. 5 |4 |3 |2 |1
34. | Farkh kiiltiirlere saygi duyarim. 5 |4 |3 |2 |1
Bilgi, Medya ve Teknoloji Becerileri

35. | Digerleriyle iletisim kurmak i¢in medya ve teknolojiyi etkin kullanirim. 5 |4 |3 |2

36. Me_ci_yadaki mesajlarin hangi amaglara yonelik olarak yapilandirildiginm 5 |4 2 |1
37. i/'{gg;‘l-mn bireylerin diisiincelerini yonlendirmede etkili oldugunu bilirim. 5 |4 |3 |21
38. | Bilgi edinmede uygun medya araglarini kullanirim. 5 |4 |3 |2 |1
39. | Farkli medya araglarini kullanirim. 5 (4 |3 |2 |1
40. | Bilgiye ulagmada teknolojik arag¢lart kullanirim. 5 |4 |3 |21
41. | Bilgiyi analiz ederken teknolojik araclar1 kullanirim. 5 (4 |3 |2 |1
42. | Bilgi paylasiminda sosyal aglar1 kullanirim. 5 |4 |3 |2 |1

146




EK3. Olgegin Kullanim I¢in izin Maili

Re:

@ NURHAN ATALAY
25.11.2019 13:25

Kime: Akile Demirel

I

21. ylzyll dlcedi- 6gretmen...
257,26 KB

Merhabalar, ilgili dlgek ektedir. Calismalarinizda basarilar dilerim.

----- Orijinal Mesaj -----
Kimden: "Akile Demirel" -
Kime: ' '

Gonderilenler: 11 Kasim Pazartesi 2019 21:29:31

Sayin Nurhan Hocam;

Gazi Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisdi, Egitim Programlari ve Ogretim Ana Bilim Dal Yiiksek Lisans
Ogrencisiyim.'Prof. Dr. Mehmet Taspinar Danismanhginda yiiriitmekte oldugum Lise Matematik
Ogretmenlerinin 21. Yy Becerileri Ozyeterlilik Algilarinin Belirlenmesi ' konulu tez ¢alismamda sizin 21. Yy
Becerileri Ozyeterlilik Algilari 8lgeginizi izninizle kullanmak istiyorum.

ilgi ve desteginiz icin ¢ok tesekkiir ederim.

Saygilarimla...

Akile DEMIREL
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EK4. Arastirma izni

Evrak Tarih ve Savisi: 09.11.2020-E.33369
T.C.

ANKARA VALILIGI
Milli Egitim Madarloga

Sayr : 14588481-605.99-E.16303190 06.11.2020
Konu : Arastirma izni

GAZI UNIVERSITESINE
(Egitim Bilimleri Enstitast Madarlaga)

flgi: a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Madirlaginin 2020/2 sayil Genelgesi.
b) 22.10.2020 tarihli ve 25487 sayih yazimz.

Enstitiniz Egitim Bilimleri Anabilim Dal Egitim Programlan ve Ogretim Bilim Dali
yilksek lisans Ogrencisi Akile DEMIREL'in “Lise Matematik Ogretmenlerinin 2Lyy
Becerilerine Yonelik Oz Yeterlik Algilarinin Farkh Degiskenlere Gore incelenmesi:
Ankara ili Cankaya Ornegi"" konulu ¢aliymas: kapsamuinda ilimiz Cankaya llgesine bagh
okullarda gorev yapan matematik Sgretmenlerine uygulama yapma talebi ilgi (a) Genelge
gergevesinde incelenmistir,

Yapilan inceleme sonucunda, s6z konusu arastirmanm MuadirlGgimizde muhafaza
edilen dlgme araglanmin; Tarkiye Cumhuriyeti Anayasas:, Milli Egitim Temel Kanunu ile
Tark Milli Egitiminin genel amaglanna uygun olarak, ilgili yasal diizenlemelerde belirtilen
ilke, esas ve amaglara aykinhk teskil etmeyecek, egitim-5gretim faaliyetlerini aksatmayacak
sekilde okul ve kurum yoneticilerinin sorumlulugunda, gonillilik esasina gore uygulanmas:
Midurlagimizce uygun goriillmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Turan AKPINAR
Vali a.
Milli Egitim Madara

Ek: Uygulama Araglan
Dagiim:
Geregi: Bilgi:
Gazi Universitesi Cankaya flge MEM

i

”

Bu belge 5( ;:stur
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EKS. Etik Kurul Onay1

Evrak Tarih ve Saysi: 21.05.2020-E.55671

e LT
GAZI UNIVERSITESI BRI

Olgme Degerlendirme Etik Alt Calisma Grubu

Sayr : 91610558-302.08.01-
Konu: Bilimsel ve Egitim Amagh

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE
ligi : 10.04.2020 tarih ve E.48471 sayili yaz:

llgi yaziniz ile gdndermis oldugunuz, Enstitiiniiz Egitim Bilimleri Anabilim Dal
Egitim Programlar ve Ogretim Bilim Dali Yilksek Lisans Ogrencisi Akile DEMIREL'in,
Prof.Dr. Mehmet TASPINAR''  damismanhi@inda  ylriitthglh  ""Lise  Matematik
Ogretmenlerinin - 21, Yizgyl  Becerilerine  Yonelik Oz Yeterlik  Algilarimin Farklt
Degiskenlere Gire Incelenmesi (Ankara i Cankaya figesi Ornegi)" adli tez galismas: ile
ilgili konu Kurulumuzun 09.05.2020 tarih ve 05 sayili toplantisinda gorligtiimis olup,

ligilinin ¢aligmasinin, yapiimasi planianan yerlerden izin alinmasi kosuluyla
yapiimasinda etik agidan bir sakinca bulunmadigina oybirligi ile karar verilmis ve karara
iligkin imza listesi ekte gonderilmigtir,

Bilgilerinizi ve geredini rica ederim.,

e-imzahidir
Prof. Dr. Ismail KARAKAYA
Kurul Bagkam

Aragtirma Kod No: 2020-282

Ek: 1 Liste

istir,
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