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Bu aragtirmanin genel amaci 6zel gereksinimli 68rencilerin egitiminde uygulanmakta olan
ozel egitim sinift ve destek oda egitimi uygulamalarinda karsilasilan sorunlarin, 6gretmen
ve yoOnetici goriislerine gore belirlenmesi ve ¢oziim Onerilerinin sunulmasidir. Arastirmada
okul yoneticileri, 6zel egitim ve smif Ogretmenlerinin goriislerine gore destek oda
egitiminde ve Ozel egitim simiflarinda karsilagilan sorunlarin neler oldugu, karsilasilan
sorunlarda baz1 demografik degiskenler acisindan gruplar arasinda anlamli bir farkin olup
olmadigi, 6gretmenlerin ve yoneticilerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimine yonelik
yeterliklerinin ne diizeyde oldugu, karsilasilan sorunlarin nedenlerinin ve ¢6ziim
onerilerinin neler oldugu sorularina cevaplar aranmgtir. Ozel egitim smiflar1 ve destek oda
egitiminde aksayan yonlerin tespit edilmesi, sebeplerin ortaya konulmasi ve ¢6ziim
Onerilerinin sunulmasimin bu hizmetlerde yasanan sorunlarin ¢dziimiine yonelik katki
saglayacag diisiiniilmektedir. Yapilan arastirma karma yontem aragtirmalarindan nicel ve
nitel asamalar1 iceren agiklayici ardisik desenle gerceklestirilmistir. Aragtirmanin nicel
boyutunun caligma evreni 2017-2018 egitim 6gretim yilinda Ankara’da 6zel egitim sinifi
bulunan resmi ilkokullarda gorevli 450 destek oda Ogretmeni, 1400 6zel egitim dgretmeni
ve 350 yoneticiden olugmaktadir. Arastirmanin Orneklemi ise seckisiz Ornekleme
yontemiyle belirlenen 266 destek oda Ogretmeni, 307 6zel egitim Ogretmeni ve 207
yoneticiden olugmaktadir. Arastirmada nitel verilerin toplandigi asamada katilimcilarin
belirlenmesinde amagli Ornekleme yontemlerinden o6lglit Ornekleme yOnteminden
yararlanilmig, calisma grubunda 5 6zel egitim 6gretmeni, 5 destek oda Ogretmeni ve 5
yoneticiden olusan 15 kisilik bir grup yer almistir. Nicel verilerin elde edilmesinde “Ozel
Egitim Simiflarinda Karsilasilan Sorunlarin Incelenmesi” ve “Destek Oda Egitiminde
Karsilasilan Sorunlarin Incelenmesi” ydnetici ve dgretmen anket formlari, nitel verilerin
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elde edilmesinde arastirmaci tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmig goriisme formu
kullanilmistir. Nicel veriler analiz edilirken, ortalama, standart sapma ve frekans
dagilmlar;, Bagimsiz Orneklem t Testi, Tek Yénlii Varyans Analizi (ANOVA),
Varyanslarin Homojenligi Testi (Levene Testi), Welch Testi ve Post-Hoc karsilastirma
testleri  kullanilmistir.  Nitel —goriisme  verilerinin  analizi, igerik analizi ile
gergeklestirilmistir. Arastirmanin nicel bulgularina gore destek oda egitiminin “ortam”
boyutunun ve “rehber 6gretmen yeterlik” boyutunun “sorunlu”, “uyum ve gelisimsel”
boyutunun ve “dgretmen yeterlik” boyutunun “az sorunlu” oldugu, destek oda egitiminde
karsilagilan sorunlarda demografik bilgiler agisindan gruplar arasinda istatistiki olarak
anlaml1 bir fark bulunmadig: belirlenmistir. Ozel egitim sinifinin “gelisimsel”, “uyum ve
ortam” Ve “rehber ogretmen yeterlik” boyutlarinin “sorunlu”, “uyum ve gelisimsel” ve
“ogretmen yeterlik” boyutlarinin “az sorunlu” oldugu, “yonetici 6z yeterlik” boyutunun
ise “sorunsuz” oldugu belirlenmistir. “Ikili egitim” yapan okullarm “tam giin” egitim
yapan okullara gore, “licretli” dgretmenlerin “kadrolu” dgretmenlere gore, “dgretmen”
olarak gorev yapanlarin “yonetici” olarak gorev yapanlara gore, az kideme sahip olanlarin
daha fazla kideme sahip olanlara gore Ozel egitim siniflarini daha “sorunlu” olarak
belirttikleri belirlenmistir. “Egitim enstitiisii” mezunlarinin “lisans” ve “yiiksek lisans”
mezunu olanlara gore 6zel egitim siniflarini daha “az sorunlu” olarak belirttikleri, cinsiyet
ve mezun olunan alan agisindan ise gruplar arasinda anlamli bir farkliligin bulunmadigi
belirlenmistir. Arastirmanin nitel bulgularina gore, yoneticiler ve destek oda 6gretmenleri
destek oda egitiminde yeterlik, 6grenci tanisi, veli destegi, ikili egitim, etiketleme, biitge,
arag gere¢ ve ortam konularinda sorunlar oldugunu bununla birlikte biiyiik dl¢iide destek
oda egitiminin amacina hizmet ettigini belirtmislerdir. Yoneticiler ve 0Ozel egitim
ogretmenleri, 6zel egitim siniflarinda sunulan egitimde yeterlik, iki 6gretmenin ayni sinifta
gorev almasi, alan dis1 ve ticretli 68retmen calistirilmasi, etiketleme, tanilama, veli destegi,
amaca hizmet, sinif mevcudu, arag gereg, ortam, biitce, konumlandirma, yardimci personel
konularinda sorunlar oldugunu belirtmislerdir. Arastirmada elde edilen sonuglar
dogrultusunda bazi 6nerilerde bulunulmustur. Destek oda egitiminde karsilagilan sorunlara
yonelik yoneticiler ve destek oda Ogretmenleri, iiniversitelerde 6zel egitim derslerinin
artirllmasi, destek egitimi i¢in uzmanlarin gorevlendirilmesi, kaynastirma konusunda
farkindalik artirict etkinlikler yapilmasi, akademisyenlerin ve Ogretmenlerin isbirligi
yapmasi, 0zel egitim alaninda uzmanlagmis rehber 6gretmenlerin atanmasi Onerilerinde
bulunmuslardir. Ozel egitim simiflarinda karsilasilan sorunlara ydnelik yoneticiler ve 6zel
egitim Ogretmenleri, liniversitelerde 6zel egitim derslerinin artirilmasi, 6zel gereksinimli
ogrencilerin de yararlanacagl oyun alanlarinin tasarlanmasi, 6zel egitim siniflara alan
mezunlarinin atanmasi, golge 6gretmenlik modeli uygulanmasi, bakanlik tarafindan biitge
olusturulmasi, siniflarin sosyal alanlara yakin konumlandirilmasi konularinda 6nerilerde
bulunmuslardir.
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ABSTRACT

The general aim of this study is to determine the problems encountered in special
education classes and support room education implemented for the education of special
needs students by making use of the opinions of school principals and teachers and to
propose solutions. In the present study, according to the opinions of school principals and
special education and class teachers, the answers to the questions such as “what are the
problems encountered in support room education and special education classes”, “if there
are significant differences in terms of demographical parameters”, “what are the solution
suggestions”, and “how sufficient are their efficacy for the education of special needs
students” were sought. It is thought that determining the problematic aspects in the special
education classes and support room education, revealing the factors causing these
problems, and providing solution suggestions might contribute to resolving the problems in
these services. The research has been carried out with a descriptive sequential pattern
including quantitative and qualitative stages of mixed method research. The population of
guantitative data consisted of 450 support room education teachers, 1400 special education
teachers, and 350 school principals working at schools, which have special education class,
in Ankara in educational year 2017-2018. The sample of the study was selected using
random sampling method and consists of 266 support room education teachers, 307 special
education teachers, and 207 school principals. At the “qualitative data collection” phase of
the study, the purposeful sampling method was used in determining the participants, and 5
special education teachers, 5 support room education teachers and 5 school principals were
involved in the study group. In collecting the qualitative and quantitative data, the surveys
titled “Examining the Problems Encountered in Special Education Classes” and
“Examining the Problems Encountered in Support Room Education” and the semi-
structured interview form developed by author and the school principal and teacher were
used. In analyzing the quantitative data, the mean, standard deviation, and frequency
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distributions, Independent Sample t-Test, One-Way Variance Analysis (ANOVA),
Homogeneity of Variance (Levene’s Test), Welch Test, and Post-Hoc comparison tests
were used. The analysis of qualitative interview data was performed using content analysis
method. According to the quantitative results, the “environment” and “efficacy of
counselor teacher” aspects of support room education were found to be “problematic”, and
“adaptation and development” and “teacher’s efficacy” aspects to be “mildly problematic”,
and it was determined that there was no statistically significant difference between the
groups regarding the problems encountered in support room education in terms of the
demographic parameters. In special education class, the “development”, “adaptation and
environment”, and “teacher’s efficacy” aspects were found to be “mildly problematic” and
“principal’s self-efficacy” to be “unproblematic”. It was determined that the special
education classes were described as “problematic” more by the schools providing “half-day
schooling” (when compared to those providing “full-time schooling”), “substitute
teachers” (when compared to “permanent teachers”), those working as “teacher” (when
compared to those working as “principal”), and those having longer experience (when
compared to those having shorter experience). It was determined that those graduated from
“Institute of Educational Sciences” defined the special education classes as “less
problematic” more than those having undergraduate and master’s degree, whereas there
was no statistically significant difference in terms of sex and discipline of graduation.
According to the qualitative results, it was determined that the principals and the support
room education teachers emphasized that there were problems in education of special
needs students in terms of efficacy, diagnosis of student, parent support, labeling, budget,
equipment, and environment but the support room education answers its purpose to a large
extent. Regarding the problems encountered in special education classes, the problems
emphasized by principals and special education teachers were efficacy, two teachers
working in the same classroom, employment of substitute teachers and teachers from
difference disciplines, labeling, diagnosis, parent support, serving for purpose, class size,
equipment, environment, budget, location, and assistant personnel. In parallel with the
results, some solution suggestions were provided. Regarding the problems encountered in
support room education, the principals and support room education teachers suggested that
the special education courses should be increased in universities, that the specialists should
be assigned for support education, that supportive activities should be organized for
adaptation, that academics and teachers should cooperate, and that the teachers specialized
in special education discipline should be assigned. Regarding the problems encountered in
special education classes, the principals and special education teachers suggested that the
special education courses should be increased in universities, that the playgrounds that the
special needs students can use should be designed, that the specialists graduated from this
discipline should be assigned to the special education classes, that the shadow teacher
model should be implemented, that the ministry should prepare a budget, and that the
classrooms should be located near the social facilities.

Keywords : Elementary School, Mainstream, Support Room Education, Special
Education Class

Number of pages : 260
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BOLUM I

GIiRiS

Bu béliimde, arastirmanin problem durumu, amaci, 6nemi, varsayimlari, siirliliklart ve

arastirma ile ilgili tanimlar yer almaktadir.

Problem Durumu

Ulkelerin ekonomi, sanayi, teknoloji gelisiminde ve tarihi, kiiltiirel degerlerinin topluma
aktariminda egitim, onemli bir mihenk tasidir. Toplumlarin gelismis ve miireffeh bir
toplum haline gelebilmesi bireylerin evrensel degerleri de kapsayan nitelikli bir egitim
almasina baglidir. Bu evrensel degerlerin yaninda her toplumu diger toplumlardan ayiran
kendine has degerleri vardir. Bu degerler o toplumun kendi egitim sistemleri igerisinde

bireylere aktarilmaktadir.

Tiirkiye’de egitim sisteminde 12 yil zorunlu egitim uygulanmaktadir. Bu 12 yillik zorunlu
egitimin ilk 4 yilim ilkokullar olusturur. Erken yaslarda 6grencilere; toplum olma bilinci,
bireysel farkliliklara saygi, birlikte yasama ve toplumsal kurallara uyma, paylagimei olma,
ortak degerlere saygi gibi 6zelliklerin kazandirilmasinda ilkokullar 6nemli bir yere sahiptir.
Bu ozellikleri erken yaslarda kazanan bireyler sonraki egitim kademelerinde ve sosyal

yasantilarinda daha uyumlu ve basarili olmaktadirlar.

Normal gelisim gosteren 6grenciler okullarda sunulan egitimle yeterli uyum ve basariyi
gosterebilmekte ve akranlari ile olumlu etkilesimler kurabilmektedirler. Ancak bedensel,
duygusal, sosyal veya zihinsel 6zellikleri yoniinden akranlarindan farkli 6zelliklere sahip

olan 6zel gereksinimli Ogrenciler, bireysellestirilmis egitim programi ve gerekli destek
1



hizmetlerinin saglanmasiyla okula uyum saglayarak basartya ulagabilmektedirler.

(Akcamete, 2015, s. 32; Avcioglu, 2011, s. 74).

Bu yiizden 6zel gereksinimli 6grencilere, adil egitim firsatlarinin sunuldugu, normal
gelisim gosteren akranlar1 ile aymi ortamda egitim alabilecekleri uygulamalara ihtiyac
duyulmustur. Diinyada ilk Amerika Birlesik Devletlerinde (ABD) 1970’li yillarda,
Tiirkiye’de ise 1980°1i yillarda baslayan, 6zel gereksinimli Ogrencilerin, akranlarinin
devam ettigi okullarda ve ayni simiflarda egitimlerini siirdiirmesini saglayan, 0Ozel
gereksinimli Ogrencilere toplumun bir bireyi olma firsatin1 sunan, gerekli destek
hizmetlerinin de saglandig1 egitim yaklasimi kaynastirma olarak adlandirilmistir (Kargin,

2010, s. 75; Kircaali-iftar & Uysal, 1999; Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 29).

Kaynastirma uygulamalarinda; olumsuz Ogretmen tutumlari, uygun personel ve destek
servislerinin olmayisi, genel ve 6zel egitimin farkl algilanisi, fiziksel ¢cevrenin yetersizligi,
kaynastirma yapilan okulun fiziki yapist ve Ogrenci sayisinin dikkate alinmamasi,
ogretmen, diger 6grenci ve velilerin bilgilendirilmemesi gibi engellerle karsilasilmaktadir
(Ataman, 2012, s. 16; Ozgiir, 2015, s. 24). Kaynastirmada karsilasilan engelleri azaltmak

ve basarili bir kaynastirma uygulamasi i¢in gerekli destek hizmetleri saglanmalidir (Batu,

2000).

Kaynastirma uygulamalari kapsaminda saglanan destek hizmetleri, genel egitim simifi
ogretmenleri ile uzmanlarin bir arada isbirligi i¢inde calismasini gerektiren hizmetlerdir.
Bu hizmetler 6zel gereksinimli 6grenciyi bulundugu siniftan ayirmadan saglanan destek
egitim hizmetleri ve 06zel gereksinimli Ogrencinin siif diginda aldigi destek egitim
hizmetleri olmak iizere iki sekilde sunulmaktadir (Batu & Uysal, 2015, s. 125; Ozgiir,
2015, S. 69).

Ogrenciyi smiftan ayirmadan saglanan destek egitim hizmetleri; danisman yardimli genel
egitim smifi, 6zel egitim 6gretmeni yardimi ile genel egitim smifi ve yardimci 6gretmenle
genel egitim smifi uygulamalaridir (Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 49-53). Smif i¢inde
verilen destek Ozel egitim hizmetlerinin temel amaci Ogrenciyi siniftan ayirmadan,
akranlarinin da bulundugu ortamlarda 6zel gereksinimli &grenciler i¢in bu hizmetleri

saglamaktir (Ozokgu, 2013, 's. 91).

Smif icinde saglanan danisman yardimli genel egitim smifi uygulamasinda, smif
Ogretmeninin talebi ilizerine bir uzman, 6zel egitim Ogretmeni ya da rehber Ogretmen,

ogretimi uyarlama, problemli davranislar ile basa ¢ikma ve 6grencinin sinifa kabuliini
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artirma konularinda sinif 6gretmenine danigmanlik hizmeti saglar (Atkin, 2011; Batu &

Uysal, 2015 s. 126; Lewis & Doorlag, 1999 s. 55).

Ozel egitim dgretmeni yardimi ile gergeklestirilen smif i¢i uygulamada ise 6zel egitim
Ogretmeni, performansa uygun program hazirlama, smif O6gretmenine dogrudan
uygulamaya yardim etme, 6zel gereksinimli 6grencinin sinifa uyumunu saglama, 6gretmen
ve Ogrenciye calisma sirasinda yardimci olma ve oOgrenciler arasinda olumlu etkilesim
olusturma konularinda yardimer olur (Ozgiir, 2015, s. 71; Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 49-
50; Lewis & Doorlag, 1999 s. 56).

Bir diger sinif i¢i uygulama olan yardimci 6gretmen ile genel egitim sinifi uygulamasinda,
sif Ogretmeni ile 6zel egitim Ogretmeni siif icinde birlikte calisirlar, 6zel egitim
Ogretmeni veya alanda yeterligi olan yardimei Ogretmen, siniftaki 6zel gereksinimli
ogrencilerin gereksinimlerine gore egitimi siirdiiriir, bu destek hizmetinin 6zel egitim
ogretmeni yardimi ile siirdiiriilen destek egitimi hizmetinden farki, sorumlulugun

paylasiliyor olmasidir (Argon, 2016, s. 43; Batu, 2008, s. 100).

Ogrenciyi siniftan ayirarak saglanabilen destek egitim hizmetleri ise; destek oda egitimi ve
gezici dzel egitim dgretmeni ile saglanan destek egitimi hizmetleridir (Ozokgu, 2013, s. 91;
Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 49-53). Kaynastirma egitiminin sinif disinda saglanan destek
egitimi hizmetlerinden biri olan destek oda; 6zel gereksinimli 6grencinin bir okul giiniiniin
en az yizde 21’ini en fazla ylizde 60’11 genel egitim sinift disinda 6zel egitim hizmeti
almak icin gecirdigi yer olarak tamimlanmaktadir (Ataman, 2012, s. 21; Ysseldyke,
Algozzine & Thurlow, 2000). Destek oda egitimi, kaydi genel egitim sinifinda olan 6zel
gereksinimli Ogrencilerin, 6nemli derecede eksiklik gosterdikleri derslerde ya da ek
caligmaya gereksinim duyduklari sosyal/davranigsal alanlarda siniftan ¢ikarilarak okul
icinde bir baska odada diizeyine uygun 6zel egitim almasidir (Batu & Uysal, 2015, s. 125;
Jensen, 2005, s. 46).

Ozel gereksinimli 6grencinin sinif diginda aldig1 destek egitimi hizmetlerinden bir digeri de
gezici Ozel egitim 6gretmeni ile sunulan destek egitimi hizmetidir. Bu uygulamada gezerek
Ozel egitim gorevi yapan 6gretmen, 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler i¢in evde, hastanede,
okul ve kurumlarda simif disinda dogrudan egitim ve destek egitim hizmetlerini ifa

etmektedir (MEB, 2012; Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 51-53).

Tiirkiye’deki 6zel egitim hizmetleri aymi yetersizlik gruplarina hizmet veren 6zel egitim

okullarinda ayr1 egitim diizenlemeleri yapilarak saglanmaktadir. Genel egitim okullarinda
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ise birlikte egitim diizenlemeleri olarak iki farkl sekilde gerceklestirilmekte, birlikte egitim
uygulamalar1 genel egitim okullarinda agilan 6zel egitim siniflarinda ve yetersizligi
olmayan o&grencilerin bulundugu genel egitim smiflarinda yiirtitiilmektedir (Baykog,
Donmez, 2010, s. 16; Cavkaytar, 2008, s. 9). Bu kapsamda destek egitim hizmetlerinden
yararlanarak genel egitim sinifinda 6grenim goren 6zel gereksinimli 6grenciler oldugu gibi
gerekli destek hizmetleri almasina ragmen genel egitim smifina uyum saglayamadigi
diistintilen 6grenciler de vardir. Bu durumda uyum saglayamayan 0Ozel gereksinimli

ogrenciler okullarda ayrica agilan 6zel egitim siniflarinda egitim alirlar.

Ozel egitim smmflar1; okul ve kurumlarda, durumlar1 ayri bir sinifta egitim gdrmeyi
gerektiren 6zel gereksinimi olan &grenciler icin yetersizlik tiirii, ozellikleri ve egitim
durumlar1 g6z Oniinde bulundurularak, 6zel ara¢ geregler ve materyaller temin edilerek
olusturulan, 6zel gereksinimli 6grencilerin yalnizca ders dis1 saatlerde, okul binasinda ve
bahgesinde akranlariyla birlikte olabildikleri, az sayida 6grenciden olusturulmus siniflardir
(Kargin, 2015, s. 82; MEB, 2015a; Tohum Otizm Vakfi, 2010). Ozel egitim sinifi
uygulamasinin, yalnizca engelin dogas1 ya da derecesi sebebiyle genel egitim siniflarinda
egitimin yardimci ara¢ ve hizmetlerle bile basar1 saglanamamasi halinde yapilmasi uygun

gortiilmektedir (Sucuoglu & Kargin, 2006).

Diinyada 6zel gereksinimli 6grencilerin 6ncelikle genel e8itim smiflarina yerlestirilmeleri
giderek daha fazla kabul gormekte ve yayginlasmaktadir. ABD’de ¢ikarilan “P.L. 94-142
Tiim Ozel Gereksinimliler igin Egitim Yasasi” ile birlikte “en az kisitlayict ortam”
kavrami ortaya ¢ikmustir (Batu & Kircaali-Iftar, 2011, s.13; Sucuoglu, 2004). En az
kisitlayic1 ortam oOgrencinin yetersizligi olmayan akranlari ile yasadigi c¢evreden ve
ailesinden miimkiin oldugunca en az 6l¢iide ayr1 tutulmasii esas alir (Altun, 2016, s. 7,
Ataman, 2012, s. 18; Milli Egitim Bakanlig1, 2006). Ozel gereksinimli 6grencilerin en az
kisitlayict ortamdan, en ¢ok kisitlayict ortama dogru genel egitim siniflarina tam zamanl
kaynastirma, destek egitim odasi ile kaynastirma, Ozel egitim simiflarina yari zamanlh
kaynastirma, tam zamanl 6zel egitim smifi, glindiizlii 6zel egitim okulu ve yatili 6zel

egitim okulu seklinde okullara yerlestirilmeleri saglanmaktadir (Demir & Kale, 2019).

Ozel gereksinimli dgrenciler, genel egitim siniflarina tam zamanl kaynastirilamadigt

durumlarda destek oda egitimi ile desteklenmektedir. Destek oda egitimi ile ilgili yapilan

arastirmalarda 6zel gereksinimli 6grencilerin akademik, sosyal ve iletisimsel becerilerinde

gelismeler oldugu yoniinde olumlu sonuclara ulagilmistir (Akay, 2011; Giirgiir, Kis &

Akcamete, 2012; Unay, 2012 ). Destek egitim odast ile ilgili olumlu sonuglarin yani sira
4



olumsuz sonuglar da bulunmaktadir. Destek egitim odas1, 6grenciyi genel egitim sinifindan
ayirdigl, sinif ogretmeni ile 6zel egitim Ogretmeninin yakin iletisim ve isbirligi i¢inde
caligmasii gerektirdigi, 6zel gereksinimli 6grencinin 6gretmenden genel egitim sinifinda
da benzer yakinlig1 bekledigi ve 6zel gereksinimli 6grencilerin etiketlendigi goriislerinden

dolay: elestirilmektedir (Kircaali-Iftar, 1998; Peterson & Hittie, 2003).

Ozel gereksinimli grencilere saglanan bir diger uygulama olan 6zel egitim smiflari,
beklenen kaynastirma ve yarart saglamadigi, hatta pek cok problemi de beraberinde
getirdigi, okulun en istenmeyen kosesine (bodrum kat, siniflardan uzak bir oda)
yerlestirildigi, fiziki olarak okuldan ayristirildigi, 6grencileri ise engelli ve engelli olmayan
olmak tizere ikiye ayirdigi, bazi okullarda teneffiis, beslenme ve toéren saatlerinin de farkl
saatlerde yapildig1 icin elestirilmektedir (Jones & Hensley, 2012; Kargin, 2004; Kargin,
2010, s. 69; Lewis & Doorlag, 1999, s.57; Madden & Slavin, 2001; Mishna, 2003; Walker
& MacLaughlin, 1992).

Dinyada 1900’li yillarin ortalarina kadar benimsenen 6zel egitim siniflarinin, sosyal
etkilesim firsatlari, personel, arag gereg, fiziki olanaklar ve program yoniinden gereken
yarart saglayamadigindan, bu siniflardaki kaynastirmanin ¢ok basarili olmadigi
savunulmaktadir (Gardner, 1966; Harry & Klingner, 2007; Holahan & Costenbader, 2000;
Kargin, 2010, s. 69). Diinyada 6zel gereksinimli 6grencilerin 6zel egitim smiflar1 yerine,
genel egitim smiflarina yerlestirilmeleri yayginlagirken; Tirkiye’de okullar biinyesinde
acilan ozel egitim siniflarmin sayist giin gectikge artmakta ve yayginlagmaktadir
(Hauwadhanasuk, Karnas & Zhuang, 2018). Bu anlamda Tiirkiye’de uygulanan 6zel egitim
sinifi uygulamalarmin ve ogrencilerin 6zel egitim siniflarina yonlendirilmeden once
saglanan destek hizmetlerinin, basarili bir sekilde yiritiiliip yiiriitiilmedigi merak

konusudur.

Ozel egitim simifi ve destek oda egitimi uygulamalarinin saglandigi ortamlara iliskin
diizenlemelerden okul yoneticileri sorumlu oldugu gibi bu uygulamalarin basarili
olmasinda yoneticiler kadar 6gretmenler de 6nemli bir role sahiptir. Bu nedenle 6zel egitim
siiflarina ve destek egitim odasma yonelik yonetici ve Ogretmenlerin goriiglerinin
belirlenmesi, 6zel egitim sinifi ve destek oda egitimi uygulamalarinda mevcut durumun

ortaya konulmasi acgisindan 6nemlidir.

Ayrica yapilan bazi arastirmalarda 6zel gereksinimli Ogrencilerin  egitiminde;
Ogretmenlerin yas, kaynastirma deneyimi ve mezun olduklar1 boliim gibi demografik

ozelliklerinin 6gretmenlerin sinif yonetimi bilgileri ile iligkili oldugu; erkek 6gretmenlerin
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siniflarindaki ~ O0grencilerinin  engelli  ¢ocuklara akademik alanlarda  yardimci
olabileceklerine, kadin &gretmenlerden daha fazla inandiklart sonuglarina ulagilmistir
(Giiven & Aydin, 2007; Isikgoz, Yigitsoy & Cicekce, 2018). Bu anlamda 6zel gereksinimli
ogrencilerin egitiminde bazi demografik degiskenlerin etkili oldugu goriilmektedir. Bu
nedenle arastirmada bazi demografik degiskenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi

konusunda anlamli bir etkisinin olup olmadig1 arastirilmstir.

Ozel gereksinimli dgrencilerin egitiminde, destek oda egitimi ve 6zel egitim smnifi
uygulamalar ile ilgili Tirkiye’de yapilan arastirmalar daha ¢ok akademik ve sosyal
beceriler, 6gretmen yeterlikleri, 6gretmen tutumlari, 6zel egitim yontem ve tekniklerine
yonelik arastirmalardir (Altunay, 2008; Basal & Batu, 2002; Celik & Eratay, 2007; Eksi,
2010; Gulay, 2017; Kale & Demir, 2017; Karaaslan, 2003). Tiirkiye’de 6zel egitim
simiflarmin  yer aldigr ilkokullarda, destek egitim odasi ve oOzel egitim smnifi
uygulamalarinin basarili bir sekilde ylriitiiliip yiiriitiilmedigine, dgrencilerin gereksinim
duydugu hizmetlerin ve fiziki kosullarin saglanip saglanmadigina ve bu uygulamalarda
yasanan problemlerin yonetsel acilardan ortaya konulmasina yonelik arastirma

bulunmadigindan, bu uygulamalarda karsilasilan sorunlarin arastirilmasina odaklanilmaistir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada Ankara ili genelindeki 6zel egitim sinifi bulunan ilkokullarda gérev yapan
yoneticilerin, 6zel egitim ve smif 6gretmenlerinin 6zel egitim smiflarina ve destek oda
egitimine iliskin goriislerinin incelenmesiyle yasanan sorunlarin belirlenmesi ve sorunlara
yonelik ¢6zim Onerilerinin ortaya konulmasi amaglanmistir. Bu genel amag¢ dogrultusunda

asagidaki sorulara yanitlar aranmagtir:

Okul yoneticileri, 6zel egitim ve sinif §gretmenlerinin goriislerine gore;

1. a. Destek oda egitiminde karsilagilan sorunlar nelerdir?
b. Destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar arasinda cinsiyet, mesleki kidem,
okulun 6gretim sekli, gérev durumu, en son 6grenim durumu, mezun olunan alan,
okuldaki istihdam edilme sekli agisindan anlamli bir fark var midir?

2. a. Ozel egitim simiflarinda karsilasilan sorunlar nelerdir?
b. Ozel egitim smiflarinda karsilasilan sorunlar arasinda cinsiyet, mesleki kidem,
okulun 6gretim sekli, gérev durumu, en son 6grenim durumu, mezun olunan alan,

okuldaki istihdam edilme sekli agisindan anlamli bir fark var midir?
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3. Yoneticilerin ve 6gretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimine ydnelik
yeterlikleri ne diizeydedir?

4. Yoneticilerin ve Ogretmenlerin destek oda egitiminde karsilasilan sorunlarin
nedenlerine ve ¢6ziim Onerilerine iliskin gortsleri nelerdir?

5. Yoneticilerin ve 6gretmenlerin 6zel egitim siniflarinda karsilagilan sorunlarin

nedenlerine ve ¢oziim Onerilerine iligkin goriisleri nelerdir?

Arastirmanin Onemi

Bu aragtirmada 06zel egitim smifi bulunan ilkokullarda gérev yapan yoneticilerin, 6zel
egitim ve smif Ogretmenlerinin 6zel egitim siiflarina ve destek oda egitimine iliskin
gortsleri incelenmistir. Tiirkiye’de 6zel egitim siiflarinin yer aldigi ilkokullarda yonetici
ve Ozel egitim siniflartyla ayn1 okulu paylasan simnif ve 6zel egitim 6gretmenlerinin 6zel
egitim siniflartyla ve destek oda egitimi ile ilgili goriislerini ve yasanan sorunlari
belirlemeye yonelik bir ¢alismaya rastlanmamigtir. Bu minvalde bir arastirma literatiirde

bulunmadigindan bu aragtirmanin literatiire katki saglayacagi diistiniilmektedir.

Bu aragtirmanin ilkokullar biinyesinde agilan 6zel egitim siiflarinin ve ayrica saglanan
destek oda egitiminin bu okullardaki yonetici ve 6gretmenler tarafindan nasil algilandigini
ortaya koymasi bakimindan O©nemli goriilmektedir. Yonetici ve Ogretmenlerin
algilamalarindan kaynaklanan sorunlarin ortaya cikarilmasit ve 06zel egitim siniflarinin
ilkokullar biinyesindeki uygulamalarinda ve destek oda egitimi uygulamalarinda
karsilasilan sorunlarin ortaya ¢ikarilmasi agisindan bu aragtirmanin alana katki saglayacagi

diistiniilmektedir.

Tiirkiye’de kaynastirmayla ilgili yasal diizenleme neredeyse eksiksiz diizeyde olmasina
karsin, uygulamaya bakildiginda yasalarda yer alan pek ¢cok konunun uygulamaya ne yazik
ki gecirilemedigi goriilmektedir (Batu, 2008). Bu anlamda ozellikle ilkokullarda o6zel
egitim smiflar1 ve destek oda egitiminde aksayan yonlerin tespit edilmesi, sebeplerin ortaya
konulmas1 ve ¢Oziim Onerilerinin sunulmasimin bu hizmetlerde yasanan sorunlarin
cozlimiine yonelik katki saglayacagi diistiniilmektedir. Heniiz kaynastirma uygulamasi
Tiirkiye’de  geregince  gerceklestirilememisken, uluslararasi  sozlesmeler geregi
bltlnlestirmeye gegmemiz zorunlu hale gelmistir (Ataman, 2012). Kaynastirma
uygulamalarindan, biitiinlestirme uygulamalarina ge¢is siirecinde arastirmadan edilecek
sonuglarin bakanlik nezdinde alan uzmanlarina fikir vermesi agisindan Onemli

goriilmektedir. Ayrica o6zel gereksinimli Ogrencilerin egitimi konusunda karsilasilan
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sorunlar ve uygulamalarin tespiti ve yonetsel agidan bu alandaki eksiliklerin giderilmesine

iligkin dneriler sunulmasinin alana 6nemli dl¢giide katki sunacag diisiiniilmektedir.

Varsayimlar

1. Ogretmen ve ydneticilerin anket sorularini diiriist ve samimi olarak cevapladiklari

varsayilmaktadir.

2. Ogretmen ve yoneticilerin goriisme sorularmi samimiyetle cevapladiklar

varsayilmaktadir.

Siirhiliklar

1. Arastirma 6gretim tiir ve diizeylerinden resmi, normal ve ikili egitimin verildigi,
bilinyesinde destek oda egitimi saglanan ve Ozel egitim sinifi bulunan Ankara

ilindeki ilkokullar ile sinirlidir.

2. Arastirma ilkokullar biinyesindeki destek oda egitimi ve 6zel egitim siniflarinda

karsilasilan sorunlarin ve ¢6zim onerilerinin belirlenmesi ile sinirlidir.

3. Arastirmada gOriisme verileri sadece ses kayit cihazi ile alinan verilerle sinirh

tutulmustur.

Tammlar

Arastirmada kullanilan ve anlamu etkileyebilecek konulara iligskin terim ve tanimlar asagida

verilmistir:

Ozel Egitim: Normal gelisimden farklillk gosteren ve normal egitim/6gretimden
yararlanamayan, kismen yararlanan veya yararlandigi halde gerekli destek hizmet
programlari ile egitimlerini devam ettirebilen, 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin egitim
ve diger sosyal ihtiyaglarmi karsilamak icin 6zel olarak yetistirilmis uzman personel,
gelistirilmis egitim programlari ve egitim yontemleri, 6zel gereksinimi olan bireylerin tim
gelisim alanlarindaki o6zellikleri ile akademik disiplin alanlarindaki yeterliliklerine dayali
olarak uygun ortamlarda, uygun materyaller ile 6zel ara¢ gerecler ve bazen Ozel

diizenlenmis ¢evrede siirdiiriilen egitimdir (MEB, 2006; Bayko¢ Dénmez, N., 2010, s. 14).

Ozel Egitim Swmfi: Okul ve kurumlarda durumlari ayri bir sinifta egitim gdrmeyi
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gerektiren, genel egitim siniflarina kaynastirilamayan ve ozel egitim ihtiyact olan
ogrenciler igin yetersizlik tird, egitim performanslart ve o6grencilerin Ozellikleri goz
oniinde bulundurularak, 6zel ara¢ geregler ile egitim materyalleri saglanarak okullar

binyesinde olusturulmus siiflardir (MEB, 2015a).

Destek Egitim Odasi: Okullarda tam zamanli Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalari
yoluyla egitimlerine devam eden 6zel gereksinimli 6grenciler ile 6zel yetenekli 6grencilere
ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda gerekli destek egitim hizmetlerinin verilebilmesi igin
diizenlenmis ortamlardir (MEB, 2006; MEB, 2018b).
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BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE

Arastirmanin  kuramsal ¢ercevesinin olusturuldugu bu boliimde o6zel gereksinimli

ogrenciler ve Ozel egitim, Ozel egitimin tarihi gelisimi, giiniimiizde ozel egitim,

kaynastirma, destek oda egitimi, 6zel egitim sinifi uygulamalart ayrintili bir sekilde ele

alimmustir.

Ozel Gereksinimli Ogrenciler

Egitimlerini 6zel yetistirilmis alan uzmanlarindan, 6zel arag¢ gere¢ ve yontemlerle, bazen

0zel diizenlenmis ¢evre ve ortamda alabilen Ogrenciler Ozel gereksinimli 6grenciler;

ogrencilere saglanan bu hizmetler ise 6zel egitim olarak tanimlanir. Ozel Gereksinimli

Ogrenci Gruplari:

Duygusal ve Davranigsal Sorunlar

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite (DEHB)
Yaygin Gelisimsel Bozukluklar - Otizm
Dil ve Konusma Sorunlar1

Gorme Yetersizligi

Isitme Yetersizligi

Ortopedik (Fiziksel) Sorunlar

Zihinsel Yetersizlik
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e Ozel Ogrenme Giigliigii
e Siiregelen Hastaliklar
e Ustlin ve Ozel Yeteneklilik

e Coklu Yetersizlik

seklinde siralanabilir (Baykog, 2011, s. 20). Her bir 6zel gereksinimli 6grenci, bir ya da

daha fazla 6zel gereksinime sahip olabilmektedir.

Ozel Gereksinimli Ogrenci Gruplar

Ozel gereksinimi olan 6grenciler fiziksel, zihinsel, saglik ya da farkli 6zelliklerinden dolay:

farkli adlar altinda gruplanmaktadir.

Duygusal ve Davranissal Sorunlar

Zihinsel, algisal veya saglik kavramlari ile agiklanmayan 6grenme yetersizligi, genel bir
mutsuzluk ve depresyon hali, agresiflik, tutum bozukluklari, psikosomatik bozukluklar,
asir1 korkular, anksiyete bozukluklart gibi semptomlar ve durumlar, duygusal ve

davranigsal sorunlar olarak tanimlanmaktadir (Duman, 2016, s. 66).

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite (DEHB)

Dikkat ve konsantrasyon eksilikleri ile genel olarak uyum gugliklerine 2/3 oraninda; karsit
olma-karsi gelme bozuklugu, davranim bozuklugu, 6zel 6grenme giigliigli, depresyon,
anksiyete kaygi, tik bozukluklar1 ve bipolar bozukluklarin eslik edebildigi semptomlar
dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozukluklar olarak tanimlanmaktadir (Dogan & Isitan,
2011, s. 273).

Yaygin Gelisimsel Bozukluklar - Otizm

Otizm, asperger sendromu, atipik otizm, ¢ocukluk disintegratif bozukluk ve rett sendromu

gibi bozukluklar; yaygin gelisimsel bozukluklular olup, otistik durum denilen ciddi bir

durum ile asperger denilen daha hafif bir rahatsizlik arasinda bir yelpazeye yayilir (Sahin,

2011, s. 291; Taneli, 2006, s. 1). Otizm; erken yaslarda baslayan, 6zellikle sosyal iliski
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zorlugu, sozel iletisim eksikligi, sosyal, iletisim ve etkilesimdeki kalici yetersizlikler,
rutinlere baglilik ve duyussal uyaranlara asir1 duyarlilik ya da duyarsizlikla kendini
gosteren, gilinliilk yasamda aksamalara sebep olan ve hayat boyu devam eden gelisimsel bir

yetersizlik olarak tanimlanmaktadir (Gic1 Vatansever, 2018, s. 1).

Dil ve Konusma Sorunlari

Dili etkin olarak edinememe, olagan yollardan iletisim kuramama, baskalarin
anlayamama, kendini ifade edememe ve genel olarak iletisimde giigliikler yasama ve
sosyallesmede giicliik yasama, dil ve konugsma konusunda karsilagilabilen sorunlar olarak

tanimlanmaktadir (Mavis, 2008, s. 301).

Gorme Yetersizligi

Goziin veya gozlerin géorme yetersizligine neden olabilecek sekilde bir hasar, rahatsizlik
veya engellilik durumu; dogum 6ncesi, dogum sirast veya dogum sonrasinda, kalitim, kaza
ya da hastalik sebebi ile ortaya c¢ikabilmektedir (Kural, 2018, s. 6). Gérme yetersizligi
hafif, orta ya da agir diizeyde olabilecegi gibi; gormezlik (korliikk) derecesinde de
olabilmektedir.

Isitme Yetersizligi

Kulak veya kulaklarin, dogum oncesi, dogum siras1 veya sonrasinda kalitimsal, hastalik,
kaza ya da farkli bir sebeplerden dolay: isitme gii¢liigli yasamasi1 ya da isitme yetisinin
tiimden kaybedilmesi isitme yetersizligi olarak tamimlanmaktadir. Isitme kaybi gerekli
diizeltmelerden sonra ana dilini konusmay1 olagan yollardan 6grenmeyi engelleyecek kadar
fazla olan bireyler ise isitemeyen (sagir) olarak tanimlanmaktadir (Ersoy & Avei, 2001, s.
60).

Ortopedik (Fiziksel) Sorunlar

Dogustan veya sonrasinda olusan hastaliklar, kazalar, travmalar nedeniyle kas, kemik ve
eklemlerde olusan iskelet sisteminin iglevlerini yerine getirememesi sonucu meydana gelen

sorunlar ortopedik; viicudun bazi bdliimlerinin  hareketini saglayan merkezi sinir
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sisteminde meydana gelen yetersizlikler ise fiziksel sorunlar olarak tanimlanmaktadir
(Uysal, 2008, s. 253).

Zihinsel Yetersizlik

Zihinsel yetersizlik, benzer yas ve kiiltiirden gelen bir kisiden beklenebilecek, zihinsel
islevler ile sosyal ve pratik uyum becerilerinde yasanilan zorluklar ve siirliliklar olarak

tanimlanmaktadir (Isik Caliskan, 2012, s. 5).

Ozel Ogrenme Giigliigii

Dinleme, konusma, okuma, yazma, matematiksel islemler yeteneklerini ortaya koymada
karsilagilan giicliikk; zihinsel kapasite ile akademik basar1 arasindaki belirgin fark ozel

ogrenme giicliigii olarak tanimlanmaktadir (Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 83).

Siiregelen Hastaliklar

Insanm bir veya bircok kisminda olusan bozukluk ve hastaliklar, bedensel, zihinsel, ruhsal,
duygusal ve sosyal yasamini etkileyebilmekte, tibbi bakim ve tedavi uygulamalari ile bu
bozukluk ve hastalik iyilestirilebilmekte olup, uzun slreler tedavi gerektiren, bazen 6mur
boyu stirebilen hastaliklar siiregelen hastaliklar olarak tanimlanmaktadir (Eng, Caglar &

Ozsoy, 1981, s. 179).

Usttin ve Ozel Yeteneklilik

Zihinsel kapasite ve yetenek alanlar1 acisindan bir ya da daha fazla alanda, akranlarina
gore alisilmisin disinda bir gelisim gosterme ve yetenek alanlarinda yaratict {iriinler
verebilme, farkindalik ve hassasiyet bakimindan yiiksek performans sergileme {istiin ve

ozel yeteneklilik olarak tanimlanmaktadir (Sak, 2008, s. 501; Karateke, 2016, s. 8).

Coklu Yetersizlik

Otizm, zihinsel yetersizlik, duygusal ve davranigsal sorunlar, dikkat eksikligi ve

hiperaktivite, ortopedik ve fiziksel yetersizlik, gérme yetersizligi, isitme yetersizligi,
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stiregen hastalik gibi farkli 6zelliklere sahip bireylere bu 6zelliklerden biriyle en az bir
yetersizligin ya da sorunun eslik etmesi ¢oklu yetersizlik olarak ifade edilmektedir (Sart,

2008, s. 452).

Ozel Egitim
Ozel gereksinimli olan grencilerin egitimi igin 0zel olarak yetistirilmis uzman personel,
gelistirilmis egitim programlar1 ve bu 6grencilerin 6zelliklerine uygun olarak diizenlenmis

egitim ortamlarinda siirdiiriilen galigmalar 6zel egitim olarak tamimlanmaktadir (Ozsoy,

Ozyiirek & Eripek, 2002, s. 7).

Diinyada Ozel Egitimin Tarihi Gelisimi

Insanlik tarihinin gecmis donemlerinde giiniimiizde oldugu gibi farkli gelisim gdsteren,
0zel gereksinimi olan bireyler toplumun bir pargasi olmuslardir. Tek tanrili biiyiik dinlerin
ortaya ¢ikmasina kadar gecen, semavi dinler 6ncesi uzunca bir donemde, normal gelisim
gOstermeyen bebekler veya cocuklar ya Oldirilmiis ya da higbir sekilde
desteklenmemislerdir (Bayko¢ Donmez & Sahin, 2011, s. 32). Hristiyanlhik ve
Miisliimanlik gibi biiylik dinlerin ortaya ¢ikmasiyla, sevap ve gilinah kavramlarinin da
tesiriyle 6zel gereksinimli bireylere sahip ¢ikilmis; Hz.Muhammed déneminden itibaren bu
bireyler devlet islerinde istihdam edilmeye baslanmis, Tiirk-Islam devletlerinde Orta
Cag’da kurulan bimarhane, yetimhane, kadin sigmma evleri vb. 6zel gereksinimli
bireylerin topluma kazandirilmasina yonelik adimlar atilmistir (Bayko¢ Dénmez & Sahin,
2011, s. 32). Diinya tarihinde 6zel gereksinimli bireylere yonelik egitimin kurumsallasma
stireci 18. ve 19. yiizyillara gelindiginde 6nem kazanmistir. Diinyada ilk olarak 1760
yilinda Fransa’da isitme yetersizligi bulunanlar i¢in bir okul a¢ilmig, 1700’1 yillarin sonu
ile 1800’ yillarin basinda Itard; Victor adinda ormanda buldugu bir ¢ocuga, hazirlamis
oldugu bireysel egitim plani ile bes yil boyunca 6zel egitim vermis; 1817 yilinda ise
Amerika’da ilk isitme engelliler okulu agilmistir (Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 30-31).
Fransa’da 1784’ te gorme engelliler i¢in, 1829°da Amerika’da gérme engelliler ve 1860°da
zihinsel engelliler i¢in okullar agilmistir (Bayko¢ Donmez & Sahin, 2011, s. 33). 1870’11
yillarda ise italya’da Maria Montessori 6zel gereksinimlilerle yaptigi ¢alismalarinda sequin
yontemini kullanmistir (Sucuoglu, 2009, s. 30). 1900’li yillarin ilk yarisina kadar farkli

engel gruplarina yonelik okullarin sayisi artmis ve 6zel gereksinimli 6grencilerin genel
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egitim smiflarinda egitim goéremeyecegi diisiincesi yaygimlagsmistir (Kargin, 2010, s. 68).
1900-1960 yillart arasinda tam giinlii 6zel egitim okullarinin 6zel gereksinimli 6grencilere
en iyi hizmet veren ortamlar oldugu ileri siiriilmekte ve fiziksel, zihinsel ya da duygusal ve
sosyal agidan normal gelisim gosteren Ogrencileri olumsuz yonde etkileyecegi
diistincesiyle ayr1 okullara yerlestirilmelerine karar verilmistir (Sucuoglu & Kargin, 2006,
S. 31). 1960’11 yillardan sonra kaynastirma uygulamalarina yonelmede artis olmus; 6zel
egitim siniflarina yonelik elestiriler, yasal basvurular, 6zel gereksinimlilere yonelik
tutumlar, yasal diizenlemeler, normallesme kavramina yonelimler bu artisin sebebi olarak
gosterilirken; 1971°de italya’da, 1976’da Norveg’te, 1974’te Ingiltere’de yiiriirliige giren
yasalar ile ABD’de 1975 yilinda kabul edilen Tiim Engelli Cocuklarin Egitimi Yasas1 PL
94-142 ile diinyada 6zel egitim literatiirtinde “Bireysel Egitim Plan1”, “En Az Kisitlayici
Ortam” gibi kavramlar 6n plana ¢ikmistir (Bayko¢ Donmez & Sahin, 2011, s. 34; Sucuoglu
& Kargin, 2006, s. 31).1980 sonrasinda pek ¢cok Avrupa lilkesinde yasal diizenlemeler 6zel
gereksinimli dgrencilerin kaynastirma uygulamalar1 yoluyla egitim alabilecekleri sekilde

yapilmistir (Bayko¢ Donmez & Sahin, 2011, s. 36).

Tiirkiye’de Ozel Egitimin Tarihi Gelisimi
Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve Rehberlik Danisma Hizmetleri Genel Miidiirliigii
verilerine gore 2017-2018 egitim dgretim yilinda; 50.025 6grenci 6zel egitim okullarinda,

45.815 ogrenci oOzel egitim simiflarinda, 257.770 6grenci kaynastirma egitiminde ve

toplamda 353.610 6zel gereksinimli 6grenci okullarda 6grenim gérmiistiir (MEB, 2018a).

Tiirkiye’de sistemli olarak ozel egitimle ilgili yapilan ¢alismalarin basinda Istanbul’da
1889 yilinda Ticaret Mektebi biinyesinde Grati Efendi onciiliigiinde agilan isitme engelliler
icin acilan okul gelmektedir (Cavkaytar, 2008, s. 19). 1921 yilinda izmir’de Ozel Sagir —
Dilsiz ve Korler Okulu agilmig, 1924 yilinda Saglik Bakanligina devredilen okul 1951
yilinda Milli Egitim Bakanligina devredilmis; 1952 yilinda Gazi Egitim Enstitiisiinde bir
boliime taginmustir (Cavkaytar, 2008, s. 19; Bayko¢ Donmez & Sahin, 2011, s. 38). 1952-
1953 6gretim yilinda Ankara’da Yeni Turan ve Hidirlik Tepe ilkokullarinda iki dzel egitim
smifi agilmigtir (Sucuoglu, 2009, s. 41). Ozel egitimin Milli Egitim Bakanhiginin 6rgiin
egitimine alinmasi 1951 yilinda olmus ve 6zel egitim hizmetleri 1980 yilina kadar
[Ikdgretim Genel Miidiirliigiine bagl sube miidiirliigiince yiiriitiilmiistiir (Ozsoy, Ozyiirek
& Eripek, 2002, s. 13). Ozel gereksinimli dgrenciler konusunda ilk olarak 15/5/1957 tarih

ve 6972 sayili Korunmaya Muhtag Cocuklar Hakkinda Kanun yiiriirliige girmis ve bdylece
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ozel gereksinimli &grenciler konusunda yapilmasi gerekenler giivence altina alinmistir
(Korunmaya Muhta¢ Cocuklar Hakkinda Kanun, 1957). 20/7/1961 tarih ve 10859 sayili
kanunun 50. Maddesinde “Devlet, durumlar1 sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlari,
topluma yararh kilacak tedbirleri alir” ifadesiyle 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi
giivence altina alinmig; 12/1/1961 tarih Sayi: 10705 ve 222 sayili kanunda ise “Mecburi
ilkdgrenim c¢aginda bulunduklari halde zihnen, bedenen, ruhen ve sosyal bakimdan engelli
olan g¢ocuklarin 6zel egitim ve Ogretim gormeleri saglanir” ifadesi yer almustir (TUrkiye

Cumhuriyeti Anayasasi, 1961; ilkdgretim ve Egitim Kanunu, 1961).

Tiirkiye’de 0zel egitim konusunda personel yetistirilmesi icin ilk olarak Gazi Egitim
Enstitiisii biinyesinde 1952 yilinda 6zel egitim boliimii a¢ilmis ancak iki donem mezun
verdikten sonra kapatilmig, 1965 yilinda agilan Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesinde
ozel egitim boliimii de yer almis, 1983 yilinda Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi
biinyesinde 6zel egitim dgretmenligi programi baslatilmistir (Ozsoy, Ozyiirek & Eripek,
2002, s.14). Ozel gereksinimli 6grencilere yonelik hizmetlerin daha nitelikli bir sekilde
yiiriitiilebilmesi amaciyla 1980 yilinda Ozel Egitim Genel Miidiirliigii kurulmus,
27.02.1982 tarihinde genel miidiirliik, Ozel Egitim Daire Baskanligina, 13.12.1983 giin ve
179 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Ozel Egitim ve Rehberlik Dairesi Baskanligia
doniistiiriilmiistiir (Cavkaytar, 2008, s. 19). 1983 yilinda vyiiriirliige giren 2916 sayil1 “Ozel
Egitime Muhta¢ Cocuklar Yasas1” 0zel gereksinimli Ogrencilerin kaynastirma yoluyla

egitim alabilmesinin temelini olusturmustur (Kargin, 2010, s. 71).

1991 yilinda Milli Egitim Bakani Avni AKYOI, 1. Ozel Egitim Konseyi ¢aligmalarmi
basglatmig, 1991-1993 yillar1 arasinda Milli Egitim Bakan1 Koksal TOPTAN o6zel egitimle
ilgili kapsamli c¢aligmalar yapmis, Mili Egitim Bakanligi biinyesinde daire baskanligi
olarak hizmet veren &zel egitim boliimii 30.04.1992 tarih ve 3797 sayili kanun ile Ozel
Egitim Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Miidiirliigii kurulmustur (Baykog¢ Dénmez
& Sahin, 2011, s. 42). 1990’11 yillarda yasanan 6nemli gelismelerden biri de 1997 yilinda
kabul edilen 573 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname olup 2916 sayili kanuna gore
kaynastirma, bireysel egitim plani, 6zel egitim destegi kavramlari ile bu kavramlar
kimlerin nasil gergeklestirecegi detayli olarak ele alinmustir (Kargin, 2010, s. 72).
01/7/2005 tarith 25868 sayr ve 5378 kanun numarasiyla “Engelliler Hakkinda Kanun”
cikarilmis ve bu kanunda engellileri, ailelerini, engellilere yonelik hizmet veren kurum ve
kuruluslar ile diger ilgilileri ele alan maddeler yer almistir (Engelliler Hakkinda Kanun,

2005).
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2000 yilinda yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’'nde ise ogrencinin
tanilamasindan yerlestirmesine kadar tiim asamalardan bahsedilmis; 07/07/2018 tarih
30471 sayist ile resmi gazetede yayimlanarak revize edilen Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi’'nde daha detayli bir sekilde 6zel gereksinimli O6grencilerin egitiminde

yapilmasi gerekenler yer almistir (MEB, 2000; MEB, 2018Db).

Gunumuzde Ozel Egitim

Diinya Saglik Orgiitiiniin 2011 yilinda yayimlamis oldugu rapora gore, bir milyardan fazla
insanin veya (2010 diinya niifus tahminlerine gore) diinya niifusunun yaklasik yiizde
15’inin bir tiir engellilik ile yasamimi siirdiirdiigii tahmin edilmektedir (Diinya Saglik
Orguti, 2011). Tiirkiye Istatistik Kurumunun engelli bireylere ydnelik son istatistiki verisi
2002 yilina aittir. Tiirkiye Istatistik Kurumu 2002 yil1 verilerine gore Tiirkiye’de engelli
niifus oram % 13,5°tir (Tiirkiye Istatistik Kurumu, 2002). Bu anlamda insanlar sosyal
yasamlarinda; anne, baba, kardes, arkadas, 6gretmen, 6grenci, yonetici ve bir birey olarak
0zel gereksinimli bireylerle daha sik karsilasabilmektedir. Bireylerin toplumla oncelikle
etkilesim kurduklari en 6nemli yer okullar olup; bazi durumlarda 6zel gereksinim tanisi
okula basladiktan sonra gozlemlenen durumlar neticesinde alinabilmektedir. Okula
baslamadan Once ailesi tarafindan ya da okula basladig1 yillarda 6gretmen tarafindan,
akranlarindan  farkli  oOzellikler  sergiledigi fark edilen  &grenciler, doktora
yonlendirilmektedir. Okul ¢aginda olanlar i¢in tiim 6nlem ve uyarlamalar sonrasi, 6grenci
rehberlik ve aragtirma merkezlerine ayrintili degerlendirme i¢in goénderilmeden once sinif
ogretmeni, rehber 6gretmen ve 6grenci ailesince ortak bir karar alinmaktadir (Vuran, 2014,
S. 27). Hastanede doktorlar tarafindan yapilan goézlem ve testler neticesinde tibbi
rehberlikle beraber bir heyet raporu diizenlenmektedir. Tibbi tanilamasi yapilan 6grenciler,
hastaneden almman bu heyet raporu ile rehberlik arastirma merkezlerine
yonlendirilmektedir. Rehberlik arastirma merkezlerinde, uygulanan testler ve gdzlemler
neticesinde dgrencinin tibbi tanis1 géz oniinde bulundurularak egitsel tanis1 konulmakta ve
en az kisitlayici egitim ortaminda egitim alacak sekilde egitim kurumlarina yonlendirilmesi

yapilmaktadir.

Ozel gereksinimli dgrencilerin yonlendirildigi egitim ortamlari, en az kisitlayict ortamdan
en ¢ok kisitlayici ortama dogru tam zamanli kaynastirma, destek egitim odas1 destegi ile
kaynastirma, yarim zamanli kaynastirma, 0zel egitim sinifi, giindiizlii 6zel egitim okulu,

yatili 6zel egitim okulu seklinde siralanabilir (Batu & Kircaali Iftar, 2011, s. 8). En az
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kisitlayict ortam, 6grencinin en iist diizeyde basar1 gosterebilecegi ortam olup, dgrencinin
olabildigince akranlar1 ile bir arada olmasina olanak saglar (Ozokgu, 2013, s. 8). Ozel
gereksinimli 6grencilerin yonlendirme, yerlestirme ve izleme ¢alismalar1 6zel egitim
hizmetleri kurulu ile 6zel egitim degerlendirme kurul raporu dogrultusunda 6grencinin en
az kisitlayic1 egitim ortamina yerlestirilmesi gergeklestirilir (Cavkaytar, 2008, s. 21).
Ogrencinin 6zel gereksinim durumu sebebi ile basarili bir egitim hizmeti almasi, ilgili
egitim kurumlarimin kanun, yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda olusturacaklari
farklilastirilmis 6gretim ortamlarmin niteligine baghdir. Son yillarda diinyada o6zel
gereksinimli 0grencilerin gereksinimlerinin en az kisitlayici ortamlarda yani 6grencinin
ailesi ve akranlartyla en fazla birlikte olabilecegi egitim ortamlarinda dgretim gormeleri
yaklagimi 6n plandadir (Ak¢amete, 2015, s. 60; Cavkaytar, 2008; s. 21). Tirkiye’de de
hafif derecede yetersizligi olan G6grenciler akranlariyla birlikte 6gretim gdrmektedirler

(Ataman, 2012, s. 15).

Ozel egitim uygulamalarinda miimkiin olan en az kisitlayic1 ortamda egitim verilmesi ve
Ogrenci acisindan en uygun ortamin saglanmasi amaglanmaktadir. Sekil 1’de en az

kisitlayici ortamdan en ¢ok kisitlayict ortama dogru egitim ortamlart modellenmistir.
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Sekil 1. En az kisitlayici egitim ortamlari. Salend, S., J. (2005). Creating inclusive
classrooms effective and reflective pratices for all students. New Jersey: Pearson.

Sekil 1’den anlagilacag lizere en ¢ok kisitlayict ortamin hastane ya da bakimevi oldugu, en
az kisitlayic1 ortamin ise ¢ok az destekli ya da desteksiz genel egitim sinifi oldugu

gorilmektedir.

Kaynastirma

Ozel gereksinimli dgrencilerin kendi grenme hizinda 6grenme firsatlarinin sunulabilmesi,
bireysel gelisimine uygun egitim imkanlarinin saglanabilmesi, toplumsal ve sosyal kabulii
icin ara¢ gere¢c ve ortam ve gerekli dizenlemelerin saglanabilmesi okuldaki tum
paydaslarin (6grenciler, dgretmenler, yoneticiler, diger personeller ve veliler) etkin katilim1
ve kaynastirmaya hazirligin nitelikli bir sekilde yapilmasi ile miimkiin olabilmektedir.
Diinyada ilk uygulamalara bakildiginda, ABD’de 1975 yilinda yiiriiliige giren PL 94-142
Tiim Engelliler I¢in Egitim Yasasi’nda gecen “en az kisitlayict egitim ortam” kavram ile
birlikte, 1977-1978 egitim Ogretim yilinda “kaynastirma” olarak isimlendirildigi ve
kaynastirma egitiminin uygulamaya konuldugu goriilmektedir (Batu, 2008, s. 91).
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Tiirkiye’de ise kaynastirma uygulamalarmin 1983 yilinda kabul edilen 2916 sayili Ozel
Egitime Muhta¢ Cocuklar Kanununu ile yasal temelleri atilmistir (Ozel Egitime Muhtag
Cocuklar Kanunu, 1983). Kaynastirma egitiminin temel dayanagi 1982 yilinda kabul
edilen Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasmin 42. Maddesi, 573 sayil1 Ozel Egitim Hakkinda
Kanun Hilkkminde Kararname ve Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’dir. (Ttrkiye
Cumhuriyeti Anayasasi, 1982; Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, 1997;
MEB, 2018b).

1997 yilinda yayimlanan 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin 12. maddesinde kaynastirma “Ozel egitim gerektiren bireylerin egitimleri
hazirlanan bireysel egitim planlar1 dogrultusunda akranlar1 ile birlikte her tiir ve
kademedeki okul ve kurumlarda uygun yontem ve teknikler kullamilarak siirdiiriiliir”
seklinde ele almmustir (Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hukminde Kararname, 1997).
Tiirkiye’de sirastyla 2000, 2006 ve en son 2018 yillarinda Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi yiiriirlige konulmus ve 6zel gereksinimli dgrencilerle ilgili egitim olanaklar
detayli bir sekilde ele almmustir. Ozel gereksinimleri olan ayricalikli dgrenciler icin
giinliik yasamda normal gelisim gosteren bireylerle etkilesimde bulunmalarin1 saglayacak
olanaklar, 6zel gereksinimli 6grencilerin kendi gizil guc ve yeteneklerine uygun bireysel
egitim programlar1 ile gerekli destek hizmetler ve akranlari ile birlikte egitim olanagi
saglayan diizenlemelerin timii kaynastirma uygulamalar1 kapsaminda yer alir (Ataman,

2012, s. 18).

1970°li ve 1980°1i yillarda yayginlagan kaynastirma oOzel gereksinimli O6grencilerin
akranlar1 ile aym1 smifta egitim almalari, gereksinim durumuna gore bazilarmin sif
disinda egitim alabilmeleri anlaminda kullanilirken; 1990’11 yillardan guniimuize halen
tartisilmakta olan biitiinlestirme kavrami ise her ne olursa olsun 6zel gereksinimli
ogrencinin smif i¢cinde egitim almasi gerektigi belirtilmekte, bununla birlikte sinif disinda
destek oda egitimi ile desteklenebilecegi de savunulmaktadir (Sucuoglu, 2006, s. 2).
Kaynastirma ve biitiinlestirme kavramlar1 cogu zaman birbiri ile karistirilmakta ve aym
anlamda kullanildigi da olmaktadir. Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeliginde bu iki kavrami “Kaynagstirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalar1”
seklinde ele alarak tanimin1 yapmistir (MEB, 2018b). Kaynastirmanin farkli bir uygulama
modeli ise akran modeli olarak nitelenen “tersine kaynastirma” olup bu modelde 0zel
gereksinimli olmayan 6grencinin 6zel egitim okulu ya da 6zel egitim smifina katilarak

model davraniglar sergilemesi ve 6gretmene yardimei olmasini igerir (Metin, 2011, s. 92).
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Tiirkiye’de 2006 yilinda yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde yer alan
tersine kaynastirma uygulamasi, en son yiiriirliige giren ve 2018 yilinda yayimlanan

yonetmelikte yer almamaktadir (MEB, 2006; MEB, 2018b).

Kaynastirma Uygulamalar:

Ozel gereksinimli dgrencilere saglanan kaynastirma egitimi ve gerekli destek hizmetleri,
Ogrencinin bireysel gelisimine gore kimi zaman tam zamanli olarak genel egitim simifinda
saglanmakta, kimi zaman da belirli siireler alan uzmanlarinca (6zel egitim 6gretmeni, dil

ve konusma terapisti, vb.) genel egitim sinifi diginda saglanmaktadir.

Danigsman Destekli Genel Egitim Sinifi

Ozel gereksinimli 6grencinin genel egitim sinifinda tam zamanl olarak egitimine devam
ettigi ve 6zel egitim Ogretmeninden dogrudan egitim almadigi, 6zel egitim Ogretmeninin
ogrencinin kendi smif 6gretmenine danismanlik sagladigi kaynastirma uygulamasidir

(Lewis & Doorlag, 1999, s. 55).

Ozel Egitim Ogretmeni Destekli Genel Egitim Sinifi

Ozel gereksinimli 6grencinin genel egitim sinifinda tam zamanl olarak egitimine devam
ettigi, Ozel egitim Ogretmeninden gerekli destegi dogrudan aldigi, sinif Ogretmeniyle
koordineli olarak caligilan ve ¢aligma siiresi 6grencinin bireysel gelisimine gore planlanan

kaynagtirma uygulamasidir (Sucuoglu & Kargin, 2006, s.50).

Yardimci Ogretmen Destekli Genel Egitim Sinifi

Ozel gereksinimli dgrenci ya da dgrencilerin, genel egitim smifinda tam zamanl olarak
egitimine devam ettigi, sinifta 6zel egitim 0gretmeni ve simif dgretmeninin dgrencilerin
egitim sorumlulugunu paylastigi ve siirekli birlikte egitim diizenlemeleri yaptiklari

kaynastirma uygulamasidir (Lewis & Doorlag, 1999, s. 56).
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Gezici Ozel Egitim Ogretmeni Destegi

Ozel gereksinimli dgrencinin bir okul giiniiniin biiyiik bir kismini kendi sinifinda gegirdigi,
giinlin belirli zamanlarinda sinif disinda, bir okuldan digerine egitim vermek i¢in gezen
0zel egitim Ogretmeninden, bireysel gelisime uygun egitim aldigi kaynastirma

uygulamasidir (Sucuoglu & Kargin, 2006, s. 52).

Destek Oda Egitimi

Destek oda egitimi 1930’lu yillardan beri uygulanan kaynastirma uygulamalarindan
birisidir (Wiederholt, Hammill & Brown’dan aktaran McNamara, 1989). Ozel gereksinimli
ogrencinin bir okul giiniiniin biiyiik bir kismimi kendi smifinda gecirdigi, giiniin belirli
zamanlarinda kendi sinifinda siirdiirdiigli egitime paralel bir egitimi destek egitim odasinda
destek oda 6gretmeninden aldigi bir uygulamadir (Kargin, 2010, s. 76). Destek oda egitim
Ogretmeni materyaller, kitaplar, gorsel-isitsel yardimci malzemeler ve bireysellestirilmis
program ic¢in gerekli ek egitim ekipmanlart ve genel egitim sinifi dgretmenine etkili
ogretim yontem teknik ve uygulamalart konusunda danismalik saglar (Garden City Public
Schools, 1973; Black, Morris & Busbee, 1974). Ozel Egitim Hizmetleri YOnetmeligi’nde
destek egitim odasi, “tam zamanl kaynagtirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam
eden Ogrenciler ile 6zel yetenekli 6grencilere ihtiya¢c duyduklart alanlarda destek egitim

hizmetleri verilmesi i¢in diizenlenmis ortam” olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2018b).

Burada 6grenci, 6zel egitim 6gretmeninden bireysel ya da kiigiik grup seklinde egitim alir
ve destek oda 6grencilerin etiketlendigi goriisiinden dolay1 elestirilmektedir; ayrica destek
oda egitiminin amacina ulasmasi i¢in sinif ogretmeni ile 6zel egitim 6gretmeninin yakin

iletisim ve isbirligi i¢inde olmalar1 gerekmektedir (Ozokgu, 2013, s. 93).

Kaynastirma yoluyla egitim uygulamalar1 konulu 2008/60 No.lu genelgede kaynastirma
uygulamasi yapilan okullarda destek egitim odasi agilmasi zorunlu hale getirilmis, ancak
bu odanin egitime uygun ve kolay ulasilabilir olmas1 gerektigi, egitim yapilamayacak
ortamlarda destek egitim odasi agilmamasi, destek egitim odasi yapilacak ortamin
bulunmasi ve bu ortamin egitime elverisli hale getirilmesinin okul yonetimince saglanmast
gerektigi ifade edilmistir (MEB, 2008). Bu genelgede destek egitim odasi sartlar uygun
degilse okul yonetimi destek oda agmayabiliyordu. Destek egitim odasi agilmasi ile ilgili
2015/15 No.lu genelgede “Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalar

kapsaminda yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni siifta egitimlerine devam eden
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Ozel egitim ihtiyact olan 6grenciler ile 6zel yetenekli 6grencilerin 6grenim gordiigii okul ve
kurumlarda “Destek Egitim Odas1” agilmast zorunludur.” ifadesi ile okul yonetiminin
gerekli sartlar1 saglayip destek oda agmasi gerektigi yoniinde bir ifade yer almistir. (MEB,
2015b). Son olarak yayimlanan 2017/28 No.lu genelgede “Destek egitim odasi i¢in ayrilan
mekanlarin fiziki sartlarinin (1s1, 151k, genislik, sagliga uygunluk, vb.) egitime uygun
olmasina dikkat edilecektir; egitim &gretim agisindan elverissiz ortamlarda destek egitim
odas1 diizenlemesi yapilmayacaktir.” ibaresi konulmus olup, 2015/15 No.lu genelgede yer
alan destek egitim odasi agilmasi yoniindeki zorunlulugun ortadan kalktigi goriilmektedir

(MEB, 2017).

Yart Zamanli Ozel Egitim Sinifi

Ozel gereksinimli &grencinin okul zamaninin bir kismini 6zel egitim &gretmeni
rehberliginde 6zel egitim sinifinda, bir kismini ise akademik egitim ve sosyallesme igin
cesitli alanlarda normal gelisim gdsteren akranlari ile birlikte ayn1 bina i¢cinde genel egitim
siifi etkinliklerine katilim gostererek gecirdigi uygulama, yar1 zamanl 6zel egitim sinifi

uygulamasidir (Salend, 2005, s.14).

Ozel Egitim Simifi

Ozel gereksinimli 6grencilerin hicbir sekilde genel egitim siniflarma kaynastirilamadig
durumlarda normal gelisim gosteren akranlari ile aymi okulda, etkinlik ve kutlamalarda
(teneffiislerde, torenlerde, okul servisinde vb.) birlikte egitim gormelerini saglayan
uygulama tam zamanli 6zel egitim smifi uygulamasidir. Diinyada 19. yilizyil sonlarinda
acilmaya baslanan o6zel egitim siiflar1 ABD’de devlet okullarinda zihin yetersizligi
bulunan 6grenciler i¢in 6zel egitim siniflar ilk kez 1896 yilinda (Wedell, 1990, s. 18);
Tiirkiye’de de1952 yilinda Ankara’da Yeni Turan ve Hidirliktepe ilkokullarinda iki 6zel
egitim siifi agilmistir (Sucuoglu, 2009, s. 41).
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BOLUM III

ILGILI ARASTIRMALAR

Tiirkiye’de Ozel Egitim Simfi ile ilgili Yapilan Arastirmalar

Giirsel (1987) tarafindan yapilan arastirmada Ozel egitim son smif Ogrencilerinin
matematik dersindeki aritmetikle ilgili, ritmik sayma, dogal sayilar, toplama ve ¢ikarma
islemlerindeki hedeflenen amaclara ulagsma diizeyi ile amaclar1 gergeklestirme diizeyinin,
cinslere ve zekd bolimlerine gore farklilagip farklilasmadigini ortaya koymak
amaclanmigtir. 1986-1987 o6gretim yilinda Eskisehir ili belediye sinirlari i¢inde bulunan
ilkokullarin biinyesindeki 6zel egitim smiflarinda 6grenimlerini siirdiiren son sinif
ogrencilerinin tiimii arastirmanimn evrenini olusturmaktadir. Incelenen kayitlara gore 41
okulda 6zel egitim siifinin egitim ve dgretime devam ettigi, bunlardan 23’iinde 5. sinifin
bulundugu ve Ogrenci sayisinin da 83 oldugu belirlenmis ve ornekle alma yoluna
gidilmemistir. Arastirmanin uygulanmasi asamasinda okuma yazma bilmeyen on 6grenci
mutlak basar testi uygulanamadigi i¢in, alt1 6grenci de okulda bulunmadigi i¢in aragtirma
evreni disinda tutulmus ve arastirma verileri 64 6grenciden toplanabilmistir. Arastirma
sonucunda 6zel egitim siifinda bulunan zihinsel engelli 6grencilerin ritmik sayma ve
toplama becerilerinde basarili olduklari ancak dogal sayilar ve ¢ikarma becerilerinde
basarisiz olduklari ritmik sayma becerisinde erkek Ogrencilerin kiz 6grencilerden daha

bagarili oldugu belirlenmistir.

Turan (1998) tarafindan yapilan arastirmada 6zel egitim siifina devam eden dordiincii ve
besinci smif 6grencilerinin sesli ve sessiz okuma sirasinda okuma hizlari, okuma hatalari
ve olumsuz okuma davranislari incelenmis ve bu degiskenlerin 6grencilerin okuma hiz ile
okudugunu anlama becerileri {izerindeki etkilerinin belirlenmesi amag¢lanmistir. Aragtirma

Bolu il merkezinde bulunan okullarin 6zel egitim siiflarinda doérdiincii ve besinci sinifa
25



devam eden 41 6grenci ile gergeklestirilmistir. Arastirma verileri okuma metinleri, goézlem
formlar1 ve okudugunu anlama testleri kullanilarak toplanmistir. Arastirma sonucunda sesli
okuma sirasinda kitapla goz arasindaki mesafe, dik oturmama, heceleyerek okuma ve
noktalamaya uymama olumsuz okuma davranislari, sézciigii yineleme, sdzclgii yanlis
okuma hatalari; sessiz okuma sirasinda ise dik oturmama ve parmakla takip etme olumsuz
okuma davranislar1 gozlenmistir. Sesli okuma sirasinda en hizli okuyan 6grenci dakikada
108, en yavas okuyan dakikada 22 sozciik, sessiz okuma sirasinda ise en hizli okuyan
ogrenci dakikada 141, en yavas okuyan 6grenci ise dakikada 11 sézciik okumustur. Sesli
ve sessiz okuma hizlar arasindaki farka bakildiginda ise sessiz okuma lehine anlamli bir
fark bulunmustur. Sesli ve sessiz okuma hizlarimin okudugunu anlama puanlarini
etkilemedigi, sesli okuma yaparken gosterdikleri dik oturmama ve heceleyerek okuma
davraniglarinin, okudugunu anlama puanlarin1 anlamli derecede etkilerken sessiz okuma
sirasinda dik oturmama davranisit disindaki olumsuz okuma davranislarinin okudugunu
anlama puanlarini etkilemedigi, sesli okuma sirasinda yapilan okuma hatalarinin
okudugunu anlama puanlarin1 disilirdiigli, sesli okuma sirasinda olumsuz okuma
davranislarinin okuma hizim1 diisiirdiigii, sessiz okuma sirasinda ise basini sallama ve

dudak yalama olumsuz okuma davranislarinin okuma hizini diisiirdiigii gozlemlenmistir.

Kavanoz (1999) tarafindan yapilan arastirmanin amacit 6zel egitim smiflarina ve
kaynastirma egitimine devam eden egitilebilir zihinsel engelli 6grencilerin bagimsiz
faaliyet gosterebilme, fiziksel gelisim, ekonomik faaliyetleri tek basina planlayabilme, dil
gelisimi, say1 ve zaman kavramlar1 gelisimi, ev islerine yardimci olabilme, mesleki
faaliyetlere katilabilme, kendi kendini ydnetebilme, sorumluluk alma, cevreyle barisik
kendilerini gergeklestirecek toplumsal olgunluga erisme gibi uyumsal davranislarinin
karsilastirilmasidir. Bu amag¢ dogrultusunda 1997-1998 egitim 6gretim yilinda, Trabzon
ilinde 6zel egitim siniflarina yerlestirilen 55 egitilebilir zihinsel engelli 6grenci ile genel
egitim sinifinda kaynastirma egitimi alan 55 egitilebilir 6grenci ile ¢aligilmistir. Aragtirma
sonucunda kaynastirma egitimi alan 6grencilerin bagimsiz faaliyet gosterebilme, ekonomik
faaliyet alanlari, say1 ve zaman alani, ev faaliyetleri alani, kendi kendini yonetme alanlari,
sorumluluk alma ve toplumsallasma alanlar1 agisindan 6zel egitim smifi 6grencilerinden
daha etkin olduklari, dil gelisim alaninda 6zel egitim sinifina devam edenlerin daha etkin
oldugu, fiziksel gelisim ve mesleki faaliyet gdsterme agisindan her iki grup arasinda
anlamli fark olmadigi goriilmiistiir. Bu arastirma sonucunda kaynastirma egitimi alan

ogrencilerin birgok alanda daha etkin oldugu belirlenmistir.
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Basal ve Batu (2002) tarafindan yapilan arastirmada zihinsel engelli 6grencilere okuma
yazma Ogretme konusunda Ozel egitim smnifi 6gretmenlerinin goriis ve Onerilerini
incelemek amaglanmistir. Eskisehir ilinde yedi 6zel egitim siifinda gorev alan, 6zel egitim
bolumU mezunu olmayan 6gretmen arastirmanin katilimcilarini olusturmustur. Arastirma
verileri yar1 yapilandirilmis goriismeler yapilarak toplanmistir. Arastirma sonucunda
ogretmenlerin genellikle ciimle ydntemi kullanarak okuma-yazma Ogrettikleri fakat
gerektiginde farkli yontemleri de uyguladiklari, aile destegi olmadan okuma-yazma
Ogretiminin  zor oldugu, materyal yetersizligi konusunda sorunlarin yasandigi

belirlenmistir.

Duman (2003) tarafindan yapilan arastirmada, ilkogretim okullarindaki 6zel egitim
siniflarinda  uygulanan beden egitimi dersi Ogretim programinin, beden egitimi
ogretmenlerinin goriisleri dogrultusunda incelemek ve islevselliginin boyutlarinin ortaya
konulmas: amaclanmistir. Konya 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bagli merkez ve
ilcelerindeki ilkogretim okullarinin 6zel egitim siniflarinda gorev yapan ozel egitim
Ogretmenleri ve aymi okulda gorev yapan beden egitimi Ogretmenlerinden olusan 53
Ogretmen caligma gurubunu olusturmustur. Arastirmada veriler arastirmaci tarafindan
gelistirilen anket ile toplanmistir. Arastirma sonucunda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan
hazirlanan ve 6zel egitim siniflarinda uygulanmasi istenen beden egitimi dersi 6gretim
programinin ve program uygulayicilarinin yeterli oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte
dersin uygulanmasi asamasinda kullanilacak ders arag ve geregleri ile spor tesislerinin
yetersiz oldugu, okul yoneticilerinin ilgi diizeylerinin programda hedeflenen 6zel ve genel

amaclara ulasilmasinda belirleyici bir unsur oldugu belirlenmistir.

Celik ve Eratay (2007) tarafindan yapilan arastirmada, kaynastirma sinifi ve 6zel egitim
ogretmenlerinin zihin engelli 6grencilere yonelik kullanmis olduklart pekistire¢ ve ceza
uygulamalarini belirlemek amaclanmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu Bati Karadeniz
Bolgesi’nin bir ilindeki okullarda gorev yapan ve arastirmaya goniillii olarak katilan 10
ozel egitim smifi 6gretmeni ve 10 kaynastirma smifi 6gretmeni olusturmaktadir.
Arastirmada veriler yar1 yapilandirtlmis goriisme formu ile toplanmistir. Arastirma
sonucunda, zihin engelli 6grenciler ile ¢alisan 6gretmenlerin % 50’ye yakinin 6zel egitimle
ilgili herhangi bir programa katilmadigi, 6zel egitim ve kaynastirma siniflarina 6grenci
yerlestirmelerinde, yonetmelikte yer alan maddeler ile gergeklestirilen uygulamalarin
celistigi belirlenmistir. Ayrica her iki 6gretmen grubunun da olumlu davranislar1 artirmak

amaciyla 6zel pekistirecler, nesnel pekistirecler, sosyal pekistiregler, sembol pekistirecler
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ve yiyecek pekistirecleri kullandiklar1 bununla birlikte pekistiregleri belli bir siire ve siklik
icinde kullanmadiklari, pekistire¢ kullanimi ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmadiklari,
planli bir sekilde kullanacaklar1 ceza tekniklerini belirlemedikleri, olumsuz davraniglari

ortadan kaldirmak i¢in yeterli caba sarf etmedikleri sonuglarina ulasilmistir.

Deniz (2008) tarafindan yapilan aragtirmada, 6zel egitim sinifina devam eden zihin engelli
ogrencilere okuma-yazma 0gretiminde, dgretmenlerin hangi yontemleri kullandiklarini ve
en cok tercih ettikleri yontemleri belirlemek ve bu alanda yapilacak calismalara yol
gostermek amacglanmistir. Arastirmada Konya Ili Milli Egitim Miidiirliigii ilkogretim
okullarina bagli o6zel egitim smif Ogretmenlerinden 27 O6gretmen c¢alisma grubunu
olusturmustur. Arastirmada veriler, nitel arastirma yontemlerinden biri olan ‘Yari
Yapilandirilmis Gériisme Teknigi’ kullanilarak elde edilmistir. Elde edilen veriler ‘igerik
Analizi Yontemi’ kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda 6zel egitim
ogretmenlerinin, zihin engelli &grencilere okuma-yazma Ogretiminde farkli yontemler
kullandiklar1 goriilmiistiir. Ozel egitim simflarindaki zihin engelli grencilerin farkli
gelisimsel 6zelliklere sahip olmasi ve bu 6grencilere yonelik hazirlanmis okuma-yazma ve
diger ders kitaplarinin olmamas1 sebebiyle Ogretmenlerin ortak bir yOntem
kullanamadiklar belirlenmistir. Ogretmenlerin sirasiyla ciimle yontemi, ses temelli ciimle

yontemi ve ses yontemi ile karma yontemi daha ¢ok tercih ettikleri ortaya ¢ikmustir.

Yildiz (2008) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel egitim siniflarinda gorev yapan simf
ogretmenlerinin matematik Ogretiminde kullanilan Gg8retim  yontemlerine iliskin
goriislerinin neler oldugunu ortaya ¢ikarmak ve bu konuda ileri arastirma yapanlara temel
veri saglamak amaclanmistir. Bu arastirmada nitel arastirma yontemlerinden goriisme
yontemi kullanmilmigtir. Veri toplamak i¢in arastirmaci tarafindan gelistirilen, yari
yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir. Arastirmanin ¢aligma grubu, Konya il
merkezinde bulunan 06zel egitim siniflarinda gorev yapan sinif Ogretmenlerinden
olusmaktadir. Arastirma bulgularina gore, 0©zel egitim smiflarinda c¢alisan smif
ogretmenlerinin zihin engelli 6grencilere matematik Ogretiminde anlatim ydntemi, rol
oynama ve drama yontemi, soru cevap yontemi, gosteri yontemi, problem ¢6zme ydntemi,
basamaklandirilmis yontem ve tartisma yontemini kullandiklart ortaya ¢ikmistir. Buna ek
olarak, bu smiflarda calisan 6gretmenlerin matematik derslerinde en ¢ok rol oynama ve
drama yontemini kullandiklar1 bundan sonrakilerin en ¢ok kullanilandan en az kullanilana
dogru sirasiyla anlatim yontemi, gdsteri yontemi, problem ¢dzme yodntemi, soru cevap

yontemi ve tartigma yontemi oldugu belirlenmistir.
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Arabact (2009) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel egitim smifina devam eden zihin
engelli 6grencilere okuma 6gretiminde dgretmenlerin hangi teknikleri kullandiklarini ve en
cok tercih ettikleri teknigi belirlemek ve bu alanda yapilacak diger ¢alismalara 151k tutmak
amaclanmistir. Bu arastirmanin c¢alisma grubunu Karaman, Adana, Mersin illeri, Milli
Egitim Miidiirliigii Ilkogretim okullarina bagli 6zel egitim smf &gretmenlerinden 26
Ogretmen olusturmustur. Veriler, nitel arastirma yontemlerinden biri olan Goriisme
yonteminden ‘‘Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Teknigi’’ ile elde edilmistir. Elde edilen
veriler ‘“Icerik Analizi Yontemi’’ kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda elde
edilen bulgulara gore 6zel egitim sinif 6gretmenlerinin, zihin engelli 6grencilere okuma-
yazma Ogretiminde farkli teknikler kullandiklari, zihin engelli 6grencilerin farkli zihinsel
Ozelliklere sahip olmasi ve bu 6grencilere yonelik hazirlanmis okuma-yazma ve diger ders
kitaplarinin olmamasi1 sebebiyle 6gretmenlerin ortak bir teknik kullanmamalarina sebep
oldugu, oOgretmenlerin kullandiklar1 teknikler ve neden tercih ettiklerine iligkin

goriislerinde farkli yaklasimlari oldugu da ortaya ¢ikarilmistir.

Kalkan (2009) tarafindan yapilan arastirmada, zihinsel yetersizlikten etkilenmis, 6zel
egitim smiflarina ve birlikte egitim ortamlarina devam edebilen 5. ve 8. sinif 6grencilerinin
okudugunu anlama, okuma hatalar1 ve okuma hizi performanslarinin karsilastiriimasi
amaclanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, Corum ilindeki 6zel egitim smiflarinin
bulundugu ilkégretim okullarinda, birlikte egitim ortami ve 6zel egitim siniflarina devam
eden 5. ve 8. smif diizeyindeki hecelemeden okuyabilen &grenciler olusturmaktadir.
Arastirma betimsel arastirma yontemlerinden “Tarama Modeli” ile gergeklestirilmistir.
Arastirmada 6grencilerin okudugunu anlama, okuma hizi ve okuma hatasi performanslarini
belirlemek amaciyla 5. ve 8. simf Tiirkge ders kitaplarindaki ikiser 6ykii kullanilmistir.
Arastirma sonucunda, 6zel egitim siniflarina ve birlikte egitim ortamlarina devam eden 5.
sinif 6grencilerinin okudugunu anlama, okuma hatas1 ve okuma hizi performanslarinda
istatistiki agidan anlamli bir fark bulunmamistir. Arastirmanin diger sonucunda, 8. smif
ogrencilerinin sonug¢ ¢ikarma puani, okudugunu anlama toplam puani, okuma hatasi
puanlar1 bakimindan gosterdikleri performanslarda istatistiksel olarak birlikte egitim
ortamlarma devam eden Ogrenciler lehine anlamli bir fark oldugu; bununla birlikte
metindeki bilgiyi kullanma ve okuma hizi puanlar1 bakimindan ise istatistiki olarak anlamli

bir farkin bulunmadig: belirlenmistir.

Kaya (2009) tarafindan yapilan aragtirmada, 6zel egitim siifinda egitim goren zihinsel

engelli O0grencilerin sanatsal gelisim diizeyleri tespit edilip, Cok Alanli Sanat Egitimi
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Yontemi (CASEY) uygulanarak, yontemin sanatsal gelisim diizeylerine etkisinin
degerlendirilmesi amaglanmigtir. Arastirma, tek denekli deneysel yontemlerden denekler
arast ¢oklu yoklama deseni ile yapilmistir. Arastirma gerekli sézel, yazinsal, iletisimsel
yeterlilige sahip, aym1 zekd boliimiinde ve cinsiyette li¢ zihinsel engelli 6grenci ile
yapilmigtir. Arastirma kapsaminda O6grenci tanima formu, Cok Alanli Sanat Egitimi
Uygulama Sorulari, renk ve sekil tablosu, arastirmaci tarafindan secilmis Osman Hamdi
Bey’in sanat eserleri, arastirmaci tarafindan hazirlanmis sanat tarihi hikayesi, farklh
malzemeden resimler, resimler arasi fark oyunu verilerin toplanmasi amaciyla
kullanilmistir. Ogrencilere yontem 6ncesi ve esnasinda resim calismalari yaptirilmis, elde
edilen resimler figiir-obje betimlemesi yoniinden, renk-sekil bilgi ve uygulamasi yoniinden,
kompozisyon yoniinden degerlendirilip, gelisim grafikleri ile gosterilerek, yontemin
sanatsal gelisim diizeyine etkisi belirlenmistir. Arastirma sonucunda CASEY’nin
egitilebilir zihinsel engelli 0grencilerin, sanatsal gelisim diizeyini biyolojik yaslarindan
beklenen diizeye dogru yiikselttigi tespit edilmistir. Yontem figiir-obje betimlemesi
yoniinden, renk-sekil bilgi ve uygulamasi yoniinden ve kompozisyon yoniinden sanatsal
gelisim saglamistir. Ogrencilerin gorsel algilama diizeyleri artmis, betimleme, yorumlama,
estetik begeni olusturma ve yargilama diizeylerinin gelistigi tespit edilmistir. Uygulama
sonucunda CASEY ’nin, gorsel sanatlar egitiminin egitilebilir zihinsel engelli 6grencilere
uygulanan geleneksel yontemine gore daha etkin oldugu goriilmiis, gérsel sanatlar dersinde

uygulanmasi onerilmistir.

Sultin  (2012) tarafindan yapilan aragtirmada, ilkogretim siniflarina devam eden
kaynastirma Ogrencilerinin, genel egitim siniflarina devam eden ayni zamanda destek
egitim odasindan destek egitimi alan kaynastirma 6grencilerinin ve 6zel egitim siniflarina
devam eden kaynastirma Ogrencilerinin sosyal becerilerini karsilastirmak ve incelemek
amaclanmigtir. Aragtirma zihinsel yetersizlige sahip kaynastirma egitimi alan 6grencilerin
sosyal becerilerini karsilastirmali olarak inceleyen betimsel bir caligmadir. Arastirmanin
calisma grubunu 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Izmir ilinde 12 ilkdgretim okuluna
devam eden zihinsel yetersizlige sahip 190 kaynastirma Ogrencisi olusturmustur.
Arasgtirmanin  sonuglarinda ilkogretim smiflarina devam kaynastirma &grencilerinin,
ilk6gretim siniflarina devam eden ve ayn1 zamanda destek egitim odasindan destek egitimi
alan kaynastirma Ogrencilerinin ve ilkdgretim okullar1 biinyesinde acilan 6zel egitim
smiflarina devam eden 6grencilerin sosyal beceri diizeyleri ve problem davranis diizeyleri

arasinda istatistiksel agidan anlamli bir fark bulunmamistir. Akademik yetersizlik agisindan
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yapilan karsilastirmada ise 6zel egitim sinifi 6grencilerinin akademik beceri diizeylerinin

diger iki gruba gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmaistir.

Kalkan ve Ozmen (2013) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel egitim simiflarina ve birlikte
egitim ortamlarina devam eden zihinsel yetersizlikten etkilenmis 6grencilerin okudugunu
anlama, okuma hizi ve okuma hatasi performanslarinin karsilastirilmast amacglanmistir.
Arastirmanin ¢alisma grubu Corum ilinde bulunan 15 ilkdgretim okulundan, 5 ve 8. sinifa
devam eden 55 6zel egitim smifi ve kaynastirma 6grencilerinden olusmustur. Verilerin
toplanmasinda arastirmaci tarafindan gelistirilen 6ykiiler, okudugunu anlama 6lgii araglari
ve kayit ¢izelgeleri kullanilmistir. Arastirmada veriler nonparametrik istatistiklerden,
Mann-Whitney U testi ile analiz edilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore 6zel
egitim smiflarma ve birlikte egitim ortamlarina devam eden 5. Simuif Ogrencilerinin
okudugunu anlama puanlari, okuma hatasi ve okuma hiz1 puanlarinda istatistiksel agidan
anlamli bir fark bulunmamistir. Bununla birlikte metindeki bilgiyi kullanarak g¢ikarim
yapma, dakikada ve tim metindeki okuma hatalar1 puanlari bakimindan istatistiksel olarak
birlikte egitim ortamlarina devam eden 8. sif Ggrencilerinin lehine istatistiki olarak
anlamli bir fark bulunmustur. Metindeki bilgiyi anlama ve okuma hizlar1 bakimindan ise
0zel egitim siniflarmma ve birlikte egitim ortamlarma devam eden Ogrenciler arasinda

istatistiksel olarak anlamli fark bulunmamustir.

Sazak Pinar (2014) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel egitim okullarinda ve simiflarinda
gorev yapan Ogretmenlerin sosyal beceri Ogretimine iligkin goriislerinin incelenmesi
amaglanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2011-2012 yili Diizce’de Yesildiizce Egitim
Uygulama Okulu ve Is Egitim Merkezinde gorev yapan gonulli 10 &gretmen
olusturmustur. Nitel olarak desenlenen bu arastirmada odak grup goriismesi teknigi
kullanilmistir. Arastirmanin sonucunda 6zel egitim okullarinda ve siniflarinda gérev yapan
ogretmenler farkli sosyal beceri tanimlar1 yapmis ve drnekleri vermislerdir. Ogretmenler,
Ogrencilerin sosyal beceri yetersizliklerini engelli olmalarina ve ailelerinin ilgisiz olmasina
baglamiglardir. Arastirmanin diger 6nemli bulgular ise, 6§retmenlerin sinifta sistematik bir
sosyal beceri dgretimine yer vermemeleri, miifredati1 ve okul kaynaklarini sosyal beceri

ogretimi agisindan yetersiz bulmalaridir.

Tekintangac (2015) tarafindan yapilan arastirmada, Agr ilinde gorev yapan 6zel egitim
siiflarinda ¢alisan 6gretmenlerin Sosyal Bilgiler 6gretim programina iligkin goriislerinin
belirlenmesi amaglanmistir. Nitel arastirma yontemi kullanilan arastirmada ¢alisma grubu
icin yar1 yapilandirilmis goriisme formu diizenlemis ve uygulanmistir. Arastirma grubu,
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Agrn il merkezi, Dogubayazit, Taslicay ve Hamur ilgelerinde 2014-2015 egitim &gretim
yilinda 12 okulda gorev yapan 20 6zel egitim 6gretmeninden olugmustur. Arastirmada elde
edilen bulgulara gore Ozel egitim smniflarinda ¢alisan Ogretmenlerin  6zel egitim
ogrencilerine Sosyal Bilgiler 6gretiminde, rol oynama ve drama, anlatim, problem ¢6zme,
gOsteri, soru-cevap, basamaklandirilmis ve tartisma yontemini ve diger yontemleri

kullandiklar1 ortaya ¢ikmustir.

Ozdamar (2016) tarafindan yapilan arastirmada, Ankara ve Eskisehir illerindeki Milli
Egitim Bakanligina bagli ilkokul ve ortaokullardaki 6zel egitim siniflarinda, 6zel egitim is
ve uygulama merkezlerinde ve 6zel egitim mesleki egitim merkezlerinde gorev yapan
ogretmenlerin smiflarinda  kullandiklart yardimci teknolojilere iliskin goriislerinin
belirlenmesi amaglanmistir. Arastirma betimsel tarama modelinde, 414 06zel egitim
Ogretmeni ile gergeklestirilmistir. Veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan
gelistirilen Yardimci Teknoloji Kullanim Anketi kullanilmistir. Aragtirmanin bulgularina
gore ¢aligmaya katilan 6gretmenlerin, yardimci teknoloji kullaniminin ankette yer alan bazi
alt konularma iliskin goriisleri cinsiyet, egitim durumu, egitim ortami, lisans egitimi
sirasinda yardime1 teknoloji egitimi alma, internet ve bilgisayar teknolojileri ile ilgili olma,
yardimci teknolojiyle ilgili egitime katilma, yardimci teknolojilerden faydalanma durumu
degiskenlerine gore anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir. Ogretmenlerin biiyiik
cogunlugu vyardimci teknolojileri kullanmada kendilerini yeterli hissetmediklerini
belirtmislerdir. Ayrica 6gretmenlerin en ¢ok kullandiklar1 ve kullanigh bulduklari cihazlar,

akilli telefon, tablet, akill tahta ve diziistii bilgisayar olarak belirlenmistir.

Sivrikaya ve Yikmis (2016) tarafindan yapilan arastirmada 6zel egitim mezunu olan ve
olmayan 0zel egitim sinifi 6gretmenlerinin gereksinimlerinin belirlenmesi amaglanmaistir.
Aragtirma Diizce ilinde resmi okullarin 6zel egitim siniflarinda gorev yapan 6zel egitim
mezunu olan ve olmayan Ogretmenler ile gergeklestirilmistir. Nitel arastirma
yontemlerinden durum caligmasi ile desenlenen arastirmada veriler yapilandirilmamis
goriisme teknigi kullanilarak elde edilmistir. Elde edilen veriler, betimsel analiz ile
onceden belirlenen temalara gore yorumlanarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda
ogretmenlerin genellikle 6gretimin planlanmasi ve degerlendirilmesi konusunda, zumre
ogretmenleri/yardimci personel, diger 6gretmenler, aileler ve Rehberlik Aragtirma Merkezi
(RAM) ile isbirligi yardimina, materyal ve gercek ortamlarda 6gretim yapmak icin destege
gereksinim duydugu belirlenmistir. Yine ogretim siirecinde, 6zel egitim mezunu

ogretmenlerin, igbirligi ve idari kolayliklar gibi yardimlara; 6zel egitim mezunu olmayan

32



ogretmenlerin ise yardimer personel, bilgi ve materyal destegine gereksinim duyduklari

sonucuna ulasilmistir.

Siiliin ve Girli (2016) tarafindan yapilan arastirmada, ilkogretimde genel egitim sinifinda
kaynastirma uygulamasindan yararlanan, destek oda egitimi alan, destek oda egitimi
almayan ve Ozel egitim smiflarina devam eden 6zel gereksinimli O6grencilerin sosyal
becerilerini incelemek ve karsilastirmak amaglanmistir. Arastirma zihinsel yetersizlige
sahip kaynastirma egitimi alan Ogrencilerin sosyal becerilerini karsilagtirmali olarak
inceleyen betimsel bir c¢alismadir. Arastirmanin g¢alisma grubunu 2010-2011 egitim-
ogretim yilinda Izmir ilinde 12 ilkdgretim okuluna devam eden zihinsel yetersizlige sahip
190 6grenci olusturmustur. Arastirmada veriler, Sosyal Beceri Derecelendirme Sistemi-
SBDS (Social Skills Rating System) ile toplanmigtir. Arastirma sonucunda ilkdgretim
siiflarina devam eden kaynastirma 6grencilerinin, ilkdgretim siniflarina devam eden ayn
zamanda destek egitim odasindan destek oda egitimi alan kaynastirma &grencilerinin ve
ilkogretim okullarinda 6zel egitim smiflarina devam eden 6grencilerin, sosyal beceri ve
problem davranis diizeyleri arasinda istatistki olarak anlamli bir farklilik bulunmamustir.
Akademik yetersizlik acisindan karsilastirildiginda ise 6zel egitim sinifi dgrencilerinin
akademik becerileri dizeylerinin, diger iki gruba gore daha yiksek oldugu sonucuna

ulagilmistir.

[rem (2018) tarafindan yapilan arastirmanin amaci, Sivas il merkezinde bulunan Milli
Egitim Bakanligi’na bagli resmi 6zel egitim okullarinda ve bazi resmi okullarin biinyesinde
acilan 6zel egitim siniflarina devam eden hafif diizeyde zihinsel engelli ¢ocuklarin ailelerin
yasadiklar1 sosyokiiltiirel, ekonomik, psikolojik ve hizmet alinan kurumlarla ilgili
sikintilart belirlemek, ailelerin bu sikintilara yonelik beklentilerini tespit etmek ve bu
beklentilerin karsilanmasina yonelik ¢0ziim Onerilerinde bulunmaktir. Arastirma
sonucunda elde edilen veriler, Sivas il merkezinde bulunan hafif diizeyde zihinsel engele
sahip ¢ocuklar1 olan ailelerin yasadiklar1 sonuglar farkli gruplarda ele alinarak ortaya

konmustur.

Bahceci (2019) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel egitim alaninda c¢alisan 6gretmenlerin
yardimci1 teknolojilere yonelik tutumlarinin  ve bireysel yenilik¢ilik diizeylerinin
belirlenmesi amaglanmistir. Tarama modelinde gergeklestirilen arastirmanin evrenini,
Turkiye sinirlart icerisindeki 6zel egitim kurumlarinda ¢alismakta olan o6gretmenler,
orneklemini ise amaclh Ornekleme yoluyla belirlenmis 550 0Ozel egitim o6gretmeni

olusturmustur. Arastirma verilerinin elde edilmesinde 6gretmenlerin demografik bilgileri
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Ogretmen Bilgi Formu” ile toplanmistir. Ozel egitim o6gretmenlerinin  yardimci
teknolojilere yonelik tutumlarina iliskin veriler “Yardimc: Teknolojilere Yonelik Tutum

Olgegi”  kullamlarak toplanmistir. Ozel egitim &gretmenlerinin bireysel yenilikgilik

- =)

duzeylerine ait wveriler “Bireysel Yenilikgilik Olgegi” ile toplanmistir. Arastirma
sonucuna gore Ozel egitim o6gretmenlerinin, yardimc: teknolojilere yo6nelik tutumlarinin
yilksek diizeyde oldugu belirlenmistir. Ozel egitim dgretmenlerinin bireysel yenilikgilik
duzeyleri ile yardimci teknolojilere yonelik tutumlar: arasinda pozitif yénde orta diizeyde

anlamli bir iliski oldugu sonucuna ulasilmistir.

Cankiran (2019) tarafindan yapilan aragtirmada, 6zel egitim alaninda ¢alisan 6gretmenlerin
mesleki tikenmislik ve is doyumlariin, mesleki benlik saygisiyla 6gretmenlerin egitim
durumu, meslekteki ve 6zel egitim alanindaki ¢aligsma siiresi degiskenlerinin incelenmesi
amaglanmistir. Arastirma iliskisel tarama modelinde gercgeklestirilmistir. Arastirmanin
orneklem grubunu Konya ilindeki 6zel kurumlariyla devlet okulu ve kurumlarinda, 6zel
egitim alaninda calisan, kolay Ornekleme yoOntemiyle belirlenen 276 0gretmen
olusturmustur. Verilerin toplanmasinda arastirmacinin gelistirdigi Kisisel Bilgi Formu,
Maslach Tiikenmislik Envanteri, Hackman ve Oldham Is Doyum Olgegi ve Aricak Mesleki
Benlik Saygist Olgegi kullanilmigtir. Ozel egitim alaninda calisan dgretmenlerin 6zel
egitim alaninda gorev siirelerine gore i3 doyumlar: arasinda, 6zel egitim alanindaki gorev
stireleri agisindan mesleki benlik saygilar1 arasinda, meslekteki gorev siiresi agisindan
mesleki benlik saygilari arasinda anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir. Ozel egitim
alaninda calisan ogretmenlerin mesleki benlik saygisi ile duygusal tilkenme diizeyleri
arasinda negatif-ters yonlii bir iliski oldugu belirlenmistir. Ozel egitim alaninda calisan
ogretmenlerin mesleki benlik saygisi ile kisisel basar1 alt boyutu arasinda negatif ve ters
yonlii bir iliski oldugu, 6zel egitim alaninda ¢alisan 6gretmenlerin mesleki benlik saygisi
ile i3 doyumlar1 arasinda olumlu yonde bir iliski oldugu sonucuna ulagilmistir. Aragtirma
sonuglarina gore 6zel egitim alaninda calisan 6gretmenlerin genel olarak diistik diizeyde
tikenmislik yasadiklari; is doyumlarmin ve mesleki benlik saygilariin yiiksek diizeyde

oldugu belirlenmistir.

Ozsoy (2019) tarafindan yapilan arastirmada, 6zel egitim Ogretmenlerinin miidiirlerle,
diger Ogretmenlerle ve ailelerle olan isbirligi diizeylerinin belirlenmesi amaglanmistir.
Aragtirmanin ¢cahisma grubunu Tokat I1 Milli Egitim Mudurliigiine bagh 6zel egitim
kurumlarinda gorev yapan 165 6zel egitim 6gretmeni olusturmustur. Aragtirmanin verileri

arastirmac: tarafindan hazirlanan kisisel bilgiler formu ve Tschannen-Moran (2001)
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tarafindan gelistirilen, Cerit (2009) tarafindan Turkceye uyarlanan isbirligi 06lcegi
kullanilarak elde edilmistir. Arastirma sonucunda 6zel egitim 6gretmenlerinin muddrlerle,
diger ogretmenlerle ve ailelerle isbirligi icerisinde oldugu tespit edilmistir. Ayrica 6zel
egitim ogretmenlerinin - mudurlerle, diger o6gretmenlerle ve ailelerle olan isbirligi
dizeylerinde cinsiyet, yas, medeni durum, meslekte gegirilen stre, okul tird, egitim
durumu ve mezun olunan alan degiskenlerine gore anlamli bir farklilik gostermedigi
belirlenmistir. Ozel egitim 6gretmenlerinin isbirliginde ilk sirada diger 6gretmenleri, sonra

mudurleri, son olarak da aileleri tercih ettikleri belirlenmistir.

Yurt Disinda Ozel Egitim Sinifi ile flgili Yapilan Arastirmalar

Yapilan arastirmalar genel egitim siniflarina yerlestirilen ve zihinsel yetersizligi bulunan
ogrencilerin akademik basarilarinin arttigini; 6zel egitim siniflarina yerlestirilenlerin ise
kisilik ve sosyal uyum becerilerinde artis gozlendigini gostermistir (Dunn & Capobianco,
1959). 1950°1i yillarda 6zel egitim siniflarinin sayilarindaki ve yapilan aragtirmalardaki
artisa ragmen Ozel egitim siniflarina yerlestirilme Olcitlerinin heniiz netlestirilemedigi

gortlmektedir (Dunn & Capobianco, 1959).

Ozel egitim smnifinda egitim gdren ogrenci; yalnizca isitme, gdérme ya da ortopedik
yetersizlik sebebiyle bile bu siifa devam etse yine de zihinsel yetersizligi oldugu yoniinde
etiketlenebilmektedir (South Carolina Region 5 Educational Services Center Lancester,
1975, s. 9). Basarili kaynastirma uygulamalarinin 6niindeki en biiyiik engeller; artan 6zel
egitim smiflar, velilerin yeterli destegi saglamada isteksiz olmalari, biirokratik engeller,

0zel egitim 6gretmenlerine yeterli rehberligin olmamasidir (Carpenter, 1979).

Okullarda tam zamanli kaynastirmanin uygulanmasi, 6zel gereksinimli ya da degil tim
ogrencilerin ilgi bekledigini bilen, mevcut oOgretim yontemlerini gelistirebilen
ogretmenlerle ve Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleyecek okul yonetim ve
cevresiyle mimkun olabilir (Weiner, 2003). Genel egitim siniflari, davranigsal agidan
onemli zorluklar olsa bile, engelli 6grencileri desteklemek i¢in en dogru yerdir (Schwarz,
2007).

Ozel egitim simiflarma gore, kapsayict hizmet kapsaminda egitim alan bireyin, toplum

baglamindaki performansinin, okul arkadaslar1 ve is arkadaslariyla etkilesiminin, bagimsiz

katilim faaliyetlerine ve dogal destek aginin kalitesine ve biiyiikliigline yansidig1 gibi daha

iyl yetiskin bireyler yetistirdigi sonuglar1 elde edilmektedir (Ryndak, Ward, Alper,
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Montgomery & Storch, 2010). Cok sayida bilim adami, yetersizligi olan ve olmayan
ogrencilerin biitiinlestirme hizmetlerinden hem sosyal hem de akademik olarak fayda

sagladigini iddia etmektedir (Causton-Theoharis, Cosier, Theoharis & Orsati, 2011).

McGettigan, Axelrod ve Hare (1973) tarafindan yapilan arastirmada ozel gereksinimli
ogrencilerin egitim yoniinden zayif yonlerinin desteklenerek etiketlenmelerinin 6nlenmesi
ve genel egitim simifina kaynastirilmasinin  saglanmasi, bireysellestirilmis egitim
programlarinin genel egitim sinifinda uygulanan programlar ile baglantisinin saglanmasi ve
ayrica Ozel egitim 0gretmenlerinin sinif 6gretmenlerine danismanlik saglama becerilerinin
gelistirilmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda ii¢ 6zel egitim sinifi destek odaya
doniistiiriilmiis, bu smiflara devam eden Ogrenciler ise genel egitim smiflarina
yerlestirilmis, bu Ogrenciler aragtirmanin calisma grubunu olusturmustur. Arastirmanin
sonucunda 6zel gereksinimli 6grencilerin okula devami artmis, 6gretmen se¢imi Ol¢utlerine
ogrencilerin tanisina gore Ogretim planlama yerine Ogrencinin egitim ihtiyaglarini
gbzlemleme ve buna gore dgretim planlayabilme 6lcltleri eklenmis, olumlu aile tutumlari
gelistirilmis, 0gretmenlere destek hizmetler saglanarak 6zel gereksinimli 6grencileri kabul
diizeyleri artirilmis ve sonugta 6zel gereksinimli 6grencilerin sosyal uyumlariyla beraber

akademik basarilarinda da artig saglanmustir.

Gampel, Gottlieb ve Harrison (1973) tarafindan yapilan arastirmada, 6nceden 6zel egitim
sinifina devam eden ve ardindan kaynastirma siniflarina yerlestirilen 12 egitilebilir zihinsel
yetersizligi olan 6grenci ve 14 egitilebilir zihinsel yetersizligi olan kaynastirma 6grencisi
(ortalama yas 10) daha once hi¢ tan1 almamis 12 diisiik IQ’lu ve orta derecede zihinsel
yetersizligi olan ¢ocukla kiyaslanmistir. Calismada oncelikli olarak daha 6nce 6zel egitim
siifina devam eden egitilebilir zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin kaynastirma sinifina
yerlestirilmelerinin sinif davranislar1 lizerinde etkilerini incelenmistir. Yapilan ¢aligmanin
ikincil amaci ise iki egitilebilir zihinsel yetersizligi bulunan grubun (6zel egitim sinifindan
kaynastirma sinifina gecen ve hep kaynastirma sinifinda olan 6grenciler) birbiri ile ve iki
tant almamis kiyas grubu ile karsilagtirmaktir. Elde edilen bulgulara gore okul yili
basladiktan 4 ay sonra kaynastirilmis egitilebilir zihinsel yetersizligi bulunan 6grencilerin,
daha once 0zel egitim sinifina devam eden ve sonra kaynastirma sinifina gegen egitilebilir
zihinsel yetersizligi olan 6grencilere kiyasla hi¢ tan1 almayan &grencilerle daha benzer
davraniglar sergiledikleri gézlenmistir. Sonuglar egitilebilir zihinsel yetersizligi bulunan
ogrencilerin siniftaki davraniglar1 iizerinde uygun akran modelinin 6nemli oldugunu

gostermistir.
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Daniel ve Jamie (1978) tarafindan kaynastirma egitimi ile yar1 zamanli 6zel egitim sinifi
uygulamasini kargilagtirmak amaciyla yapmis olduklari arastirmanin ¢alisma grubunu 145
0zel gereksinimli ilkokul 6grencisi olusturmustur. Deney ve kontrol gruplari, kendini
yOnetme stratejileri, algisal problemler, 6z bakim, sosyal beceriler, akademik beceriler
acisindan degerlendirildiginde kaynastirma sinifina devam eden Ogrencilerin daha fazla

ilerleme kaydettikleri sonucuna ulagilmistir.

Helmstetter, Curry, Brennan ve Sampson-Saul (1998) tarafindan agir derecede yetersizligi
bulunan o6grencilerin genel ve oOzel egitim smiflarindaki durumlari karsilastirmak
amaciyla yapilan aragtirmada 6zel gereksinimi bulunan 9 6grenci genel ve 6zel egitim
smiflarinda 2 dakikalik 6rnekleme yontemiyle gozlemlenmistir. Ogretim dis1 egitim ve
ogretim, 6gretim format, igerik, ortam ve dgrenci tepkisi ile birlikte kaydedilmistir. Ozel
egitim siniflar ile karsilastirildiginda, genel egitim siniflarinda daha fazla akademik beceri

saglandig1 gézlemlenmistir.

Heflin ve Bullock (1999) tarafindan yapilan ¢alismada 6zel egitim ve genel egitim
siniflarinda calisan 18 6gretmenle goriismeler gergeklestirilmistir. Aragtirmada duygusal ve
davranigsal bozuklugu bulunan 6zel gereksinimli 6grenciler icin tam kaynastirma sinifinin
mi1 yoksa 6zel egitim smiflarinin m1 uygun oldugu arastirilmistir. Arastirma bulgularina
gore Ogretmenler 6zel gereksinimli 6grencilerin tam zamanli olarak genel egitim sinifina
katilabilmesi i¢in dikkatli sistematik bir planlama ve uygulama olmasi, okuldaki tiim
personelin is birligi ekseninde hazirlayic1 egitim almasi, Ogrenciye Ogretim destegi
saglanmast ve biitiinlestirme uygulamasinin dogal olarak ger¢eklesmesi gerektigini
belirtmiglerdir. Ayrica arastirma sonucunda genel egitim smifi 6gretmenleri Ozel
gereksinimli 6grencinin gelisimi ile ilgili sinifta ayr1 bir uzman destegi olmasi gerektigini,
genel ve Ozel egitim dgretmenleri is birlik¢i bir yaklagimla 6gretimi birlikte planlama ve
uyarlama konusunda ayn1 goriiste olduklarini, genel egitim sinift 6gretmenleri duygusal ve
davranigsal bozuklugu olan 6grenci sayisinin arttig1 ve destek hizmetlerinin devam etmesi
gerektigini, ayrica arastirmaya katilan 6gretmenler her 6grenci icin en iyi alternatifin tam

kaynastirma olmadigini belirtmislerdir.

Pearl (2004) tarafindan ilkokulda destek oda egitimine devam eden 6zel 6grenme gii¢ligii
bulunan 6grencilerin etiketlenmelerinin 6niine gegmek ve farkindalik olusturmak amaciyla
yapilmistir. Oncelikle yetersizlik bilinci icin genel ve odzel egitim &grencileri igin (g
boliimliik mini ¢alisma gruplari olusturulmustur. Bu c¢alisma gruplarinin amact 6zel
ogrenme giicliigii (OOG) olan dgrencilerde kendinin farkinda olma ve kendini savunma
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becerileri gelistirmek, OOG konusunda farkindalik, bilgi ve anlayis gelistirmek, OOG olan
ogrencilerin olumlu akran algilarmm arttirmaktir.  Ogrencilerin  tiimiiniin katilimiyla
arastirma, gorsel materyal olusturma ve sunum konusunda sorumluluklar1 paylasarak,
genel egitim siifindaki akranlarini ¢alisma gruplarina katilmalar1 i¢in davet etmislerdir.
[k oturumda katilimcilar OOG ile ilgili kendi algilarini arastirmis ve dgrenciler OOG nin
anlam1 ile ilgili, 6grenme yetersizlik tiirleri ve destek oda egitimi ile ilgili bilgiyi
sunmustur. Ikinci oturum katilimcilara farkl tiirde 6grenme problemlerini diizenlemek igin
tasarlanan bir dizi etkinlik igeren interaktif el brosiirii seklinde materyal sunulmustur. Son
oturum ¢aligma grubu deneyimlerini paylasma ve sentezlemeye ile 6grenme kazanimlarini
belirlemeye odaklamistir. Sonug olarak “OOG Nedir?” calismasima katilan dgrencilerin
cogu Ogrenme yetersizligine sahip olmanin ne kadar “zor” ve “lzilici” oldugunu
ogrenmistir. Genel egitim Ogrencileri icin yetersizligi olan Ogrencilerin karsilastiklar:
zorluklar konusunda farkindalik gelistirmenin 6nemli oldugunu hissederken bir taraftan da
OOG ile basa c¢ikma stratejileri ve ozel egitim ile basa ¢ikilacak bir sey oldugunu

anladiklarin1 gézlenmistir.

Schoger (2006) tarafindan 6zel egitim smnifina devam eden 3 6zel gereksinimli 6grencinin
genel egitim smiflarina tersine kaynastirma uygulamasi yapilmis ve normal gelisim
gosteren ve 0zel gereksinimli 6grencilere sosyal ve akademik acidan etkileri aragtirilmistir.
Arastirma sonucunda tersine kaynastirma uygulamasinin hem normal gelisim gosteren hem
de Ozel gereksinimli o6grenciler agisindan olumlu etkilerinin oldugu sosyal agidan

paylasimlarin arttig1 aktivitelere birlikte katilimin oldugu gozlenmistir.

Jameson, McDonnell, Johnson, Riesen ve Polychronis (2007) tarafindan genel egitim
siifinda bire bir gdmiilii 6gretimin ve 6zel egitim siifinda bire bir uygulamali 6gretimin
etkililigini arastirmak i¢in 4 6zel gereksinimli d6grenci ile ¢alisilmistir. Arastirma sonuglari
gomiili egitimin, 6zel gereksinimli 6grencilere kapsayici ortamlarda sunulan daha etkili bir
Ogretim stratejisi oldugunu, hem 6zel egitim 6gretmenlerinin hem de alan uzmanlarinin
sunulacak bir egitimle, genel egitim sinifina gomiilii 6gretim miidahalelerini dogru bir

sekilde uygulayabildigini géstermistir.

Rose, Espelage ve Monda Amaya (2009) tarafindan yapilan arastirma, ABD’de genel
egitim smiflarina ve 6zel egitim smiflarina devam eden 7331 ortaokul, 14.315 lise
ogrencisinin zorba ve kurban olma durumlarini incelemek amaciyla yapilmistir. Aragtirma
sonuclart ozel egitim programlarmma devam eden 6zel gereksinimli 6grencilerin, normal
gelisim gosteren akranlarina gore daha fazla zorba ve kurban durumuna diistiikleri, 6zel
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egitim ortamlarinda zorbalikla miicadele, alt ve st sinif gruplarindaki O6grenciler igin
benzer iken, genel egitimde zorbalikla miicadele daha tist siniftaki 6grencilerde daha fazla

gorildiigii belirlenmistir.

Ryndak, Alper, Ward, Montgomery ve Storch (2010) tarafindan yapilan arastirmada 6zel
gereksinimi olan ve aralarinda 10 yas farki bulunan iki kardesin, ayn1 okulda farkli 6zel
egitim ortamlarinda almisg olduklart egitim karsilastirilmistir. Arastirma sonucunda
kapsayici egitim kapsaminda genel egitim sinifinda tam zamanli kaynastirma egitimine
devam eden kiiciik kardesin, 6zel egitim sinifinda egitim alan biiyiik kardese gore uzun

vadede daha olumlu sonuglar elde ettigi belirlenmistir.

Causton-Theoharis, Cosier, Theoharis ve Orsati (2011) tarafindan yapilan caligmanin
amaci, Ozel egitim smiflarinin varolus nedenlerinin alan yazin ile kiyaslanmasi ve bu
siniflara devam eden yetersizligi olan Ogrencilerin sosyal, duygusal ve akademik
deneyimlerinin neler oldugunu aragtirmaktir. Calismanin bulgular1 sosyallesme, dikkat
dagiticilardan uzak c¢evre, Ozellestirilmis miifredat/6gretim ve davranis desteginin
gozlemlenen alt1 6zel egitim simifi ortaminda goriilmedigini ortaya koymustur. Okul
liderleri igin uygulamalar tartisilmis ve Ozel egitim siniflarmin varolus nedenleri

sorgulanmustir.

Dev ve Haynes (2015) tarafindan yapilan ¢alisma, destek oda egitimi ya da 6zel egitim
simiflariin yerine, giderek daha fazla yayginlasan biitiinlestirme ortamlarindaki 6gretmen
algilarm incelemek amaciyla yapilmistir. Ogrencilerin destek oda ya da 6zel simflardaki
ve biitiinlestirme smiflarindaki basarisizliklart konusundaki gozlemleri hakkinda bilgi
toplamak i¢cin 0Ozel egitimcilerle goriisiilmiistiir. Yetersizligi olan 0grencilerinin
biitiinlestirme ortamlarinda basarili olmalarina yardimci olmak i¢in yapmayi istediklerinin
yani sira faydalandiklar1 beceri ve kaynaklar hakkinda da sorular sorulmustur. Arastirma
sonucunda, katilimcilar biitlinlestirme ortamlar1 i¢in hizmet dncesi 6gretmen hazirliginin
ve Ozel ile genel egitim 6gretmenleri arasinda diizenli is birliginin basarili kazanimlar igin

gerekli oldugu belirtilmistir.

Floress, Rader, Berlinghof ve Fanok (2018) tarafindan yapilan arastirmada; genel, riskli ve
ozel egitim siniflarindaki okuldncesi 6grencilerinin dislama davraniglar1 incelenmistir.
Ogrencilerin gérev dis1 ve yikici davranislarini 8lgmek igin alt1 sinif arasinda dogrudan
gozlemler yoluyla veriler toplanmistir. Ug¢ smuf tipi arasinda anlamli bir fark
bulunamamistir. Bununla birlikte, 6zel egitim ve genel egitim simiflar ile dzel egitim ve

risk altindaki siniflar arasinda, yikici davraniglarda istatiski olarak anlamli bir fark
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bulunmustur.

Tiirkiye’de Destek Oda Egitimi ile ilgili Yapilan Arastirmalar

Unal (2008) tarafindan yapilan arastirmada, birlikte egitim ortamina yerlestirilmis zihinsel
engelli Ogrencilerin, akademik alanlarda yapabildiklerine gore desenlenen egitim
planlarinin, destek egitim odasinda 6zel egitim Ogretmeni tarafindan uygulanmasinin,
ogrencilerin akademik alandaki amaglar1 gerceklestirmelerinde etkili olup olmadigim
aragtirmak amaglanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, 2006-2007 O6gretim yilinda,
Kahramanmaras ilinde kaynastirma programiyla normal ilkogretim okullarina kayitli, saat
okuma becerisine sahip olmayan ve okuma hizi dakikada 40 kelimenin altinda olan,
zihinsel yetersizlikten etkilenmis bes ilkogretim 2. smif 6grencisidir. Ogrencilerin
akademik alanlardaki gereksinimlerini belirlemek amaciyla “Ogretmen Goriisme Formu”
ve “Kontrol Listeleri” kullanilmistir. Aragtirma bulgularina gore, birlikte egitim ortamina
yerlestirilmis zihinsel engelli &grencilerin, akademik alanlarda yapabildiklerine gore
desenlenen egitim planlarmnin, destek egitim odasinda 6zel egitim 6gretmeni tarafindan
uygulanmasinin, Ogrencilerin akademik alandaki amaclar1 gergeklestirmelerinde etkili

oldugu izlenimi edinilmistir.

Akay (2011) tarafindan yapilan arastirmada, kaynastirma ortaminda egitimine devam eden
isitme engelli 1lkogretim 6grencilerine sunulan destek egitim odasi siirecinin incelenmesi
amaglanmistir. Arastirmanin katilimeilan ilkdgretim dordiincii sinifta kaynastirma egitimi
alan isitme engelli li¢ 0grenci, destek egitim odasi Ogretmeni olarak arastirmaci, tez
danigsmani, isitme engellilerin egitimi alan uzmani ve genel egitim sinifi 6gretmenleridir.
Arastirma verileri dongiisel olarak gercek smif etkilesimlerinin videoteyp kayaitlari,
gecerlik komitesi ses kayitlar1 ve toplanti tutanaklari, ders planlar1 ve yansitmali arastirma
giinliigli, 6grenci Uriinleri ve arsiv belgeleri yoluyla toplanmistir. Destek egitim odasinin
uygulanmasinda hazirlik ve uygulama asamalari1, uygulamada karsilagilan problemler ve bu
problemlere yo6nelik ¢6zim gayretleri, gesitli veri toplama ve analiz teknikleriyle
betimlenmistir. Elde edilen veriler arastirma siirecinde ve sonrasinda arastirmaci ve
gecerlik komitesi tarafindan elestirel bir sekilde analiz edilmistir. Eylem arastirmasi
yontemiyle gergeklestirilen destek oda egitimi, 6zel gereksinimli 6grenci ve destek egitimi
veren Ogretmende olumlu gelismeler yaratmistir. Ogrencilerin akademik, sosyal ve

iletisimsel davranis ve becerilerinde gelisme gdsterdikleri belirlenmistir.
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Unay (2012) tarafindan bireysel destek egitiminin kaynastirma dgrencilerinin matematik
basarilar1 ve 6z yeterlilik algilar1 {izerindeki etkililigini ortaya koymak amaciyla bir
arastirma yapilmistir. Arastirmanin deney grubunda 8, kontrol grubunda 9 destek oda
egitimi alan 6grenci yer almistir. Ayrica ¢ocugu destek egitim odasinda egitim alan 8 veli
ve bu oOgrencilerin matematik dersine giren 5 Ogretmen ile gorlismeler yapilmistir.
Aragtirma sonunda; destek egitim odasinda kaynastirma Ogrencilerine verilen egitimin
Ogrencilerin matematik basarisina ve 06z yeterliligine olumlu yonde etkisi oldugu

belirlenmistir.

Kis (2013) tarafindan yapilan aragtirmada, Bolu ilinde 6zel egitim siniflarinin bulundugu
ilkogretim okullarinda gdrev yapan rehber 6gretmenler ile 6zel egitim siniflarinda gorevli
ogretmenlerin, destek egitim odasi uygulamalarina iligkin goriis ve Onerilerini almak
amaglanmistir. Arastirma, 6zel egitim sinifi bulunan ilkdgretim okullarinda goérevli 10
rehber Ogretmen ile 10 Ozel egitim smifinda gorevli 6gretmenin goniilli katilimiyla
yiirtitiilmiistdr. Yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi kullanilarak yapilan aragtirmada
veriler betimsel olarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda elde edilen verilerde rehber
Ogretmenler ile oOzel egitim smiflarinda gorevli O6gretmenlerin destek egitim odasi
uygulamalarini yararli bulduklari, ancak okullarindaki uygulamalarda karsilastiklar
sorunlarin ogretmenler, miifettisler, 6grencilerin aileleri ve 6grencilerle ilgili oldugunu
ifade etmislerdir. Rehber 6gretmenler ile 6zel egitim smiflarinda gorevli ogretmenler,
destek egitim odast uygulamalarimin basarisin1 etkileyen nedenler arasinda okul
yonetiminin, destek egitim odasinin fiziksel ortaminin ve uygulanan egitim programlarinin
yer aldigimni ifade etmislerdir. Destek egitim odasi uygulamalarinin basarisini arttirmaya
yonelik Oneriler arasinda ise destek egitim odasi uygulamalarinda 6zel e§itim 6gretmenleri
gorevlendirilmesi, okul BEP biriminin kurulmasi 6grenci planlarinin bunlara uygun
yapilmasi, uygun fiziksel ortamin ve Ogretim materyalinin saglanmasi yer almaktadir.
Arastirma kapsaminda elde edilen verilerden ¢ikan en Onemli Oneri ise okullarda tiim
paydaslarin, 6zel egitim ve destek egitim hizmetleri hakkinda hizmet i¢i egitime alinmalari

gerektigi olmustur.

Akay, Uzuner ve Girgin (2014) tarafindan yapilan arastirmada, kaynastirmadaki isitme
engelli Ogrencilere sunulan destek egitim odast (DEO) siirecinin incelenmesi
amaglanmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubu kaynastirmada ilkokul dordiincti sinifa giden
isitme engelli iic Ogrenci, Ogrencilerin smif Ogretmenleri, DEO 06gretmeni olarak

aragtirmaci, tez danigmani ve isitme engellilerin egitimi konusunda alan uzmanindan
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olusmustur. Arastirma verileri dongiisel olarak gercek smif etkilesimlerinin videoteyp
kayitlar, gegerlik komitesi ses kayitlari, toplanti tutanaklari, ders planlari, yansitmali
arastirma  giinliigii, Ogrenci {riinleri ve arsiv belgeleriyle toplanmistir. DEO
uygulanmasinda hazirlk ve uygulama asamalarinda karsilasilan problemler, bu
problemlere yonelik ¢ozlimler, gesitli veri toplama ve analiz teknikleriyle betimlenmistir.
Veriler arastirma siirecinde ve sonrasinda arastirmaci ve gegerlik komitesi tarafindan
elestirel olarak analiz edilmistir. Uygulama sirasinda ve oncesinde Karsilasilan sorunlara
ragmen, eylem arastirmasi yontemiyle yapilan uygulamada 6grencilerde olumlu gelismeler
yasandigi, Ogrencilerin akademik, sosyal ve iletisimsel becerilerinde gelisme gosterdikleri

belirlenmistir.

Aydin (2015) tarafindan yapilan arastirmada, Bursa ilinde destek egitim odasi bulunan
ilkokullarda, zihinsel yetersizlige sahip 0grencilere destek egitim odasinda verilen egitim
hizmetlerine iligkin 6gretmenlerin goriislerinin incelenmesi amaglanmistir. Aragtirma,
destek egitim odast bulunan 3 ilkokulda, destek egitim odasinda destek egitimi veren 10
Ogretmenin gonilli katilimiyla yapilmistir. Arastirmada yari-yapilandirilmis goériisme
teknigi kullanilmis ve veriler betimsel olarak analiz edilmistir. Arastirma bulgularina gore;
ogretmenler, destek egitim odalarinin uygun bir konumda ve yeterli bir biiyiikliige sahip
oldugunu ancak destek egitim odalarinin 6zellikle ses yalittmi konusunda yetersiz
oldugunu, destek egitim odas1 igerisinde olmasi gereken arag-gere¢ ve egitim
materyallerinin Ogrencilerin yasina, performansina ve yetersizliklerinin tiirline uygun
olarak temin edilmedigini belirtmislerdir. Ogretmenler, destek egitim odasinda verilen
egitimin niteligi ile ilgili olarak, destek egitim odasinda yapilan egitimlerin okulun ¢alisma
saatleri igerisinde yapildigim1 fakat ders siirelerinin yetersiz oldugunu, normal gelisim
gosteren ve destek egitim odasinda egitim alan dgrencilerin ¢ogunlugunun destek egitim
odasina karst olumlu bir yaklasima sahip olduklarini, destek egitim odasinda yapilan
egitimin 6grencide biligsel, matematik, okuma yazma, davranigsal beceriler, okula karsi
yaklagim, 6zgiiven ve dil gelisimi alanlarinda olumlu degisikliklere katki sagladigini
belirtmislerdir. Ogretmenlerin cogunlugunun destek egitim odasinda yapilan egitimle ilgili
Ogrencinin siif 0gretmenini, velisini ve okul idaresini bilgilendirdikleri ancak bunun bir
toplanti sonucunda yazili olarak degil de sozlii olarak yaptiklar1 belirlenmistir.
Ogretmenlerin destek egitim odasinda yapilan egitimin degerlendirilmesi, izlenmesi,
destek egitim odasinda yapilan egitimde uygun yontem tekniklerin kullanilmasi ve egitimle

ilgili gerekli Onlemlerin almmast konularinda yetersiz bilgiye sahip olduklar
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belirlenmistir.

Unay (2015) tarafindan yapilan arastirmada, destek egitim odasindaki egitimin
kaynastirma o6grencilerinin matematik basarilar lizerindeki etkililiginin ortaya konulmasi
amaclanmistir. Arastirmada, denemeleri test etmek i¢in kontrol gruplu 6n test-son test
deseni kullanilmigtir. Deney ve kontrol grubuna on test-son test ve izleme testi olarak
arastirmaci tarafindan gelistirilen “Temel Carpma Islemleri Olgme Arac1” uygulanmustir.
Arastirmanin ¢alisma grubu, 2010-2011 egitim 6gretim yilinda, Izmir ili Karsiyaka ilgesi
Selcuk Yasar Alaybey ilkdgretim Okulundaki 8’i iistiin yetenekli toplam 34 kaynastirma
ogrencisi olusturmustur. Basari testine iliskin verilerin ¢oziimlenmesinden elde edilen
sonuglarda deney ve kontrol gruplarinin basart testi puanlart arasinda anlamli diizeyde
farklilik bulunurken, son test ile izleme testleri arasindaki fark anlamli bulunmamustir.
Buna gore kaynastirma grencilerine destek egitim odasinda verilen matematik egitiminin
genel egitim sinifina gore Ogrencilerin matematik basarilarin1 anlamli Slgiide arttirdig

belirlenmistir.

Caglar (2016) tarafindan yapilan arastirmada, Tirkiye’de ilkogretim okullarinda 6zel
gereksinimli  Ogrencilere yonelik olarak gergeklestirilen destek egitim odast (DEO)
uygulamasinin degerlendirilmesi amaglanmistir. Derinlemesine goriisme tekniginin
kullanildig1 nitel aragtirmanin evreni, 2014-2015 &gretim yilinda Ankara ili Mamak
ilgesinde destek egitim odasi bulunan tiim ilkokullarda (92 okul) gorev yapan yoneticiler
ve DEO uygulamasi kapsaminda egitim veren 6gretmenlerden olusmustur. Arastirmanin
calisma grubu, amacgli ornekleme yontemlerinden olan 6lglt 6rnekleme ve maksimum
cesitlilik orneklemesi yontemlerine dayali olarak belirlenmistir. Bu kapsamda besi okul
yoneticist ve 18’1 Ogretmen olmak iizere toplam 23 katilimci ¢alisma grubunu
olusturmustur. Arastirma verileri bu ¢aligma kapsaminda gelistirilen yar1 yapilandirilmis
bir goriisme formu araciligiyla toplanmistir. Toplanan verilerin analizinde betimsel analiz
ve igerik analizi teknikleri kullanilmistir. Analizler sonucunda DEO uygulamasinin
ogrencilerin akademik, kisisel ve sosyal yonden gelistiren bir uygulama oldugu, 6zel
gereksinim dgrenciler i¢in egitimde firsat esitligi saglanmasina katki yapmasi gibi olumlu
sonuglar1 oldugu belirlenmistir. Buna karsilik DEO uygulamalarinin mevzuatta belirtilen
sekilde yapilmadigi, mevzuatin aciklik getirmedigi konularda okullar arasinda farkliliklar
oldugu, okullarin fiziksel ve donanimsal olarak yetersiz oldugu, DEO kapsaminda ders
vermekte olan dgretmenlerin hizmet 6ncesi veya hizmet i¢i egitim almadigr gibi sorunlar

oldugu belirlenmistir.
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Talas vd. (2016) tarafindan yapilan arastirmada, Tokat ilinde kaynastirma egitimi
kapsaminda uygulanmakta olan destek egitim odalarinin mevcut durumlarinin incelenerek
niteliklerinin tespit edilmesi ve bu odalarda gorev yapan 6gretmenlerin yeterliliklerinin ve
tutumlarinin  belirlenmesi  amaglanmistir.  Arastirmada karma arastirma yontemi
kullanilmistir. Aragtirmada verilerin toplanmasinda “Engelli Bireylerin Egitilmesine Iligkin
Tutum Olgegi”, “ilkokul Ogretmenlerinin Zihinsel Engelli Cocuklarm Kaynastirilmasina
Iliskin Yeterliliklerini Belirleme Arac1” ve yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir.
Nicel verilerin analizinde frekans ve yiizde, nitel verilerin analizinde ise betimsel analiz
uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore destek egitim odalarinin gittikge
yayginlasan ve kabul goren bir uygulama olmasina karsin, destek egitim odalariin fiziksel
kosullar1 ve gorev yapan dgretmen yeterliligi bakimindan yetersizliklerinin bulundugu ve

gelistirilmesi gerektigi sonucuna varilmaistir.

Tortop ve Dinger (2016) tarafindan yapilan aragtirmada, Tirkiye’de bir orta sosyo-
ekonomik diizeydeki bir ilde gorev yapan 15 6gretmenin Ustlin yetenekli 6grenciler igin
yapilan destek egitim odast uygulamasi hakkindaki goriislerinin incelenmesi
amaglanmistir. Nitel arastirma sonucunda gériisler dgretmenlerin Egitimsel/Ogretimsel
Yeterlik Boyutu, Ogretimsel Materyal Boyutu, Ogretim Ortami Boyutu, Y&netimsel
Diizenleme Boyutu, Ebeveyn Boyutu, Ogretmen Onerileri Boyutu olmak iizere 7 tema
altinda analiz edilmistir. Ustiin yetenekli 6grencilere egitim veren Ogretmenler, daha
kaliteli hizmet i¢i egitim istediklerini, verilen hizmet i¢i egitimin yetersizligini, destek
egitim odalarinda 6gretim materyali yetersizliginin oldugunu, 6gretim ortamlarinin yetersiz
oldugunu, ebeveynlerle sorun yasamadiklarin1 ve ebeveynlerin bu uygulamayi
desteklediklerini ve memnun olduklarini, yonetimsel destek gordiiklerini belirttikleri

belirlenmistir.

Kale ve Demir (2017) tarafindan yapilan arastirmada, ilkokullarda verilen destek oda
egitiminin Tiirkge ve matematik derslerindeki 6grenci basarisina etkisini incelemek ve
kaynastirma Ogrencilerinin Tiirkce ve matematik derslerindeki basar1 diizeylerini farkli
degiskenler acisindan karsilastirmak amaclanmistir. Arastirma deneysel modellerden
“Esitlenmemis Kontrol Gruplu Model” ile gerceklestirilmistir. Ankara ili, Cubuk ilgesi
ilkokul 2, 3. ve 4. smiflarda 6grenim goren ve destek oda egitimi alan 6grenciler arasindan
random olarak secilen 10 kaynastirma 6grencisi deney grubunu ve destek egitimi almayan
10 kaynastirma ogrencisi de kontrol grubunu olusturmustur. Arastirma bulgularina gore

destek egitim odasinda egitim alan kaynastirma grencilerinin egitim almayan kaynastirma
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Ogrencilerine gore, Tirkce ve matematik testi basari puanlarinin artig gosterdigi
belirlenmistir. Arastirma sonucunda destek oda egitiminin O0grenci basarisini artirmada

etkili oldugu belirlenmistir.

Kalkan ve Eroglu (2017) tarafindan yapilan arastirmada, destek egitim odalarinda egitim
alan Ogrencilere yonelik birden fazla disiplinin bir arada kullanildigi STEM'e dayali
materyallerin gelistirilmesi amaclanmistir. Bu materyaller ve gelistirilen etkinlikler
araciligiyla istiin yetenekli 6grencilerin biligsel anlamdaki ihtiyaglarinin karsilanmasi
hedeflenmistir. Olusturulan Ornek etkinlikler, Kayseri ilinde bir ilkokulda 4. smifta
O0grenim goren ve destek egitim odalarinda egitim alan istiin yetenekli 4 6grenciye
uygulanmistir. Uygulamalar okul dis1 saatlerde ve haftada 8 saat gergeklestirilmis,
ogrencilerden alinan doniitler yardimiyla, tasarlanan materyaller (zerinde gerekli
diizeltmeler yapilarak materyaller gelistirilmistir. Gelistirilen STEM materyallerinin {istiin
yetenekli 6grencileri bilissel anlamda destekleyecegi, tistiin yetenekli 6grencilerle ¢alisan
Ogretmenler i¢in rehber niteliginde olacagi ve bu alanda yapilacak farkli ¢aligmalara da
katki sunacagi diisliniilmiistiir. Yapilan uygulamalar sirasinda 0grenciler gozlemlenerek
gozlemler kaydedilmistir. Gézlem sonuglarina gore uygulamalar sirasinda 6grencilerin
yapilan ¢aligmalardan oldukg¢a keyif aldiklari, okuldaki diger derslere gore yapilan etkinlik
ve ¢aligmalara daha aktif katildiklari, destek egitim odalarinda 6grenmis olduklart STEM

calismalarini evde de devam ettirdikleri sonuglarina ulagilmistir.

Opengin (2018) tarafindan yapilan arastirmada, bir ilkokulda iistiin yetenekli dgrencilere
yonelik diizenlenen destek egitim odasi uygulamasi siirecinde karsilasilan sorunlarin
belirlenmesi ve bu sorunlara yonelik gergeklestirilen miidahalelerin incelenmesi
amaclanmistir. Arastirma Eskisehir ilindeki bir ilkokulda gerceklestirilmistir. Arastirmanin
katilimcilari; okul miidiirii, destek egitim odas1 0gretmeni, destek egitim odasina devam
eden tstiin yetenekli 6grenciler, bu 6grencilerin velileri, destek egitim odasina sinifindan
ogrenci giden genel smif Ogretmenleri, arastirmaci, tez izleme ve gecerlik kurulu
iiyelerinden olusmaktadir. Arastirma sonucunda okulda iistiin yetenekli 6grencilere yonelik
destek egitim uygulamasinin genel olarak paydaslar tarafindan olumlu degerlendirildigi
belirlenmis, uygulamaya yonelik olumlu bir alginin oldugu; ancak destek egitimin okul
ders saatleri icerisinde yliriitilmesinden kaynakli sorunlar yasandigi, iistiin yeteneklilere
yonelik destek egitim odasi uygulamasinin etkili olmasi i¢in genel egitim smifi ile
esgiidiimiin saglanmas1 ve istiin yetenekliler egitimi alaninda uzman Ogretmenlerin

gorevlendirilmesinin gerektigi belirlenmistir.
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Semiz (2018) tarafindan yapilan ¢alismada, 2017-2018 6gretim yilinda Bolu ilinde destek
egitim odast bulunan ilkokullarda ve ortaokullarda, 6zel gereksinimli 6grencilere destek
egitim odasi egitimi veren Ogretmenlerin, destek oda egitimi alan Ogrencilerin, simif
Ogretmenlerinin ve ailelerinin destek egitim odasi hakkinda goriislerinin belirlenmesi
amaglanmistir. Arastirma 2017-2018 o6gretim yilinda Bolu ilinde destek egitim odasi
bulunan 10 okulda, 14 destek egitim odasi 0gretmeni, 12 sinif dgretmeni ve 8 ailenin
katilimiyla gergeklestirilmistir. Bu c¢alismanin sonucunda; 6gretmenlerin yasalar1 bildigi
fakat yasalarda belirtildigi islenisin olmadigi, destek egitim odasinda gorevli olan
ogretmenlerin alan bilgisinin yetersiz oldugu, yapilan dgretimlerin uygun 6gretim yontemi
ve materyal ile desteklenmedigi, 6grencilerin degerlendirilmedikleri belirlenmistir. Sinif
Ogretmenlerinin ise, kaynastirma Ogrencilerine yeterli uyarlama yapmadiklari, onlarin
ihtiyaclarina gore Ogretimi uyarlamadiklart ve Ogrencilerini degerlendirmedikleri
goriilmustiir. Ailelerin goriiglerine gore ise verilen destek egitim hizmetinden memnun

olduklari tespit edilmistir.

Karasu ve Simsek (2018) tarafindan yapilan arastirmanin amaci bireysellestirilmis egitim
planinin (BEP) zihinsel engelli 6grencilerin din egitimi basarilarina etkisini ve bu
ogrencilerin dini 6grenme diizeylerini incelemektir. Bu amacla ilkokul 4. smifta 6grenim
goren 6 hafif diizey zihinsel engelli kaynastirma 6grencisine genel egitim sinifinda verilen
din egitimine ek olarak, destek egitim odasinda, bir egitim ve 6gretim yil1 boyunca haftada
2’ser saat destek egitimi gerceklestirilmistir. Arastirmada Basar1 Testi, Ogretmen Gozlem
Formu ve Oz Degerlendirme Formu kullanilarak on test, son test ve kalicilik testleri
yapilmistir. Arastirma sonucunda BEP’in zihinsel engelli kaynastirma 6grencilerinin din

egitimi basarilarini olumlu yonde etkiledigi belirlenmistir.

Tozak (2018) tarafindan yapilan arastirmada, normal isiten akranlariyla ilkokul 1. sinifa
devam eden isitme kayipli bir dgrencinin ilkokuma &gretimine yonelik verilen destek
egitim hizmetinin incelenmesi amaclanmistir. Arastirma, eylem arastirmasi seklinde
desenlenmistir. Arastirmanin katilimeilari, isitme kayipl bir 6grenci, arastirmaci/6gretmen,
ogrencinin ailesi, sinif 6gretmeni, rehabilitasyon merkezinde c¢alisan 6gretmen ve gegerlik
komitesi iiyelerinden olugmustur. Arastirma verileri arastirmaci gilnliigii, goriismeler,
gozlemler ile gecerlik komitesi toplanti kayitlar1 ve belgeler kullanilarak toplanmistir.
Destek egitimde kullanilan etkinliklerin Tiirkge Ogretim Programi ve Kilavuz Kitap
paralelinde olmasina dikkat edilmis, kavram gelisimine yonelik etkinlikler ile dinleme ve

anlama becerilerinin gelisimine yonelik etkinlikler seklinde calisma gerceklestirilmistir.
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Arastirma bulgularindan yola ¢ikilarak kaynagtirma ortamindaki isitme kayipli 6grencinin
ilkokuma becerilerinin  edinimi ve gelisimine yonelik sunulan destek egitim

uygulamalarindan fayda sagladigi belirlenmistir.

Giiven (2019) tarafindan yapilan calismada, Dogu Anadolu Bodlgesi’'ndeki bir il
merkezinde kaynastirma uygulamalarmin gercgeklestirildigi ilkokullarin destek egitim
odalarinda aragtirmaci tarafindan gelistirilen kontrol listeleri araciligiyla goézlemler
yapilmustir. Yapilan gozlemler sonucunda belirlenen bir ilkokulun destek egitim odasinda
ii¢ ay siireyle saha notlar1 tutulmustur. Gézlem yapilan okul katilimcilarinin da yer aldigi
10 okul yoneticisi, 10 rehber 6gretmen ve destek egitim odasinda gorev yapan 10 6gretmen
olmak tizere 30 katilimc1 ile yar1 yapilandirilmis goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirma
sonucunda destek egitim odalarinin fiziksel kosullarinin yetersiz oldugu, destek egitim
odalarinin paydaslarinin destek egitim konusunda yeterli bilgiye sahip olmadiklari, bu
hizmete yonelik rol ve sorumluluklarin tam olarak anlasilmadigi ve uygulanmadig: ortaya
cikmistir. Aragtirmanin sonucunda destek egitim odalarinda 6zel egitim 6gretmenlerinin

gorevlendirilmesi 6nerisi sunulmustur.

Yurt Disinda Destek Oda Egitimi ile Tlgili Yapilan Arastirmalar

Ozel egitim smiflarma alternatif olarak acilan destek egitim odalarinin, 6zel gereksinimli
ogrencilerin akademik basarilarinin artisinda ve uygun olmayan davramislarinin ise
azalmasinda olumlu yonde katki sagladigi belirlenmistir (Glavin, Quay, Annesley &
Werry, 1971).

Hoeak (1974) tarafindan 8 egitilebilir zihinsel yetersizligi bulunan 6grenci ile 18 hafif
dizeyde zihinsel yetersizligi bulunan 6grencinin, destek egitim odasinda almis olduklar
egitim degerlendirilmistir. Destek oda egitimi alan 6grencilerin kontrol gruplarina gore;
aritmetik, okuma, okudugunu anlama testlerinden aldiklar1 puanlara gore basar1 elde

ettikleri sonucuna ulagilmistir.

Donohue ve Rainear (1976) tarafindan yapilan g¢alismanin amact New Jersey’deki
yetersizligi bulunan 6grenciler i¢in yar1 zamanli 6zel egitim siniflarina alternatif olarak
uygulanan destek oda programi gelistirme siireclerini aragtirmaktir. Halihazirda yetersizligi
bulunan 6grencilere destek oda egitimi sunan New Jersey okullarina bireysel olarak 48
anket yollanmis bu anketlerden kirk anket geri donmiistiir. Ankete katilan 40 New Jersey

okulunun yetersizligi bulunan 6grenciler i¢in yar1 zamanl 6zel egitim siniflarina alternatif
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olarak destek egitim odalari olustururken kullandiklar1 program planlama siireglerini
onceden yapilan planlamalara gére resmi olarak degerlendirmedigi belirlenmistir. Anket
sorularma cevap veren ankete katilan okullarin ¢ogunlugunun, etkinliklerini belirlemek
icin, destek oda modelinin genellikle bir 6grenci ¢alisma ekibi tarafindan oOnerildigini,
genel ve 6zel egitim sinif 0gretmenlerinin, destek egitim odast modelinin gelistirilmesinde

az girdi bulundugunu gostermistir.

Sindelar ve Deno (1978) tarafindan destek oda egitimi ile ilgili yapilan 17 arastirmanin
gbzden gecirme ¢alismasini yapmiglardir. Yapilan arastirmalarda destek oda egitimlerinin
0zel gereksinimli Ogrencilerin akademik basarilarina ve kisisel, sosyal gelisimlerine
etkilerini incelemislerdir. Arastirmalarda destek oda egitiminin, 6zel 6grenme glicliigi ve
gelisim geriligi olanlar icin, zihinsel engeli olan Ogrencilere gore daha etkili oldugu

sonuclarina ulasilmistir.

O’Connor, Stuck ve Wyne (1979) tarafindan, kisa donemli destek oda modeli olarak
tasarlanmig Walker miidahale programini uyarlamak ve bu tiir bir programin okuma ve
matematik basarisi konusundaki kisa ve uzun donemli etkilerini degerlendirmek amaciyla
bir arastirma yapmislardir. Arastirmanin ¢alisma grubuna okuma ve/veya matematik
basaris1 konusunda bir ya da daha fazla yil geride olan 6grenciler destek oda programi igin
secilmistir. Yaklasik 10 Ogrenci 3 tane ayr1i ayr1 8 haftalik miidahale asamalarina
katilmistir. Miidahale programini takiben destek oda egitim alan Ggrencilerin kontrol
grubundaki Ogrencilere gore okuma ve matematik alanlarinda oldukca yiiksek seviyeye

ulagtiklar1 goriilmiistiir.

Potter ve Mirkin (1982) tarafindan 6grenme giicliigli olan Ogrenciler i¢in destek oda
hizmeti sunan 53 ilkokul ve 34 ortaokul Ggretmenine program planlama ve uygulama
alistirmalar1 ile ilgili bir anket yoneltilmistir. Verilen yanitlarin istatistiksel analizleri
uygulama degeri ile ilk ve ortaokul dgretmenlerinin uygulamalar1 arasinda herhangi bir
fark olmadigini ortaya ¢ikarmistir ancak her iki grubun yanitlari arasinda biilyiik oranda bir
cesitlilik mevcuttur. Sonuglar gostermistir ki bireysellestirilmis egitim programinin ilk
olarak gelistirilmesinin diginda, devam eden &gretim kararlarin1 vermek igin degerlendirme

bilgileri kullanilmamaktadir.

Wang ve Birch (1984) tarafindan yapilan arastirmada tam zamanli kaynastirma uygulamasi
ile destek oda egitiminin etkililigi karsilastirllmistir. Arastirmada veriler 179 68renciden
toplanmis olup calisma gurubunun, 108’i tam zamanli kaynastirma uygulamasina devam

eden ozel gereksinimli 6grenciler ve bu simnifta 6grenim goren normal gelisim gosteren
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ogrencilerden ve 71’ i ise tam zamanli kaynastirma uygulanmayan siniftaki normal gelisim
gosteren ve Ozel gereksinimli Ogrencilerden olusmustur. Tam zamanli kaynastirma
uygulanan (uyarlanabilir 6grenme ¢evresi modeli) siiflarindaki normal gelisim gosteren
ve 0zel gereksinimli 6grenciler tiim ders alanlarinda, okuma ve matematigi de kapsayan,
tam zamanli egitim almistir. Egitim uzmanlari (konusma terapisti, ozel egitim
ogretmenleri, okuma uzmanlar1 gibi) gerektigi zaman sinif ogretmenlerine danismanlik
yapmak ve hizmet destegi saglamak ig¢in bulunmuslardir. Bunun tersine tam zamanli
kaynastirma uygulamasi olmayan siniflarda yetersizligi olan Ogrenciler her giin sabah
derslerini destek egitim odasinda okuma ve matematik dersi alarak gecirmislerdir. Destek
oda Ogrencileri diger ders alanlarinda tam zamanli kaynastirma uygulayan siniflara
saglanan Ogretim programina icerik ve materyal olarak benzer sekilde 6gretim sunan,
ornegin sosyal bilgiler, fen bilgisi ve dil sanatlar1 gibi, tam zamanli kaynastirma olmayan
genel egitim simifina devam etmistir. Calismanin sonucunda tam zamanli kaynastirma
yaklagiminin, istenilen simif siireglerine katilim, 6grenci tutumlar1 ve temel becerilerdeki
Ogrenci basaris1 konusunda destek oda egitimi yaklagimindan daha etkili oldugu

belirlenmistir.

Mckenzie ve Houk (1986) tarafindan yapilan c¢alismada, destek oda egitiminde
gorevlendirilen yardimeci 6gretmenler konusunda destek oda &gretmenlerinin goriisleri
incelenmistir. Calismaya 23 destek oda 6gretmeni ve yardimci 6gretmenleri katilmistir.
Aragtirmanin sonucunda destek oda 6gretmenlerinin yardimci 6gretmenlerin becerilerini
gelistirme istegi, onlarin daha Ozellestirilmis ve karmasik gorevler yiirlitmesine olanak
saglamistir. Yardimci 6gretmenler i¢in hizmet Oncesi egitim modellerinin gelistirilmesi

Onerilmektedir.

Affleck, Madge, Adams ve Lowenbraun (1988) tarafindan yapilan arastirmada, destek oda
egitimi alarak yar1 zamanl kaynastirmaya devam eden Ogrencilerin basarilari ile tam
zamanli kaynastirmaya devam eden Ogrencilerin basarilar1 karsilastirilmistir. WWoodcock-
Johnson, Psiko-Egitim serisinin okuma, matematik ve dil alt testlerindeki 6n ve son test
puanlan karsilastirildiginda tam zamanl kaynastirma 6grenimi goren 6grenme gligliigiine
sahip ilkokul 6grencileri ile yar1 zamanl kaynastirma ile destek oda egitimi alan 6grenciler
arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Kalifornia basari testi puanlarinin karsilastirilmasi
sonucunda, tam zamanli kaynastirma dgrenimi goren 6grenciler ile destek oda egitimi alan

ogrenciler arasinda belirgin bir fark olmadigin1 gostermistir.

Gelzheiser ve Meyers (1989) tarafindan sinifta sagaltima yonelik smif ve destek oda
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Ogretmenleri tarafindan sunulan okuma Ogretimlerini karsilagtirmak amaciyla yapilan
calismanin ¢alisma grubunu 31 sinif 6gretmeni, 7 destek oda 6gretmeni ve 10 6zel egitim
ogretmenidir. New York disindaki 6 ilkokuldan gelen bu 6gretmenler yapilandirilmis sinif
gozlem formu kullanilarak okuma Ogretimleri sirasinda gozlemlenmistir. Arastirma
sonuglarina gore: Destek oda ile 6zel egitim dgretmenleri sinif 6gretmenlerine gére daha
yogun dgretim sunmamaktadir, 6zel egitim/destek oda dgretmenleri ve siif 6gretmenleri
arasinda yonetim, disiplin ya da okuma 6gretimine ayrilan siirenin oran1 bakimindan bir
fark bulunmamaktadir, 6zel egitim/destek oda Ogretmenleri sinif Ggretmenlerine gore
bireylerle daha ¢ok (gruplarla daha az) etkilesim kurmaktadirlar, ii¢ grup ogretmen de
okudugunu anlama, kod ¢6zme ve dogrudan olmayan okuma etkinliklerine kiyaslanabilir

diizeyde zaman ayirmaktadir.

Breton ve Donaldson (1991) tarafindan yapilan calismada Maine’de gorev yapan destek
oda Ogretmenlerinin denetimler sonucunda kazanimlarini arastirmak amaglanmistir.
Arastirmanin evrenini 865 destek oda Ogretmeni olusturmakta olup, Ogretmenlere
gonderilen anketlerden 580’1 geri donmiistiir. Elde edilen sonuglara gore; ¢ogu destek oda
ogretmeni ¢ok az denetim gecirmis ya da hi¢ gecirmemistir. Gegirdikleri denetimler
siklikla Ogretim uygulamalari ile ilgili degildir. Bulgular denetimlerin destek oda
ogretmenlerinin verimliligini, ¢calisma konusundaki memnuniyetlerini ve 68retmen olarak

1s doyumlarini giiglendirdigini géstermistir.

Glomb ve Morgan (1991) tarafindan genel egitim siniflarindaki kaynastirma 6grencilerinin
basarisin1 desteklemek icin destek oda dgretmenlerinin stratejileri ne derece kullandigina
karar vermek ve bu stratejilerin basarili bir sekilde uygulanmasin etkileyecek degiskenleri
belirlemek amaciyla yapilan ¢alismada veriler anket ile toplanmistir. Arastirmada,
ogretmenlere genel egitim siniflarindaki yetersizligi bulunan Ogrencilerin basarisin
destekleme ile ilgili olan 19 stratejiyi ne 0lgiide kullandiklarin1 gosteren sorular
sorulmustur. Etkili bir sekilde hizmet sunumu i¢in mevcut olan engeller belirlenmis ve
ogretmenlere bunlarin okulda ne derece problem olusturdugunu anlatmalar1 istenmistir.
Ogretmenler bu arastirma kapsaminda olan stratejileri ortalama diizeyde kullandiklarini
belirtmislerdir. Bu aragtirma sonucunda elde edilen bulgular destek oda 6gretmenlerinin
genel egitim siniflarindaki yetersizlige sahip bireylerin basarisini desteklemek i¢in strateji

kullaniminda daha ¢ok egitime ihtiya¢ duyduklarini gostermistir.

Gottlieb ve Alter (1997) tarafindan yapilan calismada; New York Universitesi 45 ilkokul,
ortaokul ve lise diizeyindeki devlet okulunda, destek odalardaki artisi inceleyerek, New
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York Sehri devlet okullarindaki konusma giigliigii egitimleri ve destek egitim odalarindaki
ogretim gruplarindaki artisin etkileri konusunda ¢alisma yapmistir. Anketler ebeveynlere
dagitilmis ve 6gretmenler ve yoneticilerle de goriisiilmiistiir. Destek oda egitimi sirasindaki
gozlemler, genel egitim siniflarinda okuma becerisi ve matematikteki basar1 verilerinin ve
destek oda egitimi goren 6grencilerin analizi ¢alisma verilerinde yer almistir. Destek oda
ogrencilerinin okuma becerisi puanlarinda ve matematik puanlarinda 6nemli 6l¢iide bir
diisiis gozlenmistir. Destek oda 6gretmenleri 6grenci sayisindaki artisin 6grencilere yardim
etme becerilerini azalttigini belirtmistir. Destek oda 6gretiminin dogrudan gézlemlenmesi
bireysel 0gretime olduk¢a az zaman harcandigini agiga cikarmistir. Cogu destek oda
Ogrencisi grup Ogretimi almaktadir. Gozlemler ayrica dgretim siiresinin dortte birinin
ogrencilerle simifa gitmeye ve simiftan c¢ikarken eslik etmeye harcandigini ve ayrica da
ogretim siirecini azalttigini gdstermistir. Ogrenciler bir {ist simfa gectikge, destek odaya
daha az dahil olma egiliminde olmaktadir. Destek odanin ¢ocuklarina yardimci oldugunu
diisiinen ebeveynler 6gretim grubu bliylikliigiiniin farkinda degildir. Bu bulgular 1s18inda
bes 6grenciden daha azinin tek seferde destek oda egitimi almasi gerektigi yoniinde bir

sonuca ulasiimustir.

Vaughn ve Klingner (1998) tarafindan 6grenme giigliigii olan 6grencilerin tercih ettikleri
egitim ortamlarindaki algilarini inceleyen sekiz ¢alismanin bulgular1 gozden gegirilmistir.
Ogrenme giicliigii olan 442 dgrenci ile yapilan goriisme ve anketler su bes bulguyu ortaya
¢ikarmustir: (1) Ogrenme giigliigii olan 6grencilerin ¢ogu okul giiniiniin bir béliimii olarak
genel egitim smiflarmin disinda destek egitim almay1 tercih etmektedir. (2) Ogrenciler
destek oday1 sevdiklerini ¢ilinkii ¢aligmanin daha kolay ve eglenceli oldugunu ve yaptiklar
is icin gereken yardimi aldiklarini belirtmislerdir. (3) Ogrenciler genel egitim siniflarii
sevdiklerini ¢iinkii arkadas edinmek i¢in daha iyi oldugunu belirtmislerdir. (4) Cogu
ogrenci genel egitim sinifindaki 6zel egitim 6gretmeni tarafindan sunulan destegin 6nemini
anlamistir ve onun 6zel e8itim 6gretmeni oldugunu bilmemektedir. (5) Cogu 68renci 6zel
egitime nasil yerlestirildigi konusunda ve genel egitim sinifinda m1 yoksa destek odada m1
0zel hizmetleri almalar1 konusundaki karardan kimin sorumlu oldugu konusunda emin
degildir.

Vaughn, Moody ve Schumm (1998) tarafindan yapilan c¢alismada, destek oda egitimi
odalarinda 6zel egitim 6gretmenleri tarafindan 6grenme giigliigii olan 6grencilere sunulan
okuma 6gretimi ve grup uygulamalar1 incelenmistir. 13 okulu temsilen on dort 6zel egitim

ogretmeni 1 yil siiresince li¢ kere gozlemlenmis ve okul yilinin baginda ve sonunda
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goriisme yapilmustir. Sonuglar bu Ogretmenlerin Oncelikli olarak nispeten biiyiikk grup
ogrencilere (5 ile 19) grupla okuma 6gretimi sundugunu ve ¢ok azmin farkl aralikta
okuma becerileri sunulmasina ragmen (3 ile S.simf diizeyi) 6gretimi ya da sunulan
materyalleri degistirdigini gostermistir. Cogu 6gretmen okuma konusunda oncelikli
yaklagimlarinin biitiinciil dil oldugunu belirtmis ve kelime anlama ya da okudugunu

anlamay1 gosteren ¢ok az dgretim goézlemlenmistir.

Moody, Vaughn, Hughes ve Fischer (2000) tarafindan yapilan arastirmada, destek odada
0zel egitim Ogretmenleri tarafindan uygulanan okuma becerisi 6gretimi uygulamalari,
destek odadaki yetersizligi bulunan 6grencinin okuma becerisi kazanimlari, 6gretim igin
grup uygulamalar1 ve 6gretmen tutumlari incelenmis ve ayni d6gretmenlerle iki yil once
yapilan c¢alismalar ile karsilastirilmistir. Caligmaya 39 erkek, 20 kiz olmak iizere 59
ogrenci katilmigtir. Biitiin bir akademik y1l boyunca veriler toplanmigtir. Veriler 6gretmen
goriismeleri, gozlemler, 6gretmenlerin kendi raporlari, Okuma Akicilik Testi (TORF) ve
Woodcock-Johnson: Basar1 Testi ile toplanmigtir. Bu yil boyunca siiren ¢alisma bazi
ogretmenlerin uygulamalarinin iki yil 6nceden farkli oldugunu, 6gretmen tutumlarinin
ciddi 6lgiide farklilik gosterdigini ortaya koymustur. Ogretmen uygulamalari konusundaki
en 6nemli degisiklik 6gretmenlerin {igiiniin daha bireysel 6gretime gecmis olmasidir. Bu ii¢
Ogretmen birebir O0gretim ya da materyallerde degisiklik yapma seklinde ogretimde
bireysellestirme yapmstir. Ogretmen algilarindaki en gdze carpan degisiklik ise
ogretmenlerin iki yil Once yapilan calismada ses Ogretiminin c¢ocuk icin gerektikge
yapilmasi gerektigini belirtirken; yeni yapilan ¢aligmada 6gretmenlerin tamaminin okuma
Ogretiminde ses Ogretiminin gerekli ve Onemli oldugunu belirtmesidir. Calismada
ogrenciler tarafindan okudugunu anlama konusunda bir kazanim elde edilmemistir.
Akicilik testinden alinan sonuglar da okuma konusunda ¢ocuklardaki yetersiz ilerlemeyi
ortaya koymustur. Calisma sonucunda 0zel egitimin bir mekéna yerlestirmeden ote
egitimin bireyselligi ve niteligi oldugu, destek oda egitiminin bu amaca hizmet etmede

yetersiz kaldig1 belirlenmistir.

Adams (2001) tarafindan sinif 6gretmeni adaylarinin, 6zel egitim uygulamalarina karsi
olan tutumlarina yonelik bir arastirma yapilmistir. Bu ¢alismada Lincoln’deki Nebraska
Universitesinden 49 ilkokul 8gretmen adaymna davranis problemleri olan bir cocuk ile ilgili
hipotetik durum verilmis ve onlardan bu ¢ocuga ne tir miidahalenin uygulanmasi
gerektigini tanimlamalar1 istenmistir. Ogretmen adaylarinin ¢ogu destek oda egitiminin en

iyi yer olacagini (onlara verilen {i¢ segenek: Destek oda, 6zel egitim smifi ya da genel
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egitim smifidir) ve bu ¢ocuk icin davranig miidahalesinin kullanilmasi gerektigini

belirtmislerdir.

Cheng ve Ren (2010) tarafindan yapilan arastirma, Tayvan’da destek oda egitimi veren
Ogretmenlerin i doyum diizeylerini arastirmak amaciyla yapilmistir. Arastirmada 153
ilkokul diizeyinde destek oda egitimi veren 6gretmenlerden alinan anket ve 10 destek oda
egitimi veren Ogretmenle yapilan goriismelerden elde edilen veriler analiz edilmistir.
Arastirma sonucunda 135 Ogretmen; ¢alisma sartlari, is stresi ve egitim seviyesinin is
doyumu diizeyinin 6nemli belirleyicileri oldugunu belirtmistir. Ayrica Tayvan’da
ogretmenlerin mesleki niteliklerini iyilestirmeye yonelik girisimlerin yani sira, bazi
degisikliklerin destek egitim odasi Ogretmenlerinin i3 memnuniyetini ve kariyerlerini

artirmada yardimci olabilecegi belirtilmistir.

Swanson ve Vaughn (2010) tarafindan yapilan ¢alisma ikinci siiftan besinci siifa kadar
olan seviyede, destek oda egitimi sunulan ve Ogrenme giigliigiine sahip Ogrencilere
saglanan okuma 6gretiminin etkililigini incelemek amaciyla yapilmigtir. Calismada destek
odada 10 &zel egitim Ogretmeni tarafindan sunulan okuma ogretimi gézlemlenmistir.
Bulgular 6gretmen ve ogrencilerin 6gretim siiresince ses bilgisel farkindalik, kelime
caligmasi, okudugunu anlama, okuma akiciligi ve kelime Ogretimini iceren slreclerinin
yuksek nitelikli ger¢eklestigini gostermistir. Sinif boyutlar kiigiik ancak tiim grup 6gretimi
yaygin olarak kullamlmustir. Ogrenciler sézel okuma akiciliginda biiyiik kazanimlar elde
etmis ancak okudugunu anlama ya da kelime okuma O&lgiitlerindeki puanlarda bir artis

saglanmamustir.

Jones ve Hensley (2012) tarafindan yapilan arastirma 51 zihinsel yetersizligi bulunan
ogrenci ve 12 0zel egitim 6gretmeninden elde edilen verilerle, 6zel egitim siifi ve destek
oda egitiminin Ogrencilerin 6z yonetim becerisi ve sosyal destek algilarini incelemek
amactyla yapilmistir. Arastirma sonucunda destek oda egitimi alan 6zel gereksinimli
ogrencilerin 6gretmen ve akranlarina daha az bagimhilik duyduklari ve 6z bakim ve 6z
yonetim becerilerinin 6zel egitim siifina devam eden 6zel gereksinimli 6grencilere gore

daha iyi oldugu belirlenmistir.

Ito (2016) tarafindan yapilan ¢alismada, yar1 zamanli kaynastirmada destek egitim
odasinda edinilen okuma becerisinin tam zamanli kaynastirma siirecinde de ¢alismayi takip
eden yilda siirdiiriiliip strdiiriilmedigini belirlemek i¢in ylriitiilmiistiir. Genis Aralikli
Basar1 Testi (WRAT) ogrenme giicliigii olan 62 &grenciye uygulanmustir. Istatistiki

analizler miidahalenin siliresi ve kronolojik yas seklinde gruplanan c¢ocuklar igin
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hesaplanmistir ve On test, son test ve izleme seklindeki iic asamada gerceklestirilmistir.
Destek oda midahalesinin 6grenme giicliigli olan &grencilerin  okuma oranlarimi
yiikseltmede etkili oldugu ancak bu yiiksek oranlarin genel egitim sinifinda
surdarilemedigi bulunmustur. Destek odada en az siire kalan grup sagaltim sirasinda gézle
goriiliir dlglide kazanim elde etmis ve izleme agamasinda da yliksek oranda 6grenmeyi
devam ettirmistir. Bunu tersine kronolojik yas gruplari arasinda belirgin bir farklilik

gorilmemistir.

Bottge, Cohen ve Choi (2018) tarafindan yapilan arastirmada, destek egitim odasinda ve
kapsayici egitim uygulanan sinifta 6grenim goren 6grencilerin, matematik dersindeki kesir
hesaplama performanslarina; gelistirilmis baglantili 6gretim uygulamasimin etkileri
incelenmistir. Yapilan uygulamanin hem 06zel gereksinimi olan hem de olmayan
ogrencilerde matematikte kesir hesaplama konusunda basariyr artirdigi belirlenmistir.
Kapsayici smifta 6grenim goren 6zel gereksinimli 6grencilerin destek egitim odasinda

Ogrenim gorenlere gore daha basarili oldugu belirlenmistir.
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BOLUM IV

YONTEM

Ozel gereksinimli 6grencilerin egitiminde uygulanmakta olan, 6zel egitim sinifi ve destek
oda egitimi uygulamalarinda karsilasilan sorunlarin 6gretmen ve yonetici goriislerine gore
belirlenmesi ve ¢Oziim Onerilerinin sunulmasini amaglayan caligmanin bu bdliimiinde;
aragtirma modeli, calisma grubu, veri toplama araclari, uygulama siireci ile verilerin

toplanmasi ve verilerin analizine yer verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Yapilan arastirma, nicel ve nitel verilerin birlikte kullanildigi, karma yontem
arastirmalarindan agiklayici ardigik desenle gergeklestirilmistir (Creswell, 2017, s. 39).
1960’11 yillarda ortaya ¢ikan, 1990’larin basindan itibaren sosyal bilimlerde ayr1 bir alan
olarak gorilen karma yontem aragtirmalari, arastirmacinin arastirmada incelenen
problemleri anlamak igin farkli desenleri kullanarak; hem nicel hem nitel verileri
toplayarak bu verilerin guclt yonlerinin sentezlenmesi ile belli sonuglara ulasilmasina
olanak saglayan bir yontem olarak tanimlanmaktadir (Baki & Gokcek, 2012; Creswell,
2017, s.2; Kocaman Karoglu, 2016, s. 72-78).

Evren ve Orneklem

Yapilan arastirma karma yontem arastirmasi olup hem nicel hem de nitel 6rneklem gruplari

ile caligilmistir.
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Arastirmamin Nicel Boyutunda Evren ve Orneklem

Arastirmanin nicel boyutuna iliskin ¢alisma evreni, 2017 - 2018 egitim doneminde, Ankara
ili smurlar1 i¢inde 6zel egitim sinifi ve destek oda uygulamasi bulunan resmi ilkokullarda
gorevli 450 destek oda 6gretmeni, 1400 Ozel egitim Ogretmeni ve 350 yoOneticiden
olusmaktadir (http://ankara.meb.gov.tr). Arastirmanin Orneklemi seckisiz Ornekleme
yontemiyle belirlenmistir. Agiklayic1 ardisik desenle yapilan arastirmalarin  nicel
boyutunda seckisiz 6rnekleme kullanilabilmektedir (Creswell, 2017, s. 84). Arastirmanin
nicel kismmin 6rneklemi 266 destek oda ogretmeni, 307 Ozel egitim 6gretmeni ve 207

yoneticiden olusmaktadir. Tablo 1°de 6rneklem biiyiikligi belirleme tablosu verilmistir.
Tablo 1

Orneklem Biiyiikliigii Belirleme Tablosu

Toplam Popilasyon (N) % 95 given dizeyinde % 5 % 99 gliven dlzeyinde % 1
Hata Pay1 ile 6rnekleme (S)  Hata Payi ile 6rnekleme (S)

50 44 50
100 79 99
200 132 196
500 217 476
1.000 278 907
2.000 322 1.661
5.000 357 3.311
10.000 370 4.950
20.000 377 6.578
50.000 381 8.195
100.000 383 8.926
1.000.000 384 9.706

Cohen, L., Manion, L., & Morrison, K. (2000). Research methods in education. London
and New York:Routledge, http://urlbu.com/0939c¢ sayfasindan erisilmistir.

Tablo 1’den anlagilacag: lizere arastirmanin 6rneklem gruplari, % 95 glven dizeyinde

ulagilmasi gereken minimum 6rnekleme sayilarina ulagsmistir.

Arastirmanin Nitel Boyutunun Calisma Grubu

Nitel arastirma verilerinin toplandigi c¢alisma grubu amach 6rnekleme yontemlerinden
Olciit ornekleme kullanilarak belirlenmistir. Yildirirm ve Simsek (2008), amacgli 6rnekleme
yontemlerini nitel arastirma yaklasimi igerisinde ortaya ¢ikan ve zengin bilgiye sahip
durumlarin derinlemesine incelenmesine olanak saglayan bir drnekleme yontemi olarak
tanimlamaktadir. Amagl 6rnekleme yontemlerinden biri olan 6l¢iit 6rnekleme; drneklemin

problemle ilgili olarak belirlenen niteliklere sahip kisilerden olusturulmasini gerektirdigi
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durumlarda, nicel bir ¢alismanin sonuglarini derinlemesine izlemek amaciyla ve verilere
gore belli 6zellikleri tasiyan kisiler lizerinde bir uygulama yapilmak istendiginde kullanilan
bir Ornekleme c¢esididir (Biiyiikoztiirk, 2012; Biiyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin,
Karadeniz, Demirel, 2018, s. 95).

Nicel Kisim Nitel Kisim

(Seckisiz Ornekleme) )
(Amaglt Ornekleme)

e  Nicel kisma katilanlardan goniillii olanlarm

nitel kisma katilim

Nicel sonuglarin nitel bulgular

yardimiyla ac¢iklanmasi

Sekil 2. A¢iklayici ardisik desende ornekleme. Creswell, J. W. (2017). Karma yontem
arastrmalarina giris (M. SOzbilir, Cev.). Ankara: Pegem.

Sekil 2 incelendiginde, aciklayict ardisik desen kullanilarak yapilan c¢aligmalarin nicel
kismina katilanlara, nitel kisma katilip katilmayacaklari sorularak, goniillii olanlardan nitel
kisimda verilerin toplandigi anlasilmaktadir. Nitel kisma orneklem segilirken, nicel
kisimda bireylerin verdigi cevaplara bakilarak, nitel kisimda sorular1 cevaplayabilecek

kisilerin belirlenmesine dikkat edilmistir (Creswell, 2017, 5.84).

Bu kapsamda arastirmanin nitel boyutunun calisma grubuna, arastirmanin nicel kismina
katki saglayan goniillii 6zel egitim 6gretmeni, destek oda 6gretmeni ve yoneticilerden nitel

kisma katki saglayabilecek ve sorulari cevaplayabilecek olanlar dahil edilmistir.
Bu arastirmanin 6rneklem segiminde, arastirmaci tarafindan belirlenen dlgiitler sunlardir:

1. Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin 6zel egitim 6gretmeni, okul yoneticisi ve destek

oda 6gretmeni olmasi.
2. Arastirmanin nicel boyutuna katki saglamis olmasi.

Arastirmada yukarida belirtilen olgiitleri saglayan, biinyesinde 6zel egitim sinifi ve destek
oda uygulamasi bulunan ilkokullarda gorevli 5 yonetici, 5 6zel egitim Ogretmeni ve 5

destek oda dgretmeni nitel ¢alisma grubunu olusturmustur.
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Veri Toplama Araclar
Bu calismada veri toplamak amaciyla “Kisisel Bilgi Formu” ile “Destek Oda Egitiminde
Karsilasilan Sorunlarin Incelenmesi”, “Ozel Egitim Smiflarinda Karsilasilan Sorunlarin
Incelenmesi” yonetici ve dgretmen anket formlar1 ve “Yar1 Yapilandirilmis Goriisme

Formlart” kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmact tarafindan olusturulan, Ek 6’da yer alan kisisel bilgi formunda 6 soru
bulunmaktadir. Bu bdliimde arastirma yapilan okul ve arastirma grubundaki yonetici ve
ogretmenlerin demografik bilgilerine ve dzelliklerine iligkin bilgilere yer verilmistir. Hem

nicel hem nitel veri toplama araglarinda kullanilmustir.

Nicel Veri Toplama Araglar

Arastirmanin nicel boyutunda kullanilan veri toplama araglari, “Destek Oda Egitiminde
Karsilasilan Sorunlar”, “Ozel Egitim Siniflarinda Karsilasilan Sorunlar” &gretmen ve
yonetici formlari olmak iizere iki anketten olusmaktadir. Anketler, Tiirkiye’de ilkokullarda
ozel egitim smifi ve destek oda egitiminde karsilagilan sorunlarin belirlenebilmesine
yonelik bir 6lgme aracinin olmamast ve 0zel gereksinimli Ogrencilerin, 6zel egitim
siiflarinda ve destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar1 belirlemek amaciyla arastirmact
tarafindan gelistirilmistir. Her bir anketin birinci bdliimiinde kisisel bilgilere, ikinci
boliimiinde ise anketlerin maddelerine yer verilmistir. Anketlerin tiimii likert tipinde
gelistirilmistir. Katilimeilarin anketteki maddelere katilma diizeylerini belirlemek igin
‘Kesinlikle katilmiyorum (1)’, ‘Katilmiyorum (2)’, ‘Katiliyorum (3)’, ‘Kesinlikle
Katiliyorum (4)’, ‘Kararsizim(0)’ seklinde diizenlenmis olan besli Likert tipi

derecelendirme kullanilmistir.

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anket
Formu

“Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar” dgretmen anket formunda “6gretmen 6z

2 (13

yeterlik”, “rehber 6gretmen yeterlik”, “ortam”, “uyum ve gelisimsel” olmak {izere dort

boyut yer almaktadir. Destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar Ogretmen anket
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formunun, gelistirilmesinin ilk asamasinda alan yazin incelenerek destek oda egitimine
iligkin kategorilerin neler olabilecegi arastirilmistir. Bu kapsamda kanun, genelge,
yonetmelik, yonerge ve ilgili literatiir incelenmis ve ankette kullanilabilecek ifadeler
belirlenmistir. Anket gelistirilirken Ozel Egitim Hizmetleri Y®onetmeliginde (MEB, 2006)
yer alan maddeler temel alinmistir. Belirlenen kategoriler ¢ergevesinde yine yurt i¢i ve
yurtdis1 arasgtirmalar taranarak gostergeler ve tanimlar olusturulmustur. Daha sonra Tablo

2’de bu tanimlara iligkin olarak yazilan maddeler sunulmustur.

Tablo 2
Destek oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anketine Ait Maddelerin Gostergeleri
Kategori  Gosterge Tanimlama Kaynak Maddeler
Ogretmen  Velilere rehberlik, Ogretmenler BEP MEB (2006) M1, M2, M3,
Oz uygun olgme ve uygular Ve | ewis& M4,
Yeterlik  degerlendirme, sosyal degerlendirir, aile Doorlag

kabul icin etkinlikler egitim ¢alismalarina

. (1999)
yapma. katilir, yetersizlik
tlrine uygun birebir Akcamete
etkinlikler yapar. (2015)

Rehber Bireysel rehberlik  Aile egitimi hizmetleri MEB (2006) M5, M6, M7
Ogretmen yapmak, velilere aile planlar, yuratdr,
Yeterlik  egitimi ve etkinlikler Ogrenci bireysel

planlamak ve gelisim raporu

dizenlemek. dizenler.
Destek Fiziki durumun Zihinsel  yetersizligi MEB(2015b) M8,M9,
oda ortam uygunlugu, destek olan Ogrenciler ile
boyutu egitim odasi, yeterli (stln yetenekli

arag-gerec olmasi, Ogrencilere ihtiyag

planlama, sosyal duyduklar1 alanlarda

kabuliinii saglamak. akranlariyla ayni

okulda destek egitim
hizmetleri  verilmesi

igin diizenlenmis
ortam destek egitim
odasidir.
Destek Ogrencinin Destek egitim odasinin  Lewis& M11,M12,M13,
oda uyum gereksinimine  uygun amaci, 6zel Doorlag M14.M15
ve egitim saglamak, gereksinimli (1999) '
gelisimsel olumlu 'iletisim kurmak, Ogrencinin 0grenimini Batu & Uysal
boyut akademik bagartytr normal  akranlariyla,
(2015)
arttrmak, okula uyumu normal okulda
artirmak. surdirmesi,
gereksinim  duydugu
alanlarda alan
uzmanindan  hizmet
almasidir.
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Destek oda egitiminde karsilagilan sorunlar hakkindaki her bir gosterge goz Oniinde
bulundurularak toplamda 27 maddelik bir havuz olusturulmustur. Olusturulan 27 maddelik
form, destek egitim odasi ile ilgili uzmanligi olan ya da destek egitim odasinda gorev alan
4 ozel egitim siifi 6gretmeni, 4 siif dgretmeni ve 2 yoneticinin goriisleri ile 2 sube
miidiiriiniin ~ goriisleri  dogrultusunda diizenlenmistir. Diizenlenen formun kapsam
gecerliligini belirlemek amaciyla sinif egitimi alaninda 4 uzman, 6zel egitim alaninda 4
uzman Olgcme ve degerlendirme alaninda 1 uzman tarafindan 6l¢ek degerlendirilmistir.
Uzman gorislerinin alinabilmesi i¢in ikili derecelendirme (uygundur/uygun degildir)
kullanilmigtir. Bunun yani sira, her bir maddeye iliskin olarak madde uygun degil ise
Onerileri istenmistir. Uzman gorlisli siirecinde her bir madde i¢in destek egitim odasina
iligkin sorunlarin belirlenmesi, ifadenin anlasilirligi ve dilin uygunlugu degerlendirilmistir.
Bu siiregte uzmanlarin doniitleri dikkate alinarak bazi maddelerin ifadeleri (zerinde

degisiklikler yapilmistir.

Yapi Gegerligi

Olgme araglarmin yap:1 gecerligini belirlemek iizere faktor analizleri uygulanmistir.
“Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar” 6gretmen anket formuna ait gecerlik
caligmasinda faktor yapilarini belirlemek i¢in agimlayic1 faktor analizi yapilmistir. Anketin
oncelikle, faktor analizine uygun olup olmadigini anlamak amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) ve Bartlett testi yapilmistir. Bu kapsamda KMO testi 6l¢iim sonucunda KMO
oraninin (0,5)’in {izerinde olmasi Barlett’in Kiiresellik testi sonucununsa anlamli (p<,05)
olmas1 gerekir (Bursal, 2017, s. 159; Kalayci, 2018, s. 322). Bu ¢alisma sonucunda KMO
testi sonucu 0,73; Bartlett kiiresellik testi de (p<0,01) anlamli bulunmus ve 6lgege faktor
analizi yapilabilecegi sonucuna ulagilmistir.

Analize 27 madde ile baslanmais, faktorlere ait 6z degerler Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3 )
Faktorler ve Oz Degerleri
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5
Faktorlere
Ait Oz 57 3,7 2,5 2,0 16
Degerler Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
14 1,2 11 11

Tabo 3 incelendiginde; ilk analizde 6z degeri 1’den biiyiikk olan 9 faktdr oldugu

belirlenmistir.
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Scree Plot

Eigenvalue
1

T T 1 T 1 1T 1T T T T T T T T T T T 1
1T 2 3 4 5 6 7 8 9 1011213141516 17 1819 20 21 22 23 24 25 26 27

Component Number

Sekil 3. Faktorlerin Oz Degerlerine ait Scree Plot.
Olgme aracina ait faktorlerin 6z degerlerini gdsteren Sekil 3 incelendiginde en yiiksek 6z
degerlerin 5,7; 3,7; 2,5 ve 2,0 oldugu goriilmektedir. Ankete iligskin faktor analizi Tablo

4’te gosterilmistir.
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Tablo 4

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anketi Faktor Analizi 1

Maddeler

1

Faktor Yiik Degerleri

2

3

4

25-Destek oda egitimi aldiktan sonra
6grencinin akranlariyla olan olumlu
iletisimi artmaktadir.

,763

-,318

26-Destek oda egitimi alan
Ogrencinin akademik basarist
artmaktadir.

27-Destek oda egitimi amacina
hizmet etmektedir.

,7152

732

-,330

24-Destek oda egitimi aldiktan sonra
Ogrencinin diger arkadaglar
tarafindan sosyal kabulii artmaktadir.

715

-,341

5-Ogrencinin dzel egitime
yonlendirilmesi ve egitsel tanilama
stirecinde gerekli yénlendirmeyi
yaparim.

3-Destek oda egitiminde kullanilan
Ogretim yontem ve teknikleri
rahatlikla uygularim.

,605

,598

-,378

,319

19-Destek oda egitimi i¢in planlanan
saatler uygundur.

,583

,308

443

21-Destek oda egitimi alan 6grenci
akranlari tarafindan
etiketlenmektedir.

,539

22-Destek oda egitimi aldiktan sonra
ogrenci akranlartyla daha fazla
oyunlara katilmaktadir.

,529

-,333

,450

7-Ozel gereksinimli 6grencilerin
velilerine gerekli rehberligi yaparim.

,490

-,418

20-Destek oda egitimi i¢in ayrilan
sure yeterlidir.

454

,349

,399 -,394

9-Destek oda egitimi alan dgrencinin
sosyal kabuliinii saglamak i¢in diger
ogrencilerle etkinlikler yaparim.

444

-,392

-,324

13-Rehber dgretmen destek oda
egitimi alan 6grenci velilerine aile
egitimi verir.

-,679

431

12-Rehber dgretmen destek oda
egitimi alan 6grencilere bireysel
rehberlik yapar.

-,660

,352
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16-Destek oda egitiminde gerekli
arag - gerecler yetersizdir.

,636

-,360

14-Rehber 6gretmen diger 6grenci
velilerinin 6zel gereksinimli
ogrencilere yonelik sosyal kabuliinii
artirmak i¢in velilerle etkinlikler

yapar.

15-Destek oda egitimi konusunda
Rehberlik ve Arastirma Merkezi
tarafindan 6gretmenlere/yoneticilere
bilgilendirici ¢aligmalar yapilir.

10-Etkinliklerde kullanacagimiz
materyalleri hazirlamakta zorlanirim.

11-Destek oda egitimi ile ilgili ,369
kurs/seminer aldim.

2-Destek oda egitiminde gerekli
uygulamali etkinlikleri yapmakta
zorlanirim.

6-Ogrencilerin tanisina uygun egitim
vermekte zorlanirim.

-599 405

572

481 338

-,407

,347 570

AT5 547

,489

-,339

,360

,356

,480

23-Destek oda egitimi aldiktan sonra ,548
ogrenci okula daha iyi uyum
saglamaktadir.

-,606

8-Ogrencilerin tanisina uygun dlgme
ve degerlendirme yaparim.

-,358

,489

474

17-Destek oda egitim odasi (kaynak
oda) okulumuzda vardir.

,399

,345

18-Destek oda egitimi okuldaki ,361
uygun olan bos bir sinifta verilir.

,339

,398

,396

-,329

4-Ogrencinin 6zel egitime
yonlendirilmesi siirecinde 6grencinin
egitsel degerlendirmesini yapmakta
zorlanmam.

-,309

432

1-Destek oda egitimi ile ilgili ,391
mevzuata iligkin sorunlari rahatlikla
¢ozerim.

,379

576

Tablo 4’te yer alan faktor analizinin sonuglarina gore ankette yer alan 12

madde ylk

degerlerinin 0,30’un altinda olmasi ya da birden fazla faktérde yer almasi ve yiik degerleri

arasindaki farkin 0,10 degerinden daha kiiciik olmasi sebebiyle analizden ¢ikartilmistir.

Olgek formunun dort faktdr altinda verilmesi uygun goriilmiistiir. Olgme araci dort faktorle

sinirlandirilarak ve temel bilesenlere gére Varimax dik dondiirme teknigi kullanilarak
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analizde kalan 15 madde ile analiz tekrarlanmistir.

Anketin dort faktorle sinirlandirilarak yapilan faktdr analizi sonucu Tablo 5°te
gosterilmistir.

Tablo 5

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anketi Faktor Analizi I

Dondiiriilmiis Faktorler icin Yiik Degerleri
Madde Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4

ml4  Destek oda ,82
egitimi aldiktan sonra
Ogrencinin,  akranlari
tarafindan sosyal
kabulii artmaktadir.

ml5  Destek oda ,80
egitimi aldiktan sonra
Ogrencinin, akranlariyla

olan olumlu iletisimi
artmaktadir.

m13  Destek oda ,79
egitimi aldiktan sonra
ogrenci, okula daha iyi
uyum saglamaktadir.

mll  Destek oda ,70
egitimi amacina hizmet
etmektedir.

ml12  Destek oda ,69
egitimi aldiktan sonra
Ogrenci,  akranlariyla
daha fazla oyunlara
katilmaktadir.

m10  Destek oda ,69
egitimi alan §grencinin

akademik basarisi
artmaktadir.
m6 Rehber 6gretmen, ,92

destek oda egitimi alan
ogrenci velilerine aile
egitimi verir.

m5 Rehber ogretmen, ,89
destek oda egitimi alan

Ogrencilere bireysel

rehberlik yapar.

m7 Rehber Ogretmen, J7
diger ogrenci

velilerinin Ozel

gereksinimli

ogrencilere yonelik

sosyal kabulunu

artirmak icin velilerle
etkinlikler yapar.
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m2  Ogrencinin  6zel ,82
egitime yonlendirilmesi
ve egitsel tanilama

slrecinde gerekli

yonlendirmeyi

yaparim.

ml  Ogrencinin  6zel 73

egitime yonlendirilmesi
siirecinde,  6grencinin
egitsel
degerlendirmesini
yapmakta zorlanmam.

m3 Ozel gereksinimli ,70
ogrencilerin  velilerine

gerekli rehberligi

yaparim. ]

m4 Destek oda egitimi ,60
alan Ogrencinin sosyal

kabulunu saglamak icin

diger ogrencilerle

etkinlikler yaparim.]

m8 ters Destek oda 72
egitimi icin  gereken
arag - gereg yetersizdir.

m9 ters destek oda ,70
egitimi alan Ogrenci

akranlar1 tarafindan

etiketlenmektedir.

*0,30’un altindaki faktor yiik degerleri tabloda gdsterilmemistir.

“Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anket Formu’nda yer alan
olumsuz ifadelerden olusan maddeler (M8, M9) ters kodlanmistir. Tablo 5’te ankete iliskin
faktor analizi sonuglari gosterilmistir. Varimax dik dondiirme teknigi ile faktor sayisi
dortte sinirlandirilarak yapilan analiz sonucu KMO testi 0,726; Bartlett kiresellik testi de
(p<0,01) anlamli bulunmus, 6lgege faktdr analizi yapilabilecegi sonucuna ulasilmistir.
Yapilan agimlayici faktdr analizi sonuglarina goére, “Ogretmen yeterlik” boyutu 4
maddeden olugsmaktadir. Maddelerin faktor yiik degerleri 0,60 ile 0,82 arasinda degismekte
ve toplam varyansin %14,55’ini agiklamaktadir. “Rehber 6gretmen yeterlik” boyutu 3
maddeden olusmaktadir ve maddelerin faktor yiik degerleri 0,77 ile 0,92 arasinda degiserek
toplam varyansin %16,30’unu agiklamaktadir. “Ortam” boyutu 2 maddeden olugsmaktadir.
Maddelerin faktor yiik degerleri 0,70 ile 0,71 olup toplam varyansin %11,25’ini
aciklamaktadir. “Uyum ve gelisimsel” boyutu ise 6 maddeden olusmakta, maddelerin
faktor yiik degerleri 0,685 ile 0,816 arasinda degiserek toplam varyansin %:23,50’sini
aciklamaktadir. Bu dort faktoriin agikladigi toplam varyans ise %65,61°dir. Yapilan iki

acimlayict faktoér analizi sonucunda, “Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar”
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Ogretmen anketinin dort faktorden ve 15 maddeden olusan bir 6lgme aract oldugu

belirlenmistir (Ek 2).

I¢c Tutarlik

“Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar” 6gretmen anketinin giivenirlik caligmalar
kapsaminda, Olgme aracinin giivenirlik katsayis1 Cronbach alfa ile belirlenmistir.
“Ogretmen 6z yeterlik” faktoriine ait Cronbach alfa katsayist 0,71; “rehber &gretmen
yeterlik” faktoriine ait Cronbach alfa katsayisi 0,85; “ortam” faktoriine ait Cronbach alfa
katsayis1 0,64; “uyum ve gelisimsel” faktoriine ait Cronbach alfa katsayist 0,86; toplam
Cronbach alfa katsayist ise 0,82 olarak bulunmustur. Bu degerler 6l¢gme aracinin oldukga
giivenilir oldugunu gostermektedir (Kayis, 2018, s. 405). Giivenirlik ve gegerlik
caligmalar1 dogrultusunda elde edilen degerler, 6lgme aracinin destek oda egitiminde
kargilagilan  sorunlarin  6gretmen gorislerine gore Olgebilir nitelikte  oldugunu

gostermektedir.

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Yonetici Anket Formu

“Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar” yonetici anket formunda ‘“ortam” ve
“uyum” olmak tizere iki boyut yer almaktadir. Destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar
yonetici anket formunun gelistirilmesinin ilk agsamasinda alan yazin incelenerek, destek
oda egitimine iligkin kategorilerin neler olabilecegi arastirilmistir. Bu kapsamda kanun,
genelge, yonetmelik, yonerge ve ilgili literatiir incelenmis ve ankette kullanilabilecek
ifadeler belirlenmistir. Anket gelistirilirken Ozel Egitim Hizmetleri Y®6netmeliginde (MEB,
2006) yer alan maddeler temel alinmigtir. Belirlenen kategoriler ¢ercevesinde yine yurt i¢i
ve yurtdist arastirmalar taranarak gostergeler ve tanimlar olusturulmustur. Daha sonra

Tablo 6 *da bu tanimlara iliskin olarak yazilan maddeler sunulmustur.
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Tablo 6

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Yonetici Anket Formuna Ait Maddelerin
Gostergeleri

Kategori Gosterge Tanimlama Kaynak Maddeler
Destek oda Fiziki Zihinsel yetersizligi MEB (2015b) M17,M18,
ortam durumun olan 6grenciler ile iistiin
boyutu uygunlugu, yetenekli  Ggrencilere

destek egitim ihtiyag duyduklar1

odasi, yeterli alanlarda akranlariyla

arag-gereg ayn1  okulda destek

olmasi, sosyal egitim hizmetleri

kabulind verilmesi icin

saglamak. diizenlenmis ortam

destek egitim odasidir.

Uyum Ogrencinin Destek egitim odasinin  Lewis & Doorlag M12,M13,M14,M15
boyutu gereksinimine  amac, ozel  (1999) M16

uygun  egitim gereksinimli dgrencinin  Batu &  Uysal

saglamak, 6grenimini normal (2015)

olumlu iletisim akranlariyla, normal MEB (2006)

kurmak, okulda surdirmesi,

akademik gereksinim  duydugu

basariy1 alanlarda alan

artirmak, okula uzmanindan hizmet

uyumu almasidir.

artirmak.

Destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar hakkindaki her bir gosterge gz Oniinde
bulundurularak toplamda 15 maddelik bir havuz olusturulmustur. Olusturulan 15 maddelik
form, biinyesinde 6zel egitim sinifi ve destek egitim odasi1 bulunan okulda gorev yapan 4
0zel egitim Ogretmeni, 4 simif 6gretmeni ve 2 yoneticinin goriisleri ile 2 sube miidiiriinlin
goriigleri  dogrultusunda diizenlenmistir. Diizenlenen formun kapsam gegerliligini
belirlemek amaciyla sinif egitimi alaninda 4 uzman, 6zel egitim alaninda 4 uzman 6lgme
ve degerlendirme alaninda 1 uzman tarafindan Olgek degerlendirilmistir. Uzman
goriiglerinin ~ aliabilmesi  i¢in  ikili  derecelendirme (uygundur/uygun degildir)
kullanilmigtir. Bunun yani sira her bir maddeye iliskin olarak madde uygun degil ise
Onerileri istenmistir. Uzman goriisii siirecinde, her bir madde i¢in destek egitim odasina
iliskin sorunlarin belirlenmesi, ifadenin anlasilirligi ve dilin uygunlugu degerlendirilmistir.
Bu siiregte uzmanlarin doniitleri dikkate alinarak 3 madde Olgekten c¢ikarilirken, bazi

maddelerin ifadeleri lizerinde degisiklikler yapilmistir.
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Yapi Gegerligi

“Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar YOnetici Anket Formu”na ait gegerlik
caligmasinda faktor yapilarini belirlemek i¢in agimlayict faktor analizi yapilmistir.
Anketin dncelikle faktor analizine uygun olup olmadigini1 anlamak amaciyla Kaiser-Meyer-
Olkin (KMO) ve Bartlett testi yapilmistir. Bu kapsamda KMO testi 6l¢lim sonucunda
KMO oraninin (0,5)’in iizerinde olmasi; Bartlett’in kiiresellik testi sonucununsa anlamli
(p<,05) olmas1 gerekir (Bursal, 2017, s. 159; Kalayci, 2018, s. 322). Bu ¢alisma sonucunda
KMO testi sonucu 0,81; Bartlett kiiresellik testi de (p<0,01) anlamli bulunmus ve 6lgege

faktor analizi yapilabilecegi sonucuna ulasilmistir. Analize 12 madde ile baglanmistir.

Oz degeri birden biiyiik 4 faktor ilk asamada belirlenmistir. Bu faktorler ve 6z degerleri
Tablo 7’de belirtilmistir.

Tablo 7
Faktorler ve Oz Degerleri
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4
Faktorlere 5,0 1,7 1,2 1,1
Ait Oz
degerler

Sekil 4’te faktorlerin 6z degerlerine ait Scree Plot gdsterilmistir.

Scree Plot

Eigenvalue
1

T T T T T T T T
1 2 3 4 = 5] T =] =] 10 11 12

Component Number
Sekil 4. Faktorlerin Oz Degerlerine ait Scree Plot.
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Ankete iliskin faktor analizi Tablo 8’de gosterilmistir.
Tablo 8
Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar Yonetici Anketi Faktor Analizi [

Faktor Yik Degerleri

Maddeler
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4

41-Destek oda egitimi aldiktan sonra ,833
Ogrencinin  akranlartyla olan olumlu
iletisimi artmaktadir.

40-Destek oda egitimi aldiktan sonra ,830
O0grencinin diger arkadaslari tarafindan
sosyal kabulii artmaktadir.

42-Destek oda egitimi alan &grencinin ,742 672
akademik basaris1 artmaktadir.

43-Destek oda egitimi amacma hizmet ,732

etmektedir.

36-Destek oda egitimi i¢in ayrilan siire ,431 ,400
yeterlidir.

38-Destek oda egitimi aldiktan sonra ,718 -,549
O0grenci akranlariyla daha fazla oyunlara

katilmaktadir.

34-Destek oda egitimi okuldaki uygun ,485 ,409

olan bos bir siifta verilir.

39-Destek oda egitimi aldiktan sonra ,674 -,558

Ogrenci  okula daha iyi uyum

saglamaktadir.

37-Destek oda egitimi alan 6grenci ,551 -, 376

akranlar: tarafindan etiketlenmektedir.

33-Destek oda egitim odasi (kaynak oda) -,326 ,653 ,430
okulumuzda vardir.

32-Destek oda egitiminde gerekli arag - 473
gerecler yetersizdir.

35-Destek oda egitimi igin planlanan ,322 451 ,389
saatler uygundur.

Tablo 8’de belirtilen faktor analizinin sonuglari incelendiginde, ankette yer alan 5
maddenin yiik degerlerinin 0,30’un altinda olmasi ya da birden fazla faktorde yer almasi ve
yiik degerleri arasindaki farkin 0,10 degerinden daha kiiciik olmasi sebebiyle analizden

cikartilmistir.
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Olgme aracna ait faktdrlerin 6z degerlerini gsteren Sekil 4 incelendiginde 6z degerlerden

birinin 5,0; digerinin ise 1,7 oldugu belirlenmistir. Olgek formunun iki faktorle

siirlandirilmast uygun goriilerek, Varimax dik dondiirme teknigi kullanilarak analizde

kalan 7 madde ile analiz tekrarlanmistir.

Tekrarlanan faktor analizine iligkin veriler Tablo 9’da gésterilmistir.
Tablo 9
Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar Yonetici Anketi Faktér Analizi 11

Dondiiriilmiis ~ Faktorler  igin
Degerleri

Maddeler Faktor 1 Faktor 2

Yiik

ml13 Destek oda egitimi aldiktan sonra 6grenci, okula ,905
daha iyi uyum saglamaktadir.

ml5 Destek oda egitimi aldiktan sonra O6grencinin ,900
akranlariyla olan olumlu iletigimi artmaktadir.

ml14 Destek oda egitimi aldiktan sonra Ogrencinin, ,896
akranlari tarafindan sosyal kabulii artmaktadir.

ml2 Destek oda egitimi aldiktan sonra Ogrenci, ,874
akranlariyla daha fazla oyunlara katilmaktadir.

m16 Destek oda egitimi amacina hizmet etmektedir. , 795

ml8 Destek oda egitimi alan &grenci, akranlari ,865
tarafindan etiketlenmektedir.

ml7 Destek oda egitimi icin gereken ara¢ gerec 823
yetersizdir.

*0,30’un altindaki faktor yiik degerleri tabloda gdsterilmemistir.

“Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Yonetici Anket Formu”nda yer alan ve

olumsuz ifadeler iceren maddeler (M17, M18) ters kodlanmistir. Tablo 9’da ankete iliskin

faktor analizi sonuglari gosterilmistir. Yapilan analiz sonucu KMO testi 0,832 ve Bartlett

kiresellik testi (p<0,01) anlamli bulunmus, 6l¢ege faktor analizi yapilabilecegi sonucuna

ulagilmigtir. Yapilan agimlayict faktor analizi sonuglarma gore; “Uyum” boyutunun 5

maddeden olustugu, maddelerin faktor yiikk degerlerinin 0,77 ile 0,90 arasinda degismekte

ve toplam varyansin %55,11’ini agikladigi, “Ortam” boyutunun 2 maddeden olustugu ve

maddelerin faktor yiik degerlerinin 0,82 ile 0,86 arasinda degiserek toplam varyansin

%20,90’1m1 agikladigi ve bu iki faktériin agikladigi toplam varyansin ise %76, 01 oldugu

gorulmektedir.

70



Yapilan iki agimlayict faktdr analizi sonucunda, “Destek Oda Egitiminde karsilasilan
Sorunlar” yonetici anket formunun iki faktérden ve 7 maddeden olusan bir dlgme araci

oldugu belirlenmistir (Ek 4).

I¢c Tutarlik

“Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar” yonetici anket formunun gilivenirlik
katsayis1 Cronbach alfa ile belirlenmistir. “Ortam” faktoriine ait Cronbach alfa katsayisi
0,92; “uyum” faktoriine ait Cronbach alfa katsayis1 0,60; toplam Cronbach alfa katsayisi
ise 0,82 olarak bulunmustur. Bu degerler 6lgme aracinin oldukga giivenilir oldugunu
gostermektedir (Kayis, 2018, s. 405). Gilivenirlik ve gegerlik ¢alismalart dogrultusunda
elde edilen degerler, 6lgme aracinin destek oda egitiminde karsilagilan sorunlari yoneticCi

goriislerine gore Olcebilir nitelikte oldugunu géstermektedir.

Ozel Egitim Sumflarinda Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anket
Formu

Ozel egitim smiflarinda karsilasilan sorunlar dgretmen anket formunun gelistirilmesinin ilk
asamasinda alan yazin incelenerek ©zel egitim simiflarina iligkin kategorilerin neler
olabilecegi arastirilmistir. Bu kapsamda kanun, genelge, yonetmelik, yonerge ve ilgili
literatiir incelenmis ve ankette kullanilabilecek ifadeler belirlenmistir. Anket gelistirilirken
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde (MEB, 2006) yer alan maddeler temel alinmustir.
Belirlenen kategoriler c¢ercevesinde yine yurt i¢i ve yurtdisi arastirmalar taranarak
gostergeler ve tamimlar olusturulmustur. Daha sonra Tablo 10’da bu tanimlara iliskin

olarak yazilan maddeler sunulmustur.
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Tablo 10

Ozel Egitim Simflarinda Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anketine Ait Maddelerin
Gostergeleri

Kategori Gosterge Tanimlama Kaynak Maddeler
Ogretmen  Velilere  rehberlik, Ogretmenler BEP uygular ve  MEB (2006) M13, M14, M15,
Oz Yeterlik uygun olgme ve degerlendirir, aile egitim M16, M17, M18

degerlendirmesosyal ¢aligmalarina katilir,

kabul icin etkinlikler materyal hazirlar, yetersizlik Lewis &

yapma, materyal tlriine uygun birebir

hazirlama. etkinlikler yapar. Doorlag (1999)

Akcamete
(2015)

Rehber Bireysel rehberlik Aile egitimi  hizmetleri MEB (2006) M19,M20,M21
Ogretmen  yapmak,  velilere planlar, yiiriitir, Ogrenci
Yeterlik aile egitimi ve bireysel gelisim  raporu

etkinlikler diizenler.

planlamak ve

dizenlemek.
Ozel Fiziki durumun  Ozel egitim smifi; 6zel arag- MEB(2015a) M5,M6,
egitim uygunlugu, yeterli gerecler ile egitim M7,M8,M9,M10,
smifi arac-gere¢ olmasi, materyalleri saglanarak M11,M12
ortam planlama, engelli olusturulur; engelli Kargin (2004)
boyutu Ogrencilerin Ogrencilerin  akranlar1 ile

kaynastirilmast ve ayni okulda, ayr1 bir smnifta

okula uyumu  egitilmeleri ve okula

artirmak. kaynagmalar1 saglanir.
Ozel Ozel gereksinimli  Ozel egitim siifinin amaci, Kargin (2004) M1,M2,M3,M4
egitim Ogrencinin  sosyal engelli 6grencilerin akranlari
smifi uyum  kabullni ile aym okulda, ayr1 bir
boyutu saglamak, diger smmfta egitilmeleri ve bu Lewis &

ogrencilerle birlikte siniflarda  egitim  gdren

oynamak, olumlu engelli 6grencilerin teneffiis Doorlag (1999)

iletisim  kurmak, saatlerinde, ¢esitli ders dist

akademik basariy1

artirmak, okula
uyumu  artirmak,
kutlama ve

etkinliklerde gorev
almak.

egitsel kollarda ve uygun

olan  Ogrencilerin  bazi
derslerde akranlariyla
kaynastirilmalaridir.

Ozel egitim simiflarinda karsilagilan sorunlar hakkindaki her bir gosterge gdz Oniinde
bulundurularak toplamda 31 maddelik bir havuz olusturulmustur. Olusturulan 31 maddelik
form biinyesinde 6zel egitim sinifi ve destek egitim odasi1 bulunan okulda gorev yapan 4

ozel egitim Ogretmeni, 4 smif 6gretmeni ve 2 yoneticinin goriigleri ile 2 sube miidiiriiniin

goriisleri

belirlemek amaciyla siif egitimi alaninda 4 uzman, 6zel egitim alaninda 4 uzman, 6l¢gme

dogrultusunda

diizenlenmistir.
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ve degerlendirme alaninda 1 uzman tarafindan o6l¢ek degerlendirilmistir.  Uzman
goriislerinin ~ alinabilmesi i¢in  ikili derecelendirme (uygundur/uygun degildir)
kullanilmigtir. Bunun yani sira, her bir maddeye iliskin olarak madde uygun degil ise
Onerileri istenmistir. Uzman goriisii stirecinde, her bir madde igin 6zel egitim sinifina
iliskin sorunlarin belirlenmesi, ifadenin anlasilirligi ve dilin uygunlugu degerlendirilmistir.
Bu siirecte uzmanlarin doniitleri dikkate alinarak, bazi maddelerin ifadeleri {izerinde

degisiklikler yapilmistir.

Yapi Gegerligi

“Ozel Egitim Simflarinda Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anket Formu”na ait gecerlik
calismasinda faktor yapilarini belirlemek igin agimlayici faktor analizi yapilmistir. Anketin
oncelikle faktor analizine uygun olup olmadigini anlamak amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) ve Bartlett testi yapilmistir. Bu kapsamda KMO testi dl¢iim sonucunda KMO
oraninin (0,5)’in iizerinde olmasi, Bartlett’in kiiresellik testi sonucununsa anlamli (p<,05)
olmasi1 gerekir (Bursal, 2017, s. 159; Kalayci, 2018, s. 322). Bu ¢alisma sonucunda KMO
testi sonucu 0,59, Bartlett kiiresellik testi de (p<0,01) anlamli bulunmus ve dlgege faktor

analizi yapilabilecegi sonucuna ulagilmistir. Analize 31 madde ile baglanmstir.

Oz degeri birden biiyiik 9 faktor ilk asamada belirlenmistir. Bu faktdrler ve 6z degerleri

Tablo 11’de belirtilmistir.

Tablo 11

Faktorler ve Oz Degerleri

Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5
Faktdrlere 55 4,9 3,0 2,6 2,0
AItOZ  Lovior 6 Faktor7  Faktor8  Fakor9
degerler
1,5 1,4 11 11

Tablo 11 incelendiginde ilk analizde, 6z degeri 1’den biiyiik olan 9 faktér oldugu

belirlenmistir.

73



Scree Plot

5

Eigenvalue
1

T 1T 1T 1 1 ¥t ¥ 1T T T T T ¥ T T T T T T T T T T T 1T
1 2 3 4 5 68 7 8 9101112131415 16 171819 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Component Number

Sekil 5. Faktorlerin Oz Degerlerine ait Scree Plot.

Olgme araca ait faktdrlerin 6z degerlerini gdsteren Sekil 5 incelendiginde 6z degerlerden
birinin 5,5 digerlerinin ise 4,9; 3,0 ve 2,6 oldugu belirlenmistir.
Ankete iligkin yapilan ilk faktor analizi Tablo 12°de gosterilmistir.

Tablo 12
Ozel Egitim Simiflarinda Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anketi Faktor Analizi [

Faktor Yik Degerleri
Maddeler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
3-Ozel egitimde 751
kullanilan 6gretim
yontem ve teknikleri
rahatlikla uygularim.
11-Ozel egitim ile 721 -,408
ilgili kurs/seminer
aldim.

S-Ogrencinin Ozel ,652
egitime

yonlendirilmesi ve

egitsel tanilama

stirecinde gerekli
yonlendirmeyi

yaparim.
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4-Ogrencinin 6zel
egitime
yonlendirilmesi
stirecinde 6grencinin
egitsel
degerlendirmesini
yapmakta zorlanmam.

9-Ogretmenler 6zel
gereksinimli
ogrencilerin sosyal
kabuliinii saglamak
icin diger 6grencilerle
birlikte etkinlikler
yaparim.

,649

,633

-371

2-Ozel egitimde
gerekli uygulamali
etkinlikleri yapmakta
zorlanirim.

7-Ozel gereksinimli
ogrencilerin velilerine
gerekli rehberligi
yaparim.

6-Ogrencilerin
tanisina uygun egitim
vermekte zorlanirim.

1-Ozel egitim ile ilgili
mevzuata iligkin
sorunlari rahatlikla
cozerim.

-,630

,628

-,609

,550

,331

,409

375

,359

547

,378

-,325

29-Ozel egitim
siifina devam eden
Ogrenci normal
geligim gosteren
akranlarindan
ayrildig1 i¢in 6grenci
olumsuz ydnde
etkilenmektedir.

,819

20-Ozel egitim
siifina devam eden
ogrenciler genel
egitim smifina devam
eden 6grenciler
tarafindan dislanir.

127

,356

28-Ozel egitim
sinifina devam eden
Ogrenci okula uyum
saglamakta
zorlanmaktadir.

,708

,302

75



14-Rehber 6gretmen
diger 6grenci
velilerinin 6zel
gereksinimli
ogrencilere yonelik
sosyal kabuliini
artirmak i¢in velilerle
etkinlikler yapar.

-,639

373

26-Ozel egitim sinifi 403
genel egitim

smiflarina uzak
konumlandirilmastir.

10-Etkinliklerde -,372
kullanacagimiz

materyalleri

hazirlamakta

zorlanirim.

19-Ozel egitim sinifi
ogrencileri ile diger
ogrencilerin birlikte
yaptiklar etkinlikler
sirasinda zaman
zaman sorunlar
yasanir.

23-Ozel egitim siift  ,440
ogrencileri ile genel

egitim sinifi

ogrencileri

tenefflslerde birlikte

oyun oynarlar.

,623

,620

464

443

,662

,245

-,378

25-Ozel egitim smift  -,302
ogrencileri ile genel

egitim sinifi

ogrencileri arasinda

olumlu bir etkilesim

vardir.

-,359

126

24-Ozel egitim
smifinda bazi
Ogrenciler yari
zamanli
kaynastirmadir.

,674

22-Ozel egitim -,408
smifindaki 6grenciler

ile genel egitim
siiflarindaki

ogrenciler

teneffuslere birlikte
¢ikarlar.

,638

-,301

12-Rehber 6gretmen
Ozel egitim
smifindaki
Ogrencilere bireysel
rehberlik yapar.

-,393

,702
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13-Rehber 6gretmen -,512
ozel egitim sinifinda

ogrencisi olan velilere

aile egitimi verir.

21-Ozel egitim sinifi  -,439
ogrencileri belirli glin

ve kutlamalarda gérev

alir.

8-Ogrencilerin engel ,515
tir ve derecesine gore
uygun oélgme ve
degerlendirme

yaparim.

440

,645

-,586

,581

15-Ozel egitim 535
konusunda Rehberlik

ve Arastirma Merkezi

tarafindan

Ogretmenlere/yonetici

lere bilgilendirici

calismalar yapilir.

,608

30-Ozel egitim ,356
smifina devam eden

Ogrencinin akademik

bagaris1 artmaktadir.

18-Ozel egitimde
gerekli arag - gerecler
yetersizdir.

-,505

,486 -,568

27-Ozel egitim 316
smifina devam eden

ogrenciler diger

ogrenciler tarafindan
etiketlenmektedir.

,313 ,498

31-Ozel egitim
siniflar1 amacina
hizmet etmektedir.

-497  -339  ,589

17-Ozel egitim
siifinin fiziki
durumu 6zel egitime
uygundur.

-,343

,369 ,489

444

16-Ozel egitim
siifindaki
ogrencilerden
bazilarinin egitsel
tanilar1 yanlistir.

-,322

,391

,410

Tablo 12’de belirtilen faktor analizinin
maddenin yiik degerlerinin 0,30’un altinda olmasi ya da birden fazla faktorde yer almasi ve
yiik degerleri arasindaki farkin 0,10 degerinden daha kiiciik olmasi sebebiyle analizden

cikartilmistir. Olgme aracinin dort faktdrle smirlandirilarak ve temel bilesenlere gore

sonuglar1 incelendiginde, ankette yer alan 10
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Varimax dik dondiirme teknigi kullanilarak analizde kalan 21 madde ile analizin

tekrarlanmasi uygun gorilmiistiir.

Tekrarlanan faktor analizi sonuglar1 Tablo 13’te yer alan tabloda gosterilmistir.

Tablo 13

Ozel Egitim Simiflarinda Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anketi Faktér Analizi I

Doéndiiriilmiis Faktorler i¢in Yiik Degerleri

Maddeler

m160grencinin 6zel egitime
yonlendirilmesi siirecinde dgrencinin
egitsel degerlendirmesini yapmakta
zorlanmam.

m150zel egitimde kullanilan
O0gretim yontem ve teknikleri
rahatlikla uygularim.

Faktor 1

872

871

Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4

m180zel egitim ile ilgili
kurs/seminer aldim.

174

m140zel egitim ile ilgili mevzuata
iligkin sorunlar1 rahatlikla ¢6zerim.

m17 Ozel gereksinimli 8grencilerin
sosyal kabuliinii saglamak i¢in diger
ogrencilerle birlikte etkinlikler
yaparim.

714

,699

m130grencinin 6zel egitime
yonlendirilmesi ve egitsel tanilama
stirecinde gerekli yonlendirmeyi
yaparim.

,652

m90zel egitimde olmasi gereken arag -
gereg yetersizdir.

,390

m8Qzel egitim simifina devam eden
0grenci, normal gelisim gosteren
akranlarindan ayrildig1 i¢in bu
durumdan olumsuz yénde
etkilenmektedir.

779

m70zel egitim siifina devam eden
ogrenci, okula uyum saglamakta
zorlanmaktadir.

779

m60zel egitim sinifi, genel egitim
siniflarina uzak konumlandirilmistir.

,765

m110zel egitim sinifina devam eden
ogrenciler, genel egitim sinifina devam
eden 6grenciler tarafindan diglanir.

,700
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m100zel egitim smifi dgrencileri ile ,650
diger 6grencilerin birlikte yaptiklari

etkinlikler sirasinda zaman zaman

sorunlar yasanir.

m50zel egitim sinifina devam eden ,626
ogrenciler, diger 6grenciler tarafindan
etiketlenmektedir.

m120zel egitim sinifi dgrencileri ile ,336
genel egitim sinifi 6grencileri

teneffuslerde birlikte oyun oynamaktan

kaginirlar.

m20Rehber 6gretmen, 6zel egitim 873
smifinda dgrencisi olan velilere aile
egitimi verir.

ml9Rehber 6gretmen 6zel egitim ,839
simifindaki 6grencilere bireysel
rehberlik yapar.

m21Rehber 6gretmen, diger 6grenci ,830
velilerinin 6zel gereksinimli 6grencilere

yonelik sosyal kabuliinii artirmak igin

velilerle etkinlikler yapar.

m1Ozel egitim sinifi 6grencileri ile ,730
genel egitim sinifi 6grencileri arasinda
olumlu bir etkilesim vardir.

m20zel egitim sinifinda baz1 6grenciler ,688
yar1 zamanli kaynastirmadir.

m4Ozel egitim siiflart amacina hizmet 534
etmektedir.

m30zel egitim smifina devam eden ,464
Ogrencinin akademik basarisi

artmaktadir.

*0,30’un altindaki faktor ylik degerleri tabloda gosterilmemistir.

Tablo 13’te ankete iliskin faktdr analizi sonuglari gdsterilmistir. Olcekte yer alan ve
olumsuz ifadelerden olusan maddeler (M5, M6, M7, M8, M9, M10, M11, M12) ters
kodlanmistir. Yapilan analiz sonucu KMO testi 0,789, Bartlett kiiresellik testi de (p<0,01)
anlamli bulunmus, 6l¢ege faktdr analizi yapilabilecegi sonucuna ulasilmistir. Tablo 13
incelendiginde, yapilan agimlayici faktor analizi sonuglarina gore, “Ogretmen 6z yeterlik”
boyutu 6 maddeden olugmakta, maddelerin faktor yiik degerleri 0,65 ile 0,87 arasinda
degismekte ve toplam varyansin %18,74’linii aciklamaktadir. “Rehber 6gretmen yeterlik”
boyutu 3 maddeden olusmakta ve maddelerin faktor yiik degerleri 0,83 ile 0,87 arasinda
degiserek toplam varyansin % 11,94’{nii agiklamaktadir. “Uyum ve ortam” boyutu 8
maddeden olusmaktadir. Maddelerin faktor yiik degerleri 0,33 ile 0,77 arasinda degismekte

olup toplam varyansin %]17,66’sin1 agiklamaktadir. Dordiincii ve son faktoér olan
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“Gelisimsel” boyut 4 maddeden olugmakta, maddelerin faktor yiik degerleri 0,46 ile 0,73
arasinda degiserek toplam varyansin % 8,30’unu agiklamaktadir. Bu dort faktoriin

acikladigi toplam varyans ise %56,65tir.

Yapilan iki agimlayic1 faktdr analizi sonucunda, “Ozel Egitim Smiflarinda Karsilasilan
Sorunlar” 6gretmen anketinin dort faktérden ve 21 maddeden olusan bir 6lgme araci

oldugu belirlenmistir (Ek 3).

Ic Tutarlik

“Ozel Egitim Smiflarida Karsilasilan Sorunlar” 6gretmen anketinin giivenirlik ¢alismalar
kapsaminda giivenirlik katsayis1 Cronbach alfa ile belirlenmistir. “Ogretmen 6z yeterlik”
faktoriine ait Cronbach alfa katsayisi 0,87; “rehber Ogretmen yeterlik” faktoriine ait
Cronbach alfa katsayis1 0,84; “uyum ve ortam” faktoriine ait Cronbach alfa katsayisi 0,81;
“gelisimsel” faktoriine ait Cronbach alfa katsayist 0,66; toplam Coronbach alfa katsayisi
ise 0,76 olarak bulunmustur. Bu degerler 6lgme aracinin olduk¢a giivenilir oldugunu
gostermektedir (Kayis, 2018, 5.405). Giivenirlik ve gecerlik ¢alismalart dogrultusunda elde
edilen degerler, 6lgme aracinin Ozel egitim siniflarinda karsilasilan sorunlari 6gretmen

goriiglerine gore Olcebilir nitelikte oldugunu gostermektedir.

Ozel Egitim Stmiflarinda Karsilasilan Sorunlar Yonetici Anket
Formu

“Ozel Egitim Siniflarinda Karsilasilan Sorunlar” ydnetici anket formunun gelistirilmesinin
ilk asamasinda alan yazin incelenerek, 6zel egitim smiflarina iliskin kategorilerin neler
olabilecegi arastirilmigtir. Bu kapsamda kanun, genelge, yonetmelik, yonerge ve ilgili
literatiir incelenmis ve ankette kullanilabilecek ifadeler belirlenmistir. Anket gelistirilirken
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde (MEB, 2006) yer alan maddeler temel alinmustir.
Belirlenen kategoriler cercevesinde yine yurt igi ve yurt disi aragtirmalar taranarak
gostergeler ve tanimlar olusturulmustur. Daha sonra bu tanimlara iliskin olarak yazilan

maddeler Tablo 14’te sunulmustur.
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Tablo 14

Yonetici Anket Formuna Ait Maddelerin Gostergeleri

Kategori Gosterge Tanimlama Kaynak Maddeler
Yonetici Oz  Yénlendirme, Okul miduri ders MEB (2006) M22, M23
Yeterlik Ogretmenlere okutmanin yaninda kanun,
rehberlik etme. tizik, yonetmelik,
yonerge,  program  ve
emirlere  uygun olarak
gorevlerini yuratar, okulu
diizene koyar ve personeli
denetler.
Ogretmen Velilere  rehberlik, Ogretmenler BEP uygular Lewis&Doorlag M24, M25
Yeterlik uygun Olcme ve ve  degerlendirir, aile (1999)
degerlendirme ve egitim ¢aligmalarina
etkinlikler yapma. katilir, materyal hazirlar, MEB (2006)
yetersizlik tirine uygun Akgamete (2015)
birebir etkinlikler yapar.
Rehber Bireysel rehberlik Aile egitimi hizmetleri MEB (2006) M19,M20,M21
Ogretmen yapmak,  velilere planlar, yiiriitir, Ogrenci
Yeterlik aile egitimi ve Dbireysel gelisim raporu
etkinlikler diizenler.
planlamak ve
diizenlemek.
Ozel egitim Fiziki durumun Ozel egitim sinifi; 6zel MEB (2015a) M5,M6,M7,M8
smifi uyum uygunlugu, yeterli ara@-geregle':r ilew egitim Kargin (2004) M9,M10,M11
ve ortam arag-gere¢ olmasi, materyalleri saglanarak
boyutu planlama, engelli olusturulur; engelli
ogrencilerin ogrencilerin akranlar1 ile
kaynagtiril-mas1 ve ayni okulda, ayri bir sinifta
okula uyumu egitilmeleri ve  okula
artirmak. kaynagmalari saglanir.
Ozel egitim Ozel gereksinimli  Ozel egitim  smifinin  Kargin (2004) M1,M2,M3,M4
Sll’ll.fl. 6grencinin Vsosyal amaci, engelh ogrencilerin Lewis&Doorlag
gelisimsel kabuliinii saglamak, akranlart ile ayni okulda, (1999)
boyutu diger 0Ogrencilerle ayri bir siifta egitilmeleri
birlikte oynamak, ve bu simiflarda egitim
olumlu iletisim  goéren engelli O0grencilerin
kurmak, akademik teneffiis saatlerinde, cesitli
basarty1  artirmak, ders dis1 egitsel kollarda ve
okula uyumu uygun olan Ggrencilerin
artirmak, kutlama bazi derslerde akranlariyla
ve etkinliklerde kaynastirilmalaridir.
gorev almak.

Ozel egitim siniflarinda ve destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar hakkindaki her bir
gosterge goz Oniinde bulundurularak toplamda 31 maddelik bir havuz olusturulmustur.
Olusturulan 31 maddelik form, biinyesinde 6zel egitim sinifi ve destek egitim odasi
bulunan okulda gorev yapan 4 0Ozel egitim smifi 6gretmeni, 4 smif Ogretmeni ve 2

yoneticinin goriigleri ile 2 sube miidiriiniin goriisleri dogrultusunda diizenlenmistir.
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Diizenlenen formun kapsam gecerliligini belirlemek amaciyla smif egitimi alaninda 4
uzman, 6zel egitim alaninda 4 uzman 6l¢gme ve degerlendirme alaninda 1 uzman tarafindan
Olcek degerlendirilmistir. Uzman goriislerinin  alinabilmesi i¢in ikili derecelendirme
(uygundur/uygun degildir) kullanilmistir. Bunun yani sira, her bir maddeye iliskin olarak
madde uygun degil ise Onerileri istenmistir. Uzman goriisii siirecinde, her bir madde i¢in
ozel egitim smifi ve destek egitim odasina iligkin sorunlarin belirlenmesi, ifadenin
anlasilirlig1 ve dilin uygunlugu degerlendirilmistir. Bu siire¢te uzmanlarin dondtleri dikkate

alinarak bazi maddelerin ifadeleri lizerinde degisiklikler yapilmstir.

Yap: Gegerligi

“Ozel Egitim Siniflarinda Karsilasilan Sorunlar Yonetici Anket Formu™na ait gegerlik
caligsmasinda faktor yapilarini belirlemek i¢in agimlayici faktor analizi yapilmistir. Anketin
oncelikle faktor analizine uygun olup olmadigini anlamak amaciyla Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) ve Bartlett testi yapilmistir. Bu kapsamda KMO testi dl¢iim sonucunda KMO
oraninin 0,5’in {izerinde olmasi, Bartlett’in kiiresellik testi sonucununsa anlamli (p<,05)
olmasi1 gerekir (Bursal, 2017, s. 159; Kalayci, 2018, s. 322). Bu ¢alisma sonucunda KMO
testi sonucu 0,82; Bartlett kiiresellik testi de (p<0,01) anlaml1 bulunmus ve 6lgege faktor

analizi yapilabilecegi sonucuna ulasilmigtir. Analize 31 madde ile baglanmustir.

Oz degeri birden biiyiik 9 faktor ilk asamada belirlenmistir. Bu faktdrler ve 6z degerleri

Tablo 15’te belirtilmistir.

Tablo 15

Faktorler ve Oz Degerleri

Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5
Faktorlere
Ait Oz 8,8 3,2 2,7 2,3 1,7
degerler
Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
14 1,3 1,1 1,1

[k analizde, 6z degeri 1°den biiyiik olan 9 faktor oldugu belirlenmistir.
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Sekil 6. Faktorlerin Oz Degerlerine ait Scree Plot.
Ankete iligkin faktor analizi Tablo 16’da gosterilmistir.

Tablo 16

Yonetici Anketi Faktor Analizi |

Faktor Yiik Degerleri

Maddeler 1 2 3 4 5 6 7 8

14-Rehber 6gretmen , 784
diger 6grenci velilerinin

0zel gereksinimli

ogrencilere yonelik

sosyal kabuliinu

artirmak icin velilerle

etkinlikler yapar.

12-Rehber dgretmen , 733
ozel egitim smifindaki
ogrencilere bireysel

rehberlik yapar.

24-Ozel egitim siifinda ;710 -,346
bazi dgrenciler yari
zamanli kaynastirmadir.
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20-Ozel egitim smifina
devam eden 6grenciler
genel egitim sinifina
devam eden 6grenciler
tarafindan diglanir.

,706

4-Ogrencinin dzel
egitime yonlendirilmesi
stirecinde dgrencinin
egitsel
degerlendirmesini
yapmakta zorlanmam.

,694

,591

21-Ozel egitim smifi
ogrencileri belirli glin
ve kutlamalarda gérev
alir.

13-Rehber 6gretmen
ozel egitim smifinda
Ogrencisi olan velilere
aile egitimi verir.

23-Ozel egitim smifi
ogrencileri ile genel
egitim sinifi 6grencileri
teneffuslerde birlikte
oyun oynarlar.

478

,664

,350

-,341

,418

376

28-Ozel egitim smifina
devam eden 6grenci
okula uyum saglamakta
zorlanmaktadir.

-,641

,564

31-Ozel egitim siniflart
amacina hizmet
etmektedir.

,639

-,520

25-Ozel egitim sinifi
ogrencileri ile genel
egitim sinifi 6grencileri
arasinda olumlu bir
etkilesim vardir.

,628

,584

18-Ozel egitimde
gerekli arag - gerecler
yetersizdir.

-,624

,384

11-Ogretmenler 6zel
gereksinimli
ogrencilerle yapilan
etkinliklerde kullanilan
materyalleri hazirlarlar.

,621

575

10-Ogretmenler 6zel
gereksinimli
dgrencilerin sosyal
kabulinu saglamak igin
diger dgrencilerle
birlikte etkinlikler
yaparlar.

,330

,325
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15-Ozel egitim ,598 570
konusunda Rehberlik ve

Aragtirma Merkezi

tarafindan

ogretmenlere/ydneticiler

e bilgilendirici

caligmalar yapilir.

26-Ozel egitim smifi
genel egitim siniflarina
uzak
konumlandirtilmastir.

-,495 ,436

27-Ozel egitim smifina
devam eden 6grenciler
diger 6grenciler
tarafindan
etiketlenmektedir.

-,551 ,602

9-Ogretmenler 579
Ogrencilerin engel

tlriine ve derecesine

uygun dlgme ve

degerlendirme yaparlar.

-,350

17-Ozel egitim smifinn 376 ,449
fiziki durumu 6zel
egitime uygundur.

-,309

-,323

,301

16-Ozel egitim 536
smifindaki

ogrencilerden

bazilarinin egitsel

tanilart yanlistir.

,456

30-Ozel egitim sinifina ,536
devam eden 6grencinin

akademik basarisi

artmaktadir.

-,499

29-Ozel egitim siifina
devam eden 6grenci
normal gelisim gosteren
akranlarindan ayrildigt
i¢in 6grenci olumsuz
yonde etkilenmektedir.

-,384 ,506 375

8-Ozel gereksinimli 335
ogrencilerin velilerine

gerekli rehberlik

o0gretmenlerce yapilir.

-,600

- 444

7-Ozel egitim ile ilgili ,309
kurs/seminer aldim.

-,580

411

5-Ogrencinin dzel
egitime yonlendirilmesi
ve egitsel tanilama
stirecinde gerekli
yonlendirmeyi yaparim.

-,547

-,317

,452

3-Ozel egitimde 421 460
kullanilan 6gretim

yontem ve teknikleri

rahatlikla uygularim.

,310
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19-Ozel egitim sinifi -,446 ,566 ,310
ogrencileri ile diger

ogrencilerin birlikte

yaptiklar etkinlikler

sirasinda zaman zaman

sorunlar yasanir.

1-Ozel egitim ile ilgili ,612 -,339 ,698
mevzuata iligkin

sorunlar rahatlikla

¢ozerim.

6-Ogretmenlere ,391 - 474 -,523
Ogrencilerin tanisina

uygun egitim vermeleri

konusunda rehberlik

yaparim.

22-Ozel egitim ,499 373 ,530
smifindaki 6grenciler ile

genel egitim

siniflarindaki 6grenciler

teneffuslere birlikte

¢ikarlar.

2-Ozel egitimde gerekli  -,389 ,491 571
uygulamali etkinlikleri
yapmakta zorlanirim.

Tablo 16’da belirtilen faktor analizinin sonuglari incelendiginde ankette yer alan 13 madde
yiik degerlerinin 0,30’un altinda olmasi ya da birden fazla faktdrde yer almasi ve yiik
degerleri arasindaki farkin 0,10 degerinden daha kiiclik olmasi sebebiyle analizden

cikartilmistir.

Olgme araca ait faktdrlerin 6z degerlerini gosteren Sekil 6 incelendiginde 6z degerlerden
birinin 8,8 digerlerinin ise 3,2; 2,7; 2,3 ve 1,7 oldugu goriilmektedir. Olgegin bes faktorlii
olmas1 uygun goriilmiistiir. Bu nedenle 6lgme araci bes faktorle sinirlandirilarak ve temel
bilesenlere gore Varimax dik dondiirme teknigi kullanilarak analizde kalan 18 madde ile

analiz tekrarlanmistir.

Ankete iligkin faktor analizi sonuglar1 Tablo 17°de gosterilmistir.
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Tablo 17

Yonetici Anketi Faktor Analizi 1l

Faktor Yiik Degerleri

Maddeler

m7 Ozel egitim simfina devam
eden 6grenci, okula uyum
saglamakta zorlanmaktadir.

,828

3

m11 Ozel egitim sinifina devam
eden Ogrenciler genel egitim
siifina devam eden 6grenciler
tarafindan diglanir.

,818

m10 Ozel egitim sinifi dgrencileri
ile diger dgrencilerin birlikte
yaptiklari etkinlikler sirasinda
zaman zaman sorunlar yasanir.

m9 Ozel egitimde olmasi gereken
arag - gerec yetersizdir.

775

, 745

m6 Ozel egitim sinifi genel egitim
siniflarina uzak
konumlandirilmistir.

,743

m5 Ozel egitim sinifina devam
eden 6grenciler, diger 6grenciler
tarafindan etiketlenmektedir.

644

m8 Ozel egitim sinifina devam
eden Ogrenci, normal gelisim
gosteren akranlarindan ayrildigt
icin bu durumdan olumsuz yénde
etkilenmektedir.

,603

m1QOzel egitim simfi dgrencileri
ile genel egitim sinifi 6grencileri
arasinda olumlu bir etkilesim
vardir.

, 745

m4 Ozel egitim simflar1 amacina
hizmet etmektedir.

,665

m3 Ozel egitim sinifina devam
eden 6grencinin akademik bagarisi
artmaktadir.

,618

m2 Ozel egitim simifinda baz1
ogrenciler yar1 zamanli
kaynastirmadir.

,606
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m21 Rehber 6gretmen, diger 872
ogrenci velilerinin 6zel

gereksinimli 6grencilere yonelik

sosyal kabuliinii artirmak i¢in

velilerle etkinlikler yapar.

m20 Rehber 6gretmen, dzel egitim ,768
smifinda dgrencisi olan velilere
aile egitimi verir.

m19 Rehber 6gretmen, 6zel egitim 442
smifindaki d6grencilere bireysel
rehberlik yapar.

m22 Ogrencinin, 6zel egitime ,883
yonlendirilmesi ve egitsel

tanilama siirecinde gerekli

yonlendirmeyi yaparim.

m23 Ogretmenlere, dgrencilerin ,839
tanisina uygun egitim vermeleri
konusunda rehberlik yaparim.

m25 Ogretmenler, dgrencilerin ,851
engel tiirtine ve derecesine uygun
6lgme ve degerlendirme yaparlar.

m24 Ozel gereksinimli ,846
ogrencilerin velilerine gerekli
rehberlik, 6gretmenlerce yapilir.

*0,30’un altindaki faktor yiik degerleri tabloda gdsterilmemistir.

Tablo 17°de ankete iliskin faktdr analizi sonuglari gosterilmistir. Olgekte yer alan ve
olumsuz ifadelerden olusan maddeler (M5, M6, M7, M8, M9, M10, M1l) ters
kodlanmistir. Yapilan analiz sonucu KMO testi 0,827 ve Bartlett kiresellik testi (p<0,01)
anlamli bulunmus, Olgege faktor analizi yapilabilecegi sonucuna ulasilmistir. Yapilan
acimlayict faktdr analizi sonuglarina goére “Uyum ve ortam” boyutu 7 maddeden
olugsmaktadir. Maddelerin faktor yiik degerleri 0,60 ile 0,82 arasinda degismekte ve toplam
varyansin %23,728’ini aciklamaktadir. “Gelisimsel” boyut 4 maddeden olusmaktadir ve
maddelerin faktor ylik degerleri 0,60 ile 0,74 arasinda degiserek, toplam varyansin
%12,36’s11 agiklamaktadir. “Rehber 6gretmen yeterlik” boyutu ise 2 maddeden olugsmakta
maddelerin faktor yik degerleri 0,44 ile 0,87 arasinda degiserek toplam varyansin %
10,98’ini agiklamaktadir. “Yonetici 6z yeterlik” boyutu 2 maddeden olugsmakta maddelerin
faktor yiik degerleri 0,83 ile 0,88 arasinda degiserek toplam varyansin %10,11’ini
aciklamaktadir. “Ogretmen yeterlik” boyutu 2 maddeden olusmakta maddelerin faktor yik

degerleri 0,84 ile 0,85 arasinda olup toplam varyansin 9,53’iinli olusturmaktadir. Bu bes
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faktoriin agikladig: toplam varyans ise %66,72 dir.

Yapilan iki agimlayict faktdr analizi sonucunda, “Ozel Egitim Simiflarinda Karsilasilan
Sorunlar” yonetici anket formunun bes faktérden ve 18 maddeden olusan bir 6l¢gme araci

oldugu belirlenmistir (Ek 4).

I¢c Tutarlik

“Ozel Egitim Siniflarinda Karsilasilan Sorunlar” ydnetici anketinin giivenirlik calismalar
kapsaminda, “yonetici 6z yeterlik” faktoriine ait glivenirlik Cronbach alfa katsayist 0,88;
“Ogretmen yeterlik™ faktoriine ait Cronbach alfa katsayisi1 0,70; “rehber 6gretmen yeterlik”
faktoriine ait Cronbach alfa katsayis1 0,68; “uyum ve ortam” faktoriine ait Cronbach alfa
katsayist 0,76; “gelisimsel” faktoriine ait Cronbach alfa katsayis1 0,71; dlgegin toplam
Cronbach alfa katsayist ise 0,86 olarak bulunmustur. Bu degerler 6l¢gme aracinin oldukga

giivenilir oldugunu gostermektedir (Kays, 2018, s.405).

Guvenirlik ve gegerlik ¢alismalar1 dogrultusunda elde edilen degerler, 6lgme aracinin 6zel
egitim smiflarinda karsilasilan sorunlar1 yonetici goriislerine gore Olgebilir nitelikte

oldugunu goéstermektedir.

Nitel Veri Toplama Araglart

Arastirmanin nitel boyutunda, “Destek Oda Egitiminde Karsilagilan Sorunlar” ve “Ozel
Egitim Siniflarinda Karsilagilan Sorunlarin™ derinlemesine incelenebilmesi icin nicel
verilerden elde edilen bulgular 1s18inda arastirmaci tarafindan gelistirilen, 6gretmen ve

yoneticilere yonelik hazirlanan yar1 yapilandirilmis goriisme formlart kullanilmastir.

Gortisme formlar1 ve sorularin hazirlanmasinda nicel bulgulardan elde edilen sonuglara
gore, destek oda egitimi ve Ozel egitim sinifi uygulamalarinda sorun oldugu diisiliniilen
boyutlar (Ortam, Uyum, Gelisimsel, Ogretmen Yeterlik) ile baz1 demografik degiskenler
(okulun ogretim sekli, istihdam sekli, gorev durumu, mesleki kidem, 6grenim durumu) g0z
oniinde bulundurulmustur. Ayrica yar1 yapilandirilmig goriisme formunun olusturulmasi
asamasinda literatilir taramas1 yapilmig ve uzmanlik alani egitim bilimleri olan bir 6gretim
liyesinin goriislerinden yararlanilmistir. Goriisme formlarinda yer alan sorular, 6lgme ve
degerlendirme uzmani ile bir dil uzmani tarafindan incelenmis, sorulara iliskin gerekli

diizenlemeler uzmanlar danismanliginda yapilmaistir.
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Gortismenin herhangi bir aksakliga meydan vermeden saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi
amaciyla aragtirmanin planlama siirecinde 6rnekleme uygun nitelikte iki yonetici ve iki
destek oda Ogretmeni ve iki 6zel egitim Ogretmeni ile pilot gorlismeler yapilmis ve
gorliismeler sonucunda goriisme formundaki sorularin arastirmanin amacina hizmet ettigi

belirlenmistir.

Yart yapilandirilmis goriisme formlarimin ilk bolimunde; goriismenin amacina, yapilan
goriismelerde alinan bilgilerin kullanimina ve kisisel bilgilerin gizli tutulacagina iliskin
bilgilerin yer aldig1 “Katilimer Onay Formu” (EK 5) ile katilimc1 ve gorev yapilan okula
iliskin demografik bilgilerin yer aldig1 “Kisisel Bilgi Formu” (EK 6) yer almistir.

Yari yapilandirilmig goriisme formlarinin ikinci boliimiinde goriisme sorular yer almistir.
7 adet acik uclu sorudan olusan “Destek Oda Egitimi Ogretmeni Goriisme Sorulart” (EK
7), 9 adet acik uclu sorundan olusan “Ozel Egitim Simifi Ogretmeni Goriisme Sorulart” (EK
8) ve 13 adet agik uglu sorudan olusan “Yonetici Gériisme Sorulari” (EK 9) yar

yapilandirilmig goriisme formlari katilimcilarla yapilan goriismelerde kullanilmastir.

Yar1 yapilandirilmis goriisme sorulart katilimciyr giidiilemesi ve goriisiilen kisinin
kendisini rahat hissetmesini saglayacak bi¢imde diizenlenmis, gorlisme siirecine yardimci
olmasi i¢in “Bireysel Gorlisme Siireci Kontrol Listesi” (Ek 10) de hazirlanmistir. Gérlisme
stireci kontrol listesi, goriisme siirecinin tiim katilimeilar ig¢in ayni sekilde uygulanabilmesi
goriismenin verimli ve etkili bigimde gergeklestirilmesi ve derinlemesine verilerin elde

edilmesi amaciyla kullanilmigtir.

Gecerlik ve I¢ Tutarlik
Nitel arastirmalarin merkezinde insanlarin deneyimleri yer alir. Nitel arastirmada;
insanlarin deneyimlerini biitiinciil bir yaklasimla ele almak; ortaya konulan sorunsali
katilimciyla birlikte ¢6ziimlemek amaclanir. Nitel arastirmalarda gegerlik ve giivenilirligin
saglanmas1 arastirmanin tutarli olmasi, tarafsiz ve objektif bir sekilde ortaya konulmasi,

genellenebilmesi ve dogru sonuglar elde edilmesine baghdir.

Nitel arastirmalarda bulgularimin giivenilirligi konusunda; inandiricilik, aktarilabilirlik,
tutarlilik ve dogrulanabilirlik faktorlerinin dnemli oldugu belirtilmektedir (Creswell, 2009;
Yildinnm & Simsek, 2008). Bu faktorleri saglamak ve arastirmalarda giivenilirligi temin
etmek icin veri kaynaklariyla uzun stireli etkilesim, derinlik odakli veri toplama,

destekleyici veri toplama, tarafsiz olma, arastirmanin desenlenmesinde ve arastirma siireci
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boyunca bagka arastirmacilarla beraber ¢alisma, arastirma siirecinin baska arastirmacilarla
paylasilmas1 ve izlenmesi, veri kaynaklarindan dogrudan alintilar yapma, goriigmelerin
kayitlar1 i¢in yeterli donanima sahip olma, katilimcilarin raporda adil bir sekilde temsili,
belgeleri dikkatli toplama ve saklama gibi dnlemler alinmasi gerektigi vurgulanmaktadir

(Arastaman, Oztiirk Fidan & Fidan, 2018; Yildirim, 2010; Yildirim & Simsek, 2008).

Bu arastirmada nitel bulgularin gegerlik ve giivenirligini saglamak icin; arastirma
stirecinde baska arastirmacilardan yardim alinmistir (investigator triangulation). Goriisme
sorularmin olusturulmasi, verilerin toplanma, islenme ve analizi asamalarindan tiim
verilerin raporlastirllmasina kadarki siiregte uzman destegi alinmigtir. Guvenirlik
hesaplamasi ise Ogretmenler ve yontecilerle yapilan goriismelerden sonra elde edilen
verilerin, arastirmaci ve yardimci arastirmaci tarafindan kodlanmasi ve daha sonra Miles
ve Huberman’in (1994) belirttigi “Giivenirlik=Goriis birligi/Goriis Ayriligi+Goriis Birligi x

100” formiili kullanilarak hesaplanmigtir.

Nicel ve nitel iki aragtirma yontemi kullanilarak derinlemesine ve tutarli bulgular elde
edilmistir. Cesitlemenin saglanabilmesi i¢in degisik ve g¢oklu veri toplama kaynaklari
kullanilmigtir. Arastirmanin nicel boyutunda 6l¢me araci ile veri toplanmis daha sonra ise
elde edilen bulgular1 derinlemesine incelemek amaciyla yari yapilandirilmis goériisme
formu kullanilarak bireysel goriismeler gergeklestirilmistir. Katilimcilara bireysel
goriigmeler oncesi hem sozel olarak hem de katilime1 onay formu ile kisisel bilgilerinin
aciklanmayacagl ve paylasilmayacagi bilgisi sunulmustur. Arastirmada elde edilen
verilerin sadece calisgmanin amaglar1 yoniinde bilimsel ¢aligmalarda kullanilacag bilgisi
verilmistir. Arastirmaya katilan katilimcilara verilen form ile goniilli katilimer onay formu
alinmigtir. Goriismelerde verilerin saglikli bir sekilde toplanmasi veri kaybin1 6nlemek ve

goriismeleri ispatlamak amaciyla ses kayd1 yapilmistir.

Elde edilen veriler ham haliyle arsivlenmistir. Veri toplama ve analiz siirecindeki kayitlar
diizenli olarak tutulmus ve raporlanmistir. Veriler yorum yapilmadan sunulmus ve veri
kaynaklarinin tiimiinden alintilara yer verilmistir. Verilerden elde edilen nitel sonuglar
birbirleriyle ve alan yazinla iliskilendirilerek  raporlanmistir.  Arastirmanin
desenlenmesinde ve arastirma siireci boyunca uzman goriislerinden yararlanilmis ve izleme

caligmalar1 yapilmistir.
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Veri Toplama Sureci

Karma arastirma yontemi ile gergeklestirilen arastirmada nicel ve nitel olmak tizere iki veri
turl ile veri toplama siirecinin nasil gergeklestirildigi bu boliimde agiklanmistir. Ankara il
Milli Egitim Miidiirliigiinden gerekli izinler alindiktan sonra veri toplama asamasina

gecilmistir (EK 1).

Nicel Arastirma Veri Toplama Siireci

Aragtirmanin nicel verilerinin toplanmasi siirecinde, belirlenen 6rneklem dogrultusunda,
2017-2018 egitim-ogretim yilinda 6zel egitim smifi uygulamasi bulunan ilkokullarda
gorevli 266 destek oda ogretmeni, 307 06zel egitim Ogretmeni ve 207 yoOneticiye
ulagilmistir.  Ankara Il Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan izin ve bilgiler dogrultusunda
blinyesinde 6zel egitim smifi bululanan ilkokullarin tiimiine ulasilmaya calisilmis,
ogretmenlerden ve yoneticilerden yiiz yiize goriismeler yoluyla veriler toplanmstir. “Ozel
Egitim Smiflarinda Karsilasilan Sorunlar” ile “Destek Oda Egitiminde Karsilasilan
Sorunlar” 6gretmen ve yonetici 6lgme araglar1 6gretmen ve yoneticilere ders dist uygun bir
saatte, yonetici ve 0gretmenlerin uygun gordiigii yerde arastirmaci tarafindan dlgekle ilgili
aciklamalarda bulunularak uygulanmistir. Olgme aracimi yanitlamak ig¢in uygun ortam
olarak derslik, miidiir odas1 ya da 6gretmenler odasi tercih edilmistir. Olgegin uygulanmasi

yaklasik 15-20 dakika siirmiistiir.

Ozellikle ulasimi zor olan okullardan da veri toplayabilmek igin gerekli izin almarak il
zumre baskanlar1 toplantisina katilinmis, ilge ziimre baskanlari araciligiyla verilerin bir
kismi1 e- posta yoluyla toplanmistir. E- posta yoluyla toplanan verilerde “Google Formlar”

ozelliginden yararlanilmistir.

Olgeklerin birinci bolimiinde “Kisisel Bilgi Formu” yer almistir. Goriismeye gidilen okul
ile katilimeilarin belirli demografik 6zelliklerini belirlemek amaciyla aragtirmaci tarafindan
gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu’; cinsiyet, meslekteki kidem, en son 6grenim durumu,
mezun olunan alan, okuldaki istihdam edilme sekli ve gorev yapilan okulun 6gretim seklini
belirlemek iizere alt1 farkli soru icermektedir. Bu boliimden elde edilen veriler katilimci

goriislerinin karsilagtirllmasinda bagimsiz degisken olarak degerlendirilmistir.
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Nitel Arastirma Veri Toplama Siireci

Aragtirmada nitel verilerin toplanmasinda nicel boyutta elde edilen verilerin sebeplerini
daha ayrintili bigimde incelemek, kesfedilmeyen sebepleri ortaya cikarmak amaciyla
goriisme metodu kullanilmistir. Goriisme bir aragtirmada sorulan sorular araciligiyla ilgili
kisi(ler)den alinan cevaplarla verilerin toplanmasi, goriisiilen kisilerin bakis acilarinin

ortaya konulmasi siirecidir (Yildirim Haciibrahimoglu, 2013, s. 90; Durdu, 2016, s. 103).

Goriisme yontemiyle verilerin elde edilmesinde arastirmaci tarafindan gelistirilen yari
yapilandirilmis goriisme formu kullanilmis ve goriismeci ile kaynak kisi disinda kimsenin
bulunmadig: bireysel goriismeler yapilmistir (Karasar, 2012, s. 167). Yar1 yapilandirilmig
goriisme, yapilandirilmis ve yapilandirilmamis goriismelerin  her ikisinin de yap1
Ozelliklerini tasiyan, sosyal arastirmalarda yaygin bir bicimde kullanilan, derinlemesine
bilgi edinmeyi saglayan bir tekniktir (Karasar, 2012, s. 168; Durdu, 2016 s. 104). Yari
yapilandirilmis goriismeler karsilastirilabilir ve gilivenilir nitel verilerin toplanmasina
olanak saglayan goriisme tekniklerinden olmasi sebebiyle tercih edilmistir (Cohen &

Manion, 1994’ten aktaran Haban, 2018, s. 62).

Arastirmada goriismeler esnasinda sorularin yer aldig1 formlar (Ek, 7, 8, 9) esliginde soru
sirast takip edilerek sorular kaynak kisiye yoneltilmis, gerekli durumlarda ilave sorularla
verilerde zenginlestirme ve derinlemesine bilgi edinme yoluna gidilmistir. Katilimcilarin
sorulara igtenlikle cevap verebilmesi, goriismecinin hangi davranislarinin katilimciy
giidiileyecegi, gerceklerin ortaya konulmasi agisindan onemli goriilmektedir (Kahn &
Cannell, 1957, s. 20°’den aktaran Karasar, 2012, s. 170). Bu anlamda goriisme sorulari
katilimciyr giidiileyecek ve goriisiilen kisinin kendisini rahat hissetmesini saglayacak
bigimde diizenlenmis, gériigme siirecine yardimci olmasi igin bireysel goriisme siireci

kontrol listesi hazirlanmistir (Ek 10).

Bireysel goriisme siireci gerekli izinler alindiktan sonra 2017-2018 egitim-6gretim yilinin
ikinci doneminde baglatilmistir. Arastirmanin nicel kismina katki saglamis, belirlenen
Olciitlere uygun orneklem grubunda yer alan goniillii 5 destek oda 6gretmeni, 5 6zel egitim
ogretmeni ve 5 yoneticiden veriler toplanmistir. Gerekli bilgilendirmeler yapildiktan sonra
belirlenen gondlli okul yoneticileri ve O6gretmenler ile iletisime gecilerek goriisme
yapilacak ortam ile goriisme takvimi belirlenmistir. Bireysel goriismeler 10.04.2018-
04.07.2018 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir. Bireysel goriismelerin gergeklestirildigi

tarih, glin, saat ve siiresi ile katilimcilara iliskin bilgiler Tablo 18’de sunulmustur.
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Tablo 18
Bireysel Goriisme Takvimi ve Katilimct Bilgisi

Katilmc1  Cinsiyet Tarih Gun Saat Sire
Kodu
D1 Erkek 10.04.2018 Sali 12.10 08’10’
D2 Kadin 13.04.2018 Cuma 15.00 08’04
D3 Kadin 16.04.2018 Pazartesi 14.40 08’58’
D4 Erkek 19.04.2018 Persembe 16.00 10°21”
D5 Erkek 25.04.2018 (Carsamba 12.30 10°01”
o1 Kadin 03.05.2018 Persembe 14.35 10’30’
02 Kadin 11.05.2018 Cuma 15.30 05’06’
03 Kadin 15.05.2018 Sali 16.20 15°04”°
04 Kadin 24.05.2018 Persembe 14.50 08’11
05 Erkek 29.05.2018 Sali 12.30 04°02”°
Y1 Kadin 07.06.2018 Persembe 14.15 15’53
Y2 Kadin 11.06.2018 Pazartesi 13.00 12°29
Y3 Erkek 19.06.2018 Sali 12.00 20°38”’
Y4 Erkek 22.06.2018 Cuma 15.00 22°23”
Y5 Erkek 04.07.2018 (Carsamba 14.50 21°04”

Arastirma siirecinde bes destek oda 0gretmeni, bes 6zel egitim 6gretmeni ve bes yonetici
olmak {izere on bes yonetici ve d6gretmenle bireysel goriismeler gerceklestirilmistir. Tablo
18 incelendiginde, arastirmaya katilan destek oda 6gretmenlerinin Gguniin erkek, ikisinin
kadin, 6zel egitim Ogretmenlerinin birinin erkek, dordiiniin kadin, yoOneticilerden ise

ikisinin kadin, ti¢iiniin erkek oldugu goriilmektedir.

Gorlismenin gergeklesecegi giinden bir giin dnce arastirmact goriisme yapilacak okullar
tekrar arayarak, goriigme giin ve saatlerini yonetici ve dgretmenlere hatirlatmigtir. Griisme
oncesi yonetici ve 6gretmenlere gerekli bilgiler verilerek; yapilan tiim goriismelerde alinan
bilgilerin (ses kaydi, kisisel bilgi) sadece bu arastirmada kullanilacag: ve kisisel bilgilerin
kesinlikle gizli tutulacagin belirten “Katilimci Onay Formunun™ (EK 5) ve okul ve birey
hakkinda demografik bilgilerin yer aldig1 “Kisisel Bilgi Formunun” (EK 6) doldurulmasi
istenmistir. Katilimcilarin rahat bir sekilde sorulara cevap verebilmesi i¢in gerekli ortam

saglanmistir. Sonrasinda yar1 yapilandirilmis goriismelere gecilmistir

Bireysel goriismelerin ortalama 12 dakika siirdigii tespit edilmistir. Ayrica bu goriisme
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formunda katilimcilara goriisme yontemi hakkinda kisa bir bilgi sunularak, goériisme
stirecinde verdikleri bilgilerin gizli kalacagi, elde edilen bilgilerin bu arastirmanin disinda
baska bir amacla kesinlikle kullanilmayacagi, arastirma sonuglarini yazarken goriisiilen
bireylerin isimlerinin kesinlikle rapora yansitilmayacagi, raporda onlar igin belirlenen bir
kod isminin kullanilacagi belirtilmistir. Goriisme siirecinde bir yonetici ve bir 6gretmen
onay belgesini imzalamak istememis bununla birlikte goriismeye katilmistir. Goriigmeler
yonetici ve 0gretmenlerin belirledigi yer ve zamanda, bir adet Sony marka dijital ses kayit
cihazi ile kaydedilmistir. Bireysel goriismeler i¢in okullar, miidiir odasi, miidiir yardimcisi

odasi, destek egitim odasi, sinif ve toplant1 odasini 6ngérmiislerdir.

Bireysel goriismelerin ti¢ tanesi (Y1, Y3, Y4, kodlu goriismeler) miidiir odasinda; ti¢ tanesi
(D2,Y2 ve Y5 kodlu goriismeler) miidiir yardimcist odasinda; iki tanesi (D4 ve D5 kodlu
goriismeler) destek egitim odasinda; bes tanesi sinifta (D1, D3, O1, 04 ve O5 kodlu

goriismeler); iki tanesi (02 ve O3 kodlu gériismeler) toplant1 odasinda yiiriitiilmiistiir.

Goriisme siirecinde arastirmaciya bir kisi yardimer olmustur. Ozel egitim alaninda uzman
olan yardimci arastirmaci, 6zel egitim 6gretmenlerinden verilerin toplanmasi siirecinde
yardime1 olmustur. Arastirmaci ve yardimci kisi en az yirmi dakika dncesinden okullara

giderek goriigme yapilacak ortami hazirlamislardir.

Arastirmaci goriisme sorularini yoneltmeden Once arastirma hakkinda kisa bir bilgi
verdikten sonra, gorlismenin amacini, yontemini ve bilgilerin gizli tutulacagi bilgisini

tekrar aktarmistir.

Goriisme sirasinda sorulan sorularin anlasilmamasi durumunda katilimcilara agiklama
yapilmasimi istemekten c¢ekinilmemesi gerektigi arastirmaci tarafindan ifade edilmistir.
Arastirmada daha zengin bir veri elde edilebilmesi icin, gériisme sirasinda katilimcilardan
bir sohbet ortaminda oldugu gibi rahat davranmalar rica edilmis ve gorlisme sirasinda ses
kayd1 yapildig: bir kez daha belirtilmistir. Aragtirmaciya kilavuz olmasi agisindan goriisme
strecinde herhangi bir aksaklik yasanmamasi i¢in bireysel gériisme siireci kontrol listesi
kullamilmigtir (Ek 10). Goritisme sorulari belirlendikten sonra bir siraya konulmus ve
sorular belirlenen sira ile sorulmustur. Ancak sorularin yanitlanmasi sirasinda sorulan soru
ile birlikte bir bagka sorunun yaniti da yeterli olarak verilmisse o sorunun tekrar

sorulmamasi kararlastirilmistir.

Katilimcilarin -~ yanitladiklart  soruyu yanlis anladiginin  diisliniildiigii  durumlarda

arastirmacinin soruyu bir baska ifadeyle tekrar dile getirerek katilimciya tekrar sorulmasi
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kararlastirtlmistir. Ancak, katilimcinin sorulan ayni soruya konu dist yanitlar vermesi
durumunda katilimciya miidahale edilmeksizin diisiinciilerini ifade etmesinin beklenmesi
kararlastirilmistir. Goriisme yapilacak katilimcilarin goriismeler sirasinda anlamadiklari,
aciklama bekledikleri sorular olursa kendilerini yonlendirmeyecek sekilde oOnceden
belirlenen agiklamalar yapilmasi benimsenmistir. Gorlismeler yapilirken, goriisme
yapilacak yonetici ve 0gretmenlerin isimleri kullanilmamis; destek oda 6gretmenleri D1,
D2, D3, D4, D5; 6zel egitim 6gretmenleri 01,02, O3, 04, O5; yoneticiler; Y1, Y2, Y3,
Y4, Y5 seklinde kodlanmistir. Arastirmaci, gériismeler sirasinda yonetici ve 6gretmenlere

hitap etmesi gerektiginde “Hocam” seklinde hitap etmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmanin bu boliimiinde elde edilen nicel ve nitel verilerin nasil analiz edildigi

aciklanmistir.

Nicel Veri Analizi

Arastirmanin nicel boyutunda verilere iliskin analizlerin varsayimlarinin karsilanip
karsilanmadigini belirlemek i¢in dagilimin normal olup olmadigina bakilmistir. Normallik
varsayimi, Carpiklik Katsayis1 (Skewness) Analizi, Normallik Testleri (Kolmogrov-
Smirnov Testi, Shapiro-Wilk Testi), Grafik Cizimi (Kutu Grafigi, Histogram) ile SPSS
programu ile farkli sekillerde belirlenebilmektedir (Bursal, 2017, s.42). Merkezi limit
teoremi geregi yansiz drneklemlerin her biri, 6rneklem biiyiikliigli otuz ve iizerinde olmak
kosuluyla normal dagilim gosterir (Kose, 2016, s.16). Bu arastirmada Orneklem
biiytikliiklerinin tiimii otuzun iizerindedir. Ayrica elde edilen verilerin garpiklik (skewness)
ve basiklik (kurtosis) degerlerinin -1 ile +1 arasinda degismesi durumunda normal dagilim
gosterdikleri ifade edilmektedir (Huck, 2012°den aktaran, Demir, Saatcioglu & Imrol,
2016). Buna gore, “Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar” 6gretmen anketinden
elde edilen toplam puanlarin (skewness= -,560; kurtosis=,795); “Ozel Egitim Siniflarinda
karsilagilan Sorunlar” dgretmen anketinden elde edilen toplam puanlarin (skewness= -,81;
kurtosis=,20); “Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar” ydnetici anketinden elde
edilen toplam puanlarin (skewness= -,326; kurtosis=-,134); “Ozel Egitim Siniflarinda
karsilagilan Sorunlar” yonetici anketinden elde edilen toplam puanlarin (skewness= ,556;

kurtosis=,542); normallik sartin1 sagladigi belirlenmistir. Arastirmada veriler normal
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dagilim gosterdiginden parametrik testlerin yapilmasi uygun gorilmistiir.

Arastirmanin yonetici ve Ogretmenlerin goriislerine gore: “l.a. Destek oda egitiminde
karsilasilan sorunlar nelerdir? 2.a. Ozel egitim siniflarinda karsilasilan sorunlar nelerdir?”,
“3. Yoneticilerin ve o6gretmenlerin 0zel gereksinimli Ogrencilerin egitimine yoOnelik
yeterlikleri ne diizeydedir?” Sorularina yanit aramak i¢in ortalama, standart sapma ve
frekans dagilimlar istatistikleri kullanilmistir. Destek oda egitimi uygulamalarinin “ortam,
uyum ve gelisimsel, 6gretmen yeterlik, rehber 6gretmen yeterlik” boyutlarinda ve 6zel
egitim smifi uygulamalarmin “gelisimsel, uyum ve ortam, 68retmen yeterlik, rehber
Ogretmen yeterlik ve yonetici 6z yeterlik” boyutlarinda karsilagilan sorunlar ortalama,

standart sapma ve frekans dagilimlar istatistikleri kullanilarak incelenmistir.

Tablo 19°da aritmetik ortalamalardan elde edilen puanlarin degerlendirilmesine iliskin

bigilere yer verilmistir.
Tablo 19

Aritmetik Ortalamalara Iliskin Degerlendirme Tablosu

Aritmetik ortalamalara iligkin puanlar Degerlendirme 6lgti
1,00-1,75 Cok sorunlu
1,76-2,50 Sorunlu
2,51-3,25 Az sorunlu
3,26-4,00 Sorunsuz

Tablo 19 incelendiginde, arastirma verileri analiz edilirken aritmetik ortalamalarda; (1,00-
1,75) arast puanlarin ¢ok sorunlu, (1,76-2,50) aras1 puanlarin sorunlu, (2,51-3,25) arasi
puanlarm az sorunlu, (3,26- 4,00) arast puanlarin ise sorunsuz olarak degerlendirildigi

gorilmektedir.

Arastirmada yoOnetici ve Ogretmenlerin goriislerine gore; “1. b. Destek oda egitiminde
karsilasilan sorunlar arasinda cinsiyet, mesleki kidem, okulun 6gretim sekli, gérev durumu,
en son Ogrenim durumu, mezun olunan alan, okuldaki istthdam edilme sekli acisindan
anlaml1 bir fark var mudir? 2. b. Ozel egitim smiflarinda karsilasilan sorunlar arasinda
cinsiyet, mesleki kidem, okulun &gretim sekli, gérev durumu, en son 6grenim durumu,
mezun olunan alan, okuldaki istihdam edilme sekli acisindan anlamli bir fark var midir?”

sorularmin incelenmesi i¢in t Testi ve Anova Testlerine basvurulmustur.

Destek oda ve 0Ozel egitim smifi uygulamalarinda, “cinsiyet, okulun Ogretim sekli,

ogretmenlerin istthdam sekli, okuldaki gérev durumu” gibi degiskenler agisindan gruplar
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arasinda istatistiki olarak anlamli bir farkin olup olmadigini belirlemek amaciyla bagimsiz

orneklem t Testi yapilmustir.

Ikiden fazla grubun yer aldig1 “mesleki kidem, en son &grenim durumu, mezuniyet alan1”
degiskenleri agisindan, destek oda egitimi ve Ozel egitim sinifi uygulamalarinda
karsilagilan sorunlarda, istatistiki agidan anlamli bir farkliligin olup olmadiginin
incelenmesi icin Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA), Varyanslarin Homojenligi Testi

(Levene Testi), Welch Testi ve Post-Hoc karsilastirma testleri kullanilmistir.

Nitel Veri Analizi

Aragtirmanin nitel boyutunda goriisme verilerinin analizi icerik analizi kullanilarak
gergeklestirimistir. Goriismelerde veri toplama yontem ve teknikleri ile elde edilen verileri
dizenlemek, kategorilestirerek, temalar1 kesfetmek, incelenen sosyal gercekligin
derinliklerinde bekleyen gizil bilgiyi giin yiiziine ¢ikartarak sonugta tim bu slreci rapora

aktarabilmek igin nitel veri analizinin yapilmas1 uygun goriilmiistiir (Ozdemir, 2010).

Bu kapsamda arastirmada bireysel gorlismeler veri toplama takvimine gore arastirma
sorularim1 yanitlayacak sekilde ele alimip analizleri yapilmistir. Goriisme verilerinin
analizinde kullanilan igerik analizi daha ¢ok yazili verilerin analiz edilmesinde kullanilan
timdengelimci bir yontem oldugundan, Oncelikle her bir gorisme igin goriismelerin
yapilmasindan hemen sonra ses kayitlari ¢eviri yazi1 yapilarak metin haline getirilmistir.
Metinler birka¢ kez dinlenerek kontrolii yapilmistir. Bu iglem yapilirken sdylenen her sey
soylendigi sekilde ve her gorlismede goriisen-goriisiilen siralamasi bigiminde ceviri yazi
yapilmistir. Bu metinler bilgisayar ortaminda Microsoft Word programi {izerinde
hazirlanmistir. Boylece goriisme sorularina yanit olacak biitiin ifadelerin bir metni elde

edilmistir.

Bu dogrultuda aragtirmadaki nitel verilerin dokiimii ¢ikarilmig ve toplam 70 sayfa (Times
New Roman 12 punto, 1,5 satir araligl) ve 1903 satirdan olusan dokiiman elde edilmistir.
Veriler analiz ic¢in hazirlandiktan sonra, kodlama islemine baslanmistir. Goriisiine
bagvurulan katilimcilara birer kod verilerek aciklamalar yapilmistir. Arastirmada ayni-
degerlendirici 6n yargisint ortadan kaldirmak igin, arastirma sonunda elde edilen igerik
analizi sonuglarinin yaninda, goriisme dokiimlerinin arastirmanin yardimci arastirmact
tarafindan da incelenmesi ve analiz edilmesi saglanmistir. Arastirma sonunda aragtirmaci

ve yardimci arastirmaci goriisme dokiimlerine gore kodlamalar yapmustir.
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Verilerin analizi asamasinda Creswell (2009) ve Schreier (2012) tarafindan ifade edilen

veri analizi agsamalar1 temel alinmistir:

1- Verilerin analiz 6ncesi hazir hale getirilmesi,

2- Kodlama semasinin olusturulmasi,

3- Verilerin kodlanarak iliskili tema ve tanimlarin belirlenmesi,
4- Kodlama semasinin denenmesi,

5- Gereken degisikliklerin yapilmasi,

6- Ortaya ¢ikan tema ve tanimlarin yorumlanmasi

Elde edilen tim verilerin analizinde bu yontem kullanilmis ve veriler analiz edilerek
kodlandiktan sonra temalara ayrilmigtir. Ortaya ¢ikan tema ve kodlar karsilastirilmistir.
Kodlanan veriler birka¢ kez okunduktan sonra ortaya c¢ikan kodlarin benzer ve farkl
yonleri belirlenerek tematik cergeve olusturulmustur. Literatiir taramasi ve sorulan
sorularla karsilastirmalar yapilmis, sonrasinda uyum iginde olmayan tema ve kodlar

degerlendirme digina alinmistir.
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BOLUM V

BULGULAR

Ozel gereksinimli &grencilerin egitiminde “destek oda egitimi” ve “dzel egitim smifi”
uygulamalarinda karsilasilan sorunlarin belirlenmesi ve ¢oziim Onerilerinin sunulmasi
amactyla yapilan arastirmanin bu boliimiinde uygulanan anketlerin istatistiksel analiz
bulgulari, yar1 yapilandirilmis goriisme yontemiyle yapilan nitel veri sonuglari ve tablolari
sunulmustur. Aragtirma siirecinde 780 kisilik bir 6rneklem grubuna, anket formlarinda yer
alan sorular yoneltilmistir. Buna ek olarak elde edilen bulgular1 derinlemesine irdelemek
amaciyla 5 destek oda egitimi 6gretmeni, 5 6zel egitim dgretmeni ve 5 yonetici ile yari

yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak goriismeler gerceklestirilmistir.

Aragtirmaya dahil edilen okul ve destek oda 6gretmelerine yonelik demografik Ozellikler
Tablo 20 *de gosterilmistir.
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Tablo 20

Arastirmaya Katilan Destek oda Ogretmenleri ve Okullara Iliskin Demografik Bilgiler

N Say1 (N) Toplam
Ozellikler (N=266)
Kadin 171
Cinsiyet Erkek 95 266
1-5 Y1l 22
6-10 Y1l 62
Hizmet siresi -+ Y % %00
16-20 Y1l 61
21 Y1l ve iizeri 25
Egitim Enstitiisii 2
Son Ogrenim  Lisans 233 266
durumu Yiksek Lisans 30
Doktora 1
Isitme Engelliler Ogretmenligi 7
Zihin Engelliler Ogretmenligi 12
Mezunivet Gorme Engelliler Ogretmenligi 2
alant y Ustiin Zekalilar Ogretmenligi - 266
Sinif Ogretmenligi 191
Diger 54
Kadrolu 258
L. . Ucretli 7
Istihdam gekli Sozlesmeli 1 266
Okulun Tam gin 140 266
ogretim sekli Ikili 6gretim 126

Tablo 20 incelendiginde; destek oda egitimi veren dgretmenlerden 171°1 kadin, 95°1 erkek
olmak iizere toplam 266 oOgretmenin Ornekleme dahil edildigi, 6gretmenlerin hizmet
strelerine gore 6-10 yil, 11-15 y1l ve 16-20 yil kideme sahip olanlarin daha fazla gérev
aldiklar1, destek oda egitimi veren 68retmenlerin biiylik ¢ogunlugunun lisans mezunu ve
kadrolu 6gretmenlerden olustugu, mezuniyet alanlar1 agisindan ise smif 6gretmenligi ve
diger alanlardan mezun olan 6gretmenlerin daha fazla gorev aldigi, okulun 6gretim sekli

acisindan tam giin 6gretim yapan okullarin daha fazla oldugu goriilmektedir.

Arastirmaya dahil edilen okul ve 6zel egitim 6gretmelerine yonelik demografik 6zelliklere

Tablo 21°de yer verilmistir.
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Tablo 21
Arastirmaya Katilan Ozel Egitim Ogretmenleri ve Okullara Iliskin Demografik Bilgiler

Say1 (N) Toplam
Ozellikler (N=307)
Kadin 229
Cinsiyet Erkek 8 307
1-5Yil 155
6-10 Yil 58
Hizmet siresi 11-15 Yil 48 0
16-20 Y1l 31
21 Y1l ve tizeri 15
Egitim Enstitiisii -
Son  Ogrenim  Lisans 276 307
durumu Yiksek Lisans 31

Doktora -

Isitme Engelliler Ogretmenligi 13
Zihin Engelliler Ogretmenligi 72
Gorme Engelliler Ogretmenligi 26

Mezuniyet alan1 ~ Ustiin Zekalilar Ogretmenligi - 307
Sinif Ogretmenligi 73
Diger 123
Kadrolu 78
Istihdam sekli UPrEtII . 229 307
Sozlesmeli -
Okulun 6gretim Tam giln 186 307
sekli Ikili 6gretim 121

Tablo 21 incelendiginde; arastirmaya dahil olan 6zel egitim 6gretmenlerinden 229’u kadin,
78’1 erkek olmak iizere toplam 307 6gretmenin Ornekleme dahil edildigi, 6gretmenlerin
hizmet sirelerine gore 1-5 yil, 6-10 y1l ve 11-15 yil kideme sahip olanlarin agirlikli olarak
0zel egitim smiflarinda gorev aldiklari, 6zel egitim 6gretmenlerinin biiylik cogunlugunun
lisans mezunu ve {icretli 6gretmenlerden olustugu, mezuniyet alanlar1 agisindan ise zihin
engelliler 6gretmenligi, sinif 6gretmenligi ve en fazla diger alanlarindan mezun olan
ogretmenlerin daha fazla gorev aldigi, okulun 6gretim sekli agisindan tam giin 6gretim

yapan okullarin daha fazla oldugu goriilmektedir.
Arastirmaya dahil edilen okul ve yoneticilere yonelik demografik 6zellikler Tablo 22°de
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gosterilmistir.

Tablo 22
Arastirmaya Katilan Yéneticilere ve Okullara Iliskin Demografik Bilgiler

. . Say1 (N) Toplam
Ozellikler (N=207)
Kadin 84 207
Cinsiyet Erkek 123
1-5Yil 5 207
6-10 Y1l 34
Hizmet siresi 11-15 Yil 56
16-20 Y1l 61
21 Y1l ve tizeri 51
207
Egitim Enstitiisii 3
Son ésrenim d Lisans 181
on ogrentm QUItMu v i sek Lisans 22
Doktora 1
Isitme Engelliler Ogretmenligi 4 207

Zihin Engelliler Ogretmenligi 10
Gorme Engelliler Ogretmenligi 3

Mezuniyet alani Ustiin Zekalilar Ogretmenligi 1

Sinif Ogretmenligi 150

Diger 39

Kadrolu 207 207
L. . Ucretli -
Istihdam gekli Sozlesmeli )

Tam giin 120 207

Okulun 6gretim sekli ikili 6@retim 87

Tablo 22 incelendiginde; arastirmanin 6rneklemine yoneticilerden 84’1 kadin, 123’1 erkek
olmak {iizere toplam 207 yoneticinin dahil edildigi, yoneticilerin hizmet siirelerine gére 16-
20 yil, 11-15 y1l ve 21 yil ve {izeri kideme sahip olanlarin agirlikli olarak okullarda gérev
aldiklar1, yoneticilerin tamamiin kadrolu ve biliylik c¢ogunlugunun lisans mezunu
olduklari, mezuniyet alanlar1 agisindan ise sinif 6gretmenligi ve en fazla diger alanlardan
mezun olan yoneticilerin daha fazla goérev aldiklari, aragtirmaya dahil edilen okullarin

ogretim sekli agisindan tam giin 68retim yapan okullarin daha fazla oldugu goriilmektedir.

Tablo 23’te nitel arastirma kisminda yer alan okullara iliskin bilgiler ile destek oda

ogretmenlerinin demografik 6zellikleri verilmistir.
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Tablo 23

Arastirmaya Katilan Destek Oda Ogretmenleri ve Okullara Iliskin Demografik Bilgiler

- Toplam
Ozellikler Say1
y1 (N) (N=5)

Kadin 2

Cinsiyet Erkek 3 5
1-5 Y1l -

6-10 Y1l - 5
Hizmet siresi H-15 vl 3
16-20 Y1l 2
21 Y1l ve tizeri -
Egitim Enstitiisii -

Son ésrenim d Lisans 4 5
on grenim durumu o b | isanc 1
Doktora -
Isitme Engelliler Ogretmenligi -
Zihin Engelliler Ogretmenligi -
Gorme Engelliler Ogretmenligi -

Mezuniyet alani Ustiin Zekalilar Ogretmenligi - 5
Sinif Ogretmenligi 4
Diger 1
Kadrolu 5
L. . Ucretli -

Istihdam gekli Sozlesmeli ) 5
O . Tamgin 4

Okulun 6gretim sekli ikili d3retim 1 5

Tablo 23 incelendiginde; arastirmanin nitel boyutunda goriisme yapilan ikisi kadin, tigii
erkek olan 5 destek oda 6gretmeninin; ticlinlin 11-15 yil, ikisinin ise 16-20 y1l arast kideme
sahip oldugu, son 6grenim durumlar lisans ve smif 6gretmenligi boliimii olan dort, yiiksek
lisans ve diger alan mezunu olan bir destek oda dgretmeninin hepsinin kadrolu oldugu,
goriismeye gidilen okullarin dordiiniin tam gln, birinin ise ikili 6gretim yaptig

anlagilmaktadir.

Nitel arastirma kisminda yer alan okullara iligkin bilgiler ile 6zel egitim gretmenlerinin

demografik 6zellikleri Tablo 24°de verilmistir.
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Tablo 24
Arastirmaya Katilan Ozel Egitim Ogretmenleri ve Okullara Iliskin Demografik Bilgiler

Ozellikler Sayt (N) T(Klp:'gr;‘

Kadin 4

Cinsiyet Erkek 1 5
1-5 Y1l 1

6-10 Y1l 3 5
Hizmet stiresi 11-15 ¥l .
16-20 Y1l -
21 Y1l ve iizeri -
Egitim Enstitiisi -

Son ésrenim d Lisans 3 5
on 8grenim durumu o o >
Doktora -
Isitme Engelliler Ogretmenligi 1
Zihin Engelliler Ogretmenligi 2
Gorme Engelliler Ogretmenligi -

Mezuniyet alani Ustiin Zekalilar Ogretmenligi - 5
Sinif Ogretmenligi 1
Diger 1
Kadrolu 3
C . Ucretli 2

Istihdam sekli Sozlesmeli _ 5
O . Tamgln 4

Okulun 6gretim sekli ikili dgretim 1 5

Tablo 24 incelendiginde; dordii kadin biri erkek bes dzel egitim d6gretmeninin, birinin 1-5
yil, ticlinlin 6-10 yil, birinin 11-15 y1l kideme sahip oldugu; ticiiniin lisans ikisinin yiiksek
lisans mezunu oldugu; 6zel egitim dgretmenlerinin birinin isitme engelliler 6gretmenligi,
ikisinin zihin engelliler 6gretmenligi, birinin simif 6gretmenligi alanlarindan ve birinin
diger alanlardan mezun oldugu; goérev yapilan okullarinsa dordiiniin tam giin, birinin ikili

Ogretim yaptigr goriilmektedir.

Nitel arastirma kisminda yer alan okullara iliskin bilgiler ile yoneticilerin demografik

Ozellikleri Tablo 25’te verilmistir.
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Tablo 25
Arastirmaya Katilan Yoneticiler ve Okullara Iliskin Demografik Bilgiler

. Toplam
Ozellikler Say1 (N)
(N=5)
Kadm 2
Cinsiyet Erkek 3 5
1-5 Y1l -
6-10 Y1l -
5
) ) 11-15 Y1l -
Hizmet stiresi
16-20 Y1l 1
21 Y1l ve lizeri 4
Egitim Enstitlisii
Lisans 3
Son dgrenim durumu ) 5
Yiiksek Lisans 1
Doktora 1
Isitme Engelliler Ogretmenligi -
Zihin Engelliler Ogretmenligi -
Gorme Engelliler Ogretmenligi -
Mezuniyet alant Ustiin Zekalilar Ogretmenligi - 5
Smif Ogretmenligi 4
Diger 1
Kadrolu 5
) Ucretli -
Istihdam sekli 5
Sozlesmeli -
Tam giin 4
Okulun 6gretim sekli 5
Ikili 6gretim 1

Tablo 25 incelendiginde; ikisi kadin, Gigli erkek bes yoneticiden birinin 16-20 y1l, dordiiniin
21 yil ve iizeri kideme sahip oldugu, ii¢iiniin lisans, birinin yliksek lisans ve birinin

doktorasini tamamladigy; tiimii kadrolu olarak goérev yapan yoneticilerin, dordiiniin siif
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ogretmenligi, birinin diger alanlardan mezun oldugu, gérev yapilan okullardan doérdiiniin

tam gun, birinin ikili 6gretim yaptig1 anlasilmaktadir.

Nicel Verilere iliskin Bulgular

Arastirmanin bu bdliimiinde nicel verilerden elde edilen bulgulara yer verilmistir. Destek
oda egitimi uygulamasinda ve 6zel egitim siifi uygulamasinda karsilagilan sorunlar ayri

ayr1 ele alinmistir.

1. b. Yénetici ve Ogretmenlerin Gériislerine Gore, Destek Oda Egitiminde
Karsilasilan Sorunlar Nelerdir? Sorusuna fliskin Bulgular
Arastirmanin bu béliimiinde, yonetici ve destek egitimi 6gretmenlerinin goriislerine gore;
destek oda egitimi uygulamasinda karsilasilan sorunlar ele alinmistir. “Ortam” boyutu ve
“Uyum ve Geligsimsel” boyutlarinda karsilasilan sorunlara iliskin bulgulara asagida yer

verilmistir.

Ortam Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 26 incelendiginde, destek oda egitiminin ortam boyutunun; “destek oda egitimi igin
gereken arag gerecin yetersiz olmasit” M8 (X=1,92), “destek oda egitimi alan égrencinin,
akranlart tarafindan etiketlenmesi” M9 (X=2,08) konularinda “sorunlu” oldugu
goriilmektedir. Bu faktore ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda (X=2,00) destek oda

egitiminin “ortam” boyutunun “sorunlu” oldugu anlasilmaktadir.
Tablo 26

Ortam Boyutuna [liskin Istatistiki Veriler

N Aritmetik  Standart

Maddeler Ortalama  Sapma
(%) (s)

M8 Destek oda egitimi i¢in gereken arag - gereg yetersizdir. 473 1,92 0,98

M_9 Destek oda_l egitimi alan Ogrenci, akranlar1 tarafindan 473 2.08 0.96

etiketlenmektedir.

Toplam 473 2,00 0,81
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Uyum ve Gelisimsel Boyuta Iliskin Bulgular

Tablo 27 incelendiginde, destek oda egitiminin uyum ve gelisimsel boyutunun; yalnizca
destek oda dgretmen anket formunda yer alan 10. maddeye gore “destek oda egitimi alan
ogrencinin akademik basarisimn artmas:” M10 (X=3,28) konusunda “sorunsuz”, yonetici
ve Ogretmen anket formlarinda yer alan diger maddelere gore; “destek oda egitiminin
amacina hizmet etmesi” M11 (X=3,00) konusunda “sorunsuz”, “destek oda egitimi
aldiktan sonra 6grencinin, akranlariyla daha fazla oyunlara katilim géstermesi” M12
(X=2,51), “destek oda egitimi aldiktan sonra 6grencinin okula daha iyi uyum saglamas”
M13 (X=2,84), “destek oda egitimi aldiktan sonra 6grencinin, akranlari tarafindan sosyal
kabuliiniin artmast” M14 (X=2,70) ve “destek oda egitimi aldiktan sonra &grencinin,
akranlariyla olan olumlu iletisiminin artmasi” konularinda ise “az sorunlu” oldugu
gorilmektedir. Bu faktore ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda destek oda

egitiminin “uyum ve gelisimsel”” boyutunun (X=2,83) “az sorunlu” oldugu sdylenebilir.

Tablo 27
Uyum ve Gelisimsel Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

N  Aritmetik Standart

Maddeler Ortalama  Sapma
(%) (s)

M10 Destek oda egitimi alan 6grencinin akademik basgarisi 266 3,28 0,66

artmaktadir.

M11 Destek oda egitimi amacina hizmet etmektedir. 473 3,00 1,00

M12 Destek oda egitimi aldiktan sonra 6grenci, akranlariyla

daha fazla oyunlara katilmaktadir. 473 2,51 102

!\/I.13 Destelf oda egitimi aldiktan sonra 6grenci, okula daha 473 2.84 0,90

iyl uyum saglamaktadir.

M14 Destek oda egitimi aldiktan sonra dgrencinin, akranlari

tarafindan sosyal kabulii artmaktadir. 473 2,70 104

M15 Destek oda egitimi aldiktan sonra Ogrencinin,

akranlariyla olan olumlu iletisimi artmaktadir. 473 2,91 0,95

Toplam 473 2,83 0,78

1. b. Yonetici ve (")gretmenlerin Goriislerine Gore, Destek Oda Egitiminde
Karsilasilan Sorunlar Arasinda Cinsiyet, Mesleki Kidem, Okulun Ogretim

Sekli, Gorev Durumu, En Son f)grenim Durumu, Mezun Olunan Alan,

109



Okuldaki istihdam Edilme Sekli A¢isindan Anlamh Bir Fark Var Midir?
Sorusuna Iliskin Bulgular

Arastirmanin bu sorusuyla, yonetici ve destek egitimi 6gretmenlerinin goriislerine gore;
destek oda egitiminde karsilasilan sorunlarda; cinsiyet, okulun Ogretim sekli, istithdam
sekli, gorev, mesleki kidem, 6grenim durumu ve mezun olunan alan agisindan gruplar

arasinda istatistiki olarak anlamli bir fark olup olmadigina bakilmistir.

Yonetici ve Ogretmenlerin Cinsiyet Degiskenine Iliskin Bulgular

Tablo 28 incelendiginde, cinsiyet degiskenine iliskin Bagimsiz Orneklem T Testi [t(471)=
-0,994; p>,05] sonuglarma bakildiginda, destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar
acisindan gruplar arasinda anlaml bir farkliligin olmadigi, kadin ve erkeklerin yasanan

sorunlara iliskin benzer diistindikleri sdylenebilir.

Tablo 28

Cinsiyete Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglart

Cinsiyet N X S df t P
Erkek 218 2,61 0,55 471 -0,99 0,32
Kadin 255 2,66 0,53

Okulun Ogretim Sekline Iliskin Bulgular

Tablo 29°da, okulun 6gretim sekli degiskenine iliskin Bagimsi1z Orneklem T Testi [t(471)=
-1,322; p>,05] sonuglarma bakildiginda, destek oda egitiminde karsilagilan sorunlar
acisindan gruplar arasinda anlamh bir farkliligin olmadigi, “ikili egitim” ve “tam giin”
egitim yapan okullarda gérev yapan yonetici ve dgretmenlerin benzer diisiincelere sahip

olduklar1 s@ylenebilir.

Tablo 29
Okulun Ogretim Sekline Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuclar

Ogretim N X S df t p
Sekli

Tam GUn 260 2,61 0,55 471 -1,32 0,18
Ikili 213 2,67 0,52

Egitim
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Ogretmenlerin Istihdam Edilme Sekline Iliskin Bulgular

Tablo 30°da, 6gretmenlerin istihdam sekli degiskenine iliskin Bagimsiz Orneklem T Testi
[t(470)= -1,008; p>,05] sonuglarina bakildiginda, destek oda egitiminde karsilasilan
sorunlar agisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin bulunmadigi ve elde edilen
veriler incelendiginde “iicretli” dgretmenlerin, “kadrolu” 6gretmenlerle destek oda egitimi
konusunda benzer goriisler belirttikleri soylenebilir.

Tablo 30

Osretmenlerin Okuldaki Istihdam Edilme Sekline Gére Bagimsiz Orneklem t Testi
Sonuclari

Istihdam Sekli N X S df t p
Kadrolu 465 2,63 0,54 470 -1,00 0,31
Ucretli 7 2,84 0,62

Yonetici ve Ogretmenlerin Okuldaki Gorev Durumuna Iliskin Bulgular

Tablo 31°de okuldaki gorev durumu degiskenine iliskin Bagimsiz Orneklem T Testi
[t(365,302)= -0,984; p>,05] sonuglarina bakildiginda, destek oda egitiminde karsilasilan
sorunlar agisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 ve arastirma verilerine
gore, “Ogretmen” olarak goOrev yapanlarin “yonetici” olarak gorev yapanlarla benzer

diistindikleri sdylenebilir.

Tablo 31

Okuldaki Gorev Durumu Degiskenine Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglari

Gorevi N X S df t p
Yonetici 207 2,61 0,63 365,30 -0,984 0,32
Ogretmen 266 2,66 0,46

Yonetici ve Ogretmenlerin Mesleki Kidemine Iliskin Bulgular

Tablo 32’de mesleki kidem degiskenine ilisgkin ANOVA Testi [F(4,468)=1,217; p>,05]
sonuglarina bakildiginda, destek oda egitiminde karsilasilan sorunlar acisindan gruplar

arasinda anlamli bir farkliligin bulunmadigi goriilmektedir.
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Tablo 32

Mesleki Kidem Degiskenine Gore ANOVA Testi Sonuglart

Kidem N X S df F p
1.0-5Yi1 27 2,45 0,62 4 1,21 0,30
2.6-10 Yil 96 2,66 0,47 468
3.11-15 Y1l 152 2,65 0,55 472
4.16-20 Yil 122 2,60 0,56
5.21 Yil ve 76 2,70 0,53

Uzeri
Toplam 473 2,64 0,54

Yonetici ve Ogretmenlerin Ogrenim Durumuna Iliskin Bulgular

Tablo 33’te, 6grenim durumu degiskenine iliskin ANOVA Testi [F(3,469)=1,490; p>,05]

sonuclarina bakildiginda, destek oda egitiminde karsilagilan sorunlar agisindan gruplar

arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 33

Ogrenim Durumu Degiskenine Gore ANOVA Testi Sonuglart

Ogrenim Durumu N X S df F p
1. Egitim Enstitusu 5 2,17 0,38 3 1,49 0,21
2. Lisans 414 2,64 0,55 469

3. Ylksek Lisans 52 2,69 0,47 472

4. Doktora 2 2,80 0,08

Toplam 473 2,64 0,54

Yonetici ve Ogretmenlerin Mezuniyet Alanina Iliskin Bulgular

Tablo 34’te, mezuniyet alan1 degiskenine iliskin ANOVA Testi [F(4,468)=0,573; p>,05]

sonuglarina bakildiginda, destek oda egitiminde karsilagilan sorunlar agisindan gruplar

arasinda anlamli bir farkliligin olmadigi, mezuniyet alanina gore gruplarin yasanan

sorunlara iliskin benzer diisindukleri séylenebilir.
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Tablo 34

Mezuniyet Alani Degiskenine Gore ANOVA Testi Sonuglar

Mezuniyet Alani N X S df F p
1.Isitme Engelliler 11 2,69 0,32 4 0,57 0,68
Ogretmenligi

2. Zihin Engelliler 22 2,75 0,63 468

Ogretmenligi

3. Gorme Engelliler 5 2,42 0,80 472

Ogretmenligi

4. Smif Ogretmenligi 341 2,62 0,53

5. Diger 94 2,67 0,55

Toplam 473 2,64 0,54

2. a. Yonetici ve Ogretmenlerin Goriislerine Gore, Ozel Egitim Siiflarinda
Karsilasilan Sorunlar Nelerdir? Sorusuna fliskin Bulgular
Yoneticilerin ve 0Ozel egitim Ogretmenlerinin gorilislerine gore; 6zel egitim sinifinin
“Gelisimsel” ve “Uyum ve Ortam” boyutlarinda karsilasilan sorunlara iliskin bulgulara

asagida yer verilmistir.

Gelisimsel Boyuta Iliskin Bulgular

Tablo 35°te, Ozel egitim sinifinin gelisimsel boyutunun; “ézel gereksinimli dgrencilerle
diger égrenciler arasinda olumlu bir etkilesim olusturulmasi” M1 (X=1,97), “yart zamanl
kaynastirmamn yeterince uygulanmas:” M2 (X=1,51) konularinda “cok sorunlu”, “6zel
egitim simiflarimin amacina hizmet etmesi” kKonusunda M4 (X=2,25) “sorunlu” oldugu
gorilmektedir. Ozel egitim smifinin amacina hizmet etmesi konusundaki goriislerin genis
bir aralikta dagilim gosterdigi (s=1,07), katilimcilarin heterojen bir yapiya sahip oldugu ve
“ozel egitim smifi uygulamaswn égrencilerin akademik basarisint artirma” konusunda
M3 (X=3,05) “az sorunlu” oldugu, bu faktdre ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda
(X=2,20) 0Ozel egitim smflarinin  “gelisimsel”  boyutunun  “sorunlu”  oldugu

anlagilmaktadir.
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Tablo 35

Gelisimsel Boyuta Iliskin Istatistiki Veriler

Aritmetik ~ Standart
Maddeler N  Ortalama  Sapma

(X) (s)

M1 Ozel egitim smifi dgrencileri ile genel egitim smifi

ogrencileri arasinda olumlu bir etkilesim vardir. >14 1.97 0,94
M2 Ozel egitim sinifinda bazi Ogrenciler yar1 zamanl 514 1,51 0,89
kaynastirmadir.

M3 Ozel egitim sinifina devam eden 6grencinin akademik 514 3,05 0,84
basaris1 artmaktadir.

M4 Ozel egitim siniflar1 amacina hizmet etmektedir. 514 2,25 1,07
Toplam 514 2,20 0,64

Uyum ve Ortam Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 36 incelendiginde, uyum ve ortam boyutunun, yalnizca dgretmen anket formunda
yer alan 12. maddeye gore “égrencilerin birlikte etkinlik yapmalari” M12 (X=2,00)
konusunda “sorunlu”, 6gretmen ve yonetici anket formlarinda yer alan diger maddelere
gore; “ozel gereksinimli ogrencilerin diger o6grencilerle etkinlikler yapmalar:” M10
(X=1,71), “ozel egitim simflarinda yeterli arag-gerecin bulunmasi” M9 (X=1,73)
konularinda “gok sorunlu”, “ézel gereksinimli ogrencilerin etiketlenmesi” M5 (X=1,83) ve
“dislanmasi” M11 (X=1,84), “Ozel egitim sinifimn konumlandirilmasr” M6 (X=1,97)
konularinda “sorunlu” oldugu goriilmektedir. Bu faktore ait genel aritmetik ortalamaya
bakildiginda ise dzel egitim siniflarinin “uyum ve ortam” boyutunun (X=1,90) “sorunlu”

oldugu sdylenebilir.
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Tablo 36
Uyum ve Ortam Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

N  Aritmetik Standart

Maddeler Ortalama  Sapma
) (s)

M5 Ozel egitim simifina devam eden &grenciler, diger dgrenciler

tarafindan etiketlenmektedir. 514 183 0,85

M6  Ozel egitim smifi genel egitim simiflarima uzak 514 1,07 0,03

konumlandirilmistir.

M7 Ozel egitim smifina devam eden Ogrenci, okula uyum 514 2,02 0,89

saglamakta zorlanmaktadir.

M8 Ozel egitim simifina devam eden &grenci, normal gelisim
gosteren akranlarindan ayrildigi ig¢in bu durumdan olumsuz yonde 514 2,14 1,00
etkilenmektedir.

M9 Ozel egitimde olmas1 gereken arag - gereg yetersizdir. 514 1,73 0,89

M10 Ozel egitim smifi 6grencileri ile diger grencilerin birlikte

yaptiklari etkinlikler sirasinda zaman zaman sorunlar yasanir. 514 L 0,75

M11 Ozel egitim smifina devam eden &grenciler genel egitim 514

sinifina devam eden Ogrenciler tarafindan dislanir. 184 0,90
M12 Ozel egitim smifi dgrencileri ile genel egitim smifi dgrencileri 307 200 097
teneffiislerde birlikte oyun oynamaktan kaginirlar. ' '

Toplam 514 1,90 0,61

2. b. Yonetici ve Ogretmenlerin Gériislerine Gore, Ozel Egitim Siniflarinda
Karsilasilan Sorunlar Arasinda Cinsiyet, Mesleki Kidem, Okulun Ogretim
Sekli, Gérev Durumu, En Son Ogrenim Durumu, Mezun Olunan Alan,
Okuldaki istihdam Edilme Sekli A¢isindan Anlamh Bir Fark Var Midir?
Sorusuna Iligkin Bulgular

Aragtirmanin bu sorusuyla, yoneticilerin ve 6zel egitim 6gretmenlerinin goriislerine gore,
0zel egitim sinifinda karsilagilan sorunlarda; cinsiyet, okulun 6gretim sekli, istthdam sekli,
gorev, mesleki kidem, 6grenim durumu ve mezun olunan alan agisindan gruplar arasinda

istatistiki olarak anlamli bir fark olup olmadigina bakilmistir.

Yonetici ve Ogretmenlerin Cinsiyet Degiskenine Iliskin Bulgular

Tablo 37°de cinsiyet degiskenine iliskin Bagimsiz Orneklem T Testi [t(512)=-0,22, p>,05]

sonuglarina bakildiginda, 6zel egitim siniflarinda karsilasilan sorunlar agisindan gruplar
115



arasinda anlamli bir farkliligin olmadigi, kadin ve erkeklerin yasanan sorunlara iliskin

benzer disindukleri séylenebilir.

Tablo 37

Cinsiyete Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglar

Cinsiyet N X s df t p
Erkek 201 2,25 0,31 512 -0,22 0,82
Kadin 313 2,26 0,23

Okulun Ogretim Sekline Iliskin Bulgular

Tablo 38°de, okulun &gretim sekli degiskenine iliskin Bagimsiz Orneklem T Testi
[t(512)=4,123; p<,01] sonuglarma bakildiginda, 6zel egitim smiflarinda Kkarsilasilan
sorunlar agisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin oldugu goriilmektedir. Aritmetik
ortalamalara bakildiginda, “ikili egitim” yapan okullarin (X=2,16), “tam gin” egitim

yapan okullara gore (X=2,31) daha “sorunlu” oldugu sdylenebilir.

Tablo 38
Okulun Ogretim Sekline Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuclar

Ogretim N X S df t p
Sekli

Tam Gin 306 2,31 0,42 512 4,12 0,00
Ikvl!l. 208 2,16 0,40

Egitim

Ogretmenlerin Istihdam Edilme Sekline Iliskin Bulgular

Tablo 39 incelendiginde, Ogretmenlerin istihdam sekli degiskenine iliskin Bagimsiz
Orneklem T Testi [t(305)=3,263; p<,01] sonuglarina bakildiginda, 6zel egitim siiflarinda
karsilagilan sorunlar agisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin  oldugu
gortlmektedir. Aritmetik ortalama verilerine gore; “iicretli” &gretmenlerin (X=2,17),
“kadrolu” ogretmenlere gore (X=2,33) oOzel egitim siniflarimi daha “sorunlu”  olarak

belirttikleri sdylenebilir.
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Tablo 39

Ogretmenlerin Okuldaki Istihdam Edilme Sekline Gére Bagimsiz Orneklem t Testi
Sonuclari

Istihdam Sekli N X s df t p
Kadrolu 78 2,33 0,37 305 3,26 0,00
Ucretli 229 2,17 0,39

Yonetici ve Ogretmenlerin Okuldaki Gorev Durumuna Iliskin Bulgular

Tablo 40 incelendiginde, okuldaki gérev durumu degiskenine iliskin Bagimsiz Orneklem T
Testi [t(394,776)=2,776; p<,01] sonuglarina gore, 6zel egitim siniflarinda karsilagilan
sorunlar agisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin oldugu goriilmektedir. Aritmetik
ortalamalara bakildiginda; “6gretmen” olarak gérev yapanlarin (X=2,21), “y0Onetici” olarak
gorev yapanlara gore (X=2,32) 6zel egitim smiflarmi daha “sorunlu” olarak belirttikleri

soylenebilir.

Tablo 40

Okuldaki Gorev Durumu Degiskenine Gore Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuclari

Gorevi N X S df t P
Yonetici 207 2,32 0,46 394,77 2,77 0,00
Ogretmen 307 2,21 0,39

Yonetici ve Ogretmenlerin Mesleki Kidemine Iliskin Bulgular

Tablo 41 incelendiginde, mesleki kidem degiskenine iliskin ANOVA Testi
[F(4,509)=8,836; p<,01] sonuglarina gore, 6zel egitim smiflarinda karsilagilan sorunlar
acisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin oldugu goriilmektedir. Farkliligin hangi
gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in yapilan LSD Testi sonuglarina gore; “0-5 yil”
ve “21 yil ve lizeri” kideme sahip olanlar ile diger tiim gruplar arasinda istatistiki olarak
anlamli bir fark oldugu belirlenmistir. Aritmetik ortalamalara bakildiginda (“6-10 y1l”
X=2,23; “11-15 y1l” X=2,31; “16-20 y1I” X=2,30) daha az kideme sahip olanlarin, “21 yil
ve lizeri” X=2,45 kideme sahip olanlara gore, “0-5 y1I” X=2,12 kideme sahip olanlarinsa
(“6-10 y1l” X=2,23; “11-15 yil” X=2,31; “16-20 y1l” X=2,30; “21 yil ve iizeri” X=2,45)
daha fazla kideme sahip olanlara gore o6zel egitim smiflarini daha “sorunlu” olarak

belirttikleri sdylenebilir.
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Tablo 41
Mesleki Kidem Degiskenine Gére ANOVA Testi Sonuglari

Kidem N X s df F p LSD TESTI
1.0-5Y1d 160 2,12 0,38 4 8,83 0,00 1-2*
2.6-10 Y1l 92 2,23 0,36 4 1-3*
3.11-15 Y1l 104 2,31 0,42 509 1-4*
4.16-20 Y1l 92 2,30 0,41 1-5*
5.21 Yil ve 66 2,45 0,49 2-5*
Uzeri 3-5*
Toplam 514 2,25 0,42 4-5*

Yonetici ve Ogretmenlerin Ogrenim Durumuna Iliskin Bulgular

Tablo 42 incelendiginde, Ogrenim durumu degiskenine iliskin ANOVA Testi
[F(2,511)=4,255; p<,05] sonuglarina gore, 6zel egitim simiflarinda karsilasilan sorunlar
acisindan gruplar arasinda anlamli bir farkliligin oldugu goriilmektedir. Hangi gruplar
arasinda farklilik oldugunu belirlemek igin yapilan LSD Testi sonuglarina goére; egitim
enstitiisii mezunlar ile lisans ve yiiksek lisans mezunlari arasinda anlamli bir fark oldugu
belirlenmistir. Aritmetik ortalamalara bakildiginda “egitim enstitiisi” mezunlarinin
(X=2,96), “lisans” (X=2,25) ve “yliksek lisans” (X=2,26) mezunu olanlara gore, Ozel

egitim smiflarin1 daha “az sorunlu” olarak belirttikleri sGylenebilir.

Tablo 42
Osrenim Durumu Degiskenine Gére ANOVA Testi Sonuglart

Ogrenim Durumu N X s df F p LSD TESTI
1. Egitim Enstitiisii 3 2,96 0,49 2 4,25 0,01 1-2*

2. Lisans 457 2,25 0,42 2 1-3*

3. Yuksek Lisans 54 2,26 0,41 511

Toplam 514 2,25 0,42

Yonetici ve Ogretmenlerin Mezuniyet Alanina Iliskin Bulgular

Mezuniyet alanina iligkin bulgularin incelenmesinde, Levene testi sonucunda (p<,05)
varyanslarin  homojenligi  varsayimi:  saglanmadigindan; Tek-Yonli ANOVA’da
varyanslarin homojenligi varsayiminin saglanmadig durumlarda bagvurulan Welch Testi
yapilmistir (Can, 2014; Field, 2005 ve Pallant, 2007, s.75, aktaran Bursal, 2017). Tablo 43

incelendiginde; mezuniyet alan1 degiskenine iliskin Welch F Testi [F(4, 83,27)=0,53;
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p>,05] sonuglarina gore Ozel egitim siniflarinda karsilasilan sorunlar agisindan gruplar
arasinda anlamli bir farkliligin olmadig1 goriilmektedir. Mezuniyet alanina gore gruplarin

yasanan sorunlara iliskin benzer diistindukleri sdylenebilir.

Tablo 43
Mezuniyet Alani Degiskenine Gére ANOVA Testi Sonuglari

Mezuniyet Alani N X S df F p
1.Isitme Engelliler 17 2,26 0,28 4 0,53 0,71
Ogretmenligi

2. Zihin Engelliler 82 2,25 0,36 4

Ogretmenligi

3. Gorme Engelliler 29 2,31 0,31 509

Ogretmenligi

4. Simf Ogretmenligi 224 2,27 0,45

5. Diger 162 2,22 0,44

Toplam 514 2,25 0,42

3. Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Gereksinimli Ogrencilerin Egitimine
Yonelik Yeterlikleri Ne Diizeydedir? Sorusuna iliskin Bulgular

Destek oda egitiminin “Ogretmen Yeterlik, Rehber Ogretmen Yeterlik”; o6zel egitim
siifinin “Ogretmen Yeterlik, Rehber Ogretmen Yeterlik ve Yonetici Oz Yeterlik”

boyutlarinda karsilasilan sorunlara iliskin bulgulara asagida yer verilmistir.

Destek Oda Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 44 incelendiginde, destek oda egitiminin 6gretmen yeterlik boyutunun; “6grencinin
ozel egitime yonlendirilmesi siirecinde, 6grencinin egitsel degerlendirmesini yapma” M1
(X=2,83), “egitsel tanilama siirecinde gerekli yonlendirmeyi yapma” M2 (X=3,06), hem
o0gretmen hem yonetici formunda yer alan “oOzel gereksinimli ogrencilerin velilerine
gerekli rehberligi yapma” M3 (X=3,05), “destek oda egitimi alan &grencinin sosyal
kabuliinii saglamak icin diger Ogrencilerle etkinlikler yapma” M4 (X=2,78), yalnizca
yonetici anket formunda yer alan “égrencilerin engel tiiriine ve derecesine uygun 6lgme ve
degerlendirme yapma” M25 (X=2,99) konularinda “az sorunlu” oldugu goriilmektedir. Bu
faktore ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda, destek oda egitiminde ‘“Ggretmen

yeterlik” boyutunun (X=2,97) “az sorunlu” oldugu anlasilmaktadir.
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Tablo 44

Destek Oda Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

N Aritmetik  Standart
Maddeler Ortalama  Sapma
(%) (s)
M1 Ogrencinin &6zel egitime ydnlendirilmesi siirecinde,
Ogrencinin  egitsel  degerlendirmesini  yapmakta 266 2,83 0,86
zorlanmam.
M2 Ogrencinin 6zel egitime ydnlendirilmesi ve egitsel
. - . . 266 3,06 0,69
tanilama siirecinde gerekli yonlendirmeyi yaparim.
M3 O'zve'l gereksinimli  0grencilerin velilerine gerekli 473 3,05 0,70
rehberligi yaparim.
M4 Destek oda egitimi alan 6grencinin sosyal kabuliinii
B} TSIV . - 266 2,78 0,93
saglamak i¢in diger 6grencilerle etkinlikler yaparim.
MZSOgretmenler, qgrencﬂ.erln engel tiirline ve derecesine 207 2.09 0,76
uygun dlgme ve degerlendirme yaparlar.
Toplam 473 2,97 0,62

Destek Oda Rehber Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 45 incelendiginde, destek oda egitiminin rehber 6gretmen yeterlik boyutunun;

“destek oda egitimi alan 6grencilere bireysel rehberlik yapma” M5 (X=2,51) konusunda

“az sorunlu”, “destek oda egitimi alan égrenci velilerine aile egitimi verme” M6 (X=2,13),

“diger 6grenci velilerinin ozel gereksinimli ogrencilere yonelik sosyal kabuliinii artirmak

icin velilerle etkinlikler yapma” M7 (X=2,00) konularinda ise “sorunlu” oldugu; verilen

cevaplar agisindan, M6 (s=1,00), M7 (s=1,00) genis bir dagilim1 gosterdigi goriilmektedir.

Bu faktore ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda, destek oda egitiminin “rehber

ogretmen yeterlik” boyutunun (X=2,21) “sorunlu” oldugu sdylenebilir.
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Tablo 45
Destek Oda Rehber Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

N Aritmetik  Standart
Maddeler Ortalama  Sapma

X) (s)

M5 Rehber 6gretmen, destek oda egitimi alan 6grencilere

bireysel rehberlik yapar. 473 2,51 0,99
MQ R.ehbe.r 6gvr.e‘Fm'en, c}estek oda egitimi alan Ogrenci 473 213 1,00
velilerine aile egitimi verir.

M7 Rehber oOgretmen, diger Ogrenci velilerinin 6zel

gereksinimli 6grencilere yonelik sosyal kabuliinii artirmak 473 2,00 1,00
icin velilerle etkinlikler yapar.

Toplam 473 2,21 0,84

Ozel Egitim Sinifi Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Bulgular

Anket maddelerinden “M24 ve M25” yonetici formunda, “M13, M14, M15, M16, M17,
M18” ise Ogretmen formunda yer almaktadir. Tablo 46 incelendiginde, 6zel egitim
smifinmn dgretmen yeterlik boyutunun; “mevzuata iliskin sorunlari ¢ézme” M14 (X=2,55)
ve “ozel gereksinimli égrencinin egitsel degerlendirmesini yapma” M16 (X=2,73)
konularinda “az sorunlu” oldugu ve bu konularda goriislerin genis bir aralikta dagilim
gosterdigi M14 (s=1,14), M16 (s=1,06) gorilmektedir. Bu faktore ait genel aritmetik
ortalamaya bakildiginda, 6zel egitim simiflarinin “Ggretmen yeterlik” boyutunun (X=2,89)

“az sorunlu” oldugu soylenebilir.
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Tablo 46
Ozel Egitim Simifi Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

Aritmetik  Standart
Maddeler N Ortalama  Sapma

(X) (s)

M13 Ogrencinin dzel egitime ydnlendirilmesi ve egitsel

tanilama siirecinde gerekli yonlendirmeyi yaparim. 307 3,04 0.86
M14 Ozeln egl.tlm ile ilgili mevzuata iligkin sorunlari 307 2,55 114
rahatlikla ¢ozerim.

M15 Ozel egitimde kullanilan 6gretim ydntem ve

teknikleri rahatlikla uygularim. 307 2,84 0,95
M16 Ogrencinin 6zel egitime ydnlendirilmesi siirecinde

o o . Ny : o 307 2,73 1,06
ogrencinin egitsel degerlendirmesini yapmakta zorlanmam.

M17 Ozel gereksinimli 6grencilerin sosyal kabuliinii

saglamak icin diger Ogrencilerle birlikte etkinlikler 307 2,91 0,92
yaparim.

M18 Ozel egitim ile ilgili kurs/seminer aldim. 307 2,86 1,09
M24 Qze.!vgerekSInlmll ogrencilerin velilerine gerekli 207 2.09 0,70
rehberlik, 6gretmenlerce yapilir.

M25 Qgretmenler, Vogrenc1.ler1n engel tiirline ve derecesine 207 2.99 0,76
uygun 0lgme ve degerlendirme yaparlar.

Toplam 514 2,89 0,72

Ozel Egitim Sinifi Rehber Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 47 incelendiginde, 6zel egitim sinifinin rehber 6gretmen yeterlik boyutunun; “ézel
gereksinimli ogrencilerin sosyal kabuliinii artirict etkinlikler yapma” M21 (X=1,85) ve
“aile egitimi verme” M20 (X=1,98) konularinda “sorunlu” oldugu goriilmektedir. Bu
faktore ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda, 6zel egitim siniflarinin  “rehber

ogretmen yeterlik” boyutunun (X=2,03) “sorunlu” oldugu sdylenebilir.
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Tablo 47
Ozel Egitim Simifi Rehber Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

Aritmetik  Standart
Ortalama  Sapma

Maddeler N

(%) (s)
MIQ Rehber pgretmen ozel'egltlm siifindaki 514 2,26 0,99
ogrencilere bireysel rehberlik yapar.
M20 Rehber o.gretrvn.e'n, pzel 'egltlm siifinda 6grencisi 514 1,08 0,01
olan velilere aile egitimi verir.
M21 Rehber 6gretmen, diger 6grenci velilerinin 6zel
gereksinimli 6grencilere yonelik sosyal kabuliinii 514 1,85 0,92
artirmak i¢in velilerle etkinlikler yapar.
Toplam 514 2,03 0,79

Yonetici Oz Yeterlik Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 48 incelendiginde ve bu faktére ait genel aritmetik ortalamaya bakildiginda,

“yonetici oz yeterlik” boyutunun (X=3,31) “sorunsuz” oldugu goriilmektedir.

Tablo 48
Yénetici Oz Yeterlik Boyutuna Iliskin Istatistiki Veriler

Aritmetik  Standart
Maddeler N Ortalama  Sapma

(%) (s)

M22 Ogrencinin, 6zel egitime yonlendirilmesi ve egitsel

tanilama siirecinde gerekli yonlendirmeyi yaparim. 201 3,26 0,69
M23 Ogr'etmenlere, égren01l§rln tanisina uygun egitim 207 3.36 0,64
vermeleri konusunda rehberlik yaparim.

Toplam 207 3,31 0,60

Nitel Verilere iliskin Bulgular

Aragstirmanin bu bdliimiinde nitel verilerden elde edilen bulgulara yer verilmistir. Destek
oda egitiminde ve 6zel egitim siniflarinda karsilasilan sorunlar ayri ayri ele alinmistir.
Yar1 yapilandirilmig goriigme ydntemiyle yonetici ve Ogretmenlerle gorlismeler
gerceklestirilmis, arastirmanin dordiincii ve besinci problemlerine iligkin bulgulara asagida

yer verilmistir.
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4. Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Destek Oda Egitiminde Karsilasilan
Sorunlarin Nedenlerine ve Coziim Onerilerine iliskin Gériisleri Nelerdir?
Sorusuna Iliskin Bulgular

Arastirmanin dordiincii sorusunda okul yoneticilerinin ve Ogretmenlerin destek oda
egitiminde karsilagilan sorunlarin sebepleri ve ¢ozim Onerilerinin belirlenmesine yonelik

gorisleri alinmistir.

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlarin Nedenlerine Iliskin
Bulgular

Destek oda egitiminde karsilagilan sorunlar ve sorunlarin nedenlerinin belirlenmesi igin;
yOnetici ve destek egitimi 6gretmenleri ile yapilan gériismeler sonrasi yapilan igerik analizi

sonucunda, 10 tema ve 27 kod belirlenmistir.

Tablo 49’da yoneticilerin ve destek egitimi Ogretmenlerinin, destek oda egitiminde

karsilasilan sorunlara iliskin goriislerine yer verilmistir.
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Tablo 49

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlara Iliskin
Goriisleri

Temalar

Kodlar

Destek oda

tmeni (f)

ogre

Yonetici (f)

Arag gereg sorunu

Arag gereg yetersizligi (D1, D3, D4, D5, Y1,
Y2,Y3,Y4,Y5)
Materyal eksikligi (D1, D2, D4, D5)

Ortam sorunu

Derslik yetersizligi (D3, D4, D5, Y2, Y3, Y4,
Y5)

Ortamin uygun olmayisi ( D1, D2, D3, DS,
Y1,Y3)

Ogretmen sorunu

Mesleki yetersizlik (D1, D2, D3, D4, Y1, Y2,
Y4, Y5)

Ozel egitim alanma iligkin yetersizlik (D4, D5,
Y2, Y3, Y5)

Rehber 6gretmen
sorunu

10.

Rehber 6gretmen sayisinin yetersizligi (D1,
D3, D4, D5, Y2, Y3)

Rehberlik hizmetlerinin yetersizligi (D1, D2,
D5, Y1, Y5)

Rehber 6gretmenlerin mesleki yetersizligi (D1,
D2, D5, Y5)

Rehber 6gretmenlerin is yiikiiniin fazla olusu
(D1, D2, Y5)

Ydnetici sorunu

11.

12.
13.

Alana iliskin farkindaligin yetersiz olusu (D1,
D2, D4, D5, Y2)

Mesleki yetersizlik (D1, D2, D3, Y2, Y4)
Yetersiz bilgilendirme ve rehberlik(D2, D3)

Etiketleme sorunu

14.
15.
16.
17.

Ogrencilerin etiketlemesi (D1, D5, Y5)
Ogrencilerin diglamast (D1, Y4)
Velilerin etiketlemesi (D2, D4)
Ogretmenlerin etiketlemesi (D1, D5)

Planlama sorunu

18.
19.
20.
21.
22.

23.

Okula gidis gelis (Y2, Y4)

Bilgilendirme eksikligi (D2)

Ikili egitimin olumsuz etkisi (Y4)

Idari gorevle destek egitim (Y4)

Ogretmen ve dgrencinin geg tespit edilmesi
(D4)

Egitim planlarinin yapilmamast (Y5)

Ogrenci sorunu

24,
25.

Yanlis tan1 (D2, D4)
Ogrenciyi tanima (D2, D4)

Veli sorunu

26.

Velilerin isteksiz olusu (Y2, Y4)

10.

Bltce sorunu

217.

Biitce ayrilmamasi (Y1)

Tablo 49°da, yonetici ve destek egitimi Ogretmenlerinin goriislerine gore, destek oda
egitiminde karsilagilan sorunlara iliskin tema ve kodlara yer verilmistir. Yonetici ve destek

2

egitimi 6gretmenlerinin yanitlarina gore; “Arag gereg sorunu”, “Ortam sorunu”, “Ogretmen
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sorunu”, “Rehber 6gretmen sorunu”, “Yonetici sorunu”, “Etiketleme sorunu”, “Planlama
sorunu”, “Veli sorunu”, “Ogrenci sorunu” ve “Biitce sorunu” olmak {izere 10 tema ve bu

temalarla baglantil1 27 kod belirlenmistir.

“Arag¢ gere¢ sorunu” temasinda; ara¢ gere¢ yetersizligi (f:9) ve materyal eksikligi (f:4)
olmak iizere 2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye
katilan 5 yonetici ve 5 destek egitimi Ogretmeni, destek oda egitiminde karsilasilan
sorunlarin basinda arag gere¢ yetersizliginin geldigi, ayrica 4 destek egitimi veren

ogretmen, ders materyalleri konusunda eksiklikler oldugu, goriislerini belirtmislerdir.

“Ortam sorunu” temasinda; derslik yetersizligi (f:7) ve ortamin uygun olmayisi (f:6) olmak
izere 2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye katilan 4
yonetici ve 3 destek egitimi 6gretmeni, okullarda ayrica destek oda agilabilmesi i¢in derslik
sayisinin yetersiz oldugunu, 4 destek egitimi 6gretmeni ve 2 yonetici destek oda egitimi

verilen ortamin uygun olmadigini belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve destek Ogretmenlerinin “Ara¢ gere¢ sorunu” ve “Ortam sorunu”

temalarina iliskin goriislerine asagida yer verilmistir:

D3 6gretmen: “En onemli sorun eee destek odasina uygun bir sinif olusturulmamasi. Bir
de cocuklar icin kullanabilecegimiz herhangi bir ara¢ gere¢ ya da materyalin

bulunmamasz... Okulun fiziki sartlar: bize her zaman engel olarak oniimiize geliyor.”

«

D4 o6gretmen: “...biliyorsunuz destek egitimi odasinda farkli zihinsel, isitsel, konusma
glicliigii ¢eken ogrencilerin oldugunu gordiigiimiiz zaman, baktigimiz zaman bunlara
yvonelik materyallerin olmasi gerekiyor. Biz genelde genel olarak baktigimiz zaman
okullara ya ogretmen odasinda ya da simif ogretmeni kendi sinifinda destek odasi
uygulamasint vermektedir. Bu da sadece o sinifin kendi materyalleri veya 6gretmenler
odasimin kendi imkanlar: dahilinde yapimaktadir. Ama baktigimiz zaman bi isitsel bir
ogrenci bozuklugu olan o6grenci ya da konugsma giigliigii ¢eken dgrenci igin farkl

materyallerin olmasi gerektigini diistiniiyorum. Bu gsekilde donammli hale getirilmesi

gerekebilir.”

D5 ogretmen: “Bence destek egitim uygulamasinda karsilasilan temel sorunlardan birisi
ortam ve arag¢ gere¢ konusunda yasanan problem. Okullarda ayrica destek egitim odalart
genelde olmuyor; yani bizim okulda da yok. Ya bos olan bir sinifta ya da o6gretmenler
odasinda genelde destek egitimi veriliyor. Bu da hem arag¢ gere¢ agisindan hem ortam

’

agisindan ¢ok uygun oldugunu diigiinmiiyorum.’
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Y4 yonetici: “... destek egitim odalar yeterli donamimda degil ara¢ gere¢ agisindan...
Kalabaligiz biz. Bize yeterli gelmeyebilir, ama ikinci bir odaya da yerimiz yok. Bizim
kalabalik oldugumuzdan dolayi, yeterlik noktasinda sikintt var. Bina kiigiik, ogrenci

fazla...”

Y5 yonetici: “Yeterli oldugunu diisiinmiiyorum. Ciinkii her yerde biz destek egitim odasi
olarak yapabiliyoruz. Miidiir odasinda yapiyorsun eee mesela ¢ocugun, bilgisayar var
kontrol edemezsin. Dolayisiyla dersin eee disiplini bozacak ¢ok seyler olabiliyor. Her
yerden ziyade artik yeni yapilan okullarda buna gére dizayn edilmesi, her ihtiyaca cevap
verecek sekilde projelendirilmesi gerektigini diigiiniiyorum. Yani her oda destek odasi
olamaz ya bugiin miidiir odasi, 6gretmenler odasi da olabilir, her yer olur diyorsun ne ¢ok
iyi oluyor; verim almamiyor. Dolayisiyla bunlarin hepsinin bir gozden gecirilmesi

’

lazim...”

“Ogretmen sorunu” temasinda; mesleki yetersizlik (f:8) ve 6zel egitim alanma iliskin
yetersizlik (f:5) olmak tizere 2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde
4 destek egitimi veren Ogretmen, kendilerinin mesleki acgidan bu alanda yetersiz
kaldiklarini, 4 yonetici destek egtimi 6gretmenlerinin mesleki agidan yetersiz oldugunu,
ayrica 2 destek Ogretmeni kendini 6zel egitim alaninda yetersiz gordiiglinii, 3 ydnetici
destek egitim Ogretmenlerinin Ozel egitim alaninda yetersiz oldugu gortslerini

belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve destek dgretmenlerinin “Ogretmen sorunu” temasina iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

D1 ogretmen: “Lisans sinif ogretmeni oldugumuz icin her o6grenciyi bir goriiyoruz. Bu
¢ocuklarin da normal ogrenci gibi ogrenebilecegini diisiindiigiimiiz i¢in normal ders

’

anlatir gibi anlatiyoruz. Bu yiizden belki tam faydali oluyoruz diyemem...’

D2 6gretmen: “...konugsma sorunu problemi olan ¢ocuk bana gelmis olsaydi biiyiik bir
bocalama yasardim. Ciinkii eee daha énce arastirmalarimda internette ¢ok da fazla buna
yonelik egitici video falan bulamamistim. O ¢ocuk geldigi zaman ben ona yetemiyorum

diye iiziintii duyardim. Aldigim parayt da hak etmedigimi diisiiniip yarida keserdim.”

D3 ogretmen: “...yeterli bulmuyoruz tabi biz bir destek egitimi yani goreve baslayana
kadar zaten ozel egitim nedir bilmiyorduk. Yani dort yil bosuna okumusuz aslinda ben bu
dort yil boyunca eee bir¢ok hastalikla ilgili bir¢ok 6zel ¢ocukla ilgili bilgi alabilirdim,

’

zaten bos ¢itkmisiz...’
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Y1 yonetici: “Yeterli diizeyde oldugunu diigiinmiiyorum...’

Y2 yonetici: “Ogretmenler bu acidan kendi ¢abalariyla bir seyler gerceklestiriyor ama
tabi ki bunlarin egitimini almadigimiz igin yeterli egitim verdigimizi agik¢asi
diistinemiyorum. Mesela dil ve konusma giigliigii var. Bununla ilgili hi¢ bir eee seminer

almadik. Bununla ilgili bir ders almadik lisans egitimimizde.”

“Rehber ogretmen sorunu” temasinda; rehber Ogretmen sayisinin yetersizligi (f:6),
rehberlik hizmetlerinin yetersizligi (f:5), rehber 6gretmenlerin mesleki yetersizligi (f:4) ve
rehber 6gretmenlerin is yiikiiniin fazla olusu (f:3) olmak tizere 4 adet kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar incelendiginde; 4 destek egitimi veren Ogretmen ve 2 ydOnetici
okullarinda rehber 6gretmen sayisinin yetersiz oldugu, 3 destek egitimi veren 6gretmen ve
2 yonetici okullarinda yeterli rehberlik hizmetlerinin sunulmadigi, 3 destek egitimi veren
ogretmen ve 1 yonetici rehber 6gretmenlerin mesleki ac¢idan yetersiz oldugu, 2 destek
egitimi veren Ogretmen ve 1 yoOnetici rehber dgretmenlerinin is yiikiiniin fazla oldugu

goriislerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek O6gretmenlerinin “Rehber 6gretmen sorunu” temasina iliskin
goriislerine asagida yer verilmistir:

D1 6gretmen: “Rehberlik ogretmenimizin yeterli etkinlik yaptigini diistinmiiyorum. CUunku

1

sordugumuz zaman eee sebep olarak siirekli islerinin yogunlugundan bahsediyor...’
D4 6gretmen: “Rehberlik ogretmenlerinin yeterli ¢calisma yaptigim diistinmiiyorum.”

D5 ogretmen: “Rehber ogretmenlerin  bu  konularda yeterli ¢alismalar yaptigini
diigiinmiiyorum... eee rehber Jgretmenlerin  tiimiiniin  oOzellikle ozel gereksinimli
ogrencilerin ozelliklerini, kaynastirma o&grencilerinin okula kaynasmalari, iste destek
egitimi almalari, 6zel egitim almalart konusundaki farkindaliktan ¢ok, risk grubunda olan

’

ogrencilerle ilgilenildigini gozlemliyoruz.’

Y2 yonetici: “...rehber dgretmenimizin olmasi, gorevlendirme iki giin geldi ogretmenimiz

ama tabi ki yeterli olamad.”
Y5 yonetici: “Hi¢ calitsma yaptiklarint diisiinmiiyorum.”

“Yonetici sorunu” temasinda; alana iliskin farkindaligin yetersiz olusu (f:5), mesleki
yetersizlik (f:5) ve vyetersiz bilgilendirme ve rehberlik (f:2) olmak (lzere 3 adet kod
olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 4 destek egitimi veren Ogretmen,

yoneticilerin 6zel egitim alanina iliskin yeterli farkindaliklarinin bulunmadigi, 1 yonetici
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ise kendisinin 6zel egitim konusunda yeterli farkindaliginin bulunmadigi, 3 6gretmen
yoneticilerin mesleki agidan yetersiz oldugu, 2 yonetici kendisini mesleki agidan yetersiz
buldugu, 2 Ogretmen, yoneticilerin 6zel gereksinimli 6grenciler konusunda gerekli

bilgilendirme ve rehberligi yapmadig1 goriislerini ifade etmislerdir.

Bazi yonetici ve destek Ogretmenlerinin “Yonetici sorunu” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:

‘

D2 6gretmen: “...destek egitimi alacak 6grencinin ailesine bildirmeye gerektigini bile bize
soylemeyip, aileyle ilk basta bir problem yasamaya sebep olabiliyorlar. Cocugun hangi
konuda eksigi var? Fazlasi var? Sorunu ne? Onun hakkinda bilgilendirme yok, gelip nasil
gidiyor? Ya da yardima ihtiyaciniz var mi? Ya da materyal konusunda séyle bir destege

ihtiyaciniz var mi? Gibi teklifler de sunmuyorlar...”

D3 dgretmen: “Okul miidiirleri genelde ogretmenler zaten isini yapiyor. Ben evrak kismini
halledeyim ne yaparlarsa yapsinlar diye diigiiniiyorlar;, ama aslinda 6yle olmuyor birlikte
el ele vererek, hem destek odasinda, hem fiziki sartlart hem materyalleri aslinda daha ¢ok

i)

gelistiririz. Veliyle iliskilerimiz artirtriz, ama genelde onlar biitiin isi bize birakvyorlar.’

D4 ogretmen: “Destek odasi uygulamasinda karsilagtigim en énemli sorun oncelikle eee
destek odast hakkinda okul idaresinin eee tam donanimli oldugunu diistinmiiyorum. Bunu
bir sorun olarak goriyorum, cinku eee tam bilgi sahibi olmayan bir okul y6netimi,
ogretmenlerine  veya  ogrenciler  hakkinda — wygulamayr  tam  olarak  eee

’

uygulayamayabiliyor.’

D5 dgretmen: “Okul yoneticilerinin 6zel gereksinimli ogrencilere yonelik yeterli bilgiye
sahip olduklarim diisiinmiiyorum. Genel itibariyle onlar sadece destek odanin matbu
olarak evrak iizerinde agilmast ile ilgileniyorlar, yani devaminda ortam, iste arag¢ gereg
ogrencinin gercekten kaynagsmasi ve destek egitiminde hedeflenen amaclara ulasip
ulasilmadigiyla ¢ok da fazla ilgilenmiyorlar. Ciinkii yeterli farkindaliklarinin bu anlamda

’

olmadigini diigiintiyorum.’

Y2 yonetici: “Tam anlamiyla diigtinmiiyorum yani eee yonetici olarak da diigiinmiiyorum.
Evet, hepimizin gerek simif 6gretmeni, gerek yonetici igin uzmanlart tarafindan bizim

bununla ilgili bilgiye sahip olmamiz gerekiyor.”

Y4 yonetici: “Yeterli bilgiye sahip oldugumu diisiinmiiyorum. Bizim de bu anlamda

idarecilerin de egitim almasi eee ogretmen icin soyledigimiz nitelikli egitimi idareciler

1

olarak almaliyiz.’
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“Etiketleme sorunu” temasinda; d6grencilerin etiketlemesi (f:3), 6grencilerin diglamasi (f:2),
velilerin etiketlemesi (f:2), 6gretmenlerin etiketlemesi (f:2) olmak tiizere 4 adet kod
olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 2 destek 6gretmeni ve 1 ydnetici
destek oda uygulamasinda 6zel gereksinimli 68renciyi diger 6grencilerin etiketledigi, 1
yonetici ve 1 Ogretmen Ozel gereksinimli Ogrencileri, diger Ogrencilerin disladigi, 2
ogretmen destek egitimi alan 6grencileri velilerin etiketledigi, 2 6gretmen destek egitimi

alan 6grencileri, 6gretmenlerin etiketledigi goriislerini belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve destek 6gretmenlerinin “Etiketleme sorunu” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:

«

D1 6gretmen: “...ne yazik ki diistiniiyorum béyle bir etiketleme oluyor. Ya ogrenci sinifa
girdigimiz zaman ¢ocuga ogretmenim bu destek egitimi alyyor, ogretmenim bu beplik
oluyor, zaten bunu 6grenen 6gretmen soyle diisiintiyor, otuz tane ogrencim var iki tane de

’

bepli gelmis diyor.’

D5 ogretmen: “eee destek egitimi alan 6grenciler kaynastirma ogrencileri, eee ve sinif
icinde eger etiketlenmemis olsa bile destek egitiminin verildigi ortamlar yine sinifta veya
ogretmenler odasinda oldugu icin diger ogretmenler ve diger Ogrenciler tarafindan eee
hani orada egitim alindigi goriiliiyor ve diger ogretmen ve d&grenciler tarafindan da

)

etiketlendigini diistiniiyorum.’

Y5 yonetici: “... diistintiyorum. Ciinkii o ¢ocuk eee bir sekilde diger ¢cocuklarin haberdar

’

oldugu bir etkinligi yapuyor ve bir toplumsal olgudur insanlar birbirlerini etkiler.’

“Planlama sorunu” temasinda; okula gidis gelis (f:2), bilgilendirme eksikligi (f:1), ikili
egitimin olumsuz etkisi (f:1), idari gorevle destek egitim (f:1), 6gretmen ve 6grencinin geg
tespit edilmesi (f:1) olmak tizere 5 farkli kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar
incelendiginde; 2 yonetici, velilerin 6grencileri destek egitimi i¢in okula gotiiriip getirme
konusunda problem yasadiklari, 1 destek 0gretmeni destek egitimi saglanacak Ogrenci
hakkinda yeterince bilgilendirilmedigi, 1 yonetici, ikili egitimin, destek oda uygulamasi
icin yer ve zamanin planlanmasini olumsuz yonde etkiledigi, 1 destek 6gretmeni destek
egitimi Ogretmeni ve egitim alacak Ogrencinin ge¢ belirlenmesi sebebiyle yeterli hazirlik
yapilamadigi, 1 yonetici 6grencilerin bireysel gelisimine uygun planlarin yapilmadig
goriislerini belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve destek Ogretmenlerinin “Planlama sorunu” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:
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D2 6gretmen: “...destek egitimi alacak ogrencinin ailesine bildirmeye gerektigini bile bize
soylemeyip, aileyle ilk basta bir problem yasamaya sebep olabiliyorlar. Cocugun hangi
konuda eksigi var, fazlasi var, sorunu ne? Onun hakkinda bilgilendirme yok...”

‘

D4 ogretmen: “...okul a¢ilmadan énce destek odast agilacak okullardaki ogretmenlerin
tespit edilip, dgrencilerin tespit edilip, hangi ogrenciler alacaksa bunlarla ilgili mutlaka
ogretmenler bilgilendirilmeli ve on bir ¢aliyma yapimali.”

(13

Y2 yonetici: “...velilerin istememesi ya da okul disi saatler oldugu i¢cin ¢ocugu okuldan

alip, okula getirme gibi problemlerle karsilastik...”

Y4 yonetici: ...ikili egitim yapiyoruz, sabahgt bir ogrenciyi 6gleden sonra destek egitimine

’

cagwrdiginizda verim alamiyorsunuz.’

“Ogrenci sorunu” temasinda; yanlis tam (f32) ve 68renciyi tanima (f:2) konularinda 2 adet
kod olusturulmugtur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 2 destek 6gretmeni 6grencilerin
yanlig tani alarak destek egitimine yonlendirildiklerini, 2 destek 6gretmeni destek egitimi

alacak 6grenciyi yeterince tanimadan egitime basladiklarini ifade etmislerdir.

Bazi destek dgretmenlerinin “Ogrenci sorunu” temasma iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

D2 ogretmen: “...destek egitime gelecek ¢ocugun eee ramlardan para alma ya da
gergekten ihtiyact olan ¢ocugun belirlenerek gelmesi... ben bu yil ilk defa destek egitimi

verdim ¢ocuk hakkinda hi¢ bir bilgim yok zaten verdigim ¢ocuk benim sinifimda degildi...”

‘

D4 6gretmen: “...okul agildiktan sonra birebir direk dgrencin su, ogretmenin bu seklinde
ogrenciyi tamimadan, ogretmeni tammadan, destek egitimi kursu agtigimiz zaman ¢ok

faydalr olacagim diistinmiiyorum.”

“Veli sorunu” temasinda; velilerin isteksiz olusu (f:2) konusunda 1 adet kod
olusturulmustur. Bu koda iliskin 2 yonetici; velilerin, 6grencilerin destek egitimi almalari
konusunda isteksiz olduklari, 6zellikle 6grencileri okula destek egitimi i¢in ayrica getirip

gotlirmeyi problem edindikleri goriistinii belirtmiglerdir.
Bazi yoneticilerin “Veli sorunu” temasina iligkin goriislerine asagida yer verilmistir:

Y2 yonetici: “...destek egitim odasinda karsilagilan en onemli sorunlar velilerin

’

istememesi...’
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Y4 yonetici: “...devresi disinda 6grenciler gelsinler, destek egitimden faydalansinlar, bu
sefer veliler buna razi olmuyorlar, devresi disinda ayriyeten ¢ocugu okula géndermek

istemiyorlar.”

“Biitge sorunu” temasinda, biitge ayrilmamasi (f:1) konusunda 1 adet kod olusturulmustur.
Bu koda iliskin 1 yonetici destek egitim odalar1 icin bakanlik tarafindan bir biitce
ayrilmadig goriislini belirtmistir.

Tablo 50°de, yonetici ve 08retmenlerin, destek oda egitiminin amacina hizmet etmesine

iligkin goriislerinden elde edilen tema ve kodlara yer verilmistir.

Tablo 50

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Destek Oda Egitiminin Amacina Hizmet Etmesine Iliskin
Goriisleri

=N =
o Gé S
Temalar Kodlar € 3
B HEh S
o © >
1 B 1. Akademik basar1 (D2, D3, D5, Y2,
. Basan Y3)
2. Olumlu doniit (D3, Y1, Y4) 4 4
3. Zaman tasarrufu (D1)
o 4. Kaynasma (D2, D3, Y2)
2. Olumluetkilesim 0" /0 'kabul (D2, D4, Y3) 3 2
o 6. Yetersiz sure (Y5)
3. Olumsuz dondtler 7. Bireysel farkliliklar (Y5)
8. Lakap takma (D1) 1 1
9. Ayrnstirma (DI1)

Yonetici ve Ogretmenlerin yanitlarina gore; “Basar1”, “Olumlu etkilesim”, “Olumsuz
doniitler” olmak tizere 3 tema ve bu temalarla baglantili 9 kod belirlenmistir.“Basar1”
temasinda; akademik basari (f:5), olumlu doniit (f:3) ve zaman tasarrufu (f:1) olmak iizere
3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde, goriismeye katilan 4
yonetici ve 4 Ogretmen, destek oda egitiminin Ozellikle akademik basariyr artirma
konusunda amaca hizmet ettigini, 1 destek Ogretmeni ve 2 yonetici destek egitimi
konusunda 6grenci ve velilerden olumlu déniitler alindigi, ayrica 1 destek egitimi veren

ogretmen, ders saatinden tasarruf saglandig1 goriislerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek 0gretmenlerinin “Basar1” temasina iligkin goriiglerine asagida yer

verilmistir:
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D1 oOgretmen: “...kesinlikle destek egitimi odalarimin amacina hizmet ettigini
diigiiniiyorum... ogrenci destek egitimi aldiginda basta sinif igerisindeki ogretmeninin
zamamm kaybetmemis oluyor. Ogretmeni bir égrenciyle ilgilenecegine otuz égrencisiyle
ilgileniyor. O ¢ocugu da bos birakmamis oluyor. Bu konuda c¢ok faydali oldugunu

diisiiniiyorum.”

D2 o&gretmen: “...hem sosyal olarak hem iletisim olarak hem de derslerine katk

’

saglayabildigimizi diigiintiyorum.’

Y1 yonetici: “...destek egitim odasi gercekten amacina hizmet ediyor. Bunu nerden
biliyorum? Hem ogretmen, hem dgrenci, hem de velilerden biz geri doniitler aliyoruz. Geri

’

doniitlerle ilgili de su ana kadar hep olumluydu...’

Y2 yonetici: “...ger¢ekten amacina hizmet ettigini diisiiniiyorum eee bunun orneklerini de
gordik. Hi¢ okuma yazma bilmeyen &grencilerimiz vardi. Destek egitim odast sayesinde
okuma yazmaya gectiler. Dil ve konusma giicliigii problemi olanlar vardi, onlar da blyik
bir mesafe kat ettiler, faydali buluyorum.”

“Olumlu etkilesim” temasinda; kaynasma (f:3) ve sosyal kabul (f:3) olmak {izere 2 adet
kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde, goriismeye katilan 1 yonetici ve 2
ogretmen, destek egitiminin, 6zel gereksinimli 6grencinin diger 6grencilerle kaynasmasina
katki sagladigi, 2 Ogretmen ve 1 yonetici, destek oda egitiminin 6zel gereksinimli

Ogrencinin sosyal kabuliinii artirdig1 goriislerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek dgretmenlerinin “Olumlu etkilesim” temasina iligkin goriislerine

asagida yer verilmistir:

D2 ogretmen: “...destek egitimine giden c¢ocuk bence arkadaslariyla daha fazla da

kaynasma ya baslyor. Arkadas edinme konusunda kendi égrencilerimi de drgiitledigim

’

olmustur...’

‘

D3 ogretmen: “...mesela en son zil ¢aldiginda benim ogrencim, destek odasindaki

ogrencim kendi 6grencimdi. En son zil ¢aldiginda yanima geliyordu. Arkadaslarina hadi

)

siz gidin biz 6gretmenimizle ders yapacagiz benim ozel dersim var diyordu.’

Y2 yonetici: “...ayrica onlar sanki ézel ders alyyormus gibi, arkadaslar tarafindan da
oyle kendileri de oyle tek ogretmenden ben ozel ders alryorum gibi, hi¢ olumsuz bir tarafini

>

gormedim simdiye kadar.’
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Y3 yonetici: “...veliye iyi anlatilmas: gerekiyor. Bakin ben ti¢ okulda ¢alistim ti¢ii de béyle
diizeydeydi. Biz veliye iyi anlattik, ogrenciye kabul ettiriyorsun zaten ogrencide sikinti yok

>

veliye kabul ettirme 6nemli, veliye de idare kabul ettirir, ben bu kadar net soyliiyorum.’

“Olumsuz doniitler” temasinda; yetersiz siire (f:1), bireysel farkliliklar (f:1), lakap takma
(f:1), aynstirma (f:1) olmak iizere 4 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar
incelendiginde, goriismeye katilan 1 yonetici, destek egitimi ile saglanan egitim siiresinin
yetersiz oldugu ve bireysel farkliliklara uygun egitim verilmedigi, 1 destek 6gretmeni 6zel
gereksinimli Ogrencilere lakap takildigi ve Ogretmenlerce bu Ogrencilerin sinifta

ayristirildigi goriislerini belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve destek 0gretmenlerinin “Basar1” temasina iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

Baz1 yonetici ve destek dgretmenlerinin “Olumlu etkilesim” temasina iligkin goriislerine
asagida yer verilmistir:

«

D1 oOgretmen: “...0grenci sinifa girdigimiz zaman ¢ocuga o6gretmenim bu destek egitimi
aliyor. Ogretmenim bu beplik oluyor, zaten bunu 6grenen 6gretmen séyle diisiiniiyor, otuz
tane dgrencim var iki tane de bepli gelmis diyor. O bepliler kafa agrisi yapmasin diye

’

swinifin en arka siralarina atiyyorlar, nasilsa bunlar destek egitimi alirlar...’

Y1 yonetici: “...destek odasinda da bir saat kaliyor. Cocuk dolayisiyla bir saat yetmez,
biitiin hayatinin kontrol atinda tutulmasi lazim ve ailenin de egitilmesi lazim, Siz destek

egitiminde bir sey 6gretirsiniz, aile bunu tekrar etmezse bunun bir anlami yok...”

Tablo S51°de yoneticilerin ve destek egitimi Ogretmenlerinin, rehber Ogretmenlerin

yeterliklerine iligkin goriislerine yer verilmistir.
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Tablo 51

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Rehber Ogretmenlerin Yeterliklerine Iliskin Goriisleri

[ - —
8% 3
Temalar Kodlar 25€ B
g );Sb :g
0 >
1. Yetersiz 1. \../(f" (D.Z’ D3, ¥5)
rehberlik 2. (“)%renm (D2, D4, DS) 5 1
hizmetleri 3. Ogretmen (D1)
2. Yeterli rehberlik 4. Veli (Y1, Y4)
hizmetleri 5. Ogrenci (Y4) 1 1
6. Ogretmen (Y4)
7. 1s yiikii (D1, D2, D3, Y5)
3. Nedenl
edenter 8. Rehber 6gretmen sayis1 (D1, D4,
Y2,Y3) 5 3
9. Mesleki yetersizlik (D1, D2, D5,
Y5)

Tablo 51°de, yonetici ve destek oda dgretmenlerinin goriislerine gore, rehber 6gretmenlerin
yeterliklerine iligkin tema ve kodlara yer verilmistir. Yonetici ve 6gretmenlerin yanitlarina
gore; “Yetersiz rehberlik hizmetleri”, “Yeterli rehberlik hizmetleri”, “Nedenler” olmak

iizere 3 tema ve bu temalarla baglantili 9 kod belirlenmistir.

“Yetersiz rehberlik hizmetleri” temasinda; veli (f:3), 6grenci (f:3), 6gretmen (f:1) olmak
Uzere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye katilan 1
yonetici ve 2 destek egitimi 6gretmeni, rehber 6gretmenlerin velilere yeterli rehberlik
hizmeti vermedigini, 3 destek Ogretmeni Ogrenciye gereken rehberlik hizmetinin
saglanmadigini, ayrica 1 destek egitimi veren Ogretmen, rehber Ogretmenlerin,

ogretmenlere yeterli danismanlik yapmadiklar: goriislerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek Ogretmenlerinin “Yetersiz rehberlik hizmetleri” temasina iliskin
goriiglerine asagida yer verilmistir:

“«“

D1 6gretmen: “...rehberlik ogretmenimizin yeterli etkinlik yaptigini diistinmiiyorum.”

D3 6gretmen: “...bu rehberlik hizmetleri destek egitimi alan ¢ocuklarin ailelerini daha ¢ok
bilin¢lendirmesi lazim, eger bilinglense zaten aileler bizim yaptigimiz ¢alismalar daha da
verimli olacak. Ciinkii ¢ocuk evde de belki de egitime devam edecek. Ya da evdeki

davranislar degistikce ¢ocuk daha mutlu olacak, kendini daha iyi hissedecek ama biz
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aileler konusunda eee kendimiz sadece mucadele ediyoruz. Rrehberlik buna ¢ok fazla bir

’

sey yapmiyor...’

D5 ogretmen: “...kaynastirma o6grencilerine yonelik etkinlik ve egitimlerin de eksik

’

kaldigim diistiniiyorum.’

Y5 yonetici: “...hi¢ ¢alisma yaptiklarin diisiinmiiyorum hi¢ bir sey... rehber ogretmen hig
bir girisimde bulunmuyordu. Somut yasadigim icin dolayistyla rehber 6gretmenlerin bu

’

cocuklarin ozellikle ailelerine yonlendirme ve adt tistiinde rehberlik yapmast lazim...’

“Yeterli rehberlik hizmetleri” temasinda; veli (f:2), 6grenci (f:1) ve d6gretmen (f:1) olmak
uzere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye katilan 2
yonetici, rehber 6gretmenlerin velilere gerekli rehberlik hizmetini sagladigini, 1 yonetici,

Ogrenci ve 0gretmenlere rehber 6gretmenlerin gerekli rehberligi yaptigini belirtmislerdir.

Bazi yoneticilerin “Yeterli rehberlik hizmetleri” temasina iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

Y1 yonetici: “...velilerini ¢cagirarak kahvalti etkinlikleri, 6gretmenlere ve velilere seminer
diizenliyorlar.”

Y4 vyonetici: “...velilere, dgrencilere, dgretmenlere de bu anlamda seminer veriyor,

hazirlik yapiyor plan dahilinde...”

“Nedenler” temasinda; is yiikii (fi4), rehber 6gretmen sayisi (f:4) ve mesleki yetersizlik
(f:4) olmak tizere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde
goriismeye katilan 1 yonetici ve 3 destek 6gretmeni rehber 6gretmenlerin is ylikiiniin fazla
olmas1 sebebiyle rehberlik hizmetlerinin aksadigi, 2 yonetici ve 2 destek Ogretmeni
okullarda rehber Ogretmen sayisinin yetersiz oldugu, 1 yonetici ve 3 destek 6gretmeni

rehber 6gretmenlerin mesleki a¢idan yetersiz olduklar1 gériislerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek dgretmenlerinin ‘“Nedenler” temasina iliskin goriislerine asagida
yer verilmistir:

I3

D1 6gretmen: “...sordugumuz zaman eee sebep olarak surekli islerinin yogunlugundan
bahsediyor. Iste ben cok calisiyorum... bir de rehber égretmenleri biliyorsunuz sayist az
oldugu icin farkli okullarda da gorevlendiriliyor. Haftanin iki giinii bizde oluyor ii¢ giinii
baska okulda oluyor. Bir de ayriyeten her égrenci yapilan her beplik 6grenci icin Ozel aile

goriigsme formlarim e miifredata islenmesi gerekiyormus. Bunlar bu gibi isler de rehber
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ogretmenler tarafindan bir angarya oldugu i¢in, angarya yapma isi olarak diistiniildiigii
icin bu 6gretmenler islerini tam yapamuyorlar.”

‘ >

D3 6gretmen: “...daha ¢ok evrak isi ile ugrasiyorlar herhalde...’

‘

D4 6gretmen: “...cogu okullarimizda rehber égretmen olmuyor. Bazi okullardaki rehber
ogretmenler haftalik belli bir saat okullara gelebiliyor. Cok az bir siire okulda kaldigi icin
ogrenci tespiti veli tespiti veya velileri tanima gibi bi sanst olmuyor. Bu yuzden ¢ok fazla

bu konularda egitimler veremiyor.”
Y2 yonetici: “...gorevlendirme iki giin geldi 6gretmenimiz ama tabi ki yeterli olamadi.”

Y5 yonetici: “...is yogunlugunu bahane edebilirler ya da biitiin 6gretmenlerde oldugu gibi

kendini yetistirmemis olabilir ya da bahane iiretiyordur...”

Tablo 52’de yoneticilerin ve dgretmenlerin, destek egitimi 6gretmenlerinin yeterliklerine

iligkin goriislerine yer verilmistir.

Tablo 52

Yéneticilerin ve Ogretmenlerin Ogretmen Yeterliklerine Iliskin Goriisleri

S E €
o ¢
Temalar Kodlar 25E 3
g )‘5‘0 :g
0 >
. 1. Bireysel farkliliklara uygun egitim
1. Mesleki
yetersizlik (D1, D2, D3, D4, D5, Y2)
2. Yetersiz lisans egitimi (D1, D3, Y4, 5 5
Y5)
3. Alan dis1 6gretmen (Y1, Y3, Y4)
2. Basan 4. Akademik bagar1 (D2, D5) 5 ]

Tablo 52’de, yonetici ve 0gretmenlerin goriislerine gore, destek oda egitiminde gorevli
ogretmenlerin yeterliklerine iliskin tema ve kodlara yer verilmistir. Yonetici ve destek
egitimi 6gretmenlerinin yanitlarina gore; “Mesleki yetersizlik” ve “Basar1” olmak iizere 2

tema ve bu temalarla baglantili 4 kod belirlenmistir.

“Mesleki yetersizlik” temasinda; bireysel farkliliklara uygun egitim (f:6), yetersiz lisans
egitimi (f:4), alan dis1 6gretmen (f:3) olmak iizere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan
kodlar incelendiginde goriismeye katilan 5 destek 6gretmeni kendilerinin, 1 yonetici
ogretmenlerin, 6zel gereksinimli 6grencilerin bireysel farkliliklarina uygun egitim verme
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konusunda yetersiz oldugu, 2 destek Ogretmeni ve 2 yonetici, lisansta Ozel egitim
konusunda dgretmenlerin yeterli egitim almadigi, 3 yonetici alan disindan 6gretmenlerin
0zel gereksinimli 6grencilere egitim verme konusunda yetersiz olduklar1 goriislerini

belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek 0gretmenlerinin “Mesleki yetersizlik” temasina iligkin goriislerine
asagida yer verilmistir:

‘

D1 6gretmen: “...yaa kendim lisans mezunu oldugum icin sinif lisans égretmenligi mezunu
oldugum i¢in kaynastirma egitimi aldim. Ben yani birebir 6zel egitim ya da ozel egitim
ogretmenligini bitirmedim. Mesela bi otizmli 6grencinin nasil oldugunu ya da bi zihinsel

)

engelli ogrencinin nasil oldugunu bilemiyorum.’

‘

D2 6gretmen: “...arkadasima gelen konusma sorunu problemi olan ¢ocuk bana gelmis
olsaydi biiyiik bir bocalama yasardim. Ciinkii eee daha once arastirmalarimda internette
¢ok da fazla buna yonelik egitici video falan bulamamistim o ¢ocuk geldigi zaman ben ona

’

yetemiyorum diye tiztintii duyardim.’

D3 o6gretmen: “...yeterli bulmuyoruz. Tabi biz bir destek egitimi yani goreve baslayana
kadar zaten ozel egitim nedir bilmiyorduk. Yani doért yil bosuna okumusuz aslinda ben bu
dort yil boyunca eee bir¢ok hastalikla ilgili, bir¢cok Ozel cocukla ilgili bilgi alabilirdim.
Zaten bog ¢tkmisiz. Onun disinda bir de siirekli ¢ocuklarla ugrastik¢a bir stirii hastalik
tamyoruz. Onlart  kendimiz arastirmak kendimiz bulmak zorunda kaliyoruz. Ne

’

yapacagimizi saga sola sorarak ogrenmeye ¢alisiyoruz...’

D4 ogretmen: “...simdi zaman zaman destek egitimi uygulamasinda farkli 6grenciler

)

karsimiza ¢ikabiliyor, bu yiizden kendimi yeterli bulmuyorum.’

Y1 yonetici: “...dedigim gibi mutlaka alandan mezun kisilerin atamasinin yapilmasi
gerekiyor.”
Y2 yoOnetici: “...ogretmenler bu agidan kendi ¢abalariyla bir seyler gerceklestiriyor ama

tabi ki bunlarin egitimini almadigimiz igin yeterli egitim verdigimizi agik¢asi
diistinemiyorum. Mesela dil ve konusma gii¢liigii var bununla ilgili hi¢ bir eee seminer
almadik. Bununla ilgili bir ders almadik lisans egitimimizde bununla ilgili bir ders de

’

almadik, eee yani diigiinmiiyorum.’
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“Basar1” temasinda; akademik basar1 (f:2) isminde 1 adet kod olusturulmustur. Olusturulan
kod incelendiginde goriismeye katilan 2 destek 6gretmeni 6zel gereksinimli dgrencilere

sunulan egitim hizmetinde akademik anlamda bagar1 saglandig1 goriistinii belirtmislerdir.
Bazi destek 6gretmenlerinin “Basar1” temasina iligskin goriislerine agsagida yer verilmistir:

D2 o6gretmen: “...benim verdigim dgrencinin okuma yazma sorunu vardi. Bu konuda

’

veterli buluyorum.’

‘

D5 ogretmen: “...6zel 6grenme giicliigii ya da hafif diizeyde zihinsel yetersizligi bulunan

ogrencilere yonelik egitim verme konusunda kendimi yeterli buluyorum.”

Tablo 53’te yonetici ve Ogretmenlerin, yonetici yeterliklerine iliskin goriislerine yer

verilmistir.

Tablo 53

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Yoneticilerin Yeterliklerine Iliskin Goriisleri

g8 €
2o @
Temalar Kodlar e 5 g
$ )‘5‘0 :g
Q © >
1. Mesleki yeterlik 1. Q(/Ij)slekl yetersizlik (D1, D2, D3, Y2,
2. Farkindalik eksikligi (D1, D2, D4, D5) 5 2
3. Yetersiz bilgilendirme ve rehberlik
(D2, D3)
NI 4. Problem ¢6zme (Y1)
2. Y
onetici 0z 5. Kisisel gelisim (Y5) : 2

yeterlik

Tablo 53’te, yonetici ve 0gretmenlerin goriislerine gore, destek oda egitiminde yonetici
yeterliklerine iliskin tema ve kodlara yer verilmistir. Yonetici ve dgretmenlerin yanitlarina
gore; “Mesleki yeterlik” ve “Yonetici 6z yeterlik” olmak iizere 2 tema ve bu temalarla

baglantili 5 kod belirlenmistir.

“Mesleki yeterlik” temasinda; mesleki yetersizlik (f:5), farkindalik eksikligi (f:4) ve
yetersiz bilgilendirme ve rehberlik (f:2) olmak (zere 3 adet kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar incelendiginde, goriismeye katilan 2 yonetici kendilerinin 6zel
gereksinimli O6grencilerin egitimi konusunda yetersiz olduklari, 3 destek Ogretmeni
yoneticilerin 6zel gereksinimli &grencilerin egitimi konusunda mesleki agidan yetersiz
oldugu, 4 destek oda Ogretmeni yoneticilerin alan iliskin yeterli farkindaliklarinin
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bulunmadigi, 2 destek Ogretmeni yoneticilerin gerekli rehberlik ve bilgilendirmeyi

yapmadiklari goriislerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve destek Ogretmenlerinin “Mesleki yeterlik” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:

«

D1 6gretmen: “...okul yoneticilerimizin bize bu konuda destegini hi¢ géremedik ne yazik
Ki. Ciinkii basta dedigim gibi beplik ogrencileri okul ydneticilerimiz aynen soyle lanse
ediyor, “Hocam dort tane bepli var, ikisi size gelecek birisi baska swnifa, biri baska
swmifa...” yani bunlart aslinda ¢oziim odakli degil de tamamen béyle bir seyleri kapatmak

zaman gegirme gibi gosteriyorlar... ”

D2 oOgretmen: “...hayir diisiinmiiyorum eee destek egitimi alacak ogrencinin ailesine
bildirmeye gerektigini bile bize soylemeyip, aileyle ilk basta bir problem yasamaya sebep
olabiliyorlar. Cocugun hangi konuda eksigi var, fazlast var, sorununu ne? Onun hakkinda
bilgilendirme yok. Gelip nasil gidiyor, ya da yardima ihtiyaciniz var mi? Ya da materyal

)

konusunda géyle bir destege ihtiyaciniz var mi? Gibi teklifler de sunmuyorlar.’
D4 6gretmen: “...okul yoneticilerinin bu konuda ¢ok eksiginin oldugunu diigiiniiyorum.”

D5 dgretmen: “Okul yoneticilerinin 6zel gereksinimli ogrencilere yonelik yeterli bilgiye
sahip olduklarin diigiinmiiyorum. Neden boyle diigtintiyorum? CUnkl genel itibariyle onlar
sadece destek odamin matbu olarak evrak iizerinde agilmasi ile ilgileniyorlar. Yani
devaminda ortam, iste arag gereg, ogrencinin gercekten kaynasmasi ve destek egitiminde
hedeflenen amaclara ulasip ulasimadigiyla ¢ok da fazla ilgilenmiyorlar. Cunkl yeterli

’

farkindaliklarinin bu anlamda olmadigini diistiniiyorum.’

Y2 yonetici:  “...tam anlamiyla distinmiivorum. Yani eee yonetici olarak da
diistinmiiyorum. EVet, hepimizin gerek sinif ogretmeni, gerek yonetici isin uzmanlart

tarafindan bizim bununla ilgili bilgiye sahip olmamiz gerekiyor.”

Y4 yonetici: “...yeterli bilgiye sahip oldugumu diisiinmiiyorum. Bizim de bu anlamda
idarecilerin de egitim almasi eee ogretmen icin soyledigimiz nitelikli egitimi idareciler

)

olarak almaliyiz.’

“Yonetici 6z yeterlik” temasinda; problem ¢ozme (f:1) ve kisisel gelisim (f:1) olmak iizere
2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; goriismeye katilan 1

yonetici  6zel gereksinimli Ogrencilerin egitimi konusunda karsilasilan problemleri
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¢ozebildigi, 1 yonetici 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda kisisel olarak

kendisini gelistirdigi, goriislerini belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve destek 6gretmenlerinin “Yonetici 6z yeterlik™ temasina iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

Y1 yonetici: “...eee ben hani oviinmiis gibi olmayim da zaten egitim bilimleri mezunuyum.
eee psikoloji konusunda yeterli duzeyde bilgim var. eee yeterli bilgiye sahip oldugumu
diistintiyorum. En azindan ogretmenler buraya geldiklerinde ¢oziim onerisi sunarak

gonderiyorum.”

Y5 yonetici: “...gerekli egitime sahip olduguma inanyorum. O da ben kendimi
yetistirdigim icin. Yani bize tiniversitede talebeyken bdyle bir egitim hi¢ verilmedi. Oysa
eee hani hep bir mantik var ya demin de soyledim. Okul bizi hayata hazirlayacakti. Bizim
hayatimiz ne dgretmen olmak, dolayisiyla aldigim egitimi nasil verecegim? Ya da 0
¢ocuklara bizim ogretmen olmamizin, materyallerini nasil ogretecegimiz bilgisi verilmedi.

Ne zaman biz bir seyle hemhal olduk ondan sonra kendimizi gelistirdik.”

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlara Iliskin Coziim Onerileri

Destek oda egitiminde karsilasilan sorunlara yonelik ¢oziimlerle ilgili yonetici ve 6gretmen
goriigleri sonrasi yapilan icerik analizi sonucunda; yonetici ve 6gretmenlerin yanitlarina
gore; “Ogretmen”, “Rehber dgretmen”, “Yonetici”, “Arag¢ gere¢”, “Ortam”, “Planlama”,
“Ogrenci”, “Etiketleme”, “Veli”, “Tanilama” ve “Biit¢ce” olmak iizere 11 tema ve bu

temalarla baglantili 40 kod belirlenmistir.

Tablo 54°te, yonetici ve 6gretmenlerin goriislerine gore, destek oda egitiminde karsilasilan

sorunlara yonelik ¢6ziim Onerilerine iliskin tema ve kodlara yer verilmistir.
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Tablo 54

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin

Coziim Onerileri

Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlara Iliskin

Temalar

Kodlar

Destek oda
6gretmeni (f)

Yonetici (f)

1. Ogretmen

LCoNoO~LONE

Hizmetigi egitim (D1, D2, D4, D5, Y1, Y2, Y4, Y5)
Seminer (D1, D3, D5, Y1, Y2, Y5)

Lisans egitimi (D2, D3, D5, Y2, Y4, Y5)

Materyal hazirlama egitimi (D3)

Farkindalik egitimi (D5)

Aylik rapor (Y1)

Idari gorev (Y4)

Alan 6gretmeni (Y4)

Lisans egitiminde uygulamali ders (Y5)
Akademisyen, 6gretmen isbirligi (D5)

2. Rehber 6gretmen

. Rehber 6gretmen sayisi (D1, D3, D4, D5, Y1, Y2)
. Aile egitimi (D2, D3, Y5)

Rehber 6gretmen normu (Y2, Y3)
Hizmeti¢i egitim (D4, D5)
Yardimci 6gretmen (D1)

Is yiikii (D3)

Uzman gdrevlendirme (D3)
Lisans egitimi (D5)

. Alinan egitimlerin uygulanmasi (D4)

3. Yonetici

Farkindalik egitimi (D1, D3, D5, Y2, Y4)

. Hizmetici egitim (D3, D4, Y2, Y5)
. Yonlendirme ve rehberlik (Y5)

Gorevden alma (D2)

4.  Arag gereg

Uygun arag gere¢ temini (D1, D3, D4, D5, Y1)
Bakanlik destegi (D1, DS, Y1)
Materyal hazirlama (D2, D3)

5. Ortam

. Ayrn sinif olusturma (D3, D4, D5, Y2, Y5)

Okul veli igbirligi (D3)

6. Planlama

. Ogretmen ve dgrenci belirleme (D2, D3, D4)

Arag gereg ve fiziki yap1 (Y4, Y5)

7. Ogrenci

. Ogrenciyi tanima (D2, D4, Y4)
. Bilgilendirme ve rehberlik (D2, D3)
. Kaynagtirmaya hazirlik etkinlikleri (D5)

8. Etiketleme

Yonetici farkindalik (D1)

. Pozitif ayrimeilik (Y3)
. Velilerin bilgilendirilmesi ( D4)
. Tersine kaynastirma (Y5)

9. Veli

. Farkindalik egitimi (DS, Y3, Y5)

10 Tanilama

. Rehberlik aragtirma merkezinin dogru tanilamasi

(D2, D4)

11. Bitge

. Bakanlik destegi (D3, Y1)

“Ogretmen” temasinda; hizmetici egitim (f:8), seminer (f:6), lisans egitimi (f:6), materyal

hazirlama egitimi (f:1), farkindalik egitimi (f:1), aylik rapor (f:1), idari gorev (f:1), alan

ogretmeni (f31), lisans egitiminde uygulamali ders (f:1) ve akademisyen, 6gretmen isbirligi

(f:1) olmak iizere 10 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde

goriismeye katilan 4 destek 6gretmeni, destek egitimi ve 6zel gereksinimli 6grencilerin
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egitimi ile ilgili hizmet ici egitime ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Ayn1 sekilde 4
yOnetici destek oda ogretmenlerinin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda
hizmetici egitim almalar1 gerektigini ifade etmislerdir. Ozel gereksinimli dgrencilerin
egitimi konusunda 3 destek Ogretmeni seminere katilmalar1 gerektigini belirtmistir.
Ogretmen yeterliklerinin artirilmas1 konusunda 3 ydnetici, destek egitimi dgretmenlerinin
seminere katilmalarini 6nermislerdir. Lisans egitiminde, 3 yonetici ve 3 destek dgretmeni
0zel gereksinimli Ogrencilere yonelik derslerin artirilmasini Oonermislerdir. 1 destek
Ogretmeni, 6gretmenlerin materyal hazirlama konusunda egitim almasin1 Onermistir. 1
destek 0gretmeni, 6gretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerle ilgili farkindalik egitimleri
almasini 6nermistir. 1 yonetici, destek oda egitimi ve bu hizmeti saglayan destek 6gretmeni
ile ilgili aylik rapor diizenlenip, bakanliga sunulmasini 6nermistir. 1 yonetici, idari gorev
verilerek yapilan destek egitiminin standarda baglanmasini 6nermistir. 1 yonetici, destek
egitiminde Ozel egitim alan dgretmenlerinin gorevlendirilmesini Onermistir. 1 ydnetici,
lisans egitiminde tiim egitim boliimlerinde 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimine yonelik
uygulamali dersler konulmasini Onermistir. 1 destek Ogretmeni 06zel gereksinimli
Ogrencilerin egitimi konusunda akademisyenlerin ve dgretmenlerin isbirligi yapmalarim

onermistir.

Bazi yonetici ve destek dgretmenlerinin “Ogretmen” temasina iliskin goriislerine asagida
yer verilmistir:

“«“

D1 o6gretmen: “...0zel egitimli ogrenciler icin yani seminerler almamizi tavsiye ediyorum.
Ozellikle bu her bir engelli bireyin anlama olciiti nedir? Ozellikleri nedir? Basta
ogrencilerin farkindaligini bizim kavramamiz lazim ki ona gore faydali ¢alismalar

sunabilelim diye...”

‘

D2 o6gretmen: “...kokten ¢oziim iiretmek gerekirse tiniversitede farkli dersler konulabilir.

Ama ben su an mezun olmusum ve ben destek egitimi vermek icin goniillii bir ogretmenim.

)

Beni de hizmet i¢gin egitimlerle daha verimli hale getirebiliriler...’

D4 oOgretmen: “...bizlere de eger destek egitim odasi acacak ogretmenlerin donceden
belirlenip bunlara toplu bir sekilde hangi 6grencilere karsilasacagimiz, hangi 6grencilerin
ne gibi sorunlar: olabiliyor,r veya ne sekilde daha kolay anlayabiliyor? Bu tlr hizmet ici
egitimlerin verilmesi, bizim icin kendimizi gelistirme adina ¢ok faydali olacagin

)

diistintiyorum.’
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“«

D5 o6gretmen: “...nitelikli hocalarin hizmet i¢i egitimlerde ogretmenlere yonelik kurslar ve
seminerler verilmesi gerektigini diisiiniiyorum. eee ayni zamanda akademisyenlerle
ogretmenlerin  Ozellikle 0zel egitim ve suf egitimi alamindaki uzmanlar ve

akademisyenlerin birlikte calismalar yapmasi gerektigini diistiniiyorum.”

Y2 yonetici: “...mesela dil ve konusma gii¢liigii var. Bununla ilgili hi¢ bir eee seminer
almadik. Bununla ilgili bir ders almadik lisans egitimimizde... eee yani diisiinmiiyorum
bunun icin de seminerler, kurslar olabilir... lisans egitiminde bu dersler verilebilir gerek
zorunlu ders gerekse se¢meli derslerimiz vardi zaten lisans egitimlerinde ama tabi Ki
yeterli degildi. Bu tip ¢calismalar yapilabilir. Zaten ogretmenlige gegtikten sonra da ayni
sekilde kurslar ve seminerlerle desteklenebilir. Yani mesela gorme engelli bir ogrencimiz
oldugunda buna verecek bir egitimimiz yok. Bilmiyoruz, ¢iinkii ne yapacagimizi bilmiyoruz.
Isitme engeli olabiliyor, dil problemi olabiliyor, bir siiri farkli ogrenciyle

)

karsilasabiliyoruz, hizmet i¢i egitim olabilir...’

Y4 yonetici: “...bu alanda &gretmen yetistirilmeli ve istihdam edilmeli ozel egitim
alaminda... lisans diizeyinde yeterli verilmesi gerektigini diisiiniiyorum... biraz
dgretmenlerde biz isteksizlik goriiyoruz. Ogretmenin iki saatlik brans dersinde 6gretmen,
ogretmenler odasinda oturuyor burada bu saatte idarenin verdigi gorevi yapar diyor
yonetmelik ama ogretmen bunu bir dinlenme saati olarak kendine gériiyor, bu saati
kaynastirma egitimiyle destek egitim odasinda gegirmek istemiyorlar. Bunu da miimkiin
oldugu kadar kacmaya c¢alisiyor ve iste idareye bazi bahaneler iiretiyor, iste 6grenci
gelmedi, ogrenci bugiin istekli degil gibi ya da iste kendisi iste bu seyden ne kadar uzak
durabilirsem diye kendini biraz ¢ekiyor. Bunun da belli bir seye baglanmasi gerekiyor

istege bagh degil de bir standarda baglanmasi gerekiyor.”

Y5 yonetici: “...hem ayri bir ozel egitim boliimiiniin hem de her bir egitim fakiiltesinde her
bolum igin zorunlu ders olarak bu derslerin okutulmasi, bir de en az iki yil uygulamalr ders
ogretmenlerin ozel egitimle ilgili her ozel egitime yonelik ders olmasi, ogretmenlik

)

uygulamasi dersinde bile bunun yapilmasi gerektigine inaniyorum.’

“Rehber 6gretmen” temasinda; rehber 6gretmen sayisi (f:6), aile egitimi (f:3), rehber
ogretmen normu (f:2), hizmeti¢i egitim (f:2), yardimci 6gretmen (f:1), is yiki (f:1), uzman
gorevlendirme (f:1), lisans egitimi (f:1) ve alinan egitimlerin uygulanmasi (f:1) olmak
uzere 9 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye katilan 2
yonetici ve 4 destek Ogretmeni okullarda rehber Ogretmen sayisinin artirilmasini

onermislerdir. 1 yonetici ve 2 destek 6gretmeni rehber 6gretmenlerin aile egitimi vermesini
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onermislerdir. 2 yonetici, okullarda 6grenci sayisina bakilmaksizin rehber 6gretmen normu
verilmesini Onermislerdir. 2 destek Ogretmeni, rehber Ogretmenlerin 6zel gereksinimli
Ogrencilerin egitimi konusunda hizmeti¢i egitim almasim1 Onermislerdir. 1 destek
Ogretmeni rehber 6gretmenlere yardimci 6gretmen verilmesini, 1 destek 6gretmeni, rehber
ogretmenlerin is ylikiiniin azaltilmasim1 Onermislerdir. 1 destek Ogretmeni, destek oda
egitimi ile ilgili uzmanlarin gérevlendirilmesini, 1 destek 6gretmeni rehber 6gretmenlerin
ozel egitimle ilgili lisansta daha fazla ders gormelerini 6nermislerdir. 1 destek 6gretmeni
rehber Ogretmenlerin hizmeti¢i egitimde aldiklar1 egitimleri uygulamaya koymalarini

Onermistir.

Baz1 yonetici ve destek dgretmenlerinin “Rehber 6gretmen” temasina iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

D1 o6gretmen: “...rehber ogretmenlerin sayisi artirdabilir ya da rehber 6gretmenlerine
vardimct 6gretmen gruplari ya da ne biliyim bu sinif 6gretmenlerine ozel egitimler vererek,
bep planlarin hazirlanmasina kolaylik olmasi saglanabilir.”

D2 6gretmen: “...daha fazla aileler bilin¢lendirilebilir. Aileyi bilinglendirme yoniine daha

)

fazla gidilebilir daha sik ve daha az kisiyle yapilirsa daha verimli olabilir.’

D3 ogretmen: “...rehberlik ogretmenlerinin sayisi artirilabilir. Onlarin  ekstradan
gorevleri varsa azaltilip daha kaliteli gérevler verilebilir. Ya da onunla ilgili rehberlik
hizmetlerinin hani tamam ona gérev verildiyse ayrica destek oda icin ayri uzmanlar o

’

zaman gorevlendirilip okullara gonderilebilir.’

D4 Ogretmen: “...hizmetici egitimler verilebilir. Ama dedigim gibi hizmetigi
egitimlerimizin amacina ulasmasi1 gerektigini diistiniiyorum. Rehber d&gretmenlerin
saytlarmin da artirtlmast hatta zorunlu hale gelmesi gerekiyor. Rehber 6gretmenlerimizin,
hizmetici egitiminde aldigi dersleri okullarda uygulama zorunlulugunun olmasi gerektigini
diistiniiyorum. Ornek veriyorum hizmeticinde anlatilan bir uygulamayr okullardaki velilere
anket yaparak, soru sorarak veya veli tamima fisi ogrenci tamima fisi uygulayarak bunu

tekrar hizmet i¢i egitiminde doniitiiniin saglanmasi gerektigini diistiniiyorum.”

D5 ogretmen: “...rehber ogretmenlerin eee sayisi ve ozel egitime yonelik yeterliliklerinin
artirtlmast gerektigini diisiiniiyorum. Yani bu anlamda rehber 6gretmenler biraz daha
donamimli olarak okullarda gorveviendirilmeli, yani onlar da lisanstan itibaren ozel egitim

’

alamnda daha da uzmanlasarak okullara gelmeliler ki bize de rehberlik yapabilsinler.’
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Y3 yonetici: “...norm, rehber 6gretmen normu yok ondan dolayt da iste okul miidiirii veya
Miidiir yardimcisi nezaretinde tamamlanmaya c¢alisiliyor. Ama bizim de bransimiz
olmadig1 icin biz gerektigi kadar yararli olamiyoruz. Ne kadar kendimizi zorlarsak
zorlayalim o sene sonundaki rehberlik degerlendirme faaliyetleri ve mebbisin hem
ilkokulda hem ortaokulda biz her sene sunu yaziyoruz, dikkate alinmiyor. Dedigim,
bakanlik veyahut da ilgili birimler bu gériisleri her sene doldurmanin bir mantig1 falan
yok. Dikkate alinmiyorsa doldurmamiza da gerek yok. Iki bin on yilindan bu tarafa ayni
cumlelerle yaziyorum, diyorum kine hangi okul olursa olsun égrenci sayisi ne olursa olsun
rehber 6gretmen on ogrenci de olsa bir ihtiyagtir. Norma, 6grenci sayisina bakilmamast
lazim, norma boyle bir madde eklenerek her okulda en azindan ogrenci sayisina gore iste
atryorum 100 ogrencisi de varsa bir 6gretmen bir rehber ogretmen bulunma sarti
getirilmesi gerekiyor. Getirilmedigi zaman her sey eksik, destek egitim odasi agma
zorunlulugu var, destek egitim odasimin ne oldugunu kimse bilmiyor. Ogrenmek icin gayret
ediliyor ama bir rehber 6gretmen bunun yénlendirmesini yapmasi gerekiyor, hem idare

’

hem 6gretmeni yonlendirmesi gerekiyor.’

Y5 yonetici: “...rehber dgretmenlerin bu ¢ocuklarin ozellikle ailelerine yonlendirme ve adi

)

tistiinde rehberlik yapmasi lazim.’

“Yonetici” temasinda; farkindalik egitimi (f:5), hizmeti¢i egitim (f:4), yonlendirme ve
rehberlik (f:1), gérevden alma (f:1) olmak tizere 4 adet kod olusturulmustur. 3 destek
ogretmeni, yoneticilerin 6zel gereksinimli G6grencilere yonelik farkindalik egitimleri
almasini Onermislerdir. 2 yonetici, 6zel gereksinimli 6grenciler ve ozellikleri konusunda
farkindaliklarinin artirilmasimna yonelik egitim almalar1 gerektigini ifade etmislerdir. 1
yonetici, yoneticilerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitiminde personele gerekli rehberlik
ve yonlendirmeyi yapmalarini Onermistir. 1 destek Ogretmeni yoOneticilerin yetersiz

bulunmalar1 durumunda goérevden alinmasini Snermistir.

Bazi yonetici ve destek 6gretmenlerinin “Yonetici” temasina iligskin goriislerine asagida yer
verilmistir:

‘

D1 Ogretmen: “...ogretmenlerimiz €e€e nasil boyle farkindalik kazandirmak igin bu
ogrencilerin egitimini verdiysek, idarecilerimize de verilmeli ¢iinkii en basta okul idaresi

ogrencisini sahiplenmeli ki 6gretmenlere kabul ettirmeli bu ¢ocuklart...”

D3 ogretmen: “...egitim verilebilir. Ozel cocuklarla ilgili sadece égretmenlerin goreviymis

gibi degil de ya miidiir de o okuldaki biitiin ozel ¢ocuklart onlarin tanilarini ne tiir
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stkintilart oldugunu bilmek zorunda bence yani, bana bir ¢ocugu sana su ¢ocugu verdim.
Bu destek odasinda sen bununla berabersin dediginde bana onun ne oldugunu da

’

anlatabilmeli mesela ben kendim 6greniyorum ¢iinkii...’

‘

D4 6gretmen: “...destek odasi egitimi ile ilgili kesinlikle hizmet i¢i egitiminden ge¢mesi

)

gerektigini diistintiyorum.’

3

D5 ogretmen: “...yoneticilerin ozellikle kaynastirma ogrencilerine iste destek egitimi alan
ozel gereksinimli ogrencilere yonelik yine hizmet i¢i egitimlerle hem farkindaliklarinin
artirllmasit, hem de uygulamaya yonelik de bazi etkinlikler seklinde egitimler almalart

’

gerektigini diistiniiyorum.’

Y2 yonetici: “...yoneticilere de bu konuyla ilgili seminer, ama seminer seyde kalmamali
teoride kalmamali. Pratik nasil yapacagiz, boyle bir ogrenci oldugunda uygulamamiz nasil

olacak? Bunlari ya bunlarla ilgili ¢oziim dnerileri olmasi gerekiyor.”

Y4 yonetici: “...idarecilerin de egitim almasi eee ogretmen icin soyledigimiz nitelikli
egitimi idareciler olarak almalyiz. Yonetmeliklerin bu siniflarin 6grencilerin miifredatin

idare tarafindan bilinmesi 6grenilmesi gerekiyor.”

“Arag gere¢” temasinda; uygun arag gereg¢ temini (f:5), bakanlik destegi (f:3) ve materyal
hazirlama (f:2) olmak {izere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde,
4 destek 6gretmeni ve 1 yonetici 6grencilerin bireysel gelisimlerine uygun arag¢ ve gerecin
temin edilmesini 6nermislerdir. 2 destek 6gretmeni ve 1 yoOnetici bakanligin okullara arag
gerec destegi saglamasini onermislerdir. 2 destek dgretmeni ise 6gretmenlerin kendilerinin

materyal hazirlamasini 6nermislerdir.

Baz1 yonetici ve destek 0gretmenlerinin “Arag gere¢” temasina iliskin goriislerine asagida
yer verilmistir:

D1 ogretmen: “...okul yoneticileri arag gere¢ temini yapabilir ya da bakanliktan destek

’

oda egitimi igin arag gereg, malzemeler istenebilir.’

D2 oOgretmen: “...destek egitiminde sosyallik de onemli, oyuna yoneltmek de Onemli,
stkilmadan becerilerini gelistirmek de onemli bunla alakali oyunlar satin alinabilir ve

materyaller hazirlanabilir.”

“«“

D3 ogretmen: “...materyal hazirlama konusunda bize bir egitim verilebilir eee bu konuyla

’

ilgili uzmanlar okullarimiza gelip bize destek verebilirler.’
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3

D4 dgretmen: “...0grencilerin hangi konularda eksigi var ya da hangi konularda egitim
alacaksa o okullarda nelerin eksik oldugu ogretmenler tarafindan veya idareciler

tarafindan okul baslamadan énce tespit edilip onlarin giderilmesi gerekiyor.”

D5 6gretmen: “...bakanlik nezdinde eee bu arag gerecin destek egitim odalarina uygun bir

’

sekilde gonderilmesi gerektigini diistintiyorum.’

Y1 yonetici: “...rehberlik genel miidiirliigiiniin iste sene basinda kitaplart inceleyerek,
kitapta hangi ara¢ gereglere ihtiya¢ varsa kitaplarla birlikte bunlart bize gondermesi

gerekiyor. Biz de dgrencilere dagitmamiz gerekiyor.”

“Ortam” temasinda; ayr1 siif olusturma (f:5) ve okul veli igbirligi (f:1) olmak iizere 2 adet
kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 3 destek d6gretmeni ve 2 yonetici
destek egitimi i¢in ayr1 bir sinif olusturulmasini 6nermislerdir. 1 destek 6gretmeni, okul ve

veli igbirligi ile destek egitim odasinin ortaminin uygun sekilde diizenlenmesini 6nermistir.

Baz1 yonetici ve destek dgretmenlerinin “Ortam” temasina iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

D3 ogretmen: “...eger uygunsa bir sinifi olusturulmasi gerekiyor. Asla normal siniflarda
ders verilmemesi gerekiyor. Bir de bunun icin o cocuklara 0zel eee daha eglenceli daha
dikkat ¢ekici ve hizmete uygun arag gereglerle donatilmis bir sinif olmasi lazim eee eger
milli egitim ya da bakanlik tarafindan bu konuda daha ¢ok odenek ayrilmali. Daha ¢ok

destek verilirse bu konuda daha basarili olunacagini diistiniiyorum.”

‘

D5 ogretmen: “...miimkiin oldukca okullarda ayrica bir eee destek egitimi odasi
ayarlanmali. Simiflardan birisi destek egitim odasi seklinde diizenlenmeli, buramin arag

gereg ve ortami ozel gereksinimli biitiin ogrencilere hitap edecek sekilde ayarlanmali...”

Y5 yonetici: “...artik yeni yapilan okullarda buna gére dizayn edilmesi her ihtiyaca cevap
verecek sekilde projelendirilmesi gerektigini diigiiniiyorum. Yani her oda destek odasi
olamaz. Ya bugiin miidiir odasi, ogretmenler odasi da olabilir, her yer olur diyorsun, ne
cok iyi oluyor! Verim alinamiyor, dolayisiyla bunlarin hepsini bir gozden gegirilmesi

’

lazim.’

“Planlama” temasinda; 0gretmen ve 6grenci belirleme (f:3), ara¢ gereg¢ ve fiziki yapr (f:2)
olmak {izere 2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan bu kodlar incelendiginde; 3 destek
ogretmeni, destek oda egitiminde gorevlendirilecek 6gretmen ve egitim alacak 6grencilerin

onceden belirlenmesini 6nermislerdir. 2 yonetici, destek oda egitimi i¢in gerekli fiziki yap1
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ve ara¢ gerecin okul cevresi ve nifusu g6z oninde bulundurularak planlanmasini

onermiglerdir.

Baz1 yonetici ve destek 6gretmenlerinin “Planlama” temasina iliskin goriislerine asagida

yer verilmistir:

D2 o6gretmen: “...destek egitimi ogrencilerinin profili ¢ikartilarak, daha ©6nce dersler
baslamadan once okuldaki biitiin 6gretmenler bir araya gelip, ortamda hangi materyaller
kullanilacak eee verecegimiz derslere yonelik miifredatta ne mevcutsa onlara yonelik
materyal, fotokopiler her sey hazirlanilip, oyun g¢ocugun oynayip da sonugta destek
egitiminde sosyallik de onemli oyuna yoneltmek de onemli sikilmadan becerilerini

gelistirmek de onemli...”

D4 dgretmen: “...0grencilerin hangi konularda eksigi var ya da hangi konularda egitim
alacaksa o okullarda nelerin eksik oldugu ogretmenler tarafindan veya idareciler

tarafindan okul baslamadan once tespit edilip onlarin giderilmesi gerekiyor.”

Y4 yonetici: “...onceden bir plan program yapimali. Bu égrencilerin diizeyine gore engel
durumlarina gore siniflar onceden tasarlanmali. Biz bunun tam tersi once ogrenciyi
aliyoruz, sonra sinifi buluyoruz. Bir middet sonra aksamalar meydana geliyor. Ogretmen
hocam su da olsaydi, bu da olsaydi, sunu da yapsak, bu sefer sonradan ekleme yaparak
gidiyor. Bunun daha derli toplu bastan planlanip programlanmasi gerekiyor. Cunki bu bir
ihtiyag, bu ogrencilerin egitim ihtiyaclarimin da karsilanmast gerekiyor. Bunun icin de

’

ayriyeten planlamasi gerekir.’

“Ogrenci” temasinda; ogrenciyi tamma (f:3), bilgilendirme ve rehberlik (f2) ve
kaynastirmaya hazirhik etkinlikleri (f:1) olmak tizere 3 adet kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar incelendiginde; 2 destek 6gretmeni ve 1 yonetici, 6grenciyi daha iyi
tan1dig1 i¢in, 6grencinin kendi sinif 6gretmeninin destek egitimi vermesini onermislerdir. 2
destek 0gretmeni, destek oda egitimi alan 6grenciye gerekli rehberligin, diger dgrencilere
ise gerekli bilgilendirmenin yapilmasini Onermislerdir. 1 destek Ogretmeni ise

kaynastirmaya hazirlik etkinlikleri yapilmasini 6nermistir.

Baz1 yonetici ve destek 6gretmenlerinin “Ogrenci” temasina iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

D2 6gretmen: “...destek egitimi verdigimiz ¢ocugun bizim sinifimizda olmasi da agikgasi

’

cocugu tammak adina belki bir arti olabilir.’
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¢

D4 ogretmen: “...oncelikle yani eee hangi sinif ogretmeni okutuyorsa, eger O6gretmen
istiyorsa sinif ogretmenine verilmesi taraftaryyim. Bu sekilde hem 6gretmen ogrencisini
tamimis oluyor. Hem de eksiklerini daha iyi bildigi i¢in destek odasi uygulamasinda daha

basarili olacagint diistiniiyorum.”

«

D5 ogretmen: “...aile, ogretmen, dgrenci, yonetici biitiin paydagslarin; 6zel gereksinimli
ogrencilerin normal gelisim gosteren ogrencilerle ayni oldugu, ayn haklara sahip oldugu
hakkinda fikir sahibi olmast ve bunlara yénelik etkinlikler diizenlemesi gerektigini

>

diistintiyorum.’

Y4 yonetici: “...kendi suf dgretmeninin vermesi bence daha saghklt olur diye

1

diistintiyorum.’

“Etiketleme” temasinda; yonetici farkindalik (f:1), pozitif ayrimecilik (fi1), velilerin
bilgilendirilmesi (f:1) ve tersine kaynastirma (f:1) olmak {izere 4 adet kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar incelendiginde; destek oda egitimindeki etiketlemeyi dnlemek icin; 1
destek Ogretmeni yoneticilerin 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik farkindalik egitimi
almasini, 1 yonetici 6zel gereksinimli 6grencilere pozitif ayrimcilik yapilmasini, 1 destek
ogretmeni velilere gerekli bilgilendirmenin yapilmasini, 1 yOnetici tersine kaynastirma

uygulamasini 6nermislerdir.

Baz1 yonetici ve destek 6gretmenlerinin “Etiketleme” temasina iliskin goriislerine asagida
yer verilmistir:

‘

D1 ogretmen: “...basta okul idaresinin bu dgrencileri sahiplenmesi lazim, en basta okul

idaresi sahiplenecek...”

«

D4 6gretmen: “...velilerle toplanti yapip, yani sinif 6gretmeni kendisi zaten, kendi velileri,

kendi ogrencileri tamidigi igin destek egitim kursu veren ogretmen degil de bunu sinif

’

ogretmeninin yapmasi gerektigini diistiniiyorum.’

Y3 yonetici: “...onlara pozitif ayrimcilik yapilmas: gerekiyor. Ne olursa olsun bunlar ozel

ogrenme gii¢liigii ¢eken ¢ocuklar, bu herkesin ¢cocugu da olabilir.”

Y5 yonetici: “...mesela tersine kaynastirma hi¢ yapilmiyor. Hi¢ gérmedim ben dolayisiyla
tersine kaynastirmaya eee ve dogru egitime ozellikle bu ¢ocuklarla paydas olanlarin

’

egitimine filan agirlik vermiyoruz, vermemiz lazim.’

“Veli” temasinda, farkindalik egitimi (f:3) kodu olusturulmustur. Bu kod incelendiginde

velilerden kaynakli sorunlarin ¢oziilmesi igin; 1 destek 6gretmeni ve 2 yonetici velilere
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0zel gereksinimli Ogrencilere yonelik farkindalik kazandiracak egitimler verilmesini

onermiglerdir.

Baz1 yonetici ve destek O0gretmenlerinin “Veli” temasina iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

D5 ogretmen: “...toplumsal olarak yani aile, dégretmen, oOgrenci, Yyonetici butln
paydaslarin ozel gereksinimli 6grencileri normal gelisim gdsteren ogrencilerle ayni
oldugu, aym haklara sahip oldugu hakkinda fikir sahibi olmast ve bunlara yonelik

etkinlikler diizenlemesi gerektigini diistintiyorum.”

Y3 yonetici: “...veliye iyi anlatilmasi gerekiyor. Bakin ben ti¢ okulda ¢alistim ti¢ii de béyle
duzeydeydi. Biz veliye iyi anlattik, 6grenciye kabul ettiriyorsun zaten 6grencide sikint yok,

’

veliye kabul ettirme 6nemli veliye de idare kabul ettirir, ben bu kadar net séyliiyorum.’

“Tanilama” temasinda; rehberlik arastirma merkezinin dogru tanilamasi (f:2), kodu
olusturulmustur. Bu kod incelendiginde 2 destek dgretmeni 6zel gereksinimli 6grencilere

rehberlik arastirma merkezinde dogru tan1 koyulmasi gerektigini belirtmislerdir.

Baz1 destek Ogretmenlerinin “Tanilama” temasina iliskin goriislerine asagida yer
verilmistir:

D2 ogretmen: “...destek egitime gelecek ¢ocugun eee ramlardan para alma ya da

)

gergekten ihtiyaci olan ¢ocugun belirlenerek gelmesi...’

D4 ogretmen: “...destek odasi egitimine ihtiya¢ duyan Jgrencilerin tespitinin tam

’

yvapilamamasi...’

“Biitce” temasinda; bakanlik destegi (f:2) kodu olusturulmustur. Bu kod incelendiginde; 1
yonetici ve 1 Ogretmen bakanligin okullara destek oda egitimi igin biitce saglamasini

onermislerdir.

Baz1 yonetici ve destek 0gretmenlerinin “Biitge” temasina iliskin goriislerine asagida yer

verilmistir:

D3 o6gretmen: “...milli egitim ya da bakanlik tarafindan bu konuda daha ¢ok odenek

)

ayrilmali, daha ¢ok destek verilirse bu konuda daha bagarili olunacagini diigiiniiyorum.’

Y1 yonetici: “...milli egitim bu égrencilere fiziki sartlar anlaminda ve biitce anlaminda

ozellikle daha fazla biitce ayirmas: gerekiyor.”
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5. Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Egitim Simflarinda Karsilagilan
Sorunlarin Nedenlerine ve Céziim Onerilerine iliskin Gériisleri Nelerdir?
Sorusuna Ikiskin Bulgular

Arastirmanin besinci sorusunda okul yoneticilerinin ve 6zel egitim 6gretmenlerinin, 6zel
egitim siniflarinda karsilagilan sorunlarin sebepleri ve ¢ozim onerilerinin belirlenmesine

yonelik gortisleri alinmistir.

Ozel Egitim Siniflarinda Karsilasilan Sorunlarin Nedenlerine Tliskin
Bulgular

Ozel egitim simiflarinda karsilasilan sorunlarla ilgili yonetici ve gretmen goriisleri sonrasi
yapilan igerik analizi sonucunda; yonetici ve 0zel egitim dgretmenlerinin yanitlarina gore;
“Arac¢ gere¢ sorunu”, “Ortam sorunu”, “Ogretmen sorunu”’, “Konumlandirma sorunu”,
“Rehber 6gretmen sorunu”, “Kaynastirma sorunu”, “Yonetici sorunu”, “Biitce sorunu”,
“Veli sorunu” ve “Yardimci personel sorunu” olmak lizere 10 tema ve bu temalarla

baglantili 31 kod belirlenmistir.

Tablo 55°te, yOnetici ve Ozel egitim Ogretmenlerin gorliglerine gore, ozel egitim

siiflarinda karsilagilan sorunlara iligskin tema ve kodlara yer verilmistir.
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Tablo 55 Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Egitim Simiflarinda Karsilasilan Sorunlara

liskin Gériisleri

Temalar Kodlar

Ozel egitim
ogretmeni (f)
Yonetici (f)

1. Arag gereg yetersizligi (03, 05, Y1, Y3,

1. Arag gereg sorunu Y4,Y5) . 5

2. Materyal eksikligi (01, 02, 03, 04, 05, Y2)
> Ortam sorunu 3. Fiziki sartlar (Ql, 03,05,Y1,Y2,Y3,Y5)
’ 4. Sif tasarimi (04, Y4, Y5)
5. Kiigiik siniflar (Y_Z) 5 5
6. Smif mevcudu ( O2)
7. Derslik yetersizligi (Y4)
3. Ogretmen sorum 8. Alan mezunu (02, 03, 04, Y1, Y3, Y4)
' 9. Ucretli (O3, 04, Y1, Y3, Y4, Y5)
10. Mesleki yetersizlik (04, 05, Y2, Y5) 4 5

11. Kadrolu 6gretmen eksigi (Y3, Y4)
12. iki 6gretmen (O5)

13. Aynstirma (01, 02, 04, Y2, Y3, Y5)
4 g‘;ﬁ;‘ﬁllandlrm& 14. Kuytu kése (03, O5) . A
15. Asansor (Y2, Y4)

16. Rehber 6gretmenlerin mesleki yetersizligi
(01, 03, 04, 05, Y5)
17. Rehber 6gretmen sayisinin yetersizligi (02,
03, Y2,Y3) 5 3
18. Rehberlik hizmetlerinin yetersizligi (O1, O3,
04, Y5)
19. Rehber 6gretmen normu (Y3)

5. Rehber 6gretmen
sorunu

6 Kaynastirma sorunu 20. Etiketleme (O..l’ (5“2, 03,04, Y2, Y4,Y5)
’ 21. Farkindalik (O3, O4, Y4)
22. Teneffiis (02, Y1, Y4)
23. Dalga gegme (01, Y4) 4 4
24. Aynistirma (Y2, YS5)
25. Sikayet (02)
26. Lakap takma (0O3)

27. Alana iligkin farkindaligin yetersiz olusu (01,
02,03,04,05,Y2,Y4) 5 2
28. Mesleki yetersizlik (O3, 04, 05, Y2)

7. Yonetici sorunu

29. Biitge ayrilmamas1 (01, 02, 03, Y1, Y2)

8.  Butge sorunu - 3 2
9. Velisorunu 30. Bilingsiz veli (05, Y2) 1 L
10.  Yardimei personel 31. Hizmetlerin yetersizligi (O3) . -

sorunu

“Ara¢ gere¢ sorunu” temasinda; ara¢ gerec yetersizligi (f:6) ve materyal eksikligi (f:6)
olmak {iizere 2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye
katilan 4 yonetici ve 2 0Ozel egitim Ogretmeni, 6zel egitim smiflarinda karsilagilan
sorunlarin baginda arag gere¢ yetersizliginin geldigi, ayrica 5 6zel egitim Ogretmeni ve 1

yOnetici, ders materyalleri konusunda eksiklikler oldugu goriislerini belirtmislerdir.
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“Ortam sorunu” temasinda; fiziki sartlar (f:7), sinif tasarimi (f:3), kiigiik siniflar (f:1), sinif
mevcudu (f:1) ve derslik yetersizligi (f:1) olmak iizere 5 adet kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar incelendiginde, goriismeye katilan 4 yonetici ve 3 0Ozel egitim
Ogretmeni, okullarda 6zel egitim siniflar1 i¢in fiziki sartlarin uygun olmadigini, 1 6zel
egitim O0gretmeni ve 2 yonetici 6zel egitim siiflarimin tasariminin uygun olmadigini, 1
yonetici smiflarin kiiciik oldugunu, 1 6zel egitim Ogretmeni sinif mevcutlarinin fazla
oldugunu, 1 yonetici 6zel egitim smifi agmak i¢in derslik sayisinin yetersiz oldugunu

belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve 6zel egitim Ogretmenlerinin “Ara¢ gere¢ sorunu” ve “Ortam sorunu”
temalarina iligskin goriislerine asagida yer verilmistir:

‘

O1 ogretmen: “...6zel egitim sinifinda karsilasilan yani en onemli sorunlarin basinda
bence materyal yetersizligi geliyor. Gergekten egitim materyallerinin yetersizliginden

dolay1 verimli bir sekilde ¢calisamyyoruz.”

«

O3 dgretmen: “...materyal, arac gere¢ ve ortamla ilgili sorunlarimiz var. Materyallerimiz

>

yetersiz, ortamlar ¢ok uygun degil ozel gereksinimli ¢cocuklarla ¢calismak igin...’

04 ogretmen: “...¢zel egitim siflarinda sinif dizaymnin ozel egitime uygun olmadigim

’

diistintiyorum, Materyal eksigimiz ¢ok fazla...’

Y2 yonetici: “...ozel egitim siniflarinda karsilasilan en énemli sorun materyal yetersizligi,
¢linkii onlarin daha ¢ok daha genis bir materyale ihtiyaci var. Materyal yetersizligi ve
bunu bizim okulumuz agisindan degerlendirirsem; simiflarin fiziki sartlari 6zel egitim
smiflart i¢in uygun degil, hem swuflar kiigiik. Cocuklar icin yeterli alan yok, hem de

’

materyal eksikligimiz var, bence en énemli sorunlar bunlar.’

Y4 yonetici: “...normal egitim sinifindan bozma simiflar olusturduk. Iste bunlarin eee
engel durumuna gore, iste duvarlarimin iste degisik yumusak malzemelerle kaplanmasi
gerekiyor. Bu sekilde talep de geldi yani biz kendi okul imkdnlarumizla zaman zaman
bunlart karsilamakta zorluk c¢ekiyoruz. Bunlar icin ayriyeten bir iste odenek olmasi
gerekiyor ki sinifa 6grenci gelmeden hazirlanmali, onceden bir plan program yapilmali.
Bu ogrencilerin diizeyine gore engel durumlarina gére siniflar onceden tasarlanmali biz
bunun tam tersi once ogrenciyi aliyoruz, sonra swnifi buluyoruz. Bir muddet sonra

’

aksamalar meydana geliyor...’

I3

Y5 yonetici: “...yetersiz tamamen yetersiz ki bakanlik bu baglamda bir proje gelistirdi.

Bizzat sahadaki ogretmenlerden oyuncak yaptiriyor ama her sey de oyuncak degil fiziki
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ortami bir defa yetersiz. Yani biz her yerin ozel egitim swinifi olacagint zannediyoruz eee
glines 15181 almasindan tut da eee mobilyalarin se¢imi sade ve yalin olmasina kadar dikkat

>

edilmesi lazim...’

“Ogretmen sorunu” temasinda; alan mezunu (f:6), iicretli (f:6), mesleki yetersizlik (f:4),
kadrolu Ogretmen eksigi (fi2) ve iki oOgretmen (fi1) olmak iizere 5 adet kod
olusturulmugstur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 3 6zel egitim 6gretmeni ve 3 yonetici
0zel egitim siniflarina, 6zel egitim alan1 disindan mezunlarin gorevlendirildigini, 2 6zel
egitim Ogretmeni ve 4 yonetici 06zel egitim smiflarma {icretli Ogretmenlerin
gorevlendirildigini, 2 0Ozel egitim oOgretmeni kendilerini mesleki agidan yetersiz
gordiiklerini, 2 yonetici, 6gretmenleri mesleki agidan yetersiz gordiiklerini, 2 yonetici
okullarda kadrolu 6gretmen eksigi oldugunu, 4 yonetici dgretmenlerin mesleki acgidan
yetersiz oldugunu, ayrica 1 6zel egitim Ogretmeni, iki 0gretmenin ayni smifta gorev

almasini yanlis bulduklarini belirtmistir.

Bazi yonetici ve ozel egitim Ogretmenlerinin “Ogretmen sorunu” temasina iliskin
goriiglerine asagida yer verilmistir:

I3

02 ogretmen: “...elimden geleni yaptigima inaniyorum. Ama Yetmedigimiz yerlerde

olabiliyordur. Ben alan mezunu olmadigim i¢in bunun igin de bizlere yontem teknikle ilgili

)

olarak seminerler verilebilir...’

«

O3 ogretmen: “...siirekli kendimizi yenilememiz gerekiyor, yani yetersiz oldugumuz
anlarda oluyor. Hani simdi ne yapacagim, bu ise yaramadi, bu ise yaramadi ne

vapacagim? Dedigimiz anlar oluyor...”

«

04 ogretmen: “...iicretli bir ogretmenim bu alandan mezun degilim bu alandan mezun
olmadigim i¢in égrenciye karst yaklaginum yanlis olabilir. Kullanmam gereken materyali
teknigi bilmiyorum. Bunlart ogrensem bile bir sekilde daha once herhangi bir sekilde
uygulamada bulunmadigim igin dogru uygulamada bulunup bulunmadigimdan da emin

i)

degilim, bundan dolay yeterli oldugumu diistinmiiyorum.’

Y1 yonetici: “...0gretmen alandan mezun ogretmen ihtiyacumiz ¢ok fazla eee bunla ilgili
neden béyle diisiiniiyorum? Isletme mezunu, sosyoloji mezunu, felsefe mezunu gibi alan
disindaki 6gretmenler eee ozel egitim siniflarinda iicretli olarak gorevlendirildikleri icin
ogretmenler bunu sahiplenmiyorlar. Bu isi ve onlarin yetistirilme islemleri de alan

1

igerisinde bize kaliyor...’
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Y3 yonetici : “...ozel egitim siniflarinda karsilasilan en onemli sorun kadrolu égretmen
eksigi...”

Y4 yonetici: “...en onemli sorun olarak dgretmen yetersizligi goriiyoruz. Bizim 4 tane
normumuz var ancak ozel egitim 6gretmeni bu egitimi almis brangi ozel egitim olan bir
tane ogretmenimiz var. O da bu sene var gegen yillarda o da yoktu. Biz bu boslugu ticretli
ogretmenlerle, bu isin bransi olmayan kisilerle dzel egitimle uzaktan yakindan alakast

)

olmayan eee kisilerin ogretmen olarak gérevlendirilmesi en onemli sorun bu...’

“Konumlandirma sorunu” temasinda; ayristirma (f:6), kuytu kose (f:2) ve asansor (f:2)
olmak tizere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 3 6zel egitim
ogretmeni ve 3 yonetici, 6zel egitim simiflarinin konumlandirildiklar: yerlerin, 6zel
gereksinimli 6grencileri ayrigtirdigini, 2 6gretmen 6zel egitim siniflarinin okulun kuytu ve
iicra koselerine yerlestirildigini, 2 yonetici okulda asansér olmamasi sebebiyle 6zel egitim

siiflarinin konumlandirilmasinda problem yasadiklarini belirtmistir.
Bazi yonetici ve 6zel egitim Ogretmenlerinin “Konumlandirma sorunu” temasina iliskin
goriiglerine asagida yer verilmistir:

O1 ogretmen: “...bizim ogrencilerimizin ashinda engel tiirlerine gore mesela bedensel

1

engeli varsa 6grencimizin hani ¢ok tist katlarda olmasi biraz daha zor oluyor...’

02 ogretmen: “...ayrica sumflar farkli koridorlarda bu da diger cocuklarla

kaynagsmalarina firsat vermiyor...”

O3 ogretmen: “...6zel egitim siiflarimiz hep en kuytu, okuldaki en kuytu késelere
konumlandiriliyor...”
Y2 yonetici: “...baz fiziksel yetersizligi olan égrencilerimiz olabiliyor. O yizden okulun

fiziki sartlarina mesela bizim okula gore diistiniirsem asansor yok...”

Y3 yonetici: “...diger siniflardan falan ayrilmasi gerekmiyor. Biz burada boyle yaptik ha
kat kat ayirdik ama ozel egitim siniflarini bilerek...”

)

Y5 yonetici: “...bir katinin komple bunlara ayrilmast daha iyi...’

“Rehber 6gretmen sorunu” temasinda; rehber 6gretmenlerin mesleki yetersizligi (f:5),
rehber 6gretmen sayisinin yetersizligi (f:4), rehberlik hizmetlerinin yetersizligi (f:4), ve
rehber 6gretmen normu (f:1) olmak iizere 4 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar
incelendiginde; 4 6zel egitim 68retmeni ve 1 yonetici, rehber 6gretmenlerin mesleki agidan

yetersiz oldugunu, 2 0Ozel egitim Ogretmeni ve 2 yoOnetici okullarda rehber 6gretmen
156



sayisinin yetersiz oldugunu, 3 6zel egitim 6gretmeni ve 1 yonetici okulda sunulan rehberlik
hizmetlerinin yetersiz oldugunu, 1 yonetici okullara rehber 6gretmen normu verilmesi

konusunda sorunlar oldugunu belirtmistir.

Baz1 yonetici ve 6zel egitim 6gretmenlerinin “Rehber 6gretmen sorunu” temasina iliskin

goriislerine agsagida yer verilmistir:

O1 ogretmen: “...rehber Ogretmenimiz zaten haftamin iki giinii okula gelmekte ve hani
cocuklart tamdigimt da diisiinmiiyorum. Hani sumiflarimiza gelip, hani ¢ocuklart tanima
adina ya da onlarin aileleri ile iletisim kurma adina ¢alismalar hi¢ yapimadi simdiye

kadar...”

«

O3 ogretmen: “...Hi¢ bir ¢alisma yapilmadig icin hani yeterli mi hi¢ tartismayacagim,

bizim ogrencilerimizle rehber ogretmenin herhangi bir ¢alismast olmadi.”

“«“

O4 dgretmen: “...rehber 6gretmenlerin bu konuda ¢ok da yeterli oldugunu diisiinmiiyorum,

’

en basta bu alanda yetersizler...’

« )

O5 dgretmen: “...rehber 6gretmenler alandan biraz uzak kaliyorlar...’

Y2 yonetici: “...zaten okulumuzda bir rehber égretmenimiz yok eee rehber dgretmenimizin

olmasi, gorevlendirme iki giin geldi 6gretmenimiz ama tabi ki yeterli olamadh...”

Y3 yonetici: “...norm rehber égretmen normu yok, ondan dolayt da iste okul miidiirii veya
miidiir yardimcisi nezaretinde tamamlanmaya ¢alisilyyor, ama bizim de bransimiz olmadigt

)

icin biz gerektigi kadar yararli olamiyoruz...’

Y5 yonetici: “...hi¢ calisma yaptiklarin diisiinmiiyorum. Hi¢ bir sey, ben rehber ogretmen
degilim ama Altindag’da ¢alisirken bunu ben yaptim. Rehber ogretmen hi¢ bir girisimde
bulunmuyordu. Somut yasadigim icin dolayisiyla rehber ogretmenlerin bu ¢ocuklarin

ozellikle ailelerine yonlendirme ve adu tistiinde rehberlik yapmasi lazim...”

“Kaynastirma sorunu” temasinda; etiketleme (f:7), farkindalik (f:3), teneffiis (f:3), dalga
gecme (f:2), ayristirma (f:2), sikayet (f:1) ve lakap takma (f:1) olmak Uzere 7 adet kod
olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 4 6zel egitim 6gretmeni ve 3 ydnetici
0zel gereksinimli 6grencilerin etiketlendigini, 2 6zel egitim 6gretmeni ve 1 yonetici 6zel
gereksinimli  6grencilere iliskin yeterli farkindaligin bulunmadigini, 1 06zel egitim
Ogretmeni ve 2 yonetici 6zel gereksinimli 6grencilerin teneffiise akranlariyla birlikte
cikmadiklarii, 1 6zel egitim Ogretmeni ve 1 yonetici 6zel gereksinimli 6grencilerle,

normal gelisim goOsteren Ogrencilerin dalga gectigini, 2 yonetici 6zel gereksinimli
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ogrencilerin ayristirildiging, 1 6zel egitim 6gretmeni 6zel gereksinimli 6grencilerin sikayet
edildigini, 1 0zel egitim Ogretmeni Ozel gereksinimli Ogrencilere lakap takildigini

belirtmistir.

Bazi yonetici ve Ozel egitim Ogretmenlerinin “Kaynastirma sorunu” temasina iliskin
goriislerine agsagida yer verilmistir:

3

O1 ogretmen: “...teneffiislerde ya da égle aralarinda gozlemledigimiz kadariyla aaa bu
engelli ya da sen ézel egitime gidiyorsun, soyle boyle hani bu tarz olumsuz ifadeleri
duyuyoruz.”

02 ogretmen: “...diger cocuklarla birlikte oyunlara katilamiyorlar, en ufak bir sorunda

’

sikayet ediliyor ozel egitim ogrencileri...’

O3 ogretmen: “...benim cocuklarima lakap takabiliyorlar. Iste teneffiislerde ¢ok degisik
lakaplar takabiliyorlar, korkutabiliyorlar, iste kizdwrip kagiyorlar hani bunlar olumsuz
etkilesimler evet etkilesim halindeler ama olumsuz etkilesim bu nedenle dislandiklarin

diistintiyorum...”

Y1 yonetici: “...ancak bunlarin teneffiislerinin olmamasi stkint yaratryor. eee bunlar igin
dedigim gibi ¢ok 6zel bir program hazirlanmasi gerekiyor. Bakanligin bu 6grenciler sanki
okul icerisinde eee boyle bir yer ayarlanmig ve basibos birakilmis gibi sahipsizier, sahip

’

ctkilmyyor...’

Y4 yonetici: “...kiigiik yastaki ¢ocuklarin hemen bunlart otelemesi, veyahut da bunun

béyle bir eksigi var, onu tiye almasi, dalga gegmesi zaman zaman gériiyoruz yasiyoruz...”

Y5 yonetici: “..biz boyle ¢ocuklart kaynastirmiyoruz, buhar olup kaynastiriyoruz,

dolayisiyla ¢ocuklart yok ediyoruz...”

“Yonetici sorunu” temasinda; alana iliskin farkindaligin yetersiz olusu (f:7) ve mesleki
yetersizlik (fi4) olmak {iizere 2 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar
incelendiginde; 2 yonetici, 6zel gereksinimli Ogrencilerin egitimine yodnelik yeterli
farkindaliklarinin bulunmadigini, 5 6zel egitim 6gretmenleri yoneticilerin 6zel gereksinimli
ogrencilerin egitimi konusunda yeterli farkindaliklarinin bulunmadigimi, 1 yonetici
kendisini 0zel gereksinimli Ogrencilerin egitimi ile ilgili mesleki agidan yetersiz
gordiigiinii, 3 Ozel egitim Ogretmeni, yoneticilerin mesleki agidan yetersiz oldugunu

belirtmislerdir.
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Baz1 yonetici ve Ozel egitim Ogretmenlerinin “YOnetici sorunu” temasina iligkin
goriislerine agsagida yer verilmistir:

‘

O1 ogretmen: “...okul yoneticilerinin o6zel egitim konusunda yeterli bilgiye sahip

’

olduklarimi diistinmiiyorum...’

02 dgretmen: “...ozel egitim siniflarimn amact, cocuklarin kaynasmasim saglamak yani
diger ¢ocuklarla teneffiise ¢tkmalarina izin verilmemesi durumu var bizim okulumuzda, bu

da olumsuz...”

O3 ogretmen: “...idareyle ilgili séyle mesela yardimci personel istihdami konusunda
olsun, iste engel grubuna gore simiflarin ayriliyor oldugu gibi durumlar, hani bunlart
bilmediklerini fark ettim idarecilerin. Yani dolayistyla mevzuatla ilgili ozel egitim yontem
teknikleriyle ilgili bilgilendirilmeleri gerektigini, iste onlara seminerler vesaire

’

diizenlenmesi gerektigini diistintiyorum...’

«

04 dgretmen: “...yoneticilerimiz égrencilerin ézelliklerini bilmiyorlar, engel durumlarin
tammiyorlar. eee bu konuda bilgi sahibi degiller maalesef eee ve de ozel egitim le ilgili

olan yonetmelik konusunda yeterli bilgiye de sahip degiller...”

O5 ogretmen: “...idareciler genelde alandan gelen insanlar degil, yeterli egitim Ve

tecriibeleri yok...”

Y2 yonetici: “...yonetici olarak da diisiinmiiyorum, evet hepimizin gerek sinif 6gretmeni
gerek yonetici igin uzmanlart tarafindan bizim bununla ilgili bilgiye sahip olmamiz

)

gerekiyor...’

’

Y4 yonetici: “...yeterli bilgiye sahip oldugumu diigiinmiiyorum.’

“Biitge sorunu” temasinda; biitce ayrilmamasi (f:5) kodu olusturulmustur. Olusturulan kod
incelendiginde; 3 0Ozel egitim Ogretmeni ve 2 yonetici 6zel egitim siniflarina biitce

ayrilmadigini belirtmistir.

Baz1 yonetici ve 6zel egitim dgretmenlerinin “Biitge sorunu” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:

3

O1 bgretmen: “...hani bir biitce ayrilabilir ya da hangi materyallere ihtiyacimiz oldugu

)

goriis alinarak, eee bakanlik tarafindan boyle bir biitce saglanabilir...’

O3 ogretmen: “...bakanhigin bir édenek ya da materyal destegi saglamast gerektigini

)

diistintiyorum.’
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Y1 yonetici: “...milli egitim bu égrencilere fiziki sartlar anlaminda ve biitce anlaminda
ozellikle daha fazla biitce ayirmast gerekiyor. Cok sikinti yasiyoruz, ekstra butceleri

’

olmadigi icin...’

Y2 yonetici: “...onlara ayri bir biitce saglanmasi gerekiyor. eee yani onlarin her tiirlii
ihtiyacinin karsilanmasi gerekiyor. Onlarin eee diger simiflardan ayrilmamasi, hatta belki
onlara daha fazla ayricalik taninmasi gerekiyor. Yani onlar i¢in ayri bir biit¢e ayrilip,
materyal ihtiyacimin  karsilanmasi ve sinif ortamlarmmin  donatilmasi  gerektigini

diistintiyorum. Y ani bunu bakanlik nezdinde ayri bir biitce odenek olmali.”

“Veli sorunu” temasinda; bilingsiz veli (f:2) konusunda 1 adet kod olusturulmustur. Bu
koda iligkin 1 yonetici ve 1 6zel egitim 6gretmeni velilerin 6zel gereksinimli 6grenciler

konusunda yeterli bilince sahip olmadiklar1 goriislinii belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve 6zel egitim dgretmenlerinin “Veli sorunu” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:

«

O5 dgretmen: “...bilingsiz aile, destek saglamayan okul yonetimi, oz verisiz 6gretmen...”

Y2 yonetici: “...bazi veliler i¢in eee ya bazi veliler bunu boyle diisiinebiliyor, mesela
cocugu ozel egitim ihtiyacit var ama oradaki ogrenciler iste eee farklt benim ¢ocugum

onlar gibi degil...”

“Yardimci personel sorunu” temasinda, hizmetlerin yetersizligi (f:1) konusunda 1 adet kod
olusturulmustur. Bu koda iliskin 1 6zel egitim oOgretmeni, yardimci personelce 06zel
gereksinimli  Ogrencilere saglanmasi gereken hizmetlerin yetersiz oldugu goriisiinii

belirtmistir.

“Yardimce1 personel sorunu” temasina iliskin 6zel egitim 6gretmeninin bazi goriislerine yer

verilmistir:

O3 ogretmen: “...diger bir sorunumuzda yardimci personel sorunu yani yardimci
personelimiz eee yonetmelige gore istihdam edilmiyorlar. Bizimle birlikte ¢alismadiklar
i¢in hani bizim katimizda bulunmadiklart i¢in bununla ilgili sorunlar yastyoruz bir de...
normalde yonetmelige gore bizim katimizda durup ¢ocuklarin beslenmesi, tuvaleti gibi 6z
bakimla ilgili becerilerde destek olmalari, yardimci olmalar: gerekiyor. Cocuklar: tuvalete

falan gotirmeleri gerekiyor. Ancak biz gotlriyoruz, bu da dersimizi béliiyoruz...”
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Tablo 56’da, yonetici ve 0zel egitim Ogretmenlerinin, 6zel egitim siiflarinin amacina

hizmet etmesine iliskin goriislerinden elde edilen tema ve kodlara yer verilmistir.

Tablo 56

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Egitim Simiflarinin Amacina Hizmet Etmesine Iliskin
Goriisleri

plel))] =
Temalar Kodlar 2 % € 3
R 50 S
© @ >
. 1. Ayrnstirma (02, 03, 04, Y5)
1. Olumsuz donutler 2. Teneffis (02, Y4)
3. Alan dis1 6gretmen (Y1) 4 3
4. Ortam (O1)
. 5. Basarn (05, Y2,Y4)
2. Oluml |
Olumlu doniitler 6. Kaynasma (Y2, Y3) 1 3

Yonetici ve 0zel egitim 6gretmenlerinin yanitlarina gére; “Olumsuz doniitler” ve “Olumlu

doniitler” olmak tizere 2 tema ve bu temalarla baglantili 6 kod belirlenmistir.

“Olumsuz doniitler” temasinda; ayristirma (f:4), teneffiis (f:2), alan dig1 6gretmen (f:1) ve
ortam (f:1) olmak tizere 4 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde;
goriismeye katilan 1 yonetici ve 3 6zel egitim 6gretmeni, 6zel egitim sinifi uygulamasinda
ozel gereksinimli 6grenciler ayristirildigr i¢in uygulamanin amacina hizmet etmedigini, 1
0zel egitim Ogretmeni ve 1 yonetici 0zel egitim simifi 68rencilerinin teneffiislere
cikartilmadigini, 1 yonetici, 6zel egitim siiflarinda alan dis1 6gretmenler ¢alistig icin
uygulamanin amacina hizmet etmedigini, 1 6zel egitim G6Zretmeni ise ortamin uygun

olmamasi sebebiyle, 6zel egitim siniflarinin amacina hizmet etmedigini belirtmislerdir.

Bazi yonetici ve 0Ozel egitim Ogretmenlerinin “Olumsuz doniitler” temasma iliskin
goriislerine asagida yer verilmistir:

‘

O1 dgretmen: “...ozel egitim simiflart gercekten amacina hizmet etmiyor aslinda eee ya

’

dedigim gibi hem materyal olarak hem ¢evresel, fiziksel sartlar agisindan yetersiz kaltyor.’

3

02 égretmen: “...cocuklarin diger ¢ocuklarla birlikte teneffiise ¢ikmalarina okul idareleri
izin vermiyor. Ayrica suiflar farkll koridorlarda, bu da diger ¢ocuklarla kaynasmalarina

firsat vermiyor...”

¢

O3 ogretmen: “...ozel egitim sumflarimiz hep en kuytu, okuldaki en kuytu koselere

konumlandiriliyor. Genel olarak gozlemledigim kadariyla benim ¢alistigim okulda da

161



cocuklarla ¢ok fazla etkilesim kuramuyorlar. Bu nedenle ¢ok fazla sosyal etkilesim kurma

’

firsatlari olmuyor...~

Y1 vyonetici: “...gercekten amacia hizmet ettigini diistinmiiyorum. En  6nemlisi
ogretmenlerin alan disindan geldigi icin bu igi gercekten program boyutunda bilmiyorlar.
Kendilerini gelistirme adina da caba sarf etmiyorlar. Ozel egitim égretmenligini iste kapis

kilitlenmiy ti¢ bes ogrenciyle ilgilenmek olarak goriiyorlar...”

Y4 yonetici: “...teneffiislerde bu dgrencilerimiz teneffiise ¢ikmiyorlar, fazla ayni ortamda
bulunmuyorlar ozel egitim ogrencileri, siniftalar onlar diger ogrencilerimiz siniftayken

’

teneffiise ¢cikiyorlar...’

Y5 yonetici: “...benim icin ozel egitim suflarimin kendisi sorun, yani eee ozel egitim
smiflart agilirken diisiiniilen teoriyle uygulama birbiriyle ortiismiiyor. Yani amacglanan

hedef tamamen tersi oluyor...”

“Olumlu doniitler” temasinda; basar1 (f:3) ve kaynagma (f:2) olmak iizere 2 adet kod
olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde, goriismeye katilan 2 yonetici ve 1 6zel
egitim Ogretmeni, 6zel egitim siniflarinin amacina hizmet ettigi, 2 yonetici 6zel egitim
siift uygulamasinda 6zel gereksinimli 6grencilerle normal gelisim gdsteren dgrencilerin

kaynastig1 ve uygulamanin magina hizmet ettigi goriislerini belirtmislerdir.
Bazi yoneticilerin “Olumlu doniitler” temasina iliskin goriislerine asagida yer verilmistir:

Y2 yonetici: “...evet ozel egitim suiflart gercekten amacina hizmet ediyor. CUnkU
gercekten ogrencilerimiz biiyiik bir ozveriyle c¢alisiliyor eee ve ogrencilerimizin gerek

veliler, gerek 6grenciler agisindan hepsi ¢cok mutlu...”

Y3 yonetici: “..evet ozel egitim simiflart ger¢ekten amacina hizmet ettigini ben
diigtintiyorum. Bizim burada da mesela benim geldigim giin o6grenciler goreve
basladigimda ogrenciler diger ogrenciler teneffiise ¢ikiyordu, onlar sinifta tutuluyordu.
Ondan sonra onlar girdikten sonra 6zel egitim sinifi ogrencileri disart ¢ikartilyyordu. En
biiyiik yanlighik buydu. Ben geldigim giin itibariyle buna son verdim. Diger o6grencilerle
birlikte her ortam yani bugin belirli giin ve haftalardaki térenler olsun, kutlamalar olsun,
mesela teneffiiste ozel egitim sinifinin ogrencileri diger ogrencilerle iki yiiz 6grenciyle

’

birlikte ¢ikiyorlar...’

Tablo 57°de, yoOnetici ve 0Ozel egitim Ogretmenlerinin gorislerine gore, rehber

ogretmenlerin yeterliklerine iligskin tema ve kodlara yer verilmistir.
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Tablo 57

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Rehber Ogretmenlerin Yeterliklerine Iliskin Goriisleri

£z >
5 g S
Temalar Kodlar o sE ol
Q8 S
O >
1. Yetersiz ; \.(;(f" (0.1’814’8)(25)04
rehberlik - Ogrenci (01, 02, O4) 3 1
hizmetleri
2. Yeterli rehberlik 3. Veli (Y1, Y4)
hizmetleri 4. Ogrenci (Y4) - 2
5. Ogretmen (Y1)
6. Mesleki yetersizlik (02, 03, 04,
3.  Nedenler 05, Y2, Y5) "
7. Rehber 6gretmen sayis1 (O1, O2,
03, Y2, Y3) 5 3

8. Is yiikii (03, Y5)
9. lletisim eksikligi (02, O5)
10. Norm (Y3)

Yonetici ve 6zel egitim 6gretmenlerinin yanitlarina gore; “Yetersiz rehberlik hizmetleri”,

“Yeterli rehberlik hizmetleri”, “Nedenler” olmak iizere 3 tema ve bu temalarla baglantil1 10

kod belirlenmistir.

“Yetersiz rehberlik hizmetleri” temasinda; veli (f:3) ve 68renci (f:3) olmak iizere 2 adet
kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriismeye katilan 1 yonetici ve 2
ozel egitim Ogretmeni, velilere yonelik rehberlik hizmetlerinin yetersiz oldugunu, 3 &zel

egitim 0gretmeni, 6grenciye gereken rehberlik hizmetinin saglanmadigini belirtmislerdir.

Baz1 yoOnetici ve Ozel egitim oOgretmenlerinin “Yetersiz rehberlik hizmetleri” temasina

iliskin goriislerine asagida yer verilmistir:

O1 odgretmen: “...rehber gretmenimiz zaten haftamin iki giinii okula gelmekte ve hani
cocuklart tamdigim da diisiinmiiyorum. Hani siniflarimiza gelip hani ¢ocuklari tanima

adina ya da onlarin aileleri ile iletisim kurma adina ¢alismalar hi¢ yapilmadi simdiye

kadar...”

‘

02 dgretmen: “...bizim okulumuzdan ben séyleyeyim égretmen haftada iki giin geliyor, bu

’

da ¢ok yetersiz kaliyor..."
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O4 ogretmen: “...Rehber dgretmenlerin bu konuda ¢ok da yeterli oldugunu
diisiinmiiyorum. En basta bu alanda yetersizler, nasil ozel egitim alaninda nasil
uygulamalarda bulunmalar: gerektigini, gerek bu ogrencilere gerek ogrenci velilerine
karst tavirlarimin - ve tutumlarinin eee ¢ok da bir bilgiyle yiiklii oldugunu

zannetmiyorum...”

Y5 yonetici: “...rehber dgretmenlerin bu ¢ocuklarin ozellikle ailelerine yonlendirme ve adi

>

tistiinde rehberlik yapmasi lazim.’

“Yeterli rehberlik hizmetleri” temasinda; veli (f:2), 6grenci (f:1) ve d6gretmen (f:1) olmak
izere 3 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriigmeye katilan 2
yonetici, rehber 6gretmenlerin velilere gerekli rehberlik hizmetini sagladigini, 1 yonetici
Ogrencilere ve 1 yoOnetici ise Ogretmenlere, rehber Ogretmenlerin gerekli rehberligi

yaptigini belirtmislerdir.

Bazi yoneticilerin “Yeterli rehberlik hizmetleri” temasina iliskin goriislerine asagida yer
verilmistir:

Y1 yonetici: “...rehber ogretmenlerle dedigimi gibi ayda bir mutlaka ozel egitim

’

swmiflarina gidiyorlar...’

1

Y4 yonetici: “...birebir ozel egitim ogrencileriyle de velileriyle de ilgileniyorlar...’

“Nedenler” temasinda; mesleki yetersizlik (f:6), rehber 6gretmen sayisi (f:5), is yiiki (f:2),
iletisim eksikligi (f:2) ve norm (f:1) olmak tizere 5 adet kod olusturulmustur. Olusturulan
kodlar incelendiginde; goriismeye katilan 2 yonetici ve 4 6zel egitim ogretmeni rehber
ogretmenlerin mesleki agidan yetersiz olduklarini, 2 yonetici ve 3 6zel egitim dgretmeni
okullarda rehber Ogretmen sayisinin yetersiz oldugunu, 1 yonetici ve 1 Ozel egitim
ogretmeni is ylikiiniin fazla olmasi sebebiyle rehberlik hizmetlerinin aksadigini, 2 6zel
egitim Ogretmeni rehber Ogretmenlerinin yeterince iletisim kurmadigini, 1 yonetici ise
okullarda 6grenci sayisinin az olmasi sebebiyle rehber 6gretmen normunun olmadigini

belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve 6zel egitim Ogretmenlerinin “Nedenler” temasina iliskin goriislerine
asagida yer verilmistir:

‘

O1 &gretmen: “...sebepleri yani iletisim kopuklugu olabilir. eee dedigim gibi rehber

ogretmeni ve ozel egitim ogretmenleri hani bir araya gelerek yine konusup ¢ocuklara daha
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nasil verimli olunabilir, aileleriyle nasil iletisgim kurulabilir? Bu konuda onunla ilgili

’

konusmalar yapilabilir..."

‘

O3 ogretmen: “...sadece iki giin geldigi icin yeterli giinii yok, yeterli zamam olmadigini

diistintiyorum. Rehber ogretmenlerinin sayist artirtlmali ve ozel egitim konusunda bilgili

’

olmalari gerektigini diigiiniiyorum...’

O4 dgretmen: “...rehber 6gretmenlerin bu konuda cok da yeterli oldugunu diigiinmiiyorum

en basta bu alanda yetersizier...”

Y2 yonetici: “...gorevlendirme iki giin geldi 6gretmenimiz ama tabi ki yeterli olamadi.”
Tablo 58°de, yonetici ve Ozel egitim Ogretmenlerinin goriislerine gore, Ozel egitim
siiflarinda gorev alan 6gretmenlerin yeterliklerine iliskin tema ve kodlara yer verilmistir.

Tablo 58

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ogretmen Yeterliklerine Iliskin Goriisleri

o =
Temalar Kodlar o5€ 3
[OIN ) =
N 20 =)
o © >
- 1. Alan dis1 (02, 04, Y1, Y3, Y4)
1. Istih . RS
stihdam 2. Ucretli (03, 04, Y1, Y3, Y4) 4 3
3. 1ki 6gretmen (O5)
: 4. Yontem ve teknik (03, O4)
2. Mesleki o :
3. Mesleki yeterlik 6. Basari (O1, O5) 2 i

Yadnetici ve dzel egitim dgretmenlerinin yanitlarina gore; “Istihdam”, “Mesleki yetersizlik”

ve “Mesleki yeterlik” olmak tizere 3 tema ve bu temalarla baglantili 6 kod belirlenmistir.

“Istihdam” temasinda; alan dis1 (f:5), iicretli (:5), iki 6gretmen (f:1) olmak zere 3 adet kod
olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; goriismeye katilan 2 6zel egitim
ogretmeni ve 3 yonetici alan dis1 6gretmenlerin 6zel egitim siniflarinda gorev almasinin
beklenen yeterligi saglamadigini, 2 6zel egitim Ogretmeni ve 3 yonetici 6zel egitim
siiflarinda ticretli 6gretmenlerin yetersiz kaldiklarini, 1 6zel egitim 6gretmeni ise ayni

siifta iki 6gretmenin gérev almasinin yanlis oldugunu belirtmislerdir.

165



“Mesleki yetersizlik” temasinda; yontem ve teknik (f:2) ve alan bilgisi (f:2) olmak {izere 2
adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; goriismeye katilan 2 6zel
egitim Ogretmeni O0zel gereksinimli 6grencilere yonelik sunulan egitimlerde yontem ve
teknikler konusunda yetersiz kaldiklarini, 2 yonetici ise 6gretmenlerin 6zel egitim alan

bilgilerinin yetersiz oldugunu belirtmislerdir.

“Mesleki yeterlik” temasinda; basar1 (f:2) kodu olusturulmustur. Olusturulan kod
incelendiginde; goriismeye katilan 2 6zel egitim Ogretmeni kendilerini alanda yeterli

gordiiklerini belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve 6zel egitim dgretmenlerinin, 6gretmen yeterliklerine iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

02 ogretmen: “...elimden geleni yaptigima inaniyorum ama yetmedigimiz yerlerde
olabiliyordur. Ben alan mezunu olmadigim i¢in bunun i¢in de bizlere yontem teknikle ilgili

olarak seminerler verilebilir...”

O3 dgretmen: “...0zel egitim yeni bir alan ¢ok yeni teknikler yeni yontemler siirekli artiyor
ve biz ¢ok fazla yelpazesi ¢ok genis olan 6grenci kitlesiyle bir aradayiz. GUnki her ¢ocuk
cok bireysel, biricik ve ¢ok 6zel ,0 ylzden bizim yontem teknikler konusunda daha fazla

1

yani her yontemden haberdar olmamiz gerekiyor...’

04 dgretmen: “...hayir bulmuyorum eee ¢iinkii iicretli bir 6gretmenim bu alandan mezun
degilim. Bu alandan mezun olmadigim icin ogrenciye karst yaklasimim yanlis olabilir,

kullanmam gereken materyali teknigi bilmiyorum...”

Y1 yonetici: “...6gretmen alandan mezun 6gretmen ihtiyacimiz ¢ok fazla eee bununla ilgili
neden boyle diisiiniiyorum? Isletme mezunu, sosyoloji mezunu, felsefe mezunu gibi alan
disindaki 6gretmenler eee ozel egitim siniflarinda ticretli olarak goreviendirildikleri igin
ogretmenler bunu sahiplenmiyorlar. Bu isi ve onlarin yetistirilme islemleri de alan

icerisinde bize kaliyor...”

Y3 yonetici: “...hep iicretli dgretmenlerle ¢alisiyoruz, ticretli 6gretmenlerin hi¢ birinin
bransi degil...”
Y4 yonetici: “...boslugu ticretli 6gretmenlerle bu igin branst olmayan kisilere ozel egitimle

uzaktan yakindan alakasi olmayan ee kisilerin ogretmen olarak géreviendirilmesi en

1

onemli sorun...’
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Tablo 59°da, yonetici ve 0zel egitim 0gretmenlerinin goriislerine gore, 6zel gereksinimli
ogrencilerin egitimi konusunda yoneticilerin yeterliklerine iliskin tema ve kodlara yer

verilmistir.

Tablo 59

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Yoneticilerin Yeterliklerine Iliskin Goriisleri

= fr
= 5 g
) E o
Temalar Kodlar o EE 3
O = <
N 220 O
o © >

1. Ozel egitim alan bilgisi (01, 02, O3,

1 Mesleki R
yetersizllik 04, 05, Y2, Y4) o S) 2
2. Mevzuat bilgisi (O3, O4, Y4)
. . 3. Problem ¢ozme (Y1)
2 Mesleki yeterlik 4. Kisisel gelisim (Y3, Y5) - 3

Yonetici ve 6zel egitim 6gretmenlerinin yanitlarina gore; “Mesleki yetersizlik” ve “Mesleki
yeterlik” olmak iizere 2 tema ve bu temalarla baglantili 4 kod belirlenmistir. “Mesleki
yetersizlik” temasinda; 6zel egitim alan bilgisi (f:7), mevzuat bilgisi (f:3) olmak {izere 2
adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde; goriigmeye katilan 2 yonetici
kendilerinin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda yetersiz olduklari, 5 Ozel
egitim Ogretmeni yoneticilerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda mesleki
acidan yetersiz oldugu, 2 6zel egitim 6gretmeni yoneticilerin mevzuata iligskin yeterli
bilgisinin bulunmadigi, 1 yonetici 6zel egitim mevzuatina iliskin kendisinin yetersiz

oldugu goriislerini belirtmislerdir.

“Mesleki yeterlik” temasinda; problem ¢ézme (f:1) ve kisisel gelisim (f:2) olmak iizere 2
adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goériismeye katilan 1 yonetici
0zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda karsilasilan problemleri ¢ozebildigi, 2
yonetici 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda kendisini gelistirdigi goriislerini

belirtmislerdir.

Baz1 yonetici ve 0zel egitim Ogretmenlerinin yonetici yeterliklerine iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

O1 ogretmen: “...okul yoneticilerinin o6zel egitim konusunda yeterli bilgiye sahip

’

olduklarim diisiinmiiyorum...’
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O3 ogretmen: “...idareyle ilgili soyle mesela yardimci personel istihdami konusunda
olsun, iste engel grubuna gore simiflarin ayrilyor oldugu gibi durumlar hani bunlari
bilmediklerini fark ettim. /darecilerin yani dolayisiyla mevzuatla ilgili ozel egitim yontem

teknikleriyle ilgili bilgilendirilmeleri gerektigini, iste onlara seminerler vesaire

)

diizenlenmesi gerektigini diistintiyorum...’

3

O4 dgretmen: “...yoneticilerimiz égrencilerin ézelliklerini bilmiyorlar, engel durumlarin

’

tamimuyorlar eee bu konuda bilgi sahibi degiller...’

Y1 yonetici:  “..ogretmenler buraya geldiklerinde ¢oziim  Onerisi  sunarak
gonderiyorum...”
Y3 yonetici: “...bizim su anda bizim buradaki ozel egitim siiflarina sagladigimiz destegi

’

ve ilge icin diigtiniiyorum daha hi¢ bir okulda saglandigina da inanmiyorum...’

Ozel Egitim Simiflarinda Karsuasilan Sorunlara Iliskin Coziim Onerileri

Aragtirmanin besinci sorusunda, okul yoneticilerinin ve gretmenlerin 6zel egitim sinifi
uygulamalarinda karsilagilan sorunlarin ¢oziimlerini belirlemeye yonelik goriisleri
alinmistir.  Yonetici ve 0Ozel egitim Ogretmenlerin yanitlarina gore; “Kaynastirma”,
“Ogretmen”, “Konumlandirma”, “Arag¢ gere¢”, “Ortam”, “Rehber 6gretmen”, “Yonetici”,
“Biitge”, “Yardimci personel” olmak iizere 9 tema ve bu temalarla baglantili 51 kod

belirlenmistir.

Tablo 60’ta, yonetici ve 0zel egitim Ogretmenlerinin goriislerine gore, 6zel egitim
siiflarinda karsilagilan sorunlara yonelik ¢oziim Onerilerine iliskin tema ve kodlara yer

verilmistir.
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Tablo 60

Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Egitim Simiflarinda Karsilasilan Sorunlara Iliskin
C0Oztm Onerileri

g€ <
% 5 5
Temalar Kodlar 2 g b5

R 5
o >

1. Farkindalik olusturma (O1, 02, 04, Y4, Y5)

1. Kaynasgtirma 2. Sosyal etkinlik (03, 05, Y2, Y3, Y5)

3. Yari zamanli kaynastirma (03, 05, Y1, Y2, Y5)

4.  Teneffis (02, 03, Y3, Y4)

5.  Ortak etkinlik (01, Y2, Y3, Y5)

6. Kaynastirmaya hazirlik etkinlikleri (03)

7. Toplumu bilinglendirme (O4)

8. Oyun alani tasarlama (O4) 5 5

9. Aile egitimi (O5)

10. Aile 6gretmenligi (Y5)
11. Golge 6gretmenlik (Y5)
12. Tersine kaynastirma (Y5)
13. Tam zamanli kaynastirma (Y5)
14.  Ozel egitim smifim kapatma (Y5)
o 15.  Seminer (02, 04, Y1, Y2, Y5)

2. Ogretmen 16. Yéntem ve teknik 6grenme (O1, 02, 03, 05)
17. Alan mezunu 6gretmen (Y1, Y3, Y4)
18. Lisans egitimi (03, Y2, Y5)
19. Diger dgretmenlere yonelik farkindalik (O3, O5)
20. Nitelikli egitim alan iicretli (O3)
21.  YOK ve MEB is birligi (03) 5 5
22.  Universitede uygulamali egitim (Y5)
23. 540 saatlik kurs (Y3)
24. Bakanlik 6gretmen planlamasi (Y3)
25. Sinifta tek 6gretmen cahistirma (O5)
26. Lisansta ozel egitim kontenjam (Y3)
27. Diger simiflara yakin (02, 03, 04, Y1, Y3)

3. Konumlandirma 28.  Giris kat (O1, Y2, Y4)
29. Sosyal alanlara yakin (03, 05) 5 5
30. Ayn bir okul (Y2, Y4)
31.  Ayn bir kat (Y5)
32. Bakanlik destegi (O1, 02, 03, 04, 05, Y1, Y2)

4. Arag gereg 33. Materyal (O1, 03, O5)
34. Calistay (Y5) 5 4
35. Arag gereg listesi (Y3)
36. Bakanlik diizenlemesi (03, Y1, Y2)

5  Ortam 37. Engel durumuna gore tasarim (01, Y4, Y5)
38.  Simif meveudunu azaltma (02, O5) 4 5
39. Sivil toplum destegi (Y3)

L 40. Diizenli toplantilar (O1, OS5, Y5)

6. Rehber 5gretmen 41 Aile egitimi (Y2, Y5)
42. Tam zamanl kadrolu 6gretmen (Y2, Y3)
43.  Orel egitimde uzmanlagma (02) 5 3
44. Rehber 6gretmen sayisi (O3)
45, Seminer (O4)
46. Lisans egitimi (O4)
47. Seminer (01, 02, 03, 04, Y1,Y2)

7. Yonetici 48. Bilgilendirme (02, 03, O5) 5 3
) 49. Bakanlik 6denegi (O1, 02, 03, Y1, Y2)
8. Biice 50. Sosyal destek (04) 4 2
51. Oz bakim konusunda yardim (O3)
9.  Yardimci personel 1 -

“Kaynastirma” temasinda; farkindalik olusturma (f:5), sosyal etkinlik (f: 5), yar1 zamanh
kaynastirma (f:5), teneffiis (f4), ortak etkinlik (f:4), kaynastirmaya hazirlik etkinlikleri
(f:3), toplumu bilinglendirme (f:1), oyun alani tasarlama (f:1), aile egitimi (f:1), aile

ogretmenligi (f:1), golge oOgretmenlik (fi1), tersine kaynastirma (f:1), tam zamanlh
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kaynastirma (f:1) ve Ozel egitim smifin1 kapatma (f:1) olmak iizere 14 adet kod

olusturulmustur.

Olusturulan kodlar incelendiginde “Kaynastirma” temasinda; 3 6zel egitim 6gretmeni ve 2
yonetici 6zel gereksinimli 6grenciler ve egitimi ile ilgili tiim 6grenci, 6gretmen, yonetici ve
velilere yonelik farkindalik olusturacak faaliyetler yapilmasin1 dnermislerdir. Goriismeye
katilan 2 Gzel egitim Ogretmeni ve 3 yOnetici 6zel gereksinimli dgrencilerin de katilim
gosterdigi sosyal faaliyetler diizenlenmesini Onermislerdir. Goriismeye katilan 2 6zel
egitim Ogretmeni ve 3 yoOnetici 0zel egitim smiflarina 6grencilerin yari zamanli olarak
kaynastirilmasini onermislerdir. Gorlismeye katilan 2 6zel egitim dgretmeni ve 2 yonetici
Ozel egitim sinifina devam eden Ogrencilerin diger siniflara devam eden akranlar ile
beraber teneffiise ¢ikmalarini 6nermislerdir. Gorlismeye katilan 1 6zel egitim 6gretmeni ve
3 yonetici 6zel gereksinimli 6grencilerle diger 6grencileri de kapsayan ortak etkinlikler
yapilmasint Onermislerdir. Gorlismeye katilan 1 06zel egitim Ogretmeni okullarda
kaynastirmaya hazirlik etkinliklerinin yapilmasint 6nermistir. 1 6zel egitim 6gretmeni 6zel
gereksinimli 6grenciler konusunda toplumu bilinglendirme c¢aligmalarinin yapilmasini
onermistir. Goriismeye katilan 1 6zel egitim 6gretmeni 6zel gereksinimli dgrencilerin de
akranlariyla beraber oynayip yararlanabilecegi oyun alanlarinin tasarlanmasini 6nermistir.
1 6zel egitim Ogretmeni velilere aile egitimi verilmesini onermistir. Gorlismeye katilan 1
yonetici ise aile O0gretmenligi, golge Ogretmenlik, tersine kaynastirma, tam zamanl
kaynastirma uygulamalarinin yapilmasint ve o6zel egitim smiflariin  kapatilmasim

Oonermistir.

Baz1 yonetici ve 6zel egitim 6gretmenlerinin “Kaynastirma” temasina iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

O1 ogretmen: “..olumlu etkilesimin artmast icin eee bence diger Ogrencilerin
ogretmenleriyle bir is birligi icerisine girilmesi gerekiyor. Hani bu konuda eee ¢ocuklar
swiflarinda wyarilabilir, konusulabilir ve engelli ogrencilerin engel tiirlerinden ¢iinkii
sonugta onlart tammiyorlar. Bu normal hani tammayabilirler, engel tiirii nedir, engel
nedir, nasil onlarla iletisim kurabiliriz? Hani bunlart bilemeyebilirler, anlatiimasi
gerekiyor bence bununla ilgili ortak ozel egitim ogretmenleri, sinif ogretmenleri ortak

’

calisma yapabilir, ¢ocuklara siniflarda bu gibi durumlar anlatilabilir...’

3

O3 égretmen: “...biz hep tam zamanl 6zel egitim simifinda cocuklarla ¢alisiyoruz aslhinda
bu ¢ocuklarin yari zamanli kaynastirilmasi gerektigini diisiiniiyorum. Belli saatlerde diger

cocuklarla aynm sinifta yer almalart gerektigini diisiiniiyorum. Bdylece hem diger ¢ocuklar
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bu ¢ocuklart tanir ve korkmazlar. Ciinkii korktuklarina da ¢ok sahit oluyorum, hem de
bizim ¢ocuklarimiz diger c¢ocuklardan sosyal beceriler 6grenirler. Yani yar: zamanl
kaynastirma yapilmas: gerektigini diistiniiyorum. Teneffiislerde ders aralarinda sik sik
sosyal etkilesim firsatlart saglanmasi gerektigini diisiiniiyorum. Bunun icin de belirli gln

ve haftalarda birlikte gorev verilebilir, hani kaynasmalart icin yine...”

O4 ogretmen: “...sosyal ortamlarda bu tarz eee ézel egitim ihtivacina sahip olan
ogrencilerimizin, bireylerimizin daha fazla kullanabilecekleri alanlarin olusturulmast,
mesela bir oyun parkina gittikleri zaman sadece o oyun parkinin sadece normal geligim
gosteren bireylere gore degil de ozel gereksinimli insanlara gore de dizayn edilmesi gibi

’

yasamsal alanlar olusturulursa eger daha fazla i¢ ice olur ve bu durum ortadan kalkar...’

O5 ogretmen: “...bu durumu oOnlemek icin cocuklari okul biinyesinde gerGeklestirilen

’

sosyal etkinliklere dahil edebiliriz, okul icerisinde bazi sorumlulukiar verilebilir...’

Y2 yonetici: “...sosyal etkinlikleri ayri planlyyoruz, sosyal etkinliklere ayri gidiyoruz, gezi
olsun farkl sosyal etkinliklerde diger ogrencileri ayri tutuyoruz eee o agsamada onlar
kaynastirabiliriz. Hep beraber etkinlik yapabiliriz, bununla ilgili de bir ¢alisma bir
ogretmenimiz bununla ilgili bir ¢caliyma yapmisti. Mesela kitap okuma c¢alismasi diger
ogrencilerle ozel egitim ogrencilerinin kaynastirmak igin belli derslerde aym siniflarda

’

ders almislardi, gayet de giizel olmustu...’

Y3 vyonetici: “...bizim burada da mesela benim geldigim giin dgrenciler goéreve
basladigimda ogrenciler, diger ogrenciler teneffiise ¢ikiyordu, onlar sinifta tutuluyordu.
Ondan sonra onlar girdikten sonra ozel egitim sinifi ogrencileri disart ¢ikartiliyyordu. En
biiyiik yanlislik buydu. Ben geldigim giin itibariyle buna son verdim. Diger 6grencilerle
birlikte her ortam yani bugun belirli gin ve haftalardaki térenler olsun, kutlamalar olsun
mesela teneffiiste ozel egitim sinifinin ogrencileri diger ogrencilerle iki yiiz 6grenciyle
birlikte ¢ikiyorlar. Iki yiiz 6grenciye katiliyorlar. Her programin icerisine onlar var, onun
i¢in de en azinda ne yapiyoruz, biz bunlart yaparak toplum icerisinde kendisini kabul

’

ettirebiliyor sosyallesebiliyor ve kendisini ifade edebiliyor...’

Y5 yonetici: “...bu ozel egitim simflarmin bagimli kaynastirma yontemine agwrlik verme
yoluyla c¢ozulmesi gerekiyor. Mesela beden egitimi, resim, miizik derslerinin israrla bu
cocuklarin da diger siniftaki ogrencilerle birlikte islemeleri bir ara formiil olabilir... diger
cocuklar nasil sosyal etkinliklerde gorev veriyorsak, bunlara da aym sekilde mesela biz

ilcede sey yaptik resim sergisinde ayri bir resim sergisi agmadik, 6zel ¢ocuklara diger
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cocuklara yaptigimiz resim sergisi icerisinde tablolarini sergiledik, bunlar 0Onemli

’

seyler...’

“Ogretmen” temasinda; seminer (f:5), yontem ve teknik 6grenme (f:4), alan mezunu
ogretmen (f:3), lisans egitimi (f:3), diger 6gretmenlere yonelik farkindalik (f:2), nitelikli
egitim alan icretli (f:1), YOK ve MEB is birligi (f:1), alan 6gretmeni (f:1), lisans
egitiminde uygulamali ders (f:1) ve akademisyen, 6gretmen igbirligi (f:1), Universitede
uygulamal1 egitim (f:1), 540 saatlik kurs (f:1), bakanlik 6gretmen planlamasi (f:1), sinifta
tek 6gretmen calistirma (f:1) ve lisansta 6zel egitim kontenjan1 (f:1) olmak {lizere 12 adet
kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde goriigmeye katilan 2 6zel egitim
ogretmeni ve 3 yonetici, 6gretmen yeterliklerinin artirilmasi i¢in seminer diizenlenmesini
Onermistir. 4 6zel egitim dgretmeni 6zel egitim konusunda giincel yontem ve tekniklerin
takip edilmesi ve 6grenilmesi gerektigini belirtmiglerdir. Goriisiilen 3 yonetici, 6zel egitim
siiflarina 6zel egitim alan1 mezunu Ogretmenlerin goérevlendirilmesini Onermislerdir.
Goriisme yapilan 1 0zel egitim Ogretmeni ve 3 yonetici lisans egitiminde tiim egitim
fakiiltelerinde 06zel egitim alani derslerinin artirilmasini 6nermislerdir. 2 6zel egitim
Ogretmeni, diger smf Ogretmenlerine yonelik 06zel gereksinimli 6grencilerle ilgili
farkindalik ¢alismalar1 yapilmasini 6nermislerdir. Goriisiilen 1 6zel egitim dgretmeni, 0zel
egitim smiflarina  bu alanda nitelikli  bir egitim alan, iicretli Ogretmenlerin
gorevlendirilmesini dnermistir. 1 dzel egitim dgretmeni Yiiksek Ogretim Kurulu ve Milli
Egitim Bakanligi arasinda bir bag kurularak, fakiiltelerde gelistirilen yeni yontem ve
yaklagimlarin Ogretmenlerle paylasilmasi ve okullarda uygulanmasini Onermislerdir.
Goriisiilen 1 yonetici, 0zel egitim simiflarina 540 saatlik 6zel egitim kursu alan
ogretmenlerin gorevlendirilmesini Onermistir. 1 yOnetici 6zel egitim smiflarindaki alan
mezunu ihtiyacini karsilamak i¢in bakanligin planlama yapmasini 6nermistir. Gortisiilen 1
0zel egitim Ogretmeni 6zel egitim siniflarinda tek 6gretmen caligtirilmasini Gnermistir.
Goriisme yapilan 1 yonetici, egitim fakiltelerinde 6zel egitim Ogretmenligi bolimi

kontenjanlarinin artirilmasini 6nermistir.

Bazi yonetici ve 6zel egitim dgretmenlerinin “Ogretmen” temasina iliskin goriislerine

asagida yer verilmistir:

O1 ogretmen: “...kendimizi siirekli gelistirmemiz gereken bir bolim aslinda ¢iinkii
yenilenen programlar var. Farkili yontem teknikler var. Strekli takip etmemiz gerekiyor.
eee o ylizden zaten Ogrencilerin hep bireysel gelisimine uygun eee c¢alismamiz
gerekiyor...”
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“«

02 dgretmen: “...alan mezunu olmadigim icin bunun icin de bizlere yontem teknikle ilgili

1

olarak seminerler verilebilir...’

‘

O3 ogretmen: “...0zel egitim yeni bir alan, Gok yeni teknikler yeni yontemler surekli
artryor ve biz ¢ok fazla, yelpazesi ¢ok genis olan 6grenci kitlesiyle bir aradayiz. CUnkl her
cocuk, cok bireysel, biricik ve ¢ok 0zel, o yizden bizim yéntem teknikler konusunda daha
fazla yani her yontemden haberdar olmamiz gerekiyor...”

‘ ’

O4 dgretmen: “...cesitli seminerlere siirekli séylemis oldugum gibi katilarak olabilir...’

Y1 yonetici: “...bakanhigin bununla ilgili uzun vadede politika yiiriitmesi gerekiyor. Ozel
egitim smiflarini cazip hale getirmesi gerekiyor. eee her ne kadar kadrolu 6gretmelere
yiizde yirmi bes ek ders iicretinde farklilik vermis olsa da Ucretli 6gretmenleri de sik sik

>

ayda bir, en az ayda bir kez olmak tizere hizmet i¢i egitim seminerleri almasi gerekiyor...’

Y2 yonetici: “...lisans egitiminde bu dersler verilebilir. Gerek zorunlu ders gerekse
se¢meli derslerimiz vardi zaten lisans egitimlerinde. Ama tabiki yeterli degildi. Bu tip
calismalar yapilabilir zaten ogretmenlige gegtikten sonra da aym sekilde kurslar ve
seminerlerle desteklenebilir. Yani mesela gorme engelli bir dgrencimiz oldugunda buna
verecek bir egitimimiz yok bilmiyoruz. Ciinkii ne yapacagimizi bilmiyoruz. Isitme engeli
olabiliyor, dil problemi olabiliyor, bir siirii farkl 6grenciyle karsilasabiliyoruz, hizmet ici

egitim olabilir...”

Y3 yonetici: “...540 saate tamamlayan adamu, ilkokul ozel egitim simiflarinda veya brang
ogretmeni olup da bu 540 saat ile rehber ogretmen olarak gegenlere ne olursa olsun
Tiirkiye 'nin hangi yerinde olursa olsun o6zel egitim siniflarinda 6gretmen olarak da gorev
verilebilmesi gerekiyor. Ya onlar a¢isindan da iyi, énlerinin agilmast agisindan kadro

genisligi acisindan daha biiyiik imkanlar saglayacak...”

Y4 yonetici: “...bu alanda Ogretmen yetistirilmeli ve istihdam edilmeli. Ozel egitim
alaminda... lisans diizeyinde yeterli verilmesi gerektigini diigiiniiyorum... o6gretmen
yetistiren kurumlarin bu alanda ogretmen yetistirmeleri ve bu alanda istihdam edilmesi

1

gerekiyor ogretmenlerin...’

Y5 yonetici: “...hem ayri bir ozel egitim boliimiiniin hem de her bir egitim fakiiltesinde her
béliim igin zorunlu ders olarak bu derslerin okutulmasi, bir de en az iki yil uygulamalr ders
ogretmenlerin ozel egitimle ilgili, her ozel egitime yonelik ders olmasi, ogretmenlik
uygulamasi dersinde bile bunun yapilmasi gerektigine inaniyorum... bir branstan ¢ok

ogretmen alindigr zaman hemen onun fakiiltesini agryoruz da biz ozel egitimle ilgili bu tarz
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calismalar  yapmiyoruz. QOzel egitimle ilgili seminerleri cogaltmiyoruz, kurslar

’

cogaltmiyoruz...’

“Konumlandirma” temasinda; diger siniflara yakin (f:5), giris kat (f:3), sosyal alanlara
yakin (f:2), ayr1 bir okul (f:2), ayr1 bir kat (f:1) olmak iizere 5 adet kod olusturulmustur.
Olusturulan kodlar incelendiginde; goriisiilen 3 6zel egitim dgretmeni ve 2 yonetici 6zel
egitim siniflarinin diger siniflara yakin konumlandirilmasint 6nermislerdir. Goriisme
yapilan 1 0Ozel egitim Ogretmeni ve 2 yonetici 6zel egitim smiflarmin giris kata
konumlandirilmasin1 6nermislerdir. Goriisiillen 2 06zel egitim Ogretmeni Ozel egitim
siiflarinin  sosyal alanlara yakin konumlandirilmasini 6nermiglerdir. 2 yonetici 6zel
gereksinmli 6grenciler i¢in ayr1 bir okul yapilmasmi ve 1 yonetici ise Ozel egitim

siniflarinin, okulda ayr1 bir katta konumlandirilmasini 6neri olarak sunmuslardir.

Baz1 yonetici ve 0Ozel egitim oOgretmenlerinin “Konumlandirma” temasina iliskin
goriislerine agsagida yer verilmistir:

«

O1 ogretmen: “...nerede konumlandirilmas: gerekiyor? Bizim dgrencilerimizin ashnda
engel tiirlerine gore mesela bedensel engeli varsa ogrencimizin hani ¢ok iist katlarda
olmasi biraz daha zor oluyor. Birinci kat ya da giris katlar olabilir eee daha onlara uygun
daha eee bagimsiz 6zgiir hareket edebilecekleri bir yerde katta konumlandirilirsa daha iyi

)

olacaktir onlar acisindan...’

« )

02 dgretmen: “...diger simiflarla aym katta aym koridoru paylasabilirler...’

‘

O3 ogretmen: “...ilk olarak hani kuytu bir kisede olmamali. Bedensel bir engeli olan
dgrenci varsa ve okulda asansor yoksa hani birinci kat tabii daha uygun olur. Oyle bir
durum yoksa herhangi bir yer de olabilir ama tabi tuvalete yakin olmasi énemli ¢iinkii
bizim ¢ocuklarin eee kas becerileri zayif oldugu icin hani kagirma problemi olmamasi
agisindan kantin gibi hani béyle sosyal alanlara yakin olmast gerekir. Hani daha ¢abuk
bulmalart hani hafizalari da zayif olabiliyor. Hizli hareket edebilmeleri i¢in eee bunun

disinda farkly bir katta olmasinda bir kat ayrilmast gerektigini diisiinmiiyorum. Yani

birlikee olmalar: gerekiyor...”

‘

O4 bgretmen: “...normal gelisim gosteren oOgrencilerin simiflarina olabildigince yakin

verlerde konumlandirilmasi iyi olacaktir...”

3

O5 ogretmen: “...ozel egitim sinifi, okul biinyesinde diger ogrencilerin yakinlarinda

olmali, cocuklarin rahat kaynagabilecegi bir yere konumlandwrilmali...”
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Y1 yonetici: “...normal d&grencilerle egitim goren bina igerisinde olmast mantikl,

’

ogrencilerle kaynasmast noktasinda...’

Y2 yonetici: “...okul i¢inde eee iste bazi fiziksel yetersizligi olan 6grencilerimiz olabiliyor.
O yitizden okulun fiziki sartlarina mesela bizim okula gore diistiniirsem, asansor yok o
ylzden alt katlar olabilir. Alt katlara yerlestirebiliriz, bu sene de yine vardi oyle
ogrencilerimiz inip ¢ikmada zorluk ¢eken, yani alt katlar onlar i¢in daha uygun olabilirdi

okulun giris kati...”

Y3 yonetici: “...ozel egitim simiflart eee okul igerisinde konumlandwriimasi diger

swmiflardan falan ayrilmasi gerekmiyor, biz burada boyle yaptik...”

Y4 yonetici: “...bazi branslara gore ozel egitim dgrencisinin diizeyine gore iste agir
diizeyde hafif orta diizeyde bir kere ayrimali, agwr diizeydeki ogrenciler icin daha eee
onlarin ihtiyact olan eee binalar yapilmali, onlar ayriyeten degerlendirilmeli...”

’

Y5 yonetici: “...okulun bir yeri degil de bir katinin komple bunlara ayrilmas: daha iyi...’

“Ara¢ gere¢” temasinda; bakanlik destegi (f:7), materyal (f:3), calistay (f:1), ara¢ gerec
listesi (f:1) olmak iizere 4 adet kod olusturulmustur. Olusturulan kodlar incelendiginde, 5
ozel egitim Ogretmeni ve 2 yonetici bakanligin 6zel egitim siniflarina ara¢ gereg destegi
saglanmasini onermistir. Goriisme yapilan 3 6zel egitim 6gretmeni 6zel egitim siniflart igin
ogretmenlerin materyal gelistirmesi ve bakanlik tarafindan materyal destegi saglanmasin
onermislerdir. 1 yonetici 6zel egitim 6gretmenleri ile ¢alistay yapilmasi ve 6zel egitim
smiflart i¢in gerekli ara¢ gerecin belirlenmesini Onermistir. Goriisiilen 1 yonetici ise
bakanlik tarafindan 6zel egitim siiflari igin arag gereg listesinin yaymlanmasi nerisinde

bulunmustur.

“Ortam temasinda; bakanlik diizenlemesi (f:3), engel durumuna gore tasarim (f:3), sinif
mevcudunu azaltma (f:2), sivil toplum destegi (f:1) olmak {izere 4 adet kod
olusturulmugstur. Olusturulan kodlar incelendiginde; goriisiilen 1 6zel egitim 6gretmeni ve
2 yonetici 6zel egitim smiflarinin ortaminin bakanlik destegi ile diizenlenmesi Onerisini
sunmuslardir. Goriisme yapilan 1 6zel egitim 6gretmeni ve 2 yonetici ¢cevresel kosullar ve
engel durumlart goéz Oniinde bulundurularak, 6zel egitim simiflarinin tasarlanmasini
onermislerdir. Goriisiilen 2 6zel egitim Ogretmeni, sinif mevcutlarinin  azaltilmasin
onermislerdir. 1 yonetici 6zel egitim siniflarinin ortam diizenlemesi icin sivil toplum

kuruluslarindan destek alinmasi 6nerisinde bulunmustur.
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Baz1 yonetici ve 6zel egitim 6gretmenlerinin, “Arag¢ gere¢” ve “Ortam” temalarina iliskin

goriislerine agsagida yer verilmistir:

O1 bgretmen: “Céziim onerimiz simdi okullarimizin biitcesi bu konuda yetersiz ama eee
bakanligimizca bir destek saglanirsa, bir biitce ayrilirsa, ya da bizlerin de goriigii alinarak
nasil materyallere ihtiyacimiz oldugu sorulursa, ona gore ortak bir kararla materyal
saglanabilir... bakanlik tarafindan boyle bir biitce saglanabilir... bizim ogrencilerimizin
aslinda engel tiirlerine gore mesela bedensel engeli varsa 6grencimizin hani ¢ok iist
katlarda olmasi biraz daha zor oluyor. Birinci kat ya da giris katlar olabilir. Eee daha
onlara uygun daha eee bagimsiz oOzgiir hareket edebilecekleri bir yerde katta

konumlandwrilirsa, daha iyi olacaktir onlar agisindan.” 6nerilerini sunmustur.

02 dgretmen: “Sinif mevcutlart azaltilabilir. Bakanhk tarafindan materyal saglanabilir ya
da odenek saglanabilir... Bakanhigin bize 6denek ya da materyal olarak destek saglamasi
gerekiyor.” Onerilerini sunmustur.

O3 ogretmen: “...Materyal, arag gereg, ortam konusunda bakanligin bir édenek ya da

’

materyal destegi saglamasi gerektigini diistintiyorum...’

O4 dgretmen: “Eee okul biitcesi 6zel egitim siniflarina biitceyi artirabilir, toplum iginde

’

ozel egitim siniflart hakkinda bilgiler verilerek sosyal destekler saglanabilir...’

O5 ogretmen: “Swmftaki azami égrenci sayist diigiiviiliirse daha faydali olabilir... okul
idaresinin ve ogretmenlerin bilinglendirilmesi bakanligin da materyal destegi

saglamasi...”

Y1 yonetici: “Milli Egitim bu ogrencilere fiziki sartlar anlaminda ve biit¢e anlaminda
ozellikle daha fazla biit¢ce ayirmasi gerekiyor. Cok sikinti yasiyoruz ekstra biitceleri
olmadigi icin. Eee harcamalari biz okul aile birliginden karsilamak zorundayiz, dogal

’

olarak diger velilerle biz sikint1 yasiyoruz..."

Y2 yonetici: “Milli egitim gerek yani milli egitimden ya da nerden karsilanmasi
gerekiyorsa materyal ihtiyacimiz karsilanabilir. Swniflar donatilabilir, eksiklik fiziki
kosullarin eksikligi o yonden giderilebilir... fiziki ortamlarin ¢ok iyi olmasint saglamak
isterdim. Yani onlar i¢in ayrica bir okul yapilmast olabilir... eee okul iginde nerede
konumlandwrilmasi, okul icinde eee iste bazi fiziksel yetersizligi olan d&grencilerimiz
olabiliyor o yiizden okulun fiziki sartlarina mesela; bizim okula gore diistiniirsem asansor
yok o yuzden alt katlar olabilir... ayr: bir biitce saglanmasi gerekiyor, eee yani onlarin

her tiirlii ihtiyacinin karsilanmast gerekiyor. Onlarin eee diger siniflardan ayrilmamasi
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hatta belki onlara daha fazla ayricalik taminmasi gerekiyor, yani onlar icin ayrt bir biitce
ayritlip materyal ihtiyacinin karsilanmasi ve sinif ortamlarmmin donatilmasi gerektigini

>

diistintiyorum.’

Y3 yonetici: “... bize en azindan bakanligin veya rehberlikte boyle béliimiin olup, bize her
yil en azindan bir malzeme listesi ¢ikartmasi gerekiyor. Ogrencinin bireysel farkliliklar
dikkate alinarak bu oyuncaklarindan tutun da egitim materyallerine kadar okul idaresinin

vermesi gerekiyor.”

Y4 yonetici, “Bazi branslara gire ozel egitim dgrencisinin diizeyine gore iste agir
duzeyde, hafif, orta diizeyde bir kere ayrilmal, agwr diizeydeki 6grenciler icin daha eee
onlarin ihtiyaci olan eee binalar yapilmali onlar ayriyeten degerlendirilmeli diger iste
kaynastirmaya yakin hafifi diizeyde olanlar okullarda olabilir... eee engel durumuna gére
iste duvarlarinin iste degisik yumusak malzemelerle kaplanmas: gerekiyor. Bu sekilde talep
de geldi yani biz kendi okul imkanlarimizla zaman zaman bunlari karsilamakta zorluk
cekiyoruz. Bunlar igin ayriyeten bir iste odenek olmast gerekiyor ki sinif 6grenci gelmeden
hazirlanmali. Onceden bir plan program yapilmali bu Sgrencilerin diizeyine gére engel
durumlarina gore siniflar onceden tasarlanmali. Biz bunun tam tersi once dogrenciyi
aliyoruz. Sonra sinifi buluyoruz bir miiddet sonra aksamalar meydana geliyor. Ogretmen,
hocam su da olsaydi, bu da olsaydi, sunu da yapsak, bu sefer sonradan ekleme yaparak
gidiyor. Bunun daha derli toplu bastan planlanip programlanmasi gerekiyor.” onerilerini

sunmustur.

Y5 yonetici, “... ya bir defa okulun en huzurlu en sessiz yeri olmasini diisiinecegiz ama
ovle bir yer yok. Yani ¢iinkii ozel egitim simiflarinda ¢ok farklt problemi olan gocuklar
oluyor. Eee hepsinin ayri ayri ozelligi oluyor. Mesela otistik ¢ocugun giiriiltiiden uzak
olmasi lazim ama 6biir tiirlii eee down sendromlu ¢ocugun da belki kaynasmaya ihtiyact
olmast lazim. Bu ¢ok zor o anlamda soyle okulun bir yeri degil de bir katinin komple
bunlara ayrilmasi daha iyi... bir defa bizzat ozel egitim diplomali o6zel egitim
ogretmenleriyle bir c¢alistay diizenlenip, onlarin fikri dogrultusunda bir Standart

gelistirilmesi lazim.” Onerilerini sunmustur.

“Rehber Ogretmen” temasinda; diizenli toplantilar (f:3), aile egitimi (f:2), tam zamanl
kadrolu 6gretmen (f:2), 6zel egitimde uzmanlasma (f:1), rehber O6gretmen sayis1 (f:1),
seminer (f:1), lisans egitimi (f:1) olmak iizere 7 adet kod olusturulmustur. Olusturulan
kodlar incelendiginde; goriisiilen 2 0Ozel egitim Ogretmeni ve 1 yonetici rehber

ogretmenlerin  6zel egitim Ogretmeni ve velilerle diizenli toplantilar yapmasini
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onermislerdir. Goriisiilen 2 yonetici rehber Ogretmenlerin aile egitimi vermesini
onermislerdir. Goriisme yapilan 2 yonetici okullarda tam zamanl kadrolu 6gretmenlerin
gbrev yapmasini 0neri olarak sunmusglardir. 1 6zel egitim 6gretmeni okullarda gorev yapan
rehber Ogretmen sayisinin artirilmasini onermistir. Gortisiilen 1 6zel egitim Ogretmeni
rehber 6gretmenlere 6zel egitim konusunda seminerler verilmesini 6nermistir. Goriisme
yapilan 1 6zel egitim 6gretmeni, egitim fakiiltelerinde rehber 6gretmen adaylarina, 6zel

egitim konusunda daha fazla ders verilmesi 6nerisinde bulunmustur.

Bazi yonetici ve 0Ozel egitim Ogretmenlerinin “Rehber Ogretmen” temasina iliskin
goriislerine agsagida yer verilmistir:

«

O1 dgretmen: “...rehber dgretmeni ve 6zel egitim ogretmenleri hani bir araya gelerek yine
konusup ¢ocuklara daha nasil verimli olunabilir? Aileleriyle nasil iletisim kurulabilir? Bu
konuda onunla ilgili konusmalar yapilabilir.”

02 dgretmen: “...¢zel egitimle ilgili bir rehber éSretmen atanabilir. Sadece ozel egitimle

’

ilgilenen rehber ogretmen...’

O3 odgretmen: “...rehber Ogretmen bizim okulumuza haftada sadece iki giin geliyor. Bu
nedenle de yani yeterli olmuyor, rehber ogretmenlerin sayisimin artirllmast gerektigini
diistintiyorum... rehber ogretmenlerin daha fazla ozel egitimle ilgili donamimli bir sekilde

mezun olmalart yine bu konuda bize de katki saglayacaktir, diye diigiiniiyorum.”

O4 d6gretmen: “Basta rehber ogretmenlerimizin lisans boliimlerine ozel egitimle ilgili daha
fazla alan dersi getirilebilir. Tabii kisisel gelisim rehber ogretmenler tarafindan
saglanabilir. Ozellikle ézel egitim simiflarinin bulunmus oldugu okullarda rehber dgretmen
kendi kendisini gelistirebilir. Bunun disinda bakanlik destekli eee seminerler konferanslar
ve benzeri seyler olabilir.”, 6gretmen yeterligi konusunda; “Yani tabii eee ¢esitli okumalar
vaparak olabilir, ¢esitli seminerlere stirekli séylemis oldugum gibi katilarak olabilir.”

O5 ogretmen: “...¢oziim Onerim bu isi sadece rehber gretmenlerle yapmamak, ozel

’

egitimcilerle bir dayanisma igerisinde gerceklesirse daha faydali olabilir.’

Y2 yoénetici: “Coziim onerisi oklumuzda rehber égretmenimizin olmasi, yani kadrolu bir
rehberlik ogretmeninin olmasi. Gerek 6zel egitim siniflart gerek diger ogrencilerimiz igin

gerekli.”

Y3 yonetici: “... dgrenci sayisina bakilmaksiniz, norm gozetilmeksiniz 6grenci sayisina

gore en azindan bir rehber 6gretmen goreviendirilmesinde ben biiyiik yarar goriiyorum.”
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Y4 yonetici, 6gretmen yeterligi konusunda; “Bu alanda 6gretmen yetistirilmesi, alan

’

mezunu kisilerin atanmasuin saglanmasi...’

Y5 yonetici: “...rehber dgretmenlerin bu ¢cocuklarin ozellikle ailelerine yonlendirme ve adi

>

uistiinde rehberlik yapmasi lazim...’

“Yonetici” temasinda; seminer (f:6) ve bilgilendirme (f:3), olmak {izere 2 adet kod
olusturulmugstur. Olusturulan kodlar incelendiginde; 4 6zel egitim 6gretmeni ve 2 yonetici
0zel gereksinimli 6grenciler ve egitimleri konusunda yodneticilere seminer verilmesini
onermislerdir. Gorlisme yapilan 3 6zel egitim 6gretmeni ise dzel gereksinimli 6grenciler ve

ozel egitim siniflar1 konusunda yoneticilerin bilgilendirilmesi dnerisinde bulunmuglardir.

Bazi yonetici ve 0zel egitim O6gretmenlerinin “Yonetici” temasina iligkin goriislerine
asagida yer verilmistir:

“«“ )

Ol ogretmen: “...okul idarecilerimize seminerler diizenlenebilir.’

02 dgretmen: “...idarecilere de ozel egitim hakkinda seminerler verilebilir

“«

03 ogretmen: . idarecilerin yani dolayistyla mevzuatla ilgili, ozel egitim yontem
teknikleriyle ilgili bilgilendirilmeleri gerektigini, iste onlara seminerler vesaire
diizenlenmesi gerektigini diisiiniiyorum... Idareciler de ézel egitim hakkinda bir 6zel egitim
ogretmeni kadar bilgili bir sekilde olmali, seminer almali. Aslinda tiniversitede biitiin
ogretmenleri ozel egitim hakkinda donamimli bir seklide mezun olsalar aslinda biitiin

’

problemler ¢ozillir diye diistintiyorum.’

‘

O4 dgretmen: “...bakanlik yéneticilere bu konuda uzmanlar aracihigiyla ulasabilir. Cesitli

seminerler araciligiyla bilgi kanallari yollar: agilabilir diyebilirim.”

«

O5 ogretmen: “...idareciler genelde alandan gelen insanlar degil, yeterli egitim ve

’

tecriibeleri yok. Coziim olarak da hizmet i¢i egitimlerle bu durum diizeltilebilir.’

Y1 yonetici: “.. mutlaka dedigim gibi okul miidiirleri de her ay birer giin sabahtan
aksama kadar bu cocuklarla ilgili egitim almasit gerekiyor diye diisiiniiyorum. Bu kurs
boyutunda olmaz ¢iinkii hani her ay bes giin oluyor en az kurslar. Okuldan ayr diismemiz
stkinti olabilir ama ayda bir giin sabahtan aksama kadar bunlarin psikolojisini ¢ozme
noktasinda, bunlara uygun egitim plani hazirlanmasi noktasinda, bence seminer tarzi

egitimlerin verilmesi gerekir diye diistiniiyorum.”
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Y2 yonetici: “...yoneticilere de bu konuyla ilgili seminer, ama seminer seyde kalmamali
teoride kalmamali, pratik nasil yapacagiz, boyle bir égrenci oldugunda uygulamamiz nasil

olacak bunlari ya bunlarla ilgili ¢oziim onerileri olmasi gerekiyor.”

Y4 yonetici: “...dgretmen icin soyledigimiz nitelikli egitimi idareciler olarak almaliyiz.
Yonetmeliklerin bu swmiflarin, ogrencilerin, miifredatin idare tarafindan bilinmesi

ogrenilmesi gerekiyor. Hizmet i¢i kurslar tabi ki olmast gerekiyor.”

“Biitge” temasinda; bakanlik 6denegi (f:5) ve sosyal destek (f:1) olmak iizere 2 adet kod
olusturulmugtur. Olusturulan kodlar incelendiginde, 3 6zel egitim dZretmeni ve 2 yonetici
0zel egitim siniflar1 i¢in bakanlik tarafindan ayr1 bir 6denek olusturulmasini 6nermislerdir.
Gortgiilen 1 6zel egitim 6gretmeni, toplum bilgilendirilerek, 6zel egitim siniflarina biitge

konusunda sosyal destek saglanmasi 6nerisinde bulunmustur.

Bazi1 yonetici ve 6zel egitim dgretmenlerinin “Biitce” temasina iliskin goriislerine asagida
yer verilmistir:

“«

O1 odgretmen: “...simdi okullarimizin biitcesi bu konuda yetersiz ama eee bakanlhgimizca

bir destek saglanirsa bir biitce ayrilirsa...”

02 ogretmen: “...Bakanhgin bize édenek ya da materyal olarak destek saglamasi

’

gerekiyor.’

«

O4 bgretmen: “...okul biitcesi ézel egitim siniflarina biitceyi artirabilir, toplum icinde ozel

egitim siniflart hakkinda bilgiler verilerek sosyal destekler saglanabilir.”

Y1 yonetici: “Milli Egitim bu ogrencilere fiziki sartlar anlaminda ve biitce anlaminda

ozellikle daha fazla biitce ayirmas: gerekiyor.”

“Yardimci personel” temasinda; 6z bakim konusunda yardim (f:1) kodu olusturulmustur.
Olusturulan bu kod incelendiginde; 1 06zel egitim Ogretmeni, okullarda goérev yapan
personelin 6zel gereksinimli 6grencilerin 6z bakimi1 konusunda Ogrenciye ve dgretmene

destek olmasi dnerisinde bulunmustur.

Ozel egitim dgretmeninin “Yardimci personel” temasma iliskin bazi goriislerine asagida

yer verilmistir:

O3 ogretmen: “...bu konuda yani yardimci personelin istihdami ile ilgili idarecilerin
bilgilendirilmesi gerekiyor. Ciinkii biz ogretmen olarak yardimct personele séyledigimizde

biz ¢ok etkili olmuyoruz. Idarecinin sdylemesi gerekiyor, hani bu katta bulunup bu
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cocuklara yénetmelik geregi destek olman gerekiyor seklinde bu nedenle idareciler

’

bilgilendirilebilir diye diistiniiyorum ...’
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BOLUM VI

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde aragtirma sonuglari, bu sonuglara iliskin tartisma ve Oneriler

yer almaktadir.

Sonuglar

Ozel gereksinimli 6grencilerin egitiminde uygulanmakta olan destek oda egitimi ve 6zel
egitim smifi uygulamalarinda karsilagilan sorunlari incelemek ve ¢6ziim Onerileri ortaya

koymak amaci ile yapilan ¢aligmanin sonuglarina asagida yer verilmistir.

Nicel Verilere iliskin Sonu¢lar

Aragtirmanin bu boliimiinde nicel verilerden elde edilen sonuclara yer verilmistir. Destek

oda egitimi ve 6zel egitim sinifi uygulamalart ile ilgili sonuglar ayr1 ayr1 ele alinmustir.

1. a. Yonetici ve Ogretmenlerin Gorviislerine Gore, Destek Oda Egitiminde
Karsilasilan Sorunlar Nelerdir? Sorusuna liskin Sonuglar

Destek oda ogretmenlerinin ve yoneticilerin goriislerine gore destek oda egitiminde

belirlenen sorunlara iligkin sonuglar asagida belirtilmistir.
e  “Ortam” boyutunun “sorunlu” oldugu belirlenmistir.
e  “Uyum ve gelisimsel” boyutunun “az sorunlu” oldugu belirlenmistir.

e Karsilasilan sorunlarda; cinsiyet, okulun 6gretim sekli, istthdam sekli, gorev,
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mesleki kidem, 6grenim durumu ve mezun olunan alan agisindan, gruplar arasinda

istatistiki olarak anlamli bir fark bulunmamistir.

2. a. Yonetici ve Ogretmenlerin Goriiglerine Gore, Ozel Egitim

Stniflarinda Karsilagilan Sorunlar Nelerdir? Sorusuna Iliskin Sonuclar

Ozel egitim ogretmenlerinin ve yoneticilerin goriislerine gore ozel egitim siniflarinda

belirlenen sorunlara iligskin sonuglar asagida belirtilmistir.

“Geligimsel” ve “uyum ve ortam” boyutlarin “sorunlu” oldugu belirlenmistir.

Karsilagilan sorunlarda “ikili egitim” yapan okullarin “tam giin” egitim yapan
okullara gore daha “sorunlu” oldugu tespit edilmistir. “Ucretli” &gretmenlerin,
“kadrolu” ogretmenlere gore 6zel egitim siniflarin1 daha “sorunlu”  olarak
belirttikleri gdzlenmistir. “Ogretmen” olarak gdrev yapanlarin, “ydnetici” olarak
gorev yapanlara gore, O0zel egitim siniflarin1 daha “sorunlu” olarak belirttikleri
saptanmistir. Daha az kideme sahip olanlarin, “21 yil ve iizeri” kideme sahip
olanlara gore, “0-5 y1l” kideme sahip olanlarin daha fazla kideme sahip olanlara
gore, Ozel egitim siniflarin1 daha “sorunlu” olarak belirttikleri goriilmiistiir.

3

“Egitim enstitiisi” mezunlarinin, “lisans” ve “yiliksek lisans” mezunu olanlara
gore, Ozel egitim smiflarim1 daha “az sorunlu” olarak belirttikleri sonucuna
ulagilmistir. “Cinsiyet” ve “mezun olunan alan” agisindan gruplar arasinda

anlaml bir farkliligin1 olmadig1 goriilmustiir.

3. Yoneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Gereksinimli Ogrencilerin

Egitimine Yonelik Yeterlikleri Ne Diizeydedir? Sorusuna Iliskin Sonuglar

Destek oda egitiminin “Ogretmen Yeterlik, Rehber Ogretmen Yeterlik”; o6zel egitim

siifinin “Ogretmen Yeterlik, Rehber Ogretmen Yeterlik ve Yoénetici Oz Yeterlik”

boyutlar ile ilgili sonuglar asagida ayr1 ayr1 ele alinmistir.

Destek Oda Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iligkin Sonuglar

Destek oda egitiminde 6gretmenlerin ve yoneticlerin goriislerine gore “6gretmen yeterlik”

boyutuna iliskin sonuclar asagida belirtilmistir.
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o “Ogretmen yeterlik” boyutunun “az sorunlu” oldugu belirlenmistir.

e  “Rehber 6gretmen yeterlik” boyutunun “sorunlu” oldugu belirlenmistir.

Ozel Egitim Simifi Ogretmen Yeterlik Boyutuna Iliskin Sonuglar
o “Ogretmen yeterlik” boyutunun “az sorunlu” oldugu belirlenmistir.
e “Rehber 6gretmen yeterlik” boyutunun “sorunlu” oldugu belirlenmistir.

e “YOnetici 0z yeterlik” boyutunun ise “sorunsuz” oldugu tespit edilmistir.

Nitel Verilere Iliskin Sonuglar

Arastirmanin bu boliimiinde nitel verilerden elde edilen sonuglara yer verilmistir. Destek
oda egitimi uygulamasi ve 6zel egitim sinifi uygulamas ile ilgili sonuclar, ayr1 ayr ele

alinmustir.

4. Yéneticilerin ve Ogretmenlerin Destek Oda Egitiminde Karsilasilan
Sorunlarin Nedenlerine ve Ciziim Onerilerine Iliskin Goriisleri
Nelerdir? Sorusuna Ikiskin Sonuclar

Arastirmanin dordiincii sorusunda, 6gretmenlerin ve yoneticilerin goriisleri dogrultusunda,
destek oda egitiminde karsilagilan sorunlarin sebepleri ve ¢ozim onerileri belirlenmeye

caligilmistir.

Destek oda egitiminde karsilagilan sorunlarin sebepleri ile ilgili 68retmen ve ydOnetici
goriisleri sonrast yapilan icerik analizi sonucunda; “Ara¢ gere¢ sorunu”, “Ortam sorunu”,
“Ogretmen sorunu”, “Rehber 6gretmen sorunu”, “Y®énetici sorunu”, “Etiketleme sorunu”,
“Planlama sorunu”, “Veli sorunu”, “Ogrenci sorunu” ve “Biitce sorunu” olmak iizere 10
tema elde edilmistir. Bu temalar 1s18inda destek oda egitiminde karsilasilan sorunlarin
sebepleri ile ilgili 6gretmenlerin ve yoneticilerin goriislerinden elde edilen sonuglara

asagida yer verilmistir.

e Destek oda egitimi veren 6gretmenler kendilerini 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitimi konusunda yetersiz gordiklerini ve bunu destekler nitelikte yoneticiler de

ogretmenlerin bu konuda yetersiz olduklarini ifade etmislerdir.
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o Ogretmenler ve yoneticiler, rehber dgretmenlerin 6zel gereksinimli dgrencilerin

egitimi konusunda yetersiz olduklarini belirtmislerdir.

o Ogretmenler, yoneticileri 6zel gereksinimli ogrencilerin egitimi konusunda
yetersiz gordiiklerini belirtirken; yoneticilerin ¢ogunlugu kendilerini yeterli

gordiiklerini ifade etmisglerdir.

o Ogpretmenler ve yoneticiler; alan dis1 ve iicretli dgretmenin destek egitiminde
gorevlendirilmesini ve 6grencinin farkli bir 6gretmenden destek egitimi almasini
yanlis bulduklarini, idari gorevle verilen destek oda egitimininse basarisiz

oldugunu belirtmislerdir.

o Ogretmenler, ogrencilerin destek oda egitiminde etiketlendigi goriisiinii
belirtirken; yoneticilerse tam tersi destek oda egitiminin dgrencileri etiketlemedigi

gorisiini belirtmisglerdir.

o Ogretmenler ve yoneticiler destek oda uygulamasinin amacina hizmet ettigini

belirtmislerdir.

o Ogretmenler, 6grenci tanilamalarinin yanlis yapildigini, yoneticilerse destek oda
egitiminde veli desteginin yetersiz oldugunu, destek egitiminde planlama

konusunda eksiklikler oldugunu ifade etmislerdir.

e Ogretmenler ve yoneticiler destek oda egitiminde ortamm uygun olmadigmi ve

arag gerecin de yetersiz oldugunu belirtmislerdir.

e Yoneticiler destek egitimi icin biitcenin yetersiz oldugunu, ikili egitim
yapilmasinin destek egitiminin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini ve planlanmasin

olumsuz yonde etkiledigini belirtmislerdir.

Destek oda egitiminde karsilagilan sorunlara yonelik ¢ozlimlerle ilgili 6gretmen ve yonetici
goriisleri sonras1 yapilan icerik analizi sonucunda; “Ogretmen”, “Rehber Ogretmen”,
“Yonetici”, “Ara¢ gere¢”, “Ortam”, “Planlama”, “Ogrenci”, “Etiketleme”, “Veli”,
“Tanilama” ve “Biit¢e” olmak tizere 11 tema elde edilmistir. Bu temalar 1518inda destek
oda egitiminde karsilasilan sorunlara yonelik ¢6ziim onerileri ile ilgili 6gretmenlerin ve

yoneticilerin goriislerinden elde edilen sonuglara asagida yer verilmistir.
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Ogretmenler ve yoneticiler, 6gretmen yeterliklerinin artirilmasi i¢in; 6zel egitim
konusunda materyal hazirlama ve uygulamali 6zel egitim derslerini kapsayan

hizmet i¢i egitim ve seminerler diizenlenmesini dnermislerdir.

Ogretmenler ve yoneticiler, egitim fakiiltelerinde aday o&gretmenlere yonelik
uygulamalt 6zel egitim derslerinin artirilmast  ve zorunlu tutulmasini

Onermislerdir.

Ogretmenler ve yoneticiler, destek oda egitimini verecek dgretmenin onceden
belirlenmesi, oncelikle d6grencinin kendi sinif 6gretmeninin ders vermesi, destek
oda egitimi ile ilgili 6zel egitim alan1 uzmanlarinin gorevlendirilmesi, eger ticretli
ogretmen gorevlendirilecekse iyi bir egitim aldiktan sonra bu 6gretmene gorev

verilmesi Onerilerinde bulunmuslardir.

Ayrica yoneticiler destek egitimi veren 6gretmenlerle ilgili aylik degerlendirme
raporunun tutulmasi, brans derslerinde verilen destek egitiminin bir standarda
baglanmasi, Ogretmenlerin, Ogrencilerin bireysel Ozelliklerine uygun egitim

vermesi gerektigi konusunda onerilerde bulunmuslardir.

Rehber oOgretmenlerin yeterliklerinin artirilmas1 konusunda; rehber 6gretmen
sayisinin artirtlmasi, rehber Ogretmenlerin 6zel egitim alaninda hizmet igi
egitimler almasi, rehber Ogretmenlere yardimci Ogretmen verilmesi, rehber
ogretmenlerin ailelere yonelik egitimleri artirmasi, rehber 6gretmenlerin evrak
isinin azaltilmasi, hizmet iginde almman egitimlerin uygulamaya konulmasi

onerilmistir.

Yonetici yeterliginin artirilmast konusunda dgretmenler; yoneticilerin destek oda
egitimi ile ilgili farkindalik ve hizmet i¢i egitimleri almasini, egitim fakiiltelerinde
ozel egitime yonelik derslerin artirilmasini, gerektiginde basarisiz yoneticilerin

gorevden alinmasini 6nermislerdir.

Yoneticiler ise kendi yeterliklerinin artirilmasi konusunda; yoneticilere destek oda
egitimi ile ilgili hizmet i¢i e8itim ve seminerler verilmesi, destek oda egitimi ile

ilgili stirekli rehberlik ve danigsmanlik hizmetinin saglanmasini 6nermislerdir.

Destek oda egitiminin amacina hizmet etmesi konusunda, siif egitimi ve 6zel

egitim alanindaki uzmanlarin ve akademisyenlerin birlikte calistaylar yapmasi,
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yoneticiler basta olmak iizere tiim paydaslarin 6zel gereksinimli 6grencileri

sahiplenmesi onerileri sunulmustur.

e Destek egitiminin amacina ulasmasina katki saglamak adina oncelikle rehberlik
arastirma merkezlerince Ogrencilere dogru tant koyulmasi, Ogrencilerin
etiketlenmemesi icin 6zel gereksinimli 6grenciler konusunda farkindalik artirici
egitimlerin ve etkinliklerin aileleri de kapsayacak sekilde tim paydaslarla

yapilmasi Onerilerinde bulunulmustur.

e Arac gere¢ ve ortam boyutunda karsilagilan sorunlarin ¢oziimiine yonelik;
bakanlik tarafindan destek egitimi icin biitge olusturulmasi, yine bakanlik
tarafindan 6zel gereksinimli 6grencilerin bireysel 6zelliklerine uygun arag gerecin
okullara gonderilmesi, gerektiginde aile ve okul ¢evresinin destegi ile destek oda

icin ortam ve ara¢ gere¢ saglanmasi dnerilerinde bulunulmustur.

e Destek oda icin okullarda ayr1 bir siif olusturulmasi, 6grencilerin ve egitim
verecek Ogretmenlerin dnceden belirlenmesi, arag gere¢ ve ortamin Onceden

hazirlanmasi ve planlanmasi 6nerileri sunulmustur.

5. Yéneticilerin ve Ogretmenlerin Ozel Egitim Siniflarinda Karsilagilan
Sorunlarin Nedenlerine ve CozUm Onerilerine Iliskin Goviigleri Nelerdir?
Sorusuna Ikiskin Sonuclar

Arastirmanin besinci sorusunda, Ozel egitim Ogretmenleri ve yoneticilerin goriisleri
dogrultusunda, 6zel egitim siniflarinda karsilagilan sorunlarin sebepleri ve ¢0zim onerileri

belirlenmeye calisilmistir.

Ozel egitim siiflarinda karsilasilan sorunlarla ilgili 6gretmen ve yonetici goriisleri sonrasi
yapilan igerik analizi sonucunda; “Ara¢ gere¢ sorunu”, “Ortam sorunu”, “Ogretmen
sorunu”, “Konumlandirma sorunu”, “Rehber 6gretmen sorunu”, “Kaynastirma sorunu”,
“Yonetici sorunu”, “Biitce sorunu”, “Veli sorunu” ve “Yardimci personel sorunu” olmak
uzere 10 tema elde edilmistir. Bu temalar 1s18inda 6zel egitim siniflarinda karsilagilan
sorunlarin sebepleri ile ilgili 6gretmenlerin ve yoneticilerin goriislerinden elde edilen

sonuglara asagida yer verilmistir.
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o Ozel egitim 6gretmenlerinin cogunlugu mesleki agidan kendini yeterli bulurken,

yoneticiler 6zel egitim 6gretmenlerinin yetersiz olduklarini belirtmislerdir.

o Ogretmenler ve yoneticiler, rehber Ogretmenlerin  yetersiz  oldugunu

belirtmislerdir.

o Ogretmenler, yoneticilerin yetersiz oldugunu, ydneticilerinse gogunlugu

kendilerinin yeterli oldugunu ifade etmislerdir.

o Opretmenler ve yoneticiler, 6zel egitim smniflarinda alan disindan ve dicretli
Ogretmenlerin gorev yapmasini yanlis bulduklarini ifade etmislerdir. Ayrica
ogretmenlerden bazilar1 6zel egitim sinifinda iki 6gretmenin gorev almasini yanlis

bulduklarini belirtmislerdir.

o Ogretmenler 6zel egitim siniflarmin amacina hizmet etmedigini, ydneticilerse 6zel

egitim siniflarinin amacina hizmet ettigini belirtmislerdir.

e Ogretmenler ve yoneticiler 6zel egitim sinifi uygulamasinda 6zel gereksinimli

ogrencilerin etiketlendigini ifade etmislerdir.

e Ozel egitim smifina devam eden 6grencilerle digerleri arasinda 6gretmenler
olumsuz bir etkilesim oldugunu; yoneticilerse olumlu bir etkilesim oldugunu

belirtmisglerdir.

e Ayrica Ogretmenler, 6zel egitim smiflarina veli desteginin yetersiz oldugunu,
ogrencilerin yanhis tam1 alarak 0Ozel egitim siniflarina gelebildiklerini

belirtmisglerdir.

o Ogretmenler ve yoneticiler 6zel egitim siniflarinin ortam ve konumlandirmasinin

uygun olmadigini ve bu siniflarda arag gerecin yetersiz oldugunu belirtmislerdir.

e Ogretmenler ve yoneticiler 6zel egitim siiflarina biitce ayrilmadigini ifade

etmislerdir.

e Ayrica Ogretmenler sinif mevcudunun fazla oldugunu, yardimci personelin

yetersiz oldugunu belirtmislerdir.

Ozel egitim siniflarinda karsilagilan sorunlara yonelik ¢oziimlerle ilgili 6gretmen ve

yonetici goriisleri sonras1 yapilan igerik analizi sonucunda; “Kaynastirma”, “Ogretmen”,
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“Konumlandirma”, “Ara¢ gere¢”, “Ortam”, “Rehber O6gretmen”, “Yonetici”, “Biitce”,
“Yardimci personel” olmak iizere 9 tema elde edilmistir. Bu temalar 15181inda 6zel egitim
siiflarinda karsilasilan sorunlara yonelik ¢6ziim Onerileri ile ilgili 6gretmenlerin ve

yoneticilerin goriislerinden elde edilen sonuclara asagida yer verilmistir.

o Ogretmenler ve yoneticiler, dgretmen yeterliklerinin artirilmast icin; dzel egitimde
yeni yontem ve yaklagimlarla ilgili 6gretmenlere hizmet i¢i egitim ve seminerler
verilmesini, smiflarda Oncelikle kadrolu 6zel egitim alan mezunlarinin
gorevlendirilmesini, iicretli 6gretmenlere ise yeterli egitim verildikten sonra gorev

verilmesini Onermislerdir.

e Ogretmenler ve yoneticiler, iiniversitelerde 6zel egitim derslerinin artirilmasi,
uygulamali 6zel egitim derslerinin konulmasi, 6zel egitim kontenjanlarinin
artirilmasi, bakanligin 6zel egitim 6gretmeni agigini giderecek Onlemler almasi

Onerilerini sunmuslardir.

e Ayrica 0gretmenler, 6gretmen sayisinin teke diisiiriilmesi, diger sinif 6gretmenleri
ile Ogrencilere yonelik Ozel gereksinimli Ogrencilerle 1ilgili bilgilendirici
calismalar yapilmasimi, Yiiksek Ogretim Kurulu ve Milli Egitim Bakanlig
tarafindan ortak kurulacak bir platformla, 6gretmenlerin 6zel egitim alani ile ilgili
giincel yontem, teknik ve yaklasimlart takip edebilmelerinin saglanmasi

onerilerinde bulunmuslardir.

o Ogretmenler ve yoneticiler, okullarda tam zamanli ve kadrolu rehber
ogretmenlerin gorev yapmasini; rehber 68retmen, 6zel egitim Ogretmeni ve

ailenin bir araya gelerek toplantilar yapmasini dnermislerdir.

o Ogretmenler ve yoneticiler, dzel egitim smifi bulunan okullara, &zel egitim
alaninda uzmanlagsmis rehber 6gretmenlerin atanmasini, rehber 6gretmenlerin
tiniversitelerde 6zel egitimle ilgili daha fazla ders almalarini, rehber 6gretmenlerin
Ozel egitimle ilgili hizmet i¢i egitim ve seminerlere katilmalarini Oneri olarak

sunmuslardir.

o Ogretmenler ve yoneticiler, yonetici yeterliklerinin artirilmasi konusunda;
yoneticilerin 6zel egitimle ilgili hizmet i¢i egitimler ve seminerler almasini,
egitim fakiiltelerinde 0zel egitim derslerinin artirllmasint  Oneri olarak

sunmuslardir.
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Ogretmenler ve yoneticiler, 6zel egitim smifi uygulamasinin 6zel gereksinimli
ogrencileri etiketlemeden amacina hizmet edebilmesi i¢in; diger Ogrenci ve
Ogretmenlerin, ailelerin, toplumun bilin¢lendirilmesi, rehber 6gretmenlerce aile
egitimleri verilmesi, okulda dizenlenen sosyal etkinlik ve programlara 6zel
gereksinimli 6grencilerin dahil edilmesi, diger 6grencilere verilen sorumluluklarin
bu Ogrencilere de verilmesi, teneffiislere diger Ogrencilerle beraber ¢ikilmasi,
sanat, spor ve bazi kiiltiir derslerine diger 6grencilerle beraber katilma firsatlarinin
sunulmasi onerilerinde bulunmuslardir.

Yoneticiler, 6zel gereksinimli 6grencilerin sahiplenilmesi, ailelerine yonelik gezi
diizenlenmesi, 06zel gereksinimli Ggrencilerin olumlu etkilesim firsatlarini
artiracak yar1 zamanli kaynastirma ve tersine kaynastirmanin uygulanmasi, aile
Ogretmenligi ve golge Ogretmenlik modelinin uygulanmasi, 06zel egitim
siiflarinin kapatilmas: ve yalnizca agir derecede 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitim uygulama okullarina yonlendirilmesi 6nerilerini sunmuslardir.

Ogretmenler okullarda 6zel gereksinimli dgrencilerin de yararlanabilecegi oyun
alanlarmin tasarlanmasi, okul yoneticilerinin 6zel gereksinimli Ogrenciler ve
egitimleri konusunda bilgilendirilmesi, kaynastirmaya hazirhik etkinlikleri
yapilmasi onerilerinde bulunmuslardir.

Arag gere¢ ve ortam konusundaki sorunlara ¢oziim olarak 6gretmenler; ¢evresel
kosullar, Ogrenci sayisi, Ozel gereksinim durumu dikkate alinarak sinif

ortamlarinin egitim baslamadan once diizenlenmesini 6nermislerdir.

Yine Ogretmenler bakanlik tarafindan biitce saglanmast ve ara¢ gereg
gonderilmesi, ogretmenlerin 0zel egitim materyalleri gelistirmesi, smif
mevcutlarinin azaltilmasi, yardimci personelin 6grencilerin 6z bakimlarina
yardime1 olmasi, siniflarin diger siniflara ve tuvalet, kantin gibi yerler ve diger
ogrencilerle iletisim kurulabilecek sosyal alanlara yakin, miimkiinse zemin katta

ve ayristirmadan konumlandirilmasi 6nerilerini sunmuslardir.

Yoneticiler de 6gretmenler gibi bakanlik tarafindan biit¢ce saglanmasi ve arag
gere¢ gonderilmesini, bunun yaninda bakanligin 6zel egitim siniflart ig¢in arag
gereg listesi yayilamasini, sivil toplum kuruluslarinin desteginin alinmasi, 6zel
egitim Ogretmenleri ile ¢alistay diizenleyerek, 6zel egitim sinifinin standartlarinin
diizenlenmesi, yeni okullar yapilirken 06zel egitim siniflarinin planlamasinin

yapilmasi, 6zel egitim siniflarinin zemin katta, diger siniflardan ayr1 bir katta
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bulunmasi, agir derecede olanlar icin ayri bir okul yapilmasi oOnerilerinde

bulunmuslardir.

Tartisma

Ozel egitimin ortaya ¢iktig1 ilk donemlerde 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimleri yatili
ya da gilindiizlii 6zel egitim okullarinda yiiriitilmekteyken, sonralar1 genel egitim okullari
icinde oOzel smiflar benimsenmistir; ancak giderek ozel gereksinimli 6grencilerin
yasitlarindan ayrilarak 6zel egitim ortamlara alinmalar1 sorgulanmistir (Kircaali, iftar, &
Uysal, 1999, s. 3). 1980°1i yillarda diinyada benimsenen en az kisitlayici ortam ilkesi; 6zel
gereksinimli Ogrencilerin genel egitim siniflarindan en az sekilde ayristirilmalart ve
miimkiin oldugunca normal gelisim gdsteren akranlari ile genel egitim siniflarinda egitim
almalar1 esasina dayanmaktadir (Altun, 2016, s. 7). Farkli gelisim gosteren dgrencilerin her
biri farkli egitim yaklasimlarma gereksinim duymaktadirlar. Ozellikle bu konuda galisan
egitimciler bu 6grencilere yonelik yeni egitim yaklasimlarini tartigsmaktadirlar. Literatiirde
mainstreaming (kaynastirma) terimi yaygin bir sekilde kullanilirken, gilinlimiizde
integration (biitlinlestirme) ve inclusion (kapsayict egitim) terimleri kullanilmaya
baslamistir (Ozokgu, 2013, s. 84; Sahin & Kaymaz, 2015). Her dgrencinin bireysel
farkliliklarina ~ saygi  duyularak, tim  o6grencilerin  gereksinim  duydugu
kapsayici/biitiinlestirici  egitim hizmetlerinin ve uygun fiziki kosullarin saglanmasi
giinlimiizde ayr1 bir 6nem kazanmistir (Akcamete, 2015, s. 55; Altun, 2016, s. 7).
Diinyadaki uygulamalar 6zel gereksinimli 6grencilerin miimkiin oldugunca akranlar ile

birlikte egitim almalarini saglayacak sekilde diizenlenmektedir.

Tiirkiye’de ise son yillarda genel egitim siniflarina gére daha kisitlayici ortamlardan olan
destek oda ve Ozel egitim siiflar1 ve bu uygulamalarda 6grenim goren Ogrenci sayilar
artmaktadir. Tiirkiye’de ilkokullar biinyesinde ozel egitim smiflarinda 6grenim goren
ogrenci sayist 2012-2013 egitim 6gretim yilinda 13.538 iken; bu say1 2017-2018 egitim
ogretim yilinda 23.305’e yiikselmistir (MEB, 2013; MEB, 2018a). Tiirkiye’de giderek
yayginlagmakta ve sayilar1 hizla artmakta olan destek oda egitimi ve 6zel egitim sinifi
uygulamalart konusunda yapilan arastirmalar daha ¢ok akademik basarilara yonelik
aragtirmalardan olugsmaktadir (Akay, Uzuner & Girgin, 2014; Basal & Batu, 2002; Kalkan
& Ozmen, 2013; Unay, 2015). Bu arastirmada ise destek oda egitimi ve 6zel egitim sinifi

uygulamalarinin farkli boyutlarinda karsilasilan sorunlar ortaya konulmus ve ¢oziim
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Onerileri sunulmustur.

Ozel gereksinimli 6grencilerin genel egitim siniflarindan ayrigtirilarak saglanabilen destek
oda ve oOzel egitim smifi uygulamalarinda bir takim sorunlarla karsilasildigi yapilan
arastirma sonuglarindan anlasilmaktadir (Daniel & Jamie, 1978; Dev & Haynes, 2015;
South Carolina Region 5 Educational Services Center Lancester, 1975, s.9; Wang & Birch,
1984). Ozel gereksinimli olan &grencilerin akranlari ile aym smifa fiziksel anlamda
yerlestirilmeleri etkili bir kaynastirma i¢in yetersiz olup, higbir destek hizmeti
saglanmadan simifa yerlestirilen 6zel gereksinimli 6grencilerin ihtiyaglar1 olan becerileri
ogrenmesi ve diger arkadaglarinin 6zel gereksinimli 6grencileri kabullenmeleri istenilen
diizeyde gergeklesmemektedir (Unay, 2012, s. 4). Bu anlamda ozel gereksinimli
Ogrencilere gerek destek oda gerekse Ozel egitim smifi uygulamalarinda destek
hizmetlerinin saglanmasi onemlidir. Destek hizmetlerini saglayacak kisiler ise yonetici,
ogretmen ve diger uzman personellerdir. Arastirma bulgulari, gerekli hizmeti saglayacak
yoneticilerin, 6gretmenlerin ve rehber 6gretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi
konusunda yetersiz oldugunu gostermektedir. Bazi arastirma bulgular1 da bu goriisii
desteklemektedir (Aydin, 2015; Carpenter, 1979; Glomb & Morgan, 1991; Miller,
Brownell & Smith, 1999; Ozdamar, 2016).

Yapilan arastirmanin hem nicel hem nitel boyutunda Ogretmenler 6zel gereksinimli

I3

ogrencilerin egitimi konusunda kendilerini yetersiz gordiklerini . elimden geleni
yaptigima inaniyorum ama yetmedigimiz yerlerde olabiliyordur ben alan mezunu
olmadigim icin (02)... goreve baslayana kadar zaten ézel egitim nedir bilmiyorduk yani
dort yil bosuna okumusuz (D3)” sOzleri ile ifade ederken; yoneticiler “ ... tabi ki bransi
olmayan igin yetersizlikler var (Y3) ... yeterli diizeyde oldugunu diistinmiiyorum ¢iinkii bu
ogretmenler dedigim gibi isletme iktisat ya da sosyoloji gibi béliimlerden mezun olduklart

2

icin (Y1)... ogretmenlerimizin egitime ihtiyact var (Y4) ifadeleri ile 6gretmenlerin
yetersiz olmasini temelde alan disindan mezun olmalarina ve icretli olarak

calistirilmalarina baglamistir.

Aragtirma bulgulan iicretli olarak gorev yapan 6gretmenlerin, kadrolu dgretmenlere gore
0zel egitim siniflarinda daha fazla sorunla karsilastiklar1 yoniindedir. Alan disindan mezun
olan ve iicretli olarak gorev alan 6gretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitiminde
caligmasimnin  dogru bulunmadigr arastirma sonuclarindan anlasilmaktadir. Yapilan

«“

goriismede bir yonetici “... isletme mezunu, sosyoloji mezunu, felsefe mezunu gibi alan

disindaki 6gretmenler eee ozel egitim siniflarinda iicretli olarak gorevlendirildikleri i¢in
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ogretmenler bunu sahiplenmiyorlar. Bu isi ve onlarin yetistirilme islemleri de alan
icerisinde bize kaliyor, okul idaresine eee bundan dolayr en onemli sikintinin alan
ogretmeninin atanmamasi olarak goriiyorum (Y1)” ifadesi ile alan dis1 ve {icretli olarak
Ogretmenlerin  gorevlendirilmesini yanhis buldugunu belirtmistir. Yapilan farkl
aragtirmalardaki bulgular da bunu destekler sekilde, 6zel egitim mezunu olmayan
ogretmenlerin, yardimci personel, bilgi ve materyal destegine gereksinim duyduklari
sonuglarina ulasilmistir (Dogan, Demir &Turan, 2013; Sivrikaya &Yikmis, 2016).
Arastirmanin nitel boyutunda bir 6zel egitim Ogretmeni de benzer diisiinceleri ... bir
kosulu olmasi gerekiyor bizim sinifimizda iicretli ogretmen olmast igin ¢iinkii bep
hazirlayamiyorlar  problemli davramislarla basa ¢ikamiyorlar ve yontem teknik
bilmiyoriar, biz ekstra onlar icin bir mesai harciyoruz onlara bunlari 6gretmek icin (O3)”

seklinde ifade etmistir.

Okullarda 6zel gereksinimli Ogrencilere, 6gretmenlere, yoneticilere ve velilere gerekli
rehberlik ve danigmanlik hizmetini rehber 6gretmenler tistlenmektedir. Bu anlamda destek
egitimi ve Ozel egitim smifi uygulamalarinda basarinin yakalanmasinda rehber
Ogretmenlerin sunacagi hizmet Onemlidir. Yapilan aragtirmanin hem nicel hem nitel
bulgularinda “rehber ogretmen yeterlik” boyutunda sorun yasandigi belirlenmistir. Okul

“«

yoneticileri “...benim okulumda norm olarak rehber dgretmenim olmadigi icin (Y3) ...
rehber ogretmenimizin olmasi goreviendirme iki giin geldi ogretmenimiz ama tabi ki
veterli olamadi (Y2)... rehber ogretmenlerle dedigim gibi ayda bir mutlaka ozel egitim
swiflarina gidiyorlar eee velilerini ¢agirarak kahvalti etkinlikleri ogretmenlere ve velilere
seminer diizenliyorlar (Y1)” ifadeleri ile okuldaki rehber dgretmen yetersizligini, okulda
yeterli sayida rehber dgretmen bulunmamasi olarak degerlendirmislerdir. Ogretmenler ise
“... rehberlik ogretmenimizin yeterli etkinlik yaptigini diigiinmiiyorum ¢iinkii sordugumuz
zaman eee sebep olarak siirekli islerinin yogunlugundan bahsediyor (DI)... rehber
ogretmenlerin bu konularda yeterli ¢calismalar yaptigimi diisiinmiiyorum (D5)... rehber
ogretmenlerinin sayist artirtlmall ve ozel egitim konusunda bilgili olmalar: gerektigini
diigiiniiyorum ¢iinkii bir bep konusunda bile ben hani eee ben bilmiyorum hocam nasil
yapildigint gibi déniitler aldim (03)” daha ¢ok rehber 6gretmenlerin Gzel gereksinimli
ogrencilere yonelik sunulacak mesleki yeterlikler anlaminda yetersiz kaldiklarim
belirtmislerdir. Bu anlamda okullarda 06grenci sayilart dikkate alinarak rehber

ogretmenlerin istthdam edilmesi ve rehber Ogretmenlerin 6zel egitim konusunda

yeterliklerinin artirilmasi 6nemli goriilmektedir.
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Rehber 6gretmenler kadar okulda sunulacak egitim hizmetlerinin niteligini artiracak en
onemli personeller okul yoneticileridir. Okul yoneticileri arastirma bulgularina gore
kendilerini 6zel gereksinimli dgrencilerin egitimi konusunda yeterli gérmektedirler “

hani oviinmiis gibi olmayim da zaten egitim bilimleri mezunuyum eee psikoloji konusunda
veterli diizeyde bilgim var eee yeterli bilgiye sahip oldugumu diistintiyorum (Y1)... gerekli
egitime sahip olduguma inaniyorum (Y5)”. Ogfretmenler ise tam tersi “...okul
yoneticilerimizin bize bu konuda destegini hi¢ géremedik ne yazik ki ¢iinkii basta dedigim
gibi beplik 6grencileri okul yoneticilerimiz aynen séyle lanse ediyor hocam dért tane bepli
var ikisi size gelecek (D1)... okul yoneticilerinin bu konuda ¢ok eksiginin oldugunu
diistintiyorum (D4)... idareciler genelde alandan gelen insanlar degil, yeterli egitim ve

tecriibeleri yok (05)” yoneticilerin 6zel gereksinimli dgrencilerin egitimi konusunda

yetersiz olduklarini belirtmislerdir.

Ozel gereksinimli dgrencilerin egitimi her agidan donamimli, bilgili ve gerekli yeterlige
sahip uzmanlarin, 6gretmenlerin, rehber 6gretmenlerin ve yoneticilerin esgiidiim halinde
caligmast ile basariya ulasabilir. Arastirmanin demografik degiskenler acisindan elde
edilen bulgularinda daha az kideme sahip Ogretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitiminde daha fazla sorunla karsilastiklar1 belirlenmistir. Ayrica egitim enstitiisii
mezunlarinin ise lisans ve lisansiistli egitim alanlara gore daha az sorunla karsilastiklari,
egitim enstitiisii mezunlarinin da mesleki olarak daha kidemli olduklar1 diistiniildiigiinde,
meslege yeni baglayan dgretmenlere tecriibe ve deneyimlerin aktarilmasinin énemli oldugu
goriilmektedir. Ayrica 0zel egitim konusunda yonetici, 6gretmen, rehber dgretmen ve

diger personele egitimler diizenlenmesi faydali olacaktir (Caglar, 2016; Kis, 2013).

Ogretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilere sunduklar1 hizmetlere katki saglayan yardimei
personellerin de okullarda temizlik ve saglhiga uygunluk gibi konularda énemli vazifeleri
vardir. Arastirmada yardimci personelin yetersiz oldugu ve bu konuda sorunlar yasandig:
belirlenmistir. Bir 68retmen yasadigi sorunu “... diger bir sorunumuz da yardimci personel
sorunu yani yardimci personelimiz eee yonetmelige gore istihdam edilmiyorlar, bizimle
birlikte ¢alismadiklart icin hani bizim katimizda bulunmadiklart i¢in bununla ilgili
sorunlar yasiyoruz (03)”. Ozel gereksinimli 6grenciler, 6z bakim konusunda destege
gereksinim duyabildikleri i¢in yardimci personellerin bu konuda 6gretmenlere yardimci

olmasi gerektigi anlasilmaktadir.

Ozel egitim smifi ve destek oda egitimi hizmetlerinin amacina ulasabilmesi i¢in personel
yeterligi kadar, sunulduklar1 ortam, saglanan ara¢ gere¢ de onemlidir. Arastirmada 6zel
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gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda ara¢ gere¢ ve ortam konusunda problemler
oldugu, 6gretmenlerin ve yoneticilerin  “...en dnemli sorunun égrencilerin ihtiyacina
uygun ders ara¢ gere¢ ve materyallerinin olmadigimt diigtintiyorum (D1) ... temel
sorunlardan birisi ortam ve arag¢ gere¢ konusunda yasanan problem (D5)... dzel egitim
smiflarinda sinif dizaymimin ozel egitime uygun olmadigini diistiniiyorum, materyal
eksigimiz cok fazla (O4)... arag gere¢ noktasinda eee yeterli degil dedigim gibi biitce
ayrilmadigr igcin (Y1)... karsilasilan en onemli sorun materyal yetersizligi (Y2)”

ifadelerinden anlasilmaktadir.

Ozellikle ikili egitim yapilan okullarda, tam giin egitim yapan okullara gore daha fazla
problemler yasandigi, 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi ile ilgili okullarin herhangi bir
O0deneginin olmadigi, bu anlamda okullarin biitce ve ara¢ gere¢ temini konusunda
problemlerinin oldugu belirlenmistir. Yapilan bazi arastirmalarda da benzer sonuglar elde

edilmistir (Aydin, 2015; Caglar, 2016; Duman, 2003; Tortop & Dinger, 2016).

Ortam konusunda yasanilan problemlerden biri de ikili egitimden kaynaklanan yer
problemidir. Ikili egitim yapilan okullarda destek egitiminin daha ¢ok &gretmenler odast,
kiitiiphane, toplant1 salonu ve laboratuvar gibi yerlerde yapildigi, normal egitim yapan
okullarda ise ders bitimi smifta destek egitime devam edildigi ve okullarda ayrica
planlanan destek egitim odalarmin ise siirli sayida oldugu arastirma sirasinda

gozlemlenmistir.

Karsilagilan sorunlara ragmen destek oda egitiminin arastirma bulgularina gore biiyiik
ol¢lide amacina hizmet ettigi, bununla birlikte 6grencilerin etiketlenmesi, bazi 6grencilerin
tanilarinin yanlis olmasi, planlama ve veli destegi konularinda sorunlar yasandigi
belirlenmistir. Ozel egitim siniflarma alternatif olarak agilan destek egitim odalarinin, 6zel
gereksinimli  Ogrencilerin akademik basarillarinin  artisinda  ve  uygun olmayan
davraniglarinin ise azalmasinda olumlu yonde katki sagladigi belirlenmistir (Glavin, Quay,

Annesley & Werry, 1971).

Destek oda egitiminin 6grenci basarisin1 artirmada etkili oldugu ve bu anlamda amacina
hizmet ettigi konusunda 6rnek olabilecek aragtirmalarin (O’Connor, Stuck & Wyne, 1979;
Kale & Demir, 2017; Kalkan & Eroglu, 2017; Sindelar & Deno, 1978) yani sira, 6zellikle
ogrencilerin etiketlenmesi, grupla egitim gibi bazi konularda basarisiz oldugunu gésteren
arastirmalar da bulunmaktadir (Affleck, Madge, Adams & Lowenbraun, 1988; Akay,
Uzuner & Girgin, 2014; Moody, Vaughn, Hughes & Fischer, 2000). Destek oda egitiminin

grup egitimi yerine birebir verilmesi 0grencinin akademik basarisini daha da artirdig
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sonucuna ulasilmigtir (Moody, Vaughn, Hughes & Fischer, 2000).

Ozel egitim smiflar ile ilgili arastirma bulgulari; ortam, ara¢ gerec, tanilama, olumsuz
etkilesim, etiketleme, veli deste§inin yetersiz olusu, konumlandirma, yetersiz biitge
konularinda sorunlar oldugunu géstermektedir. Ozel egitim siniflarinin amacina hizmet
etmesi konusunda yoneticilerin ¢gogu arastirma bulgularina gore amacina hizmet ettigini
belirtirken “...0zel egitim suflart gercekten amacina hizmet ettigini ben diisiiniiyorum
(Y3) ..ozel egitim simiflart ger¢ekten amacina hizmet ediyor ¢iinkii gergekten
ogrencilerimiz biiyiik bir ozveriyle ¢alisiliyor (Y2)”, 6gretmenlerin ¢ogu amacina hizmet

«

etmedigini “...ozel egitim simiflart gercekten amacina hizmet etmiyor aslinda (Ol)... eee
cocuklarin diger ¢ocuklarla birlikte teneffiise ¢tkmalarina okul idareleri izin vermiyor,
ayrica siflar farkl koridorlarda bu da diger ¢ocuklarla kaynasmalarina firsat vermiyor
(02)” ifadeleri ile belirtmistir. Yoneticilerin “...bunlarin teneffiislerinin olmamasi sikinti
varatiyor (Y1)... teneffiislerde bu ogrencilerimiz teneffiise ¢tkmiyorlar, fazla ayni ortami da
bulunmuyorlar 6zel egitim 6grencileri siniftalar onlar diger ogrencilerimiz siniftayken
teneffiise ¢cikiyor (Y4”) ifadeleri 6zel egitim siniflarinin amacina hizmet ettigini belirtmeleri
ile uyusmamaktadir. Ozel egitim siniflarma devam eden &grencilerin normal gelisim
gosteren ogrencilerle etkilesim kurmalarina firsat saglayacak en 6nemli zaman dilimleri

tenefflislerdir. Ancak bazi okullarda 6zel gereksinimli 6grencilerin normal gelisim gosteren

akranlar ile beraber teneffiise ¢ikartilmadiklar: anlagilmaktadir.

Aragtirma bulgularinda 6zel egitim smifina devam eden 6grencilerin etiketlendigi, diger
ogrencilerle yeterli ve olumlu bir etkilesimin kurulamadigy, veli desteginin yetersiz kaldigi
sonuglarna ulasilmistir. Ozellikle &zel egitim smiflarinin konumlandirilmasi konusunda
sorunlar oldugu Ogretmenlerin ve yoneticilerin = “...bazt fiziksel yetersizligi olan
ogrencilerimiz olabiliyor o yiizden okulun fiziki sartlarina mesela bizim okula gore
diigiiniirsem asansér yok o yiizden alt katlar olabilir alt katlara yerlestirebiliriz bu sene de
yine vardi 6yle 6grencilerimiz inip ¢ikmada zorluk ¢eken yani alt katlar onlar igin daha
uygun olabilirdi (Y2)... bazi branslara gore ozel egitim ogrencisinin diizeyine gore iste
agir diizeyde hafif orta duzeyde bir kere ayrilmali (Y4)...6zel egitim siniflarimiz hep en
kuytu okuldaki en kuytu koselere konumlandirilyyor genel olarak gozlemledigim kadariyla
benim ¢alistigim okulda da ¢ocuklarla ¢ok fazla etkilesim kuramiyorlar bu nedenle ¢ok
fazla sosyal etkilesim kurma firsatlart olmuyor farkli koridorda olduklar: igin (0O3)”
ifadelerinden anlasiimaktadir. Ozel egitim siniflariin okullarin en iicra kdsesinde, eger

varsa ek binada konumlandirildigi, koridorlarin bdliinmesi yoluyla genel egitim
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siniflarindan ayrigtirildigr aragtirma sirasinda gézlemlenmistir.

1950’1 yillarda 6zel egitim smiflarinin sayilarindaki ve yapilan arastirmalardaki artiga
ragmen Ozel egitim smiflarina yerlestirilme kriterlerinin heniiz netlestirilemedigi ve bu
sorunun halen devam ettigi arastirma sonuglarindan anlasilmaktadir (Dunn & Capobianco,
1959). Ozel egitim sinifinda egitim géren dgrenci, yalnizca isitme, gorme ya da ortopedik
yetersizlik sebebiyle bile bu sinifa devam etse yine de zihinsel yetersizligi oldugu yoniinde
etiketlenebilmektedir (South Carolina Region 5 Educational Services Center Lancester,
1975, s.9).

Aragtirma yapilan okullarin bazilarinda, teneffiis saatlerinde 6zel egitim sinifi 6grenci ve
ogretmenlerinin disar1 ¢ikmadigi, teneffiise ¢ikan 6grencilerin ise ayristirilmig bir alanda
teneffuslerini gecirdikleri gozlemlenmistir. Ozel egitim smiflarin amaci, normal gelisim
gosteren akranlari ile ayni sinifta egitimine devam edemeyen bununla birlikte en azindan
aynt okulda ve sosyal ortamlarda normal gelisim gosteren akranlari ile ayni ortami
paylagmalarinin  saglanmasi1 iken; 0Ozel gereksinimli Ogrencilerin etiketlenmesi,
akranlarindan ayristiritlmas1 6zel egitim smiflarinin amacina hizmet etme noktasinda
sorunlarm oldugunu gostermektedir. Temple Universitesince 1973 yilinda yapilan bir
aragtirmada 6zel gereksinimli 6grencilerin egitim yoniinden zayif yonlerinin desteklenerek
etiketlenmelerinin Onlenmesi ve genel egitim smifina kaynastirilmasinin saglanmasi
amaciyla li¢ 6zel egitim smifi destek odaya donistiiriilmiis, bu smiflara devam eden
ogrenciler ise genel egitim smiflarina yerlestirilmistir. Arastirmanin sonucunda 6zel
gereksinimli 6grencilerin okula devami artmig, 6gretmen secimi kriterlerine, dgrencilerin
tanisina gore d6gretim planlama yerine, 6grencinin egitim ihtiyaglarini gézlemleme ve buna
gore Ogretim planlayabilme kriteri eklenmis, olumlu aile tutumlar1 gelistirilmis,
ogretmenlere destek hizmetler saglanarak o6zel gereksinimli 6grencileri kabul diizeyleri
artirtlmis ve sonugta 6zel gereksinimli dgrencilerin sosyal uyumlariyla beraber akademik
basarilarinda da artis saglanmistir (Temple University, 1973). Bu anlamda o6zel
gereksinimli 6grencilerin miimkiin olan en yiliksek diizeyde normal gelisim gdsteren

akranlari ile etkilesim firsatlarinin olusturulmasi 6nemli goriilmektedir.

Yapilan arastirmalar genel egitim siniflarina yerlestirilen ve zihinsel yetersizligi bulunan
ogrencilerin akademik basarilarinin arttigini, 6zel egitim siniflarina yerlestirilenlerin ise
kisilik ve sosyal uyum becerilerinde artis gozlendigini gostermistir (Dunn & Capobianco,
1959). Basarili kaynastirma uygulamalarinin 6niindeki en biiyiik engeller; artan 6zel egitim

siiflari, velilerin yeterli destegi saglamada isteksiz olmalari, biirokratik engeller, 6zel
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egitim Ogretmenlerine yeterli rehberligin olmamasidir (Carpenter, 1979). Okullarda tam
zamanli kaynastirmanin uygulanmasi, 6zel gereksinimli ya da degil tiim 6grencilerin ilgi
bekledigini bilen, mevcut Ogretim yoOntemlerini gelistirebilen Ogretmenlerle ve
ogretmenlerin mesleki gelisimlerini destekleyecek okul yonetim ve gevresiyle miimkiin
olabilir (Weiner, 2003). Cok sayida bilim adamu, yetersizligi olan ve olmayan 6grencilerin
biitiinlestirme/kapsayici egitim hizmetlerinden hem sosyal hem de akademik olarak fayda

sagladigini iddia etmektedir (Causton-Theoharis, Cosier, Theoharis & Orsati, 2011).

Genel egitim smiflari, davranigsal agidan 6nemli zorluklar olsa bile 6zel gereksinimli
ogrencileri desteklemek icin en dogru yerdir (Schwarz, 2007). Ozel egitim simiflarina gore
biitiinlestirici ve kapsayict hizmetler kapsaminda egitim alan birey, toplumdaki
performansi, okul arkadaslar ve is arkadaslariyla etkilesimi, bagimsiz faaliyetlere katilimi
biliylik Olgiide artis sagladigi gibi daha iyi bir birey ve vatandas olarak yetismektedir
(Ryndak, Ward, Alper, Montgomery & Storch, 2010). Bu anlamda 6zel gereksinimli bireyi
mevcut fiziki kosullara ve toplumsal sartlara uydurmak ve yerlestirmek yerine; fiziki
kosullar1 ve toplumsal sartlar1 6zel gereksinimli bireye gore diizenlemek, bireyin kendisini

toplumun bir parcasi olarak gormesine katki saglayacaktir.

Oneriler

Arastirma sonuglar1 dogrultusunda, egitim fakiiltelerine, Milli Egitim Bakanligina ve

arastirmacilara yonelik oneriler sunulmustur.

Egitim Fakiiltelerine Yonelik Oneriler

Arastirma sonuglarina gore, yoneticilerin ve 6zel egitim alan1 disinda mezuniyeti olan
ogretmenlerin, 0zel gereksinimli Ggrencilerin egitimi konusunda yetersiz olduklar
belirlenmistir. Dolayisiyla 6gretmen ve yonetici yetistiren egitim fakiiltelerinde, 6zel
gereksinimli 6grencilerin egitimine yonelik yeterliklerin artirilmasi i¢in; “Engelli ¢ocuklar
ve egitimi”, “Ozel egitimde degerlendirme ve biitiinlestirme”, “Bireysellestirilmis egitim
programi”, “Gegis planlarinin hazirlanmasi”, “Ogretim uyarlamalar” ve “Uygulamali

davranig analizi” derslerinin programlara konulmasi 6nerilmektedir.

Ogretmenlerin goriislerine gore arastirmada, rehber Ogretmenlerin 6zel gereksinimli

ogrencilerin egitimi konusunda yetersizliklerinin bulundugu belirlenmistir. Rehber
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ogretmenlerin, 6zel egitim alanina iliskin yeterliklerin artirilmasi ig¢in rehber 6gretmen
yetistiren egitim fakiltelerinde; “Bireysel egitim programi”, “Aile egitimi”, “Gegis
planlarmin  hazirlanmas1”, “Ozel egitimde degerlendirme ve biitiinlestirme” ve

“Uygulamali davranis analizi” derslerinin programlara konulmasi dnerilmektedir.

Ogretmen yetistirme politikalar1 kapsaminda egitim fakiilteleri ve Milli Egitim Bakanlig
arasinda yapilacak protokol, calistay ve projelerle; akademik cevrelerde elde edilen yeni
yontem ve yaklagimlarin 6zel gereksinimli Ggrencilerin  egitiminde kullanilmasi
onerilmektedir. Okul ve tiniversite isbirliklerinin artirilmasi, akademik anlamda yapilan
caligmalarin okullarda uygulamaya konulmasiyla; 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi
konusunda karsilasilan sorunlarin azalacagi diisiiniilmektedir. Ayrica arastirmada,
okullarda gorevli, 6zel egitim alani mezun ogretmenleri ile rehber 6gretmenlerinin
sayilarinin yetersiz oldugu belirlenmistir. Bu anlamda egitim fakiiltelerinde bu alanlara

yonelik daha fazla kontenjan ayrilmasi 6nerilmektedir.

Milli Egitim Bakanh@ina Yonelik Oneriler

Arastirma sonucunda, okullarda gorevli yonetici ve oOgretmenlerin 6zel gereksinimli
ogrencilerin egitimi konusunda yetersiz olduklar1 belirlenmistir. Bu kapsamda, yOnetici ve
ogretmenlerin, 06zel gereksinimli Ogrencilerin  egitimi  konusundaki yeterliklerini
artirabilmek i¢in; “Gegis planlarinin hazirlanmasi”, “Ogretim uyarlamalar”, “Ozel
egitimde degerlendirme ve biitiinlestirme uygulamalar”, “Ozel egitimde okuma yazma
ogretimi”, “Ozel egitimde matematik dgretimi”, “Ozel egitimde sosyal uyum becerilerinin
Ogretimi” konularinda, hizmeti¢i egitim, seminer ve kurslar diizenlenmesi 6nerilmektedir.
Ayrica 0zel egitim smiflarinda ve destek oda egitiminde, 6zel egitim alaninda yeterligi
bulunan, kadrolu dgretmenlerin gorev almasi, 6zel gereksinimli 6grencilerin egitiminde

karsilagilan sorunlar1 azaltacaktir.

Arastirmadan elde edilen sonuclara gore, destek oda egitiminde ve 6zel egitim simiflarinda
karsilasilan sorunlarin basinda, ortam ve ara¢ gere¢ konusundaki yetersizlikler
gelmektedir. Milli Egitim Bakanligi tarafindan 6zellikle yeni yapilan okul binalarinda
destek oda egitimi ve Ozel egitim sinifi i¢in planlamalar yapilmasi, sinif ortamlarinin
uygun sekilde tasarlanmasi, ara¢ gere¢ konusunda okullara destek saglanmasi, bu

uygulamalarin basaril bir sekilde yiiriitiilmesine katki saglayacaktir.

Ozel egitim siniflarma devam eden grencilerin, normal gelisim gdsteren akranlari ile
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olumlu etkilesimler kurmalari, okula kaynagmalari agisindan 6nemlidir. Bu anlamda 6zel
egitim siniflari, Ozel gereksinimli Ogrencilerin okula kaynasmalarini, sosyallesmelerini
saglayacak sekilde, sosyal alanlara (diger simiflara, tuvalete, kantine, vb.) yakin
konumlandirilmali ve okullarda, 6zel egitim simiflarinin nerede konumlandirilmasinin

gerektigi yonetmelikte agikga belirlenmelidir.

Okul biinyesinde diizenlenen sosyal etkinliklere 6zel gereksinimli 0grencilerin katilimi
saglanmali, 6grencilerin basarabilecekleri sorumluluklar verilmelidir. Teneffuslerde 6zel
gereksinimli 6grencilerle, normal gelisim gosteren O6grencilerin olumlu etkilesim kurma
firsatlar1 artirilmali, 6zel egitim ve simif Ogretmenlerince okul biitiiniinde farkindalik
artiric1 etkinlikler diizenlenmelidir. Ozel egitim simiflarna devam eden ogrencilerin,
miimkiin oldugunca yar1 zamanli 6zel egitim smifi uygulamasina alinmasi ve sosyal
derslerde normal gelisim gosteren akranlari ile birlikte olmalar1 saglanmalidir. Ozel egitim
ogretmenlerinin gorisleri de alinarak, okullarda 6zel gereksinimli 6grencilerin de akranlari

ile birlikte faydalanabilecegi oyun alanlari tasarlanmalidir.

Okullarda, velileri, 6grencileri ve gorev yapan tum personeli kapsayan kaynastirmaya
hazirlik etkinliklerinin, alan uzmanlar1 ya da 6gretim {iyelerince okullarda uygulanmast,
0zel gereksinimli  Ogrencilerin  etiketlenmelerini  ve dislanmalarim1  azaltacaktir.
Kaynastirmaya hazirlik etkinlikleri kapsaminda; diizenli bireysel egitim programi
toplantilari, empati etkinlikleri (6grencilerin tek goziinii kapatarak yiirimeye calismasi,
teknik bir makaleyi hizli okuyarak anlamaya ¢aligmasi, kulagina pamuk tikayarak kisik
sesleri dinlemeleri vb.), 6zel gereksinimli 6grencinin 6zellikleri konusunda bilgilendirme,
0zel gereksinimli Ogrenciye yonelik bilgilendirme, Ogretmenlerin  deneyimlerini
paylagmasi, okula uzman bir konuk getirilmesi, aile egitimlerinin yapilmasi onerilmektedir.
Ayrica gezici Ozel egitim Ogretmenligi uygulamasi ile ailelere evlerinde de egitim

rehberliginin saglanmasi 6nerilmektedir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Yapilan aragtirma, 6zel gereksinimli Ogrencilerin egitiminde goérev alan yonetici, sinif
ogretmeni, 6zel egitim 6gretmeni ve farkli alanlardan mezun iicretli 6gretmenlerden elde
edilen veriler 1s183inda  gergeklestirilmistir. Ozel gereksinimli Sgrencilerin  egitimi
konusunda karsilagilan sorunlarin tespit edilebilmesi i¢in, rehber 6gretmenlerle ve velilerle

arastirma tekrarlanabilir. Ayrica 06zel gereksinimli &grencilerin  okula kaynasma
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durumlarin1 inceleyebilmek i¢in normal gelisim gosteren oOgrencilerle goriismeler

yapilabilir.

Ogrencilerin egitsel tanilar1 rehberlik arastirma merkezlerinde koyulmakta ve hangi egitim
ortamlarinda egitim gormeleri gerektigine karar verilmektedir. Bu anlamda rehberlik ve
arastirma merkezinde gorev yapan yonetici ve Ogretmenlerle, 0zel gereksinimli
ogrencilerin tanilama ve yerlestirme islemleri ile igili sorunlarin belirlenmesine yonelik

gorlismeler gerceklestirilebilir.

Destek oda egitimi ve 6zel egitim sinift uygulamalarinin Tiirkiye’deki mevcut durumunu
ve diger iilkelerdeki uygulamalarini karsilagtiran aragtirmalarin yaninda, uygulamalara

yonelik g6zden gegirme calismalari, arastirmacilar tarafindan yapilabilir.

Milli Egitim Bakanligi merkez teskilati yoneticileri ile tasra teskilati yoneticilerinin 6zel
gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda, Tiirkiye’de sunulan hizmetlerin yeterliginin
tespitine yonelik ve yoneticilerin bu konudaki goriislerini karsilastiran arastirmalar

yapilabilir.
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EK1

Arastirma izni




EK?2
Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anket Formu

Genel A¢iklama

Degerli 6gretmenim, asagida yer alan ifadeler sizlerin destek oda egitiminde karsilagilan
sorunlara yonelik fikirlerinizi 6grenebilmek amaciyla hazirlanmigtir. Sizden asagidaki
ifadeleri okuyarak, size uygunluk derecesine gore her ifadenin karsisinda bulunan
seceneklerden yalnizca birinin i¢ine [X] koyarak ictenlikle cevaplamaniz beklenmektedir.

: :
s S
= s
£ =
5| & G IE
2 | 2 | E| &4 §
w S Bl o] =
= |z |8 =&
= | E | & El &
s 2 |2 &S
¥ |2 |9/ dS
1.
Ogrencinin 6zel egitime yonlendirilmesi siirecinde, 6grencinin egitsel o|o|oaglo
degerlendirmesini yapmakta zorlanmam.
2 |.
Ogrencinin 6zel egitime yonlendirilmesi ve egitsel tanilama siirecinde gerekli Oo|oOo|jgojolo
yonlendirmeyi yaparim.
3 .
Ozel gereksinimli 6grencilerin velilerine gerekli rehberligi yaparim. O|0|gog
4
Destek oda egitimi alan 6grencinin sosyal kabuliinii saglamak i¢in diger 6grencilerle Oo|0|oglo
etkinlikler yaparim.
5 e . . .
Rehber 6gretmen, destek oda egitimi alan 6grencilere bireysel rehberlik yapar. o|o|oagjo
6
Rehber 6gretmen, destek oda egitimi alan dgrenci velilerine aile egitimi verir. O|0|oglo
7
Rehber 6gretmen, diger 6grenci velilerinin 6zel gereksinimli 6grencilere yonelik Oo|0|oglo
sosyal kabuliinii artirmak i¢in velilerle etkinlikler yapar.
Destek oda egitimi i¢in gereken arag - gerec yetersizdir. O |0 |jgjgjo
9
Destek oda egitimi alan 6grenci, akranlari tarafindan etiketlenmektedir. o0 |gojgojo
10 o . .
Destek oda egitimi alan §grencinin akademik basaris1 artmaktadir. O|0|oagjo
11
Destek oda egitimi amacina hizmet etmektedir. O|0|oglo
12
Destek oda egitimi aldiktan sonra 6grenci, akranlariyla daha fazla oyunlara Oo|o0|oglo
katilmaktadir.
13 o . .
Destek oda egitimi aldiktan sonra dgrenci, okula daha iyi uyum saglamaktadir. Oo|o|joagjo
14
Destek oda egitimi aldiktan sonra 6grencinin, akranlari tarafindan sosyal kabuli ao|o|oglo
artmaktadir.
15
Destek oda egitimi aldiktan sonra 6grencinin, akranlariyla olan olumlu iletigimi Oo|o0|oglo
artmaktadir.
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EK3

Ozel Egitim Simflarinda Karsilasilan Sorunlar Ogretmen Anket Formu

Genel Aciklama
Degerli 6gretmenim, asagida yer alan ifadeler sizlerin 6zel egitim siniflarinda karsilasilan
sorunlara yonelik fikirlerinizi 6grenebilmek amaciyla hazirlanmistir. Sizden asagidaki
ifadeleri okuyarak, size uygunluk derecesine gore her ifadenin karsisinda bulunan
segeneklerden yalnizca birinin igine [X] koyarak ictenlikle cevaplamaniz beklenmektedir.

E
S =
>
3 g =
<
S g2
= s |2|2|E
= 2| |x|N
S g > | = 7}
A= | E|E|E
g =585
MMM
SESEEONISE IO
1 | Ozel egitim simifi 6grencileri ile genel egitim simifi dgrencileri arasinda [0 [0 |O |O
olumlu bir etkilesim vardir.
Ozel egitim sinifinda baz1 6grenciler yar1 zamanh kaynastirmadir. Oog o |o|o
Ozel egitim siifina devam eden 6grencinin akademik basarisi artmaktadir. |O|0O |O (O |O
4 | Ozel egitim simiflar1 amacina hizmet etmektedir. oo o |ojo
5 | Ozel egitim smifina devam eden dgrenciler, diger dgrenciler tarafindan |OO{ 0O (O (O |O

etiketlenmektedir.
Ozel egitim smifi, genel egitim simflarina uzak konumlandirilmistir.

OO
|
|
|
|

Ozel egitim smifina devam eden Ogrenci, okula uyum saglamakta
zorlanmaktadir.

Ozel egitim sinifina devam eden oOgrenci, normal gelisim gosteren
akranlarindan ayrildigr icin Ogrenci bu durumdan olumsuz ydnde
etkilenmektedir.

Ozel egitimde olmasi gereken arag - gerec yetersizdir.
10 .
Ozel egitim smifi 6grencileri ile diger o6grencilerin birlikte yaptiklari SN

etkinlikler sirasinda zaman zaman sorunlar yasanir.
1 | . . . . e oo o oo
Ozel egitim sinifina devam eden 6grenciler, genel egitim sinifina devam

eden 6grenciler tarafindan diglanir.
12 | Ozel egitim smifi 6grencileri ile genel egitim siifi dgrencileri teneffiislerde [ O| O [O |O |O

birlikte oyun oynamaktan kaginirlar.

224



: g
S g
= S
£ Z
5 g
4 B | E | £
ol o | B o =
225 2|3
4| s |8|5
Ml MMM
2sls|g|s
13 .
Ogrencinin 6zel egitime yonlendirilmesi ve egitsel tanilama siirecinde N
gerekli yonlendirmeyi yaparim.
14 | . e . aja O
Ozel egitim ile ilgili mevzuata iligkin sorunlar1 rahatlikla ¢ézerim.
15 | . e ST o oo o oo
Ozel egitimde kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri rahatlikla uygularim.
16 | Ogrencinin ozel egitime yonlendirilmesi siirecinde ogrencinin egitsel
degerlendirmesini yapmakta zorlanmam.
17 ..
Ozel gereksinimli ogrencilerin sosyal kabuliinii saglamak igin diger SN
ogrencilerle birlikte etkinlikler yaparim.
18 .
Ozel egitim ile ilgili kurs/seminer aldim. N
19 | Rehber ogretmen 6zel egitim siifindaki 6grencilere bireysel rehberlik |00 |O |O O
yapar.
20
Rehber 6gretmen, 6zel egitim simifinda dgrencisi olan velilere aile egitimi N
Verir.
21 | Rehber ogretmen, diger dgrenci velilerinin Ozel gereksinimli 6grencilere |O0|O (O (O |O

yonelik sosyal kabuliinii artirmak i¢in velilerle etkinlikler yapar.
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EK 4

Ozel Egitim Simflarinda ve Destek Oda Egitiminde Karsilasilan Sorunlar Yonetici
Anket Formu

Genel Aciklama
Degerli yonetici, asagida yer alan ifadeler sizlerin 6zel egitim siniflarinda ve destek oda egitiminde
karsilagilan sorunlara yonelik fikirlerinizi 6grenebilmek amaciyla hazirlanmistir. Sizden asagidaki
ifadeleri okuyarak, size uygunluk derecesine gore her ifadenin karsisinda bulunan seceneklerden
yalnizca birinin igine [x] koyarak ictenlikle cevaplamaniz beklenmektedir.

E
5 g
= s
= 2
5| E g
| 2| E | X
2l e | £ |2 |E
2 z| 3 |=|8
ZE|=|E| 2
CRE= =] = -
‘B | = - ‘® s
R < Q =
MM MM _Q
SIEORRONESN O
1 | Ozel egitim smifi dgrencileri ile genel egitim smifi dgrencileri arasinda |0 (O (O |[O |O
olumlu bir etkilesim vardir.
2 | Ozel egitim sinifinda baz1 grenciler yar1 zamanl kaynagtirmadir. [ i I
Ozel egitim smifina devam eden 6grencinin akademik bagarisi artmaktadir. |0 |O |O |[O |O
4 | Ozel egitim siiflar1 amacina hizmet etmektedir. oo |o|o|o
[ R R o I

Ozel egitim sinifina devam eden o&grenciler, diger ogrenciler tarafindan
etiketlenmektedir.

|
|
|
|
|

6 | Ozel egitim simifi genel egitim siniflarina uzak konumlandirilnstir.

O
O
O
O
O

7 |Ozel egitim simifina devam eden &grenci, okula uyum saglamakta
zorlanmaktadir.

8 |Ozel egitim smifina devam eden &grenci, normal gelisim gosteren |0 (O (O |O |O
akranlarindan ayrildigi i¢in bu durumdan olumsuz yonde etkilenmektedir.

Ozel egitimde olmasi gereken arag - gereg yetersizdir.
10 |Ozel egitim simfi 6grencileri ile diger 6grencilerin birlikte yaptiklan |0 |O (O |O |O
etkinlikler sirasinda zaman zaman sorunlar yasanir.

11 | Ozel egitim smifina devam eden dgrenciler genel egitim sinifina devameden |0 |O (O |O |O
ogrenciler tarafindan diglanir.
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12 | Destek oda egitimi aldiktan sonra 6grenci, akranlariyla daha fazla oyunlara |00 |O (O |O |O
katilmaktadir.
13 |Destek oda egitimi aldiktan sonra Ogrenci, okula daha iyi uyum |O (O |O |O |O
saglamaktadir.
14 | Destek oda egitimi aldiktan sonra &grencinin, akranlar1 tarafindan sosyal |00 |0 (O |[O |O
kabulii artmaktadar.
15 |Destek oda egitimi aldiktan sonra &grencinin, akranlariyla olan olumlu|O |O (O |[O |O
iletisimi artmaktadir.
16 | Destek oda egitimi amacina hizmet etmektedir. [ i I
17 | Destek oda egitimi i¢in gereken arag - gereg yetersizdir. oo (o (g jo
18 | Destek oda egitimi alan 6grenci, akranlari tarafindan etiketlenmektedir. [ i I
19 |Rehber Ogretmen, 6zel egitim sinifindaki Ogrencilere bireysel rehberlik |00 (O (O [O |O
yapar.
20 |Rehber ogretmen, 6zel egitim sinifinda Ogrencisi olan velilere aile egitimi |00 |O (O (O |O
Verir.
21 |Rehber 6gretmen, diger 6grenci velilerinin 6zel gereksinimli 6grencilere |0 (O (O |O |O
yonelik sosyal kabuliinii artirmak i¢in velilerle etkinlikler yapar.
22 | Ogrencinin, 6zel egitime yonlendirilmesi ve egitsel tanilama siirecinde |0 |O (O |O |O
gerekli yonlendirmeyi yaparim.
23 | Ogretmenlere, ogrencilerin tanisina uygun egitim vermeleri konusunda |00 |00 (O |O |O
rehberlik yaparim.
24 | Ozel gereksinimli 6grencilerin velilerine gerekli rehberlik, 6gretmenlerce |0 |O (O |O |O
yapilir.
25 | Ogretmenler, dgrencilerin engel tiiriine ve derecesine uygun 6lgme ve |00 |00 |O |[O |O

degerlendirme yaparlar.
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EK5

Katilime1 Onay Formu

Arastirmaci: Serkan DEMIR

Doktora Tez Bashg: Ilkokullarda Ozel Gereksinimli Ogrencilerin Egitiminde Karsilasilan
Sorunlarin Incelenmesi

Aragtirmanin genel amaci, 6zel gereksinimli 6grencilerin egitiminde, 6zel egitim sinift /
destek oda egitimi uygulamalarinda karsilasilan sorunlarin belirlenmesi ve ¢6zlim
Onerilerinin sunulmasidir. Bu amac¢ dogrultusunda arastirmada nitel veri arastirma
deseninden yararlanilmistir. Bu arastirmanin verileri goriisme yontemlerinden biri olan
bireysel goriisme yontemiyle toplanacaktir. Bu anlamda sizlerin goriisleri ve Onerileri
egitim sistemimizin bu boyutundaki sorunlarini ortaya koymak ve ¢6ziim iiretmek adina
Onemli katkilar sunacaktir. Arastirma sonuglarinin sizlere ve tiim egitim paydaslarina
sunulacak hizmetlerinin gelistirilmesine katki saglamasini diliyoruz. Bu baglamda
goriismeyi goniilli olarak kabul ettiginiz ve ses kaydi yapilmasina izin verdiginiz i¢in ¢ok
tesekkiir ederim. Ayrica gerceklestirmis oldugumuz goriismeye ait tiim paylasimlarin gizli
kalacagini ifade etmek isterim. Yapilan tiim goriismelerde alinan bilgiler sadece bu
arastirmada kullanilacak ve Kisisel bilgiler kesinlikle gizli tutulacaktir. Olusturulacak
raporda katihhmcilara kod ismi iiretilecektir. Bu anlamda goniil rahatligi ile goriislerinizi

ortaya koyabilirsiniz.

Bu arastirmaya katilmay1 kabul ediyor musunuz? Evet () Hayir ()
Gorilisme tarihi:
Gorilisme saati:

Katilime1 Imza (istenirse): Arastirmaci Imza:

Goriismeye baslamadan sormak istediginiz bir soru varsa once bunu yanitlamak isterim.
Aragtirmayla  ilgili  herhangi  bir  diisiinceniz  ve  sorunuz  oldugunda
serkandemirgazi@gmail.com adresinden bana ulasabilirsiniz. Size yoOneltecegim

sorulardan cevaplamak istemediginiz olursa liitfen beni bilgilendiriniz. Yapacagimiz
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goriismenin yaklasik 20 dakika siirecegini diistiniiyorum. Kendinizi hazir hissediyorsaniz

eger goriismeye baslayabiliriz.

Arastirmaya yapmis oldugunuz katki i¢in tesekkiir ederim.

Saygilarimla

Serkan DEMIR
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EK 6
Kisisel Bilgi Formu

Degerli Yoneticim/Ogretmenim,

Arastirmada kisisel bilgileri igeren bir bilgi formu yer almaktadir. Bu bdliimde vereceginiz

bilgiler, arastirma etigi geregi sadece arastirmacida kalacak ve higbir sekilde amact disinda

kullanilmayacaktir. Arastirmada adi/soyad: bilgisi istenmemektedir.

Liitfen, size uygun olan se¢enegi (X) seklinde isaretleyiniz.

1. Cinsiyetiniz:

() Erkek () Kadin

2. Meslekteki kidem siireniz:

() 0-5 yil ()6-10yil  ()11-15yi1 () 1620yl ()21 yil ve iizeri

3. Okulunuzun égretim sekli:

() Tam giin () Ikili Ogretim (sabahg1-6glenci)

4. En son 6grenim durumunuz:

() Egitim Enstitiisii () Lisans (') Yiksek Lisans

5. Mezun oldugunuz alan:

() Isitme Engelliler Ogretmenligi
() Zihin Engelliler Ogretmenligi
() Gorme Engelliler Ogretmenligi
() Ustiin Zekalilar Ogretmenligi
() Sinif Ogretmenligi

() Diger
230
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6. Okuldaki Istihdam edilme sekliniz:

() Kadrolu () Ucretli () Sozlesmeli

Arasgtirmaya yapmis oldugunuz katki i¢in tesekkiir ederim.

Saygilarimla

Serkan DEMIR
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EK7

Destek Egitim Ogretmeni Goriisme Sorulari

1-

Sizce destek egitimi odalarinda verilen egitimde karsilasilan en 6nemli sorun nedir?
Neden boyle diisiiniiyorsunuz?

Bu konudaki ¢6ztim 6neriniz nedir?

Destek egitim odalarinin amacina hizmet ettigini diisiinliyor musunuz?
Evetse, katki saglamak adina ne gibi yenilikler eklemek isterdiniz?

Hayirsa, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢6ziim 6neriniz nedir?
Destek egitimi i¢in saglanan ortam ve gerekli arag-gerecin yeterli oldugunu

diisiiniiyor musunuz?
Evetse, daha da iyilestirmek i¢in neler yapilabilir?

Hayirsa, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢6ziim 6neriniz nedir?

Destek egitimine devam eden 6grencilerin etiketlendigini diisiiniiyor musunuz?
Evetse, neden boyle diisiinliyorsunuz, bu konudaki ¢6ziim 6neriniz nedir?

Hayirsa, okulunuzda bunu 6nlemek i¢in neler yapiyorsunuz?
Rehber 6gretmenlerin, okulda bireysel rehberlik, aile egitimi gibi 6zel gereksinimli
ogrencilerin sosyal kabuliinii artirmak i¢in yeterli ¢alismalar yaptigini diisiiniiyor

musunuz?
Evetse, daha farkli ne gibi caligmalar yapabilir?

Hayirsa, sebepleri neler olabilir ve bu konudaki ¢6zim onerileriniz nelerdir?
Destek egitimi alan 6grencilerin bireysel gelisimine uygun egitim verme konusunda

kendinizi yeterli buluyor musunuz?
Evetse, bunu gelistirmek i¢in daha farkli neler yapabilirsiniz?

Hayirsa, sebebinin ne oldugunu diislinliyorsunuz, bu konudaki yeterliginizi nasil
artirabilirsiniz?

Okul yoneticilerinin 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda yeterli
bilgiye sahip olduklarini ve sizlere gerekli destegi sagladiklarini diisiiniiyor

musunuz?

Evetse, daha farkli ne gibi destekler saglamalarini isterdiniz?
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Hayirsa, neden bdyle diisiiniiyorsunuz, ¢dziim onerileriniz nelerdir?
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EK 8

Ozel Egitim Ogretmeni Goriisme Sorular

1-

Sizce 0zel egitim simiflarinda karsilasilan en 6nemli sorun nedir?
Neden boyle diisiiniiyorsunuz?

Bu konudaki ¢6ztim 6neriniz nedir?

Ozel egitim smiflarinin amacina hizmet ettigini diisiiniiyor musunuz?
Evetse, katki saglamak adina ne gibi yenilikler eklemek isterdiniz?

Hayirsa, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢dziim 6neriniz nedir?
Ozel egitim smifinin okullarda konumlandirildig: yerin uygun oldugunu diisiiniiyor

musunuz?
Neden boyle diisliniiyorsunuz?

Sizce 6zel egitim smiflart okulun neresinde konumlandirilmalidir?
Ozel egitim siniflar1 igin saglanan ortam ve gerekli arag-gerecin yeterli oldugunu
diisiiniiyor musunuz?

Evetse, daha da iyilestirmek i¢in neler yapilabilir?

Hayirsa, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢ozum oneriniz nedir?
Ozel egitim smifina devam eden 6grencilerle diger 6grenciler arasinda olumlu bir

etkilesim oldugunu diisiinliyor musunuz?
Evetse, olumlu etkilesimin artmasi i¢in daha farkli neler yapilabilir?

Hayirsa, sebepleri neler olabilir ve ¢c6zim 6neriniz nedir?
Ozel egitim smifina devam eden Ogrencilerin dislandigmi, etiketlendigini

diistinliyor musunuz?
Evetse, neden boyle diisiiniiyorsunuz, bu konuda ¢6ziim 6neriniz nedir?

Hayirsa okulunuzda bunu 6nlemek i¢in neler yapiyorsunuz?
Rehber 6gretmenlerin okulda bireysel rehberlik, aile egitimi gibi 6zel gereksinimli
ogrencilerin sosyal kabuliinii artirmak icin yeterli caligmalar yaptigimi diisiiniiyor

musunuz?
Evetse, daha farkli ne gibi ¢alismalar yapabilir?

Hayirsa, sebepleri neler olabilir ve bu konudaki ¢ozum onerileriniz nelerdir?
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8-

Ozel gereksinimli dgrencilerin bireysel gelisimine uygun egitim verme konusunda

kendinizi yeterli buluyor musunuz?
Evetse, bunu gelistirmek i¢in daha farkli neler yapabilirsiniz?

Hayirsa, sebebinin ne oldugunu diisiinliyorsunuz, bu konudaki yeterliginizi nasil

artirabilirsiniz?
Okul yoneticilerinin 6zel gereksinimli &grencilerin egitimi konusunda yeterli

bilgiye sahip olduklarini ve sizlere gerekli destegi sagladiklarini diistinUyor
musunuz?

Evetse, daha farkli ne gibi destekler saglamalarini isterdiniz?

Hayirsa, neden bdyle diisiiniiyorsunuz, ¢oziim onerileriniz nelerdir?
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EK9

Yonetici Goriisme Sorulari

1-

Sizce Ozel egitim siiflarinda karsilasilan en 6nemli sorun nedir?
Neden boyle diisiiniiyorsunuz?

Bu konudaki ¢6ztim 6neriniz nedir?

Ozel egitim smiflarinin amacina hizmet ettigini diisiiniiyor musunuz?
Evetse, katki saglamak adina ne gibi yenilikler eklemek isterdiniz?

Hayirsa, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢6ziim 6neriniz nedir?
Ozel egitim smiflarinin okul icinde nerede konumlandirilmasi gerektigini

diisiiniiyorsunuz?

Neden bdyle diisiiniiyorsunuz? Sizce nerede konumlandirilmalidir?
Ozel egitim siniflar1 icin saglanan ortam ve gerekli arag-gerecin yeterli oldugunu
diisiiniiyor musunuz?

Evetse, daha da iyilestirmek icin neler yapilabilir?

Hayirsa, neden bdyle diisiiniiyorsunuz, ¢oziim oneriniz nedir?
Ozel egitim smifina devam eden dgrencilerle diger 6grenciler arasinda olumlu bir
etkilesim oldugunu diisiinliyor musunuz?

Evetse, olumlu etkilesimin artmasi i¢in daha farkli neler yapilabilir?

Hayirsa, sebepleri neler olabilir ve ¢6zim 6neriniz nedir?
Ozel egitim smifina devam eden Ogrencilerin dislandigmi, etiketlendigini

diistinuyor musunuz?
Evetse, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢dziim oneriniz nedir?

Hayirsa, okulunuzda bunu 6nlemek icin neler yapiyorsunuz?
Rehber 6gretmenlerin okulda bireysel rehberlik, aile egitimi gibi 6zel gereksinimli
ogrencilerin sosyal kabuliinii artirmak i¢in yeterli ¢alismalar yaptigint diistintiyor

musunuz?
Evetse, daha farkli ne gibi caligmalar yapabilir?

Hayirsa, sebepleri neler olabilir ve bu konudaki ¢6zum onerileriniz nelerdir?

Sizce destek egitim odasinda karsilasilan en 6nemli sorun nedir?

Neden boyle diisiiniiyorsunuz?
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Bu konudaki ¢6ztim 6neriniz nedir?

9- Destek egitim odalarinin amacina hizmet ettigini diisiiniiyor musunuz?
Evetse, katki saglamak adina ne gibi yenilikler eklemek isterdiniz?

Hayirsa, neden boyle diisiinliyorsunuz, ¢6ziim dneriniz nedir?
10- Destek egitimi i¢in saglanan ortam ve gerekli arag-gerecin yeterli oldugunu

diisiiniiyor musunuz?
Evetse, daha da iyilestirmek icin neler yapilabilir?

Hayirsa, neden boyle diisiiniiyorsunuz, ¢6zim oneriniz nedir?

11- Destek egitimine devam eden 6grencilerin etiketlendigini diisiiniiyor musunuz?
Evetse, neden boyle diisliniiyorsunuz, ¢éziim 6neriniz nedir? Bu konuda neler
yapilabilir?

Hayirsa, bunu énlemek igin neler yapiyorsunuz?

12- Ogretmenlerin 6zel gereksinimli dgrencilerin bireysel gelisimine uygun egitim

verme konusunda yeterli diizeyde olduklarini diigiiniiyor musunuz?
Evetse, bunu gelistirmek icin neler yapilabilir?

Hayirsa, sebebinin ne oldugunu diisiiniiyorsunuz, ¢6zim 6neriniz nedir?
13- Yonetici olarak 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi konusunda yeterli diizeyde
bilgiye sahip oldugunuzu diisiiniiyor musunuz?

Evetse, bu yeterliligin daha da artirilmasi i¢in neler yapilabilir?

Hayirsa, neden bdyle diisiiniiyorsunuz, bu konuda ¢6zliim 6neriniz nedir?
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EK 10
Bireysel Goriisme Siireci Kontrol Listesi
Goriisme Giinii:

Goriisme Yeri:

f—

. Aragtirmaya iligkin katilime1 onay formunun doldurulmasi,

\9)

. Bilgi formunun doldurulmasi,

[98)

. Zaman ayirdiklar ve yardimlar i¢in tesekkiir etme,

4. Kendini tanitma,

W

. Aragtirmanin amacini ve yontemini belirtme,

(o)

. Bilgilerin gizli kalacaginin vurgulanmasi,

o0

. Kullanilan ses kayit cihazinin, arastirma yontemi ve bilgilerin dogrulugu icin 6nemli
oldugunu agiklama,

10. Gorlisme siiresinin yaklasik olarak 15 ve 20 dakika arasi olabileceginin belirtilmesi,

11. Kisa bir ara isteyip istemediklerinin sorulmasi,

12. Gorlisme siirecinde anlasilmayan bir soru oldugunda belirtilmesi,

13. Sorulara gecilmesi,

14. Zaman ayirdiklar1 ve yardimlar icin tekrar tesekkiir etme,

15. Arastirmaciya ulasabilecekleri bilgileri hatirlatma.
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