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Teknolojik gelismelerin ilerlemesi ile ortaya ¢ikan yeniliklerin egitim 6gretim siireclerine
yansimalari, e-6grenme sistemlerinin her gegen giin biraz daha gelismesi ve bu sistemlere
uygun yeni ihtiyaclarin ortaya ¢ikmasi seklinde bir dongiiye sahiptir. Olgme ve
degerlendirme faaliyetleri, bu dongiide kendisine e-degerlendirme sistemleri ile yer
bulmustur. Cevrimigi ortamlarda Ogrenme icin Onemli olan degiskenlerden birisi
motivasyondur ve sinav kaygisi hem motivasyonu hem de akademik basariyr olumsuz
etkilemektedir. Bu arastirmanin amaci e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme
araglar1 kullaniminin basar1 kayisina, motivasyona, basariya etkisini ve 6grenen goriislerini
incelemektir. Bu amagla agiklayici sirali karma yontem arastirma deseni kullanilarak birinci
asamada nicel arastirma siireci, ikinci asamada ise nitel aragtirma siireci gergeklestirilmistir.
[k asamada 18 yas iistiinde olup géniillii katilim saglayan 42 katilimer ile esitlenmemis
kontrol gruplu yar1 deneysel desende nicel arastirma gergeklestirilmis ve basari kaygisi
olgegi, motivasyon Olgedi, basari testi ile nicel veriler toplanmustir. ikinci asamada
etkilesimli degerlendirme araglarini kullanan katilimcilardan agik uglu anket formu ile nitel
veri toplanmistir. Aragtirma siirecinde ARCS motivasyon modeline gore planlanan e-ticaret
dersine yonelik 6 haftalik es zamanli ders sunumlar1t Adobe Connect sanal sinif uygulamasi
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kullanilarak gergeklestirilmistir. Es zamanli dersler deney ve kontrol grubunda ayni sekilde
ylriitilmiistir. Deney grubunda kontrol grubundan farkli olarak ders siireci diginda
etkilesimli degerlendirme araglan ile etkinlikler uygulanmistir. Ulagilan bulgulara gore
etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin basar1 kaygisi ve motivasyon iizerinde bir
etkisi olmadig1 goriilmiistiir. Nitel bulgular, etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin
motivasyona olumlu katkilar sundugunu gostermistir. Deney grubundan elde edilen
bulgulara gore etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanimi ile desteklenen e-6grenme siireci
O0grenen basarisindaki degisimin %76’sm1 aciklamistir. Deney ve kontrol gruplarinin
karsilastirilmasindan elde edilen bulgulara gore etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanimi
Ogrenen basarisindaki degisimin %29’unu agiklamigtir. Etkilesimli degerlendirme araglari
kullaniminin basar1 tizerinde yiiksek diizeyde etkiye sahip oldugu ve basariy1 arttirdigi tespit
edilmistir. Nitel bulgulardan ulasilan sonuca gore etkilesimli degerlendirme araglar
kullanim1 yogun sekilde biligsel siiregleri desteklemektedir. Teknik altyap: ve gereksinimler
(kullanilan cihazin donanimsal ve yazilimsal yeterlikleri, kullanilan ag yapisinin 6zellikleri
vb.) gibi olumsuz etkilerin e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglari
kullanimindan alinan verimi diisiirdiigli ve 6grenme stirecini olumsuz etkiledigi sonucuna
ulagilmistir. Ulagilan bulgular dogrultusunda c¢esitli 6neriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler  : basari, basari kaygisi, e-degerlendirme, e-Ogrenme, etkilesimli
degerlendirme, motivasyon
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ABSTRACT

The reflections of the innovations that emerged with the advancement of technological
developments on the education and training processes have a cycle in which e-learning
systems develop more and more and new needs suitable for these systems emerge.
Measurement and assessment activities have found a place in this cycle with e-assessment
systems. One of the variables that are important for learning in online environments is
motivation, and test anxiety negatively affects both motivation and academic achievement.
The aim of this research is to examine the effects of using interactive assessment tools in the
e-learning environment on success anxiety, motivation and success, and the views of
learners. For this purpose, using the explanatory sequential mixed method research design,
the quantitative research process was carried out in the first stage and the qualitative research
process was carried out in the second stage. In the first stage, quantitative research was
carried out in a quasi-experimental design with an unequalized control group with 42
participants over the age of 18 who participated voluntarily, and quantitative data were
collected with success anxiety scale, motivation scale, achievement test. In the second stage,
qualitative data were collected with an open-ended questionnaire form from the participants
who had used interactive assessment tools. During the research process, 6-week
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simultaneous lecture presentations for the e-commerce course planned according to the
ARCS motivation model were carried out using the Adobe Connect virtual classroom
application. Simultaneous lectures were carried out in the same way in the experimental and
control groups. In the experimental group, unlike the control group, interactive assessment
tools were used outside the course process. According to the findings, it was seen that the
use of interactive assessment tools had no effect on success anxiety and motivation.
Qualitative findings showed that the use of interactive assessment tools contributed
positively to the motivation. According to the findings obtained from the experimental
group, the e-learning process supported by the use of interactive assessment tools explained
76% of the variance in learner achievement. According to the findings obtained from the
comparison of the experimental and control groups, the use of interactive assessment tools
explained 29% of the variance in learner achievement. It has been determined that the use of
interactive assessment tools has a high effect on achievement and increases achievement.
According to the conclusion reached from the qualitative findings, the use of interactive
assessment tools heavily supports cognitive processes. It has been concluded that some
negative effects such as technical infrastructure and requirements (hardware and software
capabilities of the device used, characteristics of the network structure used, etc.) reduce the
efficiency of the use of interactive assessment tools in the e-learning environment and also
negatively affect the learning process. Various suggestions were presented in line with the
findings.

Key Words : achievement, achievement anxiety, e-assessment, e-learning, interactive
assessment, motivation
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BOLUM |

GIRIiS

Giris boliimiinde; problem durumu, ¢alismanin 6nemi, ¢alismanin amaci, arastirma sorulart,

smirliliklar ve tanimlar alt basliklarina dair bilgiler yer almaktadir.

Problem Durumu

Kiiresel bir mesele haline gelen COVID-19 pandemisi gibi tiim diinyay1 etkisi altina alan
dogal afetlerin, giinliik hayatta saglik, ulagim, iletisim, egitim gibi bir¢ok alani olumuz
etkiledigi, mevcut sistemleri daha siirdiiriilebilir, erisilebilir ve kullanilabilir olma yolunda
gelismeye zorladig1 sOylenebilir. Ciinkii kiiresel meseleler insanlarin yasam tarzlarinda,
diisiinme ve eyleme gecme sekillerinde acil degisimleri gerekli kilmaktadir (UNESCO,
2017). Bu degisimin gerceklesmesi ve daha siirdiiriilebilir bir toplum olma yolunda yeni
beceri, deger ve tutumlara ihtiya¢ vardir ve bu acil degisim ihtiyacini egitim sistemleri
karsilayabilir (UNESCO, 2017). Egitim sistemlerinin mevcut durumu kiiresel meselelerin
giindeme gelmesi ile tartisilmakta ve kiiresel meseleler yeni model arayislarin
tetiklemektedir (Scott, 2015). Bu tiir durumlarda daha siirdiiriilebilir sistemlerin
gelistirilmesi ve bu sistemlerin giinliik hayata aktarimi i¢in toplumlarin bilgi ve iletisim

teknolojilerinden destek aldiklar1 sdylenebilir.

Internet ve bilisim teknolojilerindeki gelismeler, egitim aracilifiyla toplumsal diizeyde
yayginlasirken (Toplu, & Gokgearslan, 2012) yeniligin yayilimi kurami (Rogers, 1995)

1



geregi yasanan teknolojik gelismelerin de egitim ve Ogretim siireglerini etkiledigi
gorlilmektedir (Gokge-Bilgic, Duman, & Seferoglu, 2011). Bilgi c¢aginda yasanan
gelismelerle birlikte elektronik teknolojiler; egitim kurumlarinin yOnetimini, arastirma
aglarinin gelistirilmesini, kiitliphanelerin yapilandirilmasini, kitaplarin tiretimini, fiziksel
caligma ortamlarinin alt yapisini degistirmis ve egitimin her seviyesinde 6gretme ve 6grenme
stireglerinin ¢esitli degisiklikler yasamasimi saglamistir (Guri-Rosenblit & Gros, 2011).
Diinyanin dort bir yanindaki egitim kurumlari, internet iizerinden daha fazla ders sunmaya
baslamis, bu durum kiiresel ¢apta yasam boyu 6grenme ekonomisini tetiklemis (Taylor,
2002), bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler “21.yiizyilin {niversitesini”
sekillendirerek geleneksel yliksekogretim tizerinde 6nemli bir etki olusturmustur (Cantoni,
Cellario, & Porta, 2004). Yiiksekogretimdeki onemli etkilerden birisi, elektronik 6grenme

(Aslan, 2006) ve temeli elektronik 6grenmeye dayanan enstitiilerin kurulmasidir (Guri-

Rosenblit & Gros, 2011).

Yasanan teknolojik gelismeler ve kiiresel meselelerin e-6grenmenin gelecegine 151k tuttugu
sOylenebilir. Drucker (1997), yasanan teknolojik gelismelerle ilgili 6ngoriisiinii belirttigi
tarihten otuz yil sonrasinda tiniversitelerin hayatta kalamayacagimi ve biiyiik iiniversite
kampiislerinin sadece birer kalint1 olacagini ifade etmistir. COVID-19 pandemisi ile gegen
siiregte tecriibe edilen kazanimlarin Drucker’in (1997) 0Ongoriisiinii hakli ¢ikardigi
sOylenebilir. Ayrica diinya iizerinde elektronik doniisime daha fazla uyum saglayip ilerleme
kaydeden tilkeler egitim ve Ogretimde daha basarili olmaktadir (Sabbagh, El-Darwiche,
Friedrich, & Singh, 2012; S6nmez, 2018). Dolayis1 ile gelecekte e-6grenme ile ilgili daha

fazla somut arastirma verisine ihtiya¢ duyulacagi dngoriilmiistiir.

E-Ogrenme

Tiim diinyada kabul goren “e-learning” kavraminin Tiirk¢eye cevrilmesi ile “elektronik

O0grenme / e-0grenme” kavrami ortaya ¢ikmistir (Yanik, 2004, s.150). E-6grenme, bilgi ve



iletisim teknolojileri ile ag sistemlerinin destegi sayesinde zaman ve mekandan bagimsiz
sekilde bilgiye erisim ve ¢oklu ortam uygulamalart ile etkilesimli 6gretim etkinliklerinin
gerceklestirilmesi olarak tanimlanabilir (Giilbahar, 2009, s.3). Zemsky ve Massy (2004)
tarafindan engellenmis bir inovasyon olarak adlandirilan e-6grenme, Kanada Egitim
Konseyi (Canadian Council on Learning, 2009) tarafindan yasam boyu 6grenmeyi pozitif
yonde destekleyen bir firsat olarak goriilmiistiir ve yiiksekogretimde her gegen giin daha
fazla 6nem kazanmaktadir (Nortvig, Petersen & Balle, 2018). Kiiresel bir mesele olan
COVID-19 pandemisi ile birlikte egitim Ogretim alaninda alinan tedbirler géz Oniinde
bulunduruldugunda, e-6grenmenin daha da O6nem kazandigi ve daha yaygin sekilde
kullanilabilmesi icin ¢aba sarf edildigi goriilebilir. Ornegin Tiirkiye’de Yiiksek Ogretim
Kurumu (YOK) tarafindan COVID-19 salgim ile miicadele kapsaminda yapilan
diizenlemeler c¢ergevesinde Tiirkiye’de uzaktan egitim birimi olmayan tiim devlet
iniversitelerinde uzaktan egitim uygulama ve arastirma merkezlerinin yapilanmasi

saglanmistir (YOK, 2020).

2000’11 yillarin baslangici ile ¢evrimi¢i ortamda hizli bir biiylime gosteren e-0grenme
(Cinici, 2006), kisisel yasam durumlari, cografi sinirlar, yerel ve kiiresel kosullar gibi farkl
olumsuz durumlarin asilmasini saglayarak daha erisilebilir bir 6grenme imkani1 sunmaktadir
(Laamanen, Ladonlahti, Uotinen, Okada, Bafieres, & Kocgdar, 2021). E-6grenmede amacg;
egitim materyalleri, araglar1 ve hizmetlerini tek bir ¢ozliimde birlestirerek 6gretimin etkin ve
ekonomik sekilde hizlica olusturulmasi ve sunulmasi icin yapilandirilabilir bir altyapi
saglamak (Zhang, Zhou, Briggs, & Nunamaker, 2006) ve 6grenme siirecini zenginlestirerek
ogrenmeyi gelistirmek i¢in yeni teknolojilerin kullanilmasini saglamaktir (Guri-Rosenblit &
Gros, 2011). Bu siiregte e-6grenme ortaminin kalitesini belirleyen ve e-6grenme ortaminda
olmas1 beklenen karakteristik 6zelliklerden bir tanesi 6lgme ve degerlendirmedir (Phipps &
Merisotis, 2000). Ciinkii elektronik ortama tagian egitim 6gretim siirecinde de geleneksel

siiregte oldugu gibi tiim paydaslara geribildirim sunulabilmesi, uygun Olgme ve



degerlendirme faaliyetleri ile miimkiin olabilmektedir (Liberman, Levin, & Luna-Bazaldua,

2020).

E-O6grenme siireglerinin egitim Ogretimdeki artan kullanimi ile birlikte Olgme ve
degerlendirme faaliyetlerinin nasil gerceklestirilecegi tartisilan bir konu haline gelmistir
(Dogan, Kibrislioglu-Uysal, Kelecioglu, & Hambleton, 2020). Ogretici ve 6grenenlerin
interneti kullanarak yeni Ogrenme becerileri gelistirdikleri bu siirecte, 6grenme ve
degerlendirme siireclerinin birbirine uyumu gozden gegirilmelidir (Oosterhof, Conrad, &
Ely, 2008). E-6grenmenin gelecekteki potansiyeli goz oniinde bulunduruldugunda, 6lgme
degerlendirme uygulamalarimin da elektronik ortamda yiiriitiilebilir olmasi gerektigi
sOylenebilir. Ciinkii e-0grenmenin dogas1 geregi, geleneksel yontemlerle yiiz ylize
ortamlarda ya da kagit-kalem testleri ile yerine getirilen 6lgme ve degerlendirme
faaliyetlerinin e-6grenme icin uygun olmadigr Ongoriilmektedir. Nitekim teknolojik
gelismeler degerlendirme siireclerinde yeni bakis agilarini gelistirmis (Jordan, 2013),
degerlendirme tiirlerini ve araglarmi cesitlendirerek teknoloji tabanli e-degerlendirmeye

onciiliikk etmistir (Mojarrad, Hemmati, Jafari-Gohar, & Sadeghi 2014).

E-Degerlendirme

Teknolojik gelismeler sayesinde 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri e-6grenme ortamlarina
kolayca uyarlanabilir hale gelmistir (Giilbahar, 2009). Ridgway, McCusker ve Pead (2004),
elektronik degerlendirmeyi (e-degerlendirme), Ogrenenlerin  6grenme siirecindeki
kazanimlarim1  degerlendiritken  elektronik  teknolojilerin  kullanilmast  olarak
tanimlamaktadir. Sayisal teknolojilerin degerlendirme siireclerinde kullanildigr ¢esitli
etkinlikleri kapsayan e-degerlendirme (JISC, 2007); 6lgme ve degerlendirmenin bilgi
iletisim teknolojileri ile yiriitiildigli ve verilerin kaydedildigi elektronik degerlendirme
stireclerini, kisaca sayisal araclar ile gergeklestirilen bir dizi etkinligi kapsar (JISC, 2007;

Tomas, Borg, & McNeil, 2015). Tiirkiye’de teknolojinin e-6grenme ortamlarinda 6lgme



degerlendirme amaciyla kullanimina 6rnek olarak 1999-2000°1i yillarda Anadolu
Universitesi Acgikdgretim Fakiiltesi tarafindan hayata gegirilen e-smav uygulamasi, 2002-
2003 ogretim doneminde gelistirilmeye baslanan e-alistirma yazilimlar1 6rnek verilebilir

(Mutlu, Kip & Kayabasg, 2005).

Degerlendirmenin 6grenme iizerinde etkili olabilmesi i¢in geribildirim sunulmasi 6nemlidir
(Black & William, 1998; Sadler, 1989). Bilgi ve iletisim teknolojileri sayesinde daha
sistematik ve hizli sekilde degerlendirme yapilabilmekte ve geribildirim sunulabilmektedir
(Elliot, 2008; Yurdugiil & Bayrak, 2014). Nitekim Jonassen, Peck ve Wilson’a (1999) gére
ogrenilecek bilgi ile ilgili ne kadar fazla etkilesim iginde olur ve dogrudan deneyim ve
uygulamalarda bulunulursa o kadar fazla bilgi yapilandirilir. ISTE (2017) standartlarina
gore; Ogrencilerin yetkinliklerini gostermeleri ve teknolojiyi kullanarak 6grenmelerini
yansitmalarinda alternatif yollar saglanmasi, Ogrencilerin ihtiyaglarini kargilamak,
Ogrencilere zamaninda geribildirim saglamak ve egitimle ilgili geribildirim alabilmek
amactyla cesitli bigimlendirici ve deger bigmeye yonelik degerlendirmeler tasarlamak ve
uygulamak i¢in teknolojinin kullanilmas1 gerekmektedir. Teknolojik gelismeler sayesinde
6lgme ve degerlendirme etkinlikleri e-6grenme ortamlarina kolayca uyarlanabilir hale
gelmigtir (Giilbahar, 2009), ancak e-degerlendirme uygulamalar1 genel olarak c¢oktan
secmeli sorularin elektronik ortama uyarlanmasi seklinde uygulanmaktadir (Crisp, 2009).
Dolayist ile teknoloji kullaniminin &gretim siirecinin farkli asamalarinda gérmiis oldugu
ilginin, dlgme-degerlendirme boyutunda yeterli diizeyde olmadigi goriilmektedir (Ervin-

Kassab, 2014).

Gelisen teknolojiler 6grenmeye yonelik etkilesimleri daha uygulanabilir kilmakta ve 6grenci
merkezli degerlendirme siirecini 6ne ¢ikarmaktadir (Yurdugiil & Bayrak, 2014). Ayrica
ogrenme farkindaligini artirmak ve 6grenenlerin kendi 6grenme siireclerini izleyebilmesi
icin bi¢imlendirici degerlendirmeler uygulanmalidir (Yurdugiill & Bayrak, 2014).
Tiirkiye’de YOK (2020) tarafindan COVID-19 ile miicadele siirecinde agirlik verilen

alanlardan birisi de uzaktan egitimde Ol¢me-degerlendirme faaliyetleridir ve Olgme
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degerlendirme faaliyetlerinin sadece smavlar ile degil siirece yayillmis sekilde
gergeklestirilmesine vurgu yapilmustir. Dolayisi ile e-6grenme ortamlari igin degerlendirme
gorevlerinin yeniden tasarlanmasi gereklidir (Crisp, 2009). Azhariyah ve Ambiyar (2020)
Ogrencilerin es zamanli doniitler alabildikleri ve degerlendirme siirecini bagimsiz sekilde
yluriitebilecekleri medya igeriklerinin az oldugunu, teknolojinin daha fazla kullanilmasinin
gerekli oldugunu ve degerlendirme siirecinin medya aracilig ile iyilestirilmesi gerektigini

belirtmistir

Giliniimiizde egitim deneyimlerinin iyilestirilmesi ve dijital caga 6grencileri hazirlamak i¢in
coklu ortam bilesenleri ile etkilesimli 6zelliklerin birlikte kullanimi yayginlagmaktadir
(Blackburn, 2017). Etkilesim, e-ogrenme ortamimnda olmasi beklenen karakteristik
ozelliklerden birisidir (Crisp, 2010) ve e-degerlendirme hem &greticiler hem de dgrenenler

icin yeni etkilesim firsatlart sunmaktadir (Crisp, 2007).

Etkilesim

Etkilesim e-68renme ortamlari i¢in anahtar roliinde olan tanimlayici ve kritik bilesenlerden
biridir (Anderson, 2003a; Moore & Kearsley, 1996; Palloff & Pratt, 2001). Etkilesim
ogretim siirecine aktif katilimi destekler, bireysel ihtiyaglarin kargilanmasi i¢in 6grenme
deneyimleri sunar, yeni fikirlerin mevcut durumlara transferini saglar, 6grencilerin igsel
motivasyonunu tesvik eder (Wagner, 1997). Dolayist ile etkilesim, e-6grenme ortamlarinda
ogretimin kalitesini etkileyen onemli bir 6zelliktir (Robles, 2006). Ayrica dgrenenlerin
zihinsel siireclerindeki degisimi tetikler ve biligsel baglanmay1 destekler (Horton, 2000;

Moore, 1989).

Etkilesim e-Ogrenme ortamlarinda Ogrenme siirecini ve Ogrenenlerin memnuniyetini
etkileyen onemli bir bilesendir ve kullanilan materyallerin etkilesim o6zelligi arttikca
Ogrenenler e-6grenme ortamini daha kaliteli bulmaktadir (Uppal, Ali, Zahid, & Basir, 2021).

Etkilesimli igeriklerde, 6grenenlere soru ya da gorevlerin yer aldigi ekranlar sunulur ve

6



Ogrenenlerin ekrandaki islemi tamamlayarak geribildirim almasi saglanir (TEDMEM,
2020). Ogrenme; bilginin bireylerin deneyim, zihinsel yap1 ve inanglari dogrultusunda
bireyler tarafindan yapilandirilmasiyla gerceklesir (Jonassen, 1994). Her 6grencinin 6gretim
ortamindan faydalanma orani, bireysel farkliliklarina gore degisebilir (Giilbahar, 2005a) ve
her 6grenciye ayr1 bir 6gretim tasarimi uygulamak miimkiin degildir (Akkoyunlu, Altun, &
Soylu, 2008, s.183). Bu sebeple o6gretim ortamlari, dgrencilerin bireysel farklilik ve
ihtiyaclarina cevap olabilecek unsurlarla zenginlestirilmelidir (Akkoyunlu, Altun, & Soylu,
2008, s.69). Ancak gelisen teknolojilerin egitim ortamlarin1 zenginlestirmek i¢in kullanimi

karmasik bir siirectir (Guri-Rosenblit & Gros, 2011).

Web-tabanli bir 6grenme ortaminda etkilesimin farkli tekniklerle saglanmasi 6grenme
stirecini zenginlestirecek ve motivasyonu artiracaktir (Giilbahar, 2005b). Nitekim Test
sorularii duragan metin ve ¢oklu ortam tiirlerine uyarlanmis sekilde alan iki farkli gruptan
sorular etkilesimli ¢oklu ortamla alan 6grencilerin performans (Lai, Chen, & Chen, 2008)
ve motivasyonlarinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (Lai, Chen, & Chen, 2008; Pisters,

Bakx, & Lodewijks, 2002).

Motivasyon

Cevrimigi 6grenme ortamlarinda 6grenci basarisini agiklayan 6nemli gii¢lerden bir digeri ise
motivasyondur (Castillo-Merino & Serradell-Lopez, 2014). Motivasyon bir davranisin
yOniinii, siddetini, siirdiiriilebilirligini ve yerine getirilme hizin1 etkiler (Akbaba, 2006).
Castillo-Merino ve Serradell-Lopez (2014), ¢evrimigi Ogrenme ortamlarinda Ogrenci
basarisin1 agiklayan 6nemli degiskenlerden birisinin motivasyon oldugunu belirtmistir.
Motivasyonu yiiksek olan arastirmaci 6grenciler e-degerlendirme siirecinde daha basarili
olmaktadir ve mekan bagimsizlig1 saglamasi ve firsat esitligi sunmasi gibi 6zellikleri ile e-

degerlendirme daha ¢ok tercih edilmektedir (Cabi, 2016).



Motivasyon, 6gretme-ogrenme siirecinde bireylerin istekli hale gelmesini sagladigi igin
ogretimin etkililigini belirleyen 6nemli faktorlerden birisidir (Akbaba, 2006). Motivasyon,
21. yiizy1l becerileri agisindan arastirma ve bilgi edinme becerileri kapsaminda 6grencilerin
sahip olmas1 gereken 0grenme becerileri arasindadir (Giinii¢, Odabasi, & Kuzu, 2013) ve
o0grenmenin gergeklesmesi i¢in kritik bir degiskendir (Johns, 2015). Moore’a (1993) gore
her uzaktan egitim programinda dgrenciler 6grenmeye motive edilmeli ve motivasyonlari
desteklenmelidir. Nitekim uzaktan egitim sistemlerinde 6grenci motivasyonunun yiiksek
tutulmas1 temel amaglardan birisidir (Cabi, 2016). Motivasyon ile basar1 arasinda pozitif bir
iligski vardir ve 6grenciler motive olduklar1 oranda basarili olurlar (Akbaba, 2006). Ancak

basar1 kaygisi 6grencilerin giidiilenmesine ve 6grenmesine engel olabilir (Baltas, 1995).

Basari ve Basar1 Kaygisi

Bir 6gretim tasariminin etkili olup olmadigi, 6grenme ciktilarinin diger bir deyisle 6grenci
basarisinin degerlendirilmesi sonucu belirlenir (Lee & Owens, 2000; Horton, 2000).
Degerlendirme ve geribildirimin basar1 ve 6grenme lizerinde giiglii etkisi vardir (Hattie &
Timperley, 2007) ve Gagné (1997) Ogrenme siirecinin, Ogrenme performansini
degerlendirmesi gerektigini belirtmistir. Sanders ve Morrison-Shetlar (2001) web
iceriklerinin O0grenci basarisint olduk¢a olumlu etkiledigini tespit etmis ve ders igerigi,
materyal, soru gibi bilesenlerin web araciligi ile aktarilmasini 6nermistir. Fakat bir sinav ya
da degerlendirmeyle iliskili olarak ortaya c¢ikan ve bireylerde gerginlik olusturan basari
(smav) kaygisi, kisinin gercek performansini sergilemesine engel teskil eden bir duygu

durumudur (Spielberger, 1972).

Ogrencilerin akademik basarilari ile sinavlara yonelik kaygi diizeyleri arasinda anlamli bir
iliski vardir (Alisinanoglu & Ulutas, 2000). Spielberger (1980) 6grencilerin sinav kaygisi ile
akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi inceledigi calismasinda sinav kaygisi ile basari

degiskenleri arasinda anlamli diizeyde olumsuz iliski oldugunu, yiiksek kayg1 diizeyine sahip



ogrencilerin basar1 diizeylerinin daha diisiik oldugunu tespit etmistir. Diigiik kayg1 diizeyine
sahip bireylerin yiiksek kaygi diizeyine sahip olanlara gore daha basarili olduklar1 da
alanyazinda belirtilmektedir (Alpert & Haber, 1960; Munz & Smouse, 1968; Paul & Eriksen,
1954).

Ozetle gelisen teknolojiler ve yasanan kiiresel felaketler e-d6grenmeye olan ydnelimi
arttirmistir. E-6grenmede siirecin basariya ulasip ulasmadigini goérebilmek i¢in 6lgme ve
degerlendirme faaliyetlerinin yerine getirilmesi gereklidir. Ancak 6lgme ve degerlendirme
faaliyetleri e-6grenmenin dogasina aykirt olmamalidir. Bu dogrultuda e-degerlendirme
uygulamalarinin 6n plana ¢iktig1 soylenebilir, fakat e-0grenmeye yoOnelik arastirmalar
icerisinde e-degerlendirmeye yonelik arastirmalarin azinlikta oldugu goriilmiistiir. Ayrica e-
O6grenme ortamlarinda basarinin saglanmasinda 6nemli degiskenlerden birisi etkilesimdir.
Ancak etkilesimin degerlendirme siireglerinde kullanimina dair arastirmalarin da azinlikta
oldugu goriilmiistiir. E-6grenme ortamlarinda basarinin saglanmasindaki bir diger 6nemli
degisken motivasyondur ve etkilesimin arttirilmasi ile motivasyonun da artmasi saglanabilir.
Etkilesim ve motivasyonun artmasi ise basarty1 olumlu etkilemektedir. Ancak basari kaygisi
Ogrenenlerin basarisin1 goélgeleyebilir ve e-6grenme ortamlarinda uygulanacak olan e-
degerlendirme etkinliklerinin basar1 kaygisina etkisini aragtiran c¢alismalarin azinlikta
oldugu goriilmiistiir. Dolayis1 ile e-6grenmenin gelecegi ve sahip oldugu potansiyel g6z
ontinde bulunduruldugunda e-degerlendirme siireglerine dair alanyazinda daha fazla somut
aragtirma verisine ihtiya¢ duyuldugu goriilmiistiir. Caligmanin, bahsi gecen konularda

alanyazina daha fazla somut arastirma verisi sunarak katki saglamasi beklenmektedir.

Calismanin Onemi

Bu arastirmada e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglar1 ile
degerlendirmenin basar1 kaygisi, motivasyona, basariya etkisinin ve 6grenen goriislerinin

incelenmesi amaglanmustir. Bu etkinin incelenebilmesi i¢in etkinin bir e-6grenme ortaminda



yar1 deneysel olarak sinanmasi, nitel verilerle agiklayici sekilde desteklenmesi ve elde edilen

sonuglarin e-6grenme ortamlarinin yapilandirilmasiyla iligskilendirilmesi saglanmistir.

Bir egitim sisteminde 6l¢gme ve degerlendirme etkinlikleri; egitimin nitelikli, verimli ve etkili
olma ozelliklerini belirlemede yardimcidir ve egitim sisteminin basarisi, Olgme
degerlendirme ara¢ ve yaklagimlarindan etkilenmektedir (Basol, 2015; Gagné, 1997;
TEDMEM, 2015, s.181; Tezci, 2016). Olgme ve degerlendirme faaliyetleri egitim dgretim
sistemlerinde hem egitim kurumu hem de egitimciler agisindan egitimin uygulanma siirecine
gore daha fazla zaman kayb1 ve maliyet (sinavlarin olusturulmasi, uygulanmasi, sonuglarin
ogrencilere duyurulmasi ve sonuglardan istatistiksel analizlerin elde edilerek yeniden
diizenlemelerin yapilmasi, kopya ¢ekmeyi engelleyecek stratejilerin uygulanmasi, sinavlarin
kayit altina alinarak saklanmasi, tiim bu iglemlerin her sinav i¢in yeniden uygulanmasi, optik
okuyucu masrafi, kagit kullanimi, fotokopi ve c¢ikti masraflari, gézetmen ve mekan
masraflari, 1sinma-aydinlanma gibi fiziksel kosullara bagli masraflar, vb. gibi) olusturur
(Ozkan, 2013). Olgme degerlendirme siirecinde teknoloji kullanimu ile verilerin toplanmast,
degerlendirilmesi, izlenmesi ve gelistirilmesi daha kolay hale gelmektedir (TEDMEM,
2015, 5.180).

Yiiksekogretimde yiikseliste olan e-6grenme sistemi (Aslan, 2006; Guri-Rosenblit & Gros,
2011) ele alindiginda, 6gretim yonetim sistemlerinin ¢cogunda ¢oktan se¢meli, dogru-yanlis,
eslestirme ve kisa cevapli soru tiirii gibi sablonlarin oldugu goriilmektedir (Govindasamy,
2001). Buna ragmen e-6grenme sistemlerinde grenme performansini belirlemek icin etkili
bir degerlendirme mekanizmas1 bulunmamaktadir (Chen & Chen, 2009). Ogrenen merkezli
ve 0lgme odakli 6grenme ortamlarinin olusturulmasi i¢in ¢evrimigi bigimlendirici 6lgme
tizerinde odaklanilmas: gereklidir (Wang, Wang, Wang, & Huang, 2006). Bi¢imlendirici
degerlendirme ve geribildirim, 6grenme hedeflerine ulagsmak i¢in etkili birer aractir ve
yapilandirmaci 6grenmeyi desteklemektedir (Irons, 2008; Waight & Stewart, 2005). Egitim
sisteminin elektronik ortamlara evrildigi bu donemde Olgme ve degerlendirme

faaliyetlerinin, insanlar1 belli bir mekana toplayarak klasik kagit kalem yontemleri ile
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gergeklestirilmesi; yapilandirmaci felsefenin benimsendigi egitim siireglerinde sadece
sonuca yonelik olan bilgisayar destekli coktan se¢meli testlerin gerceklestirilmesi gibi
durumlar ihtiyaglara cevap verebilecek nitelikte degildir. E-6grenme ortamlarinda hayat
bulan egitim 6gretim faaliyetleri i¢in 6l¢me ve degerlendirme islemlerinin de yine elektronik
ortamlarda gerceklestirilmesi ve e-degerlendirme sistemlerinde yasanan gelismeler

dogrultusunda kendini giincellemesi gerekmektedir.

Yeni medya ya da teknolojiler giinliikk hayatin bir pargasi haline geldiginde, 6grencilerin
daha iy1 6grenmesinde bu medya ya da teknolojilerin yardimci olup olamayacagi egitimciler
tarafindan sorgulanmaktadir ve yeni medyalarin egitim ortamlarindaki etkileri {izerine
kapsamli arastirmalar yapilmadan egitim ortamlarina entegrasyonu zaman ve kaynak kaybi
olabilir (Byun & Joung, 2018). Stodberg’e (2012) gore, yliksekdgretimde ¢evrimigi derslerin
kullanim1 artmig gibi goriinse de, bu incelemeye dahil edilen ¢ok az deneysel calisma
tamamen ¢evrimigi ortamda yiiriitilmistiir ve bu nedenle, bu tiir dersler ve 6zel kosullari
hakkinda daha fazla c¢alismaya ihtiya¢ vardir. Stodberg (2012), Ogrencilerin ¢esitli e-
degerlendirme bi¢imlerini nasil deneyimlediklerine ve kendi 6grenmelerini desteklemek i¢in
degerlendirmeyi kullanirken hangi stratejileri benimsediklerine dair sorularinin devam
ettigini belirtmigtir.

Degerlendirme siirecini ilging ve keyifli kilmak 6grencilerin sinav kaygisini azaltarak
kendilerine giivenmelerini saglayabilir (Johns, 2015). Kabakg1, Firat, izmirli ve Kuzu (2010)
ses, animasyon, video gibi bilesenlerden olusan ¢oklu ortam destegi ile zenginlestirilmis
degerlendirme etkinliklerinin farkli alan ve hedef kitleler i¢in yayginlagtirilmas: gerektigini
belirterek motivasyon ve akademik basarinin bagimli degisken olarak nicel ve nitel
caligmalarla incelenebilecegini ifade etmislerdir. E-degerlendirmeyle ilgili genel olarak
geleneksel ya da performansa dayali degerlendirme (portfolyo vb.) yontemlerinin sayisal
ortamlara uyarlanmasina yonelik ¢alismalar goriilmektedir (Cabi, 2016). Ancak bu arag ya
da yontemlerin 6gretici, 0grenen, diger paydaslar ve 6grenme siirecinde kullaniminin ne tiir

etkilerinin oldugunu inceleyen deneysel arastirmalarin az sayida oldugu sdylenebilir. Giincel
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teknolojiler olarak etkilesimli video ve oyunlastirma uygulamalarinin e-6grenme
ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araci olarak kullanildiginda 6grenenlere ve 6grenme
stireglerine ne tiir etkilerinin olacagina dair uygulamali arastirma verisine duyulan ihtiyag bu
aragtirmanin temel ¢ikis noktasidir. Ayrica alanyazinda etkilesim degiskeninin genellikle
igerik Ogesi ve materyal tasariminda uygulandigi ancak degerlendirme siireclerinde hak
ettigi degeri goremedigi sdylenebilir. Arastirmanin alanyazindaki bu aciklara cevap
olabilecek sonuclar icerebilecegi i¢in 6nemli oldugu savunulabilir. Arastirma, gelistirilecek
e-ogrenme ortamlarinda gelisen yeni teknolojilerin degerlendirme siireglerinde sisteme dahil

edilmesinde farkli bir bakis a¢is1 sunmasi agisindan da 6nemlidir.

Gagné (1997) o6grenme siirecinin, 0grenme performansinit degerlendirmesi gerektigini
belirtmistir. Degerlendirme, geleneksel smif ya da web tabanli 6grenme ortamindan
bagimsiz olarak performans ve d6gretim etkinliklerini degerlendirmek i¢in en uygun siiregtir
(Chen & Chen, 2009). Ayrica 6grenme ve 6gretme siireclerinin, 6grencilere kendi durumlari
hakkinda bilgi vermesi ve 6grenmelerine destek olmasi i¢in 6l¢gme odakli olmasi gereklidir
(Bransford, Brown, & Cocking, 2000). Uzaktan egitim ile ilgili ¢alismalar yiiksekdgretimde
hizla ilerlerken ayni ilerleme hiz1 e-degerlendirme igin gecerli degildir (Tomas, Borg, &
McNeil, 2015). E-degerlendirme ile ilgili galismalar yetersizdir (Cabi, 2016) ve bu konuda

deneysel ¢alismalara ihtiyag oldugu 6ngoriilmiistiir.

Calismanin Amaci ve Arastirma Sorulari

Aragtirmanin  amaci, e-0grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglari
kullaniminin basar1 kaygisina, motivasyona, basariya etkisinin ve 6grenen goriislerinin
incelenmesidir. Bu ana amag g¢ergevesinde belirlenen arastirma sorular1 takip eden

sekildedir:
1. Basar1 kaygisi degiskenine dair;

a. Deney 6ncesi deney ve kontrol gruplari basari kaygisi ne diizeydedir?
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b. Deney sonras1 kontrol grubunun basar1 kaygis1 diizeyinde farklilasma var

midir?

c. Deney sonrasi deney grubunun basar1 kaygisi diizeyinde farklilagsma var

midir?
d. Deney sonrasi deney ve kontrol gruplari basar1 kaygisi ne diizeydedir?
2. Motivasyon degiskenine dair;
a. Deney oncesi deney ve kontrol gruplart motivasyonu ne diizeydedir?

b. Deney sonrasi kontrol grubunun motivasyon diizeyinde farklilasma var

midir?
c. Deney sonrasi deney grubunun motivasyon diizeyinde farklilasma var midir?
d. Deney sonrasi deney ve kontrol gruplart motivasyonu ne diizeydedir?
3. Basar1 degiskenine dair;
a. Deney Oncesi deney ve kontrol gruplarinin basarisi ne diizeydedir?
b. Deney sonrasi kontrol grubunun basar1 diizeyinde farklilagsma var midir?
c. Deney sonrasi deney grubunun basar1 diizeyinde farklilagsma var midir?
d. Deney sonrasi deney ve kontrol gruplarinin basarisi ne diizeydedir?

4. Deney grubu katilimcilarinin e-6grenme siireclerinde etkilesimli degerlendirme

araclarimin kullanimina dair gorisleri nedir?

5. Deney grubu katilimcilarina gére e-6grenme siireclerinde etkilesimli degerlendirme

araclar1 kullaniminin faydalari nelerdir?

6. Deney grubu katilimcilarinin e-6grenme siirecinde ders Oncesi etkilesimli

degerlendirme araglarinin kullanimina dair goriisleri nedir?
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7. Deney grubu katilimcilarinin e-6grenme siirecinde ders sonrast etkilesimli

degerlendirme aracinin kullanimina dair goriisleri nelerdir?

Simirhliklar

2019-2020 egitim dgretim yili bahar doneminde 42 katilimcr ile yiiriitiilen ve E-Ticaret
dersini konu alan 6 haftalik deneysel uygulamalarin yer aldigi bu arastirma, siirece katki
saglayan goniillii katilimcilarin sahip olduklari cihaz ve internet imkanlar1 ile siirhdir.
COVID-19 pandemisi dénemi Tiirkiye genelinde alinan kararlar neticesinde katilimcilarin
yasam kosullarinda daha oOnce deneyimlemedikleri Ongdriilemez degisimler olmustur.
Ornegin eve kapanma donemi yasanmis, ¢alisma saatleri degismistir. Bu kosullar altinda
katilimeilarin es zamanli dersleri ve deneysel uygulamalari takip etmeleri zorlasmis ve

stirece katki sunmalar1 noktasinda zaman zaman eksiklikler yaganmstir.

Aragtirmanin bir bagka smirlihigi, uygulamalarin kurumsal bir ¢ati altinda formal egitim
stirecinde zorunlu ders kapsaminda yiiriitiilememis olmasidir. Cilinkii ders gegme
zorunlulugu ve sertifikasyon uygulamasinin olmamasindan dolay1 digsal pekistireclerin
kullaniminda eksiklik yasanmistir. Bu durumun katilimcilarin basar1 kaygisi, motivasyon ve

basarilar1 lizerinde farkli sonucglar dogurabilecegi diigiiniilmektedir.

Arastirmada c¢aligma grubunun belirlenmesinde duruma dayaliligin s6z konusu olmasi ve
uygun orneklemeye gidilmesi nedeniyle katilimci sayis1 parametrik analiz varsayimlarini
saglamada siirlt kalmistir. Dolayist ile siirekli verilerde parametrik olmayan analizlere

gidilmesi gerekmistir.

Katilimcilarin deney oncesinde E-Ticaret dersini ya da benzeri bir dersi alip almadiklar
sorgulanmamustir ve E-Ticaret dersine dair 6nbilgilerinin oldugu 6n test olarak uygulanan
basar1 testi ile tespit edilmistir. Katilimcilarin 6nbilgiye sahip olmasi, kontrol grubunda
yiriitiilen es zamanl derslerin basariya etkisinin gézlenmesinde siirlilik olusturmustur ve

basar1 degiskeni bakimindan 6n test ile son test arasinda manidar fark goriilmemistir.
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Varsayimlar

Arastirma COVID-19 pandemisinin basladigi doneme denk geldigi i¢in 6ngoriilemeyecek
ve kontrol altina alinamayacak kosullar (hastalik, psikolojik durum, giinliik hayatta yasanan
olaylar, tecriibeler vs. gibi) bakimindan deney ve kontrol gruplarmin benzeri durumda
oldugu kabul edilmistir. Katilimcilar deney ve kontrol gruplarina, arastirma siirecinin
basinda hazirlanan katilimci tanima formunda yer alan giin tercihlerine gore atanmistir. Giin
tercthine gore yapilan atamanin, bahsi gecen kosullar bakimindan anlamli bir etki

olusturmayacag1 ongorilmiistiir.

Arastirmada katilimceilarin kisisel bilgileri gizli tutulmus ve deneysel islemin katilimei
kimliklerini agiga ¢ikarmayacak sekilde yiriitilmesine dikkat edilmistir. Katilimcilara
arastirma siirecine katki sunmalar1 ve veri toplama araglarini doldurmalar1 konularinda baski
ya da yonlendirme yapilmamistir. Ayrica katilimeilar arastirma siirecinin her asamasinda
bilgilendirilmis ve gerekli gordiikkleri durumda arastirmadan ¢ekilebilecekleri
vurgulanmistir. Katilimeilar deneysel islem siirecinde edindikleri kazanimlar haricinde
maddi ya da manevi olarak ddiillendirilmemistir. Tiim bu tedbirler sonucunda katilimcilarin
arastirma slirecinde normal hayat akisina gore davrandiklari, veri toplama araglarini

samimiyetle, yansiz olarak ve gercege en yakin sekilde cevapladiklar1 varsayilmstir.

Tanimlar

Basar1 Kaygisi: Bu tez kapsaminda gegen basari kaygisi ifadesi, elektronik ortamda

gergeklestirilen sinavlara iliskin kaygiy1 ifade etmektedir.

Deneysel islem: Kontrol grubunda yiiriitilen ARCS motivasyon modeli stratejilerinin
uygulandigi es zamanli ders siireci ile deney grubunda yiiriitiilen ARCS motivasyon modeli
stratejilerinin uygulandigi es zamanli ders siireci ile ders oncesi ve sonrasi etkilesimli

degerlendirme araglar1 kullanimini ifade etmektedir.
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Etkilesimli icerik: Ekran gecislerinde 6grenenlerin ¢esitli sorulara yanit vererek veya gesitli
gorevleri yerine getirerek ilerleyebildikleri ve doniitler alabildikleri igerikler (TEDMEM,
2020).

Etkilesimli degerlendirme araglari: igeriklerin medya dgeleri ile (ses, video, animasyon,
grafik vb. gibi) desteklenerek sunulmasini saglarken, ekranlardaki sorular vasitasiyla
O0grenenlerden cevap alinmasini ve 6grenenlere doniitler sunulmasini saglayan, 6grenenlere
ait verileri kay1t altina alip raporlayabilen, kullanim sekline gore daha fazla bireysel 6grenme
ya da igbirlikli 6grenme firsatlari sunan sayisal araglar. (Bu arastirmada Quizizz ve Edpuzzle

araglart kullanilmistir.)

Etkilesimli video: Arastirma siirecinde dersten once uygulanan ve Edpuzzle sayisal araci

ile video akiginda farkli soru tiirlerinin gomiildiigii 1-3 dk. uzunlugundaki video igerikler.

Oyunlastirma etkinligi: Arastirma siirecinde dersten sonra uygulanan ve Quizizz araci ile
hazirlanmis; lider panosu, siire, puan gibi oyunlastirma dgelerini i¢eren dokuz ila on soruluk

kisa testler.

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinligi: Es zamanli derslerin baslama saatinden
24 saat Once erigime agilan ve dersin baslayis saatinden yarim saat dnce erisime kapatilan,
es zamanl ders siiresi disinda katilimcilarin bireysel olarak uygulayabilecekleri etkilesimli

video etkinlikleri

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligi: Es zamanl derslerin bitis saatinden
itibaren 24 saat siire ile erisime agilan, es zamanli ders siiresi disinda katilimcilarin bireysel

olarak uygulayabilecekleri oyunlastirma tabanli mini testler
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BOLUM I1

KAVRAMSAL CERCEVE VE ILGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde; e-6grenme, etkilesim, e-degerlendirme, etkilesimli e-degerlendirme
kavramlarina dair alanyazinda var olan tanimlamalara ve giincel arastirmalara yer

verilmistir.

E-Ogrenme

Uzaktan egitim, yiiz ylize egitim ortamlarina katilabilme sansi olmayan bireylerin egitim
ihtiyaclarina cevap olmak i¢in ortaya ¢ikan, 6grenen ve dgretmenlerin 6grenme siirecinde
fiziksel olarak ayr1 olmalarini ve ¢esitli sekillerde iletisim kurmalarini kapsayan programlari
icerir (Keegan, 1986). 1990’11 yillardan itibaren ¢oklu ortam ve internet teknolojilerinin
gelismesi ile hizli degisimler yasayan uzaktan egitim (Karatas ve Ustiindag, 2008), Web 3.0
araglarmin kullanimiyla ise farkli bir boyut kazanmustir (Tavukgu, Arap ve Ozcan, 2011).
Mektup, telefon, radyo, televizyon ile baslayan bu siire¢ (Calli, Bayram ve Karacadag, 2002;
Cinici, 2006); bilgisayar destekli 6gretim, web destekli 6gretim seklinde gelisim gostermis,
gilinlimiizde ise uzaktan egitimin bir alt birimi olan elektronik 6grenme (e-6grenme) Gnem
kazanmustir (Unsal, 2004). Diinyada e-6grenmeye olan yonelim 1980°li yillarin sonlarina
dogru artis gostermis, 2000’11 yillarin baglangici ile ¢evrimici ortamda e-6grenme hizli bir

bliyiime gostermistir (Cinici, 2006).
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Genel olarak bakildiginda e-0grenmenin, 6gretim teknolojileri ve bilgisayar destekli
ogretimin bir alt kiimesi (Larremendy-Joerns & Leinhardt, 2006) oldugu sdylenebilir. Ancak
alanyazinda e-0grenmenin, bilgisayar destekli 6grenmeyi kapsadig1 ve uzaktan egitimin bir
alt kiimesi oldugu (Anohina, 2005) da belirtilmektedir. E-6grenme, bilginin elektronik
araglarla kolayca sunulmasi, dagitilmasi ve kullanilmas1 (NCSA, 2000, s.5), bilgi ve iletisim
teknolojileri ile ag sistemlerinin destegi sayesinde zaman ve mekandan bagimsiz sekilde
bilgiye erisim ve ¢oklu ortam uygulamalar1 ile etkilesimli Ogretim etkinliklerinin

gerceklestirilmesi (Giilbahar, 2009, s.3) olarak tanimlanabilir.

Cebeci (2004) e-6grenmeyi; ¢evrimigi ya da ¢evrimdist dagitik bir 6grenme bigimi olarak
tanimlayarak biitiin elektronik araclarla gerceklestirilebildigini, bilgisayar destekli
Ogrenimden cevrimigi uzaktan 6grenime kadar genis bir yelpazeyi i¢inde barindirdigini
belirtmistir. Cebeci’nin (2004) tanimi1 detayli olarak ele alindiginda, elektronik ortamlarda
(canli yayin, CD, DVD gibi) depolanmis 6grenme igeriginin (goriintii, ses, metin ya da video
gibi) ¢esitli elektronik bigimlerde (konusma, web sayfasi, animasyon, simiilasyon, sunu gibi)
cesitli yollarla (geleneksel posta, radyo ya da televizyon, uydu, telefon, internet ve aglar gibi)

es zamanl ya da ayr1 zamanl olarak 6grenenlere ulastirilmasi olarak agiklanabilir.

E-0grenme; dgretmen denetiminde (es zamanli) ya da bireysel hiza uygun (es zamansiz)
sekillerde uygulanabilen, bilgisayar ya da mobil cihazlar gibi sayisal cihazlarla 6grenmenin
desteklendigi bir 6gretimdir (Clark ve Mayer, 2011, s.8). Rosenberg’e (2001, s.28) gore e-
ogrenme, Ogretimin Ggrenenlere internet teknolojilerine sahip bir bilgisayar aracilig ile
sunuldugu, bilgi ve performansin arttirilmasi i¢in gerekli ¢oziimleri sunan internet
teknolojilerinin kullanildig, isbirligi ilkelerine dayali dinamik bir egitim bigimidir. E-
O0grenme; 6gretimin aninda giincellenebilir, kaydedilebilir, kullanilabilir ve paylasilabilir
olmasini kolaylastiran bir sistemdir (Rosenberg, 2001, s.28) ve ¢evrimici ya da ¢evrimdisi
sekillerde uygulanabilir (Baki, Karal, Cebi, Silbir, & Peksen, 2009). Gelisen teknolojiler ve

internet, ayr1 zamanli ve es zamanl O0grenmeyi kolaylastirmaktadir (Beldarrain, 2006).
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Cevrimi¢i Ogrenme; ayri zamanli, es zamanli ya da her ikisini igerecek sekilde

gergeklestirilebilir (Clark ve Kwinn, 2007, 5.252).

Sekil 1’de 6gretimde elektronik ortam ya da materyal kullanildig1 kabul edilerek es zamanli,
ayrt zamanli, ¢evrimi¢i, ¢evrimdist O6grenme ve e-O6grenme terimleri arasindaki iliski

sunulmustur.

Eg
zamanl
Ogrenme

= -

Ayn
Zamanh
Ogrenme

Sekil 1. E-Ogrenme, Cevrimici Ogrenme, Cevrimdist Ogrenme, Es Zamanli ve Ayr1 Zamanli
Ogrenme Arasindaki Iliski

Sekil 1’de e-6grenme ile iligkisi gosterilen ayr1 zamanli 6grenme, 6zellikle bireysel hizda
Ogrenme i¢in tasarlanmig 6gretim programlarinin bilgisayarla sunuldugu 6grenmedir (Clark
ve Kwinn, 2007, s.249) ve ayr1 zamanli 6grenme ortamlar1 daha ¢ok bireysel ¢alisma igin
tasarlanir (Clark ve Mayer, 2011, s.9). Vonderwell (2003), ayri zamanli iletisimin,
iletisimdeki zenginligi azalttifini, 6rnegin 6grenenlerin viicut dili gibi sosyal varliklarini
ifade eden yapilarin engellendigini belirtirken ayn1 zamanda ayri zamanli ortamlarda
utangac 6grenenlerin daha 6zgiir hissettigini belirtmistir. Es zamanli 6grenme ise bireyler
arasindaki iletisimin ayni anda gergeklesmesi ve bilgi girisinin aninda olmasin1 saglayan
ogrenmedir (Jones ve Laffey, 2002, s.250). Farkli cografyalardaki bireylerin es zamanli
olarak ayni 6gretim etkinligine katiliminin s6z konusu oldugu es zamanli 6grenme, ayni

zamanda egitimi uzaktan yasama (remote live training) ya da sanal sif olarak da
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adlandirilmaktadir (Clark ve Kwinn, 2007, s.260). Sanal sinif; bir 6greticinin yonetiminde,
farkli mekanlardaki katilimeilarin es zamanli olarak ¢evrimigi katilim sagladiklar1 6grenme

ortamidir (Clark ve Kwinn, 2007, 5.256).

Es zamanl iletisim uygulamalar;; ses ve goriintii iletimi, dokiiman-uygulama-ekran
paylasimi, etkilesimli tahta kullanimi, anlik anket uygulamalari, metin tabanli sohbet,
derslerin kayit altina alinabilmesi gibi 6zellikleri iceren ¢evrimigi yazilimlar araciliiyla
gergeklestirilmektedir (Ilgaz, 2014). Taylor’a (2002) ve Berge’ye (1997) gore es zamanh
o0grenme ortamlarinin olumlu 6zelliklerinden biri, geleneksel sinif ortamina yakin oldugu
icin Ogrenenlerde daha az izole olma etkisi olusturmasidir. Bir diger olumlu 6zellik ise
aninda geri bildirim sunulabilmesidir. Ancak belirtilen zamanlarda biitiin 6grenenlerin es
zamanli 6grenme ortaminda bulunamamasi bir dezavantajdir (Taylor, 2002; Berge 1997).
Ayni1 zamanda 6grenenlerin derse ve tartismalara katilmalari i¢in tek bir sanslarinin olmast,
iletisim kurmakta giicliik ¢geken ve utangag olan bireylerin derse katiliminin az olmasi da es
zamanlt Ogrenme ortamlarinin dezavantajlar1 (Taylor, 2002; Berge, 1997) arasinda

sayilabilir.

E-6grenmede 6grenme, sinif duvarlarini agarak istenen yerde ve zamanda, 6grencilerin kendi
hizlarina uygun sekilde gergeklesir (Kong & Song, 2015; OECD, 2015). Ogrenciler ihtiyag
duyduklar1 6grenmelerini destekleyici kaynaklara istediklerinde erisebilir, sayisal iletisim
araclar1 sayesinde akranlari ile tartisarak akranlarindan ogrenebilir, Ggretmenler her
ogrenciye ait bireysel 6grenme verilerini kolayca derleyebilir, yorumlayabilir (Kong, 2018).
E-6grenmede iceriklerin ¢ok cesitli sunulmasi, geribildirimlerin hizli olmasi, isbirligini
artiran araglarin bulunmasi ve etkilesimin 6n planda olmas1 6grenilenlerin hatirlanma oranin
artirmaktadir (Cantoni, Cellario, & Porta, 2004). Etkilesim 68retme ve 6grenme siiregleri
icin 6nemli bir 6gedir (Ertiirk, 1984) ve e-6grenme ortamlarinda 6gretimin kalitesini

etkileyen 6nemli unsurlardan birisidir (Robles, 2006; Thorpe & Godwin, 2006).
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Etkilesim

Gelismekte olan sayisal egitim diinyasinin karakteristik 6zelligi etkilesimdir (Crisp, 2010).
Etkilesim, e-6grenme ortamlar1 i¢in anahtar roliinde olan tanimlayici ve kritik bir bilesendir
(Anderson, 2003a; Moore & Kearsley, 1996; Palloff & Pratt, 2001). Ogretim siirecine aktif
katilim1 destekler, bireysel ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in 6grenme deneyimleri sunar, yeni
fikirlerin mevcut durumlara transferini saglar, 6grencilerin i¢sel motivasyonunu tesvik eder
(Wagner, 1997). Horton’un (2000) belirttigi tizere her etkilesim bir 6grenme etkinligi
olmayabilir ve sadece fareye tiklamak ya da bagkalari ile sohbet etmek 6grenme igin yeterli
degildir. Bireylerin 0grenmesi i¢in; diisiinmeleri, arastirmalari, analiz etmeleri,
degerlendirmeleri, bilgileri organize etmeleri, tartismalari, testler uygulamalari, karar
vermeleri ve fikirler uygulamalar1 da gereklidir (Horton, 2000). Ogrenenlerin bilgiyi
yapilandirmasi ve kalic1 6grenmeler gergeklestirebilmesi i¢in 6grenme siirecinde mekanik
etkilesimlerden (farenin butonuna tiklama, ekrana dokunma gibi) ziyade 6grenenlerin aktif
olmalarini saglayacak uygulamali etkilesim tiirlerine ihtiya¢ vardir (Sahin, 2009). Jonassen,
Peck ve Wilson’a (1999) gore 6grenilecek bilgi ile ilgili ne kadar fazla etkilesim i¢inde olur,

dogrudan deneyim ve uygulamalarda bulunulursa o kadar fazla bilgi yapilandirilir.

Moore (1989), uzaktan egitimle ilgili grenen-6gretmen, 6grenen-6grenen ve 6grenen-igerik
olmak iizere ii¢ farkl etkilesim tiirii tanimlamustir. Ogrenen-6gretmen etkilesimi, dgrenenle
Ogretmen arasinda yiiz yiize yasanan degis tokusun es zamanli ya da ayr1 zamanh sekilde
cevrimi¢i ya da harmanlanmis ortamlarda gerceklesmesidir (Moore, 1989). Ogrenen-
Ogrenen etkilesimi, smif ya da kurstaki Ogrenenlerin birbirleri arasindaki iletisimi
kapsamaktadir (Moore, 1989). Moore (1989), 6grenen-igerik etkilesimini 6grenenlerin kurs
kaynaklarina baglanmasi olarak tanimlamakta; resim, metin, video, animasyon gibi farkli
kaynaklarin kullanim ve aktarimi sonucunda 6grenenlerin zihinsel siireclerinde meydana
gelen degisimler ile agiklamaktadir. Moore (1989) bu tanimini Horton’un (2000)
aciklamasina benzer sekilde “igerikle; entelektiiel olarak yani 6grenenlerin anlamasinda,

bakis acisinda, zihinlerindeki biligsel yapilarda degisiklik olusturan etkilesim siireci”
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seklinde agiklamistir. Ogrenen-igerik etkilesimi, her tiirlii ders igerigi ile gerceklestirilen

caligmalar sonucunda gelisen bir etkilesim tiirtidiir (Moore, & Kearsley, 1996).

Moore’un (1989) tanimlamis oldugu etkilesim tiirleri ile ilgili olarak; Anderson’un (2003b)
Esitlik Teorisi’ne gore; derin ve anlamli 6grenmenin gerceklesmesi icin temel etkilesim
tiirlerinden (68renen-6grenen, 6grenen-6gretmen, 6grenen-icerik) en az bir tanesinin yiiksek
diizeyde olmasi gereklidir. Sutton’a (2000) gore 6grencilerin icerikle olan etkilesimi diger
etkilesim tiirlerinden daha onemlidir. Moore’a (1989) gore, 6grencinin igerikle bilissel
olarak etkilesime girmesi; 6grencinin anlayisini, bakis acisini veya aklindaki biligsel yapilari
degistirmesine neden oldugu icin, igerik etkilesimi olmadan 6grenme ortaya ¢ikmaz. Swan
(2001) web temelli bir derste &grenci-igerik etkilesiminin siirekliliginin saglanmasinin
O0grenmeyi artirabilecegini belirtirken, ders igeriginin agik ve anlasilir olmasinin da
ogrencinin igerikle olan etkilesimini arttirdigini ifade etmistir. Chou (2003) ise ¢evrimigi
O0grenme ortamlarinda ogrencilerin igerikle etkilesimini artirmak i¢in 6grencilere sik sik

sorular sorulmas1 gerektigini belirtmistir.

Wagner (1997), Moore’un (1989) acikladigi etkilesim tiirlerini, uzaktan egitim baglaminda
kimlerle ya da nelerle etkilesime gecilecegini agikladig1 gerekgesi ile elestirmis, etkilesim
unsurlar1 yerine etkilesim ¢iktilarina odaklanmanin performans iyilestirmede daha etkili
olacagmi belirtmistir. Ozgiir (2015) ise e-6grenme ortamlarinda farkli bir etkilesim tiirii
olarak 6grenen-degerlendirme etkilesimini ele almis ve bu etkilesimin genellikle arka planda
kaldigini, buna ragmen Ogrenme icin Onemli oldugunu belirtmis ve bi¢imlendirici
degerlendirmenin 6nemini vurgulamistir. Draper (2009), 6grenenlerin 6grenme siirecine
baglanma durumlarinin istendik sekilde olup olmadiginin kontrol edilmesi i¢in e-
degerlendirmenin ve bilgisayar tarafindan iiretilen geribildirimlerin 6nemli oldugunu

belirtmistir.

Ozgiir (2015), Moore’un (1989) tanimlamis oldugu etkilesim tiirlerine ek olarak dgrenen-

degerlendirme etkilesimini de incelemistir. Bu calismasinda, gelistirmis oldugu 6grenme
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yoOnetim sistemi iizerinde alt1 haftalik bir deneysel ¢aligma yiiriitmiis, ders anlatimlarina ek
olarak haftalik konularla ilgili coktan se¢meli-eslestirme-bosluk doldurma tiirlinde
sorulardan olusan 15’er soruluk sinavlar uygulamis ve sonucunda 6grenen-degerlendirme

etkilesimlerinin 6grenen basarisindaki varyansin %36’sin1 agikladigini tespit etmistir.

E-Degerlendirme

Egitimin zenginlestirilmesinde ve degerlendirilmesinde teknolojinin kullanilmasi son
yillarda ¢ok tartisilmaktadir (Costa, Mullan, Kothe, & Butow, 2009). Bilgi iletisim
teknolojilerindeki  gelismelerden etkilenen disiplinlerden birisi de Olgme ve
degerlendirmedir (Kaya, & Tan, 2014). Yiksek ogretimin temel bir 6gesi olan
degerlendirme, &grencilere hem motivasyon hem de geri bildirim saglayarak 6grenmeyi
destekler (Nicol 2008). Bilgi iletisim teknolojilerindeki son gelismeler ile yiiksekogretimde
bicimlendirici degerlendirme etkinliklerinin ve Ogretici geribildirimlerinin sunulmasini
kolaylastirmak i¢in bilgisayar kullanimina artan bir ilgi oldugu goriilmektedir (Nicol, 2007).
Bilgi iletisim teknolojileri 6grenme, 6gretme ve degerlendirme arasinda bir kopriidiir
(Ridgway, Mccusker, & Pead, 2004) ve e-degerlendirme bilgi iletisim teknolojileri
vasitasiyla e-6grenme siirecindeki 6gretme-6grenme-degerlendirme yontem ve siireclerinin

birbiri ile uyum igerisinde yiiriitiilmesini saglar (Ashton, & Thomas, 2006).

Son yillarda e-6grenme sistemlerinin yayginlagmasi, bilgisayar ve internet teknolojilerinin
gelisimi ve ayrica bant genisliginin artmasi ile e-degerlendirme sistemlerinin kullanimi da
yaygmlasmustir (Ozkan, 2013). Tiirkiye’de Anadolu Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi
tarafindan 1999-2000°1i yillarda e-6grenme ortamlariyla ilgili e-sinav uygulamasi hayata
gecirilmis, 2002-2003 6gretim doneminde e-alistirma yazilimlar1 gelistirilmeye baglanmistir

(Mutlu, Kip, & Kayabas, 2005).

E-degerlendirme, e-6grenmenin 6nemli ve dogal bir parcasidir (Haley, Thomas, Nuseibeh,

Taylor, & Lefrere, 2005; Keskin, 2019; Mackenzie, 2003). Whitelock (2010), teknoloji
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yerine pedagojinin yonlendirdigi e-degerlendirmeye yeni bir odaklanma oldugunu
savunmaktadir.  E-degerlendirme, yiiksekdgretimdeki egitim  Ogretim  siirecinin
degerlendirme basamaginda bilgi iletisim teknolojilerinin destegi ile ortaya ¢ikan bu
degisimi tesvik etmistir ve gelecekte dlgme ve degerlendirme alaninda giderek daha énemli

bir rol oynayacaktir (Whitelock ve Watt 2008).

E-degerlendirme, en genel tanimi ile tanmilayici, bigimlendirici ya da Ozetleyici
degerlendirme siireclerinin uygulanmasinda ve siiregteki tim islemlerin kayit altina
alinmasinda bilgi iletisim teknolojilerinin kullanimini ifade eder (JISC, 2007). E-
degerlendirme; kisa cevapl testler, dogru-yanlis sorulari, eslestirme veya ¢oktan segmeli
sorulardan olusturulabilecegi gibi e-portfolyo gibi alternatif yaklagimlar kullanilarak da
gergeklestirilebilir (Karadag, 2014, s. 56). E-degerlendirmede kullanilan yaygin soru tiirii
coktan se¢meli sorular olsa da e-degerlendirme sistemleri; stiriikle-birak, hotspot, matris,

eslestirme, sesli yanit igeren sorulari igerecek sekilde gelismektedir (Crisp, 2010).

Jordan (2013) e-degerlendirmeyi; akran degerlendirmesi, e-portfolyolar, bloglar, wikiler ve
forumlarin kullanimini igeren bir siire¢ olarak nitelemistir. E-degerlendirme; bilgisayar
destekli degerlendirme, e-test, e-sinav, bilgisayar temelli degerlendirme, web temelli
degerlendirme, cevrimigi degerlendirme gibi farkli isimlerle alanyazinda kendisine yer
bulmustur (Gushev, Ristov, Armenski, Gushev, & Velkoski, 2014; Basol, Kocadag-Unver,
& Cigdem, 2017, Keskin, 2019). Ornegin, bilgisayar destekli degerlendirme sistemlerinin
internet teknolojisi ile birlestirilerek, degerlendirme siirecinin ag tizerinden gegeklestirildigi

sistemlere ¢evrimici degerlendirme sistemi (Conole, & Warburton, 2005) denilmistir.

E-degerlendirme, deger bicmeye yonelik e-degerlendirme, bicimlendirici e-degerlendirme
ve ¢evrimici tant degerlendirmesi bagliklar1 altinda incelenebilir (JISC, 2007). Deger
bigmeye yonelik degerlendirme, 6nceden belirlenen hedeflere gore 6grenci basarisinin kesin
bir degerlendirmesi iken bi¢imlendirici degerlendirme siireg igerisinde taraflarin zayif veya

eksik olduklar1 kisimlarin iyilestirilmesi i¢in kullanilan bir tani1 aracidir (Nuhfer, 1996;
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Tessmer, 1993; Williams, 2000). Bigimlendirici degerlendirme ise 0Ogrencilerin
performansin1  gelistirmesine yardimci olurken ogreticilerin  6gretim  stratejilerini
diizenlemesine imkan sunar (Chen & Chen, 2009). Shraim (2019) e-degerlendirmelerin,
bicimlendirici degerlendirme seklinde siirecin izlenmesine yonelik uygulanmasinin deger
bigmeye yonelik 6lgmeden daha uygun oldugunu belirtmistir. Bigimlendirici degerlendirme;
Ogrencilerin derse baglanmasini ve motive olmasini saglar, geribildirimler ile 6grencilerin
6grenme siirecini destekler (Jordan, 2013). JISC (2007), e-degerlendirmenin avantajlarindan
yararlanabilmek i¢in bicimlendirici e-degerlendirme uygulamalarinin kullanilabilecegini

belirtmistir.

E-degerlendirme stireclerinin yiiksekogretim ortamlarinda benimsenmesi ile 6grenme
stirecinde; otomatik puanlama, aninda geribildirim, yasam boyu Ogrenme firsati,
dezavantajli ve cografi olarak farkli bolgelerde olan dgrenenler i¢in daha erisilebilir olma
gibi avantajlara sahip olmak miimkiindiir (Gathuri, Luvanda, Matende, & Kamundi, 2014).
Cevrimigi siavlar ya da e-degerlendirme siiregleri, liniversite diizeyinde 6zellikle ¢cevrimigi
ogrenme ile iliskilendirilen yapilarda ve kitlesel ¢evrimici acik 6grenme platformlarinda
gittikge yaygin hale gelmektedir. Ogrenciler bu tiir degerlendirmelere pozitif yaklasmakta
ve ¢ogu kagit-kalem testleri yerine bilgisayar tabanli degerlendirmeleri tercih etmektedir
(Hattie, 2012). Benzer sekilde Liu, Papathanasiou ve Hao’nun (2001) ¢alismasinda ¢oklu
ortam sinavlarmin birincil degerlendirme sekli olarak kullanilmasinin 6grenciler ve
ogretmenler tarafindan giiglii bir sekilde desteklendigi tespit edilmistir. Uzaktan egitimde
O0lcme ve degerlendirme faaliyetlerinin internet destekli sistemler araciligi ile yerine
getirilmesi ile degerlendirme siireci kolaylasmakta, daha hizli sekilde sonug¢ alinabilmekte,

kagit-kalem testlerine gére daha tutarli ve dogru sonuglara ulagilabilmektedir (Cinici, 2006).

E-degerlendirme sistemlerinin; kagit-kalem testlerine gére daha ekonomik olmak, test
sonuclarini otomatik puanlamak ve sonuglari analiz etmek (Lopez, 2009; Parshall, Spray,
Kalohn, & Davey, 2002), degerlendirme siirecinin zaman ve mekan agisindan esnek olmasi

(Cabi, 2016; Charman, 1999; Kearney, Fletcher, & Bartlett, 2002), daha nesnel 6l¢iimler
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yapabilmek (Parshall, Spray, Kalohn, & Davey, 2002; Scalise & Gifford, 2006), 6grencilerin
basar1 durumlarini ve degerlendirme sorulart ile birlikte cevaplarini aninda inceleyebilmeleri
(Alessi & Trollip, 2001), her 6grenciye cevapladigi her madde icin ayr1 ayr1 ve hizli sekilde
geribildirim sunmak (Cab1, 2016; Charman,1999; Kluger & DeNisi, 1996), daha az kaygi
olusturmas1 ve alternatif degerlendirme tiirleri igermesi (Cabi, 2016) gibi avantajlari

bulunmaktadir.

E-degerlendirmenin, zaman ve mekan kisitlamasini ortadan kaldirmak, zaman ve insan
giiciinden tasarruf etmek, sorularin Ogrenenlere rastgele dagitilmasi ile gecerlik ve
giivenirligi arttirmak, ¢evrimi¢i depolama (Freeman’dan (1997) aktaran Karadag, 2014),
nitelikli geribildirim sunmak, kitlesel degerlendirme siireclerinde zamandan tasarruf, farkli
zamanlarda ayn1 kaynaklari kullanilabilir olmasi, motive edicilik, daha fazla teste erisim
imkan1 sunmak (Jordan, 2013) gibi avantajlar1 da mevcuttur. Verilerin hizli analiz edilmesi,
degerlendirme sonuglarimin aninda olusturulabilmesi, farkli 6zellikteki biiytk Kkitlelere
erisim kolaylig1, uyarlanabilir doniit sunmak, test gelistirme siiresini azaltmak, 6grenenlerin
motivasyonunu arttirmak gibi faydalarindan (Vasilyeva, Puuronen, Pechenizkiy, & Rasanen,
2007) bahsetmek de miimkiindiir. Otomatik e-degerlendirmeler, degerlendiricinin zamandan
tasarruf etmesinin yani sira 6grencilerin 6grenmelerine iligkin aninda geri bildirim saglamak
i¢in de kullanilabilir (Whitelock, 2006). Bilgisayar destekli degerlendirme, zaman ve kaynak
tasarrufu saglarken insanlar tarafindan yapilan puanlamaya goére daha giivenilir puanlama

hizmeti sunar (Dermo, 2007).

E-degerlendirme yoOntemleri Ogrenenlerin ilgi ve gilidilenme diizeylerini arttirmak,
performanslarim desteklemek gibi potansiyellere sahiptir (Orhan-Ozen, 2019). Ogrenenlerin
sayisal araclarla e-degerlendirme yasantilar1 gecirmesi Ogrenenlerin kendi bilgi ve
becerilerini analiz edebilmelerini kolaylastirmakta, verdikleri yanitlarin uygun olup
olmadiginin onaylanmasi noktasinda 6gretmene olan bagimliliklarini azaltmaktadir (Crisp,

2010).
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Brown, Race ve Smith (1996), egitim teknolojilerindeki paradigmanin ¢evrimici 6grenmeye
dogru evrildigi bir donemde ¢evrimici 6grenim goren dgrenenlerin kagit kalem testleri ile
degerlendirilmesinin uygun olmadigini belirtmektedir. Quinn, Parkes ve Reyes (2016),
geleneksel degerlendirme siireclerinin  daha ¢ok Ogretici merkezli oldugunu, e-
degerlendirme stireglerinde ise odak noktasinda 6grenenlerin bulundugunu ifade etmistir.
Jordan (2009), e-degerlendirmenin her derde deva olmadigini ancak zengin e-degerlendirme
gorevlerinin 6grenmeyi desteklemesi agisindan potansiyel tasidigini tespit etmistir. Boyle ve
Hutchison (2009) e-degerlendirme gorevlerinin genel karakteristiklerini su sekilde

aciklamistir:

e Zengin medya igerikli uyarict materyal i¢ermelidir (grafik, ses, video ya da
animasyon gibi)

e Sinava katilanlar uyarici materyal ile ¢esitli sekillerde etkilesim kurabilmelidir.

e Uzman olmayan biri tarafindan kolaylikla hazirlanamayacak sekilde ve gelistirmek
icin yavas ve pahali olma egilimindedir.

e Aynm zamanda Ogrencilerin gorevi yerine getirme sirasinda yaptiklar: eylemleri

igeren biiyiik bir veri setini kayit altina alabilir.

Buchanan (2000), ¢evrimigi bigimlendirici degerlendirme gorevlerinin grenci sonuglarini
gelistirme potansiyeline sahip oldugunu gostermistir. Stodberg (2012), e-degerlendirmeyi
konu eden elli dort makaleyi inceledigi calismasinda makalelerden yirmi alt1 tanesinde e-
degerlendirme siirecinin ¢oktan se¢meli sorularin ¢evrimi¢i ortama aktarilmasi ile
iliskilendirildigini tespit etmistir. Singh ve De Villiers (2017), e-degerlendirme siireglerinde
kullanilabilecek soru tiirlerini; bosluk doldurma, ¢oklu secenekli, ¢oktan segmeli, dogru-
yanlis, eslestirme, kisa cevapli, benzetim (simiilasyon) ve siiriikle-birak sorular1 seklinde

siniflandirmustir.

Jordan (2009), 6grencilerin 6grenmesini tesvik etmede doniit ve zengin etkilesimli

bilgisayar-notlandirmalt  degerlendirmenin  etkililigini  arastirdigi  ¢alismasinda;
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bilgisayarlarin kisa cevapli sorulari insanlar kadar basarili sekilde puanlayabildigini,
ogrencilerin puanlama sistemi agisindan kendilerini daha giivende hissettikleri soru tiiriiniin
coktan se¢meli sorular oldugunu belirtmistir. Bu arastirmanin nitel verilerinde

katilimcilardan biri agik uglu sorularin uygun olmadigini dile getirmistir.

Basol, Kocadag-Unver ve Cigdem (2017), 10’ar sorudan olusan ¢evrimici izleme testleri
kullanarak gergeklestirdikleri ¢caligmalarinda e-siav sistemine yonelik 6grenci goriislerini
incelemis, katilimcilarin %96’sinin e-sinav uygulamalarini faydali buldugunu ve %94’ {iniin
e-sinav uygulamalarinin 6grenme siireclerine katkisi oldugunu belirttigini tespit etmistir. Bu
fayda ve katkilarda; aninda doniit vermesi ve ¢ok sayida soru ¢ézme imkani sunmasi,
eksiklerin aninda goriilebilmesi, 6grenmenin pekistirilmesi, kendi kendini degerlendirme
imkan1 sunmasi gibi 6zellikler 6n plana ¢tkmustir (Basol, Kocadag-Unver, & Cigdem, 2017).
Ancak internet baglantis1 ve bilgisayar donaniminin gerekli olmasi 6grenciler tarafindan
olumsuzluk olarak degerlendirilmis ve e-simav sistemine yonelik olumsuz goriisler yogun
olarak internet baglantis1 sorununa odaklanmis, ayrica belirlenen siire kisitlamasinin asir1
strese sebep oldugu ve hata yapmaya sevk ettigi konusunda olumsuz goriisler belirtilmistir

(Basol, Kocadag-Unver, & Cigdem, 2017).

Horzum ve Cakir-Balta (2008) tekrarli dlglimler igeren ¢aligmalarinda web tabanli ortamda
gosterim ve alistirma uygulamalar1 iceren karma egitim siirecine katilan Ogrencilerin
akademik basarilarinin diger gruplardan daha yiiksek oldugunu tespit etmis, basar1 lizerinde
istatistiksel olarak anlamli bulunan farkliligin temel nedenini pekistirme ile kalict

O0grenmenin gerceklestirilmesi olarak a¢iklamislardir.

Orhan-Ozen (2019), e-degerlendirme ortaminda kisisellestirilmis geribildirimin 6nemine
vurgu yaptigi 6grenenlerin geribildirim tercihlerini inceledigi ¢alismasinda, giidiilenme
kaynaklarindan sinav kaygisi ile digssal hedef diizenleme boyutlarinin &grenenlerin
geribildirim tercihi tizerinde etkisi oldugunu tespit etmistir. Ayrica ayni ¢alismada ortaya

cikan bir bagka bulgu, Ogrenenlerin akran degerlendirmesi ile aldiklari doniitlere
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giivenmediklerini, Ogretici tarafindan verilen doniitlere daha fazla giivendikleri ve

Ogreticinin geribildirimlerini daha nitelikli bulduklarini isaret etmektedir.

Keskin (2019), e-6grenme ve e-degerlendirme sistemleri i¢in uyarlanabilir doniit sistemi
tasarimina yonelik kullanici 6zelliklerinin belirlenmesi lizerine ¢aligmis; 6n bilgi diizeyi,
gorev degeri, Ozyeterlik, biligsel stil ve biligssel 6grenme stratejileri gibi degiskenlerin etkili

oldugu sonucuna ulagmistir.

Yildiz (2018), geleneksel yiiz yiize ortamda degerlendirme siireclerine katilan 6grenenler ile
e-degerlendirme sistemi aracilifi ile degerlendirme siirecine dahil olan 6grenenler arasinda

akademik basar1 agisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigini tespit etmistir.

Cab1 (2016), uzaktan egitimde e-degerlendirmeye yonelik c¢alismasinda, Ggrenenlerin
geleneksel degerlendirme yontemleri yerine e-degerlendirme yontemlerini tercih ettiklerini
ve bunun temelinde ise mekandan bagimsiz uygulanabilmesi, firsat esitligi sunmas1 ve daha
kapsamli uygulanabilmesi sebeplerinin yer aldigini1 ortaya koymustur. Cabi’nin (2016)
tespitlerinden bir bagskas1 ise e-degerlendirme siireclerinde sorumluluk bilinci ve
motivasyonu yiiksek, aktif katilimci ve arastirmaci ruhlu, teknoloji kullanim becerileri

gelismis 6grenenlerin daha basarili oldugu seklindedir.

Simpson (2016), e-degerlendirme siirecinde Ogrenenlere sunulan bireysel doniitlerin,
ogrenenlerin kendi ilerlemeleri hakkinda bilgi sahibi olmasini sagladigin1 ve 6zer 6grenme

destegi sayesinde 6grenenlerin akademik basarilarinin arttigini tespit etmistir.

Sorensen (2013) dgrenenlerin e-degerlendirme uygulamalarina yonelik olumlu diislincelere
sahip olduklarim1 ve olumlu tutum sergilediklerini belirtirken, Dermo (2009) e-
degerlendirmenin Ogrenme-68retme siireclerinde yarar saglayabilecegi gerekcesi ile
ogrenenler tarafindan olumlu karsilandigini belirtmistir. Crisp (2007), e-degerlendirmenin

hem 6greticilere hem de 6grenenlere etkilesim i¢in yeni firsatlar sundugunu ifade etmistir.

Azhariyah ve Ambiyar (2020) temel grafik tasarim dersindeki 32 6grenci ve 2 6gretmen ile

gergeklestirdikleri e-degerlendirme siirecinde akilli telefonlarin  kullanimi ile ilgili
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caligmalarinda; 6grencilerin akilli telefonlar1 sadece iletisim, oyun oynamak, sosyal medya
takibi gibi amagclar i¢in kullandiklarini belirtmistir. Ayrica akilli telefonlarin e-
degerlendirme amaciyla kullanilmasinin 6grenme agisindan biiyiik bir potansiyele sahip
oldugunu ifade etmistir. Ogrencilerin es zamanli déniitler alabildikleri degerlendirme
siirecini bagimsiz sekilde ytiriitebilecekleri medya iceriklerinin az olusu ve teknolojinin daha
fazla kullanilmasinin gerekli oldugu, degerlendirme siirecinin medya araciligl ile
iyilestirilmesi gerektigini tespit etmistir. Azhariyah ve Ambiyar’a (2020) gore 6grencilerin
mobil, etkilesimli ve es zamanli bagimsiz degerlendirmeyi destekleyici (istenen zaman veya
mekanda, aninda doniitler alarak 6grenmelerini iyilestirebildikleri) degerlendirici medyaya
ihtiyaglari vardir. Azhariyah ve Ambiyar (2020) bu arastirmanin sonucunda égrencilerin
kendi kendine degerlendirebildigi (self-assessment), etkilesim temelli olan ve 6gretmenlerin
yuriittigi ~ degerlendirme  siirecini  1iyilestiren  etkilesimli  e-degerlendirmelerin

gelistirilmesinin gerekli oldugunu belirtmistir.

Etkilesimli Degerlendirme

Degerlendirme ve geribildirimin akademik basar1 ve 6grenme lizerinde giiclii etkisi vardir
(Hattie & Timperley, 2007). 1990’11 yillarda internetin gelisimiyle birlikte web tabanh
degerlendirme sistemleri hayat bulmaya baglamistir (Ghouali, Benmoussat, & Ruiz-Cecillia,
2020). Teknolojik gelismeler degerlendirme siireglerinde yeni bakis agilarini gelistirmis
(Jordan, 2013), degerlendirme tiirlerini ve araglarini g¢esitlendirerek teknoloji tabanl e-
degerlendirmeye onciilikk etmistir (Mojarrad, Hemmati, Jafari,-Gohar, & Sadeghi, 2013).
Ornegin Birlesik Krallik A¢ik Universitesinde ilk kez 1997 yilinda etkilesimli sorular igeren
bir CD 6grenciler ile paylagsmustir, ancak bu sorularin derse ¢alisma noktasinda dgrencilere
ne kadar yardimci oldugu ya da sorularin 6grenciler tarafindan cevaplanip cevaplanmadigini

kontrol eden bir mekanizma bulunmamasi sorun teskil etmistir (Jordan, 2013). Bu durumu
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¢ozmek icin internet destegi ile 2002 yilinda sorular ¢evrimigi sekilde erisilebilir hale

getirilmistir (Jordan, 2013).

Cevrimigi ortamlarda etkilesim popiiler bir kavramdir ve etkilesimin yinelemeli bir dongii
haline gelmesini saglayan ii¢ etkilesim bileseni su sekilde siralanabilir: Bilgisayar ortaminda
sunulan bilgiler ya da 6grencilere verilen gorevler, 6grencilerin bilgisayar sistemine verdigi
yanitlar ve bilgisayarin Ogrencilere verdigi doniitler (Crisp, 2009). Leeder (2000),
etkilesimin karakteristiklerini taramak, arastirmak, kesfetmek, se¢mek, yapmak gibi
terimlerle ifade etmis ve etkilesimli ortamlarda sorumlulugun dgrenenlere yonlendirildigini
belirtmistir. Bu dogrultuda etkilesimli degerlendirme; Ogrenme yonetim sisteminde
kullanilmak iizere hazirlanan farkli tiirdeki sorularin, sayisal araglardan destek alinarak
zengin medya igerikleri (grafik, ses, video ya da animasyon gibi) igerecek, dgrenenlerin
cesitli sekillerde etkilesime ge¢cmesine firsat sunacak, uzman olmayan kisilerce
hazirlanamayacak, 6l¢me-degerlendirme siirecinde 68renenlerin eylemlerini igeren biiyiik

veri setini raporlayabilecek sekilde uygulanmasi (Crisp, 2010) olarak tanimlanabilir.

Ses, animasyon, video gibi bilesenlerden olusan ¢oklu ortam destegi ile zenginlestirilmis
degerlendirme etkinliklerinin kullanim yayginlastiriimalidir (Kabake1, Firat, Izmirli, &
Kuzu, 2010). Ciinkii etkilesimli araglar degerlendirme siirecini zenginlestirir ve 6grenme
stirecini iyilestirir (Crisp, 2009). Etkilesimli degerlendirmelerin gerceklestirilebilmesi igin
kullanilabilecek araclara Java uygulamalari, QuickTime VR, makro igeren Excel
dokiimanlari, Flash uygulamalari, tarayici eklentileri (Crisp, 2010), elektronik yanitlama
sistemleri ya da oyunlastirma tabanli uygulamalar (Sad, & Ozer, 2019), oyunlastiriimis e-
siavlar (Zainuddin, Shujahat, Haruna, & Chu, 2020), videolar (Bakx, Sijtsma, Van der

Sanden, & Taconis, 2002) 6rnek verilebilir.

Ogrenenlerin giidiilenmesi iizerinde pozitif etkiye sahip olan (Kumar, 1991; Hagen, 2002)
videolar, e-6grenme ortamlarinda kullanilabilecek giiglii ve zengin birer aractir (Wieling &

Hofman, 2010) ve videolar da 6l¢me degerlendirme amaciyla kullanilabilir (Bakx, Sijtsma,
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Van der Sanden, & Taconis, 2002). Bir videonun tamamini izleyip farkli bir ¢evrimigi
ortamda sinav olmak yerine, sinav sorular1 video icerisine yerlestirilebilir (Baker, 2016).
Clinkii bir videonun pasif olarak izlenmesi zihinsel olarak baglayic1 ve zorlayici degildir
(Cherrett, Wills, Price, Maynard, & Dror, 2009). Videolara etkilesim 6geleri eklenerek
dgrenenlerin bilgilenmesi, baglanmasi ve eglenmesi saglanabilir (Leeder, 2000). Icerisine
gomiilen sorular ile 6grenenlerin baglanma diizeyini arttiran etkilesimli videolar, 6grenme
¢iktilarinin degerlendirilmesini de kolaylastirir (Baker, 2016). Etkilesimli video; televizyon
ve bilgisayarin bazi 6zelliklerini birlestirerek daha kaliteli igerikler olusturma firsati sunan,
akis sirasinda izleyicilerin aktif yanitlar vererek anlatimi etkileyebildigi bir sistemdir (Ugur
& Okur, 2016). Bu teknoloji sayesinde 6grenenler videolar ile etkilesime gegebilir ve aktif
katilim artar, 6grenme etkin sekilde gerceklesir (Wieling & Hofman, 2010). Nitekim test
sorularii duragan metin ve ¢oklu ortam tiirlerine uyarlanmis sekilde alan iki farkli gruptan
sorular1 etkilesimli goklu ortamla alan 6grenenlerin performans (Lai, Chen, & Chen, 2008)
ve giidiilenmelerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (Lai, Chen, & Chen, 2008; Pisters,
Bakx, & Lodewijks, 2002).

Bir videoda olabilecek etkilesim 6zellikleri; sinavlar, farkli ¢evrimici sayfa ya da sitelere
yonlendirilmeyi saglayan baglanti adresleri, ses ya da video igerikli bilgi notlari, tartisma
forumlari, analitikler (kullanic1 giris ¢ikiglari, videolarin izlenme siireleri, sorulara verilen
yanitlar, videolarin izlenme siklig1 gibi) seklinde sayilabilir (Baker, 2016). Cevrimici
ogrenme ortamlarinda 6grencilerin igerikle etkilesimini artirmak i¢in dgrencilere sik sik
sorular sorulmasi gereklidir (Chou, 2003) ve bu durumun videolarda kullanilabilecek
etkilesim 6zelliklerinden sinavlar1 6n plana ¢ikardigi sOylenebilir. E-6grenme ortamlarinda
etkilesimi arttirmak ve Ogrenenlerin ders hedeflerinin ne kadarini kazandigmni tespit
edilebilmek ic¢in dogru-yanlis, ¢oktan se¢meli, ¢oklu segenekli, siiriikle-birak, eslestirme,
kisa cevapli soru, siralama, sesli yanit, matris diizeni gibi soru tiirlerinden biri veya birkagt

birlikte kullanilabilir (Crisp, 2010; Govindasamy, 2001; Horton, 2006).
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Videolar1 etkilesimli hale getirmeyi saglayan Edpuzzle, PlayPosit, Camtasia, Articulate
Storyline, Flipgrid, Vialogues ve Voicethread gibi farkli bir¢ok uygulama mevcuttur (Baker,
2016). Etkilesimli video hazirlamak i¢in firsat sunan yazilim ve web siteleri igerisinde yer
alan Edpuzzle, degerlendirme siireclerini her izleyici i¢in detayli sekilde raporlayabilen,
izleyicilere aninda geribildirim sunabilen, videoya ¢oktan se¢meli, acik uclu ve ¢ok se¢imli
gibi sorular gdmiilmesine izin veren bir yapiya sahiptir (Ugur & Okur, 2016). Ogrenenlerin
kendilerine uygun yer veya zamanda izleyebilmesi ve 6grenebilmesi i¢in 6gretmenlerin
sorular gomdiikleri, ses ya da sinavlar ekleyebildikleri videolar olusturduklari, kavramlarin
ayrintilandirilmasini saglayan web tabanli bir aractir (Abou-Afach, Kiwan, & Semaan,
2018). Edpuzzle, bir web sitesine ya da 6gretim yonetim sistemine gomiilebilir (Baker,
2016). Degerlendirme siiresini kisaltir ve yapilan tiim etkinlikler sayisal ortamda kayit altina
alinarak raporlanabilir (Carney, 2017). Bu raporla her 6grenenin bireysel ilerlemesi diizenli
sekilde takip edilebilir (Alvarado, Coelho, & Dougherty, 2016). Edpuzzle 6grencilerde

baglanma, motivasyon ve basarinin artmasini saglar (Carney, 2017).

Nix ve Wyllie (2009), “etkilesimli degerlendirme ile 6grenme” adin1 verdikleri projeleri igin
dort haftalik bir aragtirma siireci yiiriitmiis, arastirmada 6grenenlerin daha fazla motive olup
olamayacagini ve etkilesimli sorular1 6grenme ortamina entegre ederek 06z-diizenleme
yeteneklerinin artirtlip arttirilmadigini aragtirmistir. Arastirma sonucunda motivasyonel,
davranigsal ve biligsel faktorlerle ilgili temalar ortaya konmustur. Etkilesimli degerlendirme
ile 6grenme ortaminda baglanma ve 6z-diizenleme konusunda 6grenenleri motive eden ya
da engelleyen unsurlarin agiklanmasinda geribildirim mekanizmalarinin énemli bir rolii
oldugu tespit edilmistir. Rodrigues (2007) calismasinda e-degerlendirme araci olarak
benzetimleri (simiilasyonlar1) kullanmistir. Rodrigues (2007) multimedyalarin e-
degerlendirme amaciyla kullanilmasinda baglanma, mantiksal siralama, bilissel yiik, dikkat
dagitma, canlilik, 6n bilgiler gibi dikkat edilmesi gereken hususlar bulundugunu, bu
sebeplerle multimedyalarin e-degerlendirme amactyla kullaniminin biiyiik bir dikkat ve 6zen
gerektirdigini vurgulamistir.
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Azhariyah ve Ambiyar (2020) 6grencilerin es zamanli doniitler alabildikleri degerlendirme
stirecini bagimsiz sekilde yiiriitebilecekleri medya igeriklerinin az olusu ve teknolojinin daha
fazla kullanilmasinin gerekli oldugu, degerlendirme siirecinin medya araciligi ile
tyilestirilmesi gerektigini tespit etmistir. Nitekim egitim deneyimlerinin iyilestirilmesi ve
sayisal ¢aga Ogrencileri hazirlamak icin ¢oklu ortam bilesenleri ile etkilesimli 6zelliklerin
birlikte kullanim1 yayginlasmistir (Blackburn, 2017). Cherrett, Wills, Price, Maynard ve
Dror (2009) video igerisinde agik uglu sorular1 kullandiklar1 ¢aligmalarinda, orenenlere
metin ve gorsel ogeler araciligi ile doniitler vermis, uygulamanin sonunda 6grenenlerin

etkilesimli videolar1 oldukca faydali bulduklarini tespit etmistir.

Video oyun bilesenlerinin, oyun olmayan sistemlerde, kullanic1 deneyimini arttirmak ya da
kullanicinin ortama baglanmasini saglamak amaciyla kullanilmasi ile oyunlastirma kavram
gelismistir  (Deterding, Sicart, Nacke, O’Hara ve Dixon, 2011). Amir ve Ralph (2014)
egitimde yeni bir sosyal egilim olarak oyunlastirmaya dikkat ¢ekmistir. Karatas (2014),
yaptig1 incelemeler sonucu egitimde oyunlastirma kavrami ile ilgili 6ne ¢ikan odak
noktasinin motivasyon kurami oldugunu belirtmistir. Oyunlastirma, 6grenenleri 6§renmeye
daha istekli ve 6grenme siirecinde daha katilimci kilmaya calisir, bu amagla 6grenenleri bir
takim zorluklar1 agsmaya yoneltir. Temelde 6grenenleri eglendirerek daha ¢ok 6grenmeye
tesvik eden oyunlastirma, 6grenenleri cesaretlendiren ve daha ¢ok deneyim kazanmalarina
yardime1 olan bir uygulamadir (Kim ve Lee, 2013). Egitim sistemlerinde 6grenenlerin
motivasyon ve baglanma diizeylerinin iyilestirilmesinde oyunlastirma uygulamalar
kullanilabilir (Zainuddin, Shujahat, Haruna, & Chu, 2020). E-6grenme ortamlarindaki
derslerin birakilmasi ve takip edilmemesi, motivasyon kaybi, sosyal eksiklik gibi temel
sikintilar oyunlastirma yontemi ile ¢oziime kavusabilir (Maksumoto, 2012). Ancak
oyunlastirma uygulamalarinin sonuca yonelik degerlendirme seklinde kullanilmasi yerine
bicimlendirici degerlendirme olarak kullanilmasi daha uygundur (Taskin, & Kilig-Cakmak,
2017).
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Teknolojik gelismeler sayesinde egitimde e-degerlendirme etkinliklerini gergeklestirmek
olduk¢a kolay hale gelirken e-6grenmenin bir pargast olan e-degerlendirme siiregleri,
cevrimici degerlendirme aracglari olan Quizizz, Kahoot!, iClicker gibi egitsel uygulamalarin
gelisimine Onciiliik etmistir (Permana, & Permatawati, 2019). Socrative, Kahoot!, Plickers
ve Quizizz gibi araglar egitimde yaygin sekilde kullanilmaya baslanan elektronik yanitlama
sistemi ya da oyunlastirma uygulamalar1 olarak nitelendirilebilecek sayisal degerlendirme
araclaridir (Sad, & Ozer, 2019). Socrative, iSpring, Quizizz gibi uygulamalar yenilikgi
oyunlastirilmig e-simav sistemi olarak nitelendirilebilecek oyunlastirma uygulamalarina

verilebilecek birka¢ 6rnektir (Zainuddin, Shujahat, Haruna, & Chu, 2020).

Oyunlastirmadaki ii¢ 6nemli nokta; baglanma, kullanici deneyimini arttirma ve kullanirken
eglenme olarak verilmektedir. (Deterding, Khaled, Nacke ve Dixon, 2011) . Birch (2013),
baglanmay1 6grenende istenilen davranisin arttirilabilmesi i¢in 6grenme ortamina oyun
bilesenlerinin eklenmesi olarak tanimlamistir. Oyunlastirma uygulamasinda en ¢ok
kullanilan oyun bilesenleri lider panosu, rozet ve puandir (Hamari, Koivisto, & Sarsa, 2014).
Kahoot gibi oyunlastirma tabanli araclarla anlik 6lcme ve degerlendirme yapilabilmekte,
geribildirim verilebilmekte ve tiim 6grencilerin verileri uygulama sonunda tek bir raporda
her 6grenci i¢in ayr1 ayr1 sunulabilmektedir (Wang, 2015). Etkilesimli bir ara¢ olan Kahoot
uygulamasi ¢oktan se¢meli, dogru-yanlis, acik uglu gibi farkli soru tiirlerini
desteklemektedir ve test sonrasinda ekrana gelen puan ve siralama tablosu dgrenciler i¢in
motive edicidir (Alvarado, Coelho, & Dougherty, 2016). Bu uygulama 6gretim 6ncesinde,
Ogretim sirasinda ve sonrasinda bi¢imlendirici degerlendirme yapabilmek icin hizli ve
eglenceli bir secenektir (Johns, 2015). Ogrenciler degerlendirme siirecinde aninda
geribildirim alir ve bu durum 6grencileri motive eder (Matthews, Matthews, & Alcena,

2015). Bir bagka oyunlastirma tabanli uygulama Quizizz’dir (Tatl, 2019).

Quizizz 6lgme degerlendirme amaciyla kullanilabilecek bir Web 2.0 aracidir ve bu arag ile
hazirlanan uygulamalar sayesinde &grenenlerin basar1 diizeyleri ile bilgilerinin kalicilig

belirlenebilir (Tatli, 2019, s.19). Quizizz katilimcilart sorulara verdikleri cevaplara gore
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aldiklar1 puan dogrultusunda siralamaya dahil eden ve bu siralamay1 katilimeilar ile paylasan
e-degerlendirme uygulamalarindan birisidir (Permana, & Permatawati, 2019). Quizizz ile
ogrenciler kendi 6grenmelerini gdzden gecirip ilerleme durumlarini takip edebilirler (Bury,
2017). Cevrimigi bir test araci olan Quizizz, Ogrencilerin 6grenme siirecine olan ilgisini
destekler ve Ogrenme siirecine katilmi tesvik eder (Zhao, 2019). Ogrencilerin
konsantrasyon, aktif katilim, mutluluk, motivasyon ve memnuniyetlerini arttirir (Chaiyo, &
Nokham, 2017). Ayrica 6grencilerin yanitlarini igeren raporlar test bittikten sonra 6gretmen
tarafindan indirilerek incelenebilir (Permana, & Permatawati, 2019). Quizizz, ¢evrimigi
o0grenme materyallerinde olmast gereken etkilesim ve esneklik ozelliklerine sahiptir

(Permana, & Permatawati, 2019).

Permana ve Permatawati (2019), yar1 deneysel ¢aligmalarinda Quizizz kullanimina yonelik
Ogrencilerin performans, konsantrasyon, eglence, motivasyon, memnuniyet diizeylerini
incelemislerdir. Sonu¢ olarak Quizizz kullaniminin 6grenci performansi iizerinde
istatistiksel olarak anlamli diizeyde olumlu etkisi oldugunu, etkinligin eglenceli oldugunu,
O0grenme siirecine ilgiyi ve motivasyonu arttirdigini, aktif katilimi destekledigini, lider
panosu sayesinde olusan rekabet hissi ile en iyi olma cabasini tetikledigini, Ogrencilerin
memnun olduklarin1 ve dersi etkili kildig1 i¢in etkinliklerin diizenli olarak uygulanmasini
istediklerini tespit etmistir. Ancak dikkat g¢ekici bulgulardan bir tanesi Ogrencilerin

yarisindan fazlasinin Quizizz kullaniminin sinav kaygilarini azaltmadigini belirtmesidir.
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BOLUM 11

YONTEM

Bu aragtirmanin belirlenen kosullar altinda yiiriitiilebilmesi i¢in gereken etik ve yasal izinler
Gazi Universitesi Etik Komisyonundan 08/01/2019 tarih ve 77082166-302.08.01 say1l1 karar
ile almmustir. {lgili izin belgeleri EK 1°de sunulmustur. Pilot uygulamanin yiiriitiilebilmesi
icin Hoca Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP biinyesinde arastirmanin yiiriitiilmesinde bir
sakinca olmadigim gdsteren yasal izinler Hoca Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP
Baskanligimin yazili onay1 ile almmustir. Tlgili izin belgeleri Ek 2°de sunulmustur.
Arastirmada, Tirkiye Cumhuriyeti Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsamindan
dogabilecek problemlerin 6niine gecebilmek amaciyla tez dosyasinda yer alan 1slak imza
goriintiileri, kisilerin goriintiisiinii i¢eren fotograf ya da resim, ad-soyad bilgileri, e-posta
adresleri gibi kigisel verilerde karartma ya da silme islemi uygulanmistir.

Yontem boliimii altinda yer alan alt bagliklar; arastirmanin modeli, calisma grubu, veri
toplama araglari, veri toplama siireci, etkinliklerin gelistirilmesi, pilot uygulama siireci,

gercek uygulama siireci ve veri analiz yontemleri seklinde diizenlenmistir.

Arastirma Modeli

Bu arastirmada e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin
basar1 kaygisina, motivasyona, basariya etkisini incelemek ve ulasilan sonuglari 6grenen

gorlisleri ile genisleterek aciklamak amaciyla hem nicel hem de nitel yontemlerden
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yararlanilmig, karma arastirma yontemine basvurulmustur. Giliniimiizde arastirma
problemlerinin sadece nicel olarak sayilarla ya da nitel olarak kelimelerle cevaplanmaya
calisilmasi yeterli olmamaktadir ve her iki veri tiiriinlin birlikte kullanilmas1 bir zorunluluk
haline gelmistir (Creswell & Plano-Clark, 2011). Nicel ve nitel verilerin birlikte kullanilmas1
ile arastirma problemi daha agik sekilde analiz edilebilir (Creswell & Plano-Clark, 2011).
Boylece karma yontem arastirmalari, nicel ya da nitel yontemlerin tek basina kullanildigi
arastirmalarda aciklanamayacak arastirma problemlerine derinlemesine veri saglayabilir ve

problemleri aciklama firsati sunar (Creswell, 2012).

Karma yontem arastirmasi; arastirilan problemle ilgili anlayisin derinligini saglamak i¢in
nicel-nitel yaklagimlara ait bakis agis1, veri toplama ve veri analizi gibi bilesenlerin bir arada
kullanildig1 arastirma yontemidir (Johnson, Onwuegbuzie, & Turner, 2007). Creswell ve
Plano-Clark (2011) karma yontemi; arastirma siirecinde nicel ve nitel yaklagimlarin birlikte
kullanildigi, nicel ve nitel verilerin harmanlanmasina oncelik vererek veri toplama ve analiz
islemlerine rehberlik eden, felsefi temelleri olan bir arastirma deseni ve ayni zamanda bir
aragtirma yoOntemi olarak tanimlamistir. Karma yontem arastirmasi; yakinsayan paralel
desen, agiklayici(agimlayici) sirali desen, kesfedici sirali desen ve i¢ ige karma desen olmak

tizere dort temel yaklasim icermektedir (Creswell & Plano-Clark, 2011).

Bu arastirmada tipoloji tabanli karma yontem desen siniflamasina gére (Creswell & Plano-
Clark, 2011), Creswell, Plano-Clark, Gutmann ve Hanson’in (2003) egitim arastirmalari

alaninda kullanilmak tizere gelistirdikleri agiklayici sirali karma desen kullanilmistir.

Aciklayici Siralh Karma Desen

Aciklayic sirali karma desenin amaci elde edilen nicel sonuglarin, iliskilerin, yonelimlerin
nitel asama ile agiklanmasidir ve nicel-nitel yontemler sirayla uygulanir (Creswell & Plano-
Clark, 2011). ilk asama nicel verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi ile baslar. Ikinci asama

nitel verilerin toplanmasi ve analiz edilmesi ile devam eder. Nitel asama, nicel asamadan
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elde edilen sonuglarin iizerine kurulur. Sekil 2’de agiklayict sirali karma desenin modeli

sunulmustur:
Nicel veri toplama Nitel veri toplama
ve analiz Takip etme ve analiz

Sekil 2. Agiklayict Sirali Karma Desenin Modeli. Delice, A. (2014). Karma yontem desen
secimi, Y. Dede & S.B. Demir (Cev. Ed.), Karma yontem arastirmalar: tasarimi ve
yiirtittilmesi (2. Baski) i¢inde (s.77), Ankara: Anu.

Sekil 2, agiklayici sirali karma desenin nicel ve nitel asamalar1 arasindaki iligskiyi 6zetler
niteliktedir. Bu c¢alismada aciklayict sirali karma yontem aragtirmasinin tercih edilme
gerekcesi; karma yoOntem arastirmalart igerisinde aciklayict sirali karma yontemin
arastirmaya konu olan probleme dair nicel bulgulari nitel bulgular ile genisleterek sunma
firsat1 vermesidir. Arastirma problemi; e-0grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme
araglar1 ile degerlendirmenin basar1 kaygisina, motivasyona ve basariya etkilerinin ve
Ogrenen gorislerinin incelenmesidir. Arastirma probleminin dogasi geregi oncelikle nicel
verilerin toplanmasi gerekmektedir. Nicel veri analizinden elde edilen bulgularin
genisletilmesi igin ikinci agsamada nitel verilerin toplanip analiz edilmesi gereklidir. Sonug
olarak bu arastirmada agiklayici sirali karma desenin uygulanmasiyla oncelikle nicel veri
analizinin nitel asamada arastirma sorusuna genel bir anlayis saglamasi ve sonrasinda nitel
verilerin analizi ile katilimecilarin goriislerinin incelenerek istatistiksel sonuglarin

gelistirilmesi saglanmistir.

Aciklayict sirali karma desen felsefi temeller agisindan ilk asamada nicel boyuta agirlik

vermesi sebebiyle post-pozitivist bir yonelime sahiptir (Creswell & Plano-Clark, 2011).
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Ikinci asamada nitel bilesenler 6n plana ¢iktig1 i¢in yapilandirmaci felsefeye dogru bir gegis

sergilenmektedir (Creswell & Plano-Clark, 2011).

Karma yontemdeki zamanlama faktorii (hiz denetimi ve uygulama) ele alindiginda; sirali
zamanlama, bir tiir verinin toplanmasi ve ¢odziimlenmesinden sonra diger tlir verinin
toplanmasi ve analizine ge¢ilmesi seklinde uygulanir (Creswell & Plano-Clark, 2011). Bu
arastirmada karma yontemdeki zamanlama faktorii acisindan sirali zamanlama tercih

edilmistir.

Karma yontemlerde nicel ve nitel verilerin iliskilendirilerek biitiinlestirilmesi; yorumlama,
veri analizi, veri toplama veya uygulanacak desenin belirlenmesi siirecinde
gerceklestirilebilir (Delice, 2014). Bu arastirmada nicel ve nitel bulgular farkli arastirmalarin
sorulariin cevabini olusturmaktadir. Bu bulgular arastirmanin sonuglarinin yorumlandigi

sonug kisminda birlestirilmistir.

Nicel ve nitel asamadaki 6rneklem biiyiikliikleri agisindan ele alindiginda agiklayict siralt
karma desende nicel ve nitel asamadaki 6rneklem biiyiikliigliniin esit olmamasi bir problem
olarak goriillmemektedir (Yaman, 2014, s.198-199). Nicel agsamanin yiiriitiildigi katilimer
grubunun tamaminin nitel asamada yer almasi1 gerekli degildir ve nitel asamanin nicel
asamadakinden ¢ok daha kiiciik bir katilimer kitlesi ile gergeklestirilmesi onerilmektedir
(Yaman, 2014, s.198-199). Nitel asamadaki Orneklemin belirlenmesinde katilimcilarin
goniillii katilim saglamasi esas alinabilecegi gibi sistematik bir yol da izlenebilir, ancak
katilimcilarin nicel asamaya katilim saglamis olmasina dikkat edilmelidir (Yaman, 2014,
$.198-199). Bu arastirmada nitel siirece katki sunacak katilimcilarin belirlenmesinde goniillii

katilim saglanmasi esas alinmistir.

Sekil 3’te agiklayict sirali karma desene ait uygulama adimlar1 sunulmustur:
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*Nicel Asamanin Tasarlanmasi ve Uygulanmasi \
*Nicel arastirma sorulari ifade edilir, nicel yaklagim belirlenir.
s Izinler alinr.
*Nicel 6rneklem tanimlanir.
*Veri toplama araglari ile kapali uglu veriler toplanir.

Adimm 1 *Nicel arastirma sorularin1 cevaplamak i¢in betimsel ve yordayici istatistikler
kullanarak nicel veriler analiz edilir ve ikinci asama i¢in katilime1 se¢imi
kolaylastirilir. )

*Nicel Sonuglari "Takip Eden Stratejiler Kullanilmasi \

*Hangi sonuglarin agiklanacagina karar verilir.
»Onemli sonuglar
* Anlamli olmayan sonuglar
* Aykir sonuglar ya da
* Grup farkliliklart
Adim 2 *Bu nicel sonugclar ikinci asamada;
*Nitel veya karma yontem arastirma sorularimni diizenlemek
+Nitel 6rneklem olarak segilecek katilimcilar: belirlemek )
\

*Nitel veri toplama protokollerini planlamak amaci ile kullanilir.

*Nitel Asamanin Planlanmasi ve Uygulanmasi

*Nicel sonuglari takip eden nitel aragtirma sorulari ifade edilir ve nitel yaklagim
belirlenir.

s Izinler alinr.
*Nicel sonuglar agiklamaya yardimci olacak amagli nitel 6rneklem segimi
yapilir.
Adim 3 *Nicel sonuglara gore sekillenen protokollerle agik uglu nitel veriler toplanir.
*Nitel arastirma sorularini ve karma yontem arastirma sorularini cevaplayacak
sekilde, tema gelistirme prosediirleri ve nitel yaklagima 6zgii prosediirler
\/ kullanilarak nitel veriler analiz edilir. j

~

+Ilgili Sonuglarin Yorumlanmasi
*Nicel sonuglar 6zetlenir ve yorumlanir.
*Nitel sonuglar 6zetlenir ve yorumlanir.

*Nicel sonuglarin agiklanmasinda nitel sonuglarin ne 6lgiide ve ne
sekilde yardimci oldugu tartigilir.

Adim 4

Sekil 3. Aciklayic1 Bir Desen Uygulamasindaki Temel Prosediirler. Delice, A. (2014).
Karma yontem desen sec¢imi, Y. Dede & S.B. Demir (Cev. Ed.), Karma yéntem
arastirmalart tasarimi ve yiiriitiilmesi (2. Baski) iginde (s.92), Ankara: Ani
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Nicel Asama

Bu arastirmanin birinci asamasinda e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme
araclari ile degerlendirmenin basar1 kaygisina, motivasyona ve basartya etkisini incelemek
amaciyla deneysel arastirma deseni uygulanmistir. Tiim arastirma yontemleri iginde
deneysel arastirmanin iki 6nemli Ozelligi; bir degiskenin etkilerini gozlemlemek igin
kullanilabilecek tek yol olmasi ve uygun kullanildiginda neden-sonug iliskilerini test eden

en gecerli ve glivenilir yol olmasidir (Fraenkel & Wallen, 2006).

Deneysel desen; genel olarak deneme Oncesi (pre-experimental), gercek deneme (true
experimental) ve yari deneme (quasi-experimantal) modelleri olarak siniflandirilir ve her
model kendi i¢inde alt yontemler igerir (Campbell & Stanley, 1963). Bu ¢alismada, yari
deneysel desenlerden esitlenmemis kontrol gruplu deneysel desen (Campbell & Stanley,
1963, s.217) kullanilmistir. Esitlenmemis kontrol gruplu desende, ¢alismaya dahil edilen
gruplar dogal olarak toplanmis sinif gibi ortak topluluklardan olusur (Campbell & Stanley,
1963, 5.217). On test ve son test uygulamasini igeren esitlenmemis kontrol gruplu model,
caligmaya dahil edilecek bireylerin yansiz se¢ilmesinin zor oldugu egitim arastirmalarinda
kullanilmaya en elverisli modeldir (Bastiirk, 2009, s.41). Gruplarin deney ve kontrol grubu
olarak atamasi yansiz atamayla gergeklestirilir (Karasar, 2014, s.102). Kontrol gruplu yari
deneysel desende gruplara dnce bir 6n test uygulanir, daha sonra uygulama yapilir, en son
asamada da bagimsiz degiskenin bagimli degisken {izerindeki etkiSinin arastirilmasi amagl
son test uygulanir (Fraenkel ve Wallen, 2006). Tablo 1 ile arastirmanin nicel asamasinda
uygulanan deneysel modelin simgesel goriiniimii sunulmustur:

Tablo 1

Arastirmanmin Deneysel Desenine Ait Simgesel Gosterim

Grup On test Islem Son test
Gb O11 X O12
Gk 021 022

Tablo 1’de goriilen simgelerin agilimlari su sekildedir:
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Gp : Deney grubu X : Deneysel islem

Gk : Kontrol grubu O1.2: Deney grubuna uygulanan son test

O1.1: Deney grubuna uygulanan 6n test O2.2: Kontrol grubuna uygulanan son test

O2.1: Kontrol grubuna uygulanan 6n test

Nitel Asama

Bu arastirmada nitel asamanin yontemi, arastirma sorular1 ve veri toplama araci nicel veri

analizinden elde edilen bulgular dogrultusunda sekillendirilmistir. Calismanin ikinci

asamasi olan nitel boyutunda, nicel verilerden elde edilen bulgularin tamamlanabilmesi i¢gin

genigletme amaciyla nitel arastirma yontemlerinden durum ¢aligmasi yontemi kullanilmisgtir.

Durum ¢aligmast;

Giincel bir olguyu kendi ger¢ek yasam cergevesi i¢inde ¢alisan, olgu ve iginde
bulundugu igerik arasindaki sinirlarin kesin hatlariyla belirgin olmadig, birden fazla

kanit veya veri kaynagiin mevcut oldugu durumlarda kullanilan (Yin, 2009),

Bir 6rnegin, olgunun veya sosyal birimin, yogun, biitiinciil bir bigimde tanimlandig1

ve analiz edildigi (Merriam, 1988),

Bir ya da daha fazla olayin, ortamin, programin, sosyal grubun ya da diger birbirine
bagli sistemlerin derinlemesine incelendigi, bir varligin mekana ve zamana bagh

tanimlandig1 ve 6zellestirildigi (McMillan, 2000),

Aragtirmacinin zaman igerisinde smirlandirilmis bir veya birka¢ durumu coklu
kaynaklar1 iceren veri toplama araclar1 (gozlemler, goriismeler, gorsel-isitseller,
dokiimanlar, raporlar) ile derinlemesine inceledigi, durumlarin ve duruma bagh

temalarin tanimlandig1 (Creswell, 2013)

nitel bir arastirma yontemidir. Durum ¢alismalarinin biiyiik boliimiinde, genelleme bir amag

degildir; ¢linkii her durumun kendi essizligini kesfetmek temel amagtir ve yeni veya sira disi
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etkilesimler, olaylar, agiklamalar, yorumlamalar, etki-tepki iligkileri gibi durumlari igeren

her durum ortaya ¢ikarilmaya ¢aligilir (Merriam, 2013; Yildirim & Simsek, 2013).

Bu tanimlamalardan yola ¢ikarak arastirma kapsaminda belirlenen durum, etkilesimli
degerlendirme araglart kullanimidir. Durum ¢alismasinda, 6rnekleme dahil edilecek
bireylerin yaganti sahibi olmalarinin 6nemli oldugu sdylenebilir. Dolayisi ile bu arastirmanin
nitel asamasinda; deney grubunda yer alan katilimcilarin e-6grenme siirecinde etkilesimli
degerlendirme araglari kullaniminin basar1 kaygisi, motivasyon ve basari lizerindeki

etkilerini gosteren nicel sonuglar1 nasil genisletebilecegi lizerinde durulmustur.

Calisma Grubu

Bu aragtirma once pilot sonra gergek uygulama olmak tizere iki farkli ¢aligma grubu ile

gergeklestirilmistir.

Pilot Uygulama I¢cin Calisma Grubu

Arastirmanin pilot uygulama siirecinde; Hoca Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP
blinyesinde uzaktan egitim ile O0grenim goren Ogrenciler ile c¢alisilmasi planlanmistir.
Arastirmacinin ders igeriklerine gore hazirlayacagi etkinliklerde hakimiyetinin olmasi,
iceriklerdeki hatalarin en aza indirilebilmesi ve dogru geribildirim saglanabilmesi amaciyla,
aragtirmacinin mevcut bilgi birikimi de goz Onilinde bulundurularak; Yonetim Bilisim
Sistemleri Ana Bilim Dali Tezsiz Yiiksek Lisans programinda E-Ticaret dersini almakla
yukiimlii 81 6grenci ile ¢alisilmasina karar verilmistir. Dersin yiiriitiiciisii ve sorumlusu olan
Ogretim tyesi ile goriisiilmiis ve O0gretim iiyesi arastirma siirecini desteklemeyi kabul
etmistir. 2018-2019 Egitim Ogretim Yili Bahar doneminde, Hoca Ahmet Yesevi
Universitesi TURTEP Uzaktan Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari kapsaminda Yonetim
Bilisim Sistemleri alaninda TYBS-624 kodlu E-Ticaret dersini almakla yiikiimli olan

Ogrencilerden arastirma siirecine goniillii katilim saglamay1 kabul edip siireci tamamlayan
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55 Ggrenci bu arastirmanin pilot ¢alisma grubunu olusturmustur. Nicel asamada deney ve
kontrol grubu atamalarinin rastgele gerceklestirilebilmesi icin 55 6grenciye 1’den 55°e kadar
sira numarasi verilmistir. Listede tek sira numarasina sahip dgrenciler deney grubuna, cift
sira numarasina sahip 6grenciler kontrol grubuna atanmistir. Deney grubu 6grenci sayis1 28

(6 kiz, 22 erkek) ve kontrol grubu 6grenci sayis1 27 (7 kiz, 20 erkek) olarak belirlenmistir.

Gerc¢ek Uygulama I¢in Calisma Grubu

Arastirmanin gercek uygulama siireci, 2019-2020 Egitim Ogretim Yili Bahar Déneminde
ylriitilmiistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, arastirmaya katki sunmaya goniillii olan 42
katilimcidan olusmaktadir. Pilot uygulama verilerinin analizi neticesinde etkinliklerin ve
siirecin yeniden diizenlemesi yapilmis ve c¢evrimi¢i ortamda “E-Ticarete Giris” dersi
kapsaminda ¢evrimigi ders acgilacag farkli kanallar araciligi ile ilan edilmistir. Derse 18 yas
iistli bireylerin katilabilecegi belirtilmistir. Goniillii katilimcilarin siirece kayit olabilmeleri
icin Google Forms ile hazirlanmis katilimci goniillii olur formu ve katilimer tanima formu

ti¢ hafta boyunca erisime ag¢ik birakilmis ve toplamda 79 katilimc1 formlar1 doldurmustur.

Bu aragtirmanin nicel agsamasinda ¢alismaya dahil edilen gruplarin dogal olarak toplanmisg
smif gibi ortak topluluklardan olustugu esitlenmemis kontrol gruplu deneysel desen
(Campbell & Stanley, 1963, s.217) kullanildig1 igin, kayit formuna derslerin islenecegi iki
farkli segcenek yerlestirilmistir. Se¢eneklerden birisi pazartesi ve ¢arsamba giinleri 20:30-
21:30 arasinda haftada iki giin birer saatlik derse katilim seklindedir. Diger segenek ise
carsamba giinleri 11:00-13:00 arasinda haftada bir giin iki saatlik derse katilim seklindedir.

Goniillii katilimcilarin kendileri i¢in uygun olan segenegi segmelerine olanak saglanmustir.

Katilimcilarin bilgilendirilmesi ve haberlesmenin saglikli sekilde yiirtitiilebilmesi i¢in
Google Groups uygulamasi iizerinden deney ve kontrol gruplari i¢in iki ayr1 grup
kurulmustur. Aymi sekilde WhatsApp uygulamasi {izerinden de iki ayr1 grup

olusturulmustur. Deney grubu i¢in olusturulan Google Group 6rnek ekran goriintiisii Sekil
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4’te, kontrol grubu i¢in olusturulan Google Group ornek ekran goriintiisii Sekil 5°te

sunulmustur.

— ﬂ Gruplar Q ileti dizileri - e-ticarete-giris-dersi-grup-1@googlegroups....

Yeni ileti dizisi v¢ E-Ticarete Giris Dersi Grup-1 Gruptan ayril

-+

2o, Gruplanm e-ticarete-giris-dersi-grup-1@goocglegroups.com
Katilma tarihi: 6 Mar 2020
(©  En son gruplar
03 Favori gruplar Aciklama
Bilimsel bir aragtirma kapsaminda hazirlanan uygulama ve etkinlikleri iceren "E-Ticarete Girig"
¥ Yildizh mesaj dizileri dersi grubudur. 6 haftalik program geklinde hazirlanan egitim siirecinde; ders dncesi kisa

videolar, sanal ortamda ders sunumlan ve ders sonrasinda yapilacak mini testler yer almaktadir.

E-Ticarete Giris Dersi Grup-1

Sahipler
B2y ileti dizileri 1
@  ulkerders
Onaylananlar 1 ¢ NEEEEEE———
Beklemede R
Dil
2, Kisiler Tiirkge
Uyeler
Bekleyen Uyeler Gizlilik
Yasaklanan kullanicilar 2\ Grup tyeleri grubu gérebilir
() Hakkinda 2, Grup szhipleri ve ybneticileri tiyeleri goriintiileyebilir

Sekil 4. Deney Grubu Google Groups Haberlesme Grubu Ornek Ekran Gériintiisii

46



= E Gruplar Q ileti dizileri - e-ticarete-giris-dersi-grup-2@googlegroups

- I— Yeni ileti dizisi vr E-Ticarete Giris Dersi Grup—2 Gruptan ayril
28 Gruplanm e-ticarete-giris-dersi-grup-2@googlegroups.com
Katilma tarihi: 6 Mar 2020
(© Enson gruplar
&8 Favorigruplar Aciklama
Bilimsel bir arastirma kapsaminda hazirlanan uygulama ve etkinlikleri iceren "E-Ticarete Girig"
¢ Yildizl mesaj dizileri dersi grubudur. 6 haftalk bir program seklinde hazirlanan egitim siirecinde; sanal ortamda ders

sunumlari yer almaktadir.

E-Ticarete Giris Dersi Grup-2

Sahipler
By ileti dizileri 1
O ulkerders
Onaylananlar 1 O
Beklemede .\
Dil
o) e
2h Kisiler Torkce
Uyeler
Bekleyen dyeler Gizlilik
Yasaklanan kullanicilar 2 Grup tiyeleri grubu gorebilir
(® Hakkinda L, Grup sahipleri ve yéneticileri iiyeleri goriintiileyebilir

Sekil 5. Kontrol Grubu Google Groups Haberlesme Grubu Ornek Ekran Gériintiisii

Sekil 4 ve Sekil 5°te 6rnek ekran goriintiileri sunulan Google Groups haberlesme gruplarinin
yani sira WhatsApp uygulamas: iizerinden de deney ve kontrol grubu icin haberlesme
gruplar1 olusturulmustur. Deney grubu i¢in olusturulan WhatsApp haberlesme grubu 6rnek
ekran goriintlisii Sekil 6’da, kontrol grubu i¢in olusturulan WhatsApp haberlesme grubu

ornek ekran goriintiisii Sekil 7°de sunulmustur.
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E-Ticaret Grup 1 Q

gin ve satlerde degisiklik yapilmad. Dersten nce
izlennesi gereken video igin baglanti adresini BELGELER
google group tizerinden paylasmistim. Eger bir
sorun yasarsaniz bana ulasabilirsiniz. Herkese

mutlu bir giin dilerim @ Sayin Katilima,

6 haftalik egitimi tamamlamig
bulunmaktasiniz. Almis oldugunuz egitim ve

ol 10:54 v/

Edpuzzle | Make Any Video Your
Lesson
Easily create beautiful interactive video

forms.gle

. edpuzzle Dersler bitti... Formlari dolduralim Herkese merhaba...
() edpuzzle.com
‘e Devamini oku
https://edpuzzle.com/open/edubopa videoyu
izleyebilmek icin baglantiya tiklayip adiniz
soyadinizla girig yapabilirsiniz :
M08 Co  si/formsgle/5xhiizaLaphensits
Adobe Connect Oturumu A¢cma forms.gle
sanal.yesevi.edu.tr
‘1’;“ Heekese merhaba @ aksam 20:30 da baslayacak Dersler bitti... Formlari dolduralim Herkese merhaba...
d

olan dersimize http://BEl.yesevi.edu.t IERG—_—_—_—_—
baglantisina tikkayip misafir oturumu ile adiniz
soyadinizi yazarak erisebilirsiniz. Sistem ders Sayin Katilimci,
saatine yakin agilacaktir. ol 1916 Almig oldugunuz egitim ve etkinliklerin
- - C_:) sizlere katkisi oldugunu umut ederek, derse

Play multiplayer quizzes! forms.gle
Find quizzes on any topic and practice
% or compete with friends.

quizizz.com

Herkese merhaba :) Siirecte uygulanan derse hazirli...

{ v
Herkese merhaba,

) Adobe Connect Oturumu A¢ma
I .y cseviedu.tr

& Bir mesaj yazin \!;

Sekil 6. Deney Grubu WhatsApp Haberlesme Grubu Ornek Ekran Goriintiisii

E-Ticaret Grup 2 Q

Tum destek ve katkilariniz icin tesekkiirler, herkese
iyi cahismalar dilerim :)

BELGELER

Sevgiyle ve mutlulukla kalin :) ol 1004 v

https://forms.gle/9xh3i7QLapN4n51t6
forms.gle

Herkese merhaba :) (D)

Ders stirecimiz sona ermistir. Sizlerden son ricamiz
asagida baglanti adreslerini paylastigim testi ve
6lcegi yanitlamanizdir. Olcegi daha 6nce
paylasmistim. Baglantiya tikladiginizda daha énce
yanitladiysaniz sistem yanit verdiginize dair sizi
uyaracaktir. Yanitlamadiysaniz form agilacaktir.
Tum formlann eksiksiz sekilde doldurulmasi ()
caligmanin saglikh yuriitilebilmesi agisindan 6nem

tagimaktadir.

Herkese merhaba :) Ders siirecimiz sona ermistir. Siz...

https://forms.gle/9bYLVT1VFoobQdtT8
forms.gle

Herkese merhaba :) Ders siirecimiz sona ermistir. Siz...
Stire¢ Sonu Degerlendirme Testini yapalim: ) s

https://forms.gle/9bYLVT1VFoobQdtT8

Olcegi dolduralim:

httpsy//forms.gle/9xh3i7QLapN4n51t6 @) | REEEEREAE
I yeseviedu.tr

Tum katki ve destekleriniz icin ok tesekkirler.

Katkilariniz ve destekleriniz bizim i¢in paha

bicilemez. Hayatinizda her daim saglk, mutluluk

ve huzur dolu giinler dilerim.

Herkese merhaba :) Bugtin saat 11:00'de canli ders ...

Sevgiyle kalin : y
gly ) 1233V https://forms.gle/9mnouSLNS6gnaaA...

forms.gle

()
@ Bir mesaj yazin \!/

Herkese merhaba 3) 6 haftalik editim icin son asamal...
Sekil 7. Kontrol Grubu WhatsApp Haberlesme Grubu Ornek Ekran Goriintiisii
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Sekil 4, Sekil 5, Sekil 6 ve Sekil 7°de ekran goriintiileri sunulan Google Group ve WhatsApp
grubu tizerinden, goniillii katilimcilar kayit yapmis olduklari derse dair arastirma siireci ile
ilgili daha kapsamli sekilde bilgilendirilmistir. Aragtirma siirecinin ne kadar siirecegi, ders
iceriginde hangi konularin anlatilacagi, stirecte uygulanacak olan etkinlikler ve etkinliklerin
nasil kullanilacagi konular1 detayl sekilde agiklanmistir. Katilimcilar bilgilendirildikten
sonra Google Forms uygulamasinda On test olarak diizenlenen basar1 kaygis1 olcegi,
motivasyon 6l¢egi ve hazirbulunuslugun tespiti i¢in akademik basari testi 79 katilimer ile

paylasilmis ve bir hafta boyunca erisime agik birakilmustir.

79 goniillii katilimcinin katilimer tanima formunda belirtmis olduklari bilgiler arastirmaci
tarafindan kontrol edilmis ve ¢evrimigi dersler ile etkinlikleri takip edebilecek imkanlara
sahip olan ve ayrica yasam kosullarindaki degisikliklerden en az etkilenebilecek olan
katilimcilarin stirece dahil edilmesine dikkat edilmistir. Bu eleme isleminden sonra 6n
testlerin hepsini doldurdugu tespit edilen 42 katilimci arastirma siirecine dahil edilmis ve

arastirma siirecinin gercek uygulama asamasinda nihai ¢alisma grubunu olusturmustur.

Katilimcilarin deney ve kontrol grubuna atanmasinda her bir katilimcinin kayit formunda
derse katilabilecegini belirttigi giin ve saatler dikkate alinarak deney ve kontrol grubu
atamalari gergeklestirilmistir. Olusan iki grubun deney ve kontrol grubu olarak atamasi kura
cekme yOntemi ile rastgele belirlenmistir. Gruplardaki katilimer sayilart kontrol edildiginde
deney grubunda 24, kontrol grubunda 18 katilime1 oldugu tespit edilmistir. Deney grubuna
kayit yapmis olan toplam 24 katilimci ile goriislilmiis ve goniillii olarak kontrol grubuna
gecis yapmak isteyen ilk tic katilimec1 kontrol grubuna transfer edilmistir. Boylece 42
katilimcinin, deney ve kontrol grubu atamalari her bir grupta 21 katilimci olacak sekilde

gerceklestirilmistir.

Arastirmanin nicel asamasinda 42 katilimcinin siireci diizenli olarak takip etmeleri
aragtirmaci tarafindan kontrol edilmis, gerekli noktalarda Google Group ve WhatsApp

gruplari iizerinden uyarilar yapilmistir. Siire¢ sonunda son testler katilimcilar ile paylasilmus,
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iki hafta boyunca erisime a¢ik tutulmus, hatirlatict bilgi mesajlar1 gonderilmis ve tiim
katilimcilarin son testleri doldurmalar1 saglanmistir. Dolayist ile uygulamalar baglatildiktan
sonraki siiregte denek kaybi yasanmamistir. Nitel asamada ise veri toplama araci sadece
deney grubu katilimcilarina uygulanmis ve 16 katilimcidan doniis alinabilmistir. Bu
arastirmanin bilimsel arastirma yontemi olan agiklayic1 sirali karma desene gore, nitel
asamadaki katilimcilar nicel asamada yer alan katilimcilardan secilmistir ve arastirma
desenine gore nicel ve nitel asamadaki katilimei sayilarinin esit olmasi gerekmedigi i¢in nitel

asamada 21 katilimcinin tamamina erisilmemis olmasi sorun teskil etmemektedir.

Calisma grubuna dair demografik dagilimlar takip eden sekildedir:

Genel Demografik Dagilim

Katilimcilara dair genel demografik dagilim Tablo 2’de sunulmustur.
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Tablo 2

Calisma Grubunun Genel Demografik Dagilimina Dair Betimsel Istatistikler

Degisken f %
Kurum Hoca Ahmet Yesevi Universitesi 12 28,6
Anadolu Universitesi 2 4,8
Ankara Universitesi 5 11,9
Dicle Universitesi 16 38,1
Hacettepe Universitesi 3 7,1
Orta Dogu Teknik Universitesi 2 4,8
Osmaniye Korkut Ata Universitesi 1 2,4
Ozel Sektor 1 2,4
TOPLAM 42 100
Ogrenim Alan Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogretmenligi 9 21,4
Ingilizce Egitimi Ogretmenligi 1 2,4
isletme Egitimi 2 4.8
Matematik Egitimi Ogretmenligi 2 4,8
Simif Egitimi Ogretmenligi 2 4,8
Sosyal Bilgiler Egitimi Ogretmenligi 11 26,2
Sosyoloji Egitimi 1 2,4
Tarih Egitimi / Tarih Egitimi Ogretmenligi 2 4.8
Yonetim Biligim Sistemleri Egitimi 12 28,6
TOPLAM 42 100
Ogrenim Durumu Doktora Mezunu 5 11,9
Doktora Ogrencisi 4 9,5
Lisans Mezunu 6 14,3
Lisans Ogrencisi 15 35,7
Yiksek Lisans Ogrencisi 12 28,6
TOPLAM 42 100
Is Durumu Bir iste ¢aligiyor 28 66,7
Bir iste calismiyor 14 33,3
TOPLAM 42 100
Cinsiyet Erkek 22 52,4
Kadmn 20 47,6
TOPLAM 42 100
Yas 18-20 yas 4 9,5
21-23 yas 9 21,4
24-26 yas 2 48
27-29 yas 3 7,1
30 ve iistii yas 24 57,1
TOPLAM 42 100

Tablo 2°de sunulan dagilimlara gore; katilimeilarin ¢ogu bir yiiksekdgretim kurumunda
ogrenci ya da calisandir. Ogrenim alanlarina gore dagilim incelendiginde katilimcilarin;
say1sal, sdzel ve yabanci dil gibi farkli grenim alanlarindan olduklar1 gériilmiistiir. Ogrenim
durumlarina gore katilimcilarin egitim diizeyi lisans 68rencisi olmak ile doktora mezunu

olmak arasinda dagilim gostermistir. Is durumu degiskeni incelendiginde katilimcilarin
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yarisindan c¢ogunun bir iste calistiklar1 tespit edilmistir. Cinsiyet degiskenine gore
katilimcilarin yaklasik olarak yarisi kadindir. Katilimeilarin yarisindan fazlasi otuz ve tizeri

yas araligindadir.

Sahip Olunan Cihaz Tiirii ve Kullanim Tecriibesi

Katilimcilarin ¢evrimigi ortamda es zamanli sekilde uygulanacak olan dersleri ya da ders
oncesi ve sonrasi etkinlikleri takip edebilmeleri i¢in sahip olduklari cihaz(lar)in belirlenmesi
ve ayrica sahip olduklar1 cihazlar1 tanima ve kullanabilme durumlarinin incelenmesi 6nem
tasimaktadir. Ayrica katilimcilar i¢in hazirlanacak olan ders ve etkinliklere katilim
yonergelerinin diizenlenmesi noktasinda da sahip olunan cihaz tiirliniin belirlenmesi

gerekmektedir. Bu dogrultuda katilimcilarin dagilimlar: Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3

Sahip Olunan Cihazlar ve Cihaz Kullanim Tecriibelerine Dair Betimsel Istatistikler

f
= I =

=5 S 28 23 3

e 23 2 g2 g

<F O+ Am = m ~

Deney Grubu 1 yildan az - - - - -
1-3 yil 2 - 1 - -

3-5yil 2 - 2 - -

5 yildan fazla 13 5 15 4 2

Ara Toplam 17 5 18 4 2

Kontrol Grubu 1 yildan az 2 - 1 - -
1-3 yil 1 2 1 1 -

3-5 yil 2 - 2 1 -

5 yildan fazla 15 1 11 8 3

Ara Toplam 20 3 15 10 3

TOPLAM 37 8 33 14 5

Tablo 3’te sunulan dagilimlara gore; 42 katilimcidan 37’si akilli telefon sahibidir ve bu
katilimeilarin 17’si deney grubunda, 20°si kontrol grubunda yer almistir. Katilimcilarin 8’i

internet baglantisi olmayan cep telefonuna, 33’1 diziistii bilgisayara, 14’i masaiistii
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bilgisayara ve 5’1 tablete sahiptir. Deney ve kontrol grubunun ara toplamlar1 incelendiginde
her iki gruptaki katilimcilarinin akilli telefon, internet baglantis1 olmayan cep telefonu,
diziistii bilgisayar ve tablet sahibi olma acisindan benzerlik gdsterdigi savunulabilir. Ancak
masaiistii bilgisayar sahibi olma durumu incelendiginde kontrol grubu katilimcilariin deney
grubuna gore daha fazla oldugu tespit edilmistir. Deney grubu ya da kontrol grubunun kendi
igindeki sahip olunan cihaz sayilar1 incelendiginde gruptaki katilimci sayisi olan 21°den daha
fazla bir sayiya ulagilmaktadir. Bu durumun katilimcilarin birden fazla cihaz tiiriine sahip
olmalarindan kaynaklandigi soylenebilir. Tablo 3’te sunulan cihaz kullanim tecriibeleri
incelendiginde her iki grupta kullanim tecriibesi bes yildan fazla olan cihazlarin akill telefon
ve diziistll bilgisayar {izerinde yogunlastigi goriilmiistiir. Genel olarak deney ve kontrol
grubu katilimeilarinin sahip olduklar1 cihazlara dair kullanim tecriibelerinin benzer yapida
oldugu soylenebilir. Genel bir degerlendirme yapildiginda Tablo 3’teki dagilimlara
dayanarak katilimcilarin canli derslere katilim ya da ders dncesi ve sonrasi etkinlikleri takip
edebilmeleri i¢in gerekli olan cihazlardan en az bir tanesine sahip olduklar1 sdylenebilir ve
arastirma siirecine katki sunabilmek i¢in yeterli diizeyde cihaz kullanim tecriibesine sahip

olduklari sdylenebilir.

Internet Evisim Imkani, Kullanim Tecriibesi, Siiresi ve Amaci

Katilimcilarin ¢evrimigi ortamda gerceklestirilecek olan ders ve etkinlikleri takip edebilmek
icin internet erisimine sahip olmalar1 gerekmektedir. Dolayisi ile internet erisim imkanlari,
internet kullanim tecriibeleri ve internet erisim siirelerinin incelenmesi arastirma siireci i¢in
Onem tasimaktadir. Ayrica internet kullanim amacinin incelenmesi ile katilimcilarin internet
tizerinde hangi tiir aktiviteleri daha ¢ok tanidiklarinin belirlenmesi katilimcilarin aragtirma

stirecine sunabilecekleri katki agisindan 6nemlidir.

Internet erisim imkam ve internet kullanim tecriibesine dair dagilimlar Tablo 4’te

sunulmustur.
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Tablo 4

Internet Ervigim Imkdni ve Internet Kullanim Tecriibelerine Dair Betimsel Istatistikler

f

5 5 g %3

= ou= ) 5 _— Q@
z3 > g E; 2 S
< ny X @) o>
Deney Grubu 1 yildan az - - - - -
1-3 y1l - - - - -
3-5yil - - 1 1 -
5 yildan fazla 12 9 16 1 1
Ara Toplam 12 9 17 2 1
Kontrol Grubu 1 yildan az - - 1 - -
1-3 y1l 1 - - - -
3-5y1l - - - - -
5 yildan fazla 17 9 14 5 1
Ara Toplam 18 9 15 5 1
TOPLAM 30 18 32 7 2

Tablo 4’te sunulan dagilimlara gore; 42 katilimcidan 30’unun akilli telefondan internete
erisim saglayabildigi goriilmiistiir. Bu katilimcilarin 12°si deney grubunda, 18’i kontrol
grubunda yer almistir. Katilimeilarin 18’inin is yerinde, 32’sinin kendi evinde, 7’sinin
okulda ve 2’sinin devlet yurdunda internet erisim imkanina sahip oldugu tespit edilmistir.
Deney ve kontrol grubunun ara toplamlar incelendiginde her iki gruptaki katilimcilarinin
internet erigsim imkanlar1 agisindan benzerlik gosterdigi savunulabilir. Deney grubu ya da
kontrol grubunun kendi i¢indeki internet erisim imkanina yonelik sayilar incelendiginde
gruptaki katilimer sayist olan 21°den daha fazla bir sayiya ulasilmaktadir. Bu durumun
katilimcilarin birden fazla internet erisim imkénina sahip olmalarindan kaynaklandig:
sOylenebilir. Tablo 4’te sunulan internet kullanim tecriibeleri incelendiginde 2 katilimcinin
iic ila bes yil tecriibeye sahip oldugu ve bu katilimcilarin deney grubunda yer aldigi, 1
katilimecinin bir yildan az ve 1 katilimcinin bir ila ti¢ yil tecriibeye sahip oldugu ve bu
katilimcilarin kontrol grubunda yer aldigi goriilmiistiir. Deney grubunda yer alan 19
katilimer ile kontrol grubunda yer alan 19 katilimcinin internet kullanim tecriibelerinin bes

yilin iizerinde oldugu bulgusuna dayanarak gruplarin internet kullanim tecriibesi agisindan
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benzer yapida oldugu sdylenebilir. Genel bir degerlendirme yapildiginda Tablo 4’teki
bulgulara dayanarak katilimcilarin canli derslere katilim ya da ders oncesi ve sonrasi
etkinlikleri takip edebilmeleri i¢in gerekli olan internet erisim imkanlarindan en az bir
tanesine sahip olduklar1 sdylenebilir ve arastirma siirecine katki sunabilmek i¢in yeterli

diizeyde internet kullanim tecriibesine sahip olduklar1 sGylenebilir.

Katilimcilarin haftalik ve giinliik internet erisim siirelerine dair dagilimlar Tablo 5’te

sunulmustur.
Tablo 5

Haftalik ve Giinliik Internet Erisim Siirelerine Dair Betimsel Istatistikler
f

Giinliik Internet Erisim Siiresi

=B 5 = S
s£EE7 S S =
S 2 L5 ® 0 &N
TS Do - o) 0 &
Deney Grubu 2 giin 1 - -
Her giin 6 8 6
Ara Toplam 7 8 6
Kontrol Grubu Her giin 2 7 12
Ara Toplam 2 7 12
TOPLAM 9 15 18

Tablo 5’te sunulan haftalik internet erisim siireleri incelendiginde 42 katilimcidan sadece
I’inin haftada iki giin internete erisim sagladigi ve bu katilimcinin deney grubunda yer aldig1
goriilmiistiir. Diger tiim katilimcilar haftanin her gilinii internete erisim sagladiklarini
belirtmistir. Giinliik internet erisim stireleri incelendiginde ise en az erisim siiresinin giinde
bir ila i¢ saat diizeyinde oldugu tespit edilmistir. Tablo 5’te sunulan dagilimlara dayanarak
deney ve kontrol grubundaki katilimcilarin es zamanl dersler ve etkinliklerin takibi igin

yeterli diizeyde internet erisim siirelerine sahip olduklar1 sdylenebilir.

Katilimcilarin internet kullanim amaglarini igeren dagilimlar Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6

Internet Kullamim Amaclarima Dair Betimsel Istatistikler

f
5 o
! =
o [35] 4 5 4 X
.z T s o < 2 5} [} 4 M~
s sz, f o § 3 3 25 <5 ,f 38 gt
2 $x 2 & 2 E 0z S 25 58 28 T35
< OF AO¥ m L & = RZe =0 66 O©O> = >N
Deney 14 14 15 8 18 14 16 2 15 8 14 18 11
Grubu
Kontrol 14 18 12 13 19 16 15 - 16 5 17 15 16
Grubu

w
-
[EEN
w
w
[y
w
w
N
~

TOPLAM 28 32 27 21 37 30 31 2

Tablo 6’da sunulan dagilimlara gore katilimcilarin internet kullanim amaglarinda ilk siray1
e-posta islemleri, son siray1 ise is almistir. Uzaktan egitim ile derse katilmak amaciyla
internet kullandigini belirten katilimeilarin 12°si deney ve 15’1 kontrol grubunda yer almistir.
Internet kullanim amaglarindan birisini video izlemek olarak belirten 27 katilimc1 olmustur.
Oyun oynamak amaciyla internet kullandigini belirten katilimer sayisi 13’tiir. Tablo 6°daki
dagilimlar genel olarak degerlendirildiginde katilimcilarin belirtmis olduklari internet
kullanim amagclarindan bazilarinin arastirma siirecinde yer alacak olan sanal siniftaki es
zamanli dersler, etkilesimli video uygulamasi ile hazirlanan ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme, web tabanli oyunlastirma uygulamasi ile hazirlanan ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinin takibi noktasinda benzerlik gosterdigi ve Ortiistiigi

sOylenebilir.

E-Ogrenme Tecriibeleri

E-6grenme ortamlarinda ders almaya dair tecriibesi olmayan katilimcilarin tespit edilerek bu
katilimcilara yonelik deneysel siirecte kullanilacak olan sanal sinif sisteminin tanitildig: ek
egitimler verilmesi noktasinda katilimcilarin daha onceki e-0grenme deneyimlerinin
incelenmesi onem tasimaktadir. Ciinkii katilimcilarin deneysel siirece katki sunabilmeleri
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icin ¢evrimigi ortamda gergeklestirilecek olan es zamanli derslere katilabilme ve dersleri

takip edebilme noktasinda yeterli diizeyde bilgi ve beceriye sahip olmalar1 gerekmektedir.
Katilimcilarin e-6grenme tecriibelerine dair dagilimlar Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7

Daha Once E-Ogrenme Ortanminda Ders Almis Olmaya Dair Betimsel Istatistikler

f TOPLAM

Evet Hayir
Deney Grubu 9 12 21
Kontrol Grubu 10 11 21
TOPLAM 19 23 42

Tablo 7°de sunulan dagilimlara gore, 42 katilimcinin 19’u daha 6nce e-6grenme ortaminda
ders aldigini belirtmistir ve bu katilimcilarin 9°u deney grubunda, 10°u kontrol grubunda yer
almistir. Katilimcilarin 23’1 e-6grenme ortamlarinda derse katilmadiklarini belirtmistir ve
bu katilimcilarin 12’si deney grubunda, 11’1 kontrol grubunda yer almistir. Bu bilgilere
dayanarak deney ve kontrol grubundaki katilimcilarin e-6grenme ortamlarinda ders almis
olma tecriibelerine gore dengeli sekilde dagilim gosterdigi savunulabilir ve dolayist ile deney
ve kontrol grubunun e-6grenme ortaminda daha once ders almis olma tecriibesi agisindan

benzer yapida oldugu sdylenebilir.

E-O6grenme ortamlarinda daha once ders almis oldugunu belirten 19 katilimcinin katilim

gosterdikleri e-6grenme ortamlarina dair dagilimlar Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8

Katilim Tecriibesine Sahip Olunan E-Ogrenme Ortamlarina Ait Betimsel Istatistikler

f =

Adob Black IBME Moodl ﬁ

obe ac - oodle ve o

Connect  Board Learning Moodle BlackBoard Udemy  Vedubox |9

Deney 1 1 9
Grubu 1 2 1 2 1

Kontrol 0 0 10
Grubu 1 0 0 4 5

TOPLAM 2 2 1 6 6 1 1 19
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Tablo 8’de sunulan dagilimlara gore daha 6nce e-6grenme ortamlarinda ders aldigini belirten
katilimcilardan 2’si sanal siif ortami olan Adobe Connect iizerinden ders aldigim
belirtmistir. Katilimecilarin 15’1 BlackBoard, Moodle ya da VeduBox gibi bir 6grenme
yonetim sistemi {izerinden ders aldigin belirtirken, 2’si IBM E-learning ya da Udemy gibi
kitlesel agik ¢evrimigi 6grenme platformlar {izerinden e-6grenme derslerine katildiklarini
belirtmistir. Tablo 8’e gore katilimc1 profilinin daha ¢ok Moodle ve BlackBoard 6grenme
yonetim sistemlerini kullanan katilimcilardan olustugu savunulabilir. Dolayis1 ile Adobe
Connect sanal sinif sistemine yonelik deneme erisim ve dersinin yapilarak katilimcilarin

bilgi ve beceri diizeylerinin arttirilmasinin gerekli oldugu soylenebilir.

E-Ogrenme Siirecinde Etkilesimli Video Kullanim Tecriibeleri

Etkilesimli video kullanim tecriibesi olmayan deney grubu katilimcilarinin tespit edilerek bu
katilimcilara yonelik deneysel siirecte kullanilacak olan etkilesimli video etkinliginin
tanmitildig1 ek egitimler verilmesi noktasinda katilimcilarin daha 6nceki deneyimlerinin
incelenmesi onem tasimaktadir. Ciinkii katilimcilarin deneysel siirece katki sunabilmeleri
i¢in etkilesimli video etkinliklerini uygulayabilme noktasinda yeterli diizeyde bilgi ve

beceriye sahip olmalar1 gerekmektedir.

Katilimcilarin  etkilesimli video kullanim tecriibelerine dair dagilimlar Tablo 9’da

sunulmustur.
Tablo 9

Etkilesimli Video Kullamm Tecriibesine Dair Betimsel Istatistikler

f TOPLAM

Evet Hayir
Deney Grubu 4 17 21
Kontrol Grubu 5 16 21
TOPLAM 9 33 42
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Tablo 9°da sunulan dagilimlara gore, 42 katilimcinin 9’u daha once etkilesimli video
uygulamasi kullandigini belirtmistir ve bu katilimcilarin 4’ deney grubunda, 5°i kontrol
grubunda yer almistir. Katilimcilarin yaklasik olarak %79’u etkilesimli video kullanim
tecriibesine sahip olmadigini belirtmistir ve bu katilimcilarin 17’si deney grubunda, 16’s1
kontrol grubunda yer almistir. Etkilesimli video etkinliklerinin deney grubu katilimcilari
tarafindan saglikli sekilde yerine getirilebilmesi i¢in deneme videolarinin hazirlanmasi ve
deneme uygulamalarinin yapilmasinin deney grubu katilimcilarinin bilgi ve beceri

diizeylerinin arttirtlmasi noktasinda gerekli oldugu soylenebilir.

Etkilesimli video kullanim tecriibesine sahip oldugunu belirten 9 katilimcinin hangi

uygulamalari kullandigina dair dagilimlar Tablo 10’da sunulmustur.
Tablo 10

Kullanim Tecriibesine Sahip Olunan Etkilesimli Video Aracina Dair Betimsel Istatistikler

f TOPLAM
Edpuzzle Edpuzzle ve Hapyak Zaption
PlayPosit
Deney Grubu 3 0 1 0 4
Kontrol Grubu 3 1 0 1 5
TOPLAM 6 1 1 1 9

Tablo 10°da sunulan dagilimlara gére deney grubundaki katilimeilarin kullandig etkilesimli
video uygulamalarinin Edpuzzle ve Hapyak seklinde dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Bu
aragtirmada kullanilacak olan etkilesimli video uygulamasi Edpuzzle aracidir. Dolayisi ile
deney grubunda yer alan 21 katilimcidan 3’iiniin Edpuzzle sistemini bildigini belirttigi goz
ontine alindiginda, deney grubu katilimcilarinin Edpuzzle sistemine yonelik bilgi ve beceri
diizeylerinin arttirilmasi amaciyla ek egitimler ve deneme uygulamalarinin yapilmasinin

gerekli oldugu soylenebilir.
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E-Ogrenme Siirecinde Oyunlastirma Uygulamast Kullanim Tecriibeleri

Oyunlastirma uygulamasi kullanim tecriibesi olmayan deney grubu katilimcilarinin tespit
edilerek bu katilimcilara yonelik deneysel siiregte kullanilacak olan oyunlastirma
etkinliginin tanitildigi ek egitimler verilmesi noktasinda katilimcilarin daha onceki
deneyimlerinin incelenmesi 6nem tasimaktadir. Cilinkii katilimcilarin deneysel stirece katki
sunabilmeleri i¢in oyunlastirma etkinliklerini uygulayabilme noktasinda yeterli diizeyde

bilgi ve beceriye sahip olmalar1 gerekmektedir.

Katilimcilarin oyunlastirma uygulamasi kullanim tecriibelerine dair dagilimlar Tablo 11°de

sunulmustur.
Tablo 11

Oyunlastirma Uygulamasi Kullanim Tecriibesine Dair Betimsel Istatistikler

f TOPLAM

Evet Hayir
Deney Grubu 5 16 21
Kontrol Grubu 7 14 21
TOPLAM 12 30 42

Tablo 11’de sunulan dagilimlara gore, 42 katilimcinin 12’si daha 6nce oyunlastirma
uygulamasi kullandigini belirtmistir ve bu katilimcilarin 5’1 deney grubunda, 7’si kontrol
grubunda yer almistir. Katilimcilarin 30’u oyunlastirma uygulamasi kullanim tecriibesine
sahip olmadigini belirtmistir ve bu katilimcilarin 16’s1 deney grubunda, 14’ kontrol
grubunda yer almigtir. Oyunlastirma etkinliklerinin deney grubundaki katilimcilar tarafindan
saglikli sekilde yerine getirilebilmesi i¢in deneme uygulamalarinin hazirlanmasi ve
yapilmasinin katilimeilarin bilgi ve beceri diizeylerinin arttirilmasit noktasinda gerekli

oldugu soylenebilir.

Oyunlastirma uygulamasi kullanim tecriibesine sahip oldugunu belirten 12 katilimcinin

hangi uygulamalar1 kullandigina dair dagilimlar Tablo 12°de sunulmustur.
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Tablo 12

Kullanim Tecriibesine Sahip Olunan Oyunlastirma Aracina Dair Betimsel Istatistikler
f

Kahoot Kahoot ve Kahoot- Kahoot-  Plickers %
Quizizz Plickers- Quizizz- o
Quizizz Story ,9

Jumper
Deney Grubu 2 2 0 0 1 5
Kontrol Grubu 2 1 3 1 0 7
TOPLAM 4 3 3 1 1 12

Tablo 12’de sunulan dagilimlara gore oyunlastirma uygulamasi kullanim tecriibesine sahip
oldugunu belirten deney grubundaki katilimcilarin kullandig1 oyunlastirma uygulamalarinin
Kahoot, Quizizz, Plickers seklinde dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Bu arastirmada
kullanilacak olan oyunlastirma uygulamasi Quizizz aracidir. Dolayisi ile deney grubunda
yer alan 21 katilimcidan 2’sinin Quizizz sistemini bildigini belirttigi g6z 6niine alindiginda,
katilimcilarin Quizizz sistemine yonelik bilgi ve beceri diizeylerinin arttirilmasi amaciyla ek

egitimler ve deneme uygulamalarinin yapilmasinin gerekli oldugu sdylenebilir.

Cevrimici Sinava Katilim Tecriibeleri ve Sinavdaki Soru Tiirleri

Katilimcilarin daha 6nce ¢evrimigi sinava katilim tecriibelerine dair dagilimlar Tablo 13’te

sunulmustur.
Tablo 13

Cevrimici Sinava Katilim Tecriibesine Dair Betimsel Istatistikler

f TOPLAM

Evet Hayir
Deney Grubu 17 4 21
Kontrol Grubu 18 3 21
TOPLAM 35 7 42
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Tablo 13’te sunulan dagilimlara gore, 42 katilimcinin 35’1 daha 6nce ¢evrimigi ortamda
sinava katilim sagladigini belirtmistir ve bu katilimcilarin 17°si deney grubunda, 18’1 kontrol
grubunda yer almaktadir. Deney ve kontrol grubundaki katilimcilarin, daha 6nce ¢evrimigi

ortamda sinava katilim tecriibesi degiskenine gore benzer yapida oldugu sdylenebilir.

Tablo 13 ile ilgili dikkat ¢geken durum, Tablo 7’de sunulan daha 6nce e-6grenme ortaminda
ders aldigini belirten katilimci sayis1 19’un ¢evrimici ortamda sinava katildigini belirten 35
sayist ile oOrtismemesidir. Bu durumun sebebinin katilimcilara yoneltilen sorudan
kaynaklanmis olabilecegi diisiiniilmektedir. Ciinkii katilimcilara ¢evrimici ortamda sinava
katilim durumlart sorulurken 6zellikle soru kokiinde e-6grenme ortaminda derse katilmak
on kosulu yerlestirilmemistir. Dolayist ile iki tablodaki sayilarin ortiismemesi; yiiz yiize ders
alip cevrimici ortamda sinava katilan, e-6grenme siirecine kayit yapip dersleri takip etmeden
dogrudan sinava katilan, hazirbulunusluk diizeylerinin 6l¢iilmesi amaciyla ¢evrimigi sinava

katilan ve benzeri durumdaki katilimcilardan kaynaklanmis olabilir.

(Cevrimigci ortamda sinava katildigini belirten 35 katilimcinin sinavda yer aldigini belirttikleri

soru tiirlerine dair dagilimlar Tablo 14’te sunulmustur.
Tablo 14

Cevrimici Sinavda Karsilasilan Soru Tiirlerine Dair Betimsel Istatistikler

f
Acik uglu Bosluk Coklu Coktan Dogru- Eslestirme
Doldurma secenekli secmeli Yanlis
Deney Grubu 2 6 6 16 7 3
Kontrol Grubu 4 5 6 17 9 5
TOPLAM 6 11 12 33 16 8

Tablo 14’te sunulan bulgulara gore katilimcilarin ¢evrimigi ortamda karsilagtiklari soru
tiirleri; agik uclu, bosluk doldurma, c¢oklu secenekli, ¢oktan se¢meli, dogru-yanlis ve
eslestirme seklindedir. Coktan se¢gmeli soru tiirii ile karsilasan katilimci sayisinin diger soru
tiirleri ile karsilan katilimc1 sayilarindan oldukea fazla oldugu goriilmektedir. Bu durum;

cevrimi¢i ortamlardaki sinavlarda mevcut sistemlerin arayiiz ve teknik ozelliklerinin
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uyumluluk diizeyi, ¢oktan se¢meli soru tliriinlin daha kolay uygulanabilir olmasi,

degerlendirme siirecinin daha kolay olmasi gibi sebeplerden kaynaklanmis olabilir.

Veri Toplama Aracglar

Bu arastirmada nicel ve nitel olmak tizere iki farkli yapida veri toplama araglari

kullanilmustir.

Nicel Veri Toplama Araclar

Arastirmanin nicel asamasinda; katilimci bilgilendirilmis goniilli olur formu, Katilimei
tanima formu, basar1 kaygisi 6l¢egi, motivasyon dlgegi ve basart testi kullanilmistir. Nicel

veri toplama araglarina dair bilgiler su sekildedir:

Katilimci Bilgilendirme Metni ve Bilgilendirilmis Goniillit Olur Formu

Aragtirma siirecine baslamadan 6nce katilimcilar ile paylagilmasi gereken Katilimel
bilgilendirilmis goniillii olur formu etik komisyon tarafindan belirlenen semaya uygun
sekilde diizenlenmis ve Google Forms araciligi ile sayisal ortama aktarilmistir. Formda 1slak
imza alinmasi mimkiin olmadig1 i¢in bilgilendirme metninin altinda “KABUL
EDIYORUM” kutucugu vyerlestirilmis ve goniillii olan katilmcilarin bu kutucugu
isaretleyerek beyanda bulunmalar1 istenmistir. Arastirma siirecinde tiim uygulama ve
etkinliklerin uzaktan egitim ile e-6grenme ortamlarinda siirdiiriilmesi ve pandemi déneminin
kosullar1 dolayis1 ile katilimeir bilgilendirilmis goniillii olur formu sayisal ortamda
toplanmustir. Bilgilendirme metni ekran goriintiisii EK 3’te ve katilimci bilgilendirilmis

goniillii olur formu ekran goriintiisti EK 4’te sunulmustur.
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Katilimct Tanima Formu

Katilimei tanima formu aragtirmact tarafindan alanyazin destegiyle ve tez danisman ile TIK
iiyelerinin goriisleri alinarak arastirma amacina hizmet edecegi diisiiniilen demografik
bilgileri icerecek sekilde diizenlenmis, Google Forms araciligi ile sayisal ortama
aktarilmistir. Katilime1 tanima formu iki asamali olarak hazirlanmstir. 11k asamada iletisim
bilgileri (ad-soyad, e-posta, telefon) ve derslere katilmak istenen zamana yonelik (mensubu
olunan kurum, dgrenim alani, 6grenim durumu, zaman tercihi) sorular yer almistir. Iletisim
bilgileri ve zaman tercihleri formu Ek 5’te sunulmustur. Ikinci asamada katilimcilarin
cinsiyet ve yas bilgisine ek olarak arastirma siirecini saglikli sekilde takip edebilecekleri
imkanlara sahip olup olmadiklarini (sahip olunan cihaz ve internet erisim imkani) ve mevcut
tecriibelerini (cihazlar1 kullanim siiresi, internet kullanim siiresi, haftalik ve giinliik internet
erisim sikligl, internet erisim ve kullamim amaci, e-6grenme siirecine katilim tecriibesi,
etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanim tecriibesi, ¢evrimigi sinava katilim tecriibesi ve
karsilasilan soru tiirleri) arastiran sorulara yer verilmistir. Katilimci tanima formuna dair

ekran goriintiisii EK 6°da sunulmustur.

Basart Kaygisi Olcegi

Okuldaki not kaygisi, aile baskisi, sinavlara dayali gecis sistemleri gibi etkenler 6grenenlerin
basarili olmaya yonelik kaygilarini arttirmaktadir (Kilig, 2014; Oner, 1990). Bu arastirmada

basar1 kaygisi kavrami ile sadece sinav kaygisi ifade edilmektedir.

Kaygt, kisinin bir tehlike ya da olumsuzluk aninda zihinsel, duyussal ya da bedensel olarak
uyarilmislik halidir (Kilig, 2014, s.20). Bir sinav ya da degerlendirmeyle iligkili olarak ortaya
¢ikan ve bireylerde gerginlik olusturan, kisinin ger¢ek performansini sergilemesine engel
teskil eden duygu durumu smav kaygisi olarak tanmimlanabilir (Spielberger, 1972).
Spielberger (1980) ogrencilerin sinav kaygisi ile akademik basarilar1 arasindaki iliskiyi

inceledigi ¢aligmasinda sinav kaygisi ile bagart degiskenleri arasinda anlamli diizeyde
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olumsuz iliski oldugunu, ytiiksek kaygi diizeyine sahip 6grencilerin bagar diizeylerinin daha
diisiik oldugunu tespit etmistir. liski diizeyi orta diizeyde oldugu siirece akademik basar1
artarken, kayginin ¢ok diisiik ya da yiiksek oldugu durumlarda basar1 degigskeni olumsuz
etkilenmektedir (Baltas, 1995; Eksi, 1998; Kisa, 1996). Diisiik kaygi diizeyine sahip
bireylerin yiiksek kaygi diizeyine sahip olanlara gore daha basarili olduklar1 da alanyazinda

belirtilmektedir (Alpert & Haber, 1960; Munz & Smouse, 1968; Paul & Eriksen, 1954).

Bu sebeplerle e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglart kullaniminin
ogrenenlerin elektronik ortamdaki sinavlara yonelik kaygisi baglaminda basarit kaygisi
diizeylerine nasil bir etkisinin oldugunu inceleyebilmek {iizere arastirmanin bagimh

degiskenlerinden biri “basar1 kaygisi” olarak belirlenmistir.

Bu arastirmada basar1 kaygisi degiskeninin dlciilebilmesi i¢in Albayrak (2012) tarafindan
gelistirilen “elektronik ortam smav kaygisi dlgegi” kullanmilmistir. Olgegin kullanim izni
Ebru ALBAYRAK ’tan e-posta yazismasi ile talep edilmis ve olumlu doniis alinmistir. Ilgili

izne ait e-posta yazigsmalar1 EK 7°de, olgek ise Ek 8’de sunulmustur.

Albayrak (2012) elektronik ortam sinav kaygisi Olgegini gelistirmek igin tiniversite
ogrencileri ile ¢alismalar gergeklestirmistir. Olgek “hig, nadiren, bazen, cogunlukla ve her
zaman” seklinde 5°1i likert tipinde sekiz maddeden olusmaktadir ve tek faktorlidiir. Olgek
icin tespit edilen agimlayict faktor analizi degerleri KMO 6rneklem yeterlilik dlgiit degeri
0,90 ve Barlett Kiiresellik Testi igin y2? = 1056,59, p = 0,000 seklindedir. Tek faktdrlii bu
Olgegin sekiz maddesine dair faktor yiik degerleri 0,54 ile 0,90 arasinda degigsmektedir ve
dlgegin toplamda agikladig1 varyans %60 tir. Olgegin Cronbach Alpha ig tutarlilik katsayis
o=0,89"dur.

Bir dlgege dair giivenirlik katsayisini ifade eden Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisinin
0,70 ve tizeri olmasi test puanlarmin giivenirligi i¢in yeterli kabul edilmektedir
(Buyiikoztirk, 2014, s.183). Eger olgek tek faktorlii ise aciklanan varyansin en az %30

olmasi yeterli goriiliirken ¢ok faktorlii 6lgeklerde agiklanan varyansin daha yiiksek olmasi
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beklenir (Biytikoztiirk, 2014, 5.135). Bu arastirmada pilot uygulamada 55 katilimcidan elde
edilen verilere gore dlgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist o = 0,88 ve toplamda
acikladig1 varyans %57°dir. Dogrulayici faktdr analizinin uygulandigi 118 katilimcidan elde
edilen verilere gore 6lgek icin elde edilen Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi o = 0,89 ve
Olcegin toplamda acikladigi varyans %61°dir. Ger¢ek uygulama siirecinde 42 katilimcidan
elde edilen verilere gore 6lgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 a = 0,84 ve toplamda
acikladigr varyans %354 olarak tespit edilmistir. Dolayis1 ile basari kaygisi Olge§inin

giivenilir oldugu sdylenebilir.

Bu arastirmada uygulamalarin gerceklestirildigi ¢alisma grubu, 18 yasindan biiyiik
(iniversite 6grencileri, kamu-6zel sektor-serbest piyasa calisanlari, E-Ticaret konusunda
temel diizeyde bilgi edinmek isteyip ¢alismalarmi evinden yliriitmek isteyenler)
katilimcilardan olusmaktadir. Olgegin bu arastirmada kullanilabilirligini kontrol etmek igin
yapt gecerligini incelemek amaciyla dogrulayici faktér analizi (DFA) uygulanmustir.
DFA’nin yapilabilmesi icin incelenmesi gereken kayip veri, u¢ deger, dogrusallik,
normallik, 6rneklem biiylikliigii gibi kontroller SPSS 21 programi ile gerceklestirilmistir.
Orneklem yeterliligini belirleyebilmek i¢in KMO 6rneklem yeterlilik 6lciit degerinden
faydalanilmigtir. DFA, Lisrel 8.80 tam siiriim programi ile uygulanmistir. DFA
uygulandiktan sonra modifikasyon indeksleri kontrol edilmis ve diizeltme islemi i¢in hata
terimleri eslestirme yontemi kullanilmistir. Uyum indekslerinden hangisinin raporlanacagi
noktasinda Kline (2011) ile Hu ve Bentler (1999) temel almarak; y? / sd, RMSEA, CFI,

NNFI ve SRMR uyum indeksleri raporlanmustir.

Basar: Kaygisi Olgegi I¢in DFA

Tek faktorlii model icin DFA analizi uygulanmis ve giiclii (robust) en ¢ok olabilirlik yontemi
kullanilmistir. Olgege dair dogrulayici faktdr analizinin yapilabilmesi igin 121 katilimcidan

veri toplanmistir. Katilimer verileri iizerinde Kayip veri incelemesi yapilmis ve eksik veri
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olmadig1 goriilmistiir. Basiklik ve carpiklik katsayilari incelenmistir. Karaatlh (2016, 5.6-7)
carpiklik katsayis1 +£3 aralifinda, basiklik katsayisi ise +1,96 araliginda oldugunda
katsayilarin uygun oldugunu belirtmistir. inceleme sonucunda katsayilarinm, Karaatli’nin
(2016, s.6-7) belirtmis oldugu uygun araliklarda oldugu goriilmiistiir. Dogrusallik, SPSS 21
programinda grafik mentislinde yer alan scatter secenegi altindaki matris sacilim grafigi ile
incelenmistir. Matris diizeninde sa¢ilim grafigine gore gozlenen degiskenlerin birbirleri ile
dogrusal iliskili olduklar1 sdylenebilir. Cok degiskenli u¢ degerlerin analizi i¢in Mahalanobis
uzakliklar1 incelenmistir. Mahalanobis uzakligi yontemi en sik kullanilan ¢ok yonlii u¢ deger
belirleme yontemlerinden birisidir (Aksu, Eser, & Giizeller, 2017, 5.34) ve ¢ok degiskenli
normal dagilimin degerlendirilmesi ic¢in incelenir (Seger, 2017, s.34). Mahalanobis
uzakliklarimin incelenmesi sonucunda 3 veri ¢ok degiskenli u¢ deger 6zelligi gosterdigi igin
veri setinden atilmistir. Toplamda 118 veri ile ¢alismaya devam edilmistir. Veri setine dair

demografik degiskenlerin dagilimi Tablo 15’te sunulmustur.

Tablo 15
Basar1 Kaygisi Olgegi DFA Veri Seti Demografik Dagilima Dair Betimsel Istatistikler

Degisken Kategori f %

Cinsiyet Erkek 74 63
Kadin 44 37
TOPLAM 118 100

Calisma / Ogrenim Calismiyor 8 6,8

Durumu Emekli 3 2,5
Kamu ¢alisant 22 18,6
Lisans 6grencisi 15 12,7
Lisansiistii egitim 6grencisi 52 44,1
Ozel sektor calisam 12 10,2
Serbest ¢aligan 6 51
TOPLAM 118 100

Yas 18-20 8 6,8
21-23 15 12,7
24-26 5 4,2
27-29 13 11
30 ve st 77 65,3
TOPLAM 118 100
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Tablo 15’te sunulan dagilimlara gére DFA uygulanacak veri setinde yer alan katilimcilarin
cinsiyet degiskeni agisindan yaklasik olarak %63l erkektir. Calisma ve Ogrenim
durumlarma gore dagilim incelendiginde yogunlugun lisansiistli egitim alan 6grencilerde
(%44) toplandig1 soylenebilir. Yas degiskeni incelendiginde katilimcilarin yarisindan

fazlasinin 30 yas ve iistii kategoride (%65) yer aldig1 goriilmektedir.

Normal dagilim varsayimminin kontrolii i¢in Kolmogorov-Smirnov normallik testi sonucu
incelenmis ve p < 0,05 olmasindan dolay1 verilerin normal dagilima uymadig1 tespit
edilmistir. Coklu baglant1 probleminin varligi incelendiginde; maddeler arasi Spearman
korelasyon katsayilarinin Rhomin = 0,13 ile Rhomak = 0,76 arasinda degistigi goriilmiistiir.
Ulasilan korelasyon katsayilart Aksu, Eser, Giizeller (2017, s.45) ve Cokluk, Sekercioglu,
Biiyilikoztiirk (2021, s.35) tarafindan belirtilen ¢oklu baglantinin varligini gosteren r > 0,90

Ol¢iitiine gore degerlendirildiginde, degiskenler arasinda ¢oklu baglant1 problemi olmadig:

sOylenebilir.

DFA yapabilmek icin gereken varsayimlarin incelenmesinden sonra ulasilan érneklemin
yeterlilik derecesi KMO 6rneklem yeterlilik 6l¢iitii ile degerlendirilmistir. 118 verinin DFA
i¢in yeterliligini test etmek amaciyla SPSS 21 programinda uygulanan KMO sonuglar1 Tablo

16°da sunulmustur.

Tablo 16
Basari Kaygisi Olgegine Dair DFA Orneklem Yeterlilik Testi Istatistigi
Istatistik
KMO Orneklem Yeterlilik Olciitii 0,86
Bartlett Kiiresellik Testi x2 615,159
Sd 28
D 0,000

Tablo 16’da sunulan sonuglar gére bu arastirmada DFA uygulamak igin ulasilan 6rneklem

yeterliliginin, Kaiser ve Rice’in (1974) belirttigi Olgiitlere gore ¢ok iyi oldugu, Cohen,
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Manion ve Morrison (2018, s.827) gore yeterli diizeyde oldugu soylenebilir (0,80 < KMO
=0,86 <0,90 ve p<0,01).

Veri seti lizerindeki temizleme ve diizenleme islemlerinden sonra DFA islemlerine Lisrel
8.80 programi ile devam edilmistir. Lisrel 8.80 programina aktarilan veriler lizerinde tek
degiskenli ve ¢ok degiskenli normallik kontrolii yeniden incelenmistir. Tek degiskenli
normallik varsayimmin tic maddede karsilanmadigi (p < 0,05) ve ¢ok degiskenli normal
dagilimin saglanmadigt (p < 0,05) goriilmiistiir. Verilerin dagiliminin normal dagilima
dontistiiriilmesi islemi uygulanmistir. Ancak yapilan normal dagilima doéniistiirme isleminin
sonucunda da bir Onceki sonug ile benzer sonuglar elde edilmis, tek ve ¢ok degiskenli
normallik varsayimlarin saglanamadigi goriilmiistiir. Dolayisi ile bu arastirmada basari
kaygis1 Olgegi icin DFA yontemi olarak giiglii (robust) en c¢ok olabilirlik yontemi

uygulanmustir.

Aragtirmada kullanilan 6rneklem biiyiikliigiiniin yeterliligini kontrol etmek i¢in Lisrel 8.80
stirimii ile hesaplanan kritik N (Critical N) degeri CN = 114,97°dir. Joroskog ve S6rbom
(1996), kritik N degerinin model uygunlugu ve 6rneklem sayisinin yeterliligini degerlendirmede
kullanilabilecegini belirtmistir. Arastirmada elde edilen kritik N degerine (CN = 114,97) gore
basar1 kaygist Olgegi iizerinde uygulanan dogrulayici faktoér analizi i¢in kullanilan veri
setinin (118 veri) yeterli biiyiiklilkte oldugu sdylenebilir. 118 veri i¢in uygulanan DFA

sonucunda elde edilen t-degerleri Sekil 8’de sunulmustur.
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Chi-Square=35.73, df=18, P-value=0.00764, RMSEA=0.092

Sekil 8. Basar1 Kaygis1 Olgegi DFA Sonucu Elde Edilen t-Degerleri

Sekil 8’de goriildiigii tizere t-degerlerinin tiimii 2,56 degerinden yiiksektir. Dolayisi ile tiim
t-degerleri p = 0,01 diizeyinde manidardir. Olgegin dogrulayici faktdr analizine dair

standardize edilmis faktor yiik degerleri Sekil 9’da sunulmustur.

Md m—
.44 0.75 : 1.00
-0.19 o0.18

Chi-square=35.73, df=18, P-value=0.00764, RMSEA=0.092

Sekil 9. Basar1 Kaygis1 Olgeginin DFA Sonucu Faktor Yiik Degerleri
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Sekil 9’da sunuldugu iizere standardize edilmis faktor yiikleri 0,34 ile 0,91 arasinda dagilim
gostermektedir. Biliylikoztiirk’e (2014, s.134) gore faktor yiik degerleri, maddelerin 6lgekte
yer almasi icin kabul edilebilir (faktor yiik degerleri > 0,30) diizeydedir. En diisiik faktor
yiikii 0,34 ile 7.maddeye, en yiiksek faktor yiikii ise 0,91 katsayisi ile 5S.maddeye aittir. 1. ve
2. maddeler ile 4. ve 6. maddelerin hata terimleri eslestirilerek model iizerinde iki kez
modifikasyon islemi uygulanmistir. Modifikasyon isleminden sonra elde edilen model uyum

indeksleri Tablo 17°de sunulmustur.
Tablo 17

Basar: Kaygisi Olgegine Dair Elde Edilen DFA Uyum Indeksleri

Model x** p sd x?/ sd RMSEA** SRMR  NNFI CFlI
Basar1 Kaygist 35,73 0,007 18 1,985 0,092 0,044 0,97 0,98
Olgegi Birinci

Diizey

* Satorra Bentler Olgekli x? degeri verilmistir.
** RMSEA i¢in %90 giiven aralig1 alt degeri 0,046 ve st degeri 0,14 tiir.

Tablo 17°de sunulan uyum indeksleri incelendiginde y?/ sd degerinin iyi uyum gosterdigi
(Stimer, 2000), RMSEA degerinin kabul edilebilir oldugu (Anderson & Gerbing, 1984;
Marsh, Balla, & McDonald, 1988), SRMR degerinin iyi uyum gosterdigi (Bryne, 2016,
5.94), NNFI ve CFI degerlerinin ise miikkemmel uyum gosterdigi (Stimer, 2000) sonucuna
ulagilmistir. Basar1 kaygist 6lgeginin, 8 maddeden olusan tek faktorlii yapist genel olarak
kabul edilebilir uyum degerlerine sahiptir. Dolayist ile DFA sonucunun basar1 kaygisi
Olceginin yapisint dogruladigi, dlgekte degisiklige gidilmeden bu arastirmanin caligsma

grubunda kullanilabilir oldugu tespit edilmistir.

Motivasyon Olgegi

Castillo-Merino ve Serradell-Lopez (2014), ¢evrimigi Ogrenme ortamlarinda Ogrenci

basarisin1 agiklayan onemli degiskenlerden birisinin motivasyon oldugunu belirtmistir.
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Uzaktan egitim sistemlerinde 6grenci motivasyonunun yiiksek tutulmasi temel amaglardan
birisidir ve motivasyonu yiiksek olan arastirmaci 6grenciler e-degerlendirme siirecinde daha
basarili olmaktadir (Cabi, 2016). Ogrenciler motive olduklar1 oranda basarili olurlar ve
dolayis1 ile motivasyon ile basar1 arasinda pozitif bir iliski vardir (Akbaba, 2006). Nitekim
Motivasyon 0grenmenin ger¢eklesmesi i¢in kritik bir degiskendir (Johns, 2015) ve 6gretme-
O0grenme siirecinde bireylerin istekli hale gelmesini sagladigi i¢in 6gretimin etkililigini
belirleyen 6nemli faktorlerden birisidir (Akbaba, 2006). Schunk (1991) motivasyonun nasil,
ne zaman ve ne Ogrenilecegini etkileyebilecegini ifade etmistir. Moore’a (1993) gore her
uzaktan egitim programinda Ogrenciler 6grenmeye motive edilmeli ve motivasyonlari
desteklenmelidir. Clinkii motivasyon bir davranigin yoniinii, siddetini, siirdiiriilebilirligini ve

yerine getirilme hizini etkiler (Akbaba, 2006).

Bu sebeplerle e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin 6grenen
davraniglarini nasil yonlendirdigini, davranisin siirdiiriilebilirligi ve yerine getirilme hizinda
etkisi olup olmadigini inceleyebilmek iizere arastirmanin bagimli degiskenlerinden biri

“motivasyon” se¢ilmistir.

Bu aragtirmada motivasyon degiskeninin Olgiilebilmesi i¢in Biiyiikoztiirk, Akgiin,
Ozkahveci ve Demirel (2004) tarafindan “Giidiilenme ve Ogrenme Stratejileri Olgegi
(GOSO)” ad1 ile Tiirkgeye uyarlanan ve o&zgiin hali Pintrich, Smith, Garcia ve
McKeachie’nin (1991)  tarafindan gelistirilen “Motivated Strategies for Learning
Questionnaire (MSLQ)” dlgeginin sadece motivasyon boyutu kullanilmigtir. MSLQ sosyal
biligsel 6grenme kuramlarina dayanan ve akademik performansi tahmin etmek icin yaygin
olarak kullanilan bir &lgektir (Credé, & Phillips, 2011). Olgegin Tiirkce uyarlamasinin
kullanim izni Sener BUYUKOZTURK ten e-posta yazismast ile talep edilmis, olumlu doniis
almmis ve Ebru KILIC CAKMAK ’tan 6lgek formunun temin edilebilecegi belirtilmistir.

Ilgili izne ait e-posta yazismalar1 EK 9°da, dlgek ise EK 10°da sunulmustur.
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MSLQ o6lgeginin 6zgiin hali kolej ve iiniversite ogrencilerinden olusan katilimcilar ile
gelistirilmis ve dlcegin gelistirilmesi siirecinde 1986 yilinda 326, 1987 yilinda 687, 1988
yilinda 758 ve 1990 yilinda 380 iiniversite ve kolej 6grencisi ile ¢alisilmistir (Pintrich, Smith,
Garcia, & McKeachie, 1991). Pintrich, Smith, Garcia ve McKeachie nin (1991) yetiskinler
igin gelistirdigi 6zgiin MSLQ 6l¢eginin nihai hali motivasyon ve 6grenme stratejileri olmak
iizere iki boliim icermektedir. Olgekte “not at all true of me” ile “very true of me” arasinda
1’den 7’ye puanlanabilen 7’li likert tipinde toplam seksen bir madde mevcuttur ve 6l¢ek on
bes faktorden (alt 6l¢ek) olugsmaktadir. MSLQ, modiiler bir yapiya sahiptir ve uygulayicinin
kullanim amacina gore on bes alt Olgekten elde edilecek puanlar ayr1 ayri
kullanilabilmektedir (Pintrich & Smith, 1993; Pintrich, Smith, Garcia, & McKeachie, 1991).
Olgekte olumsuz ifade edilen maddeler igin kodlama yapilirken; bir ile kodlanan madde igin
yedi, iki ile kodlanan madde icin alti, ii¢ ile kodlanan madde i¢in bes, dort ile kodlanan
madde i¢in dort, bes ile kodlanan madde i¢in {ig, alt1 ile kodlanan madde i¢in iki ve yedi ile
kodlanan madde igin bir seklinde giris yapilmalidir (Pintrich & Smith, 1993; Pintrich, Smith,
Garcia, & McKeachie, 1991). Olcegin motivasyon béliimiinde ters kodlanan madde

bulunmamaktadir (Pintrich, Smith, Garcia, & McKeachie, 1991).

Bu aragtirmada oOl¢egin sadece motivasyon bolimi kullanilmistir. MSLQ 6lgeginin
motivasyon boliimii otuz bir madde ve alt1 faktérden olusmaktadir. MSLQ 6lgeginin 6zgiin
halinde giidiilenme béliimii i¢in faktdr analizi neticesinde tespit edilen degerler; y?2/ sd =
3,49, GFI = 0,7, RMR = 0,07, CN = 122 seklindedir. Olcekten elde edilen puanlarin
yorumlanmasinda siav kaygisi alt 6l¢egi disindaki tiim alt dlgeklerde dort ve iizeri puanlar
daha iyi durumda kabul edilen yiiksek puanlardir. Sinav kaygisinda ise puanin bire
yaklagmasi ve tiglin izerine ¢ikmamasi daha iyi kabul edilmektedir. Tiim katilimcilarin puan
ortalamasi Olciit alinarak; katilimcilar alt grup (%25), orta grup (%50) ve st grup (%25)
seklinde dahil olduklar1 gruba gore degerlendirilmektedir. Alt grupta yer alan katilimcilarin

motivasyonlar1 diger katilimcilardan daha diistiktiir ve iyilestirilmelidir, orta grupta yer alan
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katilimcilarin - motivasyonlar1 grubun ortalamasina yakindir, st grupta yer alan

katilimcilarin motivasyonlart diger katilimcilardan daha yiiksektir.

Ozgiin MSLQ 6lgeginin motivasyon boliimiinde derse ydnelik motivasyonel ydnelimleri
belirlemeyi amaglayan alt1 faktor; i¢sel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme, goérev
degeri, 6grenmeye iliskin kontrol inanci, 6grenme ve performansla ilgili 6zyeterlik, sinav
kaygis1 seklindedir (Pintrich & Smith, 1993; Pintrich, Smith, Garcia, & McKeachie, 1991).
Bu alt1 alt 6lgek ile deger inanclari, beklenti ve etkileme/duygusal olarak adlandirilan ii¢
motivasyon bileseninin tespit edilmesi amaglanmigtir (Duncan & McKeachie, 2005;
Pintrich, Smith, Garcia, & McKeachie, 1991). Duncan ve McKeachie’nin (2005) belirttigi
tizere motivasyonun deger inanglari bileseni; igsel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme
ve gorev degeri faktorleri ile dlciilmektedir. I¢sel hedef diizenleme faktérii, bir dgrencinin

derse katiliminin kendisi igin bir amag olup olmadigini degerlendiren dort maddeden olusur.

Digsal hedef diizenleme faktorii; iyi not, 6diil veya onay almak i¢in bir 6grencinin goreve
katilma derecesini degerlendiren dort maddeden olusur. Gorev degeri faktorii, ders
stirecindeki uygulamalarin ilging olduguna ve 6grenmeye deger olduguna inanilmasim
kapsayan altt maddeden olusur. Duncan ve McKeachie (2005), motivasyonun beklenti
bileseninin 6grenmeye iliskin kontrol inanct faktorii (dort madde) ile 6grenme ve
performansla ilgili 6zyeterlik faktorii (sekiz madde) araciligi ile tespit edildigini belirtmistir.
Ogrenmeye iliskin kontrol inanci faktorii, igsel kontrol odagina benzer. Ogrenme ve
performansla ilgili 6zyeterlik faktorii, bireyin bir 6grenme gorevini gerceklestirilebilecegine
dair kendisine duydugu giiven ile ilgilidir. Motivasyonun beklenti bilesenini tespit etmeyi
amaclayan bu iki faktor, bireylerin bir dersteki basar1 diizeyleri {lizerinde kontrol sahibi
olduklarina dair inang¢ diizeylerini belirler. Son olarak motivasyonun etkileme/duygusal
bileseni, 6grencilerin sinavlara girerken kaygi ve korku yasama derecesini tespit etmeyi

amaclayan bes maddelik sinav kaygisi faktoriidiir (Duncan & McKeachie, 2005).
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MSLQ &lgeginin Tiirkge uyarlamas: Biiyiikoztiirk, Akgiin, Ozkahveci ve Demirel (2004)
tarafindan {iniversite ikinci, liclincli ve dordiincii smifa devam eden 852 katilimci ile
gergeklestirilmistir. Ogretmen yetistiren programlara devam eden katilimcilarm yas aralig
18-30 olup yas ortalamas1 21°dir. Olgek maddeleri, “benim icin kesinlikle yanls (1) ile
“benim i¢in kesinlikle dogru(7)” arasinda degisen yedili Likert tipindedir. Olgegin
motivasyon boliimii 6zgiin MSLQ 6l¢egindeki gibi otuz bir madde ve alt1 faktorden (igsel
hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme, gorev degeri, 6grenmeye iliskin kontrol inanci,
ogrenme ve performansla ilgili 6zyeterlik, sinav kaygisi) olusmaktadir. Olgegin Tiirkge
uyarlamasinin giidiilenme boliimii igin faktor analizi neticesinde tespit edilen degerler; y?2/
sd = 4,47, RMSEA = 0,06, GFI = 0,88, RMR = 0,18 seklindedir ve toplam puanlar arasi
korelasyon katsayis1 0,85°tir. Biiyiikoztiirk, Akgiin, Ozkahveci ve Demirel (2004), uyarlamis
olduklar1 6lgekte modelin karmagik yapisi ve modifikasyon islemleri neticesinde daha iyi bir
yapinin belirlenememis oldugunu, 6lgegin uyarlamasinin bu hali ile deneysel arastirmalarda

kullanilabilir oldugunu belirtmistir.

Motivasyon Olgeginin faktorlerine ait Cronbach Alpha i¢ tutarlilik degerleri Tablo 18’de

sunulmustur.
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Tablo 18

Motivasyon Olgegi Faktorlerine Dair Cronbach Alpha I¢ Tutarlilik Katsayilar:

Faktor ve Kapsadigi Cronbach Alpha I¢ Tutarhilik Katsayist
Maddeler
Ozgiin  Tiirkge Bu Arastrma Bu Arastirma Bu Arastirma
Yap1 Uyarlamas:  Pilot Agama DFA Veri Seti Gergek Asama
Icsel Hedef Diizenleme 0,74 0,59 0,81 0,74 0,69
(M: 1,16, 22, 24)
Digsal Hedef Diizenleme 0,62 0,63 0,78 0,72 0,82
(M: 7,11, 13, 30)
Gorev Degeri (M: 4, 10, 0,90 0,80 0,85 0,79 0,85
17, 23, 26, 27)
Ogrenmeye Hiskin Kontrol 0,68 0,52 0,56 0,66 0,58
inanci (M: 2,9, 18, 25)
Ogrenme ve Performansla 0,93 0,86 0,89 0,87 0,92

ilgili Oz Yeterlik (M: 5, 6,
12, 15, 20, 21, 29, 31)

Sinav Kaygis1 (M: 3, 8, 14, 0,80 0,69 0,78 0,82 0,72
19, 28)

Tablo 18’de sunuldugu iizere, motivasyon olgegi faktorlerinin giivenirligini gdsteren
Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilar1 6zgiin yapida a = 0,62 ile a = 0,93 arasinda
degisirken, Tiirk¢e uyarlamasinda o = 0,52 ile a = 0,86 arasinda degismektedir. Olgme araci
cok boyutlu oldugunda toplam test puanlarinin giivenirligini kestirmek icin tabakalanmis
alfa formiilii kullanilabilir (Tan, 2019, s.117). Bu dogrultuda bu arastirmanin pilot uygulama
asamasindaki 55 veri i¢in giivenirlik katsayilari o = 0,56 ile a = 0,89 arasinda degisirken
Olgegin geneline ait tabakalandirilmis giivenirlik katsayist o = 0,78 olarak tespit edilmistir.
Dogrulayict faktor analizinin (DFA) gerceklestirildigi 276 veri i¢in glivenirlik katsayilari o
= 0,66 ile a = 0,87 arasinda degisirken Glgegin geneline ait tabakalandirilmis giivenirlik
katsayis1t a = 0,81 olarak tespit edilmistir. Bu arastirmanin gergek uygulama asamasinda
ulagilan 42 katilimcidan elde edilen veriler i¢in giivenirlik katsayilar1 a = 0,58 ile o = 0,92
arasinda degisirken Ol¢egin geneline ait tabakalandirilmig gilivenirlik katsayist a = 0,71

olarak tespit edilmistir. Biiyiikoztirk (2014, s.183) bir 6lgegin gilivenirligini goésteren
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Cronbach Alpha ig tutarlilik katsayisinin giivenilir kabul edilebilmesi i¢in degerinin 0,70 ve
tizeri olmasi gerektigini belirtmistir. Bu aragtirmada motivasyon oOlgegi i¢in ulasilan
giivenirlik katsayilarimin Biiytikoztiirk’e (2014) gore giivenilir oldugu dolayisi ile 6lgegin

giivenilir oldugu soylenebilir.

Bu aragtirmada Keller (1993) tarafindan gelistirilen motivasyon 6l¢egi kullanilmamaistir.
Ciinkii bu olgek dikkat, uygunluk, giiven, tatmin degiskenlerini 6lgmektedir. Ancak bu
aragtirmada e-0grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglari kullaniminin
ogrenenlerde; i¢sel hedef, dissal hedef, gérev degeri, 6grenme kontrol inanci, 6grenme ve
performansa yonelik 6zyeterlik ve sinav kaygisi gibi motivasyon boyutlarina etkisini 6lgmek
icin Biiyiikoztiirk, Akgiin, Ozkahveci ve Demirel (2004) tarafindan Tiirkceye uyarlanan

motivasyon dl¢egi kullanilmigtir.

Bu arastirmada uygulamalarin gergeklestirildigi c¢alisma grubu, 18 yasindan biiyiik
(iniversite Ogrencileri, kamu-6zel sektor-serbest piyasa calisanlari, E-Ticaret konusunda
temel diizeyde bilgi edinmek isteyip c¢alismalarini evinden yiiriitmek isteyenler)
katilimcilardan olusmaktadir. Olgegin bu arastirmada kullanilabilirligini kontrol etmek igin
yapt gecerligini incelemek amaciyla dogrulayici faktor analizi (DFA) uygulanmistir.
DFA’nin yapilabilmesi i¢in incelenmesi gereken kayip veri, u¢ deger, dogrusallik,
normallik, 6rneklem biiyiikligii gibi kontroller SPSS 21 programi ile gergeklestirilmistir.
Orneklem yeterliligini belirleyebilmek icin KMO 6rneklem yeterlilik 6lciit degerinden
faydalanilmistir. DFA, Lisrel 8.80 tam silirlim programi ile uygulanmistir. DFA
uygulandiktan sonra modifikasyon indeksleri kontrol edilmis ve diizeltme islemi i¢in hata
terimleri eslestirme yontemi kullanilmistir. Uyum indekslerinden hangisinin raporlanacagi
noktasinda Kline (2011) ile Hu ve Bentler (1999) temel alinarak; y? / sd, RMSEA, CFl,

NNFI ve SRMR uyum indeksleri raporlanmstir.
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Motivasyon Ol¢gegi I¢cin DFA

Tek faktorlii model i¢in DFA analizi uygulanmis ve giiclii (robust) en ¢ok olabilirlik yontemi
kullanilmistir. Motivasyon 0Olcegi alt1 faktérden olusmaktadir ve her faktdrdeki gosterge
sayist ikiden fazladir. Bu yiizden 6lcek iizerinde; iliskisiz model i¢cin DFA, birinci diizey
DFA ve ikinci diizey DFA uygulanmis, analizler sonucunda en iyi uyum degerlerine sahip
olan iliskisiz model i¢cin DFA sonuglar1 raporlanmistir. En 1yi uyum degerlerinin iliskisiz
modelden elde edilmesinde, 6zgiin MSLQ 6l¢eginin modiiler bir yapiya sahip olmasi ve
uygulayicinin kullanim amacina gore 15 alt 6lgekten (6’s1 motivasyon boliimiine ait) elde
edilecek puanlarin ayri ayri kullanilabilmesi (Pintrich & Smith, 1993; Pintrich, Smith,
Garcia, & McKeachie, 1991) durumu etkili olmus olabilir. Bu aragtirmada uygulanan
iligskisiz model DFA i¢in parametre kestirim yontemi olarak giiglii (robust) en ¢ok olabilirlik

yontemi kullanilmistir.

Olgege dair dogrulayic1 faktdr analizi i¢in 288 veri toplanmustir. Kayip veri incelemesi
yapilmis ve veri setinde kayip veri olmadig1 goriilmiistiir. Basiklik ve ¢arpiklik katsayilar
incelenmistir. Karaatli (2016, s.6-7) carpiklik katsayis1 +3 araliginda, basiklik katsayisi ise
+1,96 araliginda oldugunda katsayilarin uygun oldugunu belirtmistir. inceleme sonucunda
katsayilarinin, Karaatli’nin (2016, s.6-7) belirtmis oldugu uygun araliklarda oldugu
gorlilmiistiir. Dogrusallik, SPSS 21 programinda grafik meniisiinde yer alan scatter segenegi
altindaki matris sacilim grafigi ile incelenmistir. Her faktorde yer alan gozlenen degiskenler
icin ayr1 ayri1 matris diizeninde sa¢ilim grafikleri tretilmistir. Matris diizeninde sag¢ilim
grafiklerine gore her bir faktoriin altinda yer alan goézlenen degiskenlerin birbirleri ile
dogrusal iligkili olduklar1 sdylenebilir. Cok degiskenli ug¢ degerlerin analizi igin
Mahalonobis uzakliklar1 incelenmistir. Mahalanobis uzaklig1 yontemi en sik kullanilan ¢ok
yonlii u¢ deger belirleme yontemlerinden birisidir (Aksu, Eser, & Giizeller, 2017, s.34) ve
cok degiskenli normal dagilimin degerlendirilmesi i¢in incelenir (Seger, 2017, S.34).

Mahalanobis uzakliklarinin incelenmesi sonucunda 12 veri ¢cok degiskenli u¢ deger 6zelligi
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gosterdigi i¢in veri setinden atilmistir. Toplamda 276 veri ile ¢alismaya devam edilmistir.

276 katilimciya dair demografik degiskenlerin dagilimi Tablo 19°da sunulmustur.
Tablo 19

Motivasyon Olgegi DFA Veri Seti Demografik Dagilima Dair Betimsel Istatistikler

Degisken Kategori f %
Cinsiyet Erkek 156 56,5
Kadin 120 43,5
TOPLAM 276 100
Calisma / Ogrenim  Calismiyor 16 58
Durumu Emekli 3 11
Kamu ¢aligani 93 33,7
Lisans 6grencisi 43 15,6
Lisansiistii egitim 6grencisi 69 25
Ozel sektér calisant 32 11,6
Serbest ¢alisan 20 7,2
TOPLAM 276 100
Yas 18-20 28 10,1
21-23 44 15,9
24-26 27 9,8
27-29 32 11,6
30 ve isti 145 52,5
TOPLAM 276 100

Tablo 19’da sunulan dagilimlara gore DFA uygulanacak veri setinde yer alan katilimcilarin
cinsiyet degiskeni acgisindan yaklasik olarak %57’si erkektir. Calisma ve Ogrenim
durumlarina gore dagilim incelendiginde yogunlugun kamu calisanlari (%33,7) ile lisansiistii
egitim alan 6grencilerde (%?25) toplandigir sdylenebilir. Yas degiskeni incelendiginde

katilimcilarin yarisindan fazlasinin 30 yas ve tstii kategoride (%353) yer aldig1 goriilebilir.

276 veri i¢in normal dagilim varsayiminin kontrolii Kolmogorov-Smirnov normallik testi
sonucu ile incelenmis ve p < 0,05 olmasindan dolay1 verilerin normal dagilima uymadigi
tespit edilmistir. Coklu baglanti probleminin varhigi tiim degiskenler igin incelendiginde;
degiskenler arasi Spearman korelasyon katsayilarinin Rhomin = 0,01 ile Rhomak = 0,66
arasinda degistigi goriilmiistiir. Ulasilan korelasyon katsayilar1 Aksu, Eser, Giizeller (2017,
s.45) ve Cokluk, Sekercioglu, Biiyiikoztirk (2021, s.35) tarafindan belirtilen goklu

baglantinin varligin1 gosteren r > 0,90 olgiitiine gore degerlendirildiginde, degiskenler
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arasinda ¢oklu baglanti problemi olmadigi sdylenebilir. Diisiik ¢ikan korelasyon katsayilari,
alt 6lceklerin birbirinden bagimsiz sekilde kullanilabilir olmasindan kaynaklanmis olabilir.
Faktorler arasi1 korelasyon katsayilari incelendiginde katsayilarin Rhomin = 0,15 ile Rhomak =

PR

0,79 arasinda degistigi tespit edilmistir.

DFA yapabilmek i¢in gereken varsayimlarin incelenmesinden sonra 276 veriden olusan veri
setinin yeterli buyiiklikte olup olmadigi KMO o6rneklem yeterlilik Olgiitii  ile

degerlendirilmistir. KMO sonuglar1 Tablo 20°de sunulmustur.
Tablo 20

Motivasyon Olcegine Dair DFA Orneklem Yeterlilik Testi Istatistigi

Istatistik
KMO Omeklem Yeterlilik Olgiitii 0,911
Bartlett Kiiresellik Testi x? 4953,558
Sd 465
0 0,000

Tablo 20°de sunulan sonuglara gore bu arastirmada DFA uygulamak i¢in ulasilan 6rneklem
yeterliliginin, Cohen, Manion ve Morrison’a (2018, s.827) gore yeterli oldugu, Kaiser ve
Rice’in (1974) belirttigi olgiitlere gore ise mitkemmel oldugu soylenebilir (KMO = 0,91 >
0,90 ve p < 0,01).

Veri seti tizerindeki temizleme ve diizenleme islemlerinden sonra DFA islemlerine Lisrel
8.80 programi ile devam edilmistir. Lisrel 8.80 programina aktarilan veriler iizerinde tek
degiskenli ve ¢ok degiskenli normallik kontrolii yeniden incelenmistir. Tek degiskenli
normallik varsayimimin bes maddede karsilanmadigi (p < 0,05), ¢ok degiskenli normal
dagilimin da saglanmadigi (p < 0,05) goriilmiis ve verilerin dagiliminin normal dagilima
doniistiiriilmesi iglemi uygulanmigtir. Ancak yapilan normal dagilima doniistiirme isleminin
sonucunda da bir 6nceki sonug ile benzer sonuglar elde edilmis, tek ve ¢ok degiskenli

normallik varsayimlarinin saglanamadigi goriilmiistiir. Dolayist ile bu arastirmada

80



motivasyon Ol¢egi icin DFA yontemi olarak giiclii (robust) en ¢ok olabilirlik yoéntemi

uygulanmistir.

Arastirmada kullanilan 6rneklem biiyiikliigiiniin yeterliligini kontrol etmek i¢in Lisrel 8.80
stirimii ile hesaplanan kritik N (Critical N) degeri CN = 141,02’dir. Jéroskog ve Sorbom
(1996), kritik N degerinin model uygunlugu ve drneklem sayisinin yeterliligini degerlendirmede
kullanilabilecegini belirtmistir. CN = 141,02 degerine gore, dogrulayici faktor analizi igin

kullanilan 276 veriden olusan veri setinin yeterli biiyiikliikte oldugu sdylenebilir.

DFA sonucunda elde edilen t-degerleri Sekil 10°da sunulmustur.
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Sekil 10. Motivasyon Olgegi DFA Sonucu Elde Edilen t-Degerleri
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Sekil 10°da goriildiigii tizere t-degerlerinin tiimii 2,56 degerinden yiiksektir. Dolayist ile tiim

t-degerleri p = 0,01 diizeyinde manidardir.

Motivasyon olceginin dogrulayict faktor

analizine dair standardize edilmis faktor yiikleri Sekil 11°de sunulmustur.
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Sekil 11. Motivasyon Olgegi DFA Sonucu Faktér Yiikleri

Sekil 11°de sunuldugu iizere standardize edilmis faktor yiikleri 0,33 ile 0,81 arasinda dagilim

gostermektedir. Biiytlikoztiirk’e (2014, s.134) gore faktor yiik degerleri, maddelerin 6l¢ekte

yer almast i¢in kabul edilebilir (faktor yiik degerleri > 0,30) diizeydedir. En diisiik faktor



yiikii 0,33 katsayisi ile 6grenmeye iligskin kontrol inanci boyutunda 9.maddeye aittir. En
yiiksek faktor yiikii ise 0,81 katsayisi ile igsel hedef diizenleme boyutunda 22.maddeye,
smav kaygist boyutunda ise 28.maddeye aittir. Performans boyutu altinda 5. ve 6. maddeler
ile 29. ve 31. maddelerin hata terimleri eslestirilerek model {izerinde iki kez modifikasyon
islemi uygulanmistir. Modifikasyon isleminden sonra elde edilen model uyum indeksleri

Tablo 21°de sunulmustur.
Tablo 21

Motivasyon Olgegine Dair Elde Edilen DFA Uyum Indeksleri

Model xX** p sd x*/ sd RMSEA** SRMR  NNFI CFI
Motivasyon 956,71 0,000 417 2,29 0,069 0,089 0,96 0,96
Olgegi Birinci

Diizey

* Satorra Bentler Olgekli x? degeri verilmistir.
** RMSEA i¢in %90 giiven aralig1 alt deger 0,063 ve iist deger 0,074’ tiir.

Tablo 21°de sunulan uyum indeksleri incelendiginde y?/ sd degerinin iyi uyum gosterdigi
(Siimer, 2000), RMSEA degerinin kabul edilebilir diizeyde oldugu (Stimer, 2000), SRMR
degerinin kabul edilebilir uyum gosterdigi (Aksu, Eser, & Giizeller, 2017, s.79), NNFI ve
CFI degerlerinin miikemmel uyum gosterdigi (Stimer, 2000) sonucuna ulasilmistir.
Motivasyon 06l¢eginin, 31 maddeden olusan 6 faktorlii yapisi genel olarak kabul edilebilir
uyum degerlerine sahiptir. Dolayis1 ile DFA sonucunun motivasyon O6l¢eginin yapisini
dogruladigi, 6lcekte degisiklige gidilmeden bu arastirmanin ¢alisma grubunda kullanilabilir

oldugu tespit edilmistir.

Basar Testi

Bir 6gretim tasariminin etkili olup olmadigi, 6grenme ¢iktilarinin diger bir deyisle 6grenci
basarisinin degerlendirilmesi sonucu belirlenir (Lee & Owens, 2000; Horton, 2000). Bu

sebeple tasarimi yapilan e-6grenme ortami ve etkilesimli degerlendirme araglari

83



kullaniminin 6grenme siirecinde etkili olup olmadigini belirleyebilmek {izere arastirmanin

bagimli degiskenlerinden biri “basar1” se¢ilmistir.

Bu arastirmada basar1 degiskeninin 6l¢iilebilmesi i¢in alan uzmani olan dersin 6gretim iiyesi
tarafindan gelistirilen basar1 testi kullanilmistir. Testin kullanim izni dersin 68retim tiyesi
Dr. Ogr. Uyesi Sami ACAR’dan e-posta yazismasi ile talep edilmis ve olumlu déniis

almmustir. Ilgili izne ait e-posta yazismalar1 Ek 11°de, basar1 testi ise EK 12°de sunulmustur.

Bu arastirma siirecinin baginda arastirmaci tarafindan akademik basari testinin gelistirilmesi
amactyla 45 soruluk madde havuzu olusturulmustur. Ancak dersin 6gretim tiiyesinin
onerisiyle, 6gretim liyesinin daha 6nceki donemlerde uygulamis oldugu bes se¢enekli goktan
secmeli 20 sorudan olusan basari testi Kullanilmistir. Arastirmaci tarafindan 6gretim
tiyesinin onay1 alinarak mevcut basari testinin iinitelere gore madde dagilimlar1 gozden

gecirilmis, test istatistikleri ve madde analizleri tekrarlanmistir.

Test gelistirilirken kapsam gecerligini kontrol etmek icin belirtke tablosu hazirlanabilir (Tan,
2019, s. 148-150). Arastirma kapsaminda kullanilan basari testinin {initelere gére madde

dagilimlarin1 gosteren belirtke tablosu Tablo 22°de sunulmustur.
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Tablo 22

Basar: Testi Maddelerinin Unitelere Dagilimini Gésteren Belirtke Tablosu

Unite  Unite Konu Madde
No No
1 Elektronik Ticarete Giris Elektronik ticaret ile ilgili kavramlar 1,2
Elektronik ticaretin ana gruplari 3
2 Elektronik Ticarette Temel Kavramlar Satin alma protokolleri 4
ve Yaklagimlar Internet tabanli elektronik ticarette is 5
modelleri
3 Elektronik Ticarette Ag (Network) Internet 6ncesi ag yapist 6,7
Altyapist
4 Satiga Yonelik Sistemler Satin alma protokolleri 4
Elektronik 6deme sistemleri 12
5 Destege Yonelik E-Ticaret Sistemleri Kurumsal kaynak planlama sistemleri (ERP) 9
6 Kurumsal Bilisim Sistemleri Yonetim bilisim sistemleri 8
Kurumsal kaynak planlama sistemleri (ERP) 9
7 Elektronik Ticarette Veri ve Ag Elektronik giivenlik 10
Giivenligi Internet mesajlarinmn giivenligi 11
8 Elektronik Odeme Sistemleri Elektronik 6deme sistemleri 12
9 Akilli Kartlar (Smart Cards) Akilli kart uygulamalar1 13
Akalli kart standartlart 14
10 Ag Uzerinde Pazarlama ve Reklam Klasik elektronik reklam araglari 15
11 Veri Madenciligi Veri madenciligi teknikleri 16
Veri madenciliginin temelleri 17
12 Elektronik Ticaretin Hukuksal Boyutlar1  Elektronik ticaret hukukuna giris 18
Tiiketicinin korunmasi kanunu 19
13 Elektronik Ticaretin Gelecegi ve Bilim ve teknoloji politikalari 20
Politikalar

Tablo 22°de sunuldugu iizere, Unite-4 icerikleri Unite-2 ve Unite-8 ile drtiismektedir. Benzer
sekilde Unite-5 igerikleri de Unite-6 igerikleri ile ortiismektedir. Ogretim iiyesi ve iki farkli
uzmanin gorlisli de alinarak Ortlisen igerige sahip {niteler i¢in ayni sorularin

kullanilabilecegi belirtilmistir.

Bu arastirmada basari testinin puan ve madde analizleri i¢in; Hoca Ahmet Yesevi
Universitesi TURTEP Uzaktan Egitim sisteminde dnceki dénemlere ait kayith test verileri
(veri seti arastirmaci ile paylasilirken kisisel bilgi igermemesine, dosyanin sadece test
maddelerine dair verileri igermesine kurum tarafindan 6zen gosterilmistir) ve pilot uygulama
verileriyle birlestirilerek incelenmistir. Toplamda 187 veri incelemeye dahil edilmistir. Test
ve madde analizlerine dair test istatistiklerinin hesaplanmasinda, elde edilen bulgularda
virgiilden sonra iki basamak alinmis ve ondalik kisimlarda yuvarlama islemi uygulanmistir.

85



Test Puanlar: Analizi

Bu aragtirmada test puanlarinin analizinde %95 giiven araligi (o = 0,05) esas alinmigtir.
Stirekli veri tiirlindeki test puanlarinin dagilimini kontrol etmek i¢in ¢arpiklik ve basiklik
katsayilar1 incelenmistir. Test puanlarindan elde edilen Carpiklik Katsayis1 = -0,685 ve
Basiklik Katsayis1 = 1,519 seklindedir. Carpiklik katsayis1 £3 araliginda, basiklik katsayisi
ise *+1,96 araliginda degerlere sahip oldugunda katsayilarin uygun deger araliklarinda
oldugu ve verilerin normal dagildig: kabul edilmektedir (Karaatli, 2016, s.6-7). Dolay1si ile
test puanlarinin normal dagilim sayiltisini sagladig1 soylenebilir. Bu aragtirmada basari testi
puanlarmin dagilimina dair elde edilen katsayilar; aritmetik ortalama X = 64,57, ortanca =
65, mod = 65, sz= 228,85, s, = 15,13, aciklanan varyans %23, testin ortalama gii¢ligii p =

0,65 ve ortalama ayirt ediciligi 73, = 0,48 seklindedir.

Bu arastirmada testin gilivenirlik katsayis1 KR2o = 0,61 olarak hesaplanmistir. Kuder-
Richardson 20, bir testin i¢ tutarliligini hesaplamak i¢in siklikla kullanilan bir giivenirlik
katsayisi olup elde edilen katsay1r degeri bire yaklastik¢a testteki sorularin birbiriyle
tutarliliginin arttigimi gostermektedir (Kuder, & Richardson, 1937). Psikoloji ve egitim
alanlarinda kullanilan testlerde, 0,70 ve tizerindeki giivenirlik katsayilari testin giivenirligi
icin yeterli diizeyi ifade etmektedir (Biiytikoztiirk, 2014, s.183). Ancak Kehoe (1995),
giivenirlik katsayisindaki sinir degerin testteki madde sayisina gore degisebilecegini,
ornegin 10-15 maddeden olusan ¢oktan segmeli testlerde 0,50 gibi diisiikk KR2o katsayisinin
yeterli olabilecegini, madde sayisinin 50 ve iistiinde oldugu durumlarda ise en az 0,80
katsayisina ulasilmasi gerektigini belirtmistir. Genel olarak giivenirlik katsayis1 0,60 ile 0,80
arasinda oldugunda oldukgca giivenilir, 0,80 ve iistii degere sahip oldugunda yiiksek derecede
giivenilir kabul edilir (Kayis, 2016, s.405). Salvucci, Walter, Conley, Fink, & Saba, (1997,
S.115), Tan (2009) giivenirlik katsayisinin 0,50 ile 0,80 arasinda oldugunda makul diizeyde
oldugunu belirtirken Cohen, & Manion, & Morrison (2018, s.774) giivenirlik katsayisinin

kabul edilebilir diizeyde olmasi i¢in en az 0,60 olmasi gerektigini ifade etmistir. Bu
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aragtirmada basari testi i¢in tespit edilen KR2o0 = 0,61 katsayisinin makul diizeyde olup kabul

edilebilir oldugu ve dolayisi ile testin giivenilir oldugu sdylenebilir.

Madde Analizi

Madde analizi, giivenilir ve gecgerli bir test gelistirmek icin kullanilabilecegi gibi testte
kullanilan maddelerin kalitesi ile ilgili teknik bilgilerin (6rnegin madde giigliigli, madde ayirt
ediciligi, aritmetik ortalama, standart sapma, varyans, testin ortalama giicliigii vb.) elde
edilmesi i¢in de kullanilabilir (Tan, 2019, s.178-199). Bu arastirmada madde giigliigii
hesaplamalarinda; ilgili maddeye verilen toplam dogru cevap sayisinin teste katilim gosteren
kisi sayisina orani kullanilmistir. Madde ayirt ediciliginin hesaplanmasinda ise ¢ift serili

korelasyon katsayisindan faydalanilmistir.

Madde giigliik diizeyi, bir soruyu dogru cevaplayanlarin tiim cevaplayicilara orani olup testin
ortalama gii¢liigii testte bulunan soru giigliikleri toplaminin soru sayisina boliimii olarak ta-
nimlanmaktadir (Ebel, & Fresbie, 1991; Linn, & Gronlund, 1995). Testin ortalama giigliigii
testin aritmetik ortalamasinin testten alinabilecek en yiiksek tam puana boliinmesiyle de elde
edilebilir (Ozgelik, 2013, 5.138). Madde giicliik katsayisinin 1’e yaklasmas1 maddenin kolay
oldugunu, 0’a yaklagmasi ise maddenin zor oldugunu gosterirken (Bayrakceken, 2014;
Ozgelik, 2013, s.134), ¢ok kolay ve ¢ok zor maddelerden olusan testlerin giivenirlik
diizeyleri diisiiktiir (Bayrakgeken, 2014). Kehoe (1995) iyi bir testte madde giigliiklerinin
0,30 ile 0,80 arasinda olmas1 gerektigini belirtmistir. Ancak madde giigliiklerine genel
olarak bakildiginda bir testin ortalama gii¢liigiiniin 0,50 civarinda olmasi istenen bir
durumdur, c¢iinkii bu deger testin orta diizeyde zorluga sahip oldugunu gosterir

(Bayrakceken, 2014).

Madde ayirt ediciligi ise bir madde ile dlglilmek istenen 6zellige sahip olan adaylari bu
ozellige sahip olmayan adaylardan ayirma giicii olarak tanimlanmaktadir (Cohen ve

Swerdlik, 2010; Ozgelik, 2013, 5.135). Madde ayirt edicilik katsayisinin 1°e yaklasmasi test
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maddesinin ayirt ediciliginin yiiksek, 0’a yaklasmasi ise diigsiik oldugunu gdsterirken
katsaymin negatif olmasi ilgili maddeye ¢ogunlukla basarisiz 6grencilerin dogru cevap
verdigini gosterir ve bu maddelerin testten ¢ikarilmasi gerekir (Bayrakgeken, 2014). Ayirt
edicilik degeri 0,40 ve iizerinde olan maddeler ayirt ediciligi yiiksek maddeler olarak
degerlendirilmektedir (Crocker ve Algina, 1986). Biiyiikoztiirk’e (2014, s.183) gore, madde
ayirt ediciligi 0,20 ile 0,30 arasindaki maddelerin gelistirilmesi ve 0,20’nin altindaki
maddelerin teste alinmamasi gereklidir. Ozgelik’e (2013, s.136) gdre negatif olan maddeler
testten ¢ikarilmasi gereken, sifir ile 0,20 arasinda olan maddeler gelistirilmesi gereken, 0,20
ile 0,30 arasindaki maddeler kullanilabilir, 0,30 ile 0,40 arasindaki maddeler iyi, 0,40’1n
tizerindeki maddeler ise ¢ok iyi maddedir. Giivenilir ve gecerli bir test elde etmek i¢in
kapsam gegerligini diisiirmemek sarti ile ¢ift serili korelasyon katsayisi 0,20°den kiigiik olan

maddelerin genel olarak teste alinmamasi 6nerilir (Tan, 2019, s.148).

Madde ayirt ediciligini hesaplamak i¢in basvurulabilecek yollardan biri olan ¢ift serili
korelasyon (rb), egitimde basar1 testlerinin gelistirilmesinde ayirt etme giicii yiiksek olan
maddelerin se¢iminde kullanilan tekniklerden biridir (Biiytlikoztirk, Cokluk, Koklii, 2015,
s.102; Tan, 2019, s.187). Cift serili korelasyonda degiskenlerden biri siirekli veri
tiriindeyken digeri iki ¢iktis1 olan siireksiz veri tiiriine doniistiiriilmiistiir ve stirekli veri
tiirlindeki degiskenin normal dagilim sayiltisin1 saglamasi gerekir (Tan, 2016, s.165). Bu
aragtirmada 187 veri i¢in basiklik (katsay1 = 1,519) ve carpiklik (katsay1 = -0,685) katsayilar1

incelendiginde test puanlarinin normal dagilima uydugu gorilmistiir.

Bu bilgiler 1s1ginda, bu arastirmanin basari testine dair madde giiclik ve ayirt edicilik

katsayilar1 Tablo 23’te sunulmustur.
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Tablo 23

Basar: Testine Dair Elde Edilen Madde Giigliik ve Aywrt Edicilik Katsayilart

Madde  Madde Madde Ayirt Madde  Madde Madde Ayirt
No Giigliigii (p) Ediciligi (ry) No Giigligii (p) Ediciligi (ry)
1 0,57 0,62 11 0,73 0,25

2 0,92 0,46 12 0,75 0,54

3 0,61 0,50 13 0,55 0,51

4 0,72 0,47 14 0,37 0,47

5 0,58 0,51 15 0,80 0,62

6 0,42 0,46 16 0,49 0,54

7 0,53 0,34 17 0,47 0,34

8 0,96 0,56 18 0,90 0,64

9 0,65 0,58 19 0,89 0,57

10 0,79 0,38 20 0,22 0,26

Tablo 23’te sunulan katsayilara gore en yiiksek madde giigliik katsayisi 0,96, en diisiikk
giicliik katsayisi ise 0,22°dir. Bagari testinin ortalama giigliigli p = 0,65°tir ve alanyazindaki
bilgiler 15181nda testin orta giigliikkten biraz daha kolay oldugu sdylenebilir. Madde ayirt
edicilik katsayilarina gore elde edilen en yiiksek katsay1 0,64 ve en kiiciik katsay1 0,25
seklindedir. Madde ayirt edicilik katsayilarinin alanyazindaki 6lgiitlere uygun oldugu
gorililmiis, basar testinde degisiklik yapilmamistir. Basar testinin ortalama ayirt ediciligi 73,
= .48 olarak tespit edilmistir ve alanyazindaki bilgiler 1s1¢inda testin ayirt edici oldugu

sOylenebilir.

Nitel Veri Toplama Araci

Arastirmanin nitel asamasinda; katilimci bilgilendirilmis goniilli olur formu ve agik uglu
anket formu kullanilmistir. Katilimer géniillii olur formu nicel asamada kullanilan formun
aynisidir.  Ac¢ik uglu anket formu arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Formun

gelistirilmesine dair bilgiler takip eden sekildedir:

89



Actk Uglu Anket Formu

Bu arastirmada nicel verilerin analizinden elde edilen bulgulari derinlemesine inceleyip
detayli sekilde agiklayabilmek amaciyla nitel verilerin toplanabilmesi i¢in arastirmact
tarafindan gelistirilen agik uclu anket formu kullanilmistir. Sosyal bilimlerde yaygin
kullanima sahip veri toplama yollarindan birisi anket uygulamaktir (Tatli, 2019, s.23). Anket
maddeleri agik uglu, likert tipi ya da karma yapida olabilir, bu sebeple gecerlik ve glivenirlik

caligmalarinda daha ¢ok uzman goriisiine bagvurulur (Tatli, 2019, s.23-24).

Acik uclu anket formu aragtirmanin pilot uygulama asamasinda gelistirilmistir. Arastirmada
pilot uygulamanin nicel verileri analiz edildiginde beklenmeyen ya da sasirtici olarak
nitelendirilebilecek bir bulguya rastlanmamistir. Ayni durum gergek uygulama verilerinde
de yasanmustir. Dolayist ile gergek uygulama siirecinde agik uglu anket formuna yeni bir

madde eklenmemistir.

Nitel veri toplama aracinin gelistirilmesi icin pilot nicel verilerin toplanip analiz edilmesi
(iki hafta), agik uglu anket formu taslaginin olusturulmasi (bir hafta), form i¢in uzman
goriislerinin alinmasi ve degerlendirilmesi (bir hafta) siirmiis ve nihai agik u¢lu anket formu
yaklagik dort hafta icinde hazirlanmistir. Arastirmanin nitel asamasinda kullanilan agik uclu
anket formunun gelistirilmesinde, Lawshe (1975) tarafindan gelistirilen Lawshe Tekniginin

adimlar1 takip edilmistir.

Lawshe Teknigi

Bu teknikte goriisii alinmak tizere belirlenen uzman ekibindeki her bir uzman bir digerinden
bagimsiz olarak her bir madde i¢in “Gerekli”, “Yararli ama gerekli degil”, “Gerekli degil”
seklinde degerlendirmelerde bulunur ve tiim uzmanlarin her bir madde icin verdikleri
cevaplar toplanarak gerekli hesaplamalar sonrasinda formda yer alacak maddeler belirlenir
(Lawshe, 1975). Lawshe Tekniginin uygulama adimlari takip eden sekildedir (Lawshe,

1975; Yurdugiil, 2005):
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a. Uzman ekibin olusturulmasi

b. Taslak formun olusturulmasi

c. Taslak forma dair uzman goriislerinin alinmasi

d. Madde kapsam gegerlik oranlarinin (KGO) hesaplanmast

e. Forma dair kapsam gecerlik indeksinin (KGi) hesaplanmas1

f. Nihai formun olusturulmasi

Lawshe Teknigine gore goriisiine bagvurulacak uzman sayisi en az bes en fazla kirk olmalidir
(Lawshe, 1975). Ancak Lawshe’den (1975) farkli olarak alanyazinda goriisiine bagvurulacak
uzman sayisinin alt sinirinin ii¢ olabilecegini belirten ¢alismalar da mevcuttur (Lynn, 1986;
Polit, Beck & Owen, 2007). Uzman sayisinin en az 3 oldugu durumlarda KGO’nun en az

0,78 olmasi gerektigi de ifade edilmektedir (Polit, Beck, & Owen, 2007).

Uzman Ekibinin Olusturulmast

Acik uglu anket formu taslaginin uzman goriisiine sunulabilmesi i¢in 6ncelikle Tiirk Dili ve
Edebiyati, Olgme ve Degerlendirme, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri gibi farkli
uzmanlik alanlarindaki 12 uzman ile goriisiilmiis ve bir uzman ekibi olusturulmaya
calisilmistir. On ii¢ hafta siiren pilot uygulama siirecinin 12.haftasinda uzmanlar ile
gorlismelere basglanmistir. Goriismeler yiiz ylize, telefon konugmalari ile ve e-posta
yazigsmalari ile gergeklestirilmistir. 12 uzmandan 5’1 olumlu doniis yapmis ve uzman ekibin
olusturulmasi iki hafta siirmiistiir. Olumlu doniis yapan uzman ekibinin demografik bilgileri

ve uzmanlik alanlar1 Tablo 24’te sunulmustur.
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Tablo 24

Actk Uclu Anket Formunun Gelistirilmesine Katki Sunan Uzman EkKibine Dair Betimsel
Veriler

Kod Cinsiyet Egitim Mesleki Unvan Kurum Uzmanlik Alani
Diizeyi Tecriibe
A Erkek Doktora 10 y1ldan Prof. Dr. Gazi Universitesi BOTE*
fazla
B Erkek Doktora 10 y1ldan Dog. Dr. Hacettepe BOTE*
fazla Universitesi
Cc Erkek Doktora 10 yildan Dr. Ogr. Uyesi  Gazi Universitesi BOTE*
fazla
D Kadin Doktora 10 yildan Dog. Dr. Dicle Tiirk Dili ve
fazla Universitresi Edebiyati
E Kadin  Yiiksek 6-9 y1l Uz. As. Gor. Dicle Olgme ve
Lisans Universitesi Degerlendirme

* BOTE kisaltmasi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi i¢in kullanilmistir.

Tablo 24’te demografik bilgileri sunulan 5 kisilik uzman ekibinin tamami bir devlet
liniversitesinde akademisyen olarak gorev yapmaktadir. Uzman ekibinde sadece Olgme ve
Degerlendirme alan uzmani doktora egitimine devam etmekte olup mesleki tecriibesi 6-9 yil
arasindadir. Diger uzmanlarin hepsi doktora egitimlerini tamamlamis olup mesleki

tecriibeleri on yildan fazladir.

Taslak Formun Olusturulmasi

Arastirmada pilot uygulamanin nicel verileri iki hafta i¢inde toplanmis ve analiz edilmis,
analiz sonucunda beklenmeyen ya da sasirtict olarak nitelendirilebilecek bir bulguya
rastlanmamstir. Brew (2008), agik uglu sorularin katilimcilara 6zgiirce cevap verebilme
olanagi sundugu icin katilimcilarin bakis agisin1 detayl bir sekilde yansitabildigini ifade
ederken, Bas (2013, s.54) ac¢ik uglu sorularin beklenmeyen durumlari 6grenme firsati
sundugunu belirtmistir. Bu arastirmada ¢alismanin amacina hizmet edebilecegi diisiiniilen
toplam 18 agik uglu sorudan olusan taslak anket formu arastirmaci tarafindan alanyazin

destegiyle bir hafta i¢inde hazirlanmistir. Taslak form Ek 13’te sunulmustur.
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Formun dil yapist agisindan incelemesi Tiirk Dili ve Edebiyati uzmani ile 6lgme aracinin
nitelikleri acisindan Olgme ve Degerlendirme uzmani ile incelemeler yapilmistir. Yapilan
inceleme ve diizeltmelerden sonra anket formunda yer alan her bir madde igin “Ilgisiz
(sorulmamali), Diizeltilmeli (sorulabilir), Uygun (kesinlikle sorulmali)” seklinde iiclii
degerlendirme 6l¢iitiine ve bir “Aciklama” siitununa sahip degerlendirme formu hazirlanmis
ve maddelerin arastirmanin amacina hizmet etme durumunun degerlendirilmesi i¢in uzman

ekibinin gorisiine sunulmustur. Degerlendirme formu Ek 14°te sunulmustur.

Taslak Forma Dair Uzman Goriislerinin Alinmasi

Ekipte yer alan her bir uzman birbirinden bagimsiz sekilde kendi alanlarina 6zgii goriislerini
arastirmaci ile yiiz yiize ortamda veya telefon araciligiyla sozel olarak ve e-posta araciligryla
degerlendirme formu vasitasiyla paylasmistir. Taslak form maddelerinin gerekli olup
olmadigina dair uzman gorisleri degerlendirme formu araciligr ile alinmis ve bir hafta

stirmiigtiir. Uzman doniitlerini igeren degerlendirme formu Ek 15’te sunulmustur.

Tirk Dili ve Edebiyati uzmani agik uglu anket formunun dil yapisi, net ve acik ifadeler
kullanilmast, anlasilir olmasi, maddelerin arastirmanin amacina hizmet etmek i¢in uygun ve
gerekli olup olmamasi gibi agilardan incelenmesini ger¢eklestirmistir. Aragtirmaci ve uzman
ayn1 kurumda gorev yaptiklari i¢in taslak formun dil yapist agisindan incelenmesi yiiz yiize
ortamda gerceklestirilmis ve yarim giin siirmiistiir. Taslak form maddelerinin gerekli olup

olmadigina dair uzman goriisleri degerlendirme formu aracilig ile alinmigtir.

Olgme ve Degerlendirme uzmani agik uglu maddelerin yazim bigimi ve formdaki siralamast,
formun uzunlugu, giris boliimi gibi formun sekilsel ve yapisal olarak 6lgme araci niteligi
tasimasi igin gereken Ozellikler agisindan incelemeler yapmis ve maddelerin arastirmanin
amacina hizmet etmek i¢in uygun ve gerekli olup olmadig1 noktasinda goriisler bildirmistir.
Arastirmaci ve uzman ayni kurumda gorev yaptiklart i¢in taslak formun 6lgme aracinda

bulunmasi gereken dzellikler agisindan incelenmesi yiiz yiize ortamda gergeklestirilmis ve
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yarim giin slirmiistiir. Taslak form maddelerinin gerekli olup olmadigina dair uzman

goriisleri degerlendirme formu araciligi ile alinmastir.

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri uzmanlari agik uclu formun arastirma amacina hizmet
etmesi noktasinda uygun ve gerekli olup olmadigini inceleyerek goriislerini degerlendirme

formu vasitasiyla e-posta iizerinden bildirmistir.

Madde Kapsam Gegerlik Oranlarmmin ve Forma Dair Kapsam

Gegerlik Indeksinin Hesaplanmast

Uzmanlardan gelen doniitler incelenmis ve her bir madde i¢in verilen cevaplara gore toplam
frekanslar belirlenmistir. Toplam frekanslar iizerinden her bir madde icin KGO ve KGI

degerleri hesaplanmustir.

KGO’nun hesaplanmasinda, KGO = (Mgererii — (Neopram / 2))/ (Neopram / 2) formiilii
kullanilmaktadir ve nihai formdaki KGO’larin ortalamasi ise KGI’yi vermektedir (Lawshe,

1975).

Bu calismada, gerekli ve yararli oldugu belirtilen maddelerin agik uglu anket formunda
tutulmas1 amactyla Ngerekli = Nuygun + Ndiizeltilmeli 0larak alinmis ve KGO degerleri bu dogrultuda

hesaplanmistir. Hesaplanan KGO degerleri ve KGi degeri Tablo 25°te sunulmustur.
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Tablo 25

Nitel Veri Toplama Aract Aday Maddelerine Yonelik Uzman Goriislerinin Dagilimi ve
Maddelere Dair Kapsam Gegerlik Orani Degerleri

o —~ 5 ©

=4 S § = ==

S = =2 Az 3S¥o X

1 E-6grenme ortamlarinda farkl etkilesimli degerlendirme araglar ile 5 1
degerlendirme siireglerine iligkin goriisleriniz nelerdir?

2 E-6grenme siirecinize etkilesimli degerlendirme araglarinin 3 2 -0,2
kullanilmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

3 Ders 6ncesi ve ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinden 3 2 1
neden hangisinin daha faydali oldugunu diisiiniiyorsunuz?

4 Dersten 6nce uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik 5 1
goriisleriniz nelerdir?

5 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz ti¢ 3 2 1
6zellik nedir? Neden bu dzellikleri daha ¢ok begendiniz?

6 Ders dncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz 3 2 1
ii¢ 6zellik nedir? Neden bu &zellikleri begenmediniz?

7 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta 5 1
yasadigimiz zorluk ya da problemler nelerdir?

8 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve 1 4 1
uygulamakta yasadiginiz zorluk ya da problemlerin ¢dzlimii i¢in neler
onerebilirsiniz?

9 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi 2 3 1
olurdu diyebileceginiz 6nerileriniz nelerdir?

10 Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir 3 2 1
katki sundugunu diisiiniiyor musunuz? Eger disiiniiyorsaniz nasil bir
katki sundugunu agiklayabilir misiniz?

11 Dersten sonra uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine y6nelik 5 1
goriisleriniz nelerdir?

12 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz {i¢ 3 2 1
0zellik nedir? Neden bu 6zellikleri daha ¢ok begendiniz?

13 Ders sonras etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz 3 2 1
ti¢ 6zellik nedir? Neden bu dzellikleri begenmediniz?

14 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta 5 1
yasadiginiz zorluk ya da problemler nelerdir?

15 Ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve 3 2 1
uygulamakta yasadiginiz zorluk ya da problemlerin ¢6ziimii i¢in neler
onerebilirsiniz?

16 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha 5 1
iyi olurdu diyebileceginiz 6nerileriniz nelerdir?

17 Ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir 3 2 1

katki sundugunu diisiiniiyor musunuz? Eger disiiniiyorsaniz nasil bir
katki sundugunu agiklayabilir misiniz?

18 E-ticaret dersi kapsaminda uygulanan etkinliklerin yer aldig: siirece 1 4 1
iligskin sdylemek ya da eklemek istediklerinizi belirtiniz.

Uzman Sayisi: 5

Kapsam Gegerlik indeksi: 0,93

Tablo 25’te sunulan bulgulara gére; ikinci maddenin agik uglu anket formundan ¢ikarilmasi

gerektigi tespit edilmis ve diger maddelerde KGO degeri agsindan bir sorun olmadigi
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gbzlemlenmistir. Acik uglu anket formunun kapsam gegerlik indeksi incelendiginde KGI =
0,93 oldugu goriilmiistiir. Veneziano ve Hooper’in (1997) diizenledigi tabloya gore o = 0,05
manidarlik diizeyinde uzmanin yer aldig1 bir caligmada, her bir maddenin kabul edilebilirligi
icin KGO degerinin en az 0,99 olmasi, KGI degerinin kabul edilebilir olmasi igin 0,67 den
bliyiik olmasi gerekir (Yurdugil, 2005). Bu calismada nitel veri toplama araci olarak
hazirlanan agik uglu anket formuna dair KGO ve KGI degerleri uygun diizeydedir ve form

veri toplama araci olarak kullanilabilir.

Nihai Formun Olusturulmasi

Uzman gériisleri neticesinde bir madde (2. madde) formdan ¢ikarilmistir. U¢ madde (1., 4.
ve 11. madde) uzmanlar tarafindan oldugu gibi uygun goriilmiistiir. Uzmanlar tarafindan on
dort madde (3., 5.,6.,7.,8.,9.,10.,12,,13., 14.,15., 16., 17. ve 18. madde) i¢in diizeltmeler
Onerilmistir. Arastirmaci tarafindan dort maddede (9., 10., 16. ve 17.madde) degisiklige
gidilmemis, on madde (3., 5., 6., 7., 8., 12., 13., 14., 15. ve 18. madde) i¢in Oneriler yerine
getirilmistir. ki maddede (7. ve 14. madde) ayiric1 soru eklenmistir. Uzmanlardan gelen
diizeltme Onerileri uygulandiktan sonra 17’si agik uclu 2°si Evet-Hayir seklinde ayirici soru

olmak tizere 19 maddelik agik uglu anket formu hazirlanmistir.

Uzman doéniitlerine gore yeniden diizenlenen agik uglu anket formu okunabilirlik-dilde
anlasilirlik i¢in Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesinde dgrenimine devam eden
10 6grenci (Calismanin deney grubu ile benzer 6zellikler tasiyan katilimcilar olmasina
dikkat edilmistir. 18 yasindan biiyiik, lisans egitimine devam eden ya da ¢alisan, etkilesimli
video ile oyunlastirma etkinlikleri kullanim tecriibesine sahip kisiler) ile pilot bir uygulama
gergeklestirilmistir. Ogrenciler ile yiiz yiize ortamda tek tek goriisiilmiis, formdaki her bir
maddeyi okumalar1 ve anladiklarini anlatmalar1 istenmistir. Ogrencilerden gelen sozlii
doniitler aragtirmaci tarafindan degerlendirilmis, form iizerinde yeni diizenlemeye gerek

olmadig1 belirlenerek agik uglu anket formuna son sekli verilmistir. Nihai acik uglu anket
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formunun gelistirilmesi yaklasik olarak bir ay stirmiistiir. Nihai agik u¢lu anket formu Ek

16°da sunulmustur.

Ogretim Ortaminin Tasarlanmasi

Bu aragtirmada tiim O6gretim uygulamalar1 e-6grenme ortamlarinda uzaktan egitim ile
yuriitiilmiis, 6gretim siirecinde es zamanli ve ayr1 zamanli uygulamalar gerceklestirilmistir.
Es zamanli uygulamalar i¢in Hoca Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP Baskanlig: altyapisi
ve Adobe Connect Sanal Simif uygulamasi kullanilmistir. Ayr1 zamanli uygulamalar i¢in ders
oncesi etkinliklerde Edpuzzle, ders sonrasi etkinliklerde ise Quizizz Web 2.0 araglarindan

faydalanilmistir. Ogretim tasarimi icin ARCS motivasyon modeli kullanilmistir.

ARCS Motivasyon Modeli

Keller’a (1983) gore motivasyon, ogretim tasariminin kalbidir. Moore’a (1993) gore her
uzaktan egitim programinda 6gretim elemanlar1, 68rencileri 6grenmeye motive etmeli, bu
motivasyonu desteklemeli; 6grenilecek olan seye ilgilerini uyandirmali ya da en azindan var
olan ilgilerini siirdiirmelerini saglamalidir. ARCS motivasyon modeli genel olarak caba,
performans ve motivasyon arasindaki iligkileri incelemektedir ve dgrencilerin derse karsi
meraklarinin uyandirilmasi ve siirdiiriilmesi igin egitimcilere imkanlar saglamaktadir
(Keller, 1983). Bu nedenlerle bu arastirmada 6gretim tasarimi igin ARCS motivasyon modeli

ve stratejilerine bagvurulmustur.

ARCS motivasyon modeli; ilgi ¢ekici, anlamli ve uygun zorluk diizeyinde dgretim tasarimi
yapmak icin her kategorisinde {i¢ stratejiye sahip dort kategoriden (dikkat, uygunluk, giiven,
tatmin) olusan sistematik bir yapidir (Keller, 1983). Keller (1983) ARCS maotivasyon
modelinin kategorilerini su sekilde tanimlamaktadir: Dikkat kategorisinde &grenenlerin

derse karst merakini uyandirip ilgisi ¢ekilir ve bu ilgi dersin sonuna kadar siirdiirtiliir.
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Uygunluk kategorisinde 6grenene konunun kendi kisisel ihtiyag ve amaglarina uygunlugu
fark ettirilir. Giiven kategorisinde ogrenenlerin kisisel ¢aba ve kontrolii ile basariyi
yakalayabilecegini fark etmeleri saglanir. Tatmin kategorisinde ise 6grenenlerin basarilar

cesitli pekistireglerle ddiillendirilerek 6grenenlerin tatmin duymalari saglanir.

Modelin kategorilerine dair detayli bilgiler ve bu arastirmada uygulanis bigimleri takip eden

sekildedir:

Dikkat Kategorisi

Keller (1983) 6grenmenin gergeklesmesi i¢in 6grenenlerin uyariciya dikkat etmek zorunda
olduklarini ifade etmektedir ve ARCS motivasyon modelinin bir degiskeni olarak dikkat,
merak ve uyarilma gibi degiskenleri icermektedir. Bu kategori genel olarak 6zetlenmek
istenirse Ogretim siirecinde yapilmas: gerekenler ilgi ¢cekmek, arastirmay: tetiklemek ve

dikkati stirdiirmek seklinde siralanabilir (Keller, 1983).

Dikkat kategorisi 6grenenlerin merakini toplamak ve gecen siire i¢inde dagilmasini
engellemek icin algisal uyarma, arastirmaya doniik uyarma ve degiskenlik stratejilerinden
olusmaktadir (Keller, 1983). Keller (1983) bu stratejileri su sekilde agiklamaktadir: Algisal
uyarilma stratejisinde belirsizlik, siirpriz, yenilik gibi degisik, belirsiz ve ilgi ¢ekici ortamlar
olusturularak o6grencinin dikkati c¢ekilmeye c¢alisilir. Aragtirmaya donik uyarilma
stratejisinde 6grencilerin problem ¢dzmeleri ve soru sormalart i¢in tesvik edilmesi s6z
konusudur. Degiskenlik stratejisi, ¢esitli 6gretim dgeleri ile 6grencinin derse karsi ilgisini

stirdiirmesinin saglanmasi ile ilgilidir.

Uygunluk (fliski) Kategorisi

Uygunluk kategorisi; 6gretime bagh kisisel ihtiyaclara yonelik bireylerin algilarin1 ya da

amaclanan kazanimlari ifade eder ve dgretim gorevinin temel bir ihtiyag, giidii ya da degeri
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karsilama olasilig arttikga kisisel motivasyon artar (Keller, 1983). Bu kategori genel olarak
Ozetlenmek istenirse Ogretim siirecinde yapilmasi gerekenler somut deneyimlerle iliski
kurmak, 6gretim amaclarin1 6grenenlerin beklentileri ile iliskilendirmek, 6grenenlerdeki

ilginin karsiligin1 bulmasini saglamak seklinde siralanabilir (Keller, 1983).

Uygunluk kategorisi motivasyonun siirdiiriilebilirligi i¢in 6grenenlerde 6nemli kisisel
ihtiyaglarin 6grenme siirecinde karsilanacagi algisini olusturmayi saglayacak benzerlik,
hedefe yonlendirme ve giidii uygunlugu stratejilerinden olugsmaktadir (Keller, 1983). Keller
(1983) bu stratejileri su sekilde agiklamaktadir: Benzerlik stratejisinde; derste sunulan 6rnek,
kavram ve ilkelerin somutlastirilarak 6grencilerin birikimleri ve ilgileriyle iliskilendirilmesi
saglanir. Hedefe yonlendirme stratejisi 6gretimin amaglarini gosteren ifadelerin kullanilmasi
veya bunun 6grenciler tarafindan belirtilmesini icermektedir. Giidii uygunlugu stratejisinde
ogrencilerin motivasyon profillerine uygun 6gretim stratejilerinin kullanilmasi ve ilgilerinin

karsilanmasi s6z konusudur.

Giiven (Beklenti) Kategorisi

Giiven (beklenti) kategorisine gore kisisel motivasyon, kisinin basarabilecegine olan
inancinin artmast ile artar ve bagsarma giidiistine yonelik beklentiler, 6z yeterlik ve nitelikler
ile ilgilidir (Keller, 1983). Bu kategori genel olarak 6zetlenmek istenirse dgretim siirecinde
yapilmasi gerekenler basar1 beklentilerini karsilamak, basarili olmalari i¢in 6grenenlere
firsatlar sunmak ve Ogrenmelerinde kisisel kontrole (sorumluluk) sahip olduklarini
hissettirmek seklinde siralanabilir (Keller, 1983). Giiven kategorisi, pekistirecler ve

performans arasindaki kisisel kontrol ya da ongoriilebilir iliskileri agiklayan kategoridir

(Keller, 1983).

Keller (1983) basar1 inancinin; Ogrenme goreviyle ilgili basar1 ya da basarisizlik
geemisinden, kontrol odagindan ve kigisel nedensellikten de etkilendigini belirtmistir.

Ogrenme gorevi zorlastiginda, kisisel motivasyonun artacagi tam olarak dogru olmadig gibi
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O0grenme gorevinin kolay olmasi basarmaya yonelik inancin yiiksek olacagini géstermez ve
basariy1 arzulayan insanlar daha ¢ok ortalama zorluk derecesini tercih eder (Keller, 1983).
Keller’a (1983) gore basari ile ilgili olumlu inanglar basarili olma durumunu pozitif yonde
etkiler ve algilanan basar1 kontrolii dissal kontrol odakli olmak yerine igsel kontrol odakli

oldugu zaman basarili olma inanc1 daha fazla artar.

Giiven kategorisi kendini gerceklestiren kehanet, 6grenilmis caresizlik, kontrol odagi ve
kisisel nedensellik gibi kavramlara cevap olmaya calisirken 6grenme ihtiyaci, basari
firsatlar1 ve kisisel kontrol stratejilerini kullanir (Keller, 1983). Keller (1983) bu stratejileri
su sekilde agiklamaktadir: Ogrenme ihtiyaci stratejisi, 6grenenlerin basari elde etmelerinin
bilincinde olmalar1 ve bunu nasil elde edebileceklerinin farkina varmalarinin saglanmasi
(basari inanci) ile ilgilidir. Basar1 firsatlari stratejisinde 6grenenlere basarili olabilmeleri igin
uygun firsat ve olanaklar saglanmalidir. Kisisel kontrol stratejisinde basar1 elde etmek i¢in

caba gosteren 6grenenlere ¢aba ve yeteneklerini destekleyici doniitler verilmelidir.

Tatmin (Doyum) Kategorisi

Tatmin kategorisi 6grenenlerin beklentileri ile bu beklentilerin elde edilmesi igin gosterilen
cabalarin sonuglari arasindaki tutarlilik ve uygunluk ile ilgilidir ve 6grenenlerin ¢aba ve
gayretlerini siirdiirmeleri i¢in i¢sel ve dissal motive edilmeleri gerektigini ifade eder (Keller,
1983). Bu kategori genel olarak 6zetlenmek istenirse 6gretim siirecinde yapilmasi gerekenler
icsel tatminin saglanmasi, sonuglarin odiillendirilmesi ve esitligin saglanmasi seklinde

siralanabilir (Keller, 1983).

Dissal oddiiller (pekistireg) ve igsel motivasyonu ifade eden tatmin kategorisi dogal sonuglar,
olumlu sonuglar ve esitlik stratejilerinden olusmaktadir (Keller, 1983). Keller (1983) bu
stratejileri su sekilde aciklamaktadir: Dogal sonuglar stratejisi, O0gretim siirecinde yeni
kazanilan bilgilerin kullanilabilecegi firsatlar olusturarak igsel tatminin desteklenmesini

saglar. Olumlu sonuglar stratejisinde siirdiiriilmesi istenen davraniglar i¢in doniit ve
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pekistire¢ verilmesi s6z konusudur. Esitlik stratejisi, basarili olmak i¢in belirlenen hedefler

ile ulagilan sonuglarin birbirine uygun olmasini ifade eder.

ARCS Motivasyon Modelinin Arastirmaya Yansitilmast (Uygulanmast)

Arastirmada ARCS motivasyon modelinin uygulanmasi genel olarak ele alinmak istenirse;
ders Oncesi etkilesimli degerlendirme aracinin uygulanmasindaki amag; 6gretim igerigine
yonelik hazirbulunusluk diizeyinin arttirilmasi ve semalarin olusturulmasi, zihinsel
baglanma, odaklanma ve dikkatin toplanmasinin saglanmasidir. Béylece ARCS motivasyon
modelinin dikkat kategorisi uygulamaya gecirilmistir. Ayrica ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme aracinda yer alan sorular ile sorulara verilen doniit ve pekistiregler sayesinde
ARCS motivasyon modelinin uygunluk, giiven ve tatmin kategorileri de uygulanmistir. Es
zamanli derslerin islenisinde ARCS motivasyon modelinin daha ¢ok uygunluk kategorisi
yerine getirilmistir. Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci kullanimindaki amagc; ders
icerisinde Ogrenilenlerin pekistirilmesidir. Ders sonrasi etkinlikler ile ARCS motivasyon

modelinin daha ¢ok giiven ve tatmin kategorileri yerine getirilmistir.

ARCS motivasyon modelinin kategorilerine gore uygulanis detaylari takip eden sekildedir:

Dikkat Kategorisi

Dikkat kategorisi stratejilerinin dersten 6nce kullanilan etkilesimli degerlendirme araci, es
zamanl ders siireci ve dersten sonra kullanilan etkilesimli degerlendirme araci ile yerine

getirilmesi planlanmustir.

Keller (1983), 6grenenlerin zihninde farkli bir bakis ag¢isi olusturmak ve ilgilerini gekmek
i¢in bir soru, bir ifade ya da bir cihazla derse baslanabilecegini belirtmis, bu sayede dikkatin
baslangici olan algisal uyarilmanin gergeklestirilebilecegini ifade etmistir. Arastirmada

dersten once kullanilan etkilesimli degerlendirme araci ile katilimcilarin ilgileri ¢ekilerek
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dikkatleri ders icerigine odaklanmaya ¢aligilmistir. Bu sayede algisal uyarilma (ilgi ¢ekmek)

stratejisinin yerine getirilmesi planlanmistir.

Keller (1983), 6grenenlerin problem ¢ézme ve soru sormalari igin tesvik edilmesinin
aragtirmaya yoOnelik uyarilma (arastirmayi tetiklemek) stratejisine hizmet edecegini
belirtmistir. Arastirmada etkilesimli degerlendirme araci olarak kullanilan etkilesimli
videolarda kullanilan sorular ve ozet bilgilerin katilimcilar1 arastirmaya tesvik etmesi

hedeflenmistir. Boylece arastirmaya doniik uyarilma stratejisi uygulanmaya ¢alisilmustir.

Keller (1983), degiskenlik (dikkatin siirdiiriilmesi) stratejisinin uygulanabilmesi igin ¢esitli
ogretim Ogeleri ile ilginin siirdiiriilmesinden bahsetmektedir. Keller’a (1983) gore dgretim
stirecinin baginda merak uyandirmak yeterli degildir, 6grenenlerin ilgisinin tim ders
stiresince ¢esitli Ogretim Ogeleri ile siirdiiriilmesi gereklidir. Ayrica Keller (1983)
Ogrenenlerin asir1 uyarilmasi yerine daha sik uyarilmasinin 6nemli oldugunu belirtmis,
Ogretimin onceki 6grenmelerle iliski kurma ¢abasini desteklemesi gerektigini ifade etmistir.
Aragtirmada ders Oncesi etkilesimli degerlendirme araci kullanimi ile baslayan dikkat ve ilgi
cekme siirecinin, es zamanl derslerdeki sunumlar ve derslerden sonra uygulanan etkilesimli
degerlendirme araci ile siirdiiriilmesi planlanmistir. Dersten once uygulanan etkilesimli
degerlendirme aracina gémiilen sorular ve 6zet igerik, es zamanli ders sunumlarinda igerigin
daha genis anlatilmasi, 6rneklendirmeler ve sorular, ders sonrasinda uygulanan etkilesimli
degerlendirme aracina gomiilen icerikle ilgili sorular sayesinde degiskenlik stratejisi

uygulanmaya caligilmistir.

Uygunluk Kategorisi

Uygunluk kategorisi stratejilerinin daha ¢ok es zamanli derslerde ve ders sonrasi etkilesimli

degerlendirme araci kullanimu ile yerine getirilmesi planlanmustir.

Keller (1983), derste sunulan o6rnek, kavram ve ilkelerin somutlastirilip 6grenenlerin

birikimleri ve ilgileriyle iliskilendirilmesinin benzerlik (deneyimlere baglamak) stratejisine
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hizmet edecegini belirtmistir. Arastirmada benzerlik stratejisinin uygulanmasi i¢in; canli
derslerde kullanilan sunum materyalindeki igerikler gilinlik yasamdaki Ornekler ile
zenginlestirilmis, ders anlatimi sirasinda verilen 6rneklerin arkasindan katilimeilarin kendi

yasamlarinda karsilastiklar: benzer ya da farkli tecriibeleri paylagmalari istenmistir.

Keller (1983), ogretim hedeflerini igeren ifadelerin derste kullanilmasi ya da ogretim
hedeflerinin Ogrenenler tarafindan ifade edilmesi ile hedefe yoneltme (amaglarla
iligskilendirmek) stratejisinin yerine getirilebilecegini belirtmistir. Arastirmada her dersten
once dersin kazanimlar1 katilimeilar ile paylasilmis ve bu kazanimlar1 kendi yasamlarina
nasil entegre edebilecekleri konusunda goriisler alinarak katilimcilar 6gretim hedeflerine

yonlendirilmeye calisilmistir.

Keller (1983), 0Ogrenenlerin motive olmalarinda farkli G6gretim stratejilerinin etkili
olabilecegini ifade etmis, drnegin yaris ortaminin basarma giidiisii ve gii¢lii olma ihtiyacin
destekledigini ve bu sayede ARCS motivasyon modelinin uygunluk kategorisinde yer alan
giidii uygunlugu (ilgiyi karsilamak / ilgiyi doyurmak) stratejisinin uygulanabilecegini ifade
etmistir. Keller (1983), orta diizeyde risk iceren ortamlarda bireylere basarma sansi
taninmasi, 6grenenlere sorumluluk verilmesi, segme sansi verilmesi, kisilerarasi iletisim
firsat1 sunulmasi, aitlik (iiyelik) ihtiyacinin karsilanmasi gibi stratejiler ile giidii uygunlugu
stratejisinin basarilabilecegini belirtmistir. Arastirmada giidii uygunlugu stratejisinin yerine
getirilmesi i¢in ders sonrasinda ders icerigi ile ilgili onar soruluk ¢oktan se¢meli sorulardan
olusan kisa testler, ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci ile uygulanmigtir.
Katilimcilara her dersten sonra puanlama sistemi ve lider panosunun yer aldig1 bir yaris
ortami sunulmus ve bu sayede katilimcilarin rekabet ortaminda giiclii olma ihtiyaglarinin
karsilanmasi planlanmistir. Ayrica 6gretim siirecinde ayr1 zamanli uygulanan ders oncesi ve
ders sonrasi etkilesimli degerlendirme aracglari ile katilimcilara kendi 6grenme siireclerine
dair sorumluluk alma firsat1 sunulmaya ¢alisilmig, boylece katilimcilarin kendi ¢abalari ile
basarma duygusunun desteklenmesi planlanmistir. Katilimecilar ile rahatca iletisim

kurabilmek i¢in kurulan Google Groups ve WhatsApp grubu ayni zamanda katilimcilarin
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birbirleri ile iletisim kurabilecekleri platformlardir ve rekabet icermemektedir. Ogretim
stirecinde katilimcilardaki aitlik (ait olmafiiyelik) giidiisiiniin karsilanabilmesi ig¢in bu

uygulamalardan destek alinmistir.

Giiven Kategorisi

Giiven kategorisi stratejilerinin daha ¢ok dersten Once ve sonra uygulanan etkilesimli

degerlendirme araglari, paylasilan ders izlenceleri ile yerine getirilmesi planlanmistir.

Keller (1983), 6grenme ihtiyaci (basar1 beklentileri) stratejisinin yerine getirilebilmesi igin
ogrenenlerin basariy1 nasil elde edeceklerinin farkina varmalarimin saglanmasi ve elde
ettikleri basartya cabalari sonucunda ulastiklarinin  bilincinde olmalar1  gerektigini
belirtmistir. Keller (1983), 6grenenlere basarili olmalar1 i¢in uygun firsat ve olanaklar
sunulmasinin basari firsatlar: stratejisine hizmet edecegini ifade ederken basar1 elde etmek
icin caba gosteren Ogrenenlere ¢abalarinin karsiliginda destekleyici doniitler sunulmasi
gerektigini belirtmis ve bu sayede kisisel kontrol (kisisel sorumluluk) stratejisinin yerine

getirilecegini ifade etmistir.

Arastirmada 6grenenler ile ders izlencesi paylasilmis, kendilerinden beklenen gérevlerin
neler oldugu izlencede agiklanmis ve ders ge¢me notunda etkisi olan durumlar izah
edilmistir. Boylece 6grenenlerin derste nasil basarili olabileceklerinin farkina varmalari
saglanmaya calisilmigtir. Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme araglarina gomiilen sorular,
materyalde bir kavram ya da konu ile ilgili 6zet igerik aktarildiktan hemen sonra
sorulmaktadir. Konu hakkinda 6n bilgi edinen 6grenenlerin edindikleri bilgi ile ilgili soruya
cevap verip doniit almasmmin O6g8renenlerdeki basarma inancinmi desteklenmesi ve

basarabileceklerine dair olumlu beklentiler gelistirmeleri planlanmistir.

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme aracinda yer alan sorularda katilimcilara dogru
cevaplari i¢in olumlu ifadeler (tebrikler, ¢ok basarilisin, harika, miithis vb. gibi) igeren

aciklayicit doniitler verilerek katilimcilarin basar1 giidiilerinin pekistirilmesi saglanmaya
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calistimistir. Katilimcilarin yanlis cevaplari igin cesaretlendirici ifadeler (yapabilirsin, biraz
daha c¢abalamalisin, basarabilirsin vb. gibi) i¢ceren yonlendirici doniitler verilmis ve bdylece
kendi 6grenme sorumluluklarini alarak igsel kontrol mekanizmalarin1 kullanmalarinin
saglanmast planlanmistir. Boylece ders dncesi etkilesimli degerlendirme araci ile basari
firsatlar1 olusturulmasi, katilimeilarin basarabileceklerine olan inanglarinin desteklenmesi ve

O0grenme ihtiyaglarina cevap verilmesine caligilmistir.

Ders sonrast etkilesimli degerlendirme aract kullanimimin katilimcilarin - 6grenme
siirecindeki c¢abalarinin arttirilmasini, katilimcilara basar1  firsatt  sunulmasini  ve
katilimcilarin basarabileceklerine olan inanglarinin pekistirilmesini saglamasi planlanmustir.
Bunun i¢in ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci ile bir yaris ortami olusturulmus,
aracin kendi yapisal 6zelligi olan puanlama sistemi ve liderlik panosu gibi 6gelere yer
verilmistir. Ayrica her soruda verilen aninda doniitler i¢cin goérsel O6ge setlerinden
faydalanilmis ve katilimcilarin dogru cevaplar1 igin olumlu ifadeler (tebrikler, cok
basarilisin, harika, miithis vb. gibi) igeren gorsel Oge seti, yanlis cevaplar1 igin
cesaretlendirici ifadeler (yapabilirsin, biraz daha gabalamalisin, basarabilirsin vb. gibi)

iceren gorsel 6ge seti kullanilmistir.

Tatmin Kategorisi

Tatmin kategorisine dair stratejilerin ders Oncesi ve sonrasi etkilesimli degerlendirme

araglar1 ve es zamanli ders siirecinde yerine getirilmesi planlanmaistir.

Keller (1983), yeni kazanilan bilgilerin gercek hayatta ya da benzetim ortamlarinda
kullanilabilmesi igin firsatlar olusturulmasinin dogal sonuglar (igsel tatmin) stratejisine
hizmet edecegini belirtmistir. Arastirmada dersten Once uygulanan etkilesimli
degerlendirme araci ile derse hazirlik yapilmasi saglanarak, katilimcilarin 6n bilgi diizeyinin
arttirtlmas1 hedeflenmistir. Es zamanli derslerde ise ders icerigi daha kapsamli sekilde

sunularak oOgrenilenlerin kapsamli sekilde tekrarlanmasi planlanmistir. Ders sonrasi
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etkilesimli degerlendirme araci kullanimi ile 6grenilenlerin pekistirilmesi amaglanmistir. Bu
ic agama birbiri ile zincirleme sekilde uygulanmaya calisilmis, her asamada 6grenilen yeni
bilgilerin bir sonraki agsamada kullanilabilecek sekilde diizenlenmesine dikkat edilmistir.

Boylece yeni 6grenilen bilgilerin kullanilabilecegi firsatlar olusturulmaya ¢alisiimistir.

Keller (1983), istenilen davranisin siirdiiriilebilmesi i¢in kullanilan pekistire¢ ve doniitlerin
olumlu sonuglar (sonuglarin 6diillendirilmesi / digsal pekistireg) stratejisini yerine getirmek
icin kullanilabilecegini ifade etmistir. Arastirmada olumlu sonuglar stratejisinin
uygulanabilmesi i¢in ders oncesi ve sonrasi etkilesimli degerlendirme araclarinda yer alan

sorulara verilen cevaplar i¢in katilimcilara doniit ve pekistiregler sunulmasi saglanmustir.

Keller (1983), 6gretim siirecinin basinda ulasilmasi beklenen hedefler ile 6gretim siirecinin
sonunda ulagilan sonucglarin uygun olmasmin saglanmasi ile esitlik (adil muamele)
stratejisinin uygulanabilecegini belirtmistir. Arastirmada esitlik stratejisinin uygulanmasi
icin ders Oncesi ve sonrasinda kullanilan etkilesimli degerlendirme araglarindan, basari
testinden elde edilen puanlar katilimcilar ile paylasilmis, 6gretim hedeflerine ulasma
diizeyleri ve ilerleme durumlari ile ilgili doniitler verilmis, hedefler ve ulagilan sonuglarin
eslestirilmesi saglanmistir. Boylece Ogrenenlerin beklentileri ile cabalar1 neticesinde

ulastiklar1 sonuglarin 6grenenler tarafindan karsilagtirilabilmesi planlanmastir.

Etkinliklerin Gelistirilmesi

Arastirma siirecinde kullanilacak olan etkinliklerin hazirlanabilmesi i¢in E-Ticaret dersinin
yiriitiilmesinden sorumlu olan G6gretim iyesi ile goriisiilmiis, igerige dair dokiimanlar
Ogretim tiyesinden talep edilmistir. Kasim-Aralik 2018 ve Ocak 2019 olmak iizere ii¢ aylik
stire igerisinde arastirma siirecinde kullanilacak olan etkilesimli degerlendirme etkinlikleri
arastirmact tarafindan hazirlanmistir. Bu siirecte ilgili ders ve etkinlik kullanim
yonergelerinin hazirlanmasi, haftalik planlamanin yapilmasi, kullanilacak olan sorularin

diizenlenmesi, videolar i¢in hikaye tahtalarinin olusturulmasi, licretsiz resim servislerinden
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resimlerin se¢ilmesi, Youtube Audio Library iizerinde sunulan {icretsiz ses dosyalarindan
miiziklerin segilmesi, videolar igin derse ait logo tasarimi, MS Power Point ile animatif akis

diyagramlarinin hazirlanmasi gibi islemler gergeklestirilmistir.

Etkinlikler ders dncesi (etkilesimli video) ve ders sonrasi (oyunlastirma) uygulanmak iizere
13 haftalik ders igeriklerine gore her bir haftalik ders i¢in dersten once bir etkinlik ve dersten
sonra bir etkinlik olmak iizere toplam 13 ders Oncesi ve 13 ders sonrasi etkinlik seklinde
diizenlenmistir. Diizenlenen etkinlikler uzman goriisiine sunulmus ve uzmanlardan gelen
doniitler dogrultusunda diizeltmeler uygulanmistir. Uzman goriislerinin  alinmasi1 ve
diizeltmelerin uygulanmasi 2019 y1li subat ayinin ilk iki haftasinda gergeklestirilmistir. Pilot

uygulama siireci sonrasinda etkinlikler yeniden gézden gegirilmistir.

Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Etkinlikleri

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinligi olarak etkilesimli videolar kullanilmistir.
Etkilesimli video etkinlikleri &grencilerin derse odaklanmasi, hazirbulunuslugun
arttirtlmasi, igeriklere yoOnelik zihinsel uyarilmanin gerceklestirilmesi amaciyla
hazirlanmistir. Gerektiginde 6grencileri kendi baslarina arastirma silirecine sevk etmesi
planlanmistir. Boylece Ogrencilerin derse olan ilgi ve motivasyonlarinin arttirilmasi
amaglanmistir. Ayrica derslerden 6nce uygulanan bu etkinliklerle katilimcilarin elektronik
ortamdaki sinavlarla ilgili yasantilarinin arttirilmas: ve boylece elektronik ortamdaki

smavlara yonelik kaygi diizeylerinin azaltilmas1 da hedeflenmistir.

Khan (2012), egitimcilerin kullandiklar1 videolar ile ilgili olarak &grenenlerin dikkatinin
siirdiirtilebilir olmas1 ve korunmasi i¢in videolarin ortalama 5-15 dk. uzunlugunda olmasinin
ideal oldugunu belirtmistir.  Arastirmada hazirlanan videolar maksimum 3 dk. ile
smirlandirilmistir ve video izleme siireleri en kisa 1 dk. 39 sn., en uzun 2 dk. 56 sn.
seklindedir. Bu durumun temel sebebi her videoya bes farkli soru tiiriiniin yerlestirilmis

olmasidir. Sorular cevaplanmadig: takdirde videolar ilerlememektedir ve tiim sorularin
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cevaplanip biitiin videonun izlenmesi i¢in gereken siire diisliniildiigiinde ortalama olarak 10-
12 dk. siireye ihtiya¢ duyulmaktadir. Arastirmada kullanilan video igeriklerin siireleri, Khan

(2012) tarafindan belirtilen ortalama siirelerin sinirlari igerisindedir.

Etkilesimli videolarin hazirlanabilmesi i¢in Oncelikle haftalik igeriklerle uyumlu olan
videolar hazirlanmis, sonrasinda Edpuzzle sistemi araciligi ile bu videolara farkli tiirde
sorular gémiilmistiir. Hazirlanan etkilesimli videolara dair hikaye panolar1 EK 17 - Ek 29

arasinda sunulmustur.

Ilgili hafta icerigine uygun etkilesimli videolar: hazirlamak igin Web 2.0 araglarmdan
faydalanilmistir. Oncelikle Animoto, Powtoon ve Renderforest olmak iizere ii¢ farkli web
tabanli ara¢ kullanilarak videolar hazirlanmistir. Videolara miizik eklemek i¢in video
hazirlama araglarinin sistemlerindeki mevcut ses dosyalarina ek olarak Youtube Audio
Library tizerinde agik erisime sunulan ses dosyalarindan da faydalanilmistir. Her videonun
girisinde ilgili dersin adi ve haftalik {linite bashgi verilmistir. Her videonun sonunda ise
arastirmacinin Free Logo web servisini kullanarak hazirladigi logo ile kapanis yapilmistir.
Videolara gomiilen akis diyagramlari, MS Power Point 2016 ile hazirlanmig ve animasyon
diizenlemeleri yapilarak MP4 formati ile kaydedilmistir. Videonun olusturulmasi igin
olmasi planlanan materyaller hazirlandiktan sonra video diizenleme islemine geg¢ilmistir.
Video diizenleme islemleri bitirildikten sonra sorular1 videolara gommek igin web tabanli
bir arag olan Edpuzzle kullanilmistir. Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinligine dair

detaylar Tablo 26’da sunulmustur.

108



Tablo 26

Es Zamanli Ders Iceriklerine Dair Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Etkinliklerine Ait

Detaylar
- Unite Sahne Toplam Uzman Gériisii Alimmadan Onceki Uzman Gortisii Alindiktan Sonraki
E 2 Sayisi Siire Toplam Soru Sayist ve Soru Tiirleri  Toplam Soru Sayis1 ve Tiirleri
1 E-Ticarete Girig 11 01:54 Toplam: 6 Toplam: 5
o Agcik uglu:2 e Acikuglu: 3
e Coklu secgenekli: 2 e Coklu segenekli: 2
e (Coktan segmeli: 1
o Kisa cevapli: 1
2 E-Ticarette Temel 14 02:16 Toplam: 5 Toplam: 5
Kavramlar ve o Acik uglu: 2 o Agik uglu: 4
Yaklagimlar e (Coktan segmeli: 1 e (Coktan segmeli: 1
o Kisa cevapli: 2
3 E-Ticarette Ag 19 02:14 Toplam: 9 Toplam: 5
Yapisi o Acik uglu: 1 e Coklu segenekli: 1
o Coklu segenekli: 1 e (Coktan segmeli: 4
e (Coktan segmeli: 5
e Dogru-yanlis: 2
4 E-Ticarette Satisa 27 02:46 Toplam: 7 Toplm: 5
Yonelik Sistemler o Acik uglu: 3 o Agik uglu: 2
e (Coklu segenekli: 1 e Coklu segenekli: 1
o (Coktan segmeli: 3 o (Coktan segmeli: 2
5 Destege Yonelik E- 13 01:39 Toplam: 7 Toplam: 5
Ticaret Sistemleri o Acik uglu: 3 e Acikuglu: 1
o (Coktan segmeli: 3 e Coklu segenekli: 1
e Dogru-yanls: 1 e Dogru-Yanlis: 1
e Kisa cevapli: 1
e (oktan segmeli: 1
6 Kurumsal Biligim 20 02:45 Toplam: 10 Toplam: 5
Sistemleri o Acikuglu: 1 o Acikuglu: 1
e Bosluk doldurma: 2 e Dogru-Yanls: 1
o Coklu segenekli: 1 e Kisa cevapli: 3
e Coktan se¢meli: 4
e Dogru-yanls: 1
e Kisa cevapl: |
7 E-Ticarette Veri ve 16 02:26 Toplam: 9 Toplam: 5
Ag Giivenligi e Acik uglu: 2 o Acikuglu: 1
e Bosluk doldurma: 2 e Coklu segenekli: 1
e Coklu secenekli: 1 e Coktan se¢meli: 2
e (Coktan se¢gmeli: 2 e Kisa cevapli: 1
e Dogru-yanls: 1
o Kisa cevapl: 1
8 E-Ticarette 20 02:32 Toplam: 9 Toplam: 5
Elektronik Odeme e Acikuglu: 1l e Coktan se¢meli: 3
Sistemleri e Bosluk doldurma: 1 e Dogru-Yanhs: 1
e (Coklu segenekli: 1 e Kisa cevapli: 1
e (Coktan se¢meli: 4
e Dogru-yanls: 1
o Kisa cevapli: 1
9 Akalli Kartlar 27 02:53 Toplam: 8 Toplam: 5
o Acikuglu: 2 o Agikuglu: 1
e (Coklu segenekli: 1 e Coklu segenekli: 1
e (Coktan se¢meli: 3 e (Coktan se¢meli: 2
e Dogru-yanlis: 2 e Dogru-Yanlis: 1
10 Ag Uzerinde 23 02:50 Toplam: 8 Toplam: 5
Pazarlama ve e Coklu secenekli: 1 e Coklu segenekli: 1
Reklam e (Coktan segmeli: 7 e (Coktan segmeli: 3
e Kisa cevapl: 1
11 E-Ticarette Veri 25 02:56 Toplam: 7 Toplam: 5

Madenciligi

o Coklu segenekli: 1
e (Coktan se¢meli: 4
e Dogru-yanlis: 2

e Coklu segenekli: 1
e (Coktan se¢meli: 2
e Dogru-Yanls: 1
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e Kisa cevapl: 1

12 E-Ticaretin 18 02:50 Toplam: 9 Toplam: 5
Hukuksal Boyutlart o Acik uglu: 1 e Coklu segenekli: 1
e (Coklu segenekli: 1 e (Coktan se¢meli: 3
e (Coktan se¢meli: 6 e Dogru-Yanls: 1
e Dogru-yanls: 1
13 E-Ticaretin 22 02:34 Toplam: 6 Toplam: 5
Gelecegi ve Acik uglu: 1 Coklu segenekli: 1

Politikalar Bosluk doldurma: 1
Coklu segenekli: 1
Coktan se¢meli: 2

Dogru-yanlis: 1

Coktan se¢meli: 2
Dogru-Yanlis: 1
Kisa cevapli: 1

Tablo 26°da sunulan soru tiirleri Edpuzzle ile son diizenlemesi yapilan ders Oncesi
etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yerlestirilmistir. Video akisinda karsilasilan sorular
cevaplanmadig1 siirece video ilerlemeyecek sekilde ayarlama yapilmistir. Videonun
devaminin izlenebilmesi i¢in sorularin cevaplanmasi gerekmektedir ve her katilimcinin
verdigi cevaplar sistemde depolanmistir. Katilimcilar video akiginda yer alan sorulara
verdikleri cevaplar1 onayladiklarinda karsilarina geribildirim ekrani ¢ikmis ve soruyla ilgili
aciklayici ya da yonlendirici sekilde aninda doniitler verilmistir. Bu kisimda sadece agik uglu
sorularda aninda doniit verilememis, ancak arastirmaci tarafindan yapilan genel
degerlendirme siirecinde “Comment” 0Ozelligi sayesinde geciktirilmis ddniitler

kullanilmigtir. Edpuzzle uygulamasinin 6zellikleri takip eden sekildedir:

Edpuzzle

Edpuzzle; hazir bir videoyu kirpmak, hazir bir videoya ses veya metin eklemek, hazir bir
videoya degerlendirme sorular1 eklemek gibi video diizenleme firsati sunan bir
degerlendirme aracidir (Baker, 2016). Web tabanli hizmet sunan ve Android, 10s, web
tarayicilar1 gibi farkli platformlarda calisabilen bu Web 2.0 uygulamasi, diizenlenen
videolarin kisinin kendisine uygun yer ve zamanda izlenmesine imkan sunarak 6grenme
stirecini desteklemektedir (Abou-Afach, & Kiwan, & Semaan, 2018). Her 6grencinin video
izleme ilerlemesi, verdigi cevaplar, videoyu ka¢ kez izledigi gibi bilgileri igeren rapor

ogretici tarafindan alinabilmektedir ve &gretici O6grencilerin  cevaplarina  doniitler
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verebilmektedir (Baker, 2016). Videonun igine sorular gomiilmesine izin veren bu
uygulama, 6grencilerin videoyu izlerken video ile etkilesime girmesini saglar (Abou-Afach,
& Kiwan, & Semaan, 2018) ve etkilesim tiirlerinden 6grenen-igerik, dgrenen-arayiiz,

Ogrenen-6grenen etkilesimlerini desteklemektedir (Ugur & Okur, 2016).

Bu arastirmada Edpuzzle ile etkilesimli videolar hazirlayabilmek ve etkilesimli videolar
kullanabilmek igin 6gretici rolii ile bir hesap agilmistir. Sistemde bir sinif olusturulmustur.
Katilimcilar ile smifa erisim adresi ve smif kodu paylasilmis, katilimcilarin sinifa iiye
olmalar saglanmistir. Edpuzzle sisteminde sinif olusturulduktan sonra hazirlanan videolarin
Assignment 0zelligi ve siire kisitlamalar1 (baslama ve bitisi zamani) aktif hale getirilerek

ders oncesi etkinlikler kullanima hazir hale getirilmistir.

Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Etkinlikleri

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligi olarak web tabanli oyunlastirma uygulamasi
kullanilmistir.  Web tabanli oyunlastirma uygulamasi ile diizenlenen mini testler
Ogrenilenlerin pekistirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Ayrica ders oOncesi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinde oldugu gibi ders sonrasi etkinliklerle de katilimcilarin
elektronik ortamdaki sinavlarla ilgili yasantilarinin arttirllmasi ve bdylece elektronik

ortamdaki sinavlara yonelik kaygi diizeylerinin azaltilmasi da hedeflenmistir.

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin hazirlanmasi i¢in siirecin basinda bir
Web 2.0 araci olan Kahoot kullanilmak istenmistir. Ancak etkinliklerin diizenlendigi tarih
aralifinda Kahoot uygulamasinin sorulara besinci bir secenek eklenmesine sistemsel olarak
izin vermedigi gorilmiistiir. Bu sebeple Kahoot uygulamasini gelistiren ekip ile e-posta
tizerinden iletisim kurulmus ve sorularda cevap secgeneklerine besinci bir segenek
eklenebilmesinin miimkiin olup olamadig1 hakkinda bilgi istenmistir. Ciinkii ¢coktan segmeli
testlerde yer almasi gereken cevap secenegi sayisi hedef kitlenin gelisim 6zelliklerine gore;

ilkdgretim ticlincli sinifa kadar ii¢, dort-sekizinci siniflar i¢in dort, dokuzuncu sinif ve iistii
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icin bes segenek seklindedir (Tekin, 1993; Turgut, 1984). Kahoot ekibinin verdigi doniitte
bunun miimkiin olmadig1 belirtilmistir. Ilgili yazisma Ek 30°da sunulmustur. Kahoot
uygulamasi sorulardaki segenek sayisinin arttirilmasina izin vermedigi i¢in bagka bir web
tabanli oyunlastirma araci olan ve sorulara istenildigi kadar secenek eklenmesine izin veren

Quizizz uygulamasi kullanilmustir.

Web tabanli oyunlastirma uygulamasi kullanilarak hazirlanan ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinlikleri haftalik iceriklerle iliskili dokuz ila on adet ¢oktan se¢meli
sorudan olusan iinite degerlendirme testlerinden olusmaktadir. On ii¢ iinite i¢in hazirlanan
on ii¢ etkinlikte sadece on birinci iinite i¢in dokuz soru kullanilirken diger iiniteler i¢in on
soru kullanilmistir. Etkinliklerin hazirlanmasi igin kullanilan sorular, Hoca Ahmet Yesevi
Universitesi TURTEP Uzaktan Egitim Sisteminde icerik yonetim sistemine gdmiilii olan
dort segenekli ¢oktan segmeli {linite sonu degerlendirme sorularidir. Sorularinin aragtirma
kapsaminda kullanilabilmesi i¢in her bir sorunun cevap seceneklerine soru ile iligkili yeni
bir secenek eklenerek sorular bes secenekli héle getirilmistir. Cevap segeneklerinin dengeli
dagilimi kontrol edilmis ve dogru seceneklerin siklara dengeli dagilimi saglanmistir. Kahoot
ile hazirlanan tim etkinlikler Quizizz araci ile yeniden diizenlenmistir. Quizizz

uygulamasinin 6zellikleri takip eden sekildedir:

Quizizz
Quizizz web tabanli bir oyunlastirma uygulamasidir. Bu uygulamay1 kullanarak c¢oktan
se¢meli ve ¢oklu secenekli sorulardan olusan testler hazirlanabilmektedir. Arayilizde Tiirkge
dil destegi bulunmamaktadir. Ancak etkinliklerin hazirlanmasi i¢in kullanilan karakter seti,
Tiirkge karakterleri desteklemektedir. Quizizz sorulara istendigi kadar segcenek eklenmesine
izin vermektedir. Her soru metnine ve segeneklerine gorsel 6geler de eklenebilmektedir.
Quizizz uygulamasinda sorular ve tiim segenekler, hem Ggretici hem de tiim 6grenenlerin

ekranlarinda goriilebilmektedir. Her soru icin siire kisitlamasi ayarlanabilmektedir.
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Ogrenenler cevap secenegini isaretledikten sonra ekranda dogru cevabi gorebilmektedir ve
bu sayede aninda doniit almaktadir. Her dogru cevaplanan soru i¢in puanlama yapilmaktadir.
Dogru cevabin isaretlenme siiresi ne kadar kisa olursa sorudan kazanilan puan o kadar
yiiksek olmaktadir. Toplam puanlara gore bir lider panosu olusturulmaktadir ve panoda en

yuksek ilk bes puana sahip katilimcilar puanlari ile birlikte listelenmektedir.

Hazirlanan testler public ya da private diizeyde paylasima agilabilmektedir. Bu arastirmada
private diizey kullanilmistir. Private diizeyde paylasim yapildiginda Quizizz sisteminde
etkinlige erisim i¢in {retilen kodun paylasildigi kisiler etkinlige erisebilmektedir.
Etkinliklere giris ic¢in kullanict girisi zorunlu tutulabildigi gibi bu zorunluluk
kaldirilabilmektedir. Eger kullanici hesabr ile giris zorunlu tutulursa 6grenciler etkinligi en
fazla bir kez cevaplayabilmektedir. Kullanici hesabi ile giris zorunlulugu kaldirildiginda
birden fazla kez etkinlige katilim saglanabilmektedir ve kullanicinin her girisine ait detaylar
#Attempt 1, #Attempt 2,... seklinde kullanicinin kendi hesabinda saklanmaktadir. Burada
dikkat edilmesi gereken nokta, 6grenenlerin etkinlige erisim i¢in aymi kullanici adini
kullanmasidir. Kullanici eger ayni cihaz ve tarayici sayfasindan giris yapmissa farkli bir isim
kullansa bile sistem bunu tespit edebilmekte ve kullanici adinin {izerine * simgesini
eklemektedir. Ancak ayni kullanici farkl bir cihaz ve tarayici sayfasindan giris yaptiginda,

farkl bir isim kullanirsa sistem bu durumu tespit edememektedir.

Quizizz ile hazirlanan etkinliklerin 6grencilerle paylasilmasi i¢in “Live game, Homework
ve Solo game” olmak iizere {i¢ farkli mod mevcuttur. Bu arastirmada Homework modu
kullanilmistir. Homework modunda etkinlikler belirli bir tarih ve saatte sona erecek sekilde
ayarlanmaktadir. Ogretici etkinlik kodunu &grenenlerle paylasir. Ogrenenler etkinliklerin
sona erecegi siirenin oncesinde bireysel olarak istedikleri zaman diliminde oyuna katilim
saglayabilir. Homework modunda ayr1 zamanli bir yaris ortami mevcuttur. Ogrenenler
isterlerse aralarinda anlasarak es zamanli sekilde sisteme giris yapabilir ve es zamanl
yarigma ortamini saglayabilir. Lider panosundaki siralama etkinlige o ana kadar katilim

gdstermis olan 6grenenler arasinda yeniden diizenlenmekte ve en yiiksek puana sahip ilk bes
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ogrenen lider panosunda gosterilmektedir. Etkinlikler sona erdikten sonra her bir 6grenene
ait ilerleme raporu, katilan tiim 6grenenlere ait toplu rapor, sorularin cevaplanma ytizdeleri
gibi istenen sekilde detayli rapor alinabilmektedir. Bu raporlar sayesinde 6grenenlerdeki

eksik ya da hatali 6grenmeler tespit edilebilmektedir.

Arastirmada Homework modunda hazirlanan etkinlikler Private diizeyde erisime agilmus,
sistem tarafindan {lretilen erisim kodu katilimcilar ile sanal simif ortamindaki sohbet
penceresi, Google Group ve WhatsApp grubu tizerinden paylasilmistir. Aragtirmanin pilot
uygulama siirecinde etkinlikler i¢in kullanict hesab1 ile giris zorunlu tutulmus, ancak
katilimcilardan elde edilen doniitlere gére bu durumun katilimcilart zorladigi ve kullanici
hesabu ile giris zorunlulugunun kaldirilmasinin daha uygun olacagi goriilmiistiir. Dolayist ile
aragtirmanin gercek uygulama stirecinde kullanici hesabu ile giris zorunlulugu kaldirilmastir.
Quizizz ile hazirlanan ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde her bir soruda
kullanilan gorsel 6gelerin se¢ciminde Pixabay, Shutterstock ve Pexels gibi iicretsiz medya
indirme hizmeti sunan web sitelerinden destek alinmistir. Bazi resimlerin diizenlenmesinde

Canva web sitesi kullanilmistir.

Uzman Goriislerinin Alinmasi

Uzman goriislerinin alinmasi i¢in Oncelikle arastirmaci tarafindan “uygun, kabul edilebilir,
diizeltilmeli” seklinde ii¢ dlciite sahip etkinlik degerlendirme formlari hazirlanmistir. Uygun
olgiitii ilgili maddenin uzman tarafindan {i¢ puan aldigini, kabul edilebilir 6l¢iitii iki puan ve

diizeltilmeli 6l¢iitii ise bir puan aldigin1 géstermektedir.

Degerlendirme formlarinin hazirlanabilmesi i¢in Demirel ve Yage1 (2007), Dursun ve
Odabas1 (2014), Fleming ve Levie (1993), Seferoglu (2015), Smaldino, Lowther, Mims ve
Russell (2015), Yalin (2014) kaynaklarindan destek alinmistir. Ders 6ncesi ve ders sonrasi
etkinlikler i¢in hazirlanan degerlendirme formu 6rnekleri EK 31 ve Ek 32’de sunulmustur.

Her bir etkinlik i¢in form bagliklari ilgili hafta icerigine gore diizenlenmis ve her bir uzman
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icin toplamda yirmi alt1 form hazirlanmistir. Her haftaya ait etkinlik formlarinda kullanilan

form basliklar1 Ek 33’te sunulmustur.

Etkinliklerin uzman goriisiine sunulabilmesi i¢in 10 uzman ile yiiz yiize, telefon ile ve e-
posta lizerinden goriisiilmiistiir. Hazirlanan etkinlikler, degerlendirme formu ve yapilacak
isin boyutu ile ilgili uzmanlara bilgi verilmistir. Birisi sadece dil yapis1 incelemelerine katki
sunmak iizere toplamda 4 uzman katki sunmay1 kabul etmistir. 4 uzmanin demografik

dagilimlar1 Tablo 27°de sunulmustur.

Tablo 27
Etkinliklerin Gelistirilmesine Katki Sunan Uzman EKibine Dair Betimsel Veriler
Kod  Cinsiyet Egitim Mesleki Tecriibe Unvan Kurum Uzmanlik Alani
Diizeyi
F Erkek Yiiksek 6-9 yil Uz. Ars. Gor Dicle Universitesi BOTE*
Lisans
G Erkek Doktora 10 yildan fazla Ars. Gor. Dr. Dicle Universitesi BOTE*
H Kadin Yiiksek 6-9 yil Ars. Gor. Uz. Dicle Universitresi Olgme ve Degerlendirme
Lisans
K Kadm Doktora 10 yildan fazla Dog. Dr. Dicle Universitesi Tiirk Dili ve Edebiyati

* BOTE kisaltmasi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi i¢in kullamlmugtir.

Tablo 27°de demografik bilgileri sunulan 4 kisilik uzman ekibinin tamami bir devlet
{iniversitesinde akademisyen olarak gérev yapmaktadir. Uzman ekibinde sadece Olgme ve
Degerlendirme alan uzmani doktora egitimine devam etmekte olup mesleki tecriibesi 6-9 yil
arasindadir. Diger uzmanlarin hepsi doktora egitimlerini tamamlamis olup mesleki
tecriibeleri on yildan fazladir. Tiirk Dili ve Edebiyati alan uzmani sadece dil yapisi

incelemeleri i¢in katki sunabilecegini belirtmistir.

Etkinlik erisim adresleri ve degerlendirme formlar1 tim uzmanlar ile paylasilmistir.
Arastirmact uzmanlarla yliz yiize ve tek tek goriismiistiir. Her bir etkinligin

degerlendirilmesi siirecinde uzmana bilgi vermistir.

Tiirk Dili ve Edebiyati uzmani etkinliklerle ilgili olarak dil yapisi incelemelerini yapmis ve
s0zlii doniitler vermistir. Uzmanin dil yapis1 incelemeleri iki giin slirmiis, arastirmaci tiim

s0zlii doniitleri daha sonra incelemek {izere not almistir.
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Olgme ve Degerlendirme uzmani degerlendirme formuna ek olarak sorularin anlasilirhigs,
acik ve net olusu, soru koklerinin dikkat ¢ekici hale getirilmesi, sorularin {izerinde verilmis
olan agiklamalar gibi detaylara dair sozlii doniitler vermistir. S6zIlii doniitler arastirmaci
tarafindan not alinmis ve daha sonra degerlendirme formlar: ile birlikte ele alimustir.

Uzmanin degerlendirme stireci bir giin stirmiistiir.

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri uzmanlari sadece degerlendirme formlarimi

doldurmustur. Her bir uzmanin degerlendirme siireci bir gilin siirmiistiir.

Tim uzmanlarin etkinlikleri degerlendirmesi toplamda bes giin slirmiistiir. Arastirmaci
yazili ve sozlii olarak topladigi uzman doniitlerini incelemis, uzman doniitlerine gore

etkinliklerin diizeltilmesi bir hafta stirmdistiir.

Yapilan Diizeltmeler

Aragtirmaci toplamis oldugu ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinligine dair 13 x 3 =
39 ve ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligine dair 13 x 3 = 39 sayidaki formlari
incelemis ve uzman goriislerini birlestirmistir. Birlestirilmis uzman gortislerine dair veriler

Ek 34 - Ek 59 araliginda sunulmustur.

Ek 34 - Ek 59 ile sunulan birlestirilmis uzman goriislerinde, degerlendirme formunda yer
alan her bir madde i¢in toplam puanlar hesaplanmistir. Her bir madde icin alinabilecek en
yiiksek puan dokuz, en diisiik puan ise ii¢ seklindedir. Bir maddenin kabul edilebilir olmasi
i¢in belirlenen 6l¢iit, ilgili maddenin tiim uzmanlardan toplamda en az bes puan almis olmasi
seklindedir. Maddelerin yeterli diizeyde puan alabilmesi i¢in en az bir uzmanin “uygun (3
puan)” ya da en az iki uzmanin “kabul edilebilir (2 puan)” oyu vermesi gerekmektedir. Bu
sebeple maddelerin toplam puanlar1 bes ve lizeri olanlarin kullanilabilir diizeyde uygun
oldugu kabul edilmistir. Bes puanin altinda degere sahip olan maddeler incelenmeye ve

diizeltilmeye muhtag kabul edilmistir.
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Uzman degerlendirmeleri ve arastirmacinin uyguladigi diizeltmeler kisaca 6zetlenirse;

1.

Dilsel incelemede hemen her etkinlikte yazim hatasi ve anlamay1 giiglestiren ifadeler
oldugu tespit edilmistir. Tirk Dili ve Edebiyati uzmanin belirttigi sekilde
diizeltmeler uygulanmuistir.

Degerlendirme formlarin1 dolduran o6lgme ve degerlendirme alan uzmam ile
bilgisayar ve 0Ogretim teknolojileri alan uzmanlar1 ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinde yer alan sorularin ¢ok fazla oldugunu ve her
etkinlikteki soru sayisinin bes ile siirlandirilmasinin faydali olacagini belirmistir.
Bu dogrultuda ders oncesi etkinliklerin her birinde soru sayilar1 bese diistiriilmistiir.
Degerlendirme formalarinin incelenmesi ile ders dncesinde uygulanan birinci hafta
etkinligine dair degerlendirme maddelerinden “Bosluk doldurma/ kisa cevapli soru”
maddesi diizeltilmeye muhtag gériilmiistiir; ancak uzmanlarin soru sayisinin bes ile
sinirlandirilmast uyarist goz Oniinde bulundurdugunda, bu diizeltme goz ardi
edilmistir.

Bilgisayar ve ogretim teknolojileri alan uzmanlari ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinde sorularin sorulma sirasi ile ilgili 6neride bulunmustur.
Sorularin ilgili icerikten hemen 6nce sorulmasi ve 6grenen cevabindan sonra ilgili
icerigin gosterilmesinin, etkinligin Ogrenenler tarafindan yerine getirilmesi
durumunu takip etmeyi giiclestirmesini gerekge gostererek sorularin ilgili igerik
gosterildikten hemen sonra sorulmasini dnermistir. Arastirmaci belirtilen diizeltmeyi
uygulamak i¢in pilot uygulamanin ilk iki haftasini beklemis, 6grenenlerin verdikleri
cevap ve doniitleri de inceleyerek uzmanlarin belirttigi diizeltmeyi geciktirilmis
olarak uygulamistir.

Tiirk Dili ve Edebiyat1 alan uzmani, Olgme ve Degerlendirme alan uzmani ve bir
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri alan uzmani ders oOncesi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinde soru metinlerinin yanlarina agiklama eklenmesinin
sorularin dogru cevaplanma oranini artiracagini belirtmistir. Ciinkii sorularda ¢oktan
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se¢meli soru tiirii i¢in uygun radiobutton bulunmamaktadir ve checkbox kullanilarak
hazirlanan sorular ¢oklu secenekli sorular ile karistirilabilmektedir. Bu nedenle
coktan se¢meli soru metinlerinin yanina parantez icerisinde “Sadece tek bir dogru
cevap vardir / tek segenek isaretleyiniz.” seklinde agiklamalar eklenmelidir. Ayni
durum coklu secenekli sorular i¢in “birden fazla segenegi isaretleyebilirsiniz”
seklinde diizenlenebilir. Uzmanlarin belirttigi diizeltme Onerisi arastirmaci
tarafindan uygulanmstir.

Olgme ve Degerlendirme alan uzmam ders oOncesi etkilesimli degerlendirme
etkinliklerinin ~ uygulanacagr  hedef  kitlenin  6zellikleri  goz  Oniinde
bulunduruldugunda etkinliklerde gergek gorsel ogelerin daha fazla yer almasi
gerektigi belirtilmigtir. Arastirmaci tarafindan etkinliklerdeki gorsel oOgelerde
degisiklik yapilmistir.

Olgme ve Degerlendirme alan uzmani ile Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri alan
uzmanlar1 ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde goérsel 6gelerin soru
metinleri ile uyusmadigin1 ve daha uygun gorseller ile degistirilmesi gerektigini
belirtmistir. Belirtilen diizeltme 6nerisi arastirmaci tarafindan uygulanmastir.
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri alan uzmanlarindan bir tanesi ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme etkinliginde geribildirim verilirken Quizizz uygulamasinin
kendi 6zelligi olan SHOW MEMES 6&zelliginin kullanilmasiin 6grenenleri daha
fazla motive edebilecegi gerekgesi ile faydali olabilecegini belirtilmistir. Bu 6neri
dogrultusunda diizeltme uygulanmistir. Hem dogru cevaplanan hem de yanlis
cevaplanan sorular i¢in gorsel 6ge setleri hazirlanmis ve show memes 6zelligi aktif

hale getirilmistir.
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Sanal Siif ve Etkilesimli Degerlendirme Araclar1 Kullamim Yonergeleri

Pilot uygulama siirecinde etkinlikler ile ilgili katilimcilarin bilgilendirilmesi amaciyla
hazirlanan duyuru metni EK 60’da, gergek uygulama icin kullanilan bilgilendirici duyuru
metni Ek 61°de sunulmustur. Adobe Connect, Edpuzzle ve Quizizz arayiiziiniin katilimcilar
tarafindan tanimmasi ve bu uygulamalarin kolayca kullanilabilmesi i¢in yoOnergeler
bilgisayar ve akilli telefon kullanicilari i¢in ayr1 ayri diizenlenmistir. Tiim katilimcilarin es
zamanl derslere erisim saglayabilmeleri i¢in kurmalar1 gereken Adobe Connect Add-in
uygulamasi kurulum yonergesi EK 62°de, akilli telefon kullanicilarinin ders kayitlarini tekrar
izleyebilmeleri i¢in kurulmasi gereken Puffin Web Browser uygulamasi kurulum yonergesi

Ek 63’te sunulmustur.

Bilgisayar kullanicilar1 i¢in Adobe Connect kullanim ydnergesi Adobe Connect Add-in
kurulum yonergesi ile birlikte anlatilmigtir. Akilli telefon kullanicilari i¢in Adobe Connect
kullanim y6nergesi Ek 64’te sunulmustur. Pilot uygulama siirecinde ders dncesi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerine erisimde Edpuzzle kullanim yonergesi EK 65’te sunulmustur.
Gergek uygulama siirecinde ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerine erisimde
bilgisayar kullananlar i¢in Edpuzzle kullanim yonergesi EK 66°da, akilli telefon kullananlar
icin EK 67°de sunulmustur. Pilot uygulama siirecinde ders sonrasi etkilesimli degerlendirme
etkinliklerine erisimde Quizizz kullanim yonergesi Ek 68’de sunulmustur. Gergek uygulama
stirecinde ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerine erisimde bilgisayar
kullananlar i¢in Quizizz kullanim yonergesi Ek 69°da, akilli telefon kullananlar i¢in Ek 70’te

sunulmustur.

Pilot uygulama siirecinde bu yonergeler 6gretim iiyesi ile dersler baglamadan 6nce e-posta
iizerinden paylasilmistir ve yonergelerin 6grenenler ile paylasilmasi istenmistir. Ders
Oncesinde arastirmaci ve 6gretici es zamanli olarak internet tizerinden Edpuzzle, Quizizz ve
Adobe Connect iizerinde denemeler gergeklestirmis, 6greticinin ve arastirmacinin ihtiyag

duydugu destek noktalari tespit edilmistir.
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Pilot uygulama verilerine gore diizeltilen yonergeler gercek uygulama siirecinde deneysel
uygulamalar baglamadan 6nce arastirmaci tarafindan Google Group ve WhatsApp gruplari

aracilifiyla katilimeilar ile paylasiimigtir.

Uygulama Siireci

Aragtirmanin uygulama siirecinde Oncelikle pilot uygulama gergeklestirilmistir. Pilot
uygulamadan elde edilen doniitlere gore diizenlemeler yapilmis ve sonrasinda gergek

uygulama siireci yturiitilmustiir.

Pilot uygulama siireci Subat 2019 — Haziran 2019 doneminde on dort haftalik 6gretim
stirecinin vize haftasi (8.hafta) disindaki on ti¢ haftasini kapsayacak sekilde diizenlenmistir.
On ii¢ haftalik planlamanin igerisinde tiim veri toplama araglarinin uygulanmasi (6n testler
ve son testler), es zamanli derslerin sunumu, ders 6ncesi ve sonrasi etkilesimli degerlendirme
etkinlikleri yer almistir. Katilimcilardan elde edilen doniitler ve son testlere dair ilginin az
olmasi, planlanan siirecin daha kisa tutulmasi gerektigini gostermistir. Dolayis1 ile gergek

uygulama siireci alt1 haftalik bir 6gretim plani ile yeniden diizenlenmistir.

Gergcek uygulama siireci Subat 2020 — Nisan 2020 doneminde yiiriitiilmiistiir. Bu siire
icerisinde On testlerin uygulanmasi, alti haftalik 6gretim uygulamalari ve son testlerin
uygulanmasi yer almigtir. Alti haftalik 6gretim uygulamalar1 mart ayinda baslatilmis ve
nisan aymnin ikinci haftasinda sonlandirilmistir. Ogretim uygulamalar: siirecinde sadece es
zamanl derslerin sunumu ve etkilesimli degerlendirme etkinlikleri yer almistir. On testler

ve son testlerin uygulanmasi alt1 haftalik 6gretim siirecinin disinda tutulmustur.

Aragtirmanin uygulama siirecine dair siire¢ akigi Sekil 12°de sunulmustur.

120



Pilot Uygulama Siireci (Subat 2019 — Haziran 2019)
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(Haziran 2019 — Agustos 2019)
e Nicel verilerin 6n analizi (2 hafta)
e Nitel veri toplama aracinin olusturulmasi (2 hafta)
e Nitel verilerin toplanmasi (3 hafta)

o Nitel verilerin analizi (2 hafta)

(Eyliil 2019- Aralik 2019)

Elde edilen doniit ve bulgulara gore, siire¢ ve etkinliklerin gézden gegirilmesi ve

diizeltmelerin uygulanmasi

Gergek Uygulama Siireci (Subat 2020 — Nisan 2020)
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(Nisan 2020 — Agustos 2020)
e Nicel verilerin 6n analizi (2 hafta)
e Nitel verilerin toplanmasi (3 hafta)
o Nitel verilerin analizi (4 hafta)

e Analiz sonuc¢larinin yorumlanmasi

Sekil 12. Uygulama Siirecine Dair Siire¢ Akist
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Pilot Uygulama Siireci

Pilot uygulama siireci 27/02/2019 tarihinde baslatilmis ve 30/05/2019 tarihinde son ders
sonrasi etkinligin tamamlanmasi ile bitirilmistir. E§ zamanli dersler sorumlu 6gretim tiyesi
tarafindan yiiriitiilmiis, arastirmaci derslere gézlemci olarak katilmistir. Es zamanli derslerin
sunulmasinda Adobe Connect uygulamasi kullanilmistir. Deney ve kontrol grubundaki tiim
katilimcilar ayn1 es zamanli ders siirecine dahil olmustur. Deneysel siiregteki etkinlik ve
yonergeler deney grubunda yer alan 6grenciler ile e-posta iizerinden paylasilmistir. On ti¢

haftalik 6gretim planlamasina gore her hafta uygulanan islemler takip eden sekildedir:

1. Hafta: Ilk hafta Adobe Connect Sanal Siif ortaminda ders basladiginda dgretim iiyesi
dersin tanitimini yapmis ve donem boyunca yapilacaklar 6grenenlere agiklanmustir.
Derste bilimsel bir aragtirmanin gergeklestirilecegi ve bu ¢aligsmaya destek olmak isteyen
Ogrencilerin goniillii olarak ¢alismaya destek sunabilecegi, siire¢ igerisinde istedikleri
anda gerekce gostermeden calismadan ayrilabilecekleri ifade edilmistir. Arastirmanin
deneysel siireci igin hazirlanan etkinlikler anlatilmis ve kullanim yo6nergeleri
paylasilmistir. Veri toplama uygulamalarima katilim saglanmasi ve etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinin yerine getirilmesinin E-Ticaret dersi akademik basari
notuna yansitilacagi ve %15’lik bir etkiye sahip olacag: bilgisi 6gretim {iyesi tarafindan
ogrenenlerle paylasilmistir. Arastirmacinin Google Forms ile sayisal ortama aktardigi
veri toplama araglarina dair erisim adresleri 6gretim iiyesi tarafindan sanal sinif ortami
sohbet penceresi araciligiyla Ogrenciler ile paylasilmis ve gonillii olarak katilim
saglamak isteyen Ogrencilerin doldurmalar1 istenmistir. Ders Oncesi ve ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme etkinlikleri tanitilmis, Ggrenenlerin etkinliklere erisimde
kullanacaklar1 kullanici hesaplarini olusturmalart (ders 6ncesi ve ders sonrasi etkinlik
i¢in her katilimcr iki ayr1 kullanict hesabi olusturmustur) saglanmistir. Ders Oncesi
etkinlik, es zamanli ders sunumu ve ders sonrasi etkinlik yerine getirilmistir. Ders dncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 40 ogrenci, ders sonrasi

etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 24 6grenci olmustur. Arastirmaci
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ders dncesi ve sonrasi etkinliklere dair 6grenci raporlarini diizenli olarak kontrol edip

dénem boyunca arsivlemek i¢in sayisal ortamda bir klasor olusturmustur.

Arastirmaci ders siirecine misafir oturumuyla katilmis ve ders siirecini gozlemlemistir.
Etkinliklerin ders icerisinde gerceklestirilmesi ders siiresinin uzamasina sebep olmustur.
Uzayan ders siiresi ve etkinliklerin ders notuna yansitilacagi bilgisi iizerine
ogrencilerden tepkiler gelmistir. Dersin bitiminden sora arastirmaci ve uygulayicinin
ortak karar1 iizerinde etkilesimli video ve oyunlastirma etkinlikleri dersin disina
cekilmistir. Videolarin dersten once izlenmesi (dersten 6nceki 5 giin boyunca erisime
acik birakilmistir) ve oyunlasgtirma uygulamalarinin dersten sonra yapilmasi (dersten
sonra 24 saat erisime agik birakilmistir) planlanmistir. Ayrica goniilliiliik esasina dayali
bir uygulama olacagi i¢in basart notuna yansitilacak %15°lik etkinin iptal edilmesine

karar verilmistir.

Hafta: Es zamanl ders uygulayici 6gretim iiyesi tarafindan yiiriitiilmiistiir. Ogretim
liyesi es zamanli dersin baglangicinda on testlere dair erisim adreslerini tekrar
paylasmistir. Ogretim iiyesi etkinliklerin ders siiresi disinda uygulanmasi ile ilgili
yapilan degsikligi, erisim siirelerini ve etkinliklerin yerine getirilmesinin akademik
basar1 puanina etkisi olmayacagim agiklamigtir. Arastirmaci, ilgili haftaya dair etkinlik
erisim adreslerini ve bir sonraki haftanin ders 6ncesi etkinligine dair erisim adresini
uygulayict 6gretim iiyesi ile paylasmis, 6gretim tiyesi de bu bilgileri e-posta tlizerinden
deney grubundaki o6grencilerle paylasmustir. ikinci hafta ders oncesi etkilesimli
degerlendirme etkinligine katilim saglayan 10 Ogrenci, ders sonrast etkilesimli

degerlendirme etkinligine katilim saglayan 25 6grenci olmustur.

Hafta: Es zamanli ders uygulayici 6gretim iiyesi tarafindan yiiriitiilmiistiir. Ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 17 0Ogrenci, ders sonrasi

etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 36 6grenci olmustur.
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Hafta: Es zamanli ders uygulayic1 6gretim iiyesi tarafindan yiiriitiilmiistiir. Ders oncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 14 O&grenci, ders sonrasi

etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 24 6grenci olmustur.

Hafta: Es zamanli ders uygulayict 6gretim tiyesi tarafindan yiriitilmistiir. Ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 12 0Ogrenci, ders sonrasi

etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 22 6grenci olmustur.

Hafta: Es zamanli ders uygulayic1 6gretim tiyesi tarafindan yiiritiilmiistiir. Ders oncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 9 6grenci, ders sonrasi etkilesimli

degerlendirme etkinligine katilim saglayan 25 6grenci olmustur.

Hafta: Es zamanli ders uygulayict 6gretim tiyesi tarafindan yiiriitilmistiir. Ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katiim saglayan 11 O&grenci, ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 23 &grenci olmustur. Bir sonraki
hafta vize haftasi oldugu i¢in es zamanli ders sunumu yapilamayacagindan dolay1
sekiznci ve dokuzunc haftaya dair ders 6ncesi etkinlik erisim adresleri e-posta tizerinden

deney grubundaki 6grenciler ile bu hafta paylagilmistir.

Hafta: Arastirmanin siire¢ planlamasinda bu hafta vize haftasi olarak belirlenmistir. Bu
hafta es zamanli ders sunumu yapilmadigi i¢in etkinlikler bir sonraki haftaya

birakilmistir.

Hafta: Es zamanl ders uygulayic1 dgretim iiyesi tarafindan yiiriitilmistir. Bu hafta
sekizinci ve dokuzuncu haftalara ait ders sunumlari ve etkinlikler birlikte uygulanmistir.
Sekiz ve dokuzuncu haftaya ait dersoncesi etkinlik erisim adresleri 6grenciler ile yedinci
hafta paylasilmistir. Sekizinci ve dokuzuncu haftaya ait ders sonrasi etkinliklerin erisim
adresleri es zamanl1 dersin bitiminde e-posta iizerinden deney grubundaki 6grenciler ile
paylasilmistir. Ayrica Onuncu ve on birinci haftaya ait ders 6ncesi etkinliklerin erisim
adresleri de paylasilmistir. Sekizinci haftaya ait ders dncesi etkilesimli degerlendirme

etkinligine katilm saglayan 10 &grenci, ders sonrasi etkilesimli degerlendirme
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10.

11.

12.

13.

etkinligine katilim saglayan 14 6grenci olmustur. Dokuzuncu haftaya ait ders Oncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 11 Ogrenci, ders sonrasi

etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 19 6grenci olmustur.

Hafta: Es zamanl dersin sunulacagi giin 1 Mayis giiniine denk geldigi ve resmi tatil
oldugu i¢in bu hafta vize haftasinda uygulanan siirecin aynisi yiiriitiilmiistiir. Etkinlikler

bir sonraki haftanin etkinlikleri ile birlikte uygulanmistir

Hafta: Es zamanli ders uygulayici 6gretim tiyesi tarafindan yiiritiilmiistir. Onuncu
haftaya ait ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 9 6grenci,
ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 9 6grenci olmustur.
On birinci haftaya ait ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan
10 Ogrenci, ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 15

Ogrenci olmustur.

Hafta: Es zamanl ders uygulayict 6gretim tiyesi tarafindan yiiriitiilmiistiir. Ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 9 6grenci, ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinligine katilim saglayan 12 égrenci olmustur. Ogrenciler tarafindan
ders Oncesi etkinlikte yer alan besinci soruya verilen doniitiin hatali oldugu uyarisi
yapilmig ve arastirmaci durumu kontrol etmistir. Hatali doniit arastirmaci tarafindan

diizeltilmistir.

Hafta: Es zamanli ders uygulayict 6gretim iiyesi tarafindan yiritiilmistiir. Ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme etkinligine katilim saglayan 8 6grenci, ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinligine katilim saglayan 10 dgrenci olmustur. Ogretim {iyesi bu hafta
basar1 kaygis1t ve motivasyon Olg¢ekleri i¢in son test erisim adreslerini es zamanli ders
sunumunun bitiminde sanal smif sohbet penceresi lizerinden tiim Ogrenciler ile
paylasmistir. Ogrenciler son testleri doldurmalar konusunda uyarilmistir. Son testlerin

uygulanig siireci Ramazan ay1 donemine denk geldigi i¢in 6grenciler son testlerin
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doldurulmasi i¢in ek siire istediklerini dgretim liyesi ile paylasmistir. Bu sebeple

arastirmact son testleri haziran ay1 igerisinde erisime agik birakilmistir.

Ders oOncesi ve des sonrast etkinlikleri kapsayan siireg 30/05/2019 tarihinde
sonlandirilmistir. Basari testi igin son test dl¢iimii final haftasi yerine getirilecegi igin bu
6lgiim, Hoca Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP biinyesinde ilan edilen final smawvi

tarihinde gerceklestirilmistir.

On {i¢ haftalik etkinliklere dair veriler Tablo 28’de 6zet olarak sunulmustur.
Tablo 28

Pilot Uygulama Siireci On U¢ Haftalik Etkinliklere Dair Betimsel Veriler

Hafta  Es Zamanlh Derste Sunumu Ders Oncesi Katilime1r  Ders Sonrast  Katilimct
No Yapilan Unite Bashigi Etkinlik Sayisi Etkinlik Sayisi
Uygulama Tarihi Uygulama
Tarihi
1 E-Ticarete Giris 27/02/2019 40 27/02/2019 24
2 E-Ticarette Temel Kavramlar ve 02-06/03/2019 10 07/03/2019 25
Yaklagimlar
3 E-Ticarette Ag Yapisi 09-13/03/2019 17 14/03/2019 36
4 E-Ticarette Satisa Yonelik 16-20/03/2019 14 21/03/2019 24
Sistemler
5 Destege Yonelik E-Ticaret 23-27/03/2019 12 28/03/2019 22
Sistemleri
6 Kurumsal Bilisim Sistemleri 30/03-03/04/2019 9 04/04/2019 25
7 E-Ticarette Veri ve Ag Giivenligi  06-10/04/2019 11 11/04/2019 23
8 Elektronik Odeme Sistemleri 13-17/04/2019 10 18/04/2019 14
9 Akilli Kartlar 20-24/04/2019 11 25/04/2019 19
10 Ag Uzerinde Reklam ve 27/04-08/05/2019 9 09/05/2019 9
Pazarlama
11 E-Ticarette Veri Madenciligi 11-15/05/2019 10 16/05/2019 15
12 E-Ticaretin Hukuksal Boyutlari 18-22/05/2019 9 23/05/2019 12
13 E-Ticaretin Gelecegi ve 25-29/05/2019 8 30/05/2019 10

Politikalar

Tablo 28’de sunulan es zamanli ders sunumlarina tiim 6grenciler ayni anda katilmstir. Ders
oncesi ve ders sonrasi etkinliklere erigsim adresleri ararstirma stirecinin ilk haftasi sanal sinif
sohbet penceresinden tiim 6grencler ile paylasilmis ve ilk hafta etkinlikleri 6rnek uygulama
olarak kullanilmustir. Tkinci ve sonraki haftalara ait etkinliker, dgretim iiyesi tarafindan e-

posta araciligiyla sadece deney grubu dgrencileri ile paylasilmis ve sadece deney grubu
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ogrenclerinin katilim saglamasi kontrol altinda tutulmaya calisilmistir. Ancak 6grencilerin
birbirleri ile iletisim kurduklar1 ve etkinliklere deney grubu disindaki 6grencilerin de

katildiklar1 tespit edilmistir.

Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Etkinligi

Web tabanli Edpuzzle uygulamasi ile hazirlanan ders Oncesi etkilesimli degerlendirme
etkinlikleri private diizeyde paylasima agilmigtir. Sistemde “TYBS-624 E-Ticaret
Assignment” adi ile bir sinif olusturulmustur. Siifa erisim i¢in kullanilmak tizere bir simif
kodu (ZUAVOGU) ve baglant1 adresi iiretilmistir. Bu bilgiler 6gretim {iyesi tarafindan sanal
smif sohbet penceresi araciligi ile 6grenenlerle paylasilmistir. Edpuzzle sisteminde yer alan
on U¢ etkinlik icin etkinliin uygulanacag: tarih bilgisi ve ddev olma niteligi kazandiran
Assignment 6zelligi ve siire kisitlamalari (baslama-bitis tarih ve saati) her bir etkinlik igin

tanimlanmustir.

Siif kodu (ZUAVOGU) ve erisim adresi 0gretim {iyesi tarafindan es zamanli ders siirecinde
dgrenenlerle paylasilmistir. Ogrenenler kullanic1 kayd: gergeklestirerek sinifa iiye olmustur.
Etkinlikler ders igerisinde gerceklestirilecek sekilde planlanmistir. Ancak es zamanli dersin
saat 22:00 itibari ile baglamasindan dolay1 etkinligin ge¢ bir saatte gerceklestirilmesi
ogrenenler tarafindan kabul gérmemistir. Dolayisi ile etkinliklerin ders digindaki saatlere
alinmasi kararlastirilmistir. Aragtirmact “Deneme Kullanicis1” adiyla, 6gretim tiiyesi ise
kendi adiyla ZUAVOGU smifina 6grenci roliinde kayit yapmistir. Bu sayede 6grenenlerin
etkinlikler ile ilgili karsilasabilecegi sorunlarin test edilmesi ve ¢dzlime kavusturulmasi

planlanmustir.

Etkinlikler dersten bes gilin dnce erisime acilmis ve ders saatine kadar erisime acgik
birakilmigtir. Etkinliklere atanan siireler dolmasina ragmen sinifa kayitli olan ancak siiresi
icerisinde etkinleri yerine getirmeyen dgrenenlerin etkinliklere ulasabildikleri goriilmistiir.

Bu sorunu ¢6zmek i¢in odev niteligi yiiklenmis etkinliklerden bir tanesi sistemden
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silinmistir. Ancak silinen etkinlige dair raporlarin arsivlenmedigi fark edilmis ve yapilan
silme iglemi geri alinmak istenmis, araylizde bunun i¢in bir bolim bulunamamistir. Bunun
tizerine Edpuzzle gelistirici ekibi ile e-posta iizerinden yazigmalar ger¢eklestirilmis, silinen
etkinliklerin giivenlik gerekgeleri ile geri alinamayacagi, etkinliklere erisimi kisitlamak icin
Odevleri silmek disinda bir yol olmadigi, silme isleminden 6nce raporlarin indirilmesi
gerektigi seklinde doniit alinmustir. ilgili yazismalar Ek 71 ve Ek 72’de sunulmustur.
Arastirmaci bu sorun i¢in alternatif ¢6ziim arayisina girmis ve 6grenenlere verilen siire
dolduktan sonra Ogrenen cevaplarini puanlamis, raporlar1 kayit altina almis, etkinligin
baglama tarihini ii¢ ay sonraki bir tarih olarak degistirmistir. Boylece etkinlige siiresinde
katilim gostermeyen Ogrenenlerin erisimi  kisitlanmig, katilim gosteren Ogrenenlerin

raporlarinin kaybolmamasi da giivence altina alinmigtir.

Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Etkinligi

Web tabanli Quizizz uygulamasi ile hazirlanan ders sonrasi etkilesimli degerlendirme
etkinlikleri private diizeyde paylasima agilmis ve sadece oyun kodunun paylasildigi
katilimeilarm etkinlige erisebilmesi saglanmistir. 1k hafta etkinligi deneme amagh olarak
Live Game modu ile sinif icerisinde gergeklestirilecek sekilde paylagilmistir. Ancak dersin
saat 22:00 itibari ile baglamasi ile etkinligin gec¢ bir saatte gerceklestirilmesi 6grenciler
tarafindan kabul gérmemistir. Dolayisi ile etkinliklerin Homework modunda paylasiimasi
kararlagtinnlmistir. Ayrica etkinlikler pekistirme amacli oldugu i¢in 6grencilerin istedikleri
kadar tekrar edebilmesi amaciyla kullanici girisi zorunlulugu kaldirilmistir. Ogrencilerden
de gelen geribildirimler {izerine sorularin cevaplanmasindan sonra ekranda goriilen komik

resimlerin kaldirilmasina karar verilmistir.
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Pilot Uygulamadan Elde Edilen Doniitler

1. Ilk hafta tiim veri toplama araclarinin uygulanmasi, es zamanl dersin sunumu, ders
oncesi ve ders sonrasi etkinliklerin yaptirilmasi iglemleri uygulanmistir. Bir hafta
cerisinde bu kadar ¢ok gorev yer almasi 6grenenleri rahatsiz etmis ve 6grenenler veri
toplama arag¢larin1 doldurmak konusunda isteksiz davranmistir. Bu sebeple gergek
uygulamada ©On testlerin uygulanmasi Ogretim siirecine gecilmeden Once

tamamlanacak sekilde dlizenlenmistir.

2. Ders oOncesi ve ders sonrasi etkinliklerin es zamanli ders siiresi igerisine
yerlestirilmesi 6grenenleri rahatsiz etmis ve 6gretim liyesini zorlamistir. Bu durumun
ortaya ¢ikmasinda es zamanli derslerin baslangi¢ saati de etkili olmus olabilir. Bu
sebeplerle ger¢ek uygulamada etkinlikler ders siiresi disina alinmis, 6grenenlerin
etkinlikleri uygun olduklar1 zaman diliminde yapabilmeleri i¢in belirli bir zaman

aralig1 (bir giinliik siire) tanimlanmistir.

3. Ogrenenler icin etkinlik kullanim ve uygulama yonergeleri hazirlanmis olsa da érnek
etkinlik hazirlanmasinin ve siire¢ 6ncesinde en az bir kez uygulama yapilmasinin
gerekliligi ortaya ¢ikmistir. Bu sebeple gercek uygulama siireci i¢in ders oncesi ve
ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik birer adet 6rnek etkinlik
hazirlanmustir.

4. Ilk hafta etkinliklerin erisim adresleri es zamanli derslerde sanal sinif sohbet
penceresinden paylasildigi ve tiim 6grenenler ayni ders siirecine dahil oldugu icin
deney ve kontrol grubu ayirimi yapilamadigi goriilmiis, bu sebeple erisim adresleri
e-posta tizerinden sadece deney grubuna atanan katilimeilar ile paylagilmistir. Ancak
bu durumun da tam bir ¢6ziim sunmadig1 tespit edilmistir. Bu sebeple gercek
uygulamada es zamanli ders sunumlar1 deney ve kontrol gruplari icin ayr1 sekilde

planlanmistir. Ayrica Google Gorup ve WhatsApp uygulamalar1 kullanarak hem
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deney hem kontrol grubu icin ayr1 sekilde haberlesme ve iletisim gruplar

olusturulmustur.

5. On g haftalik ders siirecinin ramazan ayina denk gelecek sekilde slirmesi ve goniillii
katilimin az olmasi stirecle ilgili yeni bir planlamaya ihtiya¢ duyuldugunu ortaya
koymustur. Siirece yonelik uygulayict 6gretim {iyesinin gorisleri, onerileri ve
ogrenen dontitleri incelendiginde aragtirma siirecinin kapsamini daraltmamak kosulu
ile daha kisa siire icerisinde uygulanabilir oldugu sonucuna ulagilmistir. On {i¢
tiniteden olusan ders igerigi, uygulayic1 6gretim iiyesinin de goriisii alinarak alti

haftalik ders planina gore yeniden diizenlenmistir.

Ger¢ek Uygulama Siireci

Es zamanl derslerin yiiriitiilmesinde Hoca Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP Bagkanlig
altyapis1 ve Adobe Connect Sanal Simif uygulamasi kullanilmistir. Es zamanli dersler
aragtirmaci tarafindan deney ve kontrol gruplarinda ayri ayr yiritilmistir. Pilot
uygulamada on {i¢ hafta olarak planlanan 6gretim icerikleri ve etkinlikler ger¢ek uygulamada
alt1 hafta olarak yeniden diizenlenmistir. On testler ve son testler alt1 haftalik siirecin disinda
uygulanmstir. Iletisim ve haberlesme icin e-posta ve telefon bilgisine ek olarak her iki grup

icin ayr1 sekilde Google grup ve WhatsApp grup kurulmustur.

Deney grubunda dersler pazartesi ve ¢garsamba giinleri saat 20:30-21:30 arasinda birer saatlik
dersler seklinde haftada iki saat olarak, kontrol grubunda dersler ¢arsamba giinii saat 11:00-
13:00 arasinda iki saatlik dersler seklinde arastirmaci tarafindan yiiriitiilmiistiir. Calisma
grubunun belirlenmesinden sonra deneysel siire¢ baslatiimadan hemen once deney ve
kontrol grubu i¢in ayri ayr1 diizenlenen ders izlenceleri katilimeilar ile paylasilmistir. Deney
grubu i¢in diizenlenen ders izlencesi Ek 73’te, kontrol grubu igin diizenlenen ders izlencesi

Ek 74’te sunulmustur. Ayrica Adobe Connect ve Puffin Web Browser kurulum ve kullanim
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yonergeleri tim katilimcilar ile paylasilirken Edpuzzle ve Quizizz erisim ve kullanim

yonergeleri sadece deney grubu katilimeilari ile paylasilmigtir.

Ders siireci baslatilmadan onceki hafta igerisinde katilimcilara deneme oturumu agilacagi
bildirilmistir. Deney ve kontrol gruplari i¢in 6rnek es zamanli ders sunumu yapilmistir.
Katilimcilar ile erisim ve kullanim yonergeleri paylasilmis olmasina ragmen 6rnek oturum
acilmus, boylece sistemlere erisimde ya da sistemleri kullanimda problemi olan katilimcilar
tespit edilerek yardimci olunmaya g¢alisilmistir. Deney grubunda kontrol grubundan farkli
olarak Ornek es zamanli ders oturumu igerisinde ders Oncesi ve sonrasi etkilesimli

degerlendirme etkinlikleri i¢in de 6rnek uygulama yapilmistir.

Alt1 haftalik ders siireci baslatildiktan sonra deney grubunda ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme etkinlikleri, es zamanli ders sunumlari ve ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinlikleri uygulanmistir. Kontrol grubunda ise sadece es zamanli ders
sunumlar1 gergeklestirilmistir. Alt1 haftalik 6gretim planlamasina gore her hafta uygulanan

islemler takip eden sekildedir:

1. Hafta: Es zamanl ders sunumlarinda “E-Ticarete giris” tinitesi ile “E-Ticarette temel
kavramlar ve yaklasimlar” {initesi anlatilmigtir. Katilimcilar ile siire¢ basinda paylasilan
ders izlencelerinde belirtilen giin ve saatlere uygun sekilde es zamanli ders sunumlari
deney ve kontrol gruplari igin ayri sekilde gergeklestirilmistir. Kontrol grubunda bir
giinde iki saat seklinde sunulan ders siirecinde iki iinite anlatilmis ve iki ders arasinda on
dakika ara verilmistir. Her ders baslangicinda bir 6nceki dersin genel bir 6zeti yapilmis
ve Onbilgiler hatirlatildiktan sonra ilgili dersin igerigi ve kazanimlar1 agiklanarak ders
sunumuna gegilmistir. Deney grubunda ise haftada iki giin (pazartesi ve garsamba) birer
saat seklinde sunulan ders siirecinde her derste bir tinite anlatilmistir. Her derste bir
onceki dersin genel 6zeti yapilarak on bilgiler hatirlatilmig, bir 6nceki dersten sonra
uygulanan ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligi ile ilgili genel degerlendirme

yapilmistir. Daha sonra sunumu yapilacak dersle ilgili uygulanmasi gereken ders 6ncesi
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etkilesimli degerlendirme etkinligine verilen katilimer yanitlar1 genel olarak
degerlendirilmis, ilgili ders igerigi ve kazanimlar hakkinda bilgi verildikten sonra ders
sunumuna ge¢ilmistir. Deney grubunda uygulanmasi gereken ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme etkinligine erisim adresleri ders sunumundan bir giin 6nce (pazar ve sali)
deney grubu katilimcilar ile Google ve WhatsApp gruplar tizerinden paylasilmustir.
Deney grubunda ders bittikten hemen sonra ders sonrasi etkilesimli degerlendirme
etkinligine erisim adresi sanal sinif sohbet penceresinden, Google ve WhatsApp
gruplarindan paylasilmistir. Es zamanlhi dersin kaydini izlemek isteyen katilimcilarin
kendi gruplarina dair ders kaydina erisim adresi Google ve WhatsApp gruplarindan

paylastlmistir.

Hafta: Birinci hafta uygulanan islemler tekrarlanmigtir. Bu hafta “E-Ticarette ag yapis1”

ve “E-Ticarette satisa yonelik sistemler” liniteleri anlatilmistir.

Hafta: Birinci hafta uygulanan islemler tekrarlanmistir. Bu hafta “Destege yonelik E-

Ticaret sistemleri” ve “Kurumsal bilisim sistemleri” tiniteleri anlatilmistir.

Hafta: Birinci hafta uygulanan islemler tekrarlanmigtir. Bu hafta “E-Ticarette veri ve ag

giivenligi” ve “E-Ticarette elektronik 6deme sistemleri” tiniteleri anlatilmustir.

Hafta: Birinci hafta uygulanan iglemler tekrarlanmistir. Bu hafta “Akilli kartlar” ve “Ag

izerinde pazarlama ve reklam” iiniteleri anlatilmistir.

Hafta: Birinci hafta uygulanan islemler tekrarlanmistir. Bu hafta {i¢ tinite anlatilmistir.
Ders igeriginde aktarilmasi planlanan son iki {initenin sunumu igin bir ders saati siire
ayrilmistir. “E-Ticarette veri madenciligi” {initesi bir ders saatinde, “E-Ticaretin
hukuksal boyutlar1” ve “E-Ticaretin gelecegi ve politikalar” {initeleri bir ders saatinde

anlatilmistir.

Deney grubundaki 21 katilimcinin alt1 hafta olarak planlanmis on ii¢ adet es zamanl ders

(EZD), on ii¢ adet ders dncesi etkilesimli degerlendirme (DOED) ve on ii¢ adet ders sonrasi

etkilesimli degerlendirme (DSED) etkinliklerine katilim sayilar1 Tablo 29’da sunulmustur.
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Tablo 29

Canli Derslere ve Etkinliklere Katilim Durumuna Dair Deney Grubu Katilimcilarinin

Frekans Dagilimlar
Etkinlik Tiird Katilim Saglanan Canli Ders / Etkinlik Sayisi

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 =2

T

(@]

=
EZD* 3 - 3 1 - - - - 1 - 1 1 3 2 9 21
DOED* £ 2 5 - 2 1 1 2 2 1 1 1 1 2 2 2
DSED* S @ 3 2 - - 3 2 1 1 2 3 2 1 1 2

* EZD ifadesi “Es Zamanh Ders”, DOED ifadesi “Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme” ve DSED ifadesi ise “Ders Sonrast
Etkilesimli Degerlendirme” etkinliklerini temsil etmektedir.

Tablo 29’da sunulan bulgulara gore; deney grubundaki 21 katilimcidan 9’unun tiim canli
derslere katilim sagladigi, 2’sinin ders oOncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin
hepsini tamamladigi, 1 katilimcinin ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin

tiimiine katilim gosterdigi tespit edilmistir.

Kontrol grubundaki 21 katilimcinin alt1 hafta olarak planlanmis on {i¢ adet canli derse (CD)

katilim sayilar1 Tablo 30°da sunulmustur.

Tablo 30

Canli Derslere Katilim Durumuna Dair Kontrol Grubu Katilimcilarimin Frekans

Dagilimlar

Etkinlik Katilim Saglanan Canli Ders Sayist

Turi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 =
S
o
(@)
'_

EZD Katilime1 3 1 2 4 - 1 1 1 2 1 1 1 3 21

Sayilari

* EZD ifadesi “Es Zamanli Ders” etkinligini temsil etmektedir.

Tablo 30°da sunulan bulgulara gore kontrol grubundaki 21 katilimcidan 3’iiniin tiim canli
derslere katilim sagladigi goriilmektedir. Canli derslere alt1 hafta veya daha fazla katilim

gosteren katilimc sayist 11 olarak tespit edilmistir.
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Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Etkinligi

Web tabanli Edpuzzle uygulamasi ile hazirlanan ders oncesi etkilesimli degerlendirme
etkinlikleri private diizeyde paylasima acilmistir. Sistemde “TYBS-624_E-Ticaret
Assignment” adi ile bir sinif olusturulmustur. Sinifa erisim i¢in kullanilmak iizere bir sinif

kodu (EDUBOPA) ve baglant1 adresi iiretilmistir.

Deney grubunda yer alan katilimcilarin, es zamanli derslerden oOnce etkilesimli
degerlendirme etkinliklerini uygulayip derse hazirlanmalari i¢in her dersten bir giin dnce
ilgili erisim adresi ve sinif kodu hem Google Group hem de WhatsApp grubu iizerinden
katilimeilar ile paylasilmistir. Her iiniteye dair ders Oncesi etkilesimli degerlendirme
etkinliginde konu igerigi ile ilgili agik uclu, ¢oktan se¢meli, ¢oklu segenekli, bosluk
doldurma, dogru-yanls gibi farkli formatlarda hazirlanmis toplam bes soru yer almaktadir.
Katilimcilarmn her bir soruya verdigi yanitlar aragtirmaci tarafindan tek tek incelenmis, hatali
ya da eksik cevaplanan sorular igin agiklayici ve yonlendirici doniitler verilerek doniitiin
sonuna “Basarabilirsin, Biraz Dikkatli olmalisiniz, Uziilmeyin, bir sonrakinde daha iyi
olacak” vb. gibi giidiileyici ifadeler eklenmistir. Katilimcilarin tam ve dogru cevapladiklari
sorulara ise “Tebrikler, Siipersiniz, Muhtesem” vb. gibi giidiileyici doniitler verilmistir.
Katilimcilarin sorulara verdikleri cevaplar i¢in verilen doniitler soru tiiriine gore aninda ya
da geciktirilmis olarak uygulanmistir. Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerine

erisim, dersin baglangi¢ saatinden yarim saat dnce kapatilmistir.

Es Zamanl Derslerin Uygulanmasi

Kontrol grubunda sadece es zamanl ders sunumlar1 disinda ek bir uygulama yapilmamustir.
Deney ve kontrol gruplarinda derslerin iglenecegi giinlerde islenecek olan ders siiresinde
kaylp yasamamak i¢in ders saatinden on bes dakika once Adobe Connect Sanal Siif
uygulamasinda oturum agilarak katilimeilarin sisteme dahil olmasi saglanmistir. Yiiriitiilen

derslere dair 6rnek ekran goriintiisii Sekil 13’te sunulmustur.
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B Dokiora Toptants Paytagm) - Adobe Connect

Al Toplanti  Diizenler  Bolmeler

[giz | [ ]| [ Poytosrn Durdur | &3 |

= Veri madenciligi yaklagiminda, yillardan beri yapilagelmis, olmug bitmis olaylarin analizinin yapilmasina
ek olarak, bundan sonra ne olacag: konusunda da islemler yapilir; veriler aktif bir bigimde ortaya konur,

* Veri madenciligi, ig dinyasinin hemen uygulamaya alabilecegi bir yaklagimdir.

b ST * Bunun baslica nedeni asagida verilen ¢ ana teknolojinin zaten yeterli diizeyde gelistigi diistincesinin

kabul gériiyor olmasidir.

[ ——

* Toplant: Sahiplen (1)

* Bayik miktarda veri tophgabi;tc ve depolayabilme
e « Gagla ve gok iglemeili bilgisayarlarin varligi

e

« Ozel gelistirilmis veri madenciligi algoritmalar:

EEEGEE

Sekil 13. Yiiriitiilen Es Zamanl1 Derslere Dair Ornek Ekran Gériintiisii

Sekil 13’te sunulan ekran goriintiisii es zamanl derse ait anlik gériintiidiir. Canli derslere es
zamanli olarak katilim saglayamayan katilimcilarin dersleri izleyebilmeleri igin dersler kayit
altina alinmis, kayit videolarina dair baglanti adresleri katilimcilar ile gruplar iizerinden
paylasilmistir. Es zamanli ders kayitlarinin akilli telefon kullanicilar: tarafindan rahatlikla
izlenebilmesi i¢in Puffin Web Browser uygulamasinin akilli telefona kurulmasi

gerekebilecegi katilimcilara hatirlatilmistir.

Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Etkinligi

Deney grubunda es zamanli ders sunumlarindan sonra uygulanmasi gereken etkilesimli
degerlendirme etkinliklerinin erisim adresleri dersin bitiminde sanal sinif uygulamasindaki
sohbet penceresi lizerinden paylasilmistir. Ayrica es zamanli derse katilim saglayamayan
katilimcilar igin erisim adresleri Google Group ve WhatsApp grup iizerinden de
paylasilmistir. Katilimcilarin ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligini istedikleri

kadar tekrar edebilmesi amaciyla kullanici girisi zorunlulugu kaldirilmistir.
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Etkinlige erisim siiresi bir giin ile sinirlandirilmigtir. Katilimcilar Homework formatinda
diizenlenen etkinliklere bir giinliik erisim siiresi igerisinde kendileri i¢in en uygun zaman
diliminde bireysel olarak katilm saglamistir. Etkinlik bireysel olarak istenen zamanda
uygulanmis olsa da puanlama sistemi ve lider panosu gibi 6zellikler sayesinde her bir
katiimc1 etkinlige katilanlarin yer aldigi genel bir siralamaya dahil edilmistir. Lider
panosundaki siralamalar1 ve alinan puanlari tiim katilimcilar gorebilmistir. Buradaki amag
bir yarisma ortaminin olusturulmasi ve rekabet duygusunun tetiklenmesi ile igsel giidiilenme

stirecinin desteklenmesidir.

Ders sonrast etkinliklerde siire gubugu, puan tablosu, lider panosu gibi 6zelliklerin yani1 sira
show memes, play music gibi 6zellikler de aktif olarak kullanilmistir. “Show Memes”
ozelligi kullanilarak katilimcilara giidiileyici doniitler verebilmek i¢in Tiirk¢e mesajlar
iceren gorsel dge seti hazirlanmistir. Yanlis cevaplanan sorular icin “Uziilme, basarabilirsin,
biraz dikkat, sana giliveniyorum, hay aksi, daha iyi olacak” vb. ifadeler ve bu ifadeler ile
ortiisen gorseller birlikte kullanilmistir. Dogru cevaplanan sorular icin “Siiper, harika,
muhtesem, ¢ok iyi, inanilmaz, vay canina” vb. ifadeler ve bu ifadeler ile ortiisen gorseller
birlikte kullanilmistir. Bu sayede de dissal giidiillenme siireglerinin desteklenmesi

amaglanmstir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin tiim verileri, Google Forms uygulamasi kullanilarak sayisal ortama aktarilan
veri toplama araglar1 ile toplanmistir. Arastirma nicel ve nitel agsamalardan olustugu icin

hem nicel hem nitel veri toplanmustir.
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Nicel Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin pilot uygulamasi igin veri toplama siireleri; katilimci bilgilendirilmis goniillii
olur formu, katilimer tanima formu ve nicel 6n testlerin toplanmasi ii¢ hafta, deneysel

uygulamalar on ii¢ hafta, nicel son testlerin toplanmasi iki hafta seklindedir.

Aragtirmanin ger¢ek uygulamasi i¢in veri toplama siireleri; katilimci bilgilendirilmis gontilli
olur formu, katilimec1 tanima formu igin ii¢ hafta, nicel 6n testlerin toplanmasi bir hafta,

deneysel uygulamalar alt1 hafta, nicel son testlerin toplanmasi iki hafta seklindedir.

Aragtirmanin ger¢ek uygulama siirecinin basinda katilimciladan bilgilendirilmis goniillii
olur formu ve katilimc1 tanima formunu doldurmalar1 istenmistir. Formlar ii¢ hafta siiresince
erisime agik birakilmistir. Bilgilendirilmis goniillii olur formu ile katilimeilarin aragtirmaya
katilim i¢in goniilliiliik beyanlar1 alinirken, katilimer tanima formu ile demografik bilgileri

elde edilmistir.

Nicel asamada deneysel siirecin 6ncesinde On testlerle ve sonrasinda son testlerle olmak
tizere iki kez veri toplanmistir.  Nicel veriler basar1 kaygist 6l¢egi, motivasyon o6lgegi ve
basar testi ile toplanmistir. Veri toplama araglari hem 6n test hem son test olarak ayr1 ayri
sayisal ortama aktarilmis ve sayisal ortamda her sorunun cevaplanmasi zorunlu tutularak
eksik verinin dniine gegilmeye calisiimistir. On testler deneysel uygulamalar baslamadan
once bir hafta siiresince erisime agik birakilmis, tim 6n testleri doldurdugu tespit edilen
katilimeilar ¢alisma grubuna dahil edildigi icin 6n testlerde eksik olmamustir. On testlerin
toplnmasindan sonra deneysel uygulamalara baglanmistir. Deneysel uygulamalar 6 hafta
sirmiistiir. Deneysel uygulamalardan sonra veri toplama araglar1 son test olarak
uygulanmistir. Son testler bir hafta siiresince erisime agik birakilmistir. Son testlerin
hig¢birini doldurmadig1 ya da bir kismin1 doldurdugu tespit edilen 3 katilimcinin son testleri
doldurmasi i¢in katilimcilar e-posta, WhatsApp ve Google Groups iizerinden yazili olarak
uyarilmistir. Bir hafta igerisinde son testlerin toplanmasi tamamlanmistir. Dolayis1 ile son

testlerin toplanmasi i¢in iki hafta siire kullanilmistir. Siiregte denek kaybi1 yaganmamugtir.
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Nitel Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin nitel agsamasinda deneysel siirecin sonunda olmak iizere sadece bir kez veri
toplanmistir. Nitel verilerin toplanmasi i¢in gelistirilen agik uclu anket formu sayisal ortama
aktarilmig, miimkiin oldugunca ¢ok detaya ulasabilmek icin sayisal ortamda her sorunun
cevaplanmasi zorunlu tutulmustur. Katilimcilarin nicel asamaya katilim saglamis olmasina
dikkat etmek kosulu ile nitel asamadaki 6rneklemin belirlenmesinde katilimcilarin goniilli
katilim saglamasi esas alinabilecegi (Yaman, 2014, s.198-199) igin arastirma siirecinin hem
pilot hem de ger¢ek asamasinda nitel verilerin toplanmasinda gonilliiliik esasi

uygulanmistir.

Pilot uygulama siirecinde deneysel uygulamalar bittikten dort hafta sonra nihai agik uglu
anket formu deney grubunda yer alan 28 katilimciyla e-posta lizerinden paylagilmistir. Nitel
verilerin toplanmasi i¢in agik uglu anket formu ii¢ hafta erisime agik biraklimis ve 7 veri

toplanabilmistir.

Gergek uygulama siirecinde deneysel uygulamalarin sonlandirilmasindan iki hafta sonra (bu
siirecte nicel bulgularda beklenmeyen bir sonug olmasi ihtimali g6z 6niinde bulundurularak
nicel verilerin toplanip 6n analizden gecirilmesi islemi uygulanmistir) nitel veri toplama
aracinin baglant1 adresi Google Groups, WhatsApp ve e-posta kanallari tizerinden sadece
deney grubunda yer alan 21 katilimer ile paylasilmistir. Agik uglu anket formu bir hafta
stiresince erigime agik birakilmistir. Formu cevaplamayan 12 katilimci oldugu tespit edilmis
ve bu katilimcilara birer hafta araliklarla li¢ kez hatirlatict mesaj ve e-postalar gonderilmistir.
Ucg hafta neticesinde toplam 16 katilimcidan nitel veri toplanmis ve acik uclu anket formu
erisime kapatilmistir. Dolayisi ile gercek uygulama siirecinde nitel verilerin toplanmasi {i¢

hafta stirmiistir.
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Veri Analiz Yontemleri

Bu arastirmanin bagimli degiskenleri; siirekli veri tiiriinde olan basar1 kaygisi, motivasyon

ve basar1 degiskenidir. Arastirmanin bagimsiz degiskeni uygulanan deneysel iglemdir.

Arastirma siirecinde toplanan nicel veriler IBM SPSS 21 ve IBM SPSS 25 (nonparametrik
ANCOVA analizleri igin SPSS 25, diger parametrik ve nonparametrik analizler i¢in SPSS
21) programu ile analiz edilmistir. Verilerin analizinde tanimlayici istatistiksel yontemlerden
(frekans, yiizde, ortalama, ortanca, mod, standart sapma) faydalanilmistir. Arastirmanin
nicel agsamasinda 42, nitel asamasinda ise 16 veri analize dahil edilmistir. Nitel verilerin
analizinde igerik analizi uygulanmig ve Microsoft Office Excel 2016 paket programindan

destek alinmistir.

Aragtirmanin alt problemleri dogrultusunda nicel verilerin analiz edilebilmesi i¢in uygun
istatistiksel testlerin secilebilmesinde degiskenlerin tiirii (stirekli veya siireksiz olma
durumu), verilerin normal dagilima uygunlugu ve varyanslarin homojenligi gibi 6l¢iitler
dikkate alinmugtir. Nitel verilerin analizinde ise icerigin analizini kolaylastirmak amaciyla

katilimci ifadelerinde yer alan kisaltma, bolgesel terim gibi ifadeler diizeltilmistir.

Nicel Veri Analizi

Nicel verilerin analizinde a = 0,05 anlamlilik diizeyi esas alinmig ve analiz sonucunda elde
edilen bulgular %95 giiven araliginda degerlendirilmistir. Anlamlilik degerinin (p), o =
0,05’ten kiigiik olmasi ulagilan bulgunun tesadiifen ortaya ¢ikma olasiliginin %5’ten daha

diisiik oldugunu ve dolayist ile sonucun istatistiksel olarak anlamli oldugunu gosterir (Cigek,

2016, s.51).

Nicel verilerin analizi i¢in istatistiksel veri analizinde parametrik veya nonparametrik testler
uygulanmaktadir. Normal dagilim ve varyanslarin homojenligi gibi sayiltilar1 saglayan

verilerle yapilan istatistiksel veri analiz yontemlerine parametrik test, parametrik testlerin
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gerektirdigi sayiltilar1 saglamayan ve normal dagilim gerektirmeyen verilerle yapilan
istatistiksel veri analiz yontemlerine nonparametrik testler denir (Can, 2016, s.31-32). Bu
arastirmada nicel verilerin analizinde verilerin dagilima gore parametrik veya nonparametrik

istatistikler kullanilmustir.

Nicel verilerin analizi i¢in uygulanacak istatistiksel test yontemlerinin belirlenmesinde
gruplardaki 6rneklem biiyiikliigii i¢in alt sinir 30 olarak onerilmektedir (Can, 2016, s. 25;
Pallant, 2016, s.190). Merkezi limit teoremine gore veri sayisinin 30 ve tizerinde oldugu
durumlarda verilerin dagilimi normal dagilima uymaktadir (Ak, 2016, s.73). Boyle
durumlarda normal dagilim sayiltisinin ihlali biiyiik bir sorun teskil etmez, dagilimin
normalligi her bir gruba ait histogramlar aracilig1 ile belirlenebilir (Pallant, 2016, s.190).
Dolayzisi ile parametrik veri analiz yontemlerinin uygulanabilmesi i¢in gerekli olan normal
dagilim, varyanslarin homojenligi gibi sayiltilarin saglanabilmesi i¢in veri sayisinin genel
olarak 30’un tizerinde olmas1 gerekir (Can, 2016, s. 25). Ciinkii veri sayis1 30’un altinda olan
gruplarda verilerin normal dagilim sergilemesi zayif bir olasiliktir (Can, 2016, s.82). Ancak
veri sayisiin her bir grupta veri sayisinin 20 ve {izerinde olmasi durumunda da verilerin
normal dagilim sayiltist bir problem degildir ve t-testi uygulanabilir (Tan, 2016, s. 286).
Clinki t-testi gruplardaki veri sayilari esit olmak kosulu ile bir gruptaki en diisiik veri sayisi
5 olsa bile uygun sonuglar verebilir (Tan, 2016, s. 266). Fakat evrenin dagilim yapisinin
bilinmedigi durumlarda veri sayisinin 6 ve altinda olmasi nonparametrik testlerin
kullanilmasini zorunlu kilmaktadir ve parametrik testlerin uygulanmasinda hesaplanan p
degerinde 6nemli bir sapma olmamasi i¢in her bir gruptaki veri sayisinin 15 ve iizeri olmasi
yeterli olabilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2014, s.8). Dolayis1 ile arastirma siirecinde deney
grubu 21 ve kontrol grubu 21 olmak tizere her iki grup esit sayida katilimcidan olustugu ve
her bir gruptaki katilimer sayisi 20 ile 30 arasinda oldugu igin verilerin normal dagilim

kontroliiniin yapilmasina karar verilmistir.

Normal dagilim kontrolii i¢in, alanyazindaki c¢alismalarda veri sayisinin 50°nin altinda

oldugu durumlarda Shapiro-Wilks Test degerinin kullanilmas:  Onerilmektedir
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(Bliytikoztiirk, 2014, s.42; Shapiro, & Wilk, 1965). Ancak farkli galismalarda veri sayisinin
30’un altinda oldugu durumlarda Shapiro-Wilk, 30’un iizerinde oldugu durumlarda
Kolmogorov-Smirnov test degerinin kullanilmasi 6nerilmektedir (Can, 2016, s.89). Elde
edilen sonuglarda p degerinin, arastirma icin belirlenen istatistiksel olarak anlamlilik diizeyi
(birinci tiir hata pay1) kabul edilen a degerinden biiyiik ¢ikmas1 verilerin normal dagildigini
gostermektedir (Bliyiikoztiirk, 2014, s.6; Can, 2016, s.89). Bu arastirmada o = 0,05 kabul
edilmis, deney grubunda 21 ve kontrol grubunda 21 veri oldugu ve dolayisi ile gruplardaki
veri seti 30’un altinda oldugundan normallik kontroliinde Shapiro Wilks Testi degeri

kullanilmistir.

Grup ici karsilastirmalarda kullanilacak olan istatistiksel veri analiz yontemine karar vermek
icin Ol¢imler arasindaki fark puanlari dizisinin normal dagilimi kontrol edilmelidir
(Biiyiikoztiirk, 2014, s.67; Can, 2016, s.136). Bu aragtirmada fark puanlari dizisinin

olusturulmasinda son test 6l¢iimlerinden On test dlgtimleri ¢ikartilmistir.

Gruplar arasi karsilagtirmalarda kullanilacak istatistiksel veri analiz yontemine karar vermek
igin Olgtimlerin normal dagilim kontroliine ek olarak varyanslarin homojenligi kontrol
edilmelidir (Bliytlikoztiirk, 2014, s.8). Varyanslarin homojenligini kontrol etmek icin Levene

Testi uygulanmustir.

Verilerin analizi i¢in kullanilmak iizere belirlenen istatistiksel analiz yOnteminin
uygulanmasindan sonra elde edilen sonucun manidar ¢ikmasi durumunda (p < 0,05)
manidarhigin ne diizeyde oldugunu belirleyebilmek ve sonuglari daha anlagilir hale
getirebilmek i¢in pratikteki etkinin incelenmesi ve etki biiytikliigiiniin raporlanmasi gerekir
(Biiylikoztiirk, 2014, s.44; Cohen, 1988, s. 8-13; Tan, 2016, s.277). Ciinkii elde edilen
manidar sonuglar degiskenlerin birbiri ile olan iliskisinin derecesine yonelik bilgi vermez ve
gergekte Onemsiz olan sonuglarin pratikte etkisi varmig gibi raporlanmasina sebep olabilir
(Bicak, 2015, s.54). Dolayist ile bagimli ve bagimsiz degisken arasindaki baglantinin

miktarinin Sl¢lilmesi ve iliskinin derecesinin agiklanmasi yani etki biiyiikligiiniin
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raporlanmasi 6nem arz etmektedir (Bigak, 2015, s.54). Etki biiylikliigliniin raporlanmasinda;
Cohen d, Hedges g, eta kare, omega kare, korelasyon degeri gibi farkli yontemler
kullanilabilir (Cohen, 1988; Tan, 2016). Etki biiyiliigiiniin hesaplanmasinda kullanilan
yonteme gore sonucu yorumlamak i¢in kullanilabilecek sinir degerleri (Cohen, 1988, s. 23-

26, 40, 77-81, 273-288; Tan, 2016, s.278, 283, 304, 346, 347) Tablo 31’de sunulmustur:

Tablo 31

Etki Biiyiikliigii Hesaplamalarinda Kullanilan Yonteme Dair Ol¢iit Degerler

Yontem Sinir Degerler Yorum
Cohen d, 0,20 -0,49 Kiigiik diizeyde etki
Hedges g 0,50-0,79 Orta diizeyde etki
0,80 ve {istii Biiyiik diizeyde etki
Cohen f 0,10-0,24 Kiigiik diizeyde etki
0,25-0,39 Orta diizeyde etki
0,40 ve {istii Biiyiik diizeyde etki
Eta kare, 0,01 -0,05 Kiigiik diizeyde etki
Omega Kare 0,06 -0,13 Orta diizeyde etki
0,14 ve {istii Biiyiik diizeyde etki
Korelasyon (r) 0,10-0,29 Kiigiik diizeyde etki
0,30-0,49 Orta diizeyde etki
0,50 ve {istii Biiytik diizeyde etki

Tablo 31’de sunulan yontemlerden hangisinin kullanilabilecegi, veri analizinde kullanilacak
olan parametrik ya da nonparametrik testlere gore degiskenlik gdsterebilir. Ornegin varyans
analizinde tespit edilen anlaml farkliligin pratikteki etkisini incelemek icin eta kare degeri
veya Cohen f istatistigi (Cohen, 1988, s. 273-288), bagimsiz 6rneklemler igin t-testinde
Cohen d ya da Hedges g istatistigi (Tan, 2016, s. 278, 283), kovaryans analizinde kiigiik
orneklemlerde daha saglikli sonuglar veren omega kare degeri (Keselman, 1975; Olejnik, &
Algina, 2003), Mann Whitney U veya Wilcoxon Isaretli Siralar Testi icin ise z dagilimindan
faydalanilarak hesaplanan r degeri (Fritz, Morris, & Richler, 2012) kullanilabilir. Sinir
degerlere gore, veri analizinden elde edilen anlamli farkin pratikteki etkisi kiigiik, orta ve

biiylik diizeyde etki olarak yorumlanabilir.

Etki biiyiikligiiniin yani sira agiklanan varyans oranmin raporlanmasi ile istatistiksel

analizden elde edilen anlamli farkliligin 6nemi daha iyi aciklanabilir (Tan, 2016 s.143-144,
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277). Agiklanan varyan orani (r?), bagimsiz degiskenin bagiml degiskendeki degisimi
aciklama oranidir ve degerini hesaplamak icin korelasyon katsayisinin karesi alinir (Tan,
2016, s.143). Deney ve kontrol grubundaki katilimci sayilari esit oldugunda Cohen d
istatistigi kullamlarak r= d / V'd2 + 4 formiilii ile korelasyon degeri hesaplanabilir (Cohen,
1988, s.23). Ayrica F testinin sonucu manidar ¢iktiginda, agiklanan varyans orani ayni

zamanda etki bliylikliigii olarak da yorumlanabilir (Tan, 2016, s.346).

Arastirmada elde edilen manidar sonuglarin etki biiytikliiklerini ve agiklanan varyanslarini
incelemek i¢in kullanilan yontemler ve formiiller Tablo 32°de sunulmustur.
Tablo 32

Manidar Sonuglara Dair Etki Biiyiikliigii ve Aciklanan Varyans Oranimi Belirlemede
Kullanilan Yontem ve Formiiller

Veri Analiz Etki Biyiiklugii Etki Biiyiikliigii icin Formiil Agiklanan Varyans i¢in
Yontemi Hesaplama Formiil
Yontemi
Bagimli gruplar t- Hedges ¢ g=|% —X;|/ss 2=(d/ m)z
testi
Bagimsiz gruplar t- Hedges g g=2|t| //(n; + ny) 2=(d/ \/W)Z
testi
Mann Whitney U Korelasyon (r) =z /N r?
Testi
Wilcoxon Isaretli Korelasyon (r) r=z /N r2
Siralar Testi
ANCOVA Omega kare (a)z) w? = KTgrup—SAgrup*KThata r2 = @2
KTgrup"‘ KThata
Nonparametrik Omega kare (w?) Wt = KTgrup—Sdgrup*KThata % = w?
ANCOVA " KTgrup+ KThata

Aciklamalar: Hedges g istatistigi i¢in verilen formiilde yer alan “ss” fark puanlaria dair standart sapmay1 ifade
etmektedir. “d” ise kullanilan veri analiz yontemine uygun Cohen d istatistigini temsil etmektedir.

Bagimli gruplar t-testi i¢in d = 2t / Karekok (serbestlik derecesi)

Bagimsiz gruplar t-testi i¢in d = t * Karekok ((n1 + n2) / (N1 * n2))

Tablo 32°de sunuldugu tizere etki biiyiikliigii hesaplamalari verilerin analizinde kullanilan
analiz yontemine gore farklilik gosterebilmektedir. Arastirmalarda etki biiytikliiklerinin yan1
sira giiven araliklarinin da raporlanmast gereklidir (Bukova-Giizel, 2014, s.221). Giiven
araligi, veri analizi sonucunda ulasilan istatistigin belli bir hata payi ile evren degerlerine
dair alt-tist sinir degerlerini yani istatistigin gercekte en az-en fazla kag olabilecegini ifade

eder ve birinci tiir hata oran1 o/2 olarak alinir (Tan, 2016, s.266). Giiven araliginin
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hesaplanmasinda, GA(1-«) = Test Istatistigi + (Tablo Degeri(w?) x Test Istatistiginin Standart
Hatas1) formiiliinden faydalanilabilir (Tan, 2016, s.266, 276). Nonparametrik testlerde
ornegin Mann Whitney U ve Wilcoxon Isaretli Siralar Testinde giiven araligi
hesaplamasinda Walsh Ortalama Matrisinden ve Hodges-Lehman Ortanca Katsayisindan da

faydalanilabilir (Campbell, & Gardner, 1988).

Arastirmada manidar ¢ikan istatistikler icin SPSS ile hesaplanamayan giiven araliklarinin
hesaplanmasinda; Mann Whitney U ve Wilcoxon lIsaretli Siralar Testi i¢in Campbell ve
Gardner’in (1988) belirtmis olduklart matris hesaplamalari, diger istatistik testlerinde ise

Tan’1n (2016) belirtmis oldugu formiil kullanilmstur.

Basart Kaygist Degiskeni Verilerine Dair Normallik ve Varyans

Homojenligi Kontrolii

Basar1 kaygis1 bagimli degiskenine dair verilerin normal dagilim kontroliine ait analiz

sonuglar1 Tablo 33’te sunulmustur.
Tablo 33

Basart Kaygist Degiskeni Shapiro-Wilks Normallik Testi Degerleri

Grup Veri Seti Istatistik sd p
Deney On test 0,965 21 0,621
Son test 0,906 21 0,046*

Fark (son test — on test) 0,960 21 0,514

Kontrol On test 0,914 21 0,067
Son test 0,910 21 0,055

Fark (son test — on test) 0,897 21 0,031

* Bu istatistik degerinde yuvarlama iglemi uygulanmamistir. Yuvarlama islemi uygulandiginda p = 0,05 olup istatistiksel
olarak anlamli fark olmadigini géstermektedir. Bu durum veri analizi igin uygulanacak istatistiksel veri analiz yontemini
degistireceginden yuvarlama isleminin yapilmasi uygun goériilmemistir.

Tablo 33’te sunuldugu iizere basar1 kaygis1 bagimli degiskenine dair on test verileri deney
ve kontrol grubu igin normal dagilim gostermektedir (p > 0,05). Ancak son test verileri

incelendiginde verilerin dagilimmin deney grubu i¢in normal dagilim gostermedigi (p <
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0,05), kontrol grubu i¢in normal dagilim sergiledigi (p > 0,05) goriilmiistiir. Grup igi
karsilagtirma testleri igin fark puanlari dizilerinin dagilimi kontrol edildiginde fark puani
dizisinin deney grubu i¢in normal dagilim gosterdigi (p > 0,05), kontrol grubu i¢in ise normal

dagilim gostermedigi (p < 0,05) tespit edilmistir.

Gruplar arasi karsilastirma testleri i¢in varyanslarin homojenligini kontrol etmek amaciyla

uygulanan Levene Testi sonuglar1 Tablo 34’te sunulmustur.
Tablo 34

Basart Kaygist Degiskeni Varyanslarin Homojenligi Levene Testi Degerleri

Veri Seti Istatistik sd; sd, p
On Test 0,34 1 40 0,854
Son Test 9,491 1 40 0,004

Tablo 34°te sunuldugu {izere deney ve kontrol grubunun 6n test verilerine dair varyanslarin
homojen oldugu (p > 0,05), ancak son test verilerine dair varyanslarin homojen olmadig (p

< 0,05) goriilmektedir.

Grup ici karsilastirma testlerinden bagimli gruplar t-testinin yapilabilmesi i¢in bagiml
degiskene ait Olclimlerin en az aralik dlgeginde olmasi, iliskili iki Ol¢lim arasindaki fark
puanlar1 dizisinin normal dagilim sergilemesi ve fark puanlarinin birbirinden bagimsiz
olmasi1 gereklidir (Biiyiikoztirk, 2014, s.67; Can, 2016, s.136). Eger bagimli gruplar t-
testinin yapilabilme kosullar1 saglanamiyorsa, parametrik olmayan testlerden Wilcoxon
Isaretli Srralar Testi uygulanabilir (Biiytlikoztiirk, Cokluk, & Koklii, 2015, s.211; Can, 2016,
s.142).

Gruplar arasi karsilastirma testlerinden bagimsiz gruplar t-testinin yapilabilmesi igin iKi
grubun iligkisiz olmasi, dl¢limlerin en az aralik dl¢geginde olmasi, dlgiimlerin dagiliminin her
iki grupta normal dagilim sergilemesi, gruplarin varyanslarinin homojen olmasi
gerekmektedir (Buytlikoztiirk, Cokluk, & Koklii, 2015, s. 159-160; Can, 2016, s. 116). Eger

bagimsiz gruplar t-testinin yapilabilme kosullar1 saglanamiyorsa, parametrik olmayan
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testlerden Mann Whitney U Testi uygulanabilir (Biiytikoztiirk, Cokluk, & Kokli, 2015,
s.201; Can, 2016, s. 126). Fakat 6n test-son test kontrol gruplu deneysel desenlerde gruplar
arasinda son test karsilastirmasi yapilirken (deneysel etkinliklerin etkisi belirlenirken)
gruplarin esitlenmesi amaciyla On testin ortak etkisinin kontrol altina alinmasi i¢in kovaryans
analizi (ANCOVA) yapilabilir (Biiyiikoztiirk, 2014, s.122; Keskin, 2016, s.186). Ancak
kovaryans analizinin yapilabilmesi igin gruplar birbirinden bagimsiz olmali, bagiml
degiskenine dair puanlar tiim gruplarda normal dagilmali ve varyanslar homojen olmali,
bagimli degisken ile kontrol degiskeni arasinda dogrusal iliski olmali, gruplardaki regresyon
katsayilar1 homojen olmali, kontrol degiskeni ile bagimsiz degisken arasinda anlamli bir
iliski olmamalidir (Biiytikoztiirk, 2014, s.122; Can, 2016, s.353; Olejnik ve Algina, 1985).
Kovaryans analizinin yapilabilmesi i¢in gerekli kosullar saglanamiyorsa; Quade (1967), Puri
ve Sen (1969), McSweeney ve Porter (1971), Burnett ve Barr (1977) tarafindan 6nerilen
yontemlerden birisine gore parametrik olmayan kovaryans analizi uygulanabilir (Olejnik ve

Algina, 1985).

Bu bilgiler 1s1ginda ve Tablo 33 ile Tablo 34’teki bulgular dogrultusunda basar1 kaygisi

bagimli degiskenine dair verilere uygulanacak analizler Tablo 35’te sunulmustur.
Tablo 35

Basar1 Kaygisi Degiskeni Uzerinde Uygulanacak Istatistiksel Veri Analiz Yontemleri

Grup Veri Seti Kargilagtirmasi Uygulanan Istatistiksel Test

Deney-Kontrol On Test-On Test Bagimsiz Gruplar t-Testi

Kontrol On Test-Son Test Wilcoxon isaretli siralar testi

Deney On Test-Son Test Bagiml gruplar t-testi

Deney- Kontrol Son Test-Son Test Nonparametrik ANCOVA (Quade ANCOVA)

Tablo 35’te sunulan veri seti ve analiz yontemlerine gore; deney grubunun grup igi
Olgtimlerini karsilastirma testi olarak bagimli gruplar t-testinin, kontrol grubunun grup igi
dlgiimlerini karsilastirma testi olarak Wilcoxon Isaretli Siralar Testinin uygulanmasina karar

verilmistir. Ciinkii Tablo 33 ve Tablo 34’teki bulgulara gére deney grubunun fark puanlari
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dizisi normal dagilim sergilerken kontrol grubunun fark puanlar1 dizisi normal dagilim
gostermemistir. Gruplar arasi karsilastirmalarda deney ve kontrol gruplarinin 6n test
Olgtimlerinin karsilastirilmasi igin bagimsiz gruplar t-testi uygulanmasina karar verilmistir.
Son test Olgtimlerinin karsilagtirilmasinda ise Mann Whitney U Testi uygulanabilir, ancak
bu durumda deney Oncesinde katilimcilara uygulanan 6n test etkisi de sonuca yansimis
olacaktir. Aragtirmanin nicel asamasinda esitlenmemis kontrol gruplu yar1 deneysel desenin
kullanilmig olmasi da goz oniinde bulunduruldugunda parametrik olmayan kovaryans analizi
(Quade ANCOVA) yapilmasina karar verilmistir. Ciinkii Tablo 33 ile Tablo 34’teki
bulgulara gore her iki grubun 6n test 6l¢imleri normal dagilim sergilemistir ve 6n test
Olgtimleri i¢in varyanslar homojen dagilim gostermistir. Ancak kontrol grubunun son test
6l¢iim verileri normal dagilim sergilerken deney grubunun son test verileri normal dagilim

gdstermemistir Ve son test olglimleri i¢in varyanslar homojen dagilmamustir.

Tablo 35’te sunulan veri analiz yontemlerine dair sonuglar bulgular boliimiinde ilgili baslik

altinda tablolar seklinde verilmistir.

Motivasyon Degiskeni Verilerine Dair Normallik ve Varyans Homojenligi

Kontrolii

Motivasyon bagimli degiskenine dair verilerin normal dagilim kontroliine ait analiz

sonuglar1 Tablo 36’da sunulmustur.
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Tablo 36

Motivasyon Degiskeni Shapiro-Wilks Normallik Testi Degerleri

Veri Seti Alt Faktor Grup Istatistik sd p
On Test I¢sel Hedef Diizenleme Deney 0,941 21 0,223
Kontrol 0,925 21 0,107

Digsal Hedef Diizenleme Deney 0,965 21 0,631

Kontrol 0,950 21 0,346

Gorev Degeri Deney 0,928 21 0,123

Kontrol 0,971 21 0,758

Ogrenmeye Iliskin Kontrol inanct Deney 0,973 21 0,801

Kontrol 0,973 21 0,791

Ogrenme ve Performansa Yénelik Ozyeterlik Deney 0,966 21 0,635

Kontrol 0,932 21 0,153

Smav Kaygisi Deney 0,964 21 0,597

Kontrol 0,937 21 0,186

Son Test igsel Hedef Diizenleme Deney 0,941 21 0,223
Kontrol 0,925 21 0,107

Digsal Hedef Diizenleme Deney 0,965 21 0,631

Kontrol 0,950 21 0,346

Gorev Degeri Deney 0,944 21 0,265

Kontrol 0,974 21 0,822

Ogrenmeye Iliskin Kontrol inanct Deney 0,973 21 0,801

Kontrol 0,973 21 0,791

Ogrenme ve Performansa Yénelik Ozyeterlik Deney 0,969 21 0,706

Kontrol 0,939 21 0,210

Smav Kaygisi Deney 0,978 21 0,897

Kontrol 0,951 21 0,349

Fark I¢sel Hedef Diizenleme Deney - 21 -
(son test Kontrol - 21 -
- Dissal Hedef Diizenleme Deney - 21 -
on test) Kontrol - 21 -
Gorev Degeri Deney 0,958 21 0,483

Kontrol 0,866 21 0,008

Ogrenmeye {liskin Kontrol Inanct Deney - 21 -

Kontrol - 21 -

Ogrenme ve Performansa Yénelik Ozyeterlik Deney 0,940 21 0,219

Kontrol 0,917 21 0,075

Sinav Kaygisi Deney 0,890 21 0,023

Kontrol 0,927 21 0,119

Tablo 36’da sunuldugu iizere motivasyon bagimli degiskenine dair 6n test ve son test verileri
deney ve kontrol grubu i¢in tiim alt faktdrlerde normal dagilim gostermektedir (p > 0,05).
Fark puanlari dizisi incelendiginde i¢sel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme ve
o6grenmeye dair kontrol inanci boyutlarinda son test ile on test arasinda fark ¢ikmamasi
sebebiyle hesaplama yapilamamistir. Fark puanlar1 dizisine gore gorev degeri boyutunda
deney grubu 6lgtimleri normal dagilirken (p > 0,05), kontrol grubu 6lgtimleri normal
dagilmamstir (p < 0,05). Ogrenme ve performansa yonelik dzyeterlik boyutuna bakildiginda

fark puanlar1 dizisinin deney ve kontrol grubunda normal dagilim sergiledigi tespit
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edilmistir. Siav kaygist boyutunda ise fark puanlari dizisinin deney grubunda normal

dagilima uymadigi, kontrol grubunda normal dagilima uydugu tespit edilmistir.

Varyanslarin homojenligini kontrol etmek igin uygulanan Levene Testi sonuglar1 Tablo

37’de sunulmustur.
Tablo 37

Motivasyon Degiskeni Varyanslarin Homojenligi Levene Testi Degerleri

Veri Seti Alt Faktor Istatistik  sd; sdz p
On Test Icsel Hedef Diizenleme 0,417 1 40 0,522
Digsal Hedef Diizenleme 1,050 1 40 0,312

Gorev Degeri 0,091 1 40 0,764

Ogrenmeye Hiskin Kontrol Inanci 0,075 1 40 0,786

Ogrenme ve Performansa Yénelik Ozyeterlik 1,057 1 40 0,310

Sinav Kaygisi 0,814 1 40 0,372

Son Test I¢sel Hedef Diizenleme 0,417 1 40 0,522
Dissal Hedef Diizenleme 1,050 1 40 0,312

Gorev Degeri 0,176 1 40 0,678

Ogrenmeye iliskin Kontrol Inanci 0,075 1 40 0,786

Ogrenme ve Performansa Yénelik Ozyeterlik 0,012 1 40 0,915

Sinav Kaygisi 0,132 1 40 0,718

Tablo 37°de sunuldugu iizere deney ve kontrol grubunun 6n test ve son test verilerine dair

varyanslarin tiim alt faktérlerde homojen oldugu gériilmektedir (p > 0,05).

Bu bulgular dogrultusunda motivasyon bagimli degiskeninin tiim alt faktorleri igin veriler

tizerinde uygulanacak analizler Tablo 38’de sunulmustur.
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Tablo 38

Motivasyon Degiskeni Uzerinde Uygulanacak Istatistiksel Veri Analiz Yontemleri

Motivasyon Olgegi Alt Faktorleri
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Deney Grubu - - Bagiml - Bagimli gruplart-  Wilcoxon
On test-Son test gruplar t- testi isaretli siralar
testi testi
Kontrol Grubu - - Wilcoxon - Bagimli gruplart-  Bagimh
On test-Son test isaretli testi gruplar t-testi
stralar testi

Deney-Kontrol

On test-On test Bagimsiz gruplar t-testi

Deney-Kontrol
ANCOVA

Karsilagtirilacak Grup(lar) ve

Veri Setleri

Son test-Son test

Tablo 38’de sunulan veri seti ve analiz yontemlerine goére; deney grubunun grup igi
Olctimlerini karsilastirmak i¢in; gérev degeri ile 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik
alt boyutlarinda bagimli gruplar t-testinin, sinav kaygisi alt boyutunda ise wilcoxon isaretli
siralar testinin uygulanmasina karar verilmistir. Clinkii Tablo 36 ve Tablo 37°deki bulgulara
gore deney grubunun fark puanlari dizisi gérev degeri ile 6grenme ve performansa yonelik
ozyeterlik alt boyutlarinda normal dagilim sergilerken simav kaygisi alt boyutunda normal
dagilmamistir. Kontrol grubunun grup i¢i dl¢limlerini karsilagtirmak i¢in; gorev degeri alt
boyutunda Wilcoxon isaretli siralar testinin, 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik ile
siav kaygisi alt boyutlarinda bagimli gruplar t-testinin uygulanmasina karar verilmistir.
Ciinkii Tablo 36 ve Tablo 37’deki bulgulara gore kontrol grubunun fark puanlari dizisi gorev
degeri alt boyutunda normal dagilim gostermezken 6grenme ve performansa yonelik
Ozyeterlik ile sinav kaygisi alt boyutlarinda normal dagilim sergilemistir. Hem deney hem
de kontrol grubunun igsel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme ve 6grenmeye iliskin

kontrol inanci alt boyutlarinda istatistiksel veri analizi igin test uygulanmamigtir. Ciinkii
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Tablo 36 ve Tablo 37°deki bulgulara gore bu alt boyutlar i¢in son test ile On test arasinda
fark ¢ikmamigtir. Gruplar arasi karsilastirmalarda deney ve kontrol gruplarinin 6n test
6l¢iimlerinin karsilagtirilmasi i¢in tiim alt boyutlarda bagimsiz gruplar t-testi uygulanmasina
karar verilmistir. Clinkii Tablo 36 ve Tablo 37°deki bulgulara gore her iki grubun 6n test
Ol¢timleri tiim alt boyutlarda normal dagilim géstermistir ve tiim olglimler igin varyanslar
homojendir. Gruplar arasi1 karsilastirmalarda deney ve kontrol gruplarinin son test
Olctimlerinin karsilagtirilmast i¢in tim alt boyutlarda ANCOVA uygulanmasina karar
verilmistir. Clinkii Tablo 36 ve Tablo 37°deki bulgulara gore her iki grubun son test
Ol¢timleri tiim alt boyutlarda normal dagilmig ve varyanslarin homojen oldugu tespit edilmis
olsa bile arastirmanin nicel asamasinda esitlenmemis kontrol gruplu yari deneysel desen

kullanilmistir ve 6n test etkisinin kontrol altinda tutulmasi gerekmektedir.

Tablo 38’de sunulan veri analiz yontemlerine dair sonuglar bulgular boliimiinde ilgili baslik

altinda tablolar seklinde verilmistir.

Bagsart Degiskeni Verilerine Dair Normallik ve Varyans Homojenligi

Kontrolii

Basar1 bagimli degiskenine dair verilerin normal dagilim kontroliine ait analiz sonuglari

Tablo 39’da sunulmustur.
Tablo 39

Basar: Degiskeni Shapiro-Wilks Normallik Testi Degerleri

Grup Veri Seti Istatistik sd p
Deney Grubu On test 0,896 21 0,029
Son test 0,971 21 0,747

Fark (son test — 6n test) 0,850 21 0,004

Kontrol Grubu On test 0,959 21 0,506
Son test 0,953 21 0,388

Fark (son test — 6n test) 0,953 21 0,380
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Tablo 39’da sunuldugu iizere akademik basar1 bagimli degiskenine dair son test verileri
deney ve kontrol grubu i¢in normal dagilim gostermektedir (p > 0,05). Ancak 6n test verileri
incelendiginde verilerin dagiliminin deney grubu i¢in normal dagilim sayiltisini saglamadigi
(p < 0,05), kontrol grubu i¢in normal dagilima uydugu (p > 0,05) goriilmiistiir. Grup igi
karsilastirma testleri i¢in fark puanlar dizilerinin dagilimi kontrol edildiginde fark puani
dizisinin deney grubu i¢in normal dagilim gostermedigi (p < 0,05), kontrol grubu i¢in ise

normal dagilim gosterdigi (p > 0,05) tespit edilmistir.

Varyanslarin homojenligini kontrol etmek igin uygulanan Levene Testi sonuglar1 Tablo

40’da sunulmustur.
Tablo 40

Basar1 Degiskeni Varyanslarin Homojenligi Levene Testi Degerleri

Istatistik 01 sd, p
On test 5,458 1 40 0,025
Son test 1,723 1 40 0,197

Tablo 40’da sunuldugu {izere deney ve kontrol grubunun 6n test verilerine dair varyanslarin
homojen olmadigi (p < 0,05), ancak son test verilerine dair varyanslarin homojen oldugu (p

> 0,05) goriilmektedir.

Bu bulgular dogrultusunda akademik basari bagimli degiskenine dair verilere yonelik

uygulanacak analizler Tablo 41°de sunulmustur.

Tablo 41

Basar: Degiskeni Uygulanacak Istatistiksel Veri Analiz Yontemleri

Grup Veri Seti Kargilagtirmasi Uygulanan Istatistiksel Test

Deney On Test-Son Test Wilcoxon Isaretli Siralar Testi

Kontrol On Test-Son Test Bagimli Gruplar t-Testi

Deney-Kontrol On Test-On Test Mann Whitney U Testi

Deney- Kontrol Son Test-Son Test Nonparametrik ANCOVA (Quade ANCOVA)
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Tablo 41’de sunulan veri seti ve analiz yontemlerine goére; deney grubunun grup igi
Olciimlerini karsilagtirma testi olarak Wilcoxon isaretli siralar testinin, kontrol grubunun
grup i¢i 6lglimlerini karsilastirma testi olarak bagimli gruplar t-testinin uygulanmasina karar
verilmistir. Ciinkii Tablo 39 ve Tablo 40’taki bulgulara gore deney grubunun fark puanlari
dizisi normal dagilim gostermezken kontrol grubunun fark puanlar1 dizisi normal dagilim
gostermistir. Gruplar aras1 karsilastirmalarda deney ve kontrol gruplarinin 6n test
Ol¢timlerinin karsilastirilmasi i¢in Mann Whitney U Testi uygulanmasina karar verilmistir.
Cinkii Tablo 39 ve Tablo 40’taki bulgulara gore kontrol grubunun 6n test verileri normal
dagilim gostermistir, ancak deney grubunun on test verileri normal dagilmamaktadir ve 6n
test verileri i¢in varyanslar homojen degildir. Gruplar arast son test Ol¢limlerinin
karsilastirilmasinda bagimsiz gruplar t-testi uygulanabilir, ancak bu durumda deney 6ncesi
katilimcilara uygulanan 6n test etkisi de sonuca yansimis olacaktir. Ustelik bu arastirmanin
nicel asamasinda esitlenmemis kontrol gruplu yar1 deneysel desen kullanilmistir. Dolayisi
ile son test Olglimlerinin karsilastirilmasinda on test etkisini kontrol altina almak ig¢in
kovaryans analizi (ANCOVA) yapilmasina karar verilmistir. Ciinkii Tablo 39 ve Tablo
40’taki bulgulara gore her iki grubun son test 6lgtimleri normal dagilim sergilemistir ve son
test dl¢limleri i¢in varyanslar homojendir (p > 0,05). Ancak ANCOVA’nin uygulanabilmesi
icin saglanmasi1 gereken kosullar incelendiginde gruplardaki regresyon katsayilarinin

homojen olmadig1 goriilmiis ve nonparametrik ANCOVA uygulanmasina karar verilmistir.

Tablo 41’de sunulan veri analiz yontemlerine dair sonuglar bulgular boliimiinde ilgili baslik

altinda tablolar seklinde verilmistir.

Nitel Veri Analizi

Nitel verilerin analiz edilebilmesi igin igerik analizi uygulanmistir. Icerik analizinde amag,
verilerin ifade edebilecegi sakli anlamlarin ortaya g¢ikarilmasidir ve toplanan verilerden

timevarimcr bakis acisiyla once kavramlara (kodlara), daha sonra benzer veya farkli
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kavramlarin birbirleri ile ilgili olma durumlarina goére kendi iclerinde kiimelenmesini
saglayan daha genel yapilar olan temalara ulasilmaya c¢alisilir (Yildirim ve Simsek, 2013,
5.259-269). Igerik analizi, farkli kodlayicilarin ayni1 veri setini ayni kurallar gergevesinde
kodlamas1 ya da tek bir kodlayicinin ayni veri setini aymi kurallar gercevesinde farkl

zamanlarda kodlamasi seklinde gergeklestirilebilir (Bilgin, 2014, s.16).

Arastirmada kodlayict sayisi ikidir. Nitel veri analizi i¢in izlenen uygulama adimlar;
kodlayicilarin belirlenmesi, nitel verilerin kodlama siireci i¢in diizenlenmesi, kodlama
formunun hazirlanmasi, kodlayicilar aras1 uyumun (kodlayici giivenirligi) hesaplanmasi i¢in

uygun yontemin belirlenmesi, pilot nitel veri analizi ve tiim veriler i¢in nitel veri analizi

seklindedir.

Kodlayicilarin Belirlenmesi

Bu arastirmanin icerik analizi i¢in arastirmaci tarafindan iki uzman ile goriisiilmiis, nitel veri
dosyasimin boyutu (soru sayisit X katilimer sayisi) hakkinda kendilerine bilgi verilmis ve
kodlama siirecine katki sunup sunamayacaklar1 noktasinda bilgi almmistir. iki uzmandan
birisi is yogunlugu nedeni ile yeterli zaman ayiramayacagini belirtmis ve kodlayict olmay1

kabul etmemistir. Kendisine bilgi verilen diger uzman kodlayici olmay1 kabul etmistir.

Bu arastirmada kodlayicilarin biri arastirmacinin kendisidir. Ikinci kodlayic1 bir devlet
{iniversitesinin Temel Egitim Anabilim Dali Simf Ogretmenligi Egitimi alaninda gdrev
yapan ve doktora egitimini tamamlamis arastirma gorevlisidir. Ikinci kodlayici nitel
arastirma yontemleri konusunda seminer ve lisansiistii dersler almis olup bu konuda

calismalar gergeklestirmistir.

Bu arastirmada nitel veri analizi icin belirlenen kodlayici sayist ikidir. Kodlayicilarin her
ikisi de aynmi devlet iiniversitesinde tam zamanli olarak gorev yapmaktadir, dolayis1 ile
kodlayicilar birbirleri ile iletisim kurabilme ve yiiz yiize gériisme noktasinda bir problem ile

karsilagsmamustir.
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Nitel Verilerin Kodlama Siireci I¢in Diizenlenmesi

Icerik analizine baslanmadan once arastirmaci tarafindan Microsoft Excel 2016 paket
programinda kodlama formu olusturulmustur. Arastirmanin nitel verileri hig¢ bir degisiklik
yapilmadan Excel dosyasina aktarilmistir. Etik komisyona ve katilimcilara verilen kisisel
bilgi giivenliginin saglanacagina dair taahhiit geregi, katilimcilarin kisisel bilgileri veri
dosyasindan silinerek her bir katilimciya farkli bir kod atamasi yapilmistir. Kod atamasi
yapilirken her katilimcinin kendi ad ve soyadinin ilk harflerinin birlesiminden olusan iki ya

da ti¢ harflik diziler kullanilmistir.

Katilimeilarin verdikleri cevaplar incelenerek climle yapilari, kullanilan kisaltmalar vb. gibi
analizi zorlastiracag: diisiiniilen yapilarda diizeltmeye gidilmistir. Ayrica ayirici sorulara
“hayir” cevabin1 veren katilimcilarin ilgili soruda kodlanacak verisi olmadig: igin bu

durumdaki verilerde temizleme islemi uygulanmstir.

Acgik uclu anket formunda yer alan sonda sorular ve her bir soruyu daha detayli hale getirecek
sekilde hazirlanmis ardil sorularin birbiri ile eslestirilmesi ve tek bir soru olarak ifade
edilmesine, sorular ile iligkili olan nitel verilerin de birlestirilmesine karar verilmistir. Bu
dogrultuda acik u¢lu anket formundaki 1. Soru ile 19. Soru, 4. Soru ile 10. Soru, 6. Soru ile
8-9. Soru, 12. Soru ile 18. Soru, 14. Soru ile 16-17. Soruya verilen katilimci cevaplari

birlestirilmistir. 8. ve 16. soru “evet-hayir” cevabi igeren ayirict sorulardir.

Kodlama Formunun Hazirlanmasi

Iki kodlayicinin aym kurallar ¢ergevesinde kodlama islemi yapabilmesi igin arastirmaci
tarafindan nitel verileri igermeyen taslak kodlama formu olusturulmustur. Formun en iist
satirina agik uglu soru metni yerlestirilmistir. Bir alt satirda “Sira No”, “Katilimciy1 Temsil
Eden Kod”, “Soruya Verilen Cevap”, “Analiz Kodu” ve “ Kategori” basliklarindan olusan
stitunlara yer verilmistir. Taslak analiz formu diger kodlayici ile birlikte sekilsel olarak

incelenmis ve formda “Kategori” siitununun tiim kodlar belirlendikten sonra eklenmesinin
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daha dogru olacagi gerekgesi ile analiz siirecinin basinda silinmesine karar verilmistir.

Ayrica “Analiz Kodu” siitununun yanina “Frekans” siitunu eklenmesi kararlastirilmistir.

Kodlama formuna son sekli verildikten sonra pilot analiz yapilmasi kararlagtirilmigtir.
Arastirmaci ikinci kodlayiciya arastirmanin amacini, siiresini, aragtirma sorularini ve
deneysel stireci agiklamig, boylece analiz siirecinde nelere dikkat edilmesi gerektigi

noktasindan kodlayiciyi bilgilendirdikten sonra kodlama siirecine geg¢ilmistir.

Kodlayicilar Arast Uyumun (Kodlayic1 Giivenirligi) Hesaplanmasi

Kodlayicilar arasi giivenirligin hesaplanabilmesi i¢in Cohen Kappa, Fleiss Kappa, olasilik
katsayisi, Pearson Korelasyon Katsayisi, Spearman Rho Katsayisi, Krippendorff Alpha,
Scott © Katsayisi, Aickin Alpha (Hsu, & Field, 2003; McHugh, 2012; Neuendorf, 2017,
s.245) gibi farkli istatistiksel yontemler mevcuttur. Kodlayicilar arasi giivenirligin
hesaplanmasinda ayni veri seti lizerinde ¢alisan kodlayicilarin tespit ettikleri benzer ve farkli
kod frekanslar karsilastirilarak en az oo = 0,70 degerine ulasilmalidir (Yildirim ve Simsek,
2013, s. 265). Kesfedici arastirmalarda kodlayicilar arasi giivenirlik i¢in kabul edilebilirlik
sinirt o = 0,70 civarindadir (Lombard, Snyder-Duch, & Bracken, 2002). Neuendorf’a (2017,
$.236) gore a = 0,60 ve tizerindeki degerler pek ¢cok durum i¢in kabul edilebilir sinir degeri
iken a = 0,80 ve listii degerler her durumda kabul edilebilir degerlerdir. Krippendorft (2004,
s.241) ise pilot caligmalarda 0,67 < a < 0,80 araliginin kabul edilebilir oldugunu ancak asil
uygulamalarda kabul edilebilir degerin o > 0,80 olmasi gerektigini belirtmistir.
Alanyazindaki ¢alismalara gore kodlayicilar arasi giivenirlige dair; a < 0,40 oldugunda
kodlayicilar arasindaki uyumun zayif, 0,40 < a < 0,59 oldugunda vasat diizeyde, 0,60 < a

< 0,74 oldugunda iy1 diizeyde ve 0,75 < a < 1 oldugunda ise miikemmel diizeyde oldugunu

soylemek miimkiindiir (Cicchetti, 1994; Cicchetti ve Sparrow, 1981).

Bu aragtirmanin nitel veri analizi i¢in belirlenen kodlayici sayist ikidir ve goriis birligi ya da

gorlis ayriligr frekanslarinin hesaplanmasinda “Evet-Hayir” seklinde iki ¢iktisi olan
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kategorik veri tirti kullanilmistir. Veri setinin yapisal uygunlugu ve Cohen Kappa
Katsayisinin hesaplanmasinda sans faktorii ile ortaya ¢ikabilecek hata oraninin elenmesi
(Cohen, 1960, s.40) faktorlerinden dolay1 kodlayicilar arasi giivenirligin hesaplanmasinda
Cohen Kappa Katsayisi (k) tercih edilmistir. Kodlayict gilivenirliginin hesaplanmasi igin
uygulanan formiil, x = (py —p.) / (1 —p.) seklindedir. Po, kodlayicilar aras1 goriis
birligini temsil eden kod frekansina dair olasilik degeridir. Pe, Sansa bagli hatay1 gésteren
olasilik degeridir. Diger bir ifade ile kodlayicilarin farkli goriis bildirdikleri kod frekansina

dair olasilik degeridir.

Pilot Nitel Veri Analizi

Pilot analiz asamasinda kodlayicilar farkli zaman ve mekanlarda nitel verilerin (17 agik uglu
soru) %29’unu (5 soru) kodlamustir. Pilot kodlama siireci tamamlaninca kodlayicilar bir
araya gelerek pilot analiz verilerini incelemistir. Ayni anlami ifade eden fakat farkli
kelimeler ile temsil edilen kodlamalarin benzer ifadeler seklinde kodlanmasi i¢in ortak bir
dil yapisi olusturulmaya g¢alisilmis ve 18 kod ifadesi diizeltilmistir. Kod ifadelerinin
diizeltilmesinden sonra kodlayicilar arasinda ortak dil yapisinin saglandig: diisiiniilerek iki
kodlayicinin pilot kodlama verileri i¢in uyum yiizdesi Cohen Kappa katsayisi ile
hesaplanmustir. Pilot verilere dair goriis birligi ve goriis ayriligi frekanslart Sekil 14’te

sunulmustur.

Kodlayicr 1

Evet Hayir Toplam

Evet 160 0 160
Y
—% Hayir 2 6 8
s,
S Toplam 162 6 168

Sekil 14. Kodlayicilar Aras1 Uyuma iliskin Cohen Kappa Analiz Matrisi (Pilot Veri)
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Sekil 14’te sunuldugu {iizere pilot veri analizinde tespit edilen 168 koddan goriis birligine
varilan 166 (160 + 6) kod oldugu tespit edilmis ve kodlayict giivenirligi a = 0,85 olarak
hesaplanmigstir. Pilot analizde kodlayicilar tarafindan tespit edilen kod ifadelerinin uyum
ylizdesinin miikkemmel diizeyde olmasi lizerine kodlayicilar kalan nitel verilerin (12 agik

uglu soru) kodlanmasi asamasina ge¢mistir.

Tiim Veriler icin Nitel Veri Analizi

Arastirmanin tiim nitel verilerinin analizi yaklasik olarak iki hafta stirmiistiir. Tim nitel

verilere dair goriis birligi ve goriis ayriligi frekanslart Sekil 15°te sunulmustur.

Kodlayicr 1
Evet Hayir Toplam
Evet 327 1 328

Y
S | Hayrr 4 11 15
>
<
|
S Toplam 331 12 343

Sekil 15. Kodlayicilar Aras1 Uyuma iliskin Cohen Kappa Analiz Matrisi (Tiim Veri)

Sekil 15°’te sunuldugu iizere kodlayicilarin birbirlerinden ayri sekilde yapmis olduklari
kodlama islemi sonrasinda biitiin nitel verilerden toplamda 343 adet kod ifadesine ulasilmis
ve lizerinde goriis birligine varilan kod sayisinin 338 (327 + 11) oldugu goriilmiistiir. Nihai
durumda kodlayicilar arasit kodlama giivenirligi i¢in hesaplanan Cohen Kappa katsayisi
yaklasik olarak a = 0,81 olarak tespit edilmistir. Tespit edilen a katsayisinin alanyazindaki
calismalara (Krippendorff, 2004, s.241; Lombard, Snyder-Duch, & Bracken, 2002;

Neuendorf, 2017, 5.236; Yildirim ve Simsek, 2013, s. 265) gore kodlayici giivenirligi i¢in
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kabul edilebilir diizeyde oldugu, hatta Cicchetti ve Sparrow (1981) ile Cicchetti’ye (1994)

gore kodlayicilar aras1 giivenirligin miikemmel diizeyde oldugu sdylenebilir.

Gecerlik ve Giivenirlik Onlemleri

Bu béliimde 6l¢me ve arastirma araglarinin gegerlik ve giivenirligine yonelik alinan dnlemler
listelenmistir. Bilimsel arastirmalarin dogrulugu, inandiriciligi, aktarilabilirligi ya da
genellenebilirligi arastirmanin gecerligini ifade ederken tekrar edilebilirligi, tutarlilig: ya da
teyit edilebilirligi ise giivenirligi ifade etmektedir (Yildirim, & Simsek, 2013, s.299). Bu
boliimde listelenen dnlemler yontem boliimiinde daha detayli agiklanmistir. Alinan 6nlemler

takip eden sekildedir:

e (Calisma grubunun olusturulmasi ve tasidig1 6zellikler detayli sekilde agiklanmustir.

e Nicel veri toplama araglar1 detaylar1 ile birlikte sunulmustur. Basar1 kaygisi ve
motivasyon Ol¢ekleri i¢in dogrulayici faktor analizi uygulanmastir.

e Basar testi i¢in belirtke tablosu hazirlanmustir.

e Nicel ve nitel veri toplama siiregleri detayl sekilde sunulmustur.

e Aragtirmada nicel ve nitel arastirma yontemlerinden, nicel ve nitel veri toplama
araclarindan, nicel ve nitel verilerden faydalanilarak ¢esitlemeye gidilmistir.

¢ Nitel veri toplama aracinin olusturulmasinda uzman goriisleri ve alanyazin destegine
basvurulmustur.

e Nitel verilerin toplandig1 katilimcilarin deneysel siiregte yer almis olmasina dikkat
edilmistir.

e Etkinliklerin gelistirilmesinde alanyazindan destek alinmis ve uzman goriislerine
bagvurulmustur.

e Uzman ekiplerine dair betimsel veriler sunulmustur.
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Uygulama siireci (6grenme ortamu1 ve etkinliklerin gelistirilmesi, pilot uygulama
stireci, doniitler dogrultusunda diizeltmelerin gerceklestirilmesi, gergek uygulamanin
yiirlitiilmesi) tiim detaylari ile anlatilmistir.

Arastirmacinin rolii agiklanmustir.

Katilimcilar arastirma siirecinin basinda bilimsel arastirmanin igerigi konusunda
bilgilendirilmis ve katilimc1 goniillii olur beyanlar1 alinmistir.

Arastirmada gercek uygulama asamasina gecilmeden Once pilot uygulama siireci
yuriitilmustiir.

Gergek uygulamanin baglatilmasindan once calisma grubu ile 6rnek uygulamalar
yapilmustir.

Ders 6ncesi ve ders sonrasi etkinliklerin uygulanmasi, es zamanli derslere katilim,
ders kayitlarinin izlenebilmesi gibi agamalar i¢in hem akilli telefon hem de bilgisayar
kullanicilari i¢in yonergeler hazirlanmis ve katilimcilar ile paylasilmistir.

Nitel bulgularin sunumunda katilimer ifadelerinden dogrudan alintilar yapilmastir.
Kullanilan aragtirma yontemlerinin tercih edilme sebepleri alanyazindan destek
almarak agiklanmistir.

Nitel verilerin analizinde kodlayici giivenirligine bagvurulmus ve analiz iki kodlayici
tarafindan gerceklestirilmistir.

Basar1 kaygisi ve motivasyon 6l¢egi icin giivenirlik katsayisi; pilot uygulama verisi,
dogrulayici faktor analizi verisi ve gercek uygulama verisi i¢in hesaplanmustir.

Basari testi i¢cin madde ve test istatistikleri incelenmistir.

Arastirmacinin Rolii

E-6grenme siireci ARCS motivasyon modelinin basamaklarina gore arastirmact

tarafindan tasarlanmustir.
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Ders Oncesi ve ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinlikleri arastirmaci
tarafindan tasarlanmis ve gelistirilmistir.

Es zamanli dersler, etkilesimli degerlendirme etkinlikleri ve ders kayitlar1 igin
yonergelerin hazirlanmasi, Google Group ve WhatsApp gruplart iizerinden
duyurularin yapilmasi arastirmaci tarafindan yapilmaistir.

Es zamanli dersler arastirmaci tarafindan yiiritilmustiir.

Deney grubunda uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin incelenmesi,
puanlanmasi ve doniitlerin sunulmasi arastirmaci tarafindan yapilmstir.

Nitel veri toplama araci alanyazin destegi ve uzman goriisleri alinarak arastirmact
tarafindan gelistirilmistir.

Nicel ve nitel veri toplama araglarinin sayisal ortama aktarilmasi, verilerin
toplanmasi stirecleri aragtirmaci tarafindan yiiriitiilmiistiir.

Nicel ve nitel verilerin analizleri aragtirmaci tarafindan gerceklestirilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

Bu béliimde e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglari ile degerlendirmenin
basar1 kaygisina, motivasyona, basariya etkisi ve katilimei goriislerine yonelik nicel ve nitel

bulgular detaylari ile sunulmaktadir.

Arastirmanin Nicel Verilerine iliskin Bulgular

Bu boliimde aragtirmanin bagimli degiskenleri olan basar1 kaygisi, motivasyon ve basari i¢in

nicel bulgular alt basliklar seklinde sunulmustur.

E-(")grenme Ortaminda Etkilesimli Degerlendirme Araclar1 Kullaniminin

Basar1 Kaygisina Etkisine Dair Bulgular

Aragtirmanin bu boliimiinde basar1 kaygisina dair bulgulara yer verilmistir.

Deney ve Kontrol Gruplarinin Basar: Kaygisina Dair On Test Olgiimlerinin

Karsilastirilmast

Deney oOncesinde deney ve kontrol gruplarinin 6n test puanlart normal dagilim
gostermektedir (Poeney > 0,05 Ve pkontrol > 0,05). Ayrica gruplarin 6n test puanlari i¢in varyans

dagiliminin da homojen oldugu goriilmiistiir (F(, 40) = 0,34, p > 0,05). Dolayisi ile deney
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oncesinde deney ve kontrol gruplarinin basart kaygisinda anlamli fark olup olmadigini
incelemek amaciyla bagimsiz gruplar t-testi uygulanmistir. Ulasilan bulgular Tablo 42°de

sunulmustur.

Tablo 42

Deney ve Kontrol Gruplarimn Deney Oncesi Basari Kaygisi  Puanlarinin
Karsilastirilmasina Iliskin Bagimsiz Gruplar t-Testi Analizi

Grup N X ss t sd p %95 Giiven Arahig

Alt Sinir Ust Sinir
Deney 21 2,12 0,63 -1,585 40 0,121 -0,77 0,09
Kontrol 21 2,46 0,75

Tablo 42°de sunuldugu iizere basar1 kaygisina dair deney grubunun 6n test ortalamasi (X =
2,12, ss = 0,63) ile kontrol grubunun 6n test ortalamas (X = 2,46, ss = 0,75) arasinda fark
vardir ve deney dncesinde deney grubunun ortalamasi daha diistiktiir. Ortalamalar arasindaki
farkin anlamliligini incelemek i¢in uygulanan bagimsiz gruplar t-testi bulgularina gore, %95
giiven araliginda (o = 0,05) farkin manidar olmadig1 gorilmistiir (o) = -1,585, p > 0,05).
Dolayisi ile gruplarin 6n test puan ortalamalar1 arasinda goriilen farkin manidar olmadigi,
deney Oncesinde deney ve kontrol gruplarinin basari kaygisina gore es diizeydeki (homojen)

gruplar oldugu sdylenebilir.

Kontrol Grubunun Basar: Kaygisina Dair On Test-Son Test Olciimlerinin

Karsilastriimasi

Kontrol grubunun son test ve on test puanlari arasindaki fark puanlari dizisi normal dagilim
gostermemektedir (pfark < 0,05). Dolayisi ile kontrol grubunun deney dncesi ve sonrasi basari
kaygisinda anlamli fark olup olmadigini incelemek amaciyla Wilcoxon Isaretli Siralar Testi

uygulanmustir. Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 43’te sunulmustur.

164



Tablo 43

Kontrol Grubunun Basar: Kaygisi Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

N X Ortanca SS
On Test 21 2,46 2,375 0,75
Son Test 21 2,61 2,5 0,93
Fark Puanlari 21 0,15 0 0,59

Tablo 43’te sunuldugu iizere basar1 kaygisina dair kontrol grubunun son test ortalamasi (X =
2,61, Ortanca = 2,5, ss = 0,93) ile 6n test ortalamas1 (X = 2,45, Ortanca = 2,38, ss = 0,75)
arasinda fark vardir ve deney sonrasinda basari kaygisi artis gostermistir. Ortalamalar
arasindaki farkin anlamliligini incelemek igin uygulanan Wilcoxon lIsaretli Siralar Testi

bulgular1 Tablo 44’te sunulmustur.

Tablo 44

Kontrol Grubunun Basar: Kaygisi Puanlarina Iliskin Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Analizi
Son Test-On Test N Sira Sira z p %95 Giiven Aralig
Ortalamasi  Toplam Alt Sinir -~ Ust Smir

Negatif Siralar 6 5,33 32 -0,948* 0,343 -0,25 0,685
Pozitif Siralar 7 8,43 59

Fark olmayan / Esit 8

*Negatif siralara dayali

Tablo 44’te sunulan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi bulgularina gore deney oncesi ve
sonrasinda kontrol grubunun basar1 kaygisinda goriilen farkin, %95 giiven araliginda (a =
0,05) manidar olmadig tespit edilmistir (z = -0,948, p > 0,05). Dolayist ile Tablo 43’te yer
alan ortalama degerlere gore deney sonrasinda kontrol grubunun basar kaygisinda artis
gbzlenmis olsa da Tablo 44’teki bulgulara gore bu artisin manidar olmadigi, es zamanl ders

sunumlariin basari kaygisinda anlamli farklilik olusturmadigi sdylenebilir.
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Deney Grubunun Basart Kaygisina Dair On Test-Son Test Olgiimlerinin

Karsilastiriimasi

Deney grubunun son test ve On test puanlari arasindaki fark puanlari dizisi normal dagilim
gostermektedir (prark > 0,05). Dolayisi ile deney grubunun deney oncesi ve sonrasi basari
kaygisinda anlamli fark olup olmadigini incelemek amaciyla bagimli gruplar t-testi

uygulanmustir. Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 45’te sunulmustur.

Tablo 45
Deney Grubunun Basar: Kaygist Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

N X ss
On Test 21 2,12 0,63
Son Test 21 2,04 0,52
Fark Puanlari 21 -0,08 0,65

Tablo 45°te sunuldugu iizere basar1 kaygisina dair deney grubunun son test ortalamasi (X =
2,04, ss = 0,52) ile &n test ortalamas1 (X = 2,12, ss = 0,63) arasinda fark vardir ve deney
sonrasinda basar1 kaygisi azalis gdstermistir. Ortalamalar arasindaki farkin anlamliligin

incelemek i¢in uygulanan bagimli gruplar t-testi bulgular1 Tablo 46’da sunulmustur.

Tablo 46
Deney Grubunun Basar: Kaygist Puanlarina Iliskin Bagimli Gruplar T-Testi Analizi
N X ss t sd p %95 Giiven Arahigi
Alt Smir Ust Sinir
On Test — Son Test 21 0,08 0,65 0,589 20 0,563 -0,21 0,38

Tablo 46°da sunulan bagimli gruplar t-testi bulgularina gore, deney oncesi ve sonrasinda
deney grubunun basari kaygisinda goriilen farkin, %95 giiven araliginda (o = 0,05) manidar
olmadigi tespit edilmistir (teo) = 0,589, p > 0,05). Dolayisi ile Tablo 45°te yer alan ortalama
degerlere gore deney sonrasinda deney grubunun basar1 kaygisinda azalis gézlenmis olsa da

Tablo 46°daki bulgulara gore bu azalisin manidar olmadigi soylenebilir. Ayrica es zamanli
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ders sunumlari ile ders Oncesi ve sonrasinda uygulanan etkilesimli degerlendirme araglarinin

basar1 kaygisinda anlamli farklilik olusturmadigi da sdylenebilir.

Deney-Kontrol Gruplarimin Basari Kaygisina Dair On Test Kontrol

Edildiginde Son Test Olciimlerinin Karsilagtirilmasi

Deney sonrasinda kontrol grubunun son test puanlari normal dagilim gosterirken (pkontrol >
0,05) deney grubunun son test puanlari normal dagilim gostermemistir (poeney < 0,05).
Ayrica gruplarin son test puanlari i¢in varyans dagiliminin homojen olmadig1 goériilmiistiir
(Fa, 40 = 9,491, p < 0,05). Sonug¢ olarak parametrik varsayimlarin saglanmadigi kabul
edilerek nonparametrik ANCOVA ile analize devam edilmis, 6n test kontrol edildiginde
deney ve kontrol gruplarinin basari kaygist son test puanlar1 arasinda anlamli fark olup
olmadig1 nonparametrik ANCOVA yontemlerinden Quade ANCOVA yontemi ile test

edilmistir.

Nonparametrik ANCOVA’nin uygulanabilmesi i¢in oncelikle IBM SPSS 25 programinda
Transform meniisii kullanilarak veriler iizerinde rank islemi uygulanmistir. Rank islemi

sonrasinda diizeltilen son test ortalama degerleri Tablo 47°de sunulmustur.

Tablo 47

Deney ve Kontrol Gruplarinin Deney Sonrast Basar: Kaygist Puanlarinin Ortalama ve Rank
Islemi ile Diizeltilmis Ortalama Degerlerine Dair Betimsel Istatistikler

Veri Seti Grup N X ss Xrank SSRank
Son Test Deney 21 2,04 0,52 17,19 10,1
Kontrol 21 2,62 0,93 25,81 12,8

Tablo 47°de sunuldugu iizere basar1 kaygisina dair deney grubunun son test ortalamas1 (X =
2,04, Xrank = 17,19) ile kontrol grubunun son test ortalamas: (X = 2,61, Xrank = 25,81)

arasinda fark vardir ve deney grubunun son test ortalamasi daha diigiiktiir. Ortalamalar
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arasindaki farkin anlamliligini incelemek i¢in uygulanan nonparametrik ANCOV A bulgulari
Tablo 48’de sunulmustur.
Tablo 48

Deney ve Kontrol Gruplarimin Deney Sonrasi Bagari Kaygist  Puanlarinin
Karsilastirilmasina Iliskin Nonparametrik ANCOVA Testi Analizi

Varyansin Kareler sd Kareler F p %095 Giiven Araligi
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi Alt Simr Ust Sir
Grup 303,546 1 303,546 3,238 0,079  -16,06 22,54
Hata 3,749.772 40 93,744

Toplam 4,053.318 41

Tablo 48’de sunulan nonparametrik ANCOVA testi bulgularina gore, 6n test kontrol
edildiginde deney ve kontrol gruplarinin basar1 kaygisi son test ortalamalar1 arasinda goriilen
farkin, %95 giliven araliginda (o = 0,05) manidar olmadigi gorilmiistiir (Fa.40) = 3,238, p >
0,05). Dolayist ile ortalamalar arasinda goriilen farkin manidar olmadigi ve deneysel islemin

basar1 kaygisinda anlamli farklilik olusturmadigi sdylenebilir.

E-Ogrenme Ortaminda Etkilesimli Degerlendirme Araclar1 Kullaniminin

Motivasyona Etkisine Dair Bulgular

Aragtirmanin bu boliimiinde motivasyon degiskenine dair bulgulara yer verilmistir.

Deney ve Kontrol Gruplarinin Motivasyonuna Dair On Test Olgiimlerinin

Karsilastirilmasi

Deney Oncesinde deney ve kontrol gruplarinin 6n test puanlart motivasyon 6lgeginin tiim alt
boyutlarinda normal dagilim gostermektedir (i¢sel hedef diizenleme: poeney > 0,05 Ve pkontrol
> 0,05, digsal hedef diizenleme: poeney > 0,05 Ve pkontrol > 0,05, gdrev degeri: poeney > 0,05 ve

Pkontrol > 0,05, 6grenmeye iliskin kontrol inanct: poeney > 0,05 Ve pkontrol > 0,05, 6grenme ve
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performansa yonelik 6zyeterlik: poeney > 0,05 Ve prontrol > 0,05, sinav kaygisi: poeney > 0,05
Ve pkontrol > 0,05). Ayrica gruplarin 6n test puanlari i¢in varyans dagilimlarinin da tiim alt
boyutlarda homojen oldugu goriilmiistiir (i¢sel hedef diizenleme icin F,40) = 0,417, p > 0,05;
dissal hedef diizenleme igin F, 40) = 1,050, p > 0,05; gorev degeri icin Fa, 40) = 0,091, p >
0,05; 6grenmeye iliskin kontrol inanci i¢in F, 40) = 0,075, p > 0,05; 6grenme ve performansa
yonelik 6zyeterlik igin F1,40) = 1,057, p > 0,05; sinav kaygisi i¢in F(, 40) = 0,814, p > 0,05).
Dolayist ile deney 6ncesinde deney ve kontrol gruplariin motivasyonunda anlamli fark olup
olmadigini incelemek amaciyla bagimsiz gruplar t-testi uygulanmistir. Ulasilan bulgular

Tablo 49°da sunulmustur.

Tablo 49

Deney ve Kontrol Gruplarimin Deney Oncesi Motivasyon Puanlarinin Karsilastirilmasina
Iliskin Bagimsiz Gruplar t-Testi Analizi

Faktor Grup N X SS t sd p %95 Gliven Araligi
Alt Siir  Ust Sinir

Icsel hedef Deney 21 5,67 0,88 0,606 40 0,548 -0,36 0,67

diizenleme Kontrol 21 5,51 0,77

Digsal hedef ~ Deney 21 4,44 1,58 -0,194 40 0,847 -0,95 0,78

diizenleme Kontrol 21 4,52 1,17

Gorev degeri  Deney 21 5,37 1,07 0,831 40 0,411 -0,39 0,93
Kontrol 21 5,10 1,03

Ogrenmeye Deney 21 5,04 0,98 -0,282 40 0,78 -0,68 0,51

iliskin kontrol ~ Kontrol =~ 21 5,12 0,94

inanci

Ogrenme ve Deney 21 5,39 0,88 1,202 40 0,236 -0,26 1,04

performansa  Kontrol 21 5,01 1,18

yonelik

Ozyeterlik

Sinav kaygisi  Deney 21 3,16 1,18 -0,476 40 0,637 -0,95 0,59

Kontrol 21 3,34 1,28

Tablo 49°da sunuldugu iizere motivasyona dair deney grubunun 6n test ortalamalar1 ile
kontrol grubunun &n test ortalamalar1 (igsel hedef diizenleme i¢in Xpeney = 5,67 Ve Xkontrol =
5,51; gorev degeri igin Xpeney = 5,37 Ve Xkontrol = 5,10; 6grenme ve performansa yonelik
ozyeterlik igin Xpeney = 5,39 Ve Xkontrol = 5,01; digsal hedef diizenleme igin Xoeney = 4,44 ve
Xkontrol = 4,52; dgrenmeye iliskin kontrol inanc1 i¢in Xpeney = 5,04 ve Xkontrol = 5,12; smav

kaygist icin Xpeney = 3,16 Ve Xkontrol = 3,34) arasinda fark vardir. igsel hedef diizenleme,
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gorev degeri ve 6grenme-performansa yonelik 6zyeterlik alt boyutlarinda deney grubunun
otalamalarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Dissal hedef diizenleme, 6grenmeye iliskin
kontrol inanc1 ve siav kaygisi alt boyutlarinda kontrol grubunun otalamalarinin daha yiiksek
oldugu goriilmiistiir. Ortalamalar arasindaki farklarin anlamliliginm1 incelemek igin
uygulanan bagimsiz gruplar t-testleri bulgularina gore, %95 giiven araliginda (o = 0,05)
farklarin manidar olmadig1 gortilmiistiir (i¢sel hedef diizenleme i¢in tuo) = 0,606, p > 0,05;
digsal hedef diizenleme igin tuo) = -0,194, p > 0,05; gorev degeri igin to) = 0,831, p > 0,05;
ogrenmeye iliskin kontrol inanci i¢in tu@o) = -0,282, p > 0,05; 6grenme ve performansa
yonelik 6zyeterlik i¢in tuo) = 1,202, p > 0,05; sinav kaygisi igin twao) = -0,476, p > 0,05).
Dolayist ile ortalamalar arasindaki farklarin manidar olmadigi, deney 6ncesinde deney ve
kontrol gruplarinin motivasyona gore benzer yapida olduklar: ve es diizeydeki (homojen)

gruplar oldugu sodylenebilir.

Kontrol Grubunun Motivasyonuna Dair On Test-Son Test Olgiimlerinin

Karsilastiriimasi

Kontrol grubunun son test ve 0n test puanlar1 arasindaki fark puanlar1 dizisi incelendiginde
icsel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme ve 6grenmeye iliskin kontrol inanci alt
boyutlarinda fark olmadigi; gorev degeri, 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik ile

siav kaygisi alt boyutlarinda fark puani oldugu tespit edilmistir.

Gorev degeri alt boyutunda goriilen fark puanlart normal dagilim gostermemektedir (prark <
0,05). Dolayist ile kontrol grubunun deney oncesi ve sonrasi gorev degerinde anlaml fark
olup olmadigini incelemek amaciyla Wilcoxon Isaretli Siralar Testi uygulanmstir. Ulasilan
betimsel istatistikler Tablo 50°de, Wilcoxon Isaretli Siralar Testi bulgular1 ise Tablo 51°de

sunulmustur.
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Tablo 50

Motivasyonun Alt Boyutu Olan Gérev Degerine Dair Kontrol Grubunun Test Puanlarina
Iliskin Betimsel Istatistikler

N X Ortanca SS
On Test 21 5,10 5,17 1,03
Son Test 21 517 5,33 0,95
Fark Puanlari 21 0,07 0 0,3

Tablo 50’de sunuldugu tizere motivasyonun alt boyutu olan gorev degerine dair kontrol
grubunun son test ortalamasi (X = 5,17, Ortanca = 5,33, ss = 0,95) ile on test ortalamas (X
=5,10, Ortanca = 5,17, ss = 1,03) arasinda fark vardir ve son test ortalamas: daha yiiksektir.
Ortalamalar arasindaki farkin anlamliligini incelemek icin uygulanan Wilcoxon Isaretli

Siralar Testi bulgular1 Tablo 51°de sunulmustur.

Tablo 51

Motivasyonun Alt Boyutu Olan Gérev Degerine Dair Kontrol Grubunun Test Puanlarina

liskin Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Analizi
Son Test-On Test N Sira Sira z p %95 Giiven Aralig
Ortalamasi  Toplam Alt Smir  Ust Sinir

Negatif Siralar 3 5,67 17 -1,081* 0,280 -0,25 0,5
Pozitif Siralar 7 5,43 38

Fark olmayan / Egit 11

*Negatif siralara dayal

Tablo 51°de sunulan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi bulgularina gére, kontrol grubunun
deney Oncesi ve sonrasinda motivasyona dair gorev degerinde goriilen farkin %95 giiven
araliginda (o = 0,05) manidar olmadig tespit edilmistir (z = -1,081, p > 0,05). Dolayisi ile
Tablo 50°de yer alan ortalama degerlere gore deney sonrasinda kontrol grubunun
motivasyonuna dair gorev degerinde artis gozlenmis olsa da Tablo 51°deki bulgulara gére
bu artisin manidar olmadigi, es zamanli ders sunumlarinin motivasyonun alt boyutu olan

gorev degerinde anlamli farklilik olusturmadigi sdylenebilir.
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Ogrenme ve performansa yonelik 6zyeterlik (prark > 0,05) alt boyutu ile ile smav kaygisi
(prark > 0,05) alt boyutunda goriilen fark puanlari normal dagilim gostermektedir. Dolayist
ile kontrol grubunun deney Oncesi ve sonrasi motivasyonuna dair 6grenme ve performansa
yonelik ozyeterlik ile sinav kaygis1 alt boyutlarinda anlamli fark olup olmadigini incelemek
amaciyla bagimli gruplar t-testi uygulanmistir. Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 52’de,

bagimli gruplar t-testi bulgular1 ise Tablo 53’te sunulmustur.

Tablo 52

Motivasyonun Alt Boyutlar: Olan Ogrenme ve Performansa Yonelik Ozyeterlik ile Sinav
Kaygisina Dair Kontrol Grubunun Test Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Faktor Veri Seti N X SS
Ogrenme ve Performansa On Test 21 5 1,18
Yénelik Ozyeterlik Son Test 21 5,04 0,85

Fark Puanlari 21 0,36 0,56
Sinav Kaygisi On Test 21 3,34 1,28
Son Test 21 3,42 1,22
Fark Puanlari 21 0,76 0,29

Tablo 52’de sunuldugu tizere motivasyonun alt boyutu olan 6grenme ve performansa yonelik
ozyeterlige dair kontrol grubunun son test ortalamasi (X = 5,04, ss = 0,85) ile 6n test
ortalamasi1 (X = 5, ss = 1,18) arasinda fark vardir ve son test ortalamas1 daha yiiksektir.
Benzer sekilde smav kaygis alt boyutuna dair son test ortalamas: (X = 3,42, ss = 1,22) ile én
test ortalamas1 (X = 3,34, ss = 1,28) arasinda da fark vardir ve son test ortalamasi daha
yiiksektir. Ortalamalar arasindaki bu farklarin anlamliligini incelemek icin uygulanan

bagimli gruplar t-testi bulgular1 Tablo 53’te sunulmustur.

Tablo 53

Motivasyonun Alt Boyutlar: Olan Ogrenme ve Performansa Yonelik Ozyeterlik ile Sinav
Kaygisina Dair Kontrol Grubunun Test Puanlarina Iliskin Bagimli Gruplar T-Testi Analizi

Faktor Veri Seti N X Ss t sd p %095 Giiven Aralig1
Alt Smur  Ust Siir

Ogrenme ve On-SonTest 21 -0,36 0,56 -0,29 20 0,774 -0,29 0,22

performansa

yonelik 6zyeterlik

Sinav kaygisi On-Son Test 21 -0,76 0,29 -1,191 20 0,248 -0,21 0,06

172



Tablo 53’te sunulan bagimli gruplar t-testi bulgularina gére, kontrol grubunun deney dncesi
ve sonrasinda motivasyonuna dair 6grenme ve performansa yonelik ozyeterlik ile sinav
kaygisinda goriilen farkin, %95 giiven araliginda (oo = 0,05) manidar olmadigi tespit
edilmistir (6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik i¢in to) = -0,29, p > 0,05; sinav
kaygisi igin teo) = -1,191, p > 0,05) . Dolayisi ile Tablo 52°de yer alan ortalama degerlere
gore 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik ile siav kaygisinda artis gézlenmis olsa
da Tablo 53’teki bulgulara gore bu artisin manidar olmadigi s6ylenebilir. Ayrica es zamanli
ders sunumlarinin motivasyonun alt boyutlar1 olan 6grenme ve performansa yonelik

ozyeterlik ile sinav kaygisinda anlamli farklilik olusturmadig sdylenebilir.

Deney Grubunun Motivasyonuna Dair On Test-Son Test Olgiimlerinin

Karsilastirilmast

Deney grubunun son test ve 6n test puanlari arasindaki fark dizisi incelendiginde igsel hedef
diizenleme, digsal hedef diizenleme ve 6grenmeye iliskin kontrol inanci boyutlarinda fark
puan1 olmadigi; gorev degeri, 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik ile sinav kaygisi

boyutlarinda fark puani oldugu tespit edilmistir.

Gorev degeri (prark > 0,05)ile 6grenme ve performansa yonelik ozyeterlik (prark > 0,05)alt
boyutlarinda goriilen fark puanlari normal dagilim gostermektedir. Dolayisi ile deney dncesi
ve sonrasi kontrol grubunun gorev degeri ile 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterliginde
anlamli fark olup olmadigini incelemek amaciyla bagimli gruplar t-testi uygulanmigtir.
Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 54°te, bagimli gruplar t-testi bulgular1 ise Tablo 55°te

sunulmustur.
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Tablo 54

Motivasyonun Alt Boyutlar: Olan Gérev Degeri ile Ogrenme ve Performansa Yonelik
Ozyeterlige Dair Deney Grubunun Test Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

Faktor Veri Seti N X SS
Gorev degeri On Test 21 5,37 1,07
Son Test 21 5,44 0,85

Fark Puanlari 21 0,06 0,44

Ogrenme ve performansa On Test 21 5,39 0,88
yonelik 6zyeterlik Son Test 21 5,42 0,84
Fark Puanlar 21 0,02 0,37

Tablo 54’te sunuldugu iizere motivasyonun alt boyutu olan gorev degerine dair deney
grubunun son test ortalamasi (X = 5,44, ss = 0,85) ile 6n test ortalamasi (X = 5,37, ss = 1,07)
arasinda fark vardir ve son test ortalamasi daha yiiksektir. Benzer sekilde 6grenme ve
performansa yonelik 6zyeterlik alt boyutuna dair son test ortalamasi (X = 5,42, ss = 0,84) ile
on test ortalamast (X = 5,39, ss = 0,88) arasinda fark vardir ve son test ortalamasi daha
yiiksektir. Ortalamalar arasindaki farklarin istatistiksel olarak anlamliligini incelemek igin

uygulanan bagimli gruplar t-testi bulgular1 Tablo 55’te sunulmustur.

Tablo 55

Motivasyonun Alt Boyutlari Olan Gérev Degeri ile Ogrenme ve Performansa Yonelik
Ozyeterlige Dair Deney Grubunun Test Puanlarina Iliskin Bagimli Gruplar T-Testi Analizi

Faktor Veri Seti N X SS t sd p %95 Giiven Aralig
Alt Simir ~ Ust Sinir
Gorev degeri On-Son 21 -0,06 044 -0667 20 0512 -0,26 0,14
Test
Ogrenme ve On-Son 21 -0,02 037 -0,298 20 0,769 -0,19 0,14
performansa Test
yonelik 6zyeterlik

Tablo 55’te sunulan bagimli gruplar t-testi bulgularina gore, deney 6ncesi ve sonrasinda
deney grubunun motivasyonuna dair goérev degeri ile 6grenme ve performansa yonelik
Ozyeterlikte goriilen farkin, %95 giiven araliginda (o = 0,05) manidar olmadig: tespit
edilmistir (gorev degeri i¢in teo) = -0,667, p > 0,05; 6grenme ve performansa yonelik

ozyeterlik i¢in t20) = -0,298, p > 0,05). Dolayisi ile Tablo 54’te yer alan ortalama degerlere
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gore deney sonrasinda gorev degeri ile 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlikte artis
gozlenmis olsa da Tablo 55’teki bulgulara gore bu artisin manidar olmadig1 sdylenebilir.
Ayrica es zamanli ders sunumlari ile ders Oncesi ve sonrasinda uygulanan etkilesimli
degerlendirme araglarinin motivasyonun alt boyutu olan gorev degeri ile 0grenme ve

performanda yonelik 6zyeterlikte anlamli farklilik olusturmadigi da sdylenebilir.

Siav kaygisi alt boyutunda goriilen fark puanlart normal dagilim géstermemistir (Pfark <
0,05). Dolayis1 ile deney Oncesi ve sonrasinda deney grubunun sinav kaygisinda anlamli fark
olup olmadigini incelemek amaciyla Wilcoxon Isaretli Siralar Testi uygulanmistir. Ulasilan
betimsel istatistikler Tablo 56°da, Wilcoxon Isaretli Siralar Testi bulgular ise Tablo 57°de

sunulmustur.

Tablo 56

Motivasyonun Alt Boyutu Olan Sinav Kaygisina Dair Deney Grubunun Test Puanlarina
liskin Betimsel Istatistikler

N X Ortanca ss
On Test 21 3,16 3 1,18
Son Test 21 3,19 2,8 1,15
Fark Puanlari 0,03 0 0,3

Tablo 56’da sunuldugu iizere motivasyonun alt boyutu olan sinav kaygisina dair deney
grubunun son test ortalamasi (X = 3,19, Ortanca = 2,8, ss = 1,15) ile 6n test ortalamasi (X =
3,16, Ortanca = 3, ss = 1,18) arasinda fark vardir ve son test ortalamasi daha yiiksektir.
Ortalamalar arasindaki farkin anlamliligmi incelemek icin uygulanan Wilcoxon Isaretli

Siralar Testi bulgular1 Tablo 57°de sunulmustur.

Tablo 57

Motivasyonun Alt Boyutu Olan Sinav Kaygisina Dair Deney Grubunun Test Puanlarina

liskin Wilcoxon Isaretli Swralar Testi Analizi

Son Test-On Test N Sira Stra z p %95 Giiven Araligi
Ortalamasi Toplami

Alt Siir Ust Sinir

Negatif Siralar 4 6,13 245 -0,310* 0,757 -0,3 0,4
Pozitif Siralar 6 5,08 30,5
Fark olmayan / Esit 11

*Negatif siralara dayali
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Tablo 57°de sunulan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi bulgularima gore; deney oncesi ve
sonrasi deney grubunun motivasyonuna dair sinav kaygisinda goriilen farkin, %95 giiven
araliginda (o = 0,05) manidar olmadig tespit edilmistir (z = -0,310, p > 0,05). Dolayisi ile
Tablo 56’da yer alan ortalama degerlere gore deney sonrasinda deney grubunun
motivasyonuna dair sinav kaygisinda artis gézlenmis olsa da Tablo 57°deki bulgulara gére
bu artisin manidar olmadigi sdylenebilir. Ayrica es zamanli ders sunumlari ile ders dncesi
ve sonrasinda uygulanan etkilesimli degerlendirme araclarinin motivasyonun alt boyutu olan

sinav kaygisinda anlamli farklilik olusturmadigi da soylenebilir.

Deney-Kontrol Gruplarimin Motivasyonuna Dair On Test Kontrol

Edildiginde Son Test Olciimlerinin Karsilagtirilmasi

Deney sonrasinda deney ve kontrol gruplarinin motivasyonuna dair tiim alt boyutlarda son
test puanlar1 normal dagilim gostermistir (igsel hedef diizenleme i¢in poeney > 0,05 Ve pkontrol
> 0,05; digsal hedef diizenleme i¢in poeney > 0,05 Ve pkontrol > 0,05; gorev degeri igin Poeney
> 0,05 ve pkontrol > 0,05; 6grenmeye iliskin kontrol inanci ig¢in Poeney > 0,05 Ve pkontrol > 0,05;
O0grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik i¢in poeney > 0,05 Ve pkontrol > 0,05; sinav kaygisi
icin Poeney > 0,05 Ve prontrol > 0,05). Ayrica gruplarin son test puanlari i¢in tiim alt boyutlarda
varyans dagilimlarinin homojen oldugu tespit edilmistir (igsel hedef diizenleme igin (F(1, 40)
= 0,417, p > 0,05); dissal hedef diizenleme igin (F, 40) = 1,050, p > 0,05); gorev degeri igin
(F@, 40) = 0,176, p > 0,05); 6grenmeye iliskin kontrol inanci i¢in (F, 40) = 0,075, p > 0,05);
ogrenme ve performansa yonelik 6zyeterlik i¢in (F, 40) = 0,12, p > 0,05); sinav kaygisi igin
(F@, 40) = 0,132, p > 0,05)). Sonug olarak parametrik varsayimlarin saglandigi kabul edilerek
On test kontrol edildiginde deney ve kontrol gruplarinin motivasyonuna dair son test puanlari
arasinda anlamli fark olup olmadigt ANCOVA ile test edilmistir. Gruplarin son test

puanlariin 6n test puanlarina gore diizeltilmis ortalama degerleri Tablo 58’de sunulmustur.
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Tablo 58

Motivasyon Olgeginin Alt Boyutlarina Iliskin On Testlere Gére Diizeltilmis Son Test
Ortalama Degerleri

Grup Faktor N X ss XDbiizelilmis
Deney Icsel hedef diizenleme 21 5,67 0,88 5,59
Grubu Dissal hedef diizenleme 21 4,44 1,58 4,82

Gorev degeri 21 5,44 0,85 5,33
Ogrenmeye iliskin kontrol inanci 21 5,04 0,98 5,08
Ogrenme ve performansa yonelik 21 5,42 0,84 5,28
Ozyeterlik
Sinav kaygisi 21 3,19 1,15 3,28
Kontrol  Icsel hedef diizenleme 21 5,51 0,77 5,59
Grubu Dissal hedef diizenleme 21 4,52 1,36 4,82
Gorev degeri 21 517 0,95 5,28
Ogrenmeye iliskin kontrol inanci 21 512 0,94 5,08
Ogrenme ve performansa yonelik 21 5,04 0,85 5,18
ozyeterlik
Sinav kaygisi 21 3,42 1,22 3,33

Tablo 58’de sunuldugu iizere deney ve kontrol grubunun motivasyonuna dair tiim alt
boyutlarda 6n testlere gore diizeltilmis son test ortalama degerleri incelendiginde i¢sel hedef
diizenleme, digsal hedef diizenleme ve 6grenmeye iliskin kontrol inanci alt boyutlarinda
ortalamalar arasinda fark olmadigi goriilmiistiir. Diizeltilmis ortalama degerlerine gore
deney ve kontrol gruplarmin motivasyonuna dair gérev degeri (deney grubu igin Xbizeltilmis =
5,33; kontrol grubu icin Xpizelimis = 5,28), d8renme ve performansa yodnelik 6zyeterlik
(deney grubu icin Xpizeliimis = 5,28; kontrol grubu i¢in Xpizctiimis = 5,18) ile smav kaygisinda
(deney grubu igin Xpizetimis = 3,28; kontrol grubu icin Xbpizelimis = 3,33) fark vardir.
Diizeltilmis ortalama degerlerine gore deney sonrasinda deney grubunun motivasyonuna
dair gorev degeri ile 6grenme ve performansa yonelik Ozyeterlik ortalamalart kontrol

grubundan daha yiiksek, sinav kaygisi ortalamasi ise daha diisiiktiir.

ANCOVA analizi oncesinde Veriler arasinda dogrusal iliskinin olmasi kosulu sagilma
diyagramu ile kontrol edilmis ve veriler arasi iliskinin dogrusal yapida oldugu goriilmiistiir.
Gruplardaki regresyon katsayilar1 incelendiginde katsayilarin; gérev degeri (F 1, 38) = 2,584,

p > 0,05), 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik (Fq, 38) = 3,601, p > 0,05) ile sinav
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kaygis1 (F, 38y = 0,042, p > 0,05) alt boyutlarinda homojen oldugu tespit edilmistir. Kontrol
degiskeni olarak atanan 6n test puanlarina dair dagilimin deney ve kontrol grubunda; gérev
degeri (Fa,40) = 0,690, p > 0,05), 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik (F(, 40) = 1,446,
p > 0,05) ile sinav kaygisi (Fa, 400 = 0,226, p > 0,05) alt boyutlarinda anlamli fark
gostermedigi dolayisi ile homojenlik sayiltisinin saglandigi sonucuna ulagilmistir. Varsayim

kontrolleri neticesinde ANCOVA analizinin uygulanabilir oldugu goriilmiistiir.

On testlere gore diizeltilmis son test puan ortalamalari arasindaki farklarm anlamliligin

incelemek i¢in uygulanan ANCOVA bulgular1 Tablo 59’da sunulmustur.

Tablo 59
Motivasyon Olceginin Alt Boyutlarina Iliskin ANCOVA Testi Analizi
Faktor Varyansin Kareler  sd Kareler F p %095 Giiven Aralig1**
Kaynag1 Toplami Ortalamasi Alt Stir Ust Stir
Gorev On test 28,685 1 28,685 285,099 0,000
degeri (Reg)
Grup 0,021 1 0,021 0,206 0,653 -0,16 0,24
Hata 3,924 39 0101

Toplam* 33,329 41
Ogrenme ve On test 22,807 1 22,807 155,66 0,000
performansa (Reg)

yonelik Grup 0,091 1 0,091 0,622 0,435 -0,15 0,34
ozyerterlik  Hata 5,714 39 0,147
Toplam* 29,997 41
Sinav On test 53,333 1 53,333 638,496 0,000
kaygist (Reg)
Grup 0,036 1 0,036 0,436 0,513 -0,24 0,12
Hata 3,258 39 0,084

Toplam* 57,139 41
Reg: “Regresyon” ifadesinin kisaltmasi olarak kullanilmigtir.
*: Diizeltilmis toplam degerleri verilmistir.
**: Giiven aralig1 degerleri SPSS’te ANCOVA ¢iktisinda Pairwise karsilastirma tablosundan alinan degerlerdir

Tablo 59’da sunulan ANCOVA testi bulgularina gore, 6n test kontrol edildiginde deney ve
kontrol gruplarinin motivasyonuna dair gorev degeri (F(1,39) = 0,206, p > 0,05), 6grenme ve
performansa yonelik 6zyeterlik (F,39) = 0,622, p > 0,05), ile sinav kaygisinda (F(,39) = 0,436,

p > 0,05) goriilen farklarin manidar olmadig1 goriilmiistiir. Dolayisi ile deneysel islemin
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(ders oncesi ve sonrasi etkilesimli degerlendirme araci kullanimi1) motivasyonda anlamli

farklilik olusturmadig: sylenebilir.

E-Ogrenme Ortaminda Etkilesimli Degerlendirme Araclar1 Kullaniminin

Basariya Etkisine Dair Bulgular

Arastirmanin bu boliimiinde basar1 degiskenine dair bulgulara yer verilmistir.

Deney ve Kontrol Gruplarimin Basarisina Dair On Test Olgiimlerinin

Karsilastirilmasi

Deney 6ncesinde kontrol grubunun 6n test puanlari normal dagilim gosterirken (Pkontrol >
0,05) deney grubunun 6n test puanlart normal dagilim gostermemistir (Poeney < 0,05). Ayrica
gruplarin On test puanlari igin varyans dagilimmin homojen olmadig: tespit edilmistir (F,
40) = 5,458, p < 0,05). Dolayist1 ile deney oncesinde deney ve kontrol gruplarinin basarisinda
anlamli fark olup olmadigini incelemek amaciyla Mann Whitney U Testi uygulanmustir.

Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 60’ta sunulmustur.

Tablo 60
Deney ve Kontrol Gruplarinin Deney Oncesi Basar: Puanlarina Dair Betimsel Istatistikleri
N X Ortanca ss
Deney 21 31,67 40 19,71
Kontrol 21 44,29 45 12,58

Tablo 60’ta sunuldugu iizere basariya dair deney grubunun 6n test ortalamasi (X = 31,67,
Ortanca = 40, ss = 0,52) ile kontrol grubunun &n test ortalamasi (X = 44,29, Ortanca = 45, ss
= 0,93) arasinda fark vardir ve deney oncesinde deney grubunun ortalamasi daha diistiktiir.
Ortalamalar arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamliligini incelemek i¢in uygulanan

Mann Whitney U Testi bulgular1 Tablo 61’de sunulmustur.
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Tablo 61

Deney ve Kontrol Gruplarinin Deney Oncesi Basart Puanlarimin Karsilastirilmasina Iliskin
Mann Whitney U Testi Analizi
Grup N Sira Sira U p %095 Giiven Araligi
Ortalamast Toplam Alt Sinir Ust Smir

Deney 21 18,10 380 149 0,07 0 15
Kontrol 21 24,90 523

Tablo 61’de sunulan Mann Whitney U Testi bulgularina gore, deney 6ncesinde deney ve
kontrol gruplarinin basarisinda goriilen farkin, %95 giiven araliginda (o =.05) manidar
olmadig1 goriilmiistiir (U = 149, p > 0,05, z = -1,811). Dolayisi ile deney oncesinde deney
ve kontrol gruplarinin basari durumlarinin benzer yapida oldugu ve gruplarin es diizeyde

olduklar1 sdylenebilir.

Kontrol Grubunun Basarisina Dair On Test-Son Test Olciimlerinin

Karsilagtiriimasi

Kontrol grubunun son test ve on test puanlari arasindaki fark puanlart dizisi normal dagilim
gostermektedir (prak > 0,05). Dolayisi ile kontrol grubunun deney Oncesi ve sonrasi
basarisinda anlamli fark olup olmadigini incelemek amaciyla bagimli gruplar t-testi
uygulanmustir. Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 62°de, bagimli gruplar t-testi bulgulari

ise Tablo 63’te sunulmustur.

Tablo 62
Kontrol Grubunun Basar: Puanlarina Dair Betimsel Istatistikler

N X ss
On Test 21 44,29 12,58
Son Test 21 45,48 17,88
Fark Puanlan 21 1,19 14,57
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Tablo 62°de sunuldugu iizere basartya dair kontrol grubunun son test ortalamasi (X = 45,48,
ss = 17,88) ile 6n test ortalamas1 (X = 44,29, ss = 12,68) arasinda fark vardir ve deney
sonrasinda basarida artis olmustur. Ortalamalar arasindaki farkin anlamliligini incelemek

icin uygulanan bagimli gruplar t-testi bulgular1 Tablo 63’te sunulmustur.

Tablo 63
Kontrol Grubunun Basar: Puanlarina Iliskin Bagimli Gruplar T-Testi Analizi
N X ss t sd p %95 Giiven Araligi
Alt Sinir Ust Sinir
On Test — Son Test 21 -1,190 14,67 -0,374 20 0,712 -7,82 5,44

Tablo 63’te sunulan bagimli gruplar t-testi bulgularina gore, deney 6ncesi ve sonrasinda
kontrol grubunun basarisinda goriilen farkin, %95 giiven araliginda (o = 0,05) manidar
olmadig1 goriilmiistiir (teo) = -0,374, p > 0,05) . Dolayisi ile Tablo 62°de yer alan ortalama
degerlerine gore deney sonrasinda kontrol grubunun basarisinda artis gézlenmis olsa da
Tablo 63’teki bulgulara gore bu artisin manidar olmadigi, es zamanli ders sunumlarinin

basar1 lizerinde anlamli farklilik olusturmadigi s6ylenebilir.

Deney Grubunun Basarisina Dair On Test-Son Test Olgiimlerinin

Karsilastiriimasi

Deney grubunun son test ve On test puanlart arasindaki fark puanlari normal dagilim
gostermemigstir (prark < 0,05). Dolayisi ile deney grubunun deney Oncesi ve sonrasi
basarisinda anlamli fark olup olmadigini incelemek amaciyla Wilcoxon Isaretli Siralar Testi
uygulanmustir. Ulasilan betimsel istatistikler Tablo 64’te, Wilcoxon Isaretli Siralar Testi

bulgulari ise Tablo 65’te sunulmustur.
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Tablo 64

Deney Grubunun Basar: Puanlarina Iliskin Betimsel Istatistikler

N X Ortanca SS
On Test 21 31,67 40 19,71
Son Test 21 64,29 65 14,43
Fark Puanlan 21 32,62 25 25,82

Tablo 64’te sunuldugu iizere basariya dair deney grubunun son test ortalamas1 (X = 64,29,
Ortanca = 65, ss = 14,43) ile 6n test ortalamasi (X = 31,67, Ortanca = 40, ss = 19,71) arasinda
fark vardir ve deney sonrasinda basar1 ortalamasi artis gostermistir. Ortalamalar arasindaki
farkin anlamliligin1 incelemek igin uygulanan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi bulgular: Tablo

65’te sunulmustur.

Tablo 65

Deney Grubunun Basar: Puanlarina Iliskin Wilcoxon Isaretli Siralar Testi Analizi

Son Test-On Test N Sira Sira z p %95 Giiven Aralig1
Ortalamast  Toplam Alt Simir - Ust Smir

Negatif Siralar 0 0 0 -4,019* 0,000 20 47,5

Pozitif Siralar 21 11 231

Fark olmayan /Esit 0

*Negatif siralara dayal

Tablo 65°te sunulan Wilcoxon Isaretli Siralar testi bulgularina gére, deney grubunun deney
Oncesi ve sonrasi basarisinda goriilen farkin %95 giiven araliginda (o= 0,05) manidar oldugu
goriilmistiir (z = -4,019, p < 0,05, r = -0,87). Dolayis1 ile Tablo 64’te yer alan ortalama
degerlerine gore deneysel islemin deney grubunun basarisini arttirdigi ve Tablo 65’teki
bulgulara gbre bu artisin manidar oldugu sdylenebilir. Es zamanli ders sunumlart ile ders
Oncesi ve sonrasi uygulanan etkilesimli degerlendirme araglar1 basariy1 yiikseltmistir. Ortaya
cikan anlaml farkin pratikteki etkisi incelendiginde r = 0,87 degeri biiylik diizeyde etkiyi
ifade etmektedir ve deneysel islemin varyansta agikladig oran 12 = 0,76 seklindedir. Dolayisi
ile deneysel islemin deney grubunun basarisina dair farklilasmanin %76’sin1 agikladigi

sOylenebilir.
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Deney-Kontrol Gruplarimin Basarisina Dair On Test Kontrol Edildiginde

Son Test Olciimlerinin Karsilastirilmast

Deney sonrasinda deney ve kontrol gruplarinin son test puanlari normal dagilim gostermistir
(poeney > 0,05 ve pkontrol > 0,05). Ayrica gruplarin son test puanlari i¢in varyans dagiliminin
da homojen oldugu goriilmustiir (Fa, 40) = 1,723, p > 0,05). Gruplarin 6n testleri kontrol
edildiginde son test puanlarinin karsilagtirilabilmesi icin ANCOVA analizinin yapilmasina
karar verilmistir. On test ve son test verileri arasinda dogrusal iliskinin olmas1 kosulu sa¢ilma
diyagrami ile kontrol edilmis ve veriler arasi iliskinin dogrusal oldugu goriilmiistiir. Diger
sayiltilardan biri olan gruplardaki regresyon katsayilarinin homojenligi incelendiginde
katsayilarin homojen olmadig1 (F, 38) = 8,938, p < 0,05) tespit edilmistir. Ayrica kontrol
degiskeni olarak atanan 6n test verilerinin deney ve kontrol grubunda anlamli fark gosterdigi

(Fa, 40 = 6,118, p < 0,05) dolayisi ile homojenlik sayiltisinin saglanmadig1 gorilmiistiir.

Sonug¢ olarak parametrik varsayimlarin saglanmadigr kabul edilerek nonparametrik
ANCOVA ile analize devam edilmis, 6n test kontrol edildiginde deney ve kontrol
gruplarinin  basar1 kaygist son test puanlar1 arasinda anlamli fark olup olmadigi
nonparametrik ANCOVA yontemlerinden Quade ANCOVA yontemi ile test edilmistir.
Nonparametrik ANCOVA’nin uygulanabilmesi i¢in oncelikle IBM SPSS 25 programinda
Transform meniisii kullanilarak veriler iizerinde rank islemi uygulanmistir. Rank islemi

sonrasinda diizeltilen son test ortalama degerleri Tablo 66’da sunulmustur.

Tablo 66

Deney ve Kontrol Gruplarinin Deney Sonrasi Basar: Puanlar: Ortalama ve Rank Islemi ile

Diizeltilmis Ortalama Degerleri

Veri Seti Grup N X ss XRank SSRank
Son Test Deney 21 64,29 14,43 27,81 10,65
Kontrol 21 45,48 17,88 15,19 10,43

Tablo 66°da sunuldugu iizere basariya dair deney grubunun son test ortalamas: (X = 64,29,
Xrank = 27,81) ile kontrol grubunun son test ortalamasi (X = 45,48, Xrank = 15,19) arasinda
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fark vardir ve deney sonrasinda deney grubunun basari ortalamasi kontrol grubundan daha
yiiksektir. Ortalamalar arasindaki farkin anlamliligini incelemek i¢in uygulanan

nonparametrik ANCOVA bulgular1 Tablo 67°de sunulmustur.

Tablo 67

Deney ve Kontrol Gruplarinin Deney Sonrasi Basari Puanlarinin Karsilastirilmasina Iliskin
Nonparametrik ANCOVA Testi Analizi

Varyansin Kareler sd Kareler F p %95 Giliven Aralig
Kaynagi Toplam1 Ortalamasi Alt S Ust Sinir
Grup 1,875.360 1 1,875.360 17,999 0,000 0,36 35,64
Hata 4,167.746 40 104,194

Toplam 6,043.107 41

Tablo 67°de sunulan nonparametrik ANCOVA testi bulgularina gore, 6n test kontrol
edildiginde deney ve kontrol gruplarinin basarisina dair son test ortalamalar1 arasinda
goriilen farkin, %95 giiven araliginda (o0 = 0,05) manidar oldugu goriilmiistiir (F, 40) =
17,999, p < 0,01, w? = 0,29). Dolayst ile deneysel islemin basari {izerinde etkisinin oldugu
sOylenebilir. Ortaya cikan anlaml farkin pratikteki etkisi incelendiginde w? = 0,29 degeri
biiyiik diizeyde etkiyi ifade etmektedir ve deneysel islemin varyansta agikladig1 oran r? =
0,29 seklindedir. Dolayist ile deneysel islemin deney grubunun basarisina dair

farklilagsmanin %29 unu agikladigi sdylenebilir.

Arastirmanin Nitel Verilerine Iliskin Bulgular

Bu boliimde arastirmanin nitel bulgular: basliklar seklinde sunulmus ve nitel bulgularin
sunumunda katilimci ifadelerinden dogrudan alintilar yapilmistir. Sayisal ortamda agik uglu
anket formu ile toplanan e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglar

kullanimina dair katilimc1 goriislerinden elde edilen bulgular takip eden sekildedir.
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E-Ogrenme Ortaminda Etkilesimli Degerlendirme Araclarimin Kullamildig

Genel Siirece Dair Katihmcei1 Goriisleri

Etkilesimli degerlendirme araglarinin kullanildigi e-6grenme siirecine yonelik goris belirten
katilimeilarindan 10’u sadece olumlu goriisler belirtirken 6’s1 hem olumlu hem olumsuz
goriisler belirtmistir. Bu 16 katilimcinin e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme

araglar1 kullanimina dair genel goriisleri Sekil 16’da sunulmustur:
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| Siirece fliskin Genel Gériisler ]

y
_l Olumlu Goriisler l

Ogrenmeyi Yapilandirmak

Dikkat cekmek

Igerige baglanma (biligsel baglanma)
Bilginin pratik kullanim

* Farkindahg arttirmak

» Giinliik hayata transferi saglamak

* Kalici 8grenmeyi saglamak

Ogrenmeyi Bigimlendirmek

* Hazirbulunuslugu artirmak

» Pekistirme firsati sunmak

* Aninda déniit sunmak

» Oprenme siirecini desteklemek
* Bilgi diizeyini arttirmak

¢ Yararh / Faydah

Ogrenme Siirecini Kolaylagtirmak

+ Kolay dgrenme
* Hizli Gdrenme
# Rahat ve erisilebilir 6grenme

Ogrenme Siirecini Zenginlestirmek

s Farkl teknolojilerin kullanim
* Cesitliligin saglanmasi
& Ders dncesi ve sonras etkinlik olmasi

Siirec Yonetimi

* Basanli, stiper

s lyi, giizel

» Sansh oldugunu hissetmek

* Giincel igerikler

» Ozenle hazirlanmis materyaller
+ Mini testler giizel

o Mini testler arttirilabilir

v

{ Olumsuz Gériisler

|

Teknik Gereksinimler

e Internet erisim ihtivaci
e Baglanti iz

* Donammsal ihtiyvaglar
* Yazilimsal ihtivaglar

Canl Ders Sunum [cerikleri

e Gorsel kullanimi zayif

* Daha renkli igerikler olmal

» Ornek olay kullanim artmaly

e Dersler daha aktif hale getirilmeli

Ogrenme Siireci

* Anlama siirect yiiz yiize 6grenmede
daha kolay

Siire¢ Ydnetimi

¢ Etkilegimli videolar gereksiz

Sekil 16. E-Ogrenme Ortamlarinda Etkilesimli Degerlendirme Araglari Kullanimima Dair

Genel Goriigler

Sekil 16°da sunuldugu tizere katilimeilarin belirttigi genel goriisler olumlu ve olumsuz olmak

tizere iki temaya ayrilmistir. Bir katilimcidan daha fazla katilimcinin goriis belirttigi

durumlarda tiim goriislere ait alintilara agsagida rapor edilen bulgularda yer verilmistir.
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Olumlu Goriigler

16 katilimcidan elde edilen goriisler incelendiginde; 6grenmeyi yapilandirmak, 6grenmeyi
bicimlendirmek, 6grenme siirecini kolaylastirmak, 6grenme siirecini zenginlestirmek ve

siire¢ yonetimi seklinde kategorilere ulasilmistir.

HE kodlu katilimc1 deneysel isleme dair, “Klasik test sistemi, bilgi diizeyindeki yeterligi
oletiigii icin stirecin bitimiyle birlikte o6grenilen bilgiler, kullaniimadigi takdirde
unutulacaktir. Bu ders agisindan ise, pek ¢ok degerlendirme araci siirece dahil edildi diye
diisiiniiyorum. Ozellikle ders sonlarinda yapilan ve aminda doniit alinan kisa quizler oldukca
faydali oldu.” seklinde diisiincesini ifade etmistir. HI kodlu katilimci ise “Ogrenmeyi,
konuyu anlamay: hizlandirdigini ve ogrenilen bilginin pratikte nasil kullanilabilecegine dair

goriisler kazandirdigina inaniyorum.” diyerek yasadigi deneyimi paylagmistir.

Katilimer goriisleri incelendiginde, e-0grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme
araglar1 kullaniminin; dikkat ¢ekici oldugu, icerige baglanmayi destekledigi, bilginin pratik
kullaniminm1 sagladigi, farkindaligr arttirdigi, giinliik hayata transferi saglamada yardimci
oldugu, kalic1 6grenmeyi destekledigi gibi ifadelere rastlanmistir. Katilimcilarin ifade etmis
olduklart bu olumlu 6zellikler, arastirma kapsaminda etkilesimli degerlendirme araclari

kullaniminin égrenmenin yapilandirilmas ile iligkisi oldugunu gostermistir.

Katilimcr goriisleri incelendiginde ders Oncesinde uygulanan etkilesimli degerlendirme
etkinliklerinin dikkati 6nemli noktalara odakladigi ve bdylece ders anlatimi sirasinda
konunun daha iyi anlasilmasim1 sagladigi, ders sonrasinda uygulanan etkilesimli
degerlendirme etkinlikleri sayesinde ise kalict Ogrenmenin desteklendigi bulgusuna
ulasilmistir. Ornegin MS kodlu katilimcinin, “Derslerde dikkat cekilen énemli konularin
yeniden soru olarak éniime gelmesi pekistirici oldu. Ders oncesi izledigim videolar sonrasi
katildigim derslerde aymi konularin daha genis anlatilmas: dersten kopmamami ve en

azindan ana hatlarryla malumat sahibi oldugum seyleri bir daha hocadan dinlemekle daha
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da pekistirdigime inaniyorum..... Bu arada ders sonrasi yapilan quizler de yararlydi.”

seklindeki agiklamalar1 bu bulguyu destekleyici niteliktedir.

Katilimcilarin; e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanimi sayesinde
hazirbulunusluk diizeylerinin arttigini, 6grendiklerini pekistirme firsat1 bulduklarini, aninda
doniit almaktan memnun olduklarini, 6grenme siirecinde bu araglarin destek oldugunu, bilgi
diizeylerinin arttigini belirttikleri goriilmiistiir. Katilimcilarin belirtmis oldugu bu gorisler,
arastirmada yer alan etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin katilimcilarin ogrenme

stirecini bigimlendirmekte rol aldigini gostermistir.

Katilimer gortisleri incelendiginde derslerden once kullanilan etkilesimli degerlendirme
araglarinda yer alan konu akis1 ve sorular sayesinde bilgi diizeyinin arttirilarak derse hazirlik
yapilmasinin saglandigi bulgusuna ulagilmistir. Derslerden sonra kullanilan etkilesimli
degerlendirme araglariyla ise aninda doniitler verildigi, sorular ve doniitler ile icerigin
pekistirildigi tespit edilmistir. Arastirma kapsaminda e-6grenme siirecinde hem ders 6ncesi
hem de ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araglari kullanimmin 6grenmeyi olumlu
yonde destekledigi, bu etkinliklerin 6grenmede oldukca faydali ve yararli oldugu bulgusuna

ulagilmastir.

Katilimcilarin; e-0grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglart kullaniminin
ogrenmeyi kolaylastirdigini, 6grenme siirecini hizlandirdigini, rahat ve erisilebilir 6grenme
firsati sundugunu belirttikleri goriilmistiir. Katilimcilarin belirtmis olduklart bu goriisler,
arastirmada yer alan etkilesimli degerlendirme araclar1 kullaniminin é6grenme siirecini

kolaylastirdigini gostermistir.

Katilimcilarin, e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglari kullanimi sayesinde;
farkl1 teknolojilerin kullanim ile ¢esitliligin saglandigin1 ve 6grenme siirecinde ders dist
etkinliklere yer verildigini ifade ettikleri gorilmiistir. Katilimcilar bu gorisleriyle,
etkilesimli degerlendirme araglar1 sayesinde 6grenme siirecinin zenginlestigini belirtmistir.

Ornegin ZKG kodlu katithime1 “Farkli degerlendirme araclarinin kullanilmas: giizel oldu.”
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ve MS kodlu katilimc1 “Farkli etkilesimli degerlendirme araglarimin degerlendirme
stireclerinde her tiriiniin farkli yonlerini gérebilmemizi saglamasi agisindan yararl

oldugunu diistiniiyorum.” seklinde goriislerini belirtmistir.

Katilimcilarin gorisleri incelendiginde, e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme
araglar1 kullanimina dair; basarili-siiper, iyi-giizel, sansh hissettirmek, giincel igerikler,
0zenle hazirlanmis materyal, mini testler giizel, mini testler arttirilabilir seklinde ifadlere
rastlanmistir. Katilimeilarin bu ifadeleri e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme
araglar1 kullanimma dair siire¢ yonetimi ile iliskilendirilmistir. Ornegin HE kodlu katilimc1
bu egitime katilabildigi i¢in kendisini sansli hissettigini “Dersin materyallerinden sunus
bigimine kadar ozenli bir siire¢ gerceklestirildi. Katilim sagladigim i¢in kendimi sansli

’

hissediyorum.” seklindeki ifadeleri ile dile getirmistir. Bir bagka katilime1r &grenme
stirecinde daha fazla ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligine yer verilebilecegini,
clinki ders sonrasi etkinliklerin ders oncesi etkinliklere gore daha giizel oldugunu

vurgulamistir.

Olumsuz Goriigler

Olumsuz goris bildiren 6 katilimcidan elde edilen goriisler incelendiginde; olumsuz goriisler
temas1 altinda yer alan kategoriler; teknik gereksinimler, canli ders sunum igerikleri,

ogrenme siireci ve siire¢ yonetimi seklinde tespit edilmistir.

Siirecin geneline dair olumsuz goriis belirten katilimcilardan biri olan IT kodlu katilimer,
“Daha giiclii internet alternatif olabilir. Ben Kredi Yurtlar Kurumu Yurdunda kalyyorum.
Pandemi siirecinden dolay: iiniversitelerde yiiz yiize egitime ara verilince koye gitmek
zorunda kaldim ve internet erisimi koyde sikintili. Baglanti hizim diisiik, dolayist ile
etkinliklere erisimde sikinti yagsadim.” seklindeki agiklamalar ile siirecte ihtiya¢ duyulan
teknik gereksinimlere dikkat ¢ekmistir. Benzer sekilde RC kodlu katilimci da “Teknik

aksakliklar olsa da iyi ... akilli telefondan baglaninca bazen etkinlikler diizgiin agilmiyor,
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’

ozellikle videolar. Sanal siniftaki derslere erigimde de zaman zaman problem yasadim.’

seklindeki agiklamalari ile teknik gereksinimleri vurgulamstir.

Katilimcilardan ikisinin, e-68renme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglar
kullanimina dair; gorsel kullanimi zayif, daha renkli igerik ihtiyaci, 6rnek olay kullaniminin
arttirilmas1 ve derslerin daha aktif hale getirilmesi seklinde es zamanli ders sunum
iceriklerine dikkat ¢ektigi goriilmiistiir. Ornegin ON kodlu katilimci ders sunum igeriklerine
dair “Daha renkli olabilirdi onun disinda basariliydi Gayet. Daha renkli ve egitici hale
getirilebilir” seklinde gériislerini paylasmstir. Iki katilimeinin gériisleri incelendiginde ders
sunumunda kullanilan dokiimanlarda yer alan gorsel 6ge ve igeriklere dair renklerin cansiz
ve yeterli olmadigini, dokiimanlarda ornek olay kullaniminin yetersiz kaldigini, canli

derslerin daha enerji dolu ve aktif sekilde islenmesi gerektigini belirttikleri goriilmustiir.

EAZ kodlu katilimecmin “Bana gére E-ogrenme ne kadar rahat ve erisilebilir olsada yiiz
yiize 6grenme daima daha iyi anlamak a¢isindan iyidir.” seklinde goriis belirterek 6grenme
stirecine dikkat ¢ektigi ve yliz yiize 6grenmenin e-6grenmeye gore Ogretilenleri anlamak

acisindan daha iyi oldugunu vurguladigi goriilmiistiir.

Katilimcilardan ikisinin, e-68renme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araglari
kullanimina dair; ders dncesi etkilesimli degerlendirme etkinliginin gereksiz oldugunu veya
begenilmedigini ifade ettigi gorilmiistiir. Ders Oncesi etkinligini gereksiz gordiigiinii
belirten ZKG kodlu katilimc1 “Ders dncesi videoya gerek yoktu. quizizz giizeldi. Haftalik
quizizz de olabilirdi. Haftanin konularini tekrarlamak adina” seklinde gorisiini ifade

ederek siire¢ yonetimine dikkat ¢ekmistir.

16 katilimcinin e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanimina dair
olumlu ve olumsuz goriisleri birlikte degerlendirildiginde; arastirma kapsaminda kullanilan
ders oncesi etkilesimli degerlendirme aracinin; igerige yonelik hazirbulunuslugu arttirdigi,
dikkati 6nemli noktalara odakladigi, bilgi diizeyini arttirdig1 i¢in dersin anlasilabilirlik ve

takip edilebilirligini kolaylastirdigi goriilmiistiir. Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme

190



aracinin iSe Ogrenilenleri pekistirdigi, aninda doniitler sayesinde dogru Ogrenmeleri
arttirdig1, pekistirme ve aninda doniit sayesinde 6grenmede kalicilig1 arttirdigr gorilmiistiir.
Ancak teknik gereksinimler ve gorsel 6ge kullanimi konularinda dikkatli olunmasi gerektigi

de katilimci ifadelerinde yer almistir.

E-Ogrenme Ortaminda Etkilesimli Degerlendirme Araclarimin Bigimlerine

Gore Yararh Olma Durumlarimin Karsilastirilmasina Dair Katilmei Goriisleri

Aragtirmada e-O0grenme ortaminda kullanilan etkilesimli degerlendirme araglarinin
bicimlerine gore yararli olma durumlari, 16 katilimcinin goriislerine gore incelendiginde

ulagilan bulgular Sekil 17°de sunulmustur.

Karsilastirilmasi
|

{ Etkilesimli Degerlendirme Araglarinin Bigimlerine Gore Yararli Olma Durumlarinin ]

y

Ders Sonrasi Etkilesimli Ders Oncesi Etkilesimli
Degerlendirme Araci Degerlendirme Araci

» Osrenilenlerin sianmasi  Hazirbulunuglugu arttirmak
o Anminda diniit sunulmasi » Verimliligi artirmak

e Eksik 6grenmelerin tespiti

s Konunun ézetlenmesi

® Tekrar etme firsati sunmasi

s Pekistirme

Etkilesimli Degerlendirme Araglarinin
Her Ikisi

o Dikkat cekmek

* Derse odaklamak

« Etkilesimi arttirmak

o Ofrenmenin artmasi

» Kolay d3renme

» Kalic1 §grenmenin saglanmasi

+ Teknoloji ¢agina uygun e-6Zrenme firsatt sunmasi
» Farkh teknoloji kullanimi

Sekil 17. Etkilesimli Degerlendirme Araglarinin Bigimlerine Go6re Yararli Olma
Durumlarinin Karsilastirilmasi
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Sekil 17°de sunuldugu {izere katilimcilarin belirttigi gortisler ders oncesi etkilesimli
degerlendirme araci, ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci ve etkilesimli
degerlendirme araglarinin her ikisi olmak iizere ii¢ temaya ayrilmistir ve analiz detaylar1

takip eden sekildedir.

Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Aracimin Daha Faydall

Bulunmasina Dair Goriisler

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme aracinin daha faydali olduguna dair goriis belirten iki
katilimecidan birisi UC kodlu katilimer “Derse hazir gelmemizi sagliyor, islenecek ders
hakkinda fikir sahibi olabiliyordum. Ders oncesi olan video hazirbulunusluk seviyesini
artirmaktadir.” seklinde goriislerini ifade ederken MS kodlu katilimci ise “Ders oncesi
etkinlik. Ciinkii derse hazirlik ve islenecek konularin ana basliklarint bilerek ders
dinlemekten daha cok verim aldim.” seklinde aciklamada bulunmustur. ki katilimcidan biri
ders oOncesi etkilesimli degerlendirme aracini daha faydali bulma sebebini aracin
hazirbulunuslugu arttirmasina baglarken diger katilimci dersten alinabilecek verimi

arttirmasina baglamstir.

Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Aracinin Daha Faydali

Bulunmasina Dair Goriisler

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme aracinin daha faydali oldugunu belirten bes katilimci
icinde ZKG kodlu katilimc1, “Ders sonrasi etkinlik daha faydali. Ders sonunda bir quiz
olacag icin dersi daha dikkatle dinlemeye tesvik ediyor.” seklinde goriis belirtirken HU
kodlu katilimer “Anlik derste goriilen iceriklerin dersten sonra bigimlendirici etkinlik olmast
akilda kalici oldugunu diisiiniiyorum” seklinde agiklamada bulunmus, RC kodlu katilime1

ise “Tekrar testleri daha iyi” demistir. HE kodlu katilimc1 “Quizler, ¢iinkii hem ders
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ozetlendi, hem de aninda doniit alinarak eksik konular fark edildi” diyerek kendisi i¢in ders

sonrasi etkilesimli degerlendirme aracinin neden daha faydali oldugunu agiklamustir.

Bes katilimcinin ders sonrasi etkilesimli degerlendirme aracini daha faydali bulmalarinda;
Ogrenilenlerin  sinanmasina yardimcit oldugunu, aninda doniit sundugunu, eksik
Ogrenmelerin tespitini kolaylastirdigini, konunun 6zetlenmesini sagladigini, tekrar etme

firsat1 sundugunu ve pekistirme sagladigini gerekge gosterdikleri goriilmiistiir.

Etkilesimli Degerlendirme Araclarimin Her Ikisinin Esit Diizeyde Faydali

Bulunduguna Dair Goriigler

Etkilesimli degerlendirme araglarinin her ikisinin esit diizeyde faydali olduguna dair goriis
belirten 9 katilime1 olmustur. Ornegin EU kodlu katilime1 “Ikisinin de olmasi gerektigine
inantyorum konu anlatimi video ve arkasindan quiz ile 6grenmeyi kolaylastirip akilda
kaliciligr arttiriyor.” seklinde goriis belirtmistir. EA kodlu katilimer “Ders oncesi video ve
sonrast mini testler konuyu kavramamiz ag¢isindan son derece yararliydi.” seklinde
goriisiinii ifade ederken MS kodlu katilimc1 “Ders dncesi izlenen videolar ve kisaca
cevaplanmasi gereken sorularla derse saglam hazirlik yapilmasini saglamasi agisindan
faydali oldugunu diisiiniiyorum. Ek olarak ders sonrasi uygulanan mini testler ders sonrasi
bilgilerimizi yoklamakta.... giiniimiiz teknoloji ¢agina uygun olarak e-égrenme olanagi
sunmakta ” diyerek her iki aracin kullaniminin faydali oldugunu dile getirmistir.

Goriis belirten 9 katilimcinin ifadeleri incelendiginde katilimcilarin; her iki aracin dikkat
cekici oldugunu, derse odaklamay1 sagladigini, etkilesimi arttirdigini, 6grenmeyi arttirdigin
ve kolaylastirdigini, kalici 6grenmeyi destekledigini, teknoloji ¢agina uygun e-6grenme
firsat1 olusturdugunu ve 6grenme siirecinde farkli teknolojilere yer verildigini ifade ettikleri

gorilmiistiir.
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E-Ogrenme Ortaminda Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Araci

Kullanimina Dair Katihme1 Goriisleri

Arastirmada e-0grenme ortaminda kullanilan ders oncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair 16 katilimcinin goriisleri incelendiginde ulasilan bulgular Sekil 18’de

sunulmustur.
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"

i

_| Goriisler

Begenilen Ozellikler ]

_l Begenilmeyen Ozellikler }

Oneriler

\
Sundugu Katkilar J_

Orenme Siirecine Yonelik

Ogrenme-Ogretme Ilkeleri

Mesaj Tasarm

Mesaj Tasarim

Bilissel Siiregler

+ Hazirbulunuglugu arttirmak

* Beyin firtinasina imkén
sunmak

+ Bilissel baglanmay1
saglamak

o Dikkati gekmek ve
odaklamak

+ Giidiilenmeyi arttirmak

* Eglenceli Erenme

* Agilmasi gereken zorluk
diizeyi olusturmak

» Yasama vakinhk
* Somutlastirma

» Netanlatim

* Amaca uygunluk
o fgerige uygunluk
* Giincellik

* Cok fazla bilinmeyen
kavramin varhg
o Girselligin zayif olmasi

Materyal Tasarim

e Gorsellik gelistirilmeli
* Orneklendirme artmali
s igerik agaci eklenmeli

Anlamh Ogr./Ogr.yi Yapl.

Materyale Yonelik

* Faydali, ivi

+ Basanl, nitelikli

o Girsellik zayif

* Amaca hizmet etmek

* Konuyu dzetlemek

» Odrenmeyi desteklemek

* Merak uyandirmak

e Giidiilemek

» Konuyu dzetlemek

» Onemli detaylan vurgulamak

» Gereksiz bilgilerden
arindirllmig olmak

 igerigi kisa siirede aktarmak

* Anlatimin gorsellestirilmesi

» Etkilesimi arttirmak

* Soru sorulmasi

» Diniit verilmesi

» Pekistirme

* Kalicr dgrenme

* Agik uglu soru tiirii
kullanimi

* Yazilarin siireve gire fazla
olmasi

& Video bitiminde
yinlendirme eksikligi

Materyal Tasarinm

Siire Ayarlamasi

Ogrenme-Ogretme Siireci

* Video ekranlarin izl
gegmesi

o igerik takibinin zor olmast

* Videovu durdurarak izleme
zorunlulugu

» Ogrenmeyi zorlagtirmasi

» Oziimseyememe

¢ Video toplam siiresi
arttirilmah

o Ekran gegis siireleri
uzatilmah / gegisler
yavaslatilmal

¢ Ekrandaki yazilar azaltulmal

e Uygun soru tiirii kullamilmah

e Sorularin verlesimine dikkat
edilmeli ve sorular en sonda
quiz seklinde uygulanmali

¢ Oyun haline getirilmeli

* Video bitiminde
yinlendirme vapilmah

« On bilgi diizeyini arttrmak

e Hazirbulunuglugu arttirmak

s Dikkati ¢ekmek ve
odaklamak

e Biligsel baglanmanin
saglanmasi

o Ogrenmeye giidiillemek

+ Konuvu dzetlemek

» jceri@i net sekilde aktarmak

» Hatirlamay1 kolaylastirmak

» Ogrenmeyi kolaylastirmak

» Ogrenmeyi desteklemek

Duyusgsal Siiregler

Teknik Altyapi

o Aktif Ggrenme

» Kolay 6grenme

» Eglenerek Ggrenme
* Bireysel dgrenme

Teknik Altyap

* Arayiiz dil problemi
& Video akisinin takilmasi

s Videolarin agilma siiresi
kisaltilmal

e Arayiiz dili Tiirkge olmah

* Kaygi dilzeyini azaltmak
e Olumlu tutum gelistirmeye
vardimer olmak

Sekil 18. Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Araci Kullanimina Dair Gériisler
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Sekil 18’de sunuldugu tizere 16 katilimcinin ders Oncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair goriisleri; genel goriisler, begenilen ozellikler, begenilmeyen o6zellikler,
oneriler ve sundugu katkilar olmak iizere bes temaya ayrilmistir ve analiz detaylar takip

eden sekildedir.

Genel Goriisler

16 katilimcmnin e-6grenme ortaminda ders Oncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair goriislerinin; 6grenme siirecine yonelik goriisler ve materyale yonelik

goriisler olmak iizere iki kategoride toplandig tespit edilmistir.

Katilimeilarin - goriisleri incelendiginde ders oOncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair; hazirbulunuslugu arttirmasi, beyin firtinasina imkan sunmasi, bilissel
baglanmay1 desteklemesi, dikkati gekmesi ve odaklamasi, motivasyonu arttirmasi, eglenceli
O0grenme firsati sunmasi ve asilmasi gereken zorluk diizeyi olusturmasi seklinde 6grenme
siirecine yonelik ifadelere rastlanmistir. Ornegin MS kodlu katilime1, “Etkilesimli videolarin
gerek derse hazirlik agisindan fayda saglamasi gerekse videolardaki animasyonlar tizerinden
konularin kisaca ozetlenerek anlatiimasi derse giidiileme acisindan pozitif yon oldugunu
diigiiniiyorum.” seklinde goriislinii ifade ederek hazirbulunuslugun artmasi, konularin

0zetlenmesi ve motivasyonun olumlu yonlendirilmesi hususlaria vurgu yapmustir.

Katilimeilarin - goriisleri incelendiginde ders oOncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair; aracin faydali-iyi oldugu, basarili-nitelikli oldugu, gorsel 6ge kullaniminin
materyale yonelik ifadelere rastlanmistir. Ornegin RC kodlu katilime1 “Siire kismi daha yavas
aksa veya daha fazla bir zaman olsa iyi olurdu.” seklindeki goriisii ile kendisi i¢in ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme araci olarak kullanilan etkilesimli videolarin akisinin hizli olduguna
ve belirlenen siirenin yetersiz olduguna dikkat ¢ekmistir. EA kodlu katilimci ise “Videolar bence

icerisinde ki soru sayisi ve stiresi olarak égrenciyi stkmiyordu yerinde bir yontemdi.” ifadeleri
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ile ders oncesi etkilesimli degerlendirme araci olarak kullanilan etkilesimli videolarin siire

ayarlamasinin ve videoya gomiilen soru sayisinin kendisi i¢in uygun oldugunu belirtmistir.

Begenilen Ozellikler

Aragtirmada ders dncesi etkilesimli degerlendirme araci kullanimini begendigini belirten 14
katilime1 olmustur. Katilimeilardan HU kodlu katilimer ders 6ncesi  etkilesimli
degerlendirme aracinin kullanimini begenmedigini belirtirken ZKG kodlu katilimer bu
aracin kullanimini gereksiz buldugunu belirtmistir. 14 Katilimcinin gorisleri incelendiginde
e-0grenme ortaminda ders Oncesi etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin begenilen
ozellikleri; 6grenme-6gretme ilkeleri, anlamli 6grenme/6grenmenin yapilandirilmas: ve

O0grenme-Ogretme siireci seklinde kategorilere ayrilmustir.

14 katilimcinin ifadeleri incelendiginde; yagama yakinlik, somutlagtirma, net anlatim, amaca
uygunluk, icerige uygunluk ve giincellik 6zelliklerinin begenildigini gosteren ifadelere
rastlanmis  ve katilimcilarin bu gorisleri  6grenme-6gretme ilkeleri  kategorisinde
degerlendirilmistir. Ornegin HIM kodlu katilime1 “Giindemle ilgili bilgileri dersteki icerikle
iliskilendirmesini begendim. Bu olmadan derste ogretilenler havada kalabiliyor.” seklindeki
goriisii ile 6gretim ilkelerinden giincellik ilkesine isaret etmistir. MS kodlu katilime1 “Konularin
kisa ve net bigimde ifade ediyorlard:, uzatmalar yoktu.” seklindeki goriisii ile agik ve net olma
durumunu vurgulamistir. HE kodlu katilimer ise ders Oncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimini begenmesini “Ogrendiklerimin giincel olmasi ve giinliik hayatta kullanabilecegim
tiirden bilgiler olmasit benim adima paha bigilmez bir kazanim oldu.” seklindeki agiklamasi ile

yasama yakinlik ve giincellik ilkesine baglamistir.

14 katilimcinin ifadeleri incelendiginde; merak uyandirmasi, motive edici olmasi, konuyu
Ozetlemesi, onemli detaylar1 vurgulamasi, gereksiz bilgilerin olmamasi, igerigi kisa siirede
aktarmasi, anlatimi gorsellestirmesi, etkilesimi arttirmasi, sorular igermesi, doniit sunmasi,

pekistirme firsatt sunmasi ve kalict 6grenmeyi desteklemesi 6zelliklerinin begenildigi isaret
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eden katilimc1 goriislerine rastlanmistir. Bahsi gegen goriisler anlamli 6grenme/6grenmenin
yapilandirilmas: kategorisinde degerlendirilmistir. Ornegin RC kodlu katilime1 “Aninda
diizeltme ozelligi ve pekistirici cevaplar iyi motive ediyor...” seklindeki ifadeleri ile motivasyon,
aninda doniit ve pekistirme gibi Ozelliklerden bahsetmistir. AK kodlu katilimc1 “Gérsel
anlatim.” seklindeki ifadesi ile gorsellik boyutuna dikkat ¢ekmistir. EA kodlu katilimer ise
“Video icerisinde sorularin sorulmasim begendim, videonun diiz bir sekilde akip gitmesinden
daha faydali oldugunu diigiiniiyorum, ¢iinkii soruya cevap vermek icin diistindiim ve cevap
verdikten sonra doniit aldim, en azindan sikici degildi ve beynimi zorlamam gerekti.” seklinde

goriislerini ifade etmistir.

14 katilimcinin goriisleri incelendiginde; aktif 6grenme firsati sunmasi, kolay 6grenme
siireci, eglenerek Ogrenmeyi desteklemesi ve bireysel Ogrenme imkani sunmasi
ozelliklerinin begenildigini gosteren katilimci ifadeleri tespit edilmis ve bu goriisler
dgrenme-dgretme siireci Kategorisinde degerlendirilmistir. Ornegin RC kodlu katilimei
“...Kendi kendine bir 6grenme olusuyor...” seklindeki ifadeleri ile bireysel 6grenme firsatindan
bahsetmistir. HH kodlu katilime1 “Etkilesim kontrolii ben de hissettiriyor....” ifadesi ile silirecte
aktif oldugunu ve bunu begendigini belirtmistir. IT kodlu katilime1 ise “Begendigim, oyun sekli

bilgi 6grenme...” ifadesi ile 6grenme siirecinde eglendigini ifade etmistir.

Begenilmeyen Ozellikler

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme aracinin kullanimma dair yasanan zorluk ve
problemler ile begenilmeyen Ozelliklere yonelik goriis belirten 8 katilimer oldugu
goriilmistiir. 8 Katilimcinin goriisleri incelendiginde ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair begenilmeyen 6zellikler; mesaj tasarimi, materyal tasarimi, siire ayarlamasi

ve teknik altyap1 seklinde kategorilere ayrilmistir.

ON kodlu katilimec1 begenmedigi 6zelligi “Cok fazla bilinmeyen kavram icermesini

begenmedim, ayrica daha renkli olabilirdi” seklinde agiklamigtir. MS kodlu katilimci ise
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“Renkli, canli ve giincel orneklerle siislii olabilirdi.” diyerek begenmedigi ozelligi dile
getirmistir. ON ve MS kodlu katilimcilarim, gérselligin zayif olmasi ve ¢ok fazla bilinmeyen

kavram igermesi goriigleri ile mesaj tasarimina dikkat ¢ektigi tespit edilmistir.

Katilimeilarin  goriislerine gore begenilmeyen Ozelliklerin; agik uclu soru kullanimu,
yazilarin siireye gore fazla olmasi ve video bitiminde yonlendirme eksikligi olduguna dair
katilimci ifadeleri tespit edilmis ve bahsi gecen goriisler materyal tasarmmi kategorisinde
degerlendirilmistir. Ornegin ZKG kodlu katilimc1 “Sorularin ¢oktan secmeli olarak
kullanilmasi daha iyi olur. A¢ik u¢lu sorularin olmasi dogru degildi. Kisisel cevaplar dogru
cevapla tam anlamwyla ortiigmiiyor olabiliyor.” diyerek acik uglu soru kullanimini
begenmemesini 6grenen tarafindan verilen cevabin sistem tarafindan verilen doniit ile
ortiismemesi olarak agiklamistir. UC kodlu katilime1 “Yazilarin ¢ok olmasi ve okunmast icin
verilen siire yetersizdi.” seklindeki agiklamalari ile ekran gecisi igin ayrilan siireye gore

ekrandaki metin igeriklerinin uzun oldugunu ifade etmistir.

Katilimcilarin ifadelerinde; video ekranlarin hizli gegmesi, icerik takibinin zor olmasi,
videoyu durdurarak izleme zorunlulugu, Ogrenmeyi zorlastirmasi ve Oziimseyememe
seklinde goriislerin yer aldigi ve bu goriisler ile siire ayarlamasini begenmediklerini
belirttikleri goriilmiistiir. Ornegin UC kodlu katilime1 “Yazilarin ¢ok olmast ve okunmast igin
verilen siire yetersizdi. Yazilarin hizli akmast nedeniyle genellikle videoyu durdurarak izlemek
zorunda kaldim.” seklinde goriis belirtirken RC kodlu katilimet ise “Stire kismi daha yavag aksa

veya daha fazla bir zaman olsa iyi olurdu.” seklinde goriis belirtmistir.

EA kodlu katilimc1 “Videolar sonrasi dil Tiirkce olabilirdi, videolar sonrasi dl Tiirkce
olmadig1 i¢in ne yapacagimi bilmedim” seklindeki ifadesi ile arayiiz dil problemi ile
karsilastigim1 belirtmistir. IT ve RC kodlu katilimcilar ise ders oncesi etkilesimli
degerlendirme aracina erisimde kullandiklar1 cihaz ve internet baglantisina vurgu yaparak

etkinligin acilmadigini ya da zaman zaman takilmalar oldugunu belirten ifadeler
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kullanmuslardir. EA, IT ve RC kodlu katilimcilarin begenmediklerini belirttikleri bu zorluk

ya da problemler, teknik altyap: kategorisinde degerlendirilmistir.

Oneriler

16 katilimcidan 12°si oneride bulunurken 4 katilimci mevcut durumun iyilestirilmeye
ihtiyac1 olmadigini ifade etmistir. Ders oncesi etkilesimli degerlendirme araci kullanimina
yonelik oneriler sunan 12 katilimeinin goriisleri incelendiginde; goriislerinin mesaj tasarimu,

materyal tasarimi ve teknik altyap1 seklinde kategorilere ayrildig tespit edilmistir.

Katilimer ifadelerinde yer alan; gorselligin gelistirilmesi, 6rneklendirmenin arttirilmasi ve
icerik agacmin eklenmesi seklindeki goriisleri ile katilimcilarin ders Oncesi etkilesimli
degerlendirme araci kullanimina mesaj tasarimi boyutunda oneriler sundugu goriilmiistiir.
Ornegin MS “Renkli, canli ve giincel érneklerle siislii olabilirdi.” seklinde dneri sunarken
HU kodlu katilime1 “Ders éncesi videolarda o giinkii derste neler dgrenilecegi kisa olarak

sunulmasi faydall olur.” seklinde 6neri sunmustur.

Katilimc ifadelerinde yer alan; video toplam siiresinin arttirilmasi, ekran gegis siirelerinin
uzatilmasi / ekran gegislerinin yavaslatilmasi, ekrandaki yazilarin azaltilmasi, uygun soru
tiirti kullanilmasi, sorularin yerlesimine dikkat edilmesi, oyun haline getirilmesi ve video
bitiminde yonlendirme yapilmasi seklindeki goriisleri ile katilimcilarin materyal tasarimi
boyutunda ©6neri sunduklari goriilmiistiir. Ornegin MS kodlu katilme1 “Etkilesimli
videolardaki slaytlar biraz hizli ilerlemekte oldugunu gordiim videolar biraz daha yavas
ilerlerse videolar arasindaki sorularin daha saghkli bir sekilde cevaplanacagini
diistintiyorum.” seklinde siire ayarlamalarina dikkat ¢ekerek materyal tasarimina isaret

etmistir.

EA kodlu katilime1 “Videolar sonrasi dil Tiirk¢e olabilirdi” seklindeki goriisii ile arayiiz dili

konusunda teknik bir éneri sunarken IT kodlu katilimet ise “Daha giiclii internet alternatif
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olabilir. Videolarin a¢iliminda biraz zaman asimi vardr” seklindeki internet gibi teknik

altyap1 konusunda 6neri sunmustur.

Sundugu Katkilar

11 katilimc1 ders dncesi etkilesimli degerlendirme araci kullanimiin 6grenme siirecinde
katkis1 olduguna dair goériis belirtmistir. 5 katilimci ise “Sorun yok, hatirlamiyorum.” gibi
ifadeler kullanarak goriis belirtmemeyi tercih etmistir. Goriis belirten 11 katilimcidan elde
edilen bulgulara gore ders dncesi etkilesimli degerlendirme etkinliginin sundugu katkilar,

bilissel siiregler ve duyussal siiregler seklinde kategorize edilmistir.

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin sundugu katkilara yonelik HE
kodlu katilime1 “Ders dncesi zihnimde dersle ilgili genel bir plan olustu.” seklinde goriis
belirterek hazirbulunusluga katkisindan bahsetmistir. EA kodlu katilime1 “Evet. Dersi daha
dikkatli ve bilgili dinledim. ” seklinde goriis belirtirken MS kodlu katilimc1 “Evet, konularin kisa
ve net ciimlelerle ifade edilmesi bilgi edinme siirecinde yorgunluk vermedi.” seklinde
aciklamada bulunmustur. HIM kodlu katilime1 ise “Derse isinma ve hafiza tazeleme konularinda
yardimer oldugu icin bir katki sagladigini diisiiniiyorum.” seklinde goriisiinii belirtirken UC
kodlu katihme1 “Islenecek ders hakkinda fikir sahibi olabilivordum.” seklinde ders oncesi

etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin kendisine nasil katki sundugunu agiklamistir.

11 katilimcinin goriisleri toplu olarak incelendiginde, ders oncesi etkilesimli degerlendirme
aracinin; On bilgi diizeyini arttirmasi, hazirbulunuslugu arttirmasi, dikkati ¢ekmesi ve
odaklamasi, bilissel baglanmay1 saglanmasi, 6grenmeye giidiilemesi, konuyu 6zetlemesi,
icerigi net sekilde aktarmasi, hatirlamay1 kolaylastirmasi, 6grenmeyi kolaylastirmast ve
desteklemesi seklinde katkilarinin olduguna isaret eden katilimer goriislerine rastlanmistir.
Katilimcilar bu goriisleri ile ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme aracinin bilissel siiregleri

destekledigini ifade etmistir.
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Bir katilimcinin biligsel siirece isaret eden ifadesinin yani sira duyussal siirece hitap eden
ifadelerinin oldugu goriilmiistiir. MS kodlu katilime1 “Ders dncesi etkilesimli video oncelikle
bana asil ders baslamadan once konu bagshklarini gériip derse yonelik kaygilarimi
azaltmakta oldugu ve bu yoniiyle olumlu katki sundugunu diisiiniiyorum.” seklinde goriis
belirtmistir. Katilimcinin bu goriisii ile derse yonelik kaygi diizeyini azaltmasi ve olumlu
tutum gelistirmeye yardimci olmasi ile ders oncesi etkilesimli degerlendirme aracinin

duyussal siirece katki sundugunu belirttigi goriilmiistiir.

E-Ogrenme Ortaminda Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Araci

Kullanimina Dair Katihmei Goriisleri

Arastirmada e-6grenme ortaminda kullanilan ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair 16 katilimcinin gorisleri incelendiginde ulasilan bulgular Sekil 19°da

sunulmustur.
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Sekil 19. Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Aracit Kullanimina Dair Goriigler
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Sekil 19°da sunuldugu iizere 16 katilimcinin ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina yonelik goriisleri; genel goriisler, begenilen 6zellikler, begenilmeyen 6zellikler,
oneriler ve sundugu katkilar olmak iizere bes temaya ayrilmistir ve analiz detaylar takip

eden sekildedir.

Genel Goriisler

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinligine yonelik genel goriislere dair EA kodlu
katihmer “Heyecanla bekledigim aktivite” seklinde goriisiinii paylasirken HE kodlu
katilime1 “Cok faydali ve eglenceliydi” seklinde gorlislinli dile getirmistir. Ders sonrast
etkilesimli degerlendirme araci kullanimina yonelik goriis belirten katilimcilardan elde
edilen bulgular; 6grenme siirecine yonelik goriisler ve materyale yonelik goriisler seklinde

iki kategoriye ayrilmistir.

Katilimcilarin - goriisleri incelendiginde ders oncesi etkilesimli degerlendirme araci
kullanimina dair; siirecteki en basarili boliim, verimli 6grenme siireci, motive edici, izleme
testinin uygulanmis olmasi, aninda doniit sunmast, pekistirici olmast, sorularda uygun zorluk
diizeyi, eglenceli 6grenme firsatt sunmasi ve teknoloji kullanimi / destegi seklinde 6grenme
siirecine yonelik ifadeler kullandiklari tespit edilmistir. Ornegin HIM kodlu katilimet
“Derste ogretilen bilgilerin ne kadarinin akilda kaldigina ve ne kadarimin anlasildigina dair
bir én gorii verdigine inaniyorum.” seklinde goriis belirtitken ON kodlu katilime1 “En
basarili olan bolimdii.” seklinde goriisiinii belirtmistir. UC kodlu katilimer ise “Dersten
sonra konuyu anlayip anlamadigimi olgme imkani buldum.” seklindeki ifadesi ile izleme
testinin uygulanmis olmasina dikkat c¢ekmistir. RC kodlu katilimcinin ifadelerinde
“Pekistirecler ve doniitler iyi. Ogrenme daha kalict oluyor.” seklinde pekistirme firsat: ve

doniit sunulmasi hususuna yer verdigi goriilmiistiir.

16 katilimecmin gorisleri incelendiginde; MS kodlu katilimcinin .. Yararlandim..”, MK

kodlu katilimeimnin “Iyi etkinlik”, RC kodlu katilimeinin “Basarili sekilde hazirlanmist:, HE
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kodlu katilimcmmn “Cok faydali ve eglenceliydi.”, IT kodlu katilimcinin “Verimliydi.”
seklinde ifadeler kullandiklar1 goriilmiis ve materyale yonelik goriis belirttikleri tespit

edilmistir.

Begenilen Ozellikler

16 katilimec1r arastirmada ders sonrast etkilesimli degerlendirme aract kullanimim
begendigini belirtmistir. Katilime1 goriisleri incelendiginde ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinligine dair begenilen 6zelliklerin; 6grenme-6gretme ilkeleri, 6grenme-
ogretme siireci ve anlamli 6grenme/6grenmenin yapilandirilmas: seklinde ii¢ kategoride

toplandig tespit edilmistir.

AK kodlu katilimer “Dersi daha iyi anliyoruz” seklinde agiklama yaparken HIM kodlu
katilimec1 “Derste anlatilan anahtar noktalara dikkat ¢ekmesi ve bunu 6l¢mesi nedeniyle
begendim.” seklinde geribildirimde bulunmustur. EU kodlu katilimer ise begendigi dzelligi
“Anlasilir bir dille basite indirgenerek soru sorulmasi ve siklarinda anlasilir olmasi”
seklinde ifade etmistir. Katilimcilarin anlasilir olmak ve igerigi basite indirgemek gibi

Ozellikleri begendiklerini ifade ederek dgrenme-6gretme ilkelerini 6n plana ¢ikardigi tespit

edilmistir.

Katilimeilarin gortisleri incelendiginde; kolay 6grenme, eglenerek 6grenme, dgrenmeyi
desteklemek, izleme testinin uygulanmas: ve rekabet-yaris hissi 6zelliklerinin begenildigini
gdsteren ve dgretme-6grenme siirecine isaret eden ifadeler tespit edilmistir. Ornegin EA
kodlu katilime1 “Basgka kisilerle puanlamasini goriiyoruz bu hosuma gitti. Bagar: saglamaya
calistm.” seklinde yaris hissine vurgu yaparken MS kodlu katilimer “Ogrenciye yarisma
havast i¢cimdeymis gibi sorulart cevaplama olanagi sundugundan giidiileyici bir etkinlik
oldugu kanaatindeyim.” ifadeleri ile yaris hissi ve motivasyona dikkat ¢ekmistir. MS kodlu

katilime1 ise “Evet. Yararlandim. Konulari sorular vasitasiyla yeniden gézden gegirmis
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oldum.” seklindeki goriisii ile izleme testinin uygulanmis olmasini begendigini dile

getirmistir.

EAZ kodlu katilimc1 “A¢ik ve etkilesimli bir sistem olmasi”, RC kodlu katilimcinin
“Pekistirecler ve déniitler iyi. Ogrenme daha kalict oluyor”, HE kodlu katilimeinin “Aninda
doniit alinmas:”, HIM kodlu katilimcinin “Derste anlatilan anahtar noktalara dikkat
¢ekmesi...” seklinde begendiklerini belirttikleri 6zellikler anlamli 6grenme/6grenmenin
yapilandirilmas1 kategorisinde degerlendirilmistir. 16 katilimcinin gorisleri toplu olarak
incelendiginde anlamli 6grenme /6grenmenin yapilandirilmas: Kategorisi altinda begenilen
ozelliklerin; dikkati ¢ekmek ve odaklamak, onemli detaylar1 vurgulamak, etkilesimi
arttirmak, tekrar firsati sunmak, hatirlatici, aninda doniit sunmak, pekistirici ve kalici

ogrenme seklinde oldugu tespit edilmistir.

Begenilmeyen Ozellikler

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme aracinin kullanimina dair yasanan zorluk ve
problemler ile begenilmeyen Ozelliklere yonelik goriis belirten 8 katilimer oldugu
gorlilmiistiir. 8 katilimcidan birisi erigim problemi yasadigini ifade ederken 7’si ise
begenmedikleri 6zellikler oldugunu belirtmistir. Gorlis belirten katilimcilardan elde edilen
bulgular incelendiginde begenilmeyen o6zelliklerin; materyal tasarimi, siire ayarlamasi ve

teknik altyap1 seklinde ii¢ kategoride toplandig1 goriilmiistiir.

UC kodlu katihmer “Yazilarin ¢ok olmasi.” seklinde goriis belirterek siireye gore metin
iceriklerinin uzun oldugunu belirtmistir. ON kodlu katilimci “Kisa siirmesi, daha uzun olsa
daha pekistirici olabilirdi” seklindeki goriisii ile soru sayisinin az oldugunu ve bunu
begenmedigini ifade etmistir. MS kodlu katilimer ise “Basitti, belki de akademik olarak
boyle basit olmasi gerekiyordu, bilemiyorum...” ifadeleri ile ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme araci kullaniminin kendisi igin basit kaldigini dile getirmistir. Katilimeilarin

begenilmediklerini belirttikleri; hedef kitleye uygun olmama / basitlik, soru metinlerinin
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stireye gore uzun olmasi, soru sayisinin az olmasi ve kisa siirede bitmesi seklindeki 6zellikler

materyal tasarimi kategorisinde degerlendirilmistir.

ZKG kodlu katilime1 “Cevaplama siiresi biraz daha fazla olabilirdi. Telaslanmama yanls
okumama sebep oldu” ifadeleri ile siire ayarlamasina dikkat ¢ekerken benzer sekilde MS
kodlu katilimer da “...bazi uzun sorular karsisinda siirenin kisa kalmasi begenmedigim

>

ozellikler arasinda...” siire ayarlamasini begenmedigini dile getirmistir. RC kodlu katilime1
ise “Zaman yetismiyor bazen bu da kayguyt arttiriyor” seklindeki ifadesi ile siirenin yetersiz
oldugunu belirterek bu durumu begenmemesini kaygi diizeyinin artmasina baglamustir.

Katilimcilarin goriisleri incelendiginde; sorular arasi gegis siiresinin kisa olmasi, artan kaygi

diizeyi ve hata yapma orani1 sebepleri ile siire ayarlamasinin begenilmedigi goriilmiistiir.

IT kodlu katilime1 “A¢ilmamast” seklindeki ifadesi ile ders dncesi etkilesimli degerlendirme
aract ve es zamanl derslere erisim konusunda yasadigi erisim problemini ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme araci i¢in de dile getirmis, internet ve teknik gereksinimlere olan

ihtiyact begenmedigini ifade etmistir.

Oneriler

16 katilimcidan 11’1 6neride bulunurken 5 katilimc1 mevcut durumun iyilestirilmeye ihtiyact
olmadigimi ifade etmistir. Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme aract kullanimina yonelik
oneriler sunan 11 katilimecmin goriislerinden elde edilen bulgulara gore oneriler, mesaj

tasarimi ve materyal tasarimi seklinde iki kategoride toplanmistir.

MS kodlu katilime1 “Daha eglendirici ve gorsel olarak tatmin edici olabilirdi.” Seklindeki
goriisii ile gorsellige vurgu yapmustir. HU kodlu katilimer “I¢erikteki anlik sunumlar ile ilgili
quiz olmasinda fayda var.” seklinde goriislinii ifade etmistir. Katilimcilarin gorselligin
gelistirilmesi ve anlik sunumlara yonelik beklenmedik anda mini test uygulanmasi

seklindeki Onerileri mesaj tasarimi kategorisinde degerlendirilmistir.
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HE kodlu katilimer “Sorularin cevaplama siiresi biraz daha uzatilabilir. Siire sorulari
diizgiin okumak igin ¢ok yeterli degil gibi diistiniiyorum” seklinde siire ayarlamasi konusunda
oneride bulunmustur. Benzer sekilde RC kodlu katilime1 “Daha once belirttigim siire sorunu
burada da var”, UC kodlu katilmc1 “Bununla ilgili de yine yazilarla verilen siirenin
ayarlanmast daha uygun olur.”, HE kodlu katilimc1 “Sorularin cevaplama siiresi biraz daha
uzatilabilir. Siire sorular: diizgiin okumak i¢in ¢ok yeterli degil gibi diistiniiyorum” seklinde
aciklamalarda bulunmustur. ON kodlu katilimei ise “Daha uzun olabilirdi” seklinde dneri
sunmustur. 11 katilmcinin goriisleri toplu olarak degerlendirildigine; ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme aracindaki toplam siirenin arttirilmasi, sorular arasi gegis
stirelerinin arttirilmasi, soru metinlerindeki yazilarin kisaltilmasi ve toplam soru sayisinin

arttirtlmasi seklindeki katilimc1 6nerileri materyal tasarimu ile iliskilendirilmistir.

Sundugu Katkilar

Aragtirmada 16 katilimci ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci kullanimin 6grenme
stirecine katkis1 oldugunu belirtmistir. Katilimcilarin goriislerinden elde edilen bulgulara
gore, ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin sundugu katkilar bilissel

stirecler tizerinde yogunlagmustir.

RC kodlu katilimc1 “Daha etkili bir 6grenme sagladigint diisiiniiyorum” seklinde goris
belirtitken MS kodlu katilimc1 “Konulari pekistirmemi saglamasi acgisindan  katki
sagladigint diigiiniiyorum.” seklinde agiklama yapmustir. HIM kodlu katilimec1 “Derste
anlatilanlarin ne kadarimin akilda kaldigini géstermesi agisindan bir katki sagladigin
diistintiyorum.” seklinde beyanda bulunurken EA kodlu katilimc1 “Evet. Dersteki konular
pekisti.” seklinde goriisiinii dile getirmistir. HE kodlu katilimer “Kesinlikle evet. Konularin
ozeti niteligindeydi”, ON kodlu katilime1 “Dersi daha ¢ok pekistirmemi sagladi”, UC kodlu
katilime1r “Konuyu anlayp anlamadigimi olgme imkani buldum.” seklinde goriislerini ifade

etmistir.
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Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci kullanimina dair katilimei goriisleri toplu olarak
incelendiginde; aninda doniit sunmasi, izleme testi ile degerlendirme stireci, eksik ve yanlis
Ogrenmelerin tespitini kolaylagtirmasi, konuyu 0Ozetlemesi, bilgi diizeyini arttirmasi,
pekistirme, hatirlatici olmasi, 6grenme siirecini etkili kilmasi ve hizlandirmasi seklinde

belirtilen katkilarin biligsel siireclere isaret ettigi goriilmiustiir.
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmada belirlenen kosullar altinda yiiriitiilen tez calismasmin ilk
asamasinda elde edilen nicel bulgular ikinci asamada elde edilen nitel bulgular ile
biitiinlestirilerek agiklanmistir. Ulagilan sonuglar alanyazinda bu konuya yonelik mevcut
aragtirma sonuglari ile tartisilarak benzer ve farkli durumlar ortaya konmustur. Aragtirmanin

sinirlilik ve sonuglar1 baglaminda 6neriler sunulmustur.

Sonug¢ ve Tartisma

Arastirmada e-0grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araci kullannminin basari
kaygisina, motivasyona, basartya etkisi ve 6grenen goriislerinin incelenmesi amaglanmuistir.
Bu amag¢ dogrultusunda yiiriitiilen deneysel islemde, ARCS motivasyon modeli
stratejilerinin kullanildig1 e-6grenme ortaminda dersler deney ve kontrol gruplarinda es
zamanli bi¢imde ayr1 ayr yiiriitiilmiis, deney grubunda kontrol grubundan farkl olarak ders
oncesi ve sonrasinda etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanilmistir. Arastirma
problemlerine gore ulasilan sonuclar takip eden sekilde alt basliklar kullanilarak

sunulmustur:

211



Etkilesimli Degerlendirme Araclari Kullamminin Basar1 Kaygis1 Uzerindeki

Etkisi ve Katihmc1 Goriislerine Yonelik Sonuclar

Arastirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-6grenme ortaminda
etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin basar1 kaygisina etkisinin incelenmesi igin
deney Oncesi ve sonrasinda basari kaygisi 6l¢egi ile dlgtimler yapilmis, acik uglu anket formu

ile nitel veriler toplanmistir. Ulagilan sonuglar takip eden sekildedir:

e Deney oncesi deney ve kontrol gruplarinin basar1 kaygilari arasinda fark vardir,
ancak bu fark manidar degildir ve dolayisiyla arastirma siirecinin basinda deney ve

kontrol gruplarinin basar1 kaygisi benzer yapidadir.

e Kontrol grubunda yiiriitiilen es zamanli ders sunumlari; basar1 kaygisinda artisa
sebep olmustur, ancak ortaya ¢ikan fark manidar degildir. Dolayisi ile arastirmada
ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-6grenme ortaminda es
zamanli ders sunumlarinin basari kaygisina manidar bir etkisinin olmadigi sonucuna

ulasilmustir.

e Deney grubunda yiiriitillen es zamanli ders sunumlar1 ile ders Oncesi ve sonrasi
etkilesimli degerlendirme araglar1 kullanimi; basar1 kaygisinda azalisa sebep
olmustur, ancak ortaya ¢ikan fark manidar degildir. Dolayisi ile aragtirmada ARCS
motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-6grenme ortaminda es zamanli ders
sunumlart ile ders 6ncesi ve sonrasi etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin

basar1 kaygisina manidar bir etkisinin olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

e Deney sonrast deney ve kontrol gruplarinin 6n testleri kontrol altinda tutuldugunda
gruplarin basar1 kaygilar1 arasinda fark oldugu goriilmiistiir, ancak ortaya ¢ikan fark
manidar degildir. Dolayisi ile arastirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin
uygulandig1 e-6grenme ortaminda ders oncesi ve sonrasi etkilesimli degerlendirme
araglari kullamiminin basari kaygisina manidar bir etkisinin olmadigi sonucuna
ulagilmistir.
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Arastirma neticesinde nicel bulgulardan ulasilan sonug, deneysel islemin basar1 kaygisi
tizerinde etkisi oldugunu, ancak bu etkinin manidar olmadigini géstermistir. Nicel sonuglari
aciklayip daha genis sekilde ele almak icin incelenen nitel bulgularda basar1 kaygisini
dogrudan isaret eden bir sonuca ulasilamamistir. Ancak etkilesimli degerlendirme araci
kullaniminin derse yonelik genel kaygiy1 azaltmasi, ders sonrasi etkilesimli degerlendirme
aracinda sorular1 okuyup cevaplamak igin ayrilan siirenin kisa olmasi ve zamanlamadan
dolay1 kayginin artmasi gibi nitel bulgulara rastlanmistir. Nitel bulgularda dogrudan basari
kaygisini isaret eden bir sonuca ulasilamamasi veri toplama aracindan kaynaklanmusg olabilir,
¢linkii katilimeilarin yonlendirilmemesi amaciyla agik uglu sorularda bagimli degiskenlerin

isimleri kullanilmamastir.

Nicel bulgulara gore basari1 kaygisi, kontrol grubunda artis egilimi gosterirken deney
grubunda azalis egilimi gostermistir, fakat bu artis ya da azalis manidar degildir. Gruplarin
basar1 kaygisindaki farkliligin sebebi deney grubunda kullanilan etkilesimli degerlendirme
araglari olabilir. Ciinkii kontrol grubunda 6gretim siirecinin sonunda bir kez degerlendirme
yapilmis, siirece yayilan degerlendirme uygulamalarina yer verilmemistir. Ancak deney
grubunda ise her iiniteye dair ders oncesinde ve ders sonrasinda etkilesimli degerlendirme
araclar1 kullanilarak siirece yayilan kiiciik e-degerlendirme uygulamalarina yer verilmis,
boylece deney grubunun etkilesimli degerlendirme araglari ile daha fazla e-degerlendirme
yasantisina sahip olmalar1 saglanmigtir. Bu durum deney grubunun basar1 kaygisindaki
azalis1 desteklemis olabilir. Nitekim Kogak, Yenilmez ve Yenilmez (2006), ¢gevrimigi izleme
testlerinin bikkinlik ve stres olusturmasinin yaninda ¢ok fazla izleme testinin uygulanmasi
ile 6grencilerin sinav kaygilarinin azaldigini belirtmistir. Kogak, Yenilmez ve Yenilmez’in

(2006) elde ettikleri sonug bu arastirmada ulasilan sonucu destekler niteliktedir.

Gruplarin basar1 kaygisindaki farklilik, katilimcilarin derse devam durumlarindan da
kaynaklanmis olabilir. Ciinkii deney grubunda es zamanl1 dersleri 5 hafta ve iizerinde takip

eden katilimer sayist 17 iken, kontrol grubunda 11°dir. Derslerin daha az takip edilmesi
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kontrol grubunda goriilen basar1 kaygisi artisini tetiklemis olabilir. Cilinkii dersleri daha az

takip eden katilimcilarin igerikle etkilesim diizeylerinin de azaldig1 sdylenebilir.

Deney grubunda kullanilan etkilesimli degerlendirme araglari; hazirbulunuslugu arttirmast,
tekrar ve hatirlama firsat1 sunmasi, pekistirici olmasi, kolay ve eglenerek 6grenme imkani
sunmasi, kalic1 6grenmeyi desteklemesi gibi faktorlerle etkilesimi arttirarak deney grubunun
basar1 kaygisindaki azalis1 desteklemis olabilir. Bu faktorlerin kontrol grubunda olmamasi,
igerikle daha az etkilesimde bulunmaya ve dolayisi ile grubunun basar1 kaygisindaki artisa

hizmet etmis olabilir.

Basar1 kaygisina dair deneysel islem etkisinin manidar ¢ikmamasinda katilimeilarin
demografik yapisi etkili olmus olabilir. Katilimcilarin yarisindan ¢ogu 30 ve {izeri yas
grubundadir, ayrica bir iste ¢aligmaktadir. Ayrica katilimcilar farkli yas ve 6grenim
alanlarina sahip, formal egitimle zorunlu olarak E-Ticaret dersini almakla ytikiimlii olmayan
bireylerden olusmaktadir. Ayrica dersi gegme zorunlulugu ve sertifikasyon uygulamasi
bulunmamaktadir. Alanyazindaki ¢aligmalarin daha ¢ok kolej ya da tiniversite gibi kurumsal
yapilarda formal egitim alan 6grenciler ile zorunlu dersler kapsaminda yiiriitildigi, bu
arastirmanin ¢alisma grubunun ise formal egitime tabi olmayan goniillii katilimcilardan
olustugu ve ders igerigini zorunlu olarak almalarin1 gerektiren bir durumun olmadig1 goz
oniinde bulundurulmalidir. Ciinkii bu sebepler, basar1 kaygisinda manidar bir etkinin

¢tkmamasi sonucunu desteklemis olabilir.

Aragtirmada basar1 kaygisina dair sonuglar degerlendirildiginde, ARCS motivasyon modeli
stratejilerinin  kullanildigr e-6grenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araclar
kullaniminin basar1 kaygisinda manidar bir etkisinin olmadigi sonucuna ulasilmistir. Oysaki
Matthiasdottir ve Arnalds (2016), bilgisayar bilimleri programi Ogrencileri ile
gerceklestirdigi  calismasinda; e-degerlendirme kullannominin  6grencilerin  endiselerini
azalttigini, kendilerini daha iyi ve rahat hissetmelerini sagladigini ve 6grencilerin stres

seviyelerini diisiirdiigiinii tespit etmistir. Basol, Kocadag-Unver ve Cigdem (2017) e-sinav
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uygulamasinin gergek bir sinav hissi olusturmadigi ve asir1 strese sebep oldugunu, e-
smavlarin kaygi diizeyini arttirdigini ifade ederken, Cabi (2016) e-degerlendirme
sistemlerinin; alternatif degerlendirme tiirleri icermesi gibi avantajlari oldugunu ve daha az

kayg1 olusturdugunu ifade etmistir.

Etkilesimli Degerlendirme Araclar1 Kullammimin Mativasyon Uzerindeki

Etkisi ve Katimeir Goriislerine Yonelik Sonuglar

Arastirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandig1 e-6§renme ortaminda
etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin motivasyona etkisinin incelenmesi i¢in deney
oncesi ve sonrasinda motivasyon 6lgegi ile dlgtimler yapilmis, agik uglu anket formu ile nitel

veriler toplanmistir. Ulasilan sonuglar takip eden sekildedir:

e Deney dncesi deney ve kontrol gruplarinin motivasyonlari arasinda fark vardir. Igsel
hedef diizenleme, gorev degeri, 6grenme ve performansa yonelik ozyeterlik alt
boyutlarinda deney grubunun ortalamasi daha yiiksektir. Digsal hedef diizenleme,
ogrenmeye iligkin kontrol inanci ve sinav kaygisi alt boyutlarida kontrol grubunun
ortalamasi daha yiiksektir. Ancak bu farklar manidar degildir ve dolayisiyla arastirma

stirecinin basinda deney ve kontrol gruplarinin motivasyonlart benzer yapidadir.

e Kontrol grubunda yiiriitiilen es zamanl ders sunumlari; motivasyonun alt boyutlari
olan i¢sel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme ve 6grenmeye iliskin kontrol
inancinda farklilik olusturmazken gorev degeri, 6grenme ve performansa yonelik
Ozyeterlik ile smav kaygisinda artisa sebep olmustur, ancak ortaya ¢ikan farklar
manidar degildir. Dolayisi ile arastirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin
uygulandigi e-6grenme ortaminda es zamanli ders sunumlarinin motivasyonda

manidar bir etkisinin olmadig1 sonucuna ulasilmstir.

e Deney grubunda yiiriitiillen es zamanli ders sunumlari ile ders Oncesi ve sonrasi

etkilesimli degerlendirme araglart kullanimi; motivasyonun alt boyutlari olan igsel
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hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme ve 6grenmeye iliskin kontrol inancinda
farklilik olusturmazken gorev degeri, 6grenme ve performansa yonelik 6zyeterlik ile
smav kaygisinda artisa sebep olmustur, ancak ortaya ¢ikan farklar manidar degildir.
Dolayist ile arasgtirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandig: e-
O0grenme ortaminda es zamanli ders sunumlari ile ders dncesi ve sonrasi etkilesimli
degerlendirme araglari kullaniminin motivasyona manidar bir etkisinin olmadigi

sonucuna ulagilmistir.

e Deney sonrasi deney ve kontrol gruplarinin 6n testleri kontrol altinda tutuldugunda
gruplar arasinda, motivasyonun alt boyutlari olan i¢sel hedef diizenleme, digsal hedef
diizenleme ve 6grenmeye iligskin kontrol inancinda fark goriilmezken gorev degeri
ile 6grenme ve performansa yonelik Ozyeterligin deney grubunda daha yiiksek
oldugu ve smav kaygisinin ise daha diisiik oldugu goriilmistiir. Ancak ortaya ¢ikan
farklar manidar degildir. Dolayis1 ile arastirmada ARCS motivasyon modeli
stratejilerinin uygulandigi e-6grenme ortaminda ders oncesi ve sonrasi etkilesimli
degerlendirme araglari kullaniminin motivasyonda manidar bir etkisinin olmadigi

sonucuna ulagilmistir.

Arastirma neticesinde nicel bulgulardan ulasilan sonug, deneysel islemin motivasyon
tizerinde etkisi oldugunu, ancak bu etkinin manidar olmadigin1 gostermis ve nitel bulgular
da bu sonucu desteklemistir. Nitel bulgularda deneysel islemin motivasyonu hem olumlu
hem de olumsuz yonlendirdigi goriilmiistiir. Ornegin deneysel islemin aninda doniit sunmasi
ve pekistirme gibi Ozellikleri ile daha iyi motive olmay1 saglamasi, ders igeriklerini
animasyon seklinde ve Ozet olarak aktarmasi sayesinde derse yonelik motivasyonu
arttirmasi, diger katilimcilarin puanlarimi gérme firsatt sunarak rekabet etme istegi
uyandirmasi Ve yaris ortaminda hissetmeyi saglayarak daha basarili olma gabasini arttirmast,
kendi kendine 6grenme firsatt sunmasi seklindeki nitel bulgular nicel boyutta goriilen
motivasyon artisin1 desteklemektedir. Wettergren’in (2011) zamaninda ve kaliteli doniitler

verilmesinin 6grencilerin kendi ilerlemeleri hakkinda fikir sahibi olmalarini sagladigi igin
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motivasyonu olumlu yonde etkiledigi, gérevlerin tamamlanmasi igin belirlenen siireler, agik
ve ulasilabilir hedeflerin 6grencilerin olumlu giidiilenmesini tesvik ettigi seklindeki ifadeleri
de bu arastirmada ulasilan sonucu desteklemektedir. Ayrica Sahin (2009), e-6grenme
stirecinde etkilesim tasarimi {izerine odaklandig1 ¢aligmasinda ogrenenlerin  kendi
o0grenmeleri ile ilgili daha fazla kontrol sahibi olduklarinda motivasyonlarinin arttigini ifade

etmistir.

Nitel boyuttaki olumsuz bulgularin ise nicel boyutta etkinin neden manidar ¢ikmadigini
aciklayabilecek detaylara isaret ettigi goriilmiistiir. Ornegin gorselliin zayif olmasi, ekran
gecis siirelerinin yeterli olmamasi ya da ekrandaki yazilarin uzun olmasi, kullanilan cihaz ve
internet 6zelliklerinden kaynaklanan teknik aksakliklar, ders dncesi uygulanan etkilesimli
degerlendirme aracinin arayiiz dilinin Tiirk¢e olmamasi, agik uglu sorulara verilen cevaplar
ile alinan doniitlerin ortiismeme olasiligt ve bu durumun puanlamay: etkileme ihtimali
seklindeki nitel bulgular nicel boyutta motivasyonda goriilen etkinin manidar ¢ikmamasini
desteklemis olabilir. Nitekim Wettergren (2011), stres, zamanin yetersiz olusu, karmasik
0zel durumlar, teknik aksakliklar, materyallerin kalitesi, hedeflerin netligi gibi kursun
yapisindan kaynaklanan faktorlerin gilidiilenmeyi genellikle olumsuz yo6nlendirdigini
belirtmistir. Matthiasdottir ve Arnalds (2016), e-degerlendirme siireclerindeki teknik
problemlerin 6grencilerdeki stres seviyesini arttirdigini ve bu sebeple teknik problemlere
(programlarin uyumlulugu, donanimsal yeterlikler vs.) dikkat edilmesi gerektigini ifade
etmistir. Basol, Kocadag-Unver ve Cigdem (2017), 356 &gretmen aday: ile
gerceklestirdikleri ¢calismasinda, e-sinav uygulamalarina yonelik goriislerin biiytlik dlgiide
olumlu olmasina ragmen uygulamalarin takibi icin gereken internet ve bilgisayar ihtiyacinin
birer olumsuzluk oldugunu tespit etmistir. Alanyazindaki ¢alisma sonuglari, bu arastirmada

ulagilan sonucu desteklemektedir.

Deney grubunun motivasyonunda goriilen fark, ders oncesi ve sonrasinda etkilesimli
degerlendirme araglart kullanimi ile diizenli sekilde uygulanan e-degerlendirme

etkinliklerinden kaynaklanmis olabilir. Nitekim Vasilyeva, Puuronen, Pechenizkiy ve
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Rasanen (2007) e-degerlendirmenin sik sekilde uygulanmasinin 6grenenleri motive ettigini
belirtmistir. Vasilyeva, Puuronen, Pechenizkiy ve Rasanen’in (2007) ulastiklar1 sonug,
arastirmada nitel bulgulardan ulasilan olumlu sonuglar ile ortiismektedir. Ancak arastirma,
nicel sonuclarin etkilesimli degerlendirme araclar1 kullanimi ile gergeklestirilen e-
degerlendirmelerin 6grenenlerin motivasyonlarinda olusturdugu etkinin manidar olmadigini
gostermesi ile Vasilyeva, Puuronen, Pechenizkiy ve Rasanen’in (2007) ¢alismasindan

farklilasmaktadir.

Kontrol grubunda motivasyonun alt boyutu olan sinav kaygisinda goriilen artisin temelinde
katilimcilarin derslere devam durumlar etkili olmus olabilir. Gérev degeri ile 6grenme ve
performansa yonelik 6zyeterlik alt boyutlarindaki nicel artigin es zamanl ders sunumlari ile
ilgili oldugu goézden kagirilmamalidir. Dolayist ile kontrol grubunun motivasyonunda
goriilen artisin bir baska sebebi e-O6grenme ortaminda ARCS motivasyon modeli
stratejilerine yer verilmis olmasi olabilir. Bu durum deney grubu i¢in de gegerlidir. Nitekim
Gabrielle (2003), ¢evrimici 0grenenlere uygun stratejiler tasarlamak amaciyla Keller’in
(1983) ARCS motivasyon modelini kullanmistir ve ARCS motivasyon modelini temel alan

O0grenmenin 6grenenlerdeki motivasyonu tesvik ettigini ortaya koymustur.

Sonuglar degerlendirildiginde; ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-
ogrenme ortaminda etkilesimli degerlendirme araglari kullaniminin motivasyonda etkisi
oldugu, ancak bu etkinin manidar olmadigi sonucuna ulasilmistir. Nitel bulgulardan ulasilan
olumlu sonuglar motivasyonun olumlu yonelim gosterdigine isaret etmesi ile nicel boyutta
gorlilen etkiyi destekler niteliktedir. Nitel bulgulardan ulasilan olumsuz sonuglar
motivasyonun olumsuz yoénelim gosterdigine isaret ederek, nicel boyutta goriilen etkinin
neden manidar ¢cikmamis olabilecegine dair materyallerin tasarimi, teknik problemler, siire
ayarlamasi gibi faktorlere dikkat gekmektedir. Nicel sonuglarin manidar ¢ikmamasinda
katilimcilarin demografik yapisi da etkili olmus olabilir. Ciinkii arastirmada ¢alisma grubu
goniillii katilim sunmak isteyen farkli yas ve 6grenim alanlarina sahip, formal egitimle

zorunlu olarak E-Ticaret dersini almakla yiikiimlii olmayan bireylerden olusmaktadir.
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Katilimcilarin yarisindan fazlasinin 30 ve iizeri yas araliginda olmasi ve bir iste ¢aligmasi,

aragtirmada sertifikasyon uygulamasinin olmamasi gibi faktorlerin de motivasyonda goriilen

etkinin manidar ¢ikmamasina katki sunmus olmas1 muhtemeldir.

Etkilesimli Degerlendirme Araclar1 Kullamminin Basar1 Uzerindeki Etkisi ve

Katihmci Goriislerine Yonelik Sonuclar

Arastirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandig1 e-6§renme ortaminda

etkilesimli degerlendirme araci kullaniminin basariya etkisinin incelenmesi i¢in deney

oncesi ve sonrasinda basari testi ile dl¢timler yapilmis, agik uglu anket formu ile nitel veriler

toplanmustir. Ulagilan sonuglar takip eden sekildedir:

Deney Oncesi deney ve kontrol gruplarinin basarilar1 arasinda fark vardir, ancak bu
fark manidar degildir ve dolayisiyla arastirma siirecinin baginda deney ve kontrol

gruplarinin basarilar1 benzer yapidadir.

Kontrol grubunda yiiriitiilen es zamanli ders sunumlari; basarida artisa sebep
olmustur, ancak ortaya ¢ikan fark manidar degildir. Dolayist ile arastirmada ARCS
motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-6grenme ortaminda es zamanli ders

sunumlariin basari iizerinde manidar bir etkisinin olmadigi sonucuna ulagilmistir.

Deney grubunda yiiriitiilen es zamanli ders sunumlari ile ders Oncesi ve sonrasi
etkilesimli degerlendirme araclar1 kullanimi; basarida artisa sebep olmustur. Bu fark
manidardir ve basaridaki farklilasmanin %76’sim1  agiklamistir. Dolayist ile
arastirmada ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-68renme
ortaminda es zamanli ders sunumlar1 ile ders Oncesi ve sonrasi etkilesimli
degerlendirme araglari kullaniminin basari {izerinde manidar etkisinin oldugu ve

basariy1 arttirdigi sonucuna ulasilmstir.

219



e Deney sonrasi deney ve kontrol gruplarinin 6n testleri kontrol altinda tutuldugunda
gruplarin basarilar1 arasinda fark oldugu goriilmiistiir. Bu fark manidardir ve
basaridaki farklilasmanin %29’unu agiklamistir. Dolayist ile arastirmada ARCS
motivasyon modeli stratejilerinin uygulandig1 e-6grenme ortaminda ders Oncesi ve
sonrasi etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin basari1 iizerinde manidar

etkisinin oldugu ve basariy1 arttirdigi sonucuna ulasilmistir.

Arastirma neticesinde nicel bulgulardan ulasilan sonug, deneysel islemin basar1 lizerinde
olumlu yonde ve yiiksek diizeyde manidar etkisi oldugunu géstermis ve nitel bulgular da bu
sonucu desteklemistir. Nitel bulgulardan ulasilan sonuca gore ders dncesinde ve sonrasinda
uygulanan etkilesimli degerlendirmeler yogun sekilde bilissel siirecleri desteklemektedir.
Ornegin 6grenmenin yapilandirilmasi, bicimlendirilmesi, 6grenme siirecini zenginlestirmesi
ve kolaylastirmasina dair nitel bulgularin isaret etmis oldugu bilissel siireclere dair sonuglar,
nicel boyutta ulasilan deneysel islemin basar1 {izerinde olusturdugu yiiksek diizeyde olumlu
etkinin ve agiklanan varyansin kaynagini daha iyi ve detayli sekilde agiklamaktadir. Bu
sonuglar Basol, Kocadag-Unver ve Cigdem (2017), Horzum ve Cakir-Balta (2008), Kogak,

Yenilmez ve Yenilmez (2006) tarafindan ulasilan sonuglar ile benzerlik gostermektedir.

Ancak nitel bulgulardan ulasilan bu sonuglarin yani sira teknik gereksinimler (kullanilan
cihaz ve internet ozellikleri), siirelerin diizenlenmesi (etkinliklerde yer alan ekran ya da
sorular arasi gegis siireleri), gorsel kullanimi, kullanilan soru tiirii gibi hususlarda dikkatli
olunmasi gerektigi sonucu gozden kacirilmamalidir. Nitekim deneysel islemi olumsuz
etkiledigi belirlenen bu faktorlerin nicel boyut tarafindan aciklanamayan varyansa katki
sunmus olmas1 muhtemeldir ve bu olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasiyla deneysel islemin
acikladig1 varyansin artmasi olasi bir durumdur. Sahin (2009), e-6grenme ortamlarinda
etkilesim tasariminin 6nemli oldugunu dile getirmis ve teknik sorunlarin &grenme
gorevlerini yerine getirmedeki basartyr diistirdiigiinii ifade etmistir. Ayrica teknik

gereksinimlerin 6nemini vurgulayan baska calismalara da (Akkoyunlu, 2002; Basol,
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Kocadag-Unver, & Cigdem, 2017; Deryakulu, 2005; Ridgway, Mccusker, & Pead, 2004)

rastlanmistir ve arastirmanin sonuglar1 alanyazindakiler ile ayn1 dogrultudadir.

Deneysel islemin bagariya etkisine dair agiklanamayan varyansa katki sunmus olabilecek bir
baska sebep, etkilesimli degerlendirme araglarinda kullanilan soru tiirii olabilir. Ciinki
aninda doniit alamama, verilen cevap ile alinan doniitiin Ortlismemesi ve bu durumun
puanlamaya yansimasi gibi sebeplerle agik uglu sorularin motivasyon ve basariy1
azaltabilecegine isaret eden nitel bir bulguya rastlanmistir. Bu durumu ifade eden tek bir
katilime1 oldugu i¢in ulasilan sonu¢ calisma grubuna genellenemese de etkilesimli
degerlendirme araglarinda yer alan soru tiirlerinin dikkatli kullanilmas1 gerektigi
sOylenebilir. Nitekim Johnson (2006) ¢evrimigi sinavlar ile ilgili aragtirmasinda farkli soru

formatlarinin 6grenci basarisini etkilendigini belirtmistir.

Kontrol grubunun basarisinda goriilen etkinin manidar ¢ikmamasinda katilimeilarin deney
oncesindeki onbilgileri etkili olmus olabilir. Ayrica es zamanli ders sunumlarinin tasarima,
teknik problemler, katilimcilarin demografik yapisi ya da arastirmada sertifikasyon
uygulamasinin olmamasi gibi faktorlerin etkisinin olabilecegi diisiiniilmektedir. Kontrol ve
deney gruplarinda ayni es zamanli ders sunumlart kullanilmistir. Deney grubundan elde
edilen nitel bulgularda es zamanli ders sunumlarinin ve diger uygulamalarin gorsel olarak
zay1f kaldigina isaret eden katilimei ifadeleri mevcuttur. Dolayisi ile gorselligin zayif kalmig
olmas1 ders takip durumunu, ders takip durumu da basarida goriilen etkinin manidar
cikmamasini desteklemis olabilir. Nitekim kontrol grubunda es zamanl dersleri 5 hafta ve

tizerinde takip eden katilimci sayis1 11°dir.

Arastirmada calisma grubu goniilli katilim sunmak isteyen farkli yas ve 6grenim alanlarina
sahip, formal egitimle zorunlu olarak E-Ticaret dersini almakla yiikiimli olmayan
bireylerden olusmaktadir. Sertifikasyon uygulamasinin olmamasi kontrol grubunda dissal
pekistireg  eksikligine sebep olmus olabilir. Cilinkii deney ve kontrol gruplarinin

motivasyonlari incelendiginde deney grubunun igsel hedef diizenleme alt boyutunda, kontrol
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grubunun ise digsal hedef diizenleme alt boyutunda daha yiiksek ortalamaya sahip oldugu
gorlilmiistiir. Dolayist ile bu sebepler de kontrol grubunun basarisinda goriilen etkinin

manidar ¢tkmamasina katki sunmus olabilir.

Deney grubunda uygulanan etkilesimli degerlendirme araglari; hazirbulunuslugu arttirmast,
tekrar ve hatirlama firsatt sunmasi, pekistirici olmasi, kolay ve eglenerek 6grenme imkani
sunmasi, kalic1 6grenmeyi desteklemesi gibi faktorlerle etkilesimi arttirarak deney grubunun
basarisindaki artis1 desteklemis olabilir. Bu faktorlerin kontrol grubunda olmamasi, igerikle
daha az etkilesimde bulunmaya ve dolayist ile kontrol grubunun basarisindaki etkinin

manidar ¢itkmamasina hizmet etmis olabilir.

Sonuglar degerlendirildiginde; ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-
ogrenme ortaminda 6gretimin sadece es zamanli ders sunumu ile yiiriitilmesinin basariya
manidar etkisi olmadigi, ancak siirece etkilesimli degerlendirme araglarinin dahil
edilmesinin basariyr manidar sekilde arttirdigi gortilmiistiir. Angus ve Watson’in (2009)
egitim 0gretim doneminde diizenli uygulanan ¢evrimici sinavlarin sene sonunda basariy1

arttirdigina dair ulagtiklar1 sonug, arastirmada ulasilan sonucu destekler niteliktedir.

Oneriler

Bu arastirma kapsaminda ARCS motivasyon modeli stratejilerinin uygulandigi e-6grenme
ortaminda etkilesimli degerlendirme araclar1 kullaniminin basar1 kaygisina, motivasyona,
basariya etkisi ve katilimc1 goriisleri incelenmistir. Bu dogrultuda sunulan oneriler takip

eden sekildedir:

e Arastirmada etkilesimli degerlendirme araglar1 kullaniminin e-6grenme ortaminda
Ogrenenlerin basarisina manidar etkisi ve olumlu katkist oldugunun tespit
edilmesinden dolay1; e-O6grenme ortaminda yiiriitilen / yiiritilecek 6gretme-
O0grenme siire¢lerinde, siirece yayilan etkilesimli degerlendirme araglarinin 6grenen

basarisini arttirmak amaciyla kullanilmasi1 6nerilebilir.
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Arastirmada etkilesimli degerlendirme araglari kullaniminin e-6grenme ortaminda
ogretme-0grenme siireglerinde; 6grenme siirecini zenginlestirmek, 6grenenleri daha
aktif kilmak, 6grenmeyi kolaylastirmak ve ayrica 0grenmeyi bigimlendirmek-
yapilandirmak gibi katkilarinin oldugu tespit edilmistir. Dolayis ile bahsi gegen
katkilarin  e-0grenme ortaminda yiriitiilen / yiiritilecek 6gretme-6grenme
stireglerine dahil edilmesinde etkilesimli degerlendirme araglarindan destek

alinabilir.

Arastirmada demografik degiskenlerin bagimli degiskenler {izerindeki etkileri
incelenmemistir. Demografik degiskenlerin bagimli degiskenler iizerindeki
etkilerinin incelenmesiyle arastirma kapsami genisletilebilir.

Deneysel islemin basar1 kaygisina, motivasyona ve basariya etkisi incelenmistir.
Ancak degiskenlerin birbiri ile iligkisi irdelenmemistir. Bagimli degiskenler
arasindaki iliskilerin incelenmesi Onerilebilir. Ciinkii alanyazinda motivasyonun
boyutlari ile basar1 arasinda giiclii iliskiler oldugu (Castillo-Merino, & Serradell-
Lopez, 2014; Cho & Heron, 2015; Wang, Shannon, & Ross, 2013; Stark, 2019;
Savoji, 2013; Cho & Shen, 2013; Credé¢ & Phillips, 2011; Radovan, 2011), e-
degerlendirme sistemlerinin daha az kaygi olusturdugu ve basariyr destekledigi
(Cab, 2016) seklinde sonuglar mevcuttur.

Arastirmada etkilesimli degerlendirme araci olarak etkilesimli video ve oyunlastirma
teknolojilerini iceren Web 2.0 araglar1 kullanilmistir. Gelecek aragtirmalarda farkl
teknolojilerin e-degerlendirme siireglerindeki etkilerinin karsilastirilmasini igerecek

tasarimlarin yapilmasi veya incelenmesi 6nerilebilir.

Ogretim siirecine dahil edilen farkli etkinliklerin dgretimin siralanmasi noktasinda
farkli asamalarda ne tiir etkiler ortaya c¢ikaracagmi ve faydali olma durumlari
incelenebilir. Ornegin ders dncesi etkilesimli degerlendirme araci olarak kullanilan
etkilesimli videolarin derse hazirlik amaciyla kullanilmasi yerine dersten sonra

ogrenilenleri tekrar etme ve pekistirme amacli kullaniminin incelenmesi 6nerilebilir.
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Benzer sekilde ders sonrasi etkilesimli degerlendirme araci olarak kullanilan
oyunlastirma tabanli etkinliklerin dersten dnce derse hazirlik amaciyla kullaniminin
incelenmesi oOnerilebilir. Her iki aracin ders akisi igerisinde kullanimi da
incelenebilir. Boylece e-6grenme ortamlarinda etkilesimli degerlendirme araci
olarak etkilesimli video veya oyunlastirma tabanli uygulamalardan alinabilecek

verimin arttirilmasi saglanabilir.

Calisma grubu olusturulurken hayat kosullarindaki degisimlerden daha az
etkilenebilecek olan, benzeri cihaz ve internet erisim imkanlarina sahip olan,
demografik olarak birbirine benzer yapida olan katilimcilarin siirece dahil edilmesi
hususuna dikkat edilmelidir.

Aragtirmada basari ilizerinde manidar etki ¢ikarken basar1 kaygisi ve motivasyon
tizerinde manidar etki ¢ikmamustir. Ders ge¢me zorunlulugu ve sertifikasyon
uygulamasinin olmamasi aragtirma sonuglarii etkilemis olabilir. Arastirma
kurumsal bir ¢ati altinda formal egitim siirecinde zorunlu ders kapsaminda
yiriitiilmeli ve bagimli degiskenler lizerindeki etkileri tekrar incelenmelidir.
Arastirmanin nicel boyutunda manidar olmadigi tespit edilen etkilerin, manidar
¢ikmamis olmasi ¢calisma grubunun biiyiikliigline bagl olarak ortaya ¢ikmis olabilir.
Nitekim aragtirmada parametrik analiz varsayimlari saglanamadigi i¢in parametrik
olmayan analizlere gidilmistir. Dolayis1 ile arastirma, daha genis ¢aligsma gruplari ya

da orneklemler ile tekrarlanmalidir.

Aragtirmada katilimeilarin E-Ticaret dersi ya da benzeri bir dersi daha 6nce alip
almadiklar1 sorgulanmamistir ve katilimcilarin 6nbilgi diizeyinin deneysel islemde
ortaya cikabilecek manidar farkin gézlenmesini etkiledigi goriilmiistiir. Dolayist ile
benzeri arastirmalar i¢in, arastirmanin yiritiilecegi ders ya da benzeri dersin

katilimcilar tarafindan daha 6nce alinip alinmadiginin sorgulanmasi dnerilebilir.
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Arastirmada motivasyondaki farklilasmanin incelenebilmesi i¢in Biiyiikoztiirk,
Akgiin, Ozkahveci ve Demirel (2004) tarafindan “Giidilenme ve Ogrenme
Stratejileri Olgegi (GOSO)” adi ile Tiirkgeye uyarlanan dlgek kullamlmstir. Keller
(1993) ya da Keller ve Subhiyah (1987) tarafindan gelistirilen motivasyon 6l¢eginin

kullanimu ile farkli sonuglar elde edilip edilemeyecegi incelenmelidir.
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Kowa AxMeT Sicayu aThiHarst Xaasikapanbii Kasag-Lypix Yuupepcureri / Typricran/ Kasakeran
© o L e T BT R R B B BRI R R TR A

Bhi s
\) aid
AHMET YESEVI
UNIVERSITESI
Sayi  : AYU-TURTEP M.S.2019/1077 12/03/2019

R
) GAZ.I UNIVERSITES!
Ogrenci isleri Daire Baskanhg

flgi: 05.03.2019 tarih ve E.8101 sayih yazimiz.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisti Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ana Bilim Dali, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bilim Dalt Doktora dgrencisi
(ki ULKER'in Prof. Dr. Halil Ibrahim BULBUL danismanh@mda yiiriittiigt “E-ogrenme
Ortamiarmda Etkilesimli Degerlendirme Araglart e Degerlendirmenin Basart Kaygisina
Motivasyona ve Basarrya Etkisi™ konulu tez galismasma iliskin uygulama izin talebi uygun
gorillmiistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Halil Ibrahim BULBUL
Ahmet Yesevi Universitesi
Tiirkiye Tiirkcesiyle Uzaktan Egitim Programlan
Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudiirii
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Ek 3. Katihmcilar i¢in Arastirma Siirecinin Basinda Bilimsel Arastirma Siirecine Ait

Tamtici ve Bilgilendirici Giris Notu

Katimcilar icin E-Ogrenme Ortamlarina
Yonelik Bilimsel Arastirma Bilgilendirme
Metni

Sevgili Katihmel,

Sizi, Gazi Universitesi Etik Komisyonu'ndan 08.01.2019 tarih / 77082166-302.08.01 say! ile
izin alinan ve Prof. Dr. Halil ibrahim BULBUL darmsmanh&inda doktora égrencisi Ulkii ULKER
tarafindan yuriitiilen “E-Ogrenme Ortamlarinda Etkilesimli Degerlendirme Araclari lle
Degerlendirmenin Basar Kaygisi, Motivasyon ve Basariya Etkisi” baghkh aragtirmaya davet
ediyoruz. Talep etmeniz durumunda etik komisyon onay belgeleri e-posta ile tarafiniza
gonderilecektir. Bu galismaya katilmak tamamen gonilliliik esasina dayanmaktadir.
Calismaya katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda galismadan ¢ikma hakkina
sahipsiniz. Bu galismaya katilmaniz i¢in sizden herhangi bir ticret istenmeyecektir.
Calismaya katildiginiz icin size bir 6deme yapilmayacaktir. Calismadan elde edilecek bilgiler
tamamen arastirma amaci ile kullanilacak olup kisisel bilgileriniz gizli tutulacaktir. Arastirma
slirecinde ve sonrasinda kendinizi ¢galismaya katilmig olmaya bagh olarak herhangi bir
nedenden dolayl rahatsiz hissederseniz ya da ¢aligsmaya ydnelik daha fazla bilgi almak
isterseniz aragtirmaciya (eposta: | cep tel: |

ulasabilirsiniz. Arastirmaciya ulasmaniz durumunda kendinizi tanitici/hatirlatici bilgi notu
vermeyi ya da eklemeyi unutmayiniz.

Bu arastirmada e-6drenme ortamlarinda etkilesimli dederlendirme araglari ile
degerlendirmenin basan kaygisina, motivasyona ve basariya etkisinin incelenmesi
amaglanmaktadir. Bu etkinin incelenehilmesi igin etkinin bir e-6grenme ortaminda yari
deneysel olarak sinanmasi, nitel verilerle agiklayici sekilde desteklenmesi ve elde edilen
sonuglarnn e-6grenme ortamlarinin yapilandinlmasiyla iliskilendirilmesi saglanacaktir.

Aragtirma yontemi olarak aciklayici sirali karma ydntem kullanilacaktir. ¥ontem nicel ve nitel
clmak tzere iki agamadan colusmaktadir. Nicel asamada &n test-son test kontrol gruplu yar
deneysel desen uygulanacak ve katilimcilarin deney-kontrol gruplarina atamalari rastgele
gergeklestirilecektir. Deney grubundaki &grenciler, e-6g§renme ortaminda etkilegimli
degerlendirme aracglan (EdPuzzle ve Quizizz) ile degerlendirme sireclerini kapsayan bir
dgretim sireci gegirirken kontrol grubundaki 6g§renciler herhangi degisiklik yapilmayan e-
sgrenme ortamindaki &gretim sirecini takip edecektir. Nicel veri toplama araci clarak;
katilmci tamma formu, elektronik ortam basari kaygisi lgedi (EOBK), gudiilenme kaynaklari
tlcedi(GO) ve akademik basari testi(ABT) kullarilacaktir. EOBK, GO ve ABT veri toplama
araglan 6gretim sirecinin basinda n test, 6gretim sdrecinin sonunda ise son test olarak
uygulanacaktir. Nitel agamada ise deney grubundaki &¢grencilerden acgik uglu anket formu ile
gorus toplanacaktir.

Bilimsel aragtirma kapsaminda uzaktan egitim ile 6 haftalik "E-Ticarete Giris_Temel
Kavramlar” dersi verilecektir. Dersler haftada 2 gun ve glinde 1'er saat ya da haftada 1 glin
ve glinde 2 saat seklinde iki grup olarak diizenlenmistir. Size uygun oldugunu distinduguniz
grubu secgebilirsiniz. iletisimin kolaylastinlmasi adina Google Group ve Whatsapp grubu
kurulacaktir. Dersler 09/03/2020 - 19/04/2020 tarihleri arasinda Adobe Connect Sanal Sinif
Sistemni lizerinden Ahmet Yesevi Universitesi TURTEP altyapisi kullanilarak islenecektir.
Derslerin iglenigi sirasinda katiimecilara ait herhangi goriintli ya da ses kaydi alinmayacaktir.

Galigsmaya ayiracaginiz zaman ve sunacaginiz degerli katkilariniz igin tegekkurler.

Yiritlict: Prof. Dr. Halil ibrahim BULBUL
Aragtirmaci: Ulkii ULKER

Sonraki
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Ek 4. Katihmc1 Gonillii Olur Formu

Katilimcilar icin E-Ogrenme Ortamlarina
Yonelik Bilimsel Arastirma Bilgilendirme
Metni

* Gerekli

Katiimeilar icin Bilgilendirilmis Goniilli Olur Beyani

Ben Katilimei olarak,

Bir nceki ekranda amaci ve igeridi belirtilen bu arastirma ile ilgili bilgilerin tarafima aktarildidini beyan
ederim. Bu bilgilerden sonra arastirmaya katilimer olarak davet edildim. Bu galismaya katilmay kabul
ettifim takdirde gerek aragtirma yirtitilurken gerekse yayimlandi§inda kimligimin gizli tutulacag
konusunda glvence aldim. Bana ait verilerin kullanimina izin veriyorum. Arastirma sonuglaninin egitim ve
bilimsel amaglarla kullanimi sirasinda kisisel bilgilerimin dikkatle korunacag konusunda bana yeterli
glven verildi. Arastirmanin yiritiilmesi sirasinda herhangi bir sebep gostermeden ¢ekilebilirim. Arastirma
icin yapilacak harcamalarla ilgili herhangi bir parasal sorumluluk altina girmiyorum. Bana herhangi bir
odeme yapilamayacaktir. Arastirma ile ilgili bana yapilan tim agiklamalar aynintilariyla anlamig
bulunmaktayim. Bu ¢alismaya higbir baski altinda kalmadan kendi bireysel onayim ile katiliyorum. Sayisal
ortamda kendi irademle katilmay kabul ettigimi gtsteren bu formun bir kopyasi talep ettiimde tarafima
génderilecektir.

Calismaya génulll olarak katilmayi kabul ediyorsaniz KABUL EDIYORUM

kutucugunu isaretleyiniz. *

[} KABUL EDIYORUM.

Geri Sonraki
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Ek 5. Tletisim Bilgileri ve Zaman Tercihleri

iletigim Bilgileri, Zaman Tercihleri, Katiimel Tanima Formu

Sevgili Katihmei,

Bilimsel aragstirma kapsaminda g¢ewvrimigi ortamda uygulanacak olan & haftalik "E-Ticarete Girig_Temel
Kavramlar” dersine hosggeldiniz. Dersler haftada 2 giin ve ginde 1'er saat ya da haftada 1 giin ve giinde 2
saat geklinde iki grup olarak dizenlenmistir. Kayit yaparken size uygun oldugunu diigstindlginiz grubu
seciniz. iletisimin kolaylastinlmasi adina Geoogle Group ve Whatsapp grubu kurulmasi diistniilmektedir.
Daolayisi ile e-posta ve telefon bilgileriniz bu gruplarnn olusturulmasinda kullanilacaktir. Kisisel bilgileriniz
lUglncu sahislarla paylagilmayacaktir, ancak kurulacak olan gruplar kapsaminda bilgileriniz grup Uyeleri
tarafindan gorilebilecektir, ayrica takip edilecek ders ve etkinlikler igin farkh uygulamalar (Adobe Connect,
EdPuzzle, Quizizz) kullanilacagindan sistemlere liyelik yapmaniz gerekebilir. Dersler 09/03/2020 -
19/04/2020 tarihleri arasinda gergeklestirilecektir.

Tesgekkiirler.

Ad-Soyad *

Yanitiniz

E-posta *

Yanitiniz

Telefon numarasi *

Yanitiniz

Universite / Kurum (Hacettepe Universitesi, Ankara Universitesi, Dicle Universitesi,
... IkdFretim Okulu, ... Lisesi, ... Vergi Dairesi, ... Hastahanesi, Esnaf, Ciftgi, ... vb.) *

Yaniuiniz

Ogrenim gérilen alan (Ornedin; fen bilgisi 8gretmenlidi, sosyal bilgiler
&dretmenlidi, matematik &dretmenlidi, ingilizce &dretmenlidi, Fransizca
ogretmenligi, bilgisayar mihendislidgi, isletme, turizmn ve otelcilik, blro yénetimi

ve sekreterlik, kimya mihendisligi, doktor, hemsire, kamuda memur, lise mezunu,
ilkokul mezunu ... vb.) *

Yanitiniz

267



Ek 5. Tletisim Bilgileri ve Zaman Tercihleri Devam

Ogrenim durumu *

(O Hazirlik sinifindayim.

O 1.sinifta okuyorum.

O 2.sinifta okuyorum.

(O 3.sinifta okuyorum.

(O 4.sinifta okuyorum.

O Mezunum (herhangi iste calismiyorum)

O Mezunum (bir iste calisiyorum)

Sizin icin daha uygun olan grubu seciniz (Derslerin yapilacadi gin ve saat

araliklari) *

O Haftada 2 giin_Giinde 1 saat (toplam 2 saat) (Pazartesi ve Carsamba glinleri saat
20:30 - 21:30)

O Haftada 1 glin_Giinde 2 saat (toplam 2 saat) (Carsamba giinli saat 11:00 - 13:00)

Eklemek istedikleriniz (farkl bir giin ve saat talebiniz ya da herhangi baska bir

durum varsa lUtfen belirtiniz.)

Yanitiniz

Geri Sonraki
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Ek 6. Katihmci Tanima Formu

Katilimeci Tanima Formu

Cinsiyet *

o Kiz
O Erkek

3. Yas: ™

17 ve alti
18-20
21-23
24-26

27-29

OO0OO0O0O0

30 ve (st

4. Sahip olunan cihaz/cihazlar: (Birden fazla secenedi isaretleyebilirsiniz.) *

Masalistl bilgisayar (PC)

Laptop

Tablet

Cep Telefonu (internet baglantisi olmayan)

Akilli Telefon

000000

Diger:

5. Sahip olunan cihaz/cihazlar kullanim tecrlbesi: (Sahip olunan farkli cihaz
tUrlerine gére birden fazla segenegin isaretlenmesi uygun goérilebilir. Ancak
burada tek bir segenedi isaretlemeniz gerekmektedir. Cihazlari kullanim
sUrenizde en eski (uzun) olan sureyi isaretleyiniz.) *

QO 1yidanaz
O 1-3 yil
o 3-S5yl

QO s5yildan fazla
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Ek 6. Katilimc1 Tanima Formu Devam
6. internet erisim imkan: *

|:| Kendi evinde
ig yerinde
Akilli telefonda

Okulda

Diger:

goodd

7. internet kullanim tecriubesi: *

O 1yidanaz
O 1-3 yil
O 3-S5yl

O 5 yildan fazla

8. Haftalik internet erigsim sikhgi *

QO 1gin
QO 2gun
O 3 gun
QO 4gun
QO 5gin
O 6 gln
O Her gin

Q. GUnllk internet erisim sikhgn: *

O 1 saatten az

O 1-3 saat
O 3-5 saat

o 5 saatten fazla
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Ek 6. Katimci Tanima Formu Devam

10. internet erisim ve kullanma amaci: (Birden fazla secenedi isaretleyebilirsiniz.) *

O

Derse katilmak
(] Odev Yapmak
Oyun oynamak
Film izlemek
Video izlemek
Muzik dinlemek
Dergi ya da haber takibi
iletisim

E-posta

Sosyal medya
Aligveris

Edlence

000000000 a

Diger:

11. Daha dnce e-dgrenme ortaminda (uzaktan egitimle) ders aldiniz mi? *

O Evet
O Hayir

Geri Sonraki
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Ek 6. Katimci Tanima Formu Devam

12. Hangi LMS/OYS (8grenme ydnetim sistemi) ile ders aldiniz? (Birden fazla
secenedi isaretleyebilirsiniz.) *

Moodle

VeduBox

BlackBoard

E-Nocta

000000

Diger:

Geri Sonraki

13. Odretim ortamlarinizda daha énce web tabanli oyunlastirma uygulamasi
kullanildi mi? *

O Evet
O Hayir

Geri Sonraki

14, Hangi oyunlagtirma uygulamasi kullanildi? (Birden fazla segenegi

isaretleyebilirsiniz.) *

(] Kahoot
(] auizizz
(] Plickers
(] Dpiger:

Geri Sonraki
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Ek 6. Katimci Tanima Formu Devam

15. Ogretim ortamlarinizda daha énce etkilesimli video uygulamasi kullanildi mi? *

O Evet
QO Hayrr

Geri Sonraki

16. Hangi etkilesimli video uygulamasi kullanildi? (Birden fazla secenedi
isaretleyebilirsiniz.) *

D EdPuzzle

HapYak

Zaption

PlayPosit

o000

Diger:

Geri Sonraki

Asagida farkli soru turleri icin agiklamalar verilmistir. Verilen agiklamalari okuyarak

size uygun olanlarini 17.soru ig¢in igsaretleyiniz.

COKTAN SEGCMELI SORU: Verilen cevap siklar arasinda tek bir dogru cevabi olan ve tek bir segenegin
isaretlenmesine izin veren soru tura

COKLU SECENEKLI SORU: Verilen cevap siklar arasinda birden fazla dogru cevabi olan ve birden fazla
segenegin isaretlenmesine izin veren soru turi

DOGRU-YANLIS SORUSU: Verilen ifade/ifadelerin dogru ya da yanhs oldugunu secebilmek igin dogru ve
yanlis olmak tzere iki secenek sunulan soru tiri.

BOSLUK DOLDURMA SORUSU / KISA YANITLI SORU: Verilen ifade/ifadelerde metin icerisinde belirli bir
bolimiin bos birakilmasiyla bosluga getirilebilecek en uygun ifadeyi soran soru tiru

ACIK UCLU SORU: Herhangi bir cevap alternatifi olmayan, kullanicinin yorumunu gerektiren soru tiiri

ESLESTIRME: iki farkl bslimde verilen ve her bélimde birden fazla ifadeyi (6nct bilgiler ve cevaplar)
iceren, segeneklerin birbirleri ile eslestirildigi soru turu

17. Cevrimigi ortamlarda katildiginiz sinavlarda kullanilan soru tarlerini isaretleyiniz
(Birden fazla segenedi isaretleyebilirsiniz, eger herhangi gcevrimigi sinava
katilmadiysaniz "Dider” secenedini secerek "Katilmadim” yazabilirsiniz). *

Goktan segmeli

Coklu secgenekli

Dogru-Yanhs

Bosluk doldurma

Acik uglu

Eslestirme

0000000

Diger:

273



Ek 7. Basar1 Kaygisi (Elektronik Ortam Smav Kaygisi) Ol¢egi Kullanim izni

E-Sinav Kayg|3| Olgeg| Kullanim izni Talebi Gelen Kutusu % Doktora Tezi/Veri toplama araglar izinler x T o®m G

ulku ulker < - 24 Eki 2018 09:58 (6 ginénce) ¥y 4
Alicr: ebrualb, mhorzum +

Sayin Ebru ve Mehmet Banis Hocalarim merhaba,

Ben Ulku ULKER, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisa Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dalinda doktora égrencisiyim. Tez calismamda elektronik ortamlarda
degerlendirme alaninda ¢alismak istiyorum. Arastirmalarim sirasinda "Elektronik ortamlardaki sinavlarda tasarim etmenlerinin 6drencilerin basarilan ve elektronik sinav kaygilarnina etkisi" baghkh
yiksek lisans tezinizde gelistirmis oldugunuz olgegi buldum ve izniniz olursa olceginizi tez calismamda kullanmak isterim

lyi calismalar dilerim

Saygilanimla

wee

Ebru Albayrak 24 Eki 2018 14:58 (6 giin 6nce) i‘f -
Alic: ben ~

Merhaba Ulkii hamim, dlcegi referans vererek tabii ki kullanabilirsiniz. Calismalarinizda kolayliklar dilerim.

ulku ulker _ , 24 EKi 2018 Car, 09:45 tarihinde sunu yazd:

Sayin Ebru ve Mehmet Bans Hocalanim merhaba,

Ben Ulkil ULKER, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiist Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dalinda doktora &grencisiyim. Tez calismamda elektronik ortamlarda
degerlendirme alaninda galismak istiyorum. Arastirmalanm sirasinda "Elektronik artamlardaki sinavlarda tasarim etmenlerinin &grencilerin basarilar ve elekironik sinav kaygilarina etkisi"
baslikl yuksek lisans tezinizde gelistirmis oldugunuz olgedi buldum ve izniniz olursa olcedinizi tez caismamda kullanmak isterim.

lyi cahismalar dilerim

Saygilanmla

Ars. Gor. Ukl ULKER

ulku ulker<- - oo 24 Ekim Gar 17:31 (6 glin 6nce) ﬁ' 'S ;
Alicr: Ebru

Tegekkrler Ebru Hocam, ok sagolun.
Calismalannizda kolayliklar dilerim.
Saygilanmla
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Ek 8. Basar1 Kaygisi (Elektronik Ortam Siav Kaygisi) Olcegi

Bu ankette yer alan “Elektronik ortamda sinav” ifadesi, degerlendirme siirecinin bilgisayar veya
telefon gibi bir elektronik cihaz araciligiyla gerceklestirlmesidir. Liitfen maddeleri inceleyerek size

en uygun olan secenegi X isareti ile isaretleyiniz. Ornek Kodlama: (X)

Nadiren
Bazen
Cogunlukla
Her zaman

Hig

1 | Elektronik bir sinav oldugunda ¢ok kaygili olurum.

2 | Elektronik bir sinav oldugunda ¢ok terlerim.

3 | Elektronik bir sinav oldugunda, aklima dersle ilgili

olmayan seyler geliyor.

4 | Habersiz elektronik smnavlarda ¢ok panik

oluyorum.

5 | Elektronik bir smnava girmeden oOnce kendimi

tedirgin hissediyorum.

6 | Elektronik  bir  smnavdayken  duygularim,

performansimi diisiiriiyor.

7 | Elektronik bir sinav yerine bir édev hazirlamayi

tercih ederim.

8 | Cok calissam da elektronik bir smavda kendimi

kaygil hissediyorum.

Liitfen kontrol ediniz. Tiim maddelerin yanin1 doldurdunuz mu?
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Ek 9. Motivasyon Ol¢egi Kullanim izni

Gldilenme Kaynaklari Olgedi Kullanim izni Talebi

ulku ulker -
Alicr: senerbuyukozturk =

Sayin Hocam merhaba,

Doktora Tezi/Veri toplama araclari izinler x

v =
~ B

24 Eki 2018 11:12 (6 giin énce) 12( -

Ben Ulka ULKER, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitusa Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dalinda doktora ogrencisiyim. Tez calismamda elektronik ortamlarda

degerlendirme alaninda calismak istiyorum. Galisma kapsaminda belirledigimiz degiskenlerden birisi motivasyon degiskeni.

Arastirmalanim sirasinda Pintrich, Smith, Garcia ve McKeachie'nin (1991) yetiskinler icin “Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)" ad! ile gelistirdikleri ve Buyukazturk, Akgun,
Ozkahveci ve Demirel (2004) tarafindan “Gudulenme Kaynaklari ve Ofrenme Stratejileri Olgedi” adi ile sizlerin Turkgeye uyarlamis oldugunuz slgedi buldum. Danismanim ve diger tez izleme
komitesi Gyesi hocalanmla yaptgdim gérismelerde hocalarimiz bu dlgedin tez calismam icin uygun oldugunu belirttiler. Eger izniniz olursa ¢lgeginizi tez calismamda kullanmak isterim. Olcedinizi

kullanabilmemiz icin herhangi bir engel olup clmadigini ve olcedi bizimle paylagabilir misiniz? Vakiinizi aldim, cok tesekkirler.

lyi calismalar dilerim.
Saygilanmla

K

Sener Buyukozturk
Alici: ben «

Merhaba

Tabiki uygundur

Detay icin gazi de enru kilig hoca ile iletigim kurar misin
Sener

24 Eki 2018 11:01 (6 giin 6nce) Y ™~

24 Eki 2018 Car, saat 10:59 tarihinde ulku ulker - = sunu yazdi:

Prof.Dr.Sener Buyukozturk
Hasan Kalyoncu Universitesi, Egitim Fakultesi
Dekan

ulku ulker <
Alicr: senerbuyukozturk =

Cok tesekkirler Hocam,

Ebru Hocamizla gorusip kendisinden bilgi almistim. Sizden onay aldigimi da kendisine iletirim.

Tekrar tesekkdrler.
lyi calismalar dilerim
Saygilanmia
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Ek 10. Motivasyon Olcegi

Derecelendirme anahtari asagida goriilmektedir. Olgek maddelerinde size en uygun olan secenegi X

isareti ile igaretleyiniz.

Benim igin YANLIS DOGRU Benim i¢in
Kesinlikle " Kesinlikle
1 3 4 5 6 7 .
Yanlis. Dogru.
Giidiillenme 1 12 |3 |4 |5 |6 |7

1 | Bunun gibi bir derste beni gercekten ¢alismaya | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
zorlayacagina inandigim ders materyallerini tercih
ederim, bu sayede yeni seyler dgrenebilirim.

2 | Ancak uygun bir sekilde calisrsam bu dersin | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
konularin1 6grenebilirim.

3 | Smavdayken diger Ogrencilerden daha yetersiz | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
oldugumu diisiiniirim.

4 | Bu derste Ogrendiklerimi diger derslerde de | (1) | (2) | (3) | (4) | () | (6) | (7)
kullanabilirim.

5 | Bu dersten ¢ok iyi bir not alacagima inantyorum. OIANONONMONMOINY

6 | Buderste okumam igin verilecek en zor konulari bile | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
anlayacagimdan eminim.

7 | Benim igin en tatmin edici sey smufta iyi bir not | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
almaktir.

8 | Smavda sorulari ¢dzerken, smnav kagidinm diger | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
boliimlerindeki yanitlayamayacagim sorulari
diistiniiriim.

9 | Eger bu dersi dgrenemiyorsam bu benim kendi | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)

hatamdir.

10 | Bu derste verilen kaynaklar1 (kaynak materyalleri) | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
6grenmek benim i¢in 6nemlidir.

11 | Bu derste benim igin en 6nemli sey, genel not | (1) [ (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
ortalamami yiikseltmektir, yani bu dersteki asil
amacim iyi bir not almaktir.

12 | Bu derste anlatilan temel kavramlar anlayabilecegim | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
konusunda kendime giiveniyorum.

13 | Eger yapabilirsem, bu smiftaki diger o6grencilerin | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
hepsinden daha yiiksek not almak isterim.

14 | Smavdayken basarisizigi ve bunun doguracagi | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
sonuglari diistiniiriim.
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EK 10. Motivasyon Olcegi Devam

15 | Bu derste 6gretmenin anlatacagi en zor konuyu bile | (1) | (2) | (3) [ (4) | (5) | (6) | (7)
anlayacagima giiveniyorum.

16 | Bunun gibi bir derste, zor olsalar bile, bende merak | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
uyandiran ders materyallerini tercih ederim.

17 | Bu dersle ilgili konulara oldukga ilgi duyuyorum. OIHANOMONONON)

18 | Yeterince galigirsam dersi anlayabilirim. W@ [B|@]B)|®)]

19 | Sinavdayken kendimi rahatsiz ve morali bozuk | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
hissederim.

20 | Bu dersteki 0Odevleri ve smavlart mikemmel | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
yapabilecegim konusunda kendime giiveniyorum.

21 | Bu derste basarili olmay1 bekliyorum. W@ B |@]®B)|®)] @

22 | Bu derste benim igin en tatmin edici sey igerigi | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
miimkiin oldugunca ¢ok anlayabilmektir.

23 | Bence bu derste kullamlan materyaller dersi [ (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
O6grenmem icin faydaldir.

24 | Eger olanak tanimirsa, iyi not almam saglamayacak | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
olsa bile en iyi sekilde 6grenmemi saglayacak
Odevleri secerim.

25 | Dersi  yeterince anlayamiyorsam, bu yeterince | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
caligmadigim i¢indir.

26 | Bu dersin konularini seviyorum. OIANONONMONMOINY

27 | Bu dersin konularin1 6grenmek benim igin ¢ok | (1) | (2) | (3) | (4) | (B) | (6) | (7)
Oonemlidir.

28 | Sinavdayken kalbimin hizla ¢arptigini hissederim. OIANONONMONMOINY

29 | Eminim ki bu derste 6gretilen tiim becerileri ustalikla | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
yapabilirim.

30 | Simfta basarili olmak isterim; ¢iinkii yetenegimi | (1) | (2) [ (3) | (4) | (5) | (6) | (7)
aileme, arkadasglarima, iistlerime ve digerlerine
gostermek benim i¢in 6nemlidir.

31 | Dersin zorlugunu, 6gretmeni ve becerilerimi dikkate | (1) | (2) | (3) | (4) | (5) | (6) | (7)

aldigimda, bence bu derste basarili olurum.
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Ek 11. Akademik Basar1 Testi Kullanim izni

Basari testi madde analizi 2020-11-06 13:22 tarihinde tagindi X | |Doktora Tezi X .
ulku ulker @ 29Kas 2018 Per 11:41 Yy 4= :

Alici: Sami, booi o

Hocam merhaba,

Etik kurul igin verdigim taslak basari testi ekte. Konu basliklarina dikkat ederek hazirlamaya galismistim ve siklarin dengeli dagiimasina da dikkat etmistim. Saninm sizinle paylasmamigim,
goénderdigimi saniyordum. Etik kurula bunu verdim ama zaten yapilacak degisiklikler i¢in daha sonra etik kurula bilgilendirme formu verecegim.

Ekteki formun madde analizleri yapiimadi, pilot uygulamada kullanma sansimiz olur mu bilmiyorum. Sizin génderdiklerinizin madde analizleri yapiimig demigtiniz. Her durumda madde
analizlerini teze koymam gerekiyor. Bununla ilgili sorum yok sadece Yesevi sisteminde kimin hangi soruya hangi cevabi verdigini gérebiliyorsak onu benimle paylagabilirseniz sevinirim. Ben
misafir oturumuyla derslere katilsam bile sistemdeki bilgileri géremem.

Tesekkir ederim.

Ars. Gor. Ulkii ULKER

m 9_veri toplama ar... '

Dr.Ogr.Uyesi Sami ACAR < 29 Kas 2018 Per 13:37  Y¢  4a :
» Alici: ulku ~

Merhaba Ulkii, senin hazirlamig oldugun testi uygulamadan madde analizi olmayacaktir, dolayisiyla sana génderdigim test sorularini dikkate al glinkii bu sorular 2 dénemdir (gegen dénem ve
bu dénem) sorulmus olacak, sorular hazirlanirken igerik dikkate alinarak hazirlandi yani sorularin kapsam gegerliligi var, hangi konu ile iligkisi oldugu génderdigim sorularin baginda belirtilmis
durumda. Bu degerlendirme sorularinin yanitiari Yesevi édrenci degerlendirme sisteminde var, oradan alinip madde analizi yapilabilir, ayrica 6niimiizdeki dénem pilot uygulama da ayni

sorulari kullanman gerekecek ve élglimler arasi korelasyon ile testin gegerliligi artirilarak, gergek uygulama éncesi bu konuda yapilmasi gerekenler yapiimis olur. Sonra uygulamada bu testleri
kullanabilirsin, diye dstniyorum. Iyi gunler...

ulku ulker < >, 29 Kas 2018 Per, 10:41 tarihinde sunu yazdi:

Uyesi Sami ACAR
Gazi Universitesi - Gazi Egitim Fakiltesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolum

Assist.Prof.Dr. Sami ACAR
Gazi University - Gazi Faculty of Education
Department of Computer Education and Instructional Technologies

GSM: +{
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Ek 12. Akademik Basar1 Testi

E-Ticaret Dersi Akademik Basar1 Testi

Asagidaki seceneklerden hangisi e-
ticaretin baslangic1  olarak kabul
edilmektedir?

A) E-posta

B) Internet

C) Telefon-Telgraf

D) Web

E) Veri giivenligi

Elektronik satis sistemlerinin genel
amaci asagidakilerden hangisidir?

A) Daha ¢ok iiriin satmak

B) Pazarda rekabetci iistiinliik

C) Teknolojik fark olugturmak

D) Maliyetleri diigiirmek

E) Insan kaynagmi artirmak

E-ticaret uygulamalarinda
asagidakilerden hangisi somut mal
olarak degerlendirilmez?

A) Modem

B) Bilgisayar

C) Cep telefonu

D) Hesap makinesi

E) Yazilim

E-ticaret uygulamalarinda bir ticari
islem hangi islem ile baslar?

A) Siparis

B) Uretim

C) Tedarik

D) Kurulum

E) Odeme
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Asagidaki internet tabanh e-ticaret is
modellerinden hangisi ¢ok fonksiyonlu
entegrasyonu ve Yyiiksek yaraticihgl
gerektirir?

A) E-diikkkan

B) E-carsi

C) E-noter

D) Ugiincii taraf pazarlari

E) Bilgi komisyonu

teknik

unsurlar

E-isletmeciligin altyapisim

olusturan arasinda yer
almayan
hangisidir?
A) Erisim araglar
B) internet

C) Hipermetin
D) Web

E) Veri giivenligi

secenek asagidakilerden

Asagidakilerden hangisi internetin
temel bilesenleri arasinda yer almaz?
A) DOS

B) FTP

C) TCP/IP

D) URL

E) HTTP

Kurum ve
kademelerinde olan

kuruluslarda yoénetim
personelin
kullanimi i¢in hazirlanmis bilgi ve
sistemleri

iletisim asagidakilerden

hangisini tammlamaktadir?



EK 12. Akademik Basari Testi Devam

10.

11.

A) Miisteri iliskileri yonetimi (CRM)
B) Tedarikgi iliskileri yonetimi (SRM)
C) Kurumsal kaynak planlamasi (ERP)
D) insan kaynaklar1 yonetimi (HRM)
E) Yonetim bilisim sistemleri (MIS)

ERP, farkh

firma siireclerini

alanlarda gerceklesen
tek bir omurga
altinda birlestiren bir yap1 olduguna
tammmda bahsi

gore; gecen firma

siirecleri arasinda bulunmayan
secenek asagidakilerden hangisidir?
A) Proje yonetimi

B) Rekabet yonetimi

C) Kalite yonetimi

D) Muhasebe ve kontrol

E) Uretim ydnetimi

Elektronik ticaret uygulamalarinda
elektronik ortamda verilerin bir
bilgisayardan baska bir bilgisayara
transferinde Kkisaca veri
acisindan etkili
asagidakilerden hangisidir?
A) Veri taban1 ortami

B) Veri tiirleri

C) Veri sifreleme

giivenligi

en yontem

D) Veritabani sunucusu
E) Veri dosyalar

Internet ortaminda mesaj giivenliginin
saglanmasi icin kullanilan giivenlik
arasinda

protokolleri giivenligi

tartisilan protokol asagidaki
seceneklerden hangisidir?

A) MIME

B) S/MIME

C) HTTPS-SSL

D) S-HTTP
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12.

13.

14.

15.

E) HTTP

Asagidakilerden hangisi sanal 6deme
sistemleri kapsaminda yer alan bir
odeme seklidir?

A) Cek

B) Senet

C) Kagit para

D) E-clizdan

E) Havale

E-ticarette akilh

amacit Odeme isleminde kolayhk ve

Kkartlarin kullanim

giiven olduguna gore; nakit yiiklii

kartlara asagidaki seceneklerden
hangisi 6rnek verilebilir?

A) Ankesorlii telefon kartlar

B) Personel kartlari

C) Kimlik kartlari

D) Pasaport

E) Ehliyet

Diinya capinda kabul edilen ISO-7816
standardi, asagidaki hangi kartlar icin
gecerli degildir?

A) Kontak esasli kartlar

B) Radyo frekans kartlar

C) Kombi kartlar

D) Diigme kartlar

E) Sim kartlar

klasik

araclarindan

Asagidakilerden
elektronik
elektronik ilan panolar1 arasinda yer
almaz?

hangisi

reklam

A) Isiklandirma lambalari
B) Telefon ekranlar

C) HD ekranlar

D) LCD ekranlar

E) Neon lambalari



EK 12. Akademik Basari1 Testi Devam

16.

17.

18.

Veri madenciligi tekniklerinden insan
ogrenmesiyle iliskilendirilen teknik
asagidakilerden hangisidir?

A) Yapay sinir aglar

B) Karar agaglart

C) Genetik algoritmalar

D) Kural yiiklemesi

E) En yakin komsu yontemi

Veri madenciliginde, online analitik
islemler (OLAP) ve cok boyutlu veri
tabanlar hangi donemde
kullamilmaya baslanmistir?

A) 1970’li yillar

B) 1980°1i yillar

C) 1990’11 yillar

D) 2000°1i yillar

E) 2010’Iu yillar

Milletler
belirlenen giivenli imzanin standart

Birlesmis tarafindan

ozellikleri asagidaki seceneklerden
hangisinde dogru olarak verilmistir?
A) Kimlik tespiti-Glivenirlik-Baglanti-

Fonksiyonellik
B) Teklik-Kimlik

Baglanti

tespiti-Giivenirlik-

C) Tamlik-Giivenirlik-Baglanti-Erisim

D) Erisim-Kimlik  tespiti-Giivenirlik-
Faydalilik

E) Baglanti-Kimlik tespiti-Giivenirlik-
Fonksiyonellik

CEVAP ANAHTARI

1

2 3 4 5 6 7 8 9

19.

20.

Giimritkk ve Ticaret Bakanhgmin

hizmet saglayict1 ve araci hizmet

saglayicilarinin kayit altina alinmasi,

elektronik ticaret verilerinin
toplanmasi, bu verilerin islenerek
istatistiki bilgilerin iiretilmesi

amaciyla olusturdugu bilgi sistemi

asagidakilerden hangisidir?

A) Kayith elektronik posta (KEP)

B) Giimriik bilgi sistemi (GBS)

C) Elektronik satis sistemi (ESS)

D) Elektronik ticaret bilgi
(ETBIS)

E) Elektronik pazarlama bilgi sistemi
(EPBIS)

sistemi

Bir iilkede
gelisiminde asagidaki hangi faktoriin

elektronik ticaretin
etkisi yiiksektir?

A) Doviz kurlari

B) Ulkenin gelir seviyesi

C) ihracat

D) ithalat

E) Vergi indirimi

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

C bE ADUCAEDBT CEDAEB AC B D B



Ek 13. Nitel Veri Toplama Araci (A¢ik Uclu Anket Formu) Taslak Form

10

11
12

13

14

15

16

17

18

E-6grenme ortamlarinda farkli etkilesimli degerlendirme araglari ile degerlendirme siireglerine
iliskin goriisleriniz nelerdir?

E-6grenme siirecinize etkilesimli degerlendirme araglarinin kullanilmasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Ders 6ncesi ve ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinden neden hangisinin daha
faydali oldugunu diisiiniiyorsunuz?

Dersten 6nce uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik goriisleriniz nelerdir?
Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz ii¢ 6zellik nedir? Neden bu
ozellikleri daha ¢ok begendiniz?

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz ii¢ 6zellik nedir? Neden
bu dzellikleri begenmediniz?

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta yasadiginiz zorluk ya da
problemler nelerdir?

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta yasadiginiz zorluk
ya da problemlerin ¢6ziimii i¢in neler 6nerebilirsiniz?

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi olurdu diyebileceginiz
Onerileriniz nelerdir?

Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir katki sundugunu diistiniiyor
musunuz? Eger diigiiniiyorsaniz nasil bir katk: sundugunu agiklayabilir misiniz?

Dersten sonra uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik goriisleriniz nelerdir?
Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz {i¢ 6zellik nedir? Neden bu
ozellikleri daha ¢ok begendiniz?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz ii¢ 6zellik nedir? Neden
bu 6zellikleri begenmediniz?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta yasadiginiz zorluk ya da
problemler nelerdir?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta yasadiginiz
zorluk ya da problemlerin ¢6ziimii i¢in neler 6nerebilirsiniz?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi olurdu diyebileceginiz
onerileriniz nelerdir?

Ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir katki sundugunu diistiniiyor
musunuz? Eger diistiniiyorsaniz nasil bir katki sundugunu agiklayabilir misiniz?

E-ticaret dersi kapsaminda uygulanan etkinliklerin yer aldig: siirece iligskin sdylemek ya da eklemek

istediklerinizi belirtiniz.
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Ek 14. Dil Yapis1 ve Olgme Araci Niteliklerine Gore Diizenlenmis Taslak A¢ik Uclu
Anket Formuna iliskin Uzman Degerlendirme Formu

Saygideger Hocam,

Tarafimza gonderilmis olan bu degerlendirme formu Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Ana Bilim Dalinda tez danismanlig1 Prof. Dr. Halil Ibrahim BULBUL tarafindan yiiriitiilen
E-Ogrenme Ortamlarinda Etkilesimli Degerlendirme Araglar1 ile Degerlendirmenin Basari Kaygisina,
Motivasyona ve Basariya Etkisi adl1 doktora tez arastirmasinin bir boliimiidiir. Arastirma izinleri Gazi Universitesi
Etik Komisyonundan 08/01/2019 tarih ve 77082166-308.08.01 sayili karar ile alinmigtir. Arastirmada nitel veri
toplama aracinin gelistirilmesinde uzman olarak yer almayi1 kabul ederek zaman ayirdiginiz ve degerli goriislerinizi
bizimle paylagtiginiz i¢in tesekkiirlerimizi sunariz.

Arastirma agiklayict karma desen ile yiiriitilmektedir ve arastirmanin kapsami tez baslig ile smirlidir. Uzman
olarak sizden beklentimiz ag¢ik uglu anket formundaki maddeleri aragtirmanin amacina hizmet etmesi acisindan
degerlendirerek nitel veri toplama aracinin gelistirilmesine katki sunmanizdir. Bunun i¢in maddelerin sag tarafinda
yer alan ILGISIZ(Cikarilmali), DUZELTILMELI (Sorulabilir), UYGUN (Kesinlikle Sorulmali) kutucuklarindan
uygun gordiigiiniizii isaretleyerek agiklamalarimizi ACIKLAMA siitununa ekleyebilir ya da “gbézden gegirme
mentsiindeki degisiklikleri izle” uygulamas ile belirtebilirsiniz. Formda yer almayan ancak yer almasi durumunda
arastirmaya katki saglayacagimi diisiindiigliniiz ilave maddeleri formun sonuna eklemeniz bizler i¢in énem arz
etmektedir.

Sizlerin goriis ve onerileri bizim igin deger tasimaktadir.
Danisman: Prof. Dr. Halil ibrahim BULBUL

Aragtirmact:
Ulkii ULKER

Tez Baghgi: E-Ogrenme Ortamlarinda Etkilesimli Degerlendirme Araclari ile Degerlendirmenin Basari

Kaygisina, Motivasyona ve Basartya Etkisi

Bir sonraki sayfaya ge¢iniz...
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Ek 14. Devam

TASLAK OLARAK HAZIRLANAN ACIK UCLU ANKET FORMU

soylemek ya da eklemek istediklerinizi belirtiniz.

Madde Madde
No _
= = =
E| =8 =3 g
SE| 55| SEE =
25| 85| 28 2| %
2E| Ba| 3L 3 2
1 E-6grenme ortamlarinda farkli etkilesimli degerlendirme araglar1 ile
degerlendirme siireclerine iligkin goriisleriniz nelerdir?
2 E-6grenme siirecinize etkilesimli degerlendirme araglarinin kullanilmasini
nasil degerlendiriyorsunuz?
3 Ders 6ncesi ve ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinden neden
hangisinin daha faydali oldugunu diisiiniiyorsunuz?
4 Dersten once uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik
goriisleriniz nelerdir?
5 Ders oOncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz tg
ozellik nedir? Neden bu 6zellikleri daha ¢ok begendiniz?
6 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz ii¢
ozellik nedir? Neden bu 6zellikleri begenmediniz?
7 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta yasadigmniz
zorluk ya da problemler nelerdir?
8 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini  kullanmakta ve
uygulamakta yasadiginiz zorluk ya da problemlerin ¢6ziimii i¢in neler
onerebilirsiniz?
9 Ders oOncesi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi
olurdu diyebileceginiz onerileriniz nelerdir?
10 Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir katk1
sundugunu disiinityor musunuz? Eger diistinityorsaniz nasil bir katki
sundugunu agiklayabilir misiniz?
1 Dersten sonra uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik
goriisleriniz nelerdir?
12 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz ii¢
ozellik nedir? Neden bu zellikleri daha ¢ok begendiniz?
13 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz ii¢
0zellik nedir? Neden bu dzellikleri begenmediniz?
14 Ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta yasadigimniz
zorluk ya da problemler nelerdir?
15 Ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve
uygulamakta yasadigimiz zorluk ya da problemlerin ¢oziimii igin neler
Onerebilirsiniz?
16 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi
olurdu diyebileceginiz onerileriniz nelerdir?
17 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir katki
sundugunu diisiiniiyor musunuz? Eger disiiniiyorsaniz nasil bir katki
sundugunu agiklayabilir misiniz?
18 E-ticaret dersi kapsaminda uygulanan etkinliklerin yer aldig: siirece iligkin

Liitfen formda yer almayan ve yer almas: gerektigini diisiindiigiiniiz maddeleri asagida belirtiniz.
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Ek 15. Taslak A¢ik Uclu Anket Formu I¢in Uzman Déniitleri ve Arastirmacimin Uyguladigi Diizeltmeler

Madde ve Maddeye iliskin Arastirmaci

DERECELEME ve UZMANLAR (Uzmanlar A, B, C, D, E seklinde

kodlanmistir)

% Diizeltmeleri/A¢iklamalar1 Tlgisiz (Sorulmamali) Diizeltilmeli Uygun UZMAN ACIKLAMALARI
% (Sorulabilir) (Kesinlikle sorulmali)
= A|B |c|D A B |C A|B |c|D |E

1 E-6grenme ortamlarinda farkli etkilesimli
degerlendirme araglar ile degerlendirme VI iVvI v | V|V
stireclerine iligkin goriisleriniz nelerdir?

2 E-6grenme ortaminizda farkl etkinliklerin D: “Degerlendirmek” yerine
kullanilmig olmasini nasil bagka bir yiiklem kullanilmali
degerlendiriyorsunuz? vV 4
ACIKLAMA: Bu soru formdan atilmistir.

3 Ders Oncesi ve ders sonrasi etkilesimli B: iki soru ayrilabilir. Once
degerlendirme etkinliklerinden neden hangisi, daha sonra neden?
hangisinin daha faydali oldug
d?nglsnlmn and ?ay at ofdugund C: Ders oncesi... hangisinin

listiniiyorsunuz? .
daha faydali oldugunu
ACIKLAMA: DUZELTILDI. Ders 6ncesi A, Y Y diisiiniiyorsunuz? Neden?
ve ders sonrasi etkilesimli degerlendirme (seklinde olabilir, ciimleyi
etkinliklerinden hangisinin daha faydali anlamak?)
oldugunu diisiiniiyorsunuz? Neden? D: “Neden” SOrusU Soru
metninin sonuna
yerlestirilebilir.

4 Dersten 6nce uygulanan etkilesimli
degerlendirme etkinliklerine yonelik VAN VAN VAN RRVAN IV4
goriisleriniz nelerdir?

5 Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme B: 3 olmayabilir, en
etkinliklerinde en begendiginiz ii¢ 6zellik vlvilvy v v begendiginiz 6zellikler diye
nedir? Neden bu 6zellikleri daha ¢ok sorabilirsin. 1’de ¢ikar 4’de.
begendiniz? Belli olmaz.
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ACIKLAMA: DUZELTILDI. Ders 6ncesi
etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en
begendiginiz 6zellikler nelerdir? Neden bu
ozellikleri daha ¢ok begendiniz?

C: .... begendiginiz 6zellikler
nelerdir? (3 tanesi)... gibi
daha anlamli soru yazilabilir.

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme
etkinliklerinde en begenmediginiz ii¢ 6zellik
nedir? Neden bu 6zellikleri begenmediniz?

B: 3 olmayabilir, en
begendiginiz 6zellikler diye
sorabilirsin. 1°de ¢ikar 4’de.
Belli olmaz.

ACIKLAMA: DUZELTILDI. Ders 6ncesi v

etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en C: 5. sorudaki gibi
begenmediginiz 6zellikler nelerdir? Neden diizeltilmeli

bu dzellikleri begenmediniz?

Ders o6ncesi etkilesimli degerlendirme B: Once var mu diye soralim,
etkinliklerini kullanmakta yasadiginiz zorluk varsa nedir diye sorulabilir.
ya da problemler nelerdir? Belki de sorun yoktu.
ACIKLAMA: DUZELTILDI. Soru ikiye C: Problem var m1? yoksa....?
boliindii ve ayirict soru eklendi. D: Soru metni ikiye

Ayiriel Soru: Ders oncesi etkilesimli boliinebilir.

degerlendirme etkinliklerini kullanmakta E: Sorud

yasadiginiz herhangi bir zorluk ya da v kﬁlla?ﬁmiﬁ?]mm soru

problem var miydi? (EVET / HAYIR)

“Evet” cevabi i¢in sonraki sorular: Ders
oncesi etkilesimli degerlendirme
etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta ne
tiir zorluk ya da problemlerle karsilagtiniz?
Sorusu ve 8. Soru.

“Hayir” cevabi icin sonraki soru: 9. soru
Ve sonrasi.

Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme
etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta
yasadiginiz zorluk ya da problemlerin
¢Oziimi i¢in neler Onerebilirsiniz?

ACIKLAMA: DUZELTILDI. Bir 6nceki
ayirici soruyla iligkilendirildi. Bu soru,

B: Bir iist soruya vardi derse
bu soru sorulur. Yoktu derse,
buna gerek kalmaz.

C: Ustteki soru ile
birlestirilebilir, zorluk ve
problem, + ¢6ziim?
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ayirici soruya evet cevabi verildigi takdirde
ekrana gelecek sekilde diizenlendi.

9 Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme C: Su sekilde ? Neyle ilgili?
etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi olurdu Tasarim mu, igerik mi?
diyebileceginiz dnerileriniz nelerdir? degerlendirme mi? yoksa
ACIKLAMA: DEGISIKLIK onlardan m1 bekliyorsun?
YAPILMADI. Soruda yonlendirme E: Soru biraz daha agilabilir.
yapilmadi ¢iinkii ne oldugu katilimcilardan
bekleniyor.

10 Ders oncesi etkilesimli degerlendirme B: Var derse eger, bu katkiy1
etkinliklerinin size herhangi bir katki aciklayabilir misiniz diye
sundugunu diigiinityor musunuz? Eger sorulabilir.
dusunuyo.rs.anlz‘ r}asll bir katki sundugunu C: Katki? Hangi hususta?
aciklayabilir misiniz? = . N -

o J Ogrenme mi? degerlendirme
ACIKLAMA: DEGISIKLIK mi? agik degil ...
YAPILMADI. Soruda ayirict soru
kullanilmadi. Ayrica soruda hangi husus
olduguna iliskin yonlendirme yapilmadi
¢linkii ne oldugu katilimcilardan bekleniyor.

11 Dersten sonra uygulanan etkilesimli
degerlendirme etkinliklerine yonelik
goriisleriniz nelerdir?

12 Ders sonrast etkilesimli degerlendirme B: 3 olmayabilir, en
etkinliklerinde en begendiginiz ti¢ 6zellik begendiginiz ozellikler diye
nedir? Neden bu 6zellikleri daha ¢ok sorabilirsin. 1’de gikar 4’de.
begendiniz? y Belli olmaz.

ACIKLAMA: DUZELTILDI. Ders sonrasi C: 5. sorudaki gibi
etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en diizeltilmeli
begendiginiz 6zellikler nelerdir? Neden bu

ozellikleri daha ¢ok begendiniz?

13 Ders sonrast etkilesimli degerlendirme B: 3 olmayabilir, en
etkinliklerinde en begenmediginiz ii¢ 6zellik begendiginiz 6zellikler diye
nedir? Neden bu 6zellikleri begenmediniz? Vv sorabilirsin. 1°de ¢ikar 4’de.

ACIKLAMA: DUZELTILDI. Ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en

Belli olmaz.
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begenmediginiz 6zellikler nelerdir? Neden
bu ozellikleri begenmediniz?

C: Su “en” ifadesini
degistirsek mi, yada hig
kullanmasak? Zaten ilk {igli
deyince en olacaktir ;)

14

Ders sonrast etkilesimli degerlendirme
etkinliklerini kullanmakta yasadiginiz zorluk
ya da problemler nelerdir?

ACIKLAMA: DUZELTILDI. Soru ikiye
boliindii ve ayirict soru eklendi.

Ayirier Soru: Ders sonrasi etkilesimli
degerlendirme etkinliklerini kullanmakta
yasadiginiz herhangi zorluk ya da problem
var miyd1? (EVET / HAYIR)

“Evet” cevabi i¢in sonraki sorular: Ders
sonrasi etkilesimli degerlendirme
etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta ne
tiir zorluk ya da problemlerle karsilagtiniz?
Sorusu ve 15. Soru.

“Hayir” cevabi icin sonraki soru: 16. soru
ve sonrasl.

B: 7. Sorudaki ile ayn1 sekilde.
C: Problem var mi? yoksa....?

D: Soru metni ikiye
boliinebilir.

E: Soruda ayiric1 soru
kullanilmali.

15

Ders sonras etkilesimli degerlendirme
etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta
yasadiginiz zorluk ya da problemlerin
¢0Ozilimii i¢in neler dnerebilirsiniz?

ACIKLAMA: DUZELTILDI. Bir 6nceki
ayirici soruyla iliskilendirildi. Bu soru,
ayirici soruya evet cevabi verildigi takdirde
ekrana gelecek sekilde diizenlendi.

B: 8. sorudaki ile ayn1 sekilde.

C: Ustteki soru ile
birlestirilebilir, zorluk ve
problem, + ¢6ziim?

16

Ders sonrast etkilesimli degerlendirme
etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi olurdu
diyebileceginiz onerileriniz nelerdir?

ACIKLAMA: DEGISIKLIK
YAPILMADI. Soruda y6nlendirme

C: Yine tasarim mu1 neyle ilgili
etkinlikler? Yoksa sadece
quizizz etkinligine mi? gdzden
gegirir.
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yapilmadi ¢iinkii ne oldugu katilimcilardan
bekleniyor.

17 Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme B: 10. sorudaki ile aym
etkinliklerinin size herhangi bir katk1 sekilde.
sundugunu diigiinityor musunuz? Eger . .
diistiniiyorsaniz nasil bir katki sundugunu C, Katki? Hangl thsusta.?
aciklayabilir misiniz? Ogrenme mi? degerlendirme

v mi? agik degil ...

ACIKLAMA: DEGISIKLIK
YAPILMADI. Soruda ayiric1 soru
kullanilmadi. Ayrica soruda hangi husus
olduguna iliskin yonlendirme yapilmadi
¢ilinkii ne oldugu katilimcilardan bekleniyor.

18 E-ticaret dersi kapsaminda uygulanan C: Uygulanan etkinlikler? Ne

etkinliklerin yer aldig: siirece iliskin
sOylemek ya da eklemek istediklerinizi
belirtiniz.

ACIKLAMA: DUZELTILDI. E-ticaret
dersi kapsaminda uygulanan ders dncesi ve
sonrast etkilesimli degerlendirme
etkinliklerinin yer aldig1 6grenme siirecine
iliskin sdylemek ya da eklemek
istediklerinizi belirtiniz.

ile ilgili 6grenme mi?
degerlendirme mi? agik
degil...
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Ek 16. Nitel Veri Toplama Araci (A¢ik Uglu Anket Formu) Nihai Form

1

6*

10

11
12

13

14

15

16

17

18

19

E-6grenme ortamlarinda farkli etkilesimli degerlendirme araglari ile degerlendirme siireclerine
iligkin goriisleriniz nelerdir?

Ders 6ncesi ve ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinden hangisinin daha faydali
oldugunu diisiiniiyorsunuz? Neden?

Dersten 6nce uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik goériisleriniz nelerdir?

Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz 6zellikler nelerdir? Neden bu
ozellikleri daha ¢ok begendiniz?

Ders dncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz 6zellikler nelerdir? Neden
bu 6zellikleri begenmediniz?

Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta yasadigimiz herhangi bir zorluk ya
da problem var mryd1? (EVET / HAYIR)

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta ne tiir zorluk ya
da problemlerle karsilagtiniz?

Ders 6ncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta yasadiginiz zorluk
ya da problemlerin ¢6ziimii ig¢in neler onerebilirsiniz?

Ders oncesi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi olurdu diyebileceginiz
onerileriniz nelerdir?

Ders Oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir katki sundugunu diisiintiyor
musunuz? Eger diigiiniiyorsaniz nasil bir katki sundugunu agiklayabilir misiniz?

Dersten sonra uygulanan etkilesimli degerlendirme etkinliklerine yonelik goriisleriniz nelerdir?

Ders sonras: etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begendiginiz 6zellikler nelerdir? Neden
bu dzellikleri daha ¢ok begendiniz?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinde en begenmediginiz 6zellikler nelerdir? Neden
bu 6zellikleri begenmediniz?

Ders sonrast etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta yasadiginiz herhangi bir zorluk
ya da problem var miydi? (EVET / HAYIR)

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta ne tiir zorluk ya
da problemlerle karsilastiniz?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerini kullanmakta ve uygulamakta yasadiginiz
zorluk ya da problemlerin ¢6ziimii i¢in neler 6nerebilirsiniz?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinlikleri su sekilde olsa daha iyi olurdu diyebileceginiz
oOnerileriniz nelerdir?

Ders sonrasi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin size herhangi bir katk: sundugunu diistintiyor
musunuz? Eger diisiiniiyorsaniz nasil bir katki sundugunu agiklayabilir misiniz?

E-ticaret dersi kapsaminda uygulanan etkinliklerin yer aldig siirece iliskin sdylemek ya da eklemek
istediklerinizi belirtiniz.

* Ayiria soru: Google Forms uygulamasinda dallanmali/atlamali sekilde diizenlenmistir. “Evet” cevabini
segenler 7. ve 8. soruyu gorebilmistir. “Hayir” cevabini segenler 9. soruya atlamugtir.

**Ayiricl soru: Google Forms uygulamasinda dallanmali/atlamali sekilde diizenlenmistir. “Evet” cevabini
secenler 15. ve 16. soruyu gorebilmistir. “Hayir” cevabini segenler 17. soruya atlamustir.
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Ek 17. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_1.Unite E-Ticarete Giris (Siire 1:54)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

-

| TYBS-624 E-Ticaret |

L= E-lcarete Giri ILAJ

» TS

3s COLLAGE

POPULER OLAN
KAVRAMLAR

E
Veri m ciligi
Biytk veri

seklinde gogaltilablir

5 TEXT

Ekranda  bilisim  diinyasinin
popiiler kavramlari
gorilmektedir.  Sizce  bilisim

diinyasinin popiiler kavramlarina
baska neleri 6rnek verebiliriz? En
az li¢ 6rnek yazabilir misiniz? :)

E-Ticaret Nedir?

E-ticareti tanimlayabilir misiniz?
E-ticaret nedir? :)

VIDEO VIDEO
o8 Sizce e-satig ve e-para kavramlari
Cl3 2 = neyi ifade eder? Bu kavramlari
4 e nasil tanimlayabiliriz? :)
% \
te DA ORE E-Satis Sistemi E-Para
* Elektronik satis sistemleri, * Elektronik para, kagit ya da
klasik magaza anlayisini bir madeni olmayan, elektronik
kenara birakan, mal ile alict teknolojisinin avantajlarim
arasinda sadece makina kullanan bir para bigimidir.
birakan sistemlerdir.
9 sn video .
10 sn video
Hangisi ya da hangileri
E-TICARET ANA GRUPLARI kurumlararas1 (B2B) e-ticaret
uygulamalaridir? (Eger dogru
oldugunu diisiiniiyorsaniz birden
fazla segenegi isaretleyebilirsiniz
o Stok
0 Tedarik
o Dagitim
28s VIDEO 0 Satig kanallari
o Odemeler
CEVAP: Hepsi
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o=
—®
[is4)

T
= lin; P

B

COLLAGE

- i‘ Internetin Sundu
=

VIDEQ

Size gore e-ticaretin basarisini ve

5 7 yapilabilirligini  etkileyen en
E-ticaretin s onemli temel faktdrler neler
basarisini ve E3 olabilir? (Eger dogru oldugunu
yapilabilirligini — e e diisiiniiyorsaniz ~ birden  fazla
etkileyen en y secenegi isaretleyebilirsiniz :))
onemli temel o Kamu politikasi
faktorler nelerdir? ‘ 0 Teknik standartlar
o Ticari model
o Taraflarin irade beyant
VIDEO
TEXT CEVAP: iIk iigi.
Tegekkiirler
PHOTO
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Ek 18. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_2.Unite E-Ticarette Temel Kavramlar ve

Yaklasimlar (Siire 2:16)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Casual male character_13 sn

Checkmarks_11 sn

l‘ | 2
e [}
Tiéxt’ 05 sn )
L T E-ticaret ile ilgili ii¢
2 i kavram yaziniz.
" Q
> !""
=\ > y AR
=1 e
Text 08 sn
e , D | — - Klasik magaza
Wi o modelinin
& & | dzelliklerinden i
VL tanesini yaziniz.
{ c -
4\ < [=

A1

& “) i:
R 11T

=l |

Text 08 sn

Klasik magazalarda
satin alma
protokoliinii sirasiyla
yaziniz.

Text_08 sn

Image 09 sn

Asagidakilerden
hangisi e-ticaret
modellerinden  biri
degildir?

A) B2C
B) C2B
C) c2c
D) C2F
E) B2B

CEVAP: D sikki
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internet Tabanli E-Ticaret

Video 15sn

"“ﬂ’

Casual male charachter_10 sn

v £o

v

v |

v
Chechkmarks_10 sn

v

v

D e

Vv =

v

Checkmarks 11 sn

internet tabanli is
modellerine bir adet
O0rnek yaziniz

RISERIRIRTRIRIRIRT

Image 07 sn
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Ek 19. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_3.Unite E-Ticarette Ag Yapisi (Siire

2:14)
Giris Sahnesi Aciklayici Sahne(ler) Gomiilen Soru
@ swar 128 2 swar | 2% Asagidakilerden  hangisi, “Ag”
e kavramim tanimlarken kullanilacak
@ TYBS-624 d  CEmemmms temel bilesenlerden birisi degildir?
E-TICARET R Fac s pr ek . .
‘ — A) Birden ¢ok sayida kisi ya
T PowToon & da nesne
PowToon # B) Iletisim amacinin olmasi
Text_06 sn C) Belirli bir yontem
Text_06 sn (pr0t0k0|)
D) Internet baglantist
E) Baglanti kurmay1
saglayan yapi
CEVAP: D sikki
~ 8 haberlesme ag? — B 11k haberlesme azi?
o **TELGRAF .
2 istasyonudur
— POWTC
?dwroon :

infografik 08 sn
swar )\ $%

“TELGRAF
Y istasyonudur.**

®

I D0 ik haberlesme agi? P

Basta gelen
elektronikag ?

{8 |

[ ik haberlesme agi?

“*TELGRAF
Basta gelen =
elektronikag? fa ™ |
A “"TELEFON**

V istasyonudur.**
>
sSAwTAAn 2

Text_09 sn

20WT0ON &
2 Internet hangi yillarda ortaya
oL oY . h ¢ikmustir?
2 > Imemet:blrdeq 9‘?}: devlet, liniversite ve ozel A) 1950
~/ Yasasinl .- 9 e e
y Artik e B) 1980
“internet* e e o C) 1970
Pl 7 sowToON & D) 1990
- E) 1960
rowrooné Video text_12 sn
Text_04 sn CEVAP: E sikki
2 s 1 2% Internetin  hizli  biiyiimesi  ve
ekonomik bir faktér olmasinda rol
oynayan genel ticari prensiplerin adi
nedir?
_____ ‘ A) Moore prensipleri
sowToon & B) Michael prensipleri

C) Robert Khan prensipleri

D) Amazon prensipleri

E) Common Creative
prensipleri

CEVAP: C sikki
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»
PowToon #

i

E-ticarette internet teknolojilerinin

; ‘ kullanim bicimleri:

¢ LA
, PowToon ¢

E-ticaretin gelisimine hiz
kazandiran olay asagidakilerden
hangisidir?

A) Amerikan Ulusal Bilim
Vakfinin 1991 yilinda
internet tizerindeki
ticari engelleri

Text_18 sn e kaldirmas1
Text_10sn B) Ekonomik Kalkinma
planlarinin 1990 yilinda
yenilenmesi
C) Uluslararasi Ticaret
Antlagmasi ile 1990
yilinda taraflarin
haklarinin giivenceye
alinmas
D) Auvrupa Ticaret
Orgiitiinlin 1991 yilinda
kurulmasi
E) Amerikan Ekonomik
Isbirliginin 1990
yilinda genelge
yayinlamast
CEVAP: A sikki
Mobil Tletisim Aglar:
PoOwTOON ’;
Mobil lletisim Aglar
PowToon ’;
Checkmarks 14 sn
a9 Yeni Kusak Mobil {letisim w3 Yeni Kusak Mobil iletisim
? Teknolojileri Teknolojileri
.
% Bluetootl noloj
a > GPRS tel
: ‘ » 3G, 46,45
. > Yakin zamanda SG
PowToon ‘ 20WTooN
Text 06 sn
war ) 2} Genis bant erisim mimarisi w gwmmmm T
? ISDN 64-256 Kbit
DSL (ADSL, SDSL, XDSL) 64 Kbit - 10 Mbit
Kablo TV internet 64 Kbit - 10 Mbit
A Mikrodalga 64 Kbit — 150 Mbit
‘— Uydu ahcr 64 Kbit ~ 150 Mbit
l Fiber optik Donanimla sinirh
‘ z
=owieon POwWTOON 7
Text 08 sn Image 05 sn
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CARATED USING Ongd
PowToon &

4
|

Asagidakilerden hangisi/hangileri
internette gozlenebilecek
problemlerdendir? Birden fazla
secenegi isaretleyebilirsiniz.

O Artan internet trafigi
o Erisim maliyeti

> S5 HowToon & o Siber saldirilar
Text_06 sn 0 Alan adlan
0 Omurga sorunlari
CEVAP: Hepsi
o C 5
l 20wToON Video_]h.:‘:‘sn
Text 06 sn

BIR SONRAKI
ETKINLIKTE
GORUsMEK UZERE

.
PowTOoON &

Logo 03 sn
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Ek 20. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtasi_4.Unite E-Ticarette Satisa Yonelik

Sistemler (Siire 2:46)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Text 06 sn

i

- =

Text 05 sn

Text_05sn

Bilisim diinyasinin son on
yildaki popiiler kavramlari
neler olabilir? Ornekler
yazabilir misiniz

e

-

Text 05 sn

A 5.

Text_06 gn

N

Ve

|

- -

Logo 05 sn

Image 07 sn
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TeE_'OS sn

Text 05sn

e
Text 05 sn

L o™

Text 05sn

/
P

Text 05sn

7

7

7

Checkmarks 06 sn

[¢

Contact form 07 sn

P

Text 05 sn

~

&’

Text_07 sn

Checkmarks 10 sn

E-diikkan sistemlerinde
adimlari nelerdir?

islem
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ﬁf

7

Text 06 sn Checkmarks_08 sn
Asagidakilerden  hangisi  /
~ hangileri satisa yonelik
Lo (< sistemlerde kritik
,“t = = noktalardandir?

onksiyonellig

[J  Kullanic arayiiz

p- = - tasarimi
Text_07 sn - ‘ O }?;ﬁg;e nzliardlmm icerik
Checkmarks_08 sn 7 Mobil iletisim destegi
1 Komisyoncu servisi
[0 Erisim maliyeti
CEVAP: Hepsi
= Satig sisteminin miisterinin satis
‘ kararinm1 almasi, degerlendirmesi
7 ve sonuglandirmasi islemlerini
sistemin  miisteri  tarafindan
fZ kullanildig: sirada
gerceklestirmesi islemi
(< agagidakilerden hangisidir?
e

Checkmafks_OS sn

A) Dolayl satis

B) Dogrudan satig
C) Mikrosite

D) B2B

E) E-dikkan sistemi

CEVAP: B sikk1

~

N

”

7

Asagidakilerden hangisi e-satig
sistemlerinde karsilasilan
sorunlardan biri degildir?

A) 3D giivenli aligverisg
B) Giivenlik
C) Olgeklenebilirlik

o © 7
Text 07 sn D) Uzman personel
B Checkmarks_06 sn egitimi
E) Altyap: maliyeti
CEVAP: A sikki
ﬁ |
Logo 06 sn
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Ek 21. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_5.Unite Destege Yonelik E-Ticaret

Sistemleri (Siire 1:39)

Giris Sahnesi

Aciklayic1 Sahne(ler)

Gomiilen Sorular

e =™
‘ TYBS-624 |

E-TiCARET
H a.

| PowToor
4
Text 06 sn
swar | 88 Merhaba, ben
S Ali, ben bir

resepsiyonistim

S
. ‘ A b‘“’""""s“""""

biraz sinirli ve Gzgun. O

r ylzden birlikte parka geldik.
" PowTa

Text 06 sn

Gegen hafta
online alisveris

Uriinlerle ilgili
sorun gikti

Text 07 sn

Ali ne tir problemlerle
kargilagmis olabilir? Sizin de
bdyle bir yasantiniz oldu mu?

]
i . pEiiven

Text 05 sn

=

POWTC

Text_11sn

Asagidaki ifade dogru bir
ifade midir, yanlis bir ifade
midir?

“Sanal miisteri  gruplari,
rtinii satan firmanin
olusturdugu ya da firma ile
ilgili olmayan {gilincii bir
firmanin olusturdugu
kullanict gruplaridir.”

A) Dogru
B) Yanls

CEVAP: A sikki
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Evet, iste bu. Sanal misteri gruplan ile

ptizim gorlism i liskiler|

yénetimi ekibiyle gérlismemiz gerektiin
Bgrendim. Simdl babama bunu

!‘lﬁsteri soylemeliyim.
Wigkileri

Yonetimi
{(CRM),

PowTOON &

Text 09 sn

Text 05 sn

e

e

-
AN Powrtoon & »

Text_10sn

2:24%iin Ug Ana Ogesi

A
D7, | 9B
v v I
SATIS } PAZARLAMA ; SERVIS
Text_10sn

CRM’nin tanimina gore {ii¢
temel Ogesi hangi secenekte
dogru verilmistir?

A) Satis, pazarlama,
servis

B) Destek, servis,
tedarik

C) Satis, analiz, stok

D) Pazarlama,
teslimat, lojistik

E) Analiz, pazarlama,
satig

CEVAP: A sikki

Z:1%in Diger Bilesenleri

N

Tutarlilk
Entegrasyon

Stirekli veritaban

I5 Felsefesi

. -
PowTOON &

Text_06 sn

1990’1 yillarda  miisteri
tizerine  odaklanarak s
degerlerini; servis, pazarlama
ve satig iizerine optimize
etmek ilkesine dayandiran
......... sistemleri CRM’nin

gelisimine hiz
kazandirmigtir.” Ciimlede
birakilan bosluga
asagidakilerden hangisi

getirilmelidir?
A) CRP B) HRM

C)ERP  D)SRM
E) EDI

CEVAP: C sikki

CRM’de miisterinin firma
icin olan ticari degerini
optimize etme amaci tastyan
bilesen hangisidir?

A) Siirekli veritabani
B) Entegrasyon

C) Tutarlilik

D) Analiz

E) Is felsefesi

CEVAP: D sikki
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cansreo usmc &
PowToon 4

Text 06 sn

Bir sonraki etkinligimizde &
gorismek lizere.

Image 10 sn
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Ek 22. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtasi_6.Unite Kurumsal Bilisim Sistemleri

(Siire 2:45)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

TYBS-624_E-TICARET

LOGO

Merhaba ekip, bugiin Kurumsal
Bilisim Sistemleri konusunu ele

aliyoruz. Konu basliklarinm I
gdzden gecirelim...

VIDEO

Sizce Kkurumsal yazilim
sistemlerine neden ihtiyag
duyulmaktadir?

VIDEO VIDEO
kurumsal édeme sistemleri
QUOTE 7s VIDEO
2SN
S Sektronik [T
VIDEO
= “Ham maddenin satin
i o alma tarafinda alinma
siirecinden baslayip
dretim icinde gegirdigi
asamalari, son {riin
oluncaya kadar gegirdigi
stirecleri kapsayan
islemlerin  olusturdugu
VIDEO 5 VIDEO sisteme  ............ denir”

climlede bos birkilan yere
asagidakilerden  hangisi
getirilmelidir?

A) Tedarik zinciri
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B) Stok ve siparis

C) Insan
kaynaklari
D) Karar destek
sistemi
E) Uretim bilisim
sistemi

CEVAP: A sikki

VIDEO

“Kurum ve kuruluslarda
yonetim  kademelerinde
bulunan personellerin
kullanimui igin tasarlanmis

ve gelistirilmis
sistemlere................
denir.” bosluga

asagidakilerden hangisi
getirilmelidir?

A) Karar destek
sistemi

B) Yonetim
bilisim sistemi

C) Insan
kaynaklari
sistemi

D) Uretim bilisim
sistemi

E) Tedarik sistemi

CEVAP: B sikki

“Yoneticilere firma ile
ilgili  kararlar  alirken

yardimci olan,
yoneticinin karar alirken
istedigi verilere

kolaylikla ulagmasini, bu
verilerin  6zetlenmesini,
analiz  edilmesini  ve

verilerden otomatik
cikarim yapilmasini
saglayan etkilesimli
bilgisayar programlarina
................... denir.”

bosluga asagidakilerden
hangisi getirilmelidir?

A) Karar destek
sistemi

B) Yonetim
bilisim sistemi

C) Insan
kaynaklar1
sistemi

D) Tedarik sistemi

E) Uretim bilisgim
sistemi

CEVAP: A sikki
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QUOTE

.

Sq'ﬁal .of¢t ,
geldi. Iceriklérde ve
nde

proje yonetimi
sorun var. 1

ﬁaber

VIDEO

31s VIDEO

Asagida verilen ifade
dogru bir ifade midir,
yanlig bir ifade midir?

“Calisanlarin cografi
olarak farkli yerlerde
olmalari durumunda,
fiziksel ~olarak firma
iginde bulunmadan
firmada calisabilmelerini,
is ortamindaki
gorevlerinin tamamini ya
da bir boliimiinii
stirdiirebilmelerini
saglayan sistemlere
SUBE YONETIMI
SISTEMI denir”.
A)Dogru  B) Yanlig

CEVAP: B sikki. Sanal
ofis sistemi denir.

VIDEO

/s VIDEO

| Yeni etkinlikte gorliismek (zere...

LOGO
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Ek 23. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_7.Unite E-Ticarette Veri ve Ag Giivenligi

(Siire 2:26)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Logo 6 sn

Video 22 sn

Text 5sn

=] B

Image Holder_21 sn

Text_5sn

Video 5sn

Gilivenlik  sartlar1  kaga
ayrilir ve nelerdir? Bagliklar
halinde yaziniz.

Text_5sn

©

Text Holder_10 sn

Saldirganin iletisim siireci
strasinda verilerle
oynayarak yetkisi varmig
gibi gizli bilgilere ulagmas1
ile ortaya cikan giivenlik
riski asagidakilerden
hangisidir?

A) Yetkisiz erisim
B) Yerlesme

C) Kandirma

D) lletisim dinleme
E) Inkar

CEVAP: C sikki

Text_5sn

Text Holder_12 sn

Giivenlik sistemlerinde
erigimin ilk kontrol noktasi
oldugu icin en temel rolii
oynayan, erigim
ayricaliklari,

yetkilendirmeler, islem
kayitlarimin ~ tutulmas:  ve
reddedilmesi islemlerini
kolaylikla yapmay1
saglayan giivenlik servisi
asagidakilerden hangisidir?

A) Erisim
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B) Tanima
C) Gizlilik
D) Veri biitinligi
E) inkér edememe

CEVAP: B sikki

Chechkmarks_10 sn

“Bir elektronik mesaj1 ya da
dokiiman1t  olusturan ve
gonderenin kimliginin
dogrulanmasi, mesaj ya da
dokiimanin yazildigi ve
imzalandigi andan sonra
degisiklige  ugramadigini
kanitlamak i¢in kullanilan

elektronik isaretleme
yontemine ............... denir”
climlesinde bos birakilan
yere asagidakilerden

hangisi getirilmelidir?

A) Sayisal imza

B) Sifreleme

C) Sayisal sertifika
D) SET

E) SSL

CEVAP: A sikki

Text 12 sn Text Holder 10sn
Internetteki islemlerin
giivenligini saglamak icin
oG e o0 | v kullanilan protokolleri
— J = se¢iniz. Birden  fazla
secenegi
isaretleyebilirsiniz.
Text_5sn Checkmarks_10 sn o SSL
o EDI
o MIME
o SET
o HTTP
o TCP
CEVAP: Ilk dordii.
Logo 7 sn
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Ek 24. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtasi_8.Unite E-Ticarette Elektronik Odeme

Sistemleri (Siire 2:32)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Text 05 sn

S
A @

| Etektronik sdeme sistemi nedir? Genel olas

Text_05sn

Bir mal ya da hizmetin tedarigi isletmey
elektronik yantemlerle odenmesi

—

Video_12 sn

“Genel olarak EFT, 6deme
kartlar1 ve sanal Odeme
sistemleri olarak
smiflandirilan, bir mal ya da
hizmetin tedarikgi isletmeye
ya da kisiye -elektronik
yontemlerle  ddenmesine
...................... denir.”
Ciimlede bos birakilan yere
asagidakilerden hangisi
getirilmelidir?

A) Elektronik 6deme
sistemi

B) Akulli kart sistemi

C) POS sistemi

D) SET

E) SSL

CEVAP: A sikki

@@[[T__]

pl

A

Elektronik Odeme Sistemlerinde Guvenlik?

Text_05sn

Elektronik Odeme Sistemlerinde Gavenligin Temeli: SiF.

Mesajin GIZLILIGI ve 6zelliginin k.

avenligin ilk noktasi olan TA.

Erisim sonrasi islem yapma sinir...

Checkmarks_10 sn

Asagida verilen ifade dogru
bir ifade midir, yanls bir
ifade midir?

“Elektronik 6deme
sistemlerinde  giivenligin
temelinde sifreleme
(kriptolama) iglemi vardir.”

A) Dogru
B) Yanls

CEVAP: A sikki

E-6deme sistemlerinde
kriptolamanin ~ i¢  temel
amaci hangi sikta dogru
verilmigtir?

A) Biitiinliik, inkar
edememe, gizlilik

B) Gizlilik,
yetkilendirme,
erigim

C) Tanima,
yetkilendirme,
gizlilik
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D) Erigim, tanima,
biitiinlik

E) Biitiinliik, tanima,
erigim

CEVAP: C sikki

Checkmarks 05 sn

EFT dogrudan para havalesidir. Ozellikleri

Text_05 sn Checkmarks 08 sn
Bir bankadan  digerine
devlet tahvili ve hazine
bonosu gibi menkul
kiymetlerin aktarilmasi igin
I kullanilan sistem
hangisidir?
Video_18 sn g‘g EE$
Text_05sn C) POS
D) EMKT
E) EDI
CEVAP: D sikki
A
Image 07 sn
Visa, Mastercard ve benze
Video_10sn
Text 05sn -

311




Text_05sn

Checkmarksilo sn
Asagidakilerden hangisi
e ——rp— sanal ~ G6deme  sistemi
B ke gl e degildir?
A) Kredi karti
B) Sayisal para
2 C) Elektronik
Text_05sn Video_16 sn ciizdan
D) Mohbil
uygulamalar
E) Bitcoin
CEVAP: A sikki

Turkiye'deki online 6deme sistemler

D

BKM Expres / Troy

Mikro 6deme ve 3pay
EI S——

Checkmarks 06 sn

| Bir sonraki etkinlikte gérusmek Gzere.

Logo 5sn
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Ek 25. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_9.Unite Akilli Kartlar (Siire 2:53)

Giris Sahnesi

Video 05 sn

Aciklayici Doniit

Gomiilen Soru

Text 07 sn

Akilli  kartlarin  kullanilabildigi
uygulama alanlarina drnekler verebilir
misiniz?.

Text_06 sn

Checkmarks 08 sn

Text 06 sn

Text 05sn

Text 06 sn

Text_05sn

Image 07 sn
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\ [ M5
\l== [
Text 06 sn
Asagidakilerden hangisi / hangileri
’ | akilli kartlarin uzaktan erisim ve ev-
_ ofis sistemlerindeki
avantajlarindandir? Dogru oldugunu
i LTI 3 i o6 diistiniiyorsaniz birden fazla segenegi
5 Y | | isaretleyeblirsiniz.
T )
o Ozel aglarm (VPN) gelistirilmesi
0 Tanima ve yetkilendirme iglemleri
Text_05sn Checkmarks_05 sn o Iletisimin sifreli yiiriitiilmesi
o Giivenlik kontrolii olmamast
CEVAP: {lk iicii
Text 05sn
Image 07 sn
: Asagida verilen ifade dogru bir ifade
midir, yanlis bir ifade midir?
e — “Akilli kart teknolojisi, kullanimsal
o] yap1 ve iglevsel yap1 olmak tizere iki
ana gruba ayrilir.”
A) Dogru
Text 05 sn Video_19 sn B) Yanls
CEVAP: A sikki
)
-J:J Kart Okuyucu ve Kart
y
Text 05sn
Image 07 sn
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Text_05sn

Text_05sn

Kartlarin fiziksel yapilarmi ve dig
diinya ile iletisim  metotlarim
belirleyen akilli kart standardi hangi
secenekte dogru olarak verilmistir?

A) 1SO-7186
B) 1SO-7168
C) 1SO-7816
D) 1SO-7861
E) 1SO-7681

CEVAP: C sikki

|

™ | Akl kart sistemler tasanim ve uygulama . ‘

)

Text_05sn

Checkmarks_05 sn

Text_05sn

Video 16 sn

Akilli kart sistemlerinde tasarim ve
uygulama siirecinin basamaklari hangi
sikta dogru olarak verilmigtir?

A) Tedarik, plan, grafiksel
¢izim

B) Plan, grafiksel ¢izim,
kullanim amact

C) Grafiksel ¢izim, prototip,
gercek iiretim

D) Kullanim amaci, plan,
tedarik

E) Prototip, gergek tiretim,
tedarik

CEVAP: B sikki

Video 04 sn
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Ek 26. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_10.Unite Ag Uzerinde Pazarlama ve

Reklam (Siire 2:50)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Text 06 sn

Text_06 sn

i
/N

Text_06 sn

Text 08 sn

“Bir mal veya hizmetin
miisteri tarafindan satin
almmasi kararinin
verilmesine kadar gecen
siirede satict  firmanin
gerceklestirdigi

islemlerin tiimiine .........
denir.” Cilimlesinde bos
birakilan yere
asagidakilerden  hangisi
getirilmelidir?

A) Promosyon
B) Pazarlama
C) Reklameilik
D) Vitrincilik
E) Satis

CEVAP: B sikki

Text 05sn
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"M

Asagidakilerden hangisi
pazarlama siirecinin dort
ana unsurundan  birisi
degildir?

A) Uriin

B) Yer
. C) Fiyat
Text_08 sn Text_05 sn D) Tedarik

E) Promosyon

CEVAP: D sikki
Text_08 sn

Text 05 sn

“Uzerinde biiyiiteg olan sahne”

O
©
©

Checkmarks 10 sn

=

Bl

Text_08 sn

v
v

Checkmarks_06 sn

Asagidaki seceneklerden
hangisinde web
reklamciliginda  yontem
se¢imi  tlizerinde etkili
olan durumlar birlikte
verilmigtir?

A) Ziyaretgi sayisi,
tirlin gesitliligi

B) Ucretler,
altyap1
gereksinimi

C) Online satis
yapma durumu,
irtinii almakla
ilgili karar
stireci

D) Teknik destek,
web bankacilii

E) Ziyaretci sayisi,
altyap1
gereksinimi

CEVAP: C sikki

Text 07 sn

]

Text_10sn
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mDo’ dle

Text_06 sn

Banner Reklam Modeli
Banner: Reklam icin hazirlanmis gerlis, grafik ve yaz
N oter Lot

Video_17 sn

Asagidakilerden hangisi
bir ~ Banner  Reklam
Modeli degildir?

A) CPC

B) CPR

C) CPM

D) CPS

E) Cost per
impression

CEVAP: B sikki

-~

L

Text 5sn

-

57 Y=
|

Conversation 15 sn

[ =

Asagidakilerden hangisi /
hangileri online satiglart
azaltan mobil hata ya da
hatalardandir? Eger dogru
oldugunu diisiiniiyorsaniz
birden fazla secenegi
isaretleyebilirsiniz.

Text_07sn Ceckmarks_07 sn oTim misterilerin  esit
olduguna inanmak
] Diisiik mobil
uyumluluk puani
ointernet ddeme segenegi
sunulmamasti
i Sosyal medya
adreslerini paylagmak
CEVAP: ilk iicii
\
\
]
Logo 06 sn

318




Ek 27. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_11.Unite E-Ticarette Veri Madenciligi

(Siire 2:56)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Video 10 sn

Video 06 sn

VERI MADENCILIGI = GENIS VERITABANI ICERISI

Text_05sn

@

Text_06 sn

Text_06 sn

Text 06 sn

Asagida verilen ifade dogru bir
ifade midir, yanlis bir ifade midir?

“VM ile sadece eski olaylarin
analizi yapilir, gelecege yonelik
islemler yapilamaz.”

A) Dogru
B) Yanls

CEVAP: B sikki. Gelecege yonelik
tahminler yapilir

»
&

VM'nin Kullanilabilirligini Kolaylastiran Ug T [

Text_07 sn

Giligha ve ok iglemcili bilgisayariann varli

v

Grel geligtiriimis VM algoritmalan

v

v

Checkmarks_08 sn

Asagidakilerden hangisi / hangileri
VM’nin kullanilabilirligini
kolaylastiran  teknolojilerdendir?
Eger dogru oldugunu
diistinliyorsaniz birden fazla
secenegi isaretleyebilirsiniz.

o Gigli ve ¢ok
bilgisayarlarin varligi

o Klasik algoritmalar

o Biiyiik miktarda veri toplayabilme
mi Biiyiik miktarda veri
depolayabilme

o Ozel gelistirilmis algoritmalar

islemcili

CEVAP: “Klasik
haricindekilerin hepsi.

algoritmalar”
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VERI MADENCILIGI |

KULLANILMASININ NEDENLERI

Text 05 sn

Image_06 sn

Chekmarks_06 sn

I"‘!

o

Text_08 sn

Veri Madenciliginin Hedefindeki Ana Problemler

a gok kategor

lerine gore gruplamak

Video_05 sn

Asagidakilerden hangisi VM’nin
hedefindeki ana problemlerden
birisi degildir?
A) Siniflama
B) Ileriye doniik tahminde
bulunma
C) Dongiisel igslemleri aynen
tekrarlamak
D) lliskisel kurallar:
belirlemek
E) Verileri gruplamak

CEVAP: C sikk1

Text_05sn

e Mo

Video_19sn

«

............ teknigi, belirli bir 6grenim
siirecinden sonra ¢esitli girdilere
kars1 6grenimden kazanilan bilgiler
dogrultusunda tepki veren VM
teknigidir.” Ciimlede bos birakilan
yere  asagidaki  segeneklerden
hangisi getirilimeldir?

A) Kural yiiklemesi

B) Yapay sinir ag1

C) Karar agaci

D) Genetik algoritma

E) K-ortalama deger kiimesi

CEVAP: B sikki

Text 05sn

L]

Text_06 sn

o>

Text 06 sn
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OLAP hangi amag i¢in kullanilir?

- e — A) Ceynmlgl iletigimi
I Yellmbn ‘ saglamak
| o ‘ — B) Verileri veri ambarinda
depolamak
C) Cevrimigi 6grenme
Text_07 sn toplulugu siirecini
isletmek
Text_05 sn D) Modellerin veri ambari
iizerinde son kullanict
— tarafindan
) s R uygulanabilmesini
—) saglamak
E) Isakisim tammlamak
CEVAP: D sikk1
Text 07 sn

Checkmarks 06 sn

Logo 07 sn
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Ek 28. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_12. Unite E-Ticaretin Hukuksal

Boyutlar (Siire 2:50)

Giris Sahnesi

Aciklayici Doniit

Gomiilen Soru

il
|
| |

Logo_05 sn

Text 07 sn

.'}?}l‘

'y

Text_09 sn Image 09 sn
“Bagka bir elektronik veriye
eklenen veya elektronik veriyle
mantiksal baglantis1 bulunan ve
= kimlik dogrulama amaciyla
.7 kullanilan elektronik veri” tanimi
B hangi kavrama aittir?
A) Elektronik imza
B) Giivenli elektronik imza
Text_07 sn C) SSL .
Text_09 sn D) Sz%yl.sal sertifika
E) Gizli anahtar
CEVAP: A sikki
BM kararlarma gore giivenli e-
imzanin taniminda hangi kavram
yer almaz?
A) Teklik
B) Giivenirlik
C) Baglanti
D) Kullamishlik
Text_09 sn ) Kullanishih

E) Kimlik tespiti
CEVAP: D sikki
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Conversation_17 sn

0 QL &

Checkmarks_09 sn

Asagidaki seceneklerden hangisi
BM tarafindan tamimlanan e-
imzada bulunmasi gereken
hususlardandir? Eger dogru
oldugunu diigiiniiyorsaniz birden
fazla secenegi isaretleyebilirsiniz :)

o Onay kurumu

o Sertifika sahibinin kimligi

0 Gizli anahtarla gelen agik anahtar
o Gegerlilik siiresi

0 Onay makaminin sayisal imzast

CEVAP: Hepsi

Soru sahnesi ile ayn1 sahne.

Asagida verilen ifade dogru bir
ifade midir, yanlis bir ifade midir?

pir
,“f A= “E-ticarette s6zlesmenin
) kurulabilmesi  i¢in  taraflardan
M birinin irade beyaminda bulunmasi
~ yeterlidir.”
Text_10sn A) Dogru
B) Yanls
CEVAP: B sikki. Tiim taraflarin
irade beyani gerekir.
v
‘ L ons e S
Tar Vv [
S
Text_07 sn Checkmarks 09 sn

“E-noterin dogrulamasi gereken bilgiler”
sahnesi

E-ticarette e-noter igin zorunlu bir
unsur olan, 6zel sayisal verilerin
gelis zamanmi belgeleyen ve
izerinde sayisal imza bulunan
onaya ne ad verilir?

A) E-sertifika
B) Zaman kaydi

Text_07sn C) E-sozlesme
D) E-imza
E) Givenli e-imza
CEVAP: B sikk1
“Zaman kaydi1” sahnesi | Jukuk el
Video 15 sn
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Text_10sn

Video_20 sn

Text 07 sn

Logo 07sn
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Ek 29. Ders Oncesi Etkinlik Hikaye Tahtas1_13.Unite E-Ticaretin Gelecegi ve

Politikalar (Siire 2:34)

Giris Sahnesi

Aciklayici Sahne(ler)

Gomiilen Soru

Logo 06 sn

Text 05sn

Text_05sn

Image_10sn

.............. , kiiresellesme amaciyla
kurulan ve belirledigi kurallara
uymayan  devletlere  yaptinm
uygulanmasimi saglayan Orgiittiir.”
Ciimlesinde bos birakilan yere
asagidakilerden hangisi
getirilmelidir?

A) WTO
B) WCO
C) WPO
D) WHO
E) WUO

CEVAP: A sikki

Text 06 sn

Text_06 sn

Text_06 sn

( )
A

Text_08 sn

“Kigisel verilerin  korunmasini
iceren ve AB Konseyi iilkeleri ile
Tirkiye’nin ~ imzaladigr  kisisel
verilerin  korunmas1” s6zlesmesi
hangi yil kabul edilmistir?

A) 1992
B) 1976
C) 1981
D) 2003
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E) 2005
CEVAP: C sikki

Uzerinde asma kilit bulunan sahne

7

Checkmarks_15 sn

Asagida verilen segeneklerden
hangisi / hangileri 1981°de AB
konseyi llkeleri ve Tirkiye
tarafindan imzalanan 108 sayili
s6zlesmenin maddelerindendir?
Eger dogru oldugunu
diisiiniyorsaniz ~ birden  fazla
segenegi isaretleyebilirsiniz.

o Kisisel veriler 6zel bir amagla
toplanir ve bagka amag¢ igin
kullanilamaz.

O Veriler giincel ve amaca uygun
olmali, gerektigi kadar muhafaza
edilmeli.

o Hakkinda veri toplanan kisi
bunlar1 6grenme ve yanlis olanlarimi
diizeltme hakkina sahiptir.

o Kisilerin dini, siyasi inanci,
genetik ve tibbi 6zellikleri gibi 6zel
niteligi olan hassas veriler 6zel
yontemlerle korunmali.

CEVAP: Hepsi

1‘*:@
<

|

Text 06 sn

Checkmarks 06 sn

Text 07 sn

Ribons_10sn

Tirkiye’de  e-ticaret ilkelerinin
benimsenmesi kaginci bes yillik
kalkinma plani ile gerceklesmistir?

A)  Ucgiincii
B) Doérdiincii
C) Besinci
D) Yedinci
E) Onuncu

CEVAP: D sikki

Text 08 sn
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|
Text 05 sn
?
? a7 -
B T .
e
Text 06 sn Image 07 sn
Asagida verilen ifade dogru bir
—— ifade midir, yanlis bir ifade midir?
==
“E-ticaretin gelistirilmesinde,
oy g= mevcut yasal diizenlemelerin e-
= ticarete  engel  teskil  eden
kisimlarinin aytklanmasi
f gerekmektedir.”
Text_06 sn Image_05 sn A) Dogru
B) Yanls

CEVAP: A sikki

¢

Conversation 08sn

[N

(
b )

5
-y

.

|
Ceckmarks 09 sn

Logo 08 sn
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Ek 30. Kahoot Ekibi ile Yapilan Yazisma

More than four choice? Doklora Tezi X

Ulku Ulker <ulkug7ulker@gmail.com>
Alici: schools ~

Hello Kahoot Team,

| have a question for you.

Can more than four choices be added in multiple choice questions? How can | so this?
Thank you so much.

ULKU ULKER

Bryan (Support) <schools@kahoot.com>
Alici: ben ~

Your request (40282) has been updated. To add additional comments, reply to this email.

[ﬁ] Bryan (Kahoot!)

Hi Ulku!

<>

20ca2019Gar 10033 Yy 4=

20ca2019 Gar20:10 ¥y 4

I'm Bryan at Kahoot!. Four is the maximum that can be added. But please describe what you need this for in case we can brainstorm a different

means for you.

Best,
Bryan

Ulku UlKker <ulku87ulker@gmail com>
Alici: Support ~

Hi Bryan,

30ca201913:07 Yy

| am a PhD student and | want to use Kahoot for formative assessments. I'm going to work with graduate students. Because of the
characteristics of the target audience, | thought it might be better than four choises. No problem, | can use the Kahoot with four choises.

Thank you for your response.

Bryan (Support) <schools@kahoot.com>
Alici: ben =

Your request (40282) has been updated. To add additional comments, reply to this email.

[ﬁ} Bryan (Kahootl)

Hi Ulku,

40ca20100248 Yy 4

Thanks for letting me know. You may want to explore games created by us or our partners here: https://kahoot.com/explore-games/

You might find some interesting ways of phrasing or formatting questions that could help you.

All the best,
Bryan
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Ek 31. Ders Oncesi Etkinlik icin Uzman Gériisii Formu Nihai Hali

Saym Uzman,

Tabloda goriislerinize sunulan maddeler, ders dncesinde dikkat ¢cekme ve giidiileme amactyla kullanilacak olan
ders Oncesi etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin yeterlilik diizeyini belirlemeyi amaglamaktadir. Sizden
istenilen, her bir maddeyi “materyalde uygulanmis olma” durumlarina gore incelemenizdir. Bu dogrultuda her
bir maddenin materyalde uygulanma durumunu tabloda yer alan “Yiiksek/Uygun”, “Orta/Kabul edilebilir” ve
“Diigiik/Diizeltilmeli” segeneklerinden uygun oldugunu diistindiigliniizii segerek X isareti ile belirtmeniz
beklenmektedir. Diizeltilmesi gerektigini belirttiginiz maddeler i¢in diizeltme Onerilerinizi “Agiklamalar”
siitununa yazmanizi rica ederiz.

Etkinlik Adi:

Konu Alani: Maliyet: --

Hedef Kitle: Siire:

2 e
g3 S| 3|2
e} e] (=] o} N
(1] © H
s | = 3| <A

Aciklamalar

Etkilesimli Video Materyali (Ders Oncesi Etkinlik)

1 | Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi

2 | Basitlik (kullanim kolaylig)

3 | Teknik Kalite (ses, goriinti, ¢oztiniirlikk vb.)
4 | Kullanighilik

5 | Video akis hizinin uygunlugu

6 | Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu)
7 | Hedef kitleye uygunluk

8 | Hedeften haberdar etmek

9 | Giidiileyicilik / Dikkati canli tutmak

10 | Katilimu tesvik etmek

11 | Cekicilik

12 | Uygun fon miizigi kullanmak

13 | Sekil-zemin iligkisine uymak

14 | Biitlinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiigmesi)
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak

16 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak (abartili, zayif, cok

renkli-dikkat dagitic1 vb.)

17 | Yazi tipinin uygun olmasi

18 | Yazi puntosunun uygun olmast

19 | Yazilarin okunabilirligi

20 | Etkilesim diizeyi

21 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi
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Ek 31. Ders Oncesi Etkinlik icin Uzman Gériisii Formu Nihai Hali Devam

22 Biligsel yiik

23 Dogru-Yanlis sorusu kullanmak

24 Coktan se¢meli soru kullanmak

25 Coklu segenekli soru kullanmak

26 Acik uclu soru kullanmak

27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru kullanmak
28 Geri bildirimde bulunmak

29 Geri bildirimlerin uygun olmasi

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet etmek
31 Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 32. Ders Sonrasi Etkinlik icin Uzman Goriisii Formu Nihai Hali

Saym Uzman,

Tabloda goriislerinize sunulan maddeler ders sonrasinda pekistirme amaclh kullanilacak olan ders sonrasi
etkilesimli degerlendirme etkinliklerinin yeterlilik diizeyini belirlemeyi amaglamaktadir. Sizden istenilen, her
bir maddeyi “materyalde uygulanmis olma” durumlarina gore incelemenizdir. Bu dogrultuda her bir maddenin
materyalde uygulanma durumunu tabloda yer alan “Uygun”, “Kabul edilebilit” ve “Diizeltilmeli”
seceneklerinden uygun oldugunu disiindiigiiniizii secerek X isareti ile belirtmeniz beklenmektedir.
Diizeltilmesi gerektigini belirttiginiz maddeler i¢in diizeltme 6nerilerinizi “Agiklamalar” siitununa yazmanizi
rica ederiz.

Etkinlik Adx:

Konu Alan: Maliyet: --
Hedef Kitle: Soru Sayisi:

2 = E
2| 2 S| Xul A

Aciklamalar

Oyunlastirma Materyali (Ders Sonrasi Etkinlik)

Dilin agik, 6z ve anlagilir olmasi

Basitlik (kullanim kolayligr)

Hedef kitleye uygunluk

Hedeften haberdar etmek

Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak

Rekabet ve yaris ortami olusturmak

Katilim tegvik etmek

Cekicilik

O (| N[O |0 | B~ |W]|F

=
o

Biitiinliik (gorsel 6gelerin igerikle ortlismesi)

Gorsel 6geleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak (abartili, zay1f, cok

11| renkli-dikkat dagiticr vb.)

12 | Yazilarin okunabilirligi

13 | Etkilesimin diizeyi

14 | Bilissel baglanmanin gergeklesmesi

15 | Biligsel yiik

16 | Geri bildirimde bulunmak

17 | Geri bildirimlerin uygun olmasi

18 | Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet etmek

19 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak

20 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 33. Uzman Goriisii Formlar: i¢cin Form Bashklar:

NOT: Form basliklarinda ders oncesi etkinlik i¢in “Siire” bilgisi verilirken, ders sonrasi

etkinlikleri i¢in “Soru Say1s1” bilgisi verilecektir.

Etkinlik Adi: 01.Unite_E-Ticarete Giris
Konu Alani: E-Ticaret (Yonetim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 01:54 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 02.Unite_E-Ticarete Temel Kavramlar ve Yaklagimlar
Konu Alani: E-Ticaret (Y06netim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:17 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 03.Unite_E-Ticarette Ag Yapist
Konu Alani: E-Ticaret (Yo6netim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas aralig1 Siire: 02:14 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 04.Unite_E-Ticarette Satisa Yénelik Sistemler
Konu Alani: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:46 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 05.Unite_Destege Yonelik E-Ticaret Sistemleri
Konu Alanmi: E-Ticaret (Y6netim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 01:44 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 06.Unite Kurumsal Bilisim Sistemleri
Konu Alani: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:45 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 07.Unite_E-Ticarette Veri ve Ag Giivenligi
Konu Alani: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas aralig1 Siire: 02:30 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 08.Unite_E-Ticarette Elektronik Odeme Sistemleri
Konu Alani: E-Ticaret (Yo6netim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yag araligi Siire: 02:35 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 09.Unite_Akilli Kartlar
Konu Alani: E-Ticaret (Y06netim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:56 dk. / Soru Sayisi: 10
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Ek 33. Uzman Gériisii Formlar: icin Form Bashklar1 Devam

Etkinlik Adi: 10.Unite Ag§ Uzerinde Pazarlama ve Reklam
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas aralig1 Siire: 02:54 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 11.Unite_E-Ticarette Veri Madenciligi
Konu Alami: E-Ticaret (Yo6netim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:57 dk. / Soru Sayist: 9

Etkinlik Adi: 12.Unite_E-Ticaretin Hukuksal Boyutlart
Konu Alani: E-Ticaret (Yonetim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:53 dk. / Soru Sayisi: 10

Etkinlik Adi: 13.Unite_E-Ticaretin Gelecegi ve Politikalar
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18-55 yas araligi Siire: 02:38 dk. / Soru Sayisi: 10
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Ek 34. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_1. Unite

Etkinlik Adi: 01.Unite_E-Ticarete Giris
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)

Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Siire: 01:54 dk.

2| 2 i e
= | = 5 ¥ 3 a ad Toplam
1 | Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 | Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H, G F 8
4 | Kullaniglilik H, G F 8
5 | Video akis hizinin uygunlugu H FG 9
6 | Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 | Giudiileyicilik / Dikkati canli tutmak H F G 6
10 | Katilimi tegvik etmek F H, G 5
11 | Cekicilik H, F G 5
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H F G 6
13 | Sekil-zemin iliskisine uymak H, G F 8
14 | Biitiinliik (gorsel 6gelerin igerikle ortiigmesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H,F G 9

Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde H F G 9
16 | kullanmak (abartili, zay1f, ¢ok renkli-dikkat

dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H F G 9
19 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F G H 6
22 | Bilissel yiik H, F G 8
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak H,F G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak F.G H 7
25 | Coklu secenekli soru kullanmak F, G H 7
26 | Acik uclu soru kullanmak H,F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H,F, G 3

kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G 9
etmek

31 | Bicimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H FG 9

32 Ogrenme stirecini zenginlestirmek H,F, G 9

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:
F: Sorular ilgili icerikten once geliyor, ilgili igerikten sonra gelmeli (Tiim haftalar icin
gegerli)

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 35. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_2. Unite

Etkinlik Adi: 02.Unite_E-Ticarete Temel Kavramlar ve Yaklagimlar
Konu Alani: E-Ticaret (Y6netim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:17 dk.
z2 1, 2 s | £¢
S | = 5 ¥8a |ad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H, G F 8
4 | Kullanighilik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H FG 9
6 | Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H G 6
9 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 7
10 | Katilimi tegvik etmek F,G H 5
11 | Cekicilik F H G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H, F G 8
13 | Sekil-zemin iliskisine uymak H,F G 9
14 | Bitiinliik (gorsel 6gelerin igerikle ortiismesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H,F G 9
Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde H F G 9
16 | kullanmak (abartili, zay1f, ¢ok renkli-dikkat
dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H F G 9
19 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F, G H 5
22 | Bilissel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak H G F 6
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H, F G 8
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H G F 6
26 | Acik uclu soru kullanmak F,G H 7
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H, G F 7
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G 9
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H FG 9

32 Ogrenme stirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:
H: Acik uclu sorular soru formatinda verilirse daha anlasilir olur. “....... nedir?” seklinde
diizeltilebilir.

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 36. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_3. Unite

Etkinlik Adi: 03.Unite_E-Ticarette Ag Yapist

Konu Alami: E-Ticaret (Yonetim Biligim Sistemleri)

Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Siire: 02:14 dk.

z 1, 2 i e
=S| = 5 ¥ 3 a ad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F, G 9
2 | Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H F G 9
4 | Kullaniglilik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H F G 9
6 | Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak F, G H 5
10 | Katilim tegvik etmek H, F G 5
11 | Cekicilik F H G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak F G H 6
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H,F G 9
14 | Biitiinliik (gorsel 6gelerin igerikle Ortiismesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H,F G 9

Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde H F G 9
16 | kullanmak (abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat

dagitict vb.)
17 | Yazi tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmast H F G 9
19 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Bilissel baglanmanin gerceklesmesi F G H 6
22 | Bilissel yiik H, F G 8
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak H,F G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H,F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H, G F 7
26 | Acik uclu soru kullanmak H,F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H, G F 8

kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G 9
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G 9

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

H: Soru sayis1 5’e diistiriilmeli. Miizik degistirilmeli ve daha hareketli bir miizik secilebilir.
F: Videoda yer alan 3. Soru, ¢oktan se¢meli bir soru olmasina ragmen soruda birden fazla
cevap secenegi isaretlenebiliyor.

G: Soru sayist ¢ok fazla, toplamda 9 soru var, soru sayisi azaltilmali. Ortalama 5 soru
sorulmas1 yeterli olacaktir. Ancak soru sayilar1 distriiliirken kapsamin daralmamasina

dikkat edilmeli.

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 37. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_4. Unite

Etkinlik Adi: 04.Unite_E-Ticarette Satisa Yonelik Sistemler

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:46 dk.

z2 0, = E fe
=z | 2 52 ¥ 3 a ad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlagilir olmasi H F, G 9
2 | Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H,F, G 9
4 | Kullaniglilik H,F, G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H,F, G 9
6 | Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F,G H 5
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 5
10 | Katilimi tegvik etmek F H, G 5
11 | Cekicilik F H G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H F, G 7
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H,F G 9
14 | Biittinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiismesi) H,F, G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H,F G 9

Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde H, G F 8
16 | kullanmak (abartili, zayif, cok renkli-dikkat

dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H,F, G 9
19 | Yazilarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi F H, G 5
22 | Bilissel yiik H, F G 7
23 | Dogru-Yanlig sorusu kullanmak H F,G 7
24 | Coktan se¢gmeli soru kullanmak H, G F 7
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H,F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H,F, G 9

kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 7

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G 9
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H,F, G 9

32 (")grenme stirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

H: Sorulardan HEPSI secenegi ¢ikarilmali, ¢iinkii seceneklerin se¢iminde sorun var. Ya tiim
secenekleri secenlerin cevaplart da dogru kabul edilecek ya da HEPSI segenegi iptal
edilmeli.

F: Geribildirimler daha 6gretici sekilde verilmeli. Soru tiirlerinde karisiklik oluyor, ¢oktan
segmeli sorular ¢coklu segenekli gibi algilaniyor.

G: Soru sayist ¢ok fazla, toplamda 9 soru var, soru sayisi azaltilmali. Ortalama 5 soru

sorulmas1 yeterli olacaktir. Ancak soru sayilar1 distriiliirken kapsamin daralmamasina
dikkat edilmeli.

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 38. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_5. Unite

Etkinlik Adi: 05.Unite_Destege Yonelik E-Ticaret Sistemleri

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 01:44 dk.
|, = £ | £z
g | 8 52 |22% |32
> | = 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F, G 9
2 | Basitlik (kullanim kolaylig1) F,G 7
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢dziliniirliik vb.) F,G 7
4 | Kullanighilik H,F, G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H,F, G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 7
8 | Hedeften haberdar etmek F.G H 5
9 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak F H, G 5
10 | Katilimi tegvik etmek F H, G 5
11 | Cekicilik F H,G 4
12 | Uygun fon miizigi kullanmak F H, G 5
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak F,G 8
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiigmesi) F,G 8
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak F,G 8
Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde G H, F 7
16 | kullanmak (abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat
dagitict vb.)
17 | Yazi tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H,F, G 9
19 | Yazilarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin gerceklesmesi F H, G 5
22 | Biligsel yiik H, F 5
23 | Dogru-Yanlig sorusu kullanmak HF G 9
24 | Coktan segmeli soru kullanmak H,F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H, F G 8
26 | Acik uclu soru kullanmak H,F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H,F, G 9
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H F G 9

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G 9
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F, G 9

32 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F, G 9

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

H: Video tamamen degistirilmeli, ¢ok cocuksu, hedef kitle icin uygun olmadig:
kanaatindeyim.

G: Soru sayisi azaltilmali. Tiim videolar i¢in gegerli.

Incelenmesi gereken ek maddeler:

343



Ek 39. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_6. Unite

Etkinlik Adi: 06.Unite_Kurumsal Bilisgim Sistemleri
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:45 dk.
2| = = £z
S| = 50 ¥3a |AZD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F, G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H,F, G 9
4 | Kullaniglilik H,F, G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H,F, G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek H,F G 8
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H FG 6
10 | Katilimi tegvik etmek F H, G 7
11 | Cekicilik H, F G 5
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H F G 9
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H, G F 8
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) H, G F 8
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H,F G 9
Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde H,F, G 9
16 | kullanmak (abartili, zay1if, ¢ok renkli-dikkat
dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H,F, G 9
19 | Yazlarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi F H, G 8
21 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi F H, G 8
22 | Biligsel yiik F H, G 8
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak H, G F 5
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H G F 6
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H, G F 8
26 | Acik uclu soru kullanmak H, G F 8
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H,F, G 9
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmast H F G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H,F, G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

H: Gergek hayattan gorsel 6gelerin kullanilmasi ¢ok iyi.

Materyalin zayif oldugu noktalar:
F: Arka arkaya ¢ok fazla soru var, ¢ok yogun, sorular azaltilmali.

G: 10 tane soru ¢ok fazla. 5’¢ diisiiriilmeli.

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 40. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_7. Unite

Etkinlik Adi: 07.Unite_E-Ticarette Veri ve Ag Giivenligi
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Video Uzunluk: 02:30 dk.

z |, = = | £z
S| = 50 ¥3a |AZD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F, G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) F,G H 7
4 | Kullaniglilik H,F, G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H,F, G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H F G 9
8 | Hedeften haberdar etmek F G H 6
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak F, G H 5
10 | Katilimi tegvik etmek F,G H 5
11 | Cekicilik F,G H 8
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H, F G 8
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak F,G H 8
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) F,G H 8
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak F,G H 8

Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde F,G H 8
16 | kullanmak (abartili, zay1if, ¢ok renkli-dikkat

dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi F,G H 8
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi F,G H 7
19 | Yazilarin okunabilirligi F,G H 7
20 | Etkilesimin diizeyi F,G H 8
21 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi F G H 6
22 | Biligsel yiik H F, G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak H F G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H,F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H,F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H,F, G 9

kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H,F, G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 41. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_8. Unite

Etkinlik Adi: 08.Unite_E-Ticarette Elektronik Odeme Sistemleri
Konu Alami: E-Ticaret (Yonetim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:35 dk.
|, = s |2
b 5 ¥3a | &ad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F, G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) F,G H 8
4 | Kullanighilik H,F, G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H,F, G 9
6 | Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H,F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 5
10 | Katilimi tegvik etmek F H, G 5
11 | Cekicilik F H G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H F,G 7
13 | Sekil-zemin iliskisine uymak F,G H 8
14 | Bitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) F,G H 8
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak F,G H 8
Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde F,G H 8
16 | kullanmak (abartili, zay1f, ¢ok renkli-dikkat
dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi H F G 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H,F, G 9
19 | Yazilarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F,G H 5
22 | Bilissel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlig sorusu kullanmak HF G 9
24 | Coktan se¢cmeli soru kullanmak H,F, G 9
25 | Coklu secgenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H,F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H,F, G 9
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak HF G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H F G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F, G

32 Ogrenme stirecini zenginlestirmek H,F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:
H: Daha fazla gercekei 6geler mevcut olabilir.

G:

soru sayis1 azaltilmali.

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 42. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_9. Unite

Etkinlik Adi: 09.Unite_Akilli Kartlar
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)

Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Siire: 02:56 dk.

z2 = s | E2

> | = 50 ¥8a | Aad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H FG 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H, F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) F, G H 8
4 | Kullanighlik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H F G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 5
10 | Katilim tesvik etmek F H G 6
11 | Cekicilik F H G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H F G 6
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H F G 9
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H F G 9
16 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | H, F, G 9

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmast HFG 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H, F G 9
19 | Yazlarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin gerceklesmesi F, G H 5
22 | Biligsel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak HF G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H, F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H, F G 8
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak H F G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet HF G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H, F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 43. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_10. Unite

Etkinlik Adi: 10.Unite_ Ag Uzerinde Pazarlama ve Reklam

Konu Alani: E-Ticaret (Y6netim Biligim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:54 dk.

2 | = = £
2|8 52 |32% |32

> | = 50 ¥8a | Aad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H FG 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H, F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) F, G H 8
4 | Kullanighlik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H F G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 | Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak F H 6
10 | Katilim tesvik etmek F H G 6
11 | Cekicilik H, F G 5
12 | Uygun fon miizigi kullanmak F H, G 7
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H F G 9
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) H, G F 8
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H F G 9
16 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | H, F, G 9

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi HFG 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H, F G 9
19 | Yazlarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin gerceklesmesi F, G H 5
22 | Biligsel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak H, F G 8
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H, F G 8
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H, F G 8
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak H F G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet HF G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H, F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 44. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_11. Unite

Etkinlik Adi: 11.Unite_E-Ticarette Veri Madenciligi

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:57 dk.

2 | = = £
2|8 52 |32% |32

> | = 50 ¥8a | Aad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H FG 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H, F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H F G 9
4 | Kullanighlik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H F G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H F G 9
8 | Hedeften haberdar etmek F.G H 7
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H F, G 7
10 | Katilimi tegvik etmek H F G 6
11 | Cekicilik H F G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H F G 9
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H F G 9
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak HF G 9
16 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | H, F, G 9

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi HFG 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H, F G 9
19 | Yazlarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H F G 9
21 | Biligsel baglanmanin gerceklesmesi F, G H 5
22 | Biligsel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak HF G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H, F G 8
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H, F G 8
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak H F G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmast H F G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet HF G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H, F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 45. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_12. Unite

Etkinlik Adi: 12.Unite_E-Ticaretin Hukuksal Boyutlart

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --

Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:53 dk.
2 | = = £
g |3 52 |32% |32
> | = 50 ¥8a | Aad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H FG 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H, F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H F G 9
4 | Kullanishilik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H F G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H F G 9
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 7
10 | Katilim tesvik etmek F H G 6
11 | Cekicilik H F G 6
12 | Uygun fon miizigi kullanmak H, F G 8
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H F G 9
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H F G 9
16 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | H, F, G 9

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi HFG 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H, F G 9
19 | Yazlarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin gerceklesmesi F, G H 5
22 | Biligsel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak HF G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H, F G 8
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak H F G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet HF G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H, F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 46. Ders Oncesi Etkinlik icin Birlestirilmis Uzman Gériisleri_13. Unite

Etkinlik Adi: 13.Unite_E-Ticaretin Gelecegi ve Politikalar

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1 Siire: 02:38 dk.

2 | = = £
2|8 52 |32% |32

> | = 50 ¥8a | Aad Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H FG 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H, F G 9
3 | Teknik kalite (ses, goriintii, ¢oziiniirliik vb.) H F G 9
4 | Kullanighlik H F G 9
5 | Video akis hizinin uygunlugu H F G 9
6 Videonun toplam siiresi (videonun uzunlugu) H F G 9
7 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
8 | Hedeften haberdar etmek F H,G 5
9 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 5
10 | Katilim tesvik etmek F H G 6
11 | Cekicilik H, F G 5
12 | Uygun fon miizigi kullanmak F H, G 7
13 | Sekil-zemin iligkisine uymak H F G 9
14 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle Ortiismesi) H F G 9
15 | Renkleri uygun sekilde kullanmak H F G 9
16 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | H, F, G 9

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
17 | Yaz tipinin uygun olmasi HFG 9
18 | Yazi puntosunun uygun olmasi H, F G 9
19 | Yazlarin okunabilirligi HF G 9
20 | Etkilesimin diizeyi H, F G 8
21 | Biligsel baglanmanin gerceklesmesi F H, G 5
22 | Biligsel yiik H F,G 7
23 | Dogru-Yanlis sorusu kullanmak HF G 9
24 | Coktan se¢meli soru kullanmak H F G 9
25 | Coklu segenekli soru kullanmak H F G 9
26 | Acik uclu soru kullanmak H, F G 9
27 Bosluk doldurma sorusu /Kisa cevapli soru H F G 9
kullanmak
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28 | Geri bildirimde bulunmak H F G

29 | Geri bildirimlerin uygun olmast H F G

30 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet HF G
etmek

31 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G

32 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H, F G

Materyalin giiclii oldugu noktalar:

Materyalin zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 47. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Goriisleri_1. Unite

Etkinlik Ad1: 01.Uniite E-Ticarete Giris

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --

Hedef Kitle: 18 — 55 yag aralig1 Soru Sayisi: 10

: | e ’e £ £o

2 |3 52 |32% |52

p b 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F 8
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartil, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi H F G 6
14 | Biligsel yiik H F,G 7
15 | Geri bildirimde bulunmak H F G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, G F 8
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

F: Geri bildirim kism1 detayli olabilir. Kullanilan web aracinin kendi icerisinde SHOW
MEME (resimler ile kisa doniitler) uygulamasi var, hazir olarak ya da kisi kendisi
hazirlayarak bu 6zellik araciliiyla doniit verilirse daha baglayict ve motive edici olabilir.
Detay derken, ipucu verme veya dogru cevabin nedeni agiklanabilir.

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 48. Ders Sonras1 Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Goriisleri_2. Unite

Etkinlik Adi: 02.Unite_E-Ticarete Temel Kavramlar ve Yaklasimlar

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --

Hedef Kitle: 18 — 55 yag aralig1 Soru Sayisi: 10

z 2 = | £¢

p p 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F G 8
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H F 6

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi F H, G 7
14 | Bilissel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H,F G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F G 9
19 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 49. Ders Sonras1 Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Goriisleri_3. Unite

Etkinlik Adi: 03.Unite_E-Ticarette Ag Yapist
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --

Soru Sayisi: 10

z 2 = | £¢

p p 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F G 8
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi H F G 6
14 | Bilissel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak H,G F 8
16 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H,F G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F G 9
19 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:

362




Ek 50. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_4. Unite

Etkinlik Adi: 04.Unite_E-Ticarette Satisa Yonelik Sistemler
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Soru Sayisi: 10

z 2 = | £¢

p p 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H, G 7
5 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F G 8
9 | Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G, F H 8
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitic1 vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi H F G 6
14 | Bilissel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H,F G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F G 9
19 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 51. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_5. Unite

Etkinlik Adi: 05.Unite_Destege Yonelik E-Ticaret Sistemleri
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Soru Sayisi: 10

2 |, 2 £ | £z

2 |3 52 |32% |52

p b 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F G 8
9 | Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G F H 8
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartil, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi H,F G 6
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F H, G 7
14 | Biligsel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak H,G F 8
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, F, G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 52. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_6. Unite

Etkinlik Adi: 06.Unite_Kurumsal Bilisim Sistemleri
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)

Maliyet: --

Hedef Kitle: 18 — 55 yag aralig1 Soru Sayisi: 10

2 |, 2 £ | £z

2 |3 52 |32% |52

p b 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F, G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H,F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F 8
9 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiismesi) G , 7
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G , 7

(abartil, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F H, G 7
14 | Biligsel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak H F G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, F, G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 53. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_7. Unite

Etkinlik Adi: 07.Unite_E-Ticarette Veri ve Ag Giivenligi
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --

Soru Sayisi: 10

s . 2 t |2

p b 5 ¥8a | A Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F G 8
9 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiismesi) G F H 8
10 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartili, zayif, ¢cok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi H F G 6
14 | Biligsel yiik H F,G 7
15 | Geri bildirimde bulunmak H F G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, F, G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 54. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_8. Unite

Etkinlik Adi: 08.Unite_E-Ticarette Elektronik Odeme Sistemleri

Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri) Maliyet: --

Hedef Kitle: 18 — 55 yag aralig1 Soru Sayisi: 10

2 |, 2 £ | £z

2 |3 52 |32% |52

p b 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H F,G 7
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartil, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi H F G 6
14 | Biligsel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak H F G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, F, G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 55. Ders Sonrasi Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_9. Unite

Etkinlik Adi: 09.Unite_Akilli Kartlar

Konu Alami: E-Ticaret (Yonetim Biligim Sistemleri) Maliyet: --

Hedef Kitle: 18 — 55 yag aralig1 Soru Sayisi: 10

s . 2 t |2

2 |3 52 |32% |52

p b 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F 8
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartil, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi H,F G 6
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F H, G 7
14 | Biligsel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak H F G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, F, G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 56. Ders Sonras1 Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_10. Unite

Etkinlik Adi: 10.Unite_Ag Uzerinde Pazarlama ve Reklam
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --

Soru Sayisi: 10

2 |, 2 £ | £z

2 |3 52 |32% |52

p b 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F, G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gtdiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tesvik etmek H F,G 7
8 | Cekicilik H, F G 8
9 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7

(abartil1, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitici vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin ger¢eklesmesi F H, G 7
14 | Biligsel yiik H F,G 7
15 | Geri bildirimde bulunmak H F G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmasi H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H, F, G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H, F G 9
19 | Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 57. Ders Sonras1 Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Goriisleri_11. Unite

Etkinlik Adi: 11.Unite_E-Ticarette Veri Madenciligi
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --

Soru Sayisi: 9

z 2 = | £¢

p p 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H,G 7
5 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tegvik etmek H F, G 7
8 | Cekicilik H, F G 8
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H,F 7

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi F H, G 7
14 | Bilissel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmast H F G 9
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H,F G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F G 9
19 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:

370




Ek 58. Ders Sonras1 Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Goriisleri_12. Unite

Etkinlik Adi: 12.Unite_E-Ticaretin Hukuksal Boyutlart
Konu Alam: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Soru Sayisi: 10

z 2 = | £¢

p p 5 ¥8a |AD Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H F G 9
2 Basitlik (kullanim kolaylig1) H,F G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F 8
4 | Hedeften haberdar etmek F H, G 7
5 Gidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 | Rekabet ve yaris ortami olusturmak H, F G 8
7 Katilimi tegvik etmek H F, G 7
8 | Cekicilik H, F G 8
9 Biitiinliik (gorsel dgelerin icerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel ogeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | F, G H 8

(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazilarin okunabilirligi H,F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi F H, G 7
14 | Bilissel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H,F G 9
etmek

18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylagtirmak H,F G 9
19 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 59. Ders Sonras1 Etkinlik i¢in Birlestirilmis Uzman Gériisleri_13. Unite

Etkinlik Adi: 13.Unite_E-Ticaretin Gelecegi ve Politikalar
Konu Alami: E-Ticaret (Yonetim Bilisim Sistemleri)
Hedef Kitle: 18 — 55 yas aralig1

Maliyet: --
Soru Sayisi: 10

Z ° = = Ezo
p p S5 ¥33a | a2 Toplam
1 Dilin agik, 6z ve anlasilir olmasi H,F G 9
2 | Basitlik (kullanim kolayligi) H F G 9
3 | Hedef kitleye uygunluk H, F G 8
4 | Hedeften haberdar etmek HF G 6
5 Giidiileyicilik / Dikkati canli tutmak H, F G 8
6 Rekabet ve yaris ortami olugturmak H, F G 8
7 Katilimi tegvik etmek H, F G 8
8 | Cekicilik H, F G 8
9 | Biitiinliik (gorsel dgelerin igerikle ortiismesi) G H, F 7
10 Gorsel dgeleri yerinde ve uygun sekilde kullanmak | G H, F 7
(abartili, zayif, ¢ok renkli-dikkat dagitict vb.)
11 | Yazlarin okunabilirligi H,F G 9
12 | Etkilesimin diizeyi F H, G 7
13 | Biligsel baglanmanin gergeklesmesi H F G 6
14 | Bilissel yiik H, F G 8
15 | Geri bildirimde bulunmak HF G 9
16 | Geri bildirimlerin uygun olmast H, G F 8
17 Bigimlendirici degerlendirme amacina hizmet H,F G 9
etmek
18 | Bigimlendirici degerlendirmeyi kolaylastirmak H F G 9
19 Ogrenme siirecini zenginlestirmek H,F G 9

Materyalin giiclii ve zayif oldugu noktalar:

Incelenmesi gereken ek maddeler:
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Ek 60. Pilot Uygulama Siireci Etkinlikler Hakkinda Bilgilendirici Duyuru Metni

Sevgili Katilime1 Merhaba,

Bu donem E-Ticaret Dersi kapsaminda her hafta uygulanacak olan iki farkli etkinlik mevcuttur. Etkinlikler
ders igeriklerine ve 6grenci basarisina destek olmasi amaciyla hazirlanmistir. Etkinliklerin tamamlanmasi igin
internet baglantisina sahip olmaniz gerekmektedir. Akilli telefon, tablet, laptop, PC gibi internet baglantisi olan

herhangi bir aygittan etkinliklere ulagsmaniz miimkiindiir.

Es Zamanh Dersler

13 {inite i¢in her derse iligkin canli ders sunumlar1 Adobe Connect sanal sinifi araciligi ile yapilacaktir. Sisteme
erisim ders baslama saatinden on bes dakika once agilacaktir. Sizlerle ders izlencesi paylasilacaktir. Sizden

beklenen sizlerle paylasilan izlencedeki tarih ve saatlere gore derslere katilim saglamanizdir.

Etkinlik 1: Ders Oncesi Etkilesimli Degerlendirme Etkinligi

13 iinite igin etkinlikler ayr sekilde hazirlanmustir. Her dersten dnce ilgili igerikle baglantili olarak etkinligi
tamamlamamz gerekmektedir. Asagida verilen baglantiya tiklayarak gelen sayfadan OGRENCI olarak sisteme
kayit olmaniz gerekmektedir. Google hesabi (Gmail) olanlar bu alternatifi de kullanarak smifa kayit
yapabilirler. Kayit esnasinda kendi AD-SOYAD bilgilerinizle sisteme girmeniz derse iliskin kisisel ilerleme
raporlarinizin karigmamasi ve diizenli olarak tutulabilmesi i¢in 6nemlidir.
BAGLANTI: https://Edpuzzle.com/join/edubopa

Sisteme giris yaptiktan sonra ilgili etkinlige ulasabilirsiniz. Ilgili hafta etkinlikleri her hafta ilgili dersten bir
giin 6nce ersime agilacak ve dersin baglamasina yarim saat kala erisime kapatilacaktir. Sizden beklenen

belirtilen siireler igerisinde etkinligi izlemeniz ve sorulari cevaplamanizdir.

Etkinlik 2: Ders Sonrasi Etkilesimli Degerlendirme Etkinligi

13 tnite igin etkinlikler ayr1 sekilde hazirlanmustir. Her dersten osnra ilgili igerikle baglantili olarak etkinligi
tamamlamaniz gerckmektedir. Asagida verilen baglantiya tiklayarak sisteme tiye olabilirsiniz, ancak iiyelk
zorunlu degildir. Google hesabi (Gmail) olanlar bu alternatifi de kullanabilir. Kendi AD-SOYAD bilgilerinizle
sisteme girmeniz derse iligkin kisisel ilerleme raporlarmizin karismamasi ve diizenli olarak tutulabilmesi igin
onemlidir.
BAGLANTI: https://quizizz.com/

Sisteme giris yaptiktan sonra JOIN A GAME kismina tiklayip sizler ile paylasilan erisim kodunu yaziniz ve
onaylayiniz. Karginiza on soruluk mini test gelecektir. Etkinliklere erisim ilgili dersten sonra agilacak ve bir
giin siire ile agik birakilacaktir. Sizden beklenen belirtilen siireler igerisinde etkinligi yerine getirmeniz ve

sorular1 cevaplamanizdir
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Ek 61. Gerg¢ek Uygulama Siireci Etkinlikler Hakkinda Bilgilendirici Duyuru Metni

DUYURU

Sevgili Arkadaslar Merhaba,

Bu donem E-Ticaret Dersi kapsaminda her hafta uygulanacak olan iki farkli etkinlik mevcuttur. Etkinlikler
ders igeriklerine ve 6grenci basarisina destek olmasi amaciyla hazirlanmigtir. Tiim 6grencilerin etkinlikleri
eksiksiz olarak doldurmalar1 derse katilim i¢in 6n kosuldur (zorunludur).

Etkinliklerin tamamlanmasi i¢in internet baglantisina sahip olmaniz gerekmektedir. Akilli telefon, tablet,

laptop, PC gibi internet baglantisi olan herhangi bir aygittan etkinliklere ulasmaniz miimkiindiir.

Etkinlik 1: Etkilesimli Video Uygulamasi

13 haftalik etkinlik hazirlanmistir. Her hafta ilgili igerikle baglantili olarak bir etkilesimli video uygulamasini
tamamlamamz gerekmektedir. Asagida verilen linke tiklayarak gelen sayfadan OGRENCI olarak sisteme kayit
olmaniz gerekmektedir. Google hesab1 (Gmail) olanlar bu alternatifi de kullanarak sinifa kayit yapabilirler.
Kayit esnasinda kendi AD-SOY AD bilgilerinizle sisteme girmeniz derse iliskin kisisel ilerleme raporlarinizin
karismamasi ve diizenli olarak tutulabilmesi i¢in 6nemlidir.
LiNK: https://Edpuzzle.com/join/zuavogu

Sisteme giris yaptiktan sonra ilgili videoya ulasabilirsiniz. {lgili hafta videolar1 her hafta CUMARTESI giinii
SABAH saat 08:00 itibariyle erisime agilacak, CARSAMBA giinii saat 21:45 itibariyle erisime kapatilacaktir.
Aciklama: “Etkilesimli video” ifadesi igerisinde farkli tiirden sorularin gdmiildiigii videolar i¢in kullanilmistir.

Dolayist ile videoda yer alan sorulari cevaplamaniz beklenmektedir.

Etkinlik 2: Oyunlastirma Uygulamasi

13 haftalik etkinlik hazirlanmistir. Her hafta ilgili igerikle baglantili olarak bir oyunlasgtirma uygulamasini
tamamlamamz gerekmektedir. lgili haftaya ait oyunlastirma etkinlileri her hafta ¢evrimici ders anlatiminin
sonunda dersin son bes dakikasinda uygulanacaktir. Etkinlige erigebilmek i¢in;
Asagida verilen linke tiklayarak sisteme iiye olmaniz gerekmektedir. Google hesabi (Gmail) olanlar bu
alternatifi de kullanabilir. Kendi AD-SOYAD bilgilerinizle sisteme girmeniz derse iligkin kisisel ilerleme
raporlariizin karigmamasi ve diizenli olarak tutulabilmesi igin 6nemlidir.

LINK: https://quizizz.com/
Uyelik isleminden sonra JOIN A GAME kismina tiklaym. Karsiniza ¢ikan ekranda size “Enter Game Code”
seklinde kod bilgisi sorulacaktir. Bu alana ders 6gretim {iyesi tarafindan sizlerle paylasilacak olan oyun kodunu
girmeniz gerekmektedir. Bir sonraki adimda “Enter your name” bilgisi girilmelidir. “Enter Game” butonu
tiklanarak ders Ogretim iiyesinin oyunu baglatmasi beklenecektir. Bu boliimde tim 6grencilerin sisteme
girmesinden sonra ders 6gretim {iyesi tarafindan oyun baglatilacaktir.
Oyun baslatildiktan sonra her soru i¢in yarim dakikalik siire mevcuttur ve toplamda on soru vardir.
Aciklama: “Oyunlastirma” ifadesi web tabanli quiz uygulamasi hazirlanabilen ve rozet, lider panosu, yarisma

vb. gibi baz1 oyun mekaniklerini biinyesinde barindiran uygulamalar i¢in kullanilmustir.
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Ek 62. Derslere Erisim I¢in “Adobe Connect Add-In” Kurulum Yénergesi

1. E-posta adresinize gonderilen baglanti adresine tiklayiniz.

http:// Jyesevi.edu.tr/d \/

2. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “MIiSAFIR” oturumu ile sisteme giris
yapabilirsiniz. “AD” bolimiine adinizi soyadinizi yaziniz. “Odaya Gir” butonuna

tiklayiniz.

Adobe Connect Oturumu Agma X =+

“Misafir” oturumunu
seciniz. (Dikkat: Sistem
ayarlarindan dolay1 misafir

< (& ® Guvenli degil | l.yesevi.edu.tr/sm /

I2I Uygulamalar . Professorpositions ¥ Ahmet Yesevi Unive.. J§- Addons () Adobe Capti

Adobe Connect
oturumu zaten seg¢ili olarak

Doktora Toplantist ekrana gelecektir. Eger
secili degilse secili hale

getiriniz.)

Bu bolime adinizi

SOYadlanl yazmiz.

Buraya yazin

Wighgirio & "Odaya e Binizda, Kullanim
Kosullanini &GIZINK Nkelerini kabul etmis olurusunuz.

|

Yardim © 2001-2019 Adobe. All Rights Reserved.

“Odaya Gir”
butonuna tiklayiniz.

3. Eger cihazinizda “Adobe Connect” uygulamasi MEVCUT ise karsiniza asagidaki sekilde
bir ekran gelecektir. “Adobe Connect Add-in adli uygulamayi a¢” butonuna tiklayiniz.
Bekleyiniz. Dikkat: Toplanti (ders), yurttiicl tarafindan baslatiimadig siirece ekrana
“Doktora toplantisi acilmadi mi?” uyarisi gelecektir. Eger ders ylruticisu dersi
baslatmissa karsinizdaki ekranda mavi bir ilerleme gubugu gériinecektir. ilerleme

cubugu doldugunda sanal sinifa girmis olacaksiniz.
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Adohe Connect Add-in agllsin mi?
ADOBE CONNECT
http://connect.dicle.edutr bu uygulamay agmak istiyor.
w
» “Adobe Connect

[ simainar Add-in adli

Zaten Adobe Connect Add-In'Inlz var mi? uygulamayl ac”

Add-in yikli olmasina rajmen hala sorun yagiyorsaniz, tekrar deneyin

butonuna tiklayniz.

Yardim

4. Eger cihazinizda “Adobe Connect” uygulamasi MEVCUT DEGILSE karsiniza asagidaki

sekilde bir ekran gelecektir. “Simdi indir” butonuna tiklayiniz.

ADOBE CONNECT

% Bu kaydin baglatilabilmesi icin Adobe Conpect Add-in gerellidir
= Liitfen Adobe Connect Add-in indirin ve kurun. . L.
“Simdi Indir”

m g butonuna

Zaten Adobe Connect Add-In‘Iniz var mi? ikl ayniz
Add-in yiikld olmasina ragmen hala sorun yaglyorsaniz, tekrar

Yardim |

5. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekrani kurulum islemi tamamlana

kadar kapatmayiniz. indirilen dosyalari aginiz.

ADOBE CONNECT

PRl Adobe Connect Add-in'i indirdiginiz iKin tegekkar ederiz
Bl  /0-49) Wi gt isa 106 Kindt bagleyacak. Baglamar He, kds sy 1ehrar Saglstin

e 1 Yokleyicoyl Ag “Evet” ‘Caligtrr’s Tiklatan. 3. Kayda Katil T ..
EF e @) e T == Indirilen dosyanin
iizerine ¢ift tiklayarak

5| dosyalari aginiz.

Tamand gés

6. Eger cihazinizda Winrar ya da Winzip gibi bir program yoksa, indirdiginiz dosyalari
acamayabilirsiniz. Oncelikle bu programlardan birisini cihaziniza yiikleyiniz. Eger
programlar yiikli ise karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Adobe

Connect...” yazisina gift tiklayiniz.
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R ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme k
Dosya Komutlar Araglar  Sik Kullanilanlar  Segenekler  Yardim

AP HUHWIRE & 49

Ekle  Dizine Qikart TestEt  Goster Sil Bul Sihirbaz  Bilgi VirgsTara Agiklama  SFX

m g ac_addin_win_880_387 (1).zip ~ ZIP arjiv, paketsiz boyut 40.765.920 bayt

Isim Boyut Paket Tar Degigme CRC32
e Torer—
40752420  40.748.951 Application

y

- —»| Uzerine cift
i AdobeConnect...

8820171940  0778EC25

tiklayniz.

EImO Segili 40.765.920 bayt 1 dosya Toplam 40.765.920 bay

7. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Yesil ilerleme ¢ubugu dolana kadar
bekleyiniz.

B ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme kopyasi)

Dosya Komutlar Araglar Sik Kullanilanlar  Segenekler  Yardim
M o ¥

= =N URCER N R

Eke  Dizine ikart TestEt Géster  Sil Bul  Sihilbaz  Bilgi | VirisTara Agklama  SFX
® B ac_sddin_win_980_367 (1).zip - ZIP argiv, paketsiz boyut 40.765.920 bayt
sim Boyut Paket Tiir Degigme CrC32
B File folder
[EAdobeConnect.. 40765020 40748951 Application 88201719:40  OT78EC25

ac_addin_win_980_387 (1).zip arsivinden gik...

Arsiv C:\Jsers\Bilgisay. .. \ac_addin_win_380_387 (1).zip

gkartlyor

AdobeConnectaddininstaller.exe 54%
Gegen siire 00:00:06
Kalan siire 00:00:06
Islenen 53%

I Arka plan I Duraklat |

I iptal |[ vontem... || verdm |

8. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Next” butonuna tiklayiniz.

B ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme kopyasi)

Dosya Komutlar Araglar  Sik Kullanilanlar  Secenekler Yardim

ITEBLYMWRO R I ®

Ede  Dizine Gikart TestEt Gester  Sil Bul  Sihirba-
Setup - Adobe Connect 9 Add-in = &
[E | B ac_addin_win_980_387 (1).zip - ZIP arsiv, paketsiz boyut 40.765
lsim Boyut Paket Tar Welcome to the Adobe Connect 9
; File folder Add-in Setup Wizard
[T AdobeConnect..  40.765.920 40748951 Application

This willinstall Adabe Connect 3 Add-n on your computer.

Itis recommended that you dose al other applications before
continuing.

Click Next to continue, or Cancel to exit Setup.

“Next” butonuna
tiklayiniz.
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9. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Install” butonuna tiklayiniz.

g ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme kopyasi)

Dosya Komutlar Araclar  Sik Kullarilanlar  Segenekler  Yardim

IIWLBMBO R 4 ¥

Ekle  Dizine Cikart TestEt  Gaster Sil Bul S\h\rba’

Setup - Adabe Connect 9 Add-in
E @ ac_addin_win_080_387 (1).zip - ZIP arsiv, paketslzhuyut40765

- Ready to Install
rm Boput pacetlny Setup is niow ready to begin Instaling Adobe Connect 9 AddHn on your
- File falder computer.
[ AdobeConnect.. 40765920  40.748.951 Application

Click Install to continue with the installation.

“Install” butonuna

oot (o ) tiklayiniz.
S

10. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Yesil ilerleme gubugu dolana kadar
bekleyiniz.

ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme kopyasi)

Dosya Kemutlar Araglar SikKullamilanlar  Segenckler Yardim
]
BN

=c JEeNgy BECR .

=
Exle  Dizine Gikart TestEt Gdster  Sil Bul Sk~ ™=
T & - Setup - Adche Connect 9 Add-in = & =
&3] @ ac_addin_win_080_387 (1).zip - ZIP arsiv, paketsiz boyut 40.765,
- = Installing —
Isim Boyut Paket Tir Please wait while Setup installs Adobe Connect 9 Add-in on your computer. @
b . File folder =
[ AdobeConnect.. 40765920  40.748.951 Application —
C:\... Flash Player \aww. macromedia. comibin\adobeconnectaddin'\Ce Package. ip
I

Cancel

11. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Finish” butonuna tiklayiniz.
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ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme kopyas!)

Dosya Komutlar Araglar SikKullanilanlar Segenekler Yardim

— b

Setup - Adobe Connect 9 Add-in

- O

ry
Ekle Dizine Cikart TestEt  Gaster sil ul Sihirba~

sm Boyut Paket Tar
B File folder
[=] AdobeConnect... 40.765.920 40.743.951  Application

\g ac_addin_win_080_387 (1) zip - ZIP arsiv, paketsiz boyut 40,765,

Completing the Adobe Connect 9
Add-in Setup Wizard

Setup has finished instaling Adobe Connect 3 Add-n an yaur
computer,

Click Finish to exit Setup.

()
N

12. Asagida gordigliniiz ekrani cihazinizda kapatabilirsiniz.

B ac_addin_win_980_387 (1).zip - WinRAR (deneme kopyasi) < '

Segenekler  Yardirn
@h =
J#} =

VirdsTara Agiklarna SFX

Dosya Komutlar  Araglar  Sik Kullanilanlar

== =N RCCE - TR RN

Ekle Dizine Cikart TestEt — Géster sil Bul Sihirbaz Bilgi

m |§ ac_addin_win_980_387 (1).zip - ZIP argiv, paketsiz boyut 40.765.920 bayt W
isim - Boyut Paket Tar Degigme CRC32

M .. File folder
[E] AdobeConnect... 40.765.920 40.743.951 Application 8.8.2017 19:40 0778EC25

SO Segili 40.765.920 bayt 1 dosya Toplam 40.765.920 bayt 1 dosya

“Finish”
butonuna
tiklaymniz.

Bu butonuna
tiklayarak
pencereyi

kapatiniz.

13. Asagida gordigliniiz ekranda “Adobe Connect’i Baglat” butonuna tiklayiniz.

ADOBE CONNECT

Adobe Connect Add-in'i indirdidiniz icin tegekkiir ederiz

Add-in'i indirme i5lemi kisa sire icinde baglayacak. Baglamaz ise, indirmeyi tekrar baglatin.

1. YUKleylclyl Ag 2. 'Evet' veya 'Galigtir'i Tiklatin.
Kurulum dosyasini bulun ve kurmak igin Giivenlik iletigim kutusunu kullanarak
gift tiklatin. yikleyiciyi yetkilendirin ve talimatlari

uygulayin.

“Adobe Connect’i
Baglat” butonuna

tiklayiniz.

14. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Adobe Connect Add-in adli

uygulamayi a¢” butonuna tiklayiniz.
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Adabe Connect Add-in agilsin mi?

ADOBE CONNECT

http://connect.dicle.edutr bu uygulamay agmak istiyor.

:

—
——~,| “Adobe Connect Add-
in adl1 uygulamay1 a¢”

T = T

Adobe Connect Add-In'Iniz yok mu?

Bu kayda katilmak igin Adobe Cannect Add-in Indirin ve Kurun. Add-in'i indirmek icin ‘i butonuna tlklaylnlz.

Simdi Endir

Yardim |

15. Toplanti (ders), yuritlict tarafindan baslatiimadigi siirece ekrana “Doktora toplantisi
aciimadi mi?” uyarisi gelecektir. Eger ders ylritlcisi dersi baslatmigsa karsiniza
asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Mavi ilerleme ¢ubugu dolana kadar bekleyiniz.

islem bittiginde sanal sinif ortamina girmis olacaksiniz.

ADOBE CONNECT

Baglamiyor. ..

NOT: Herhangi bir hata ya da problem ile karsilasirsaniz ulkerders@gmail.com adresine e-
posta ile bilgi veriniz.
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Ek 63. Akilh Telefon (Android, Tos Vb.) Kullameilar1 I¢in Puffin Web Browser

Kurulumu

Kagcirilan ya da tekrar izlenmek istenen canli ders sunumlarinin kayitlar i¢in génderdigimiz
baglanti adreslerini Flash Player giincellemesi sebebiyle akilli telefonunda agamayan
katilimcilarimiz igin hazirlanmis yonergedir. Yonergedeki adimlart uyguladiginiz takdirde
canli ders sunumlarinin kayitlarini akilli telefonunuzdan izleyebilirsiniz.

1. Google Play Store iizerinden Puffin Web Browser uygulamasimi telefonunuza
yiikleyiniz. Yiikleme telefonunuzun arayiiziine gelecektir. Uygulamaya tiklayarak

aciniz.

(o] LINCR §F m 11:28
< Q

10 © Wl 55%m 11:32

Tiklayiniz. = » 7

| Puffin Web Uygulamay1 e [ — ‘

Browser Ve Y m g@ “Q
telefonunuza Glo” 2 §

CloudMosa, Inc.

Edpuzzle connect Puffin

Reklam igerir yukleylnlz
39% &l 3] 5 5 s N
711 Byorum 22MB PEGI 3 © In>/ 2 ,
g PUFFIN BROWSER - Tiklaymz.
=
/ ° 7 C Uygulamay1
7 @ 7P telefonunuzds
a aginiz.
Bu uygulama hakkinda -

2. Uygulamanin iizerine tiklayarak uygulamay1 actigimizda karsimiza asagidaki sekilde
ekranlar gelecektir. Ekran goriintiilerinde kirmizi ¢ember ile c¢ercevelenen kisimlara

tiklayarak ilerleyiniz.
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0 © W4 54%m 11:32

All connections are auto encrypted.
Stay safe on any public Wi-Fi.

Sonraki » "

]

0 © W4l 54%u 11:32

DATA SAVINGS

Puffin reduces web traffic and saves your
bandwidth.

Sonraki >

W]

0 © W4 54%u 11:32

FAST

The highest benchmark score among mobile
browsers.

Haydi baslayalim )

@] O

3. Karsiniza asagidaki sekilde ekranlar gelebilir. Bu ekranlar internet baglantinizin aktif

olmadigini (kapali oldugunu / kablosuz agin taninmadigimi) gostermektedir. Internet

baglantinizin agik oldugundan emin olmalisiniz. Mevcut ekrandan ¢ikig yapmak igin

telefonunuzun geri tusunu kullanabilirsiniz.

0 & ¥4 54% 4 11:32

Arayin veya URLyi yazin c E

i

Aga erisilemiyor

bize gunligu gonderin, onu gozmeye galisacagim.

Ginliigii goénder

Or @ 44 100% @ 1548

®

Ag yok
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www.puffin.com [e3mE |

o o

Buraya tikladiginizda bir
ment agilacaktir.
Mentiniin en altinda
“Cikig yap” ifadesi
mevcuttur. Puffin Web
Browser’dan ¢ikis
yapmak i¢in bu yolu

kullaniniz.

Mevcut ekrandan ¢ikis
yapmak i¢in geri tusunu




4. Internet baglantmizi agtiktan sonra telefon arayiiziiniizde bulunan puffin web browser
uygulamasini ac¢imiz. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekran
programin aktif olarak calistigini gosterir. Izlemek istediginiz ders kaydina iliskin

baglant1 adresini kopyalayip adres gubuguna yapistirmalisiniz.

Izlemek istediginiz ders kaydina ait baglant: adresini
buraya yapigtirin. Ornek baglant: adresi:

"Konu 01_E-ticarete giris" ders kaydi baglanti
adresi: http://sanal.yesevi.edu.tr/pk5dfinztm8d/

L

A NEW AND
IMPROVED
INCOGNITO MODE

< O O

5. Baglanti adresini adres g¢ubuguna yapistirdiktan sonra ENTER tusuna tiklayip
bekleyiniz.

e
il
y

‘ yesevi.edu.tr/p /8 @

Ders kaydina iliskin baglanti1 adresini buraya

yapistiriniz.

¢ nasilsin  merhaba PDY
2 ] 4 E € 7 B 9 C
qwerr tyu 1 opgid

a s df gh j k | s i

T UM UUUGL Cihazinmizdaki klavye 6zelligine gore;

ENTER /ONAY tusuna tiklayiniz.
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http://sanal.yesevi.edu.tr/pk5dflnztm8d/

6. Karsiniza sirasiyla asagidaki sekilde ekranlar gelecektir. Bekleyiniz.

0 © ‘F 100% B 16:02 IO © ‘2 100% @ 16:02
yesevi.edu.tr E |.yesevi.edu.tr

ADOBE CONNECT

7. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Canli derse ait kaydi izleyebilirsiniz.
Ekran1 parmaklarinizla genisletebilir ya da kiigiiltebilirsiniz. Telefonunuzun otomatik
dondiirme ozelligine baglh olarak ekrani yatay ya da dikey olarak kullanabilirsiniz.

Asagida ornek goriintiiler verilmistir.

© 2 100% @ 16:06 O © 2 94% | 16:07

=N 0 © 2 94% @ 1607

TBYS-624 E-Ticaret

iem

5 . lHafta: E-Ticarete Girig

pil Gelikt..
fistom ..

1% & & & & & & &

prep yopr

Dersin Sunu Akisi - Igerik Agaci

IYI CALISMALAR DIiLERIiZ ©
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Ek 64. Akilh Telefon Kullanicilar: icin Adobe Connect Kullamim Yonergesi ve Arayiiz

Tanitimi

1. Google Play Store lzerinden Adobe Connect uygulamasini telefonunuza yiikleyiniz.
Ucretsizdir. Yiikleme islemi bir defaya mahsustur.

e ® ® © 4 @ 19:51 i® e ® © 4 @ 19:50
< Google Play Qo &«  Google Play Q
- Adobe Connect gy  Adobe Connect
Adobe Adobe
Tiklaymiz.
3,2% D 1 Kaldir
13 B yorum 11 MB PEGI 3 ® in| Uygulamayl
»| cihaziniza Yenilikler
. .« . Son glincelleme: 16 EK|
yiikleyiniz.
- Added support J6r new Single Sign-On (SS0)
Eger uygulama workflow
. . . Fixed camgfa streaming permission excepti...
cihaziizda yiikli
ise yandaki ekran Bu yygulamaya puan verin

Diiglincelerinizi diger kisilerle paylagin

agilacaktir. A¢

PAGEEE * S ~ S * S A 6

tiklayabilirsiniz. Yorum yazin

2. Yiklenen uygulama telefonunuzun arayiziine gelecektir. Araylizden uygulamaya

butonuna
Bu uygulama hakkinda 2

Adobe Connect ile toplantilara, web seminerlerine

tiklayarak programi aginiz.

© A 92%[ 11:54

U

Uygulama yiikleme islemi yaptiysaniz;
e = Tiklayiniz. Uygulamayi telefonunuzda

acimz. Terms of Use ekrami gelecektir.
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3. Eger sizlere gonderilen baglanti adresine (http://. l.yesevi.edu.tr/c ~ /) tiklayarak

canh (es zamanh) derslere giris yapmaya galisirsaniz karsiniza asagidaki sekilde bir

ekran gelecektir. Adobe Connect Mobile’i A¢in butonuna tiklayin.

& ® ® 07 2 19:24
O @ yeseviedutr/con (@ ¢

< Ana Sayfa Adobe Connect Destek  »

Devam etmek icin Adobe Connect Mobile
Uygulamasina ihtiyaciniz vardir.

Bu butona tiklayin. Eger cihazinizda Adobe

Adobe Connect Mobile'l Edinin >

Connect yiiklii degilse Google play {izerinden

“Adobe Connect yiikleme” sayfasina
Uvaulamava zaten sahip misiniz?

yonlendirileceksiniz (Yonergenin 1.
Adobe Connect Mobile'i Agin >

Adimi_Play store’dan yiikleme). Eger
cihazinizda Adobe Connect yiiklii ise “Terms

Adobe® Connect™ web toplantilari, e-egitim of Use” penceresj agllacaktlr_
ve web seminerleri igin bir web konferansi

platformudur. Oldukga 6nemli web konferansi

< @) O

4. Karsiniza Terms of Use sayfasi gelirse Accept butonuna tiklayiniz.

® © ‘4 100% B 19:25

Terms of Use

ADOBE® CONNECT™ MOBILE D
NOTICES
® 2012 Adobe Systems Incorporated and its licensors. All Rights Reserved.

Adobe, the Adobe logo, and Adcbe® Connect™ Mabile are either registered trademarks or O
trademarks of Adobe Systems Incorporated in the United States and/or other countries.

Third Party notices, terms and conditions pertaining to third party software are available at the
Adobe Systems Inc. web site, and are incorporated by reference herein.

PARTICIPANT TERMS OF USE

T C A AR AACA AR IEATT A T T TR A A L ICE A AR ICAINCR COAR S i T T ar) :I

Accept butonuna tiklayimiz.

1 accept the Terms of Use

——
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http://sanal.yesevi.edu.tr/doktora/

5. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Next butonuna tiklayiniz.

= ® ® © “4 100% B 19:25

| Enter Meeting URL
nsa

http://1 yesevi.edu.ti 4

Next butonuna tiklaymiz.

Watch Video
Help Terms of Use & Notices

6. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Guest’i seciniz. Resim (izerinde

gosterilen ilgili alana adinizi soyadinizi yaziniz. Enter butonuna tiklayiniz.

 ® ® © ‘4 100% @ 19:26

ﬂ% http:// lyesevi.edu.tr) /
&) Doktora Toplantisi Guest’i seciniz.

Member [ Guest ] Terms of Use & Notices

Your name

deneme

Bu alana adiniz1 soyadinizi yaziniz.

Alternative Login

(Ornek olarak “deneme” yazilmistir.)

Enter butonuna tiklayiniz.

Back \ ter J

7. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekranda herhangi bir islem

yapmayiniz. Bekleyiniz.

® © ‘4 100% B 19:26

onnecting

connecting to meeting

Cancel
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8. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekranda herhangi bir islem

yapmayiniz. Bekleyiniz. Derse katilabilmeniz icin 6gretici tarafindan sistem onayi
verilecektir.

@ © ‘4 100%H 19:26
http:/ |.yesevi.edu.tr/
Doktora Toplantisi O
This is a private meeting. Your request to enter has been sent to the presenter. Please wait for a
response.

9. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Sisteme hosgeldiniz ©

my o)

Halll, a0LB0L

® © ‘7 100% 0 14:42

% etic02_yeni.pdf » Sohbet

=Katiimeilar (2)
4 Halil I. BULBUL
“deneme
TBYS-624 E-Ticaret

2.Hafta: E-Ticarette Temel Kavramlar
ve Yaklagimlar

ARAYUZ TANITIMI

1. Bu simgeye tiklayarak sunumlarin paylasildigi ekrani genisletebilirsiniz.
Tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir.
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Ders sunumunun
paylasildig: ekrani tam
ekran yapmak i¢in
tiklayabilirsiniz.

2. H Bu simgeye tiklayarak yazdiklarinizi sadece 6greticinin gorebilecegi kisiye 6zel
sohbet penceresini aktiflestirebilirsiniz. Tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir

ekran gelecektir. Start Private Chat butonuna tiklayiniz.

®_© ‘4 100% @ 19:27

Start Private Chat 9" 2.T1k1ay1nlz.

Participants

[Jdeneme

1.Tiklaymiz.

3. Start Private Chat butonuna tiklayinca karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir.
“chat..” yazan cubuga tiklayarak mesajinizi yazabilirsiniz. Ekranda goriinen klavyeyi

kapatip yazdiginiz mesaji gorebilmek icin telefonunuzun Geri tusuna basabilirsiniz.

N Ne) ® © ‘4 100% 0 19:27

Everyc y

Mesajinizi yazacaginiz alan
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4. m Bu simgeye tiklayarak 6greticinin kamera goérintisini ekranin ortasina
alabilirsiniz. Tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir.

® © ‘7 100% @ 1441

Ogreticinin kamera goriintiisiiniin
ekranin ortasina yerlestirir.

Tiklayiniz.

Halil I. BOLBUL

5. u Bu simgeye tiklayarak yazdiklarinizi tiim katiimcilarin gérebilecegi sohbet
penceresini aktiflestirebilirsiniz. Tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir ekran

gelecektir. “chat..” yazan cubuga tiklayarak mesajinizi yazabilirsiniz.

® © ‘4 100% @ 19:29

o

Halil i.

Herkese agik olan sohbet penceresine

mesaj yazmanizi saglar. Tiklaymiz.

Mesajinizi yazacagimiz alan

6. E Bu simgeye tiklayarak tekrar sunum ekranina donebilirsiniz. Tikladiginizda
karsiniza mevcut sunumu iceren ekran gelecektir. Asagida 6rnek ekran goriintlsu

verilmistir.
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NN NG ® © ‘7 100% @ 19:32

etic03.pdf »Sohbet

Geneme. Mevcut olan sunumun paylasildigi ana
De e

ekrani acar. Tiklayiniz.

+Katilimeilar (2)

TBYS-624 E-Ticaret
3.Hafta: E-Ticarette Ag Yapisi

[ ]
7. . Bu simgeye tiklayarak s6z hakki istediginizi belirtebilirsiniz. Konusarak katki
sunmak isterseniz bu simgeye tiklayiniz. Tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir

ekran gelecektir. Raise Hand butonuna tiklayiniz.

® © ‘4 100% 12 19:29
—_—

P - Tiklaymz
o

8. Raise Hand butonuna tikladiginizda el kaldiran adam simgesi mavi renkli olacaktir. Bu
sizin mikrofonunuzu kullanabilmek igin izin istediginizi gosterir. Karsiniza asagidaki

sekilde bir ekran gelecektir.

® © ‘4 100% @ 192 Soz hakki istemek i¢in tiklayiniz.
Tikladigimizda beyaz renk maviye

donecektir.
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9. Ogretici tarafindan mikrofon kullanim talebiniz onayladiginda el kaldiran adam

simgesinin Uzerinde bir mikrofon simgesi ¢ikacaktir. Karsiniza asagidaki sekilde bir

ekran gelecektir.

® © ‘4 100% @ 19:29

& Konusma hakkiniz aktiflestirildiginde
) ekraninizda mikrofon simgesini
goreceksiniz.

Mikrofon gri / beyaz renkli ise pasif
konumdadir. Mikrofonu sadece

konusacaginiz zaman aktiflestiriniz.

10. Bu simgeye tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir.
Volume boélimiinden ses dlizeyini ayarlayiniz (koyu renkli cubugu saga dogru

surikleyerek ses seviyesini yiikseltiniz). Connect my microphone butonuna tiklayiniz.

A 8 1009
Connect my microphone

Volume

Buradan ses seviyesini yiikseltiniz.

Koyu gri renkli alanin iizerinde farenin sol
tusu ile bir kez tiklayip sol tusu basili tutarak
fareyi saga dogru kaydirmiz. Boylece ses

seviyesi yiikselmis olacaktir.

Volume

Ses seviyesini yiikselttiyseniz Connect my
microphone butonuna tiklayiniz.
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11. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. iZIN VER secenegine tiklayiniz.

® © ' 100% @ 19:30

\!J Connect uygulamasina ses
kaydetme izni verilsin mi?

[ sir daha sorma

REDDET IZIN VER

\ 4

Tiklayniz.

12. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Mikrofonunuz mavi renkli oldugu
siirece sesli olarak derslere katilabilirsiniz. Mikrofon simgesine basili tutmaniza gerek
yoktur. Ancak ses seviyesi distk oldugunda mikrofonunuz aktif olsa bile sesiniz
duyulmayacaktir. Bu sebeple mikrofonunuzun ses seviyesini kontrol etmek icin

mikrofon simgesine tiklayiniz.

)

Mikrofon mavi renkli ise aktif

A 1000 B S
Disconnect my microphone .
[, O konumdadir. Mikrofonu sadece
O

konusacaginiz zaman aktiflestiriniz.

00O g

Ses seviyesini kontrol ediniz. Diigiikse ses

seviyesini yiikseltiniz.

U Mikrofonunuzun durumu bu sekilde ise

Volume

)

g konusabilirsiniz. Mikrofon simgesine basil

00O g

tutmaniza gerek yoktur.

Eger konugma iglemini tamamladiysaniz
Disconnect my microphone butonuna tiklayarak
mikrofonunuzu pasif hale getiriniz.

13. Bu simgeye tikladiginizda Adobe Connect Yardim menisune girerek yardimci
bilgileri iceren web sayfasina yonlendirilirsiniz.
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14. E Bu simgeye tikladiginizda karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Terms
of Use butonuna tiklayarak kullanim kosullarini inceleyebilirsiniz. Log out butonuna

tiklayarak sistemden cikis yapabilirsiniz.

® © ‘Z 100% @ 19:31

Kullanim kosullar1 sayfasina gitmek igin

tiklayniz.

Terms of Use & Notices
Log Out = Sistemden ¢1kis yapmak i¢in tiklayiniz.
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Ek 65. Pilot Uygulama i¢in Edpuzzle (Ders Oncesi Etkinlik) Kullanim Yénergesi

1. https://Edpuzzle.com/join/zuavogu baglantisin1 tarayici pencerenizde aciniz. Asagidaki ekran

karsmiza ¢ikacaktir.

B Edpucie ® 4+

3 @ & hpsjedpuiecomoginstudent

g edpuzzle

Hi student!

Log in with Edmado

2. Kullanic1 hesabimiz yoksa Google (gmail) Hesab1 (Log in with Google) ile giris yapmalisiniz
(Bakiniz a adim). Aksi durumda kullanici hesabi olusturunuz (Bakiniz b adimi).
a. “Loginwith Google” secenegini secerseniz Gmail adresinizi ve sifrenizi girmenizi isteyen

bir ekran gelecektir. Bilgileri girdikten sonra iLERI derseniz sinifa giris yapmis olacaksiniz.

(Bakiniz 9. Adim)
b. Kullanici hesabi olusturmak igterseniz;
@deuzzla

Hi student!

Log in with Boogle

Dor't hava an account?
sign up

3. SIGN UP yazisina tiklayiniz.

4. Karsinza asagidaki ekran ¢ikacaktir. “Create an Edpuzzle account” butonuna tiklayiniz.

Create your student account

Sign up with Google

Create an Edpuzzle account
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5. Karsiniza asagidaki ekran ¢ikacaktir.

< Create your student account
zuavoguw’
First Name

ADINIZ

Last Name

SOYADINIZ

Username

Ogrenci numaranizi girmeniz yeterli olacaktir

Password

Kullanmak istedidiniz gifreyi yaziniz.

Create your account

6. Create Your Account butonuna tiklayiniz.

7. Olusturmus oldugunuz USERNAME ve PASSWORD bilgilerini not aliniz.

8. https://Edpuzzle.com/join/zuavogu baglantisina tikladiginizda karsimiza ¢ikan ekran asagidaki
sekildeydi. Username boliimiinde 7.adimda not aldiginiz bilgiyi girmeniz yeterli olacak. Sonrasinda

Password alani gelecek. Sifrenizi girip ilerleyin.

 dpze x4
« C & hepsyfedpuzziecomogin/student
£ edpuzzle

Hi student!

Log in with Google
Log in with Edmodo

or log in with Edpuzzle

9. Eger ilk kez giris yapiyorsaniz karginiza asagidaki ekran gelecektir. Join butonuna tiklayiniz.

Do you want to join this class?

TYBS-624_assignment

ulku ulker

Join

Continue without joining

10. Karginiza asagidaki ekran gikacaktir. Due Assignment yazisina tikladiginizda listelenen

videolardan ilgili haftaya ait videonun iizerine tiklayiniz.
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§ Edpuzzie X § topuze x  + o

€ > C @ htps/edpuzzlecom/classes/5c626 24864119bc692 Wt @
§3 edpuzzle My Classes
My Classes TYBS-624_assignment Class code:
zuavogu
TYBS-824_assignment
o Due assignments No due date Completed
Join & class
In Progress
Assignment Start date Due date
| 01Hafta_E-Ticarete_Girig_268102184_1080x1080_F30 Feb, 23rd Mer, 1st
Upcoming assignments Show all 12

11. Videonun altindaki akis cubugundan ii¢gen simgesine tiklayarak videoyu baslatimz. izlerken

karsiniza ¢ikan sorular1 yanitlayiniz.

6 Edpuzzie i 6 Edpuzzle x +
< C @ httpsy/edpuzzle.com/assignments/5c626b1802ce11410bfd5d0d/watch
£ edpuzzle

Due: Mar 1st, 23:59

Lzl

o ¥

DI

@ o

00:00 @ -
il £z

12. Her hafta dersten once https://Edpuzzle.com/join/zuavogu baglantisina giderek ilgili hafta
videosuna erigim saglayabilirsiniz. (Username ve Password bilgileri ya da Google Hesabi ile) giris
yapabilirsiniz. Videolar cumartesi giinleri sabah 08:00 itibari ile erisime agilacaktir. Carsamba giinii

saat 21: 45 itibariyle erisime kapatilacaktir.
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Yonergesi

1. E-posta adresinize ginderilen baglanti adresine tiklayiniz.
“https:f/edpuzzle.com/openfedubopa”

Ek 66. Bilgisayar Kullanicilari icin Ders Oncesi Etkinlikler Erisim ve Kullanim

2. Karminiza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Nickname” yazan kutucuga ADINIZ]

SOYADINIZI yazarak “Join open class” butonuna tiklayiniz.
< o & adpurmlecomfopendedubopa o v B

35 Uygalamater 7. Profciscegosioss f0R Afenel Yesewi Unive dy Ao

£ edpuzzle

Log am

You found an open class!

Sumt enter & nicknomie ond click on the

bBution 1o jain your aopon class!

E-Ticarete_ _Giris

ulku ulkor

Clans code: adubops

ke

Cancel

3. Kargsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Due assignments” sekmesinin altinda

videolar mevcuttur.

&« O @ edpumlecom/dasses/SeSTT5203555940013%:0.. & & O

£ Akemet Vesevi Orive % Acdore

’ edpuzzle Leave open claas

OPEN CLASS CODE

¥ Uyqulamalas . Profeszamesitians

E-Ticarete_Giris edubopa

@D 0Due assignments

In progress

Copy of 01Hafta_E-
Ticargte_Girig 268101184 _WE0x 1.,

"rnl.:-,'

izlenmesi gereken video, bu videoya tiklayiniz.

=

398

Videonun erisime acildig tarih
(butarihten itibaren videoyu
izleyebilirsiniz)

Video, bu tarihten itibaren
erisime kapatilacaktir.
(Video butarihtensonra
izlenemez)




4. Video izleme gorevini tamamlayabilmeniz icin en ostteki (aktif olan) videoya
tiklamamz gerekmektedir. Videoya tikladiginiz zaman karsiniza agagidaki sekilde bir
ekran gelecektir. Videonun Gzerine tiklayarak izlemeye baslayabilirsiniz.

* edpuzzie Leava ocpan nlnlnb

Copy of Ol.Hatfta_E-Ticarete_Giris_268102184 _1080x...

By ulkw wiker, Due on Feb. 27th, 11:58am

Videoyu buradan

durdurup
oynatabilirsiniz.

Videoyu
yeniden
izlemek

| Simiftancikmak icin buraya
tiklamaniz gerekmektedir.

Videonunses diizeyini buradan
ayarlayabilirsiniz

Videoyu buradan tam ekran

¥ yapabilirsiniz

Videonun
toplam suresi

Bu noktalann her biri videoya yerlestirilen
sorular isaret etmekte ve sorulannyerini
gostermektedir.

5. Video ilerlerken igerisine yerlestirilen sorulara gelindiginde video duracaktir. Karsiniza
soru tirdne uygun sekilde soru metnini igeren bir ekran gelecektir. Soruyu
cevaplamadigimiz sirece video ilerlemez. Asagida 6rnek ekran gorintiisi verilmistir.

P edpuzzie

Copy of 0 Hafta_E-Ticarate_Girig 260002184 _1080x1080_F30

Liirs apas

o D DD uison
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Cevabinizi
buraya
Yaziniz
Cevabinizi
Q” yazdiktan
il-l sonra
Videoyu yeniden izlemek “Bubmit™
icin bastan baslatir. butonuna
tiklayimiz




6. “Submit” butonuna tikladiktan sonra karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir.

i

‘ internet

——

4 ™,
Biligim
Donyasimin
Popiiler

Kavramlan |
.

Sizin
yazdiginiz
cevap

Sistemin
verdigi
diniit

| = >

izlemeye devamedebilirsiniz.

Continue” butonuna tiklayarak videoyu

7. Videoyu izlemeyi bitirdiginizde karsiniza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Show
Besults” butonuna tiklayarak sonuglanimzi inceleyebilirsiniz. Degerlendirme islemi

ogretici tarafindan tekrar yapilacaktir. Sistemin otomatik clarak atadigi puani dikkate
almaymmz.

$ edpuzzle

Leave open clas

Copy of 01.Hafta_E-Ticarete_Giris_268102184_1080x1080_F...

By wiku ulker. Dusr on Febe 20k, 11:53am

You'ra donal e

v

“Show results”
butonunatiklayarak
sanuclariniz
inceleyehilirsiniz.
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Ek 67. Akilli Telefon Kullanicilari icin Ders Oncesi Etkinlikler Erisim ve Kullanim

Yonergesi

1. Google Play Store tzerinden Edpuzzle uygulamasini telefonunuza yikleyiniz.

A e AT 4 U 22218
&«  Google Play Q
Edpuzzle
@ Edpuzzle
20% & g @
1 8 yoremr 178 PEGIZ O Ay
T e
telefonunuza
yikleyiniz.
Bu uygulama hakkinda <>
Herhangl vidoayy Dersind olun
2. Yiklenen uygulama telefonunuzun grayizine gelecektir.

92% 0 11:54

)

Tiklayiniz. Uygulamay)
telefonunuzda aciniz.
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3. Uypulamanin Gzerine tiklayarak uygulamayr acimz. Karsiniza asafidaki sekilde bir ekran
gelecektir. Enter Open Class Code butonuna tiklayinz.

@A A mA ezl s
@3 edpuzzle

Wour teachar just got & new
SLIPET oW,

in
Enter Open Class code
Entr (pacy Clees coda butonuna tiklayiniz.

4. Karsimiza asafidaki sekilde bir ekran gelecektir. Class Code alanina edubopa yaziniz. Find class
butonuna tiklayimz.

[~ ] O [ W 6% 1024
Open class

Mo eccount, no problem! Join an opan

clss " st two baps!

edubopayazip, Find Class
butonuna tiklayiniz.

|

Find class

Go back
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5. Karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Nickname alamina adinizi soyadinizi yaziniz.
Adinizi soyadinizi yazarken Turkce karakter (¢, g, | (bOyak), 1 (kigak), 6, 5, U) kullanmayiniz.
Join class butonuna tiklayiniz. (UYARI: Eger sistemne aymi isim ile birden fazla kez giris yapmaya
calisirsamiz, uygulama hata verebilir. Bu durumu dnlemek icin; sisteme tekrar giris yapmaniz gerekirse
nickpame alaninda adiniz soyadiniz yazarken yamina rakam ekleyebilirsiniz. Ornegin; ulkuulker,
ulkuulkerl, ulkuulker2 seklinde tekrar eden girisleriniz icin nickname alaninda rakam kullanabilirsiniz.}

=S | O [0 W . 75%d 1004

Open class found

Just arbar 8 meckname and chck on the
button to join your open class!

E-Ticarete_Giris

By iy ullclr
Clerss code: edobopa
Adimizi soyadimzi yaziniz. Tirkce karakter
—— kullanmayiniz. loin Class butonuna tiklayiniz.
<] o O

6. Karginiza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. izlenecek videonun lizerine tiklayiniz.

=N ] Lol TR = O [0 w.d 695 10

Open class Joired as @ @_. 1. Simftancikmak
e bl ' icin buraya

E-Ticarete_Giris tiklayabilirsiniz.
Karsiniza okile
=] Ho due date Compleded gﬁsterilen ekran
celecektir.

Leave Open Class?

Ol Eznu_{-besmte gra

You're aboul 1o keave this cpen
- - clogs, Remember your clags code in
1zlenecek videonun CasE you want 10 come back!

lzerine tiklayimz.

CREsow_-Ucasts lemel bivem..

T
= B e Teudirp, T B o
L Earvu_E-Ecarethe o yipes
 intrzns | 2.Karsimza gelen
e ekranda LEAVE
....... CLASS butonuna
<] ] O tiklamalisine.
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7. Karsimiza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Yiiritme tusuna tiklayarak videoyu izlemeye
baglayabilirsiniz.

—p| Videoyuizlediginiz sayfadan cikip bir Gnceki ana ekrana
@— T Tanu_E-ticariste giris donmenizi saglar. [Due assignmeants sayfasina donmek icin)

Videoyu buradan oynatabilirsiniz. Baslatip durdurabilirsiniz.

Videoyu yeniden izlemekicin kullanabilirsiniz.

Videoyu buradan tam ekranyapabilirsiniz

Bunoktalarin her biri videoya yerlestirilen sorular isaret
etmekte ve sorulann yerini gbstermektedir.

fpes erided guedlion

Cpes anded quesiion

<] o a

8. Karsimza asafidaki sekilde soru metni ve cevabini yazabileceginiz / segebileceginiz bir ekran
gelecektir. Dodru oldugunu dilsindigiinaz cevabi yazabilirsiniz (fype your gnswer here alanina
tiklayin} fsecebilirsiniz ve sonrasinda Sybmit butonuna tiklayiniz.

O [0 W 7350 1078 Ere O [0 W .4 72501015

I Cevabimizi buraya
YazIniz.

Ekrani asagiyukar
kaydirdiZinizda
tim secenekleri
corebilirsiniz.
Kutucuklarin
izering
tikladiginizda
seceneksecili hale
celecektir.

Reawatch Rawatch

] O O <] O a
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9. Karsiniza asagidaki sekilde cevap verdiginiz soru tariine uygun donit ekranmi gelecektir.
Buradaki puanlamayi dikkate almayiniz, cevaplariniz 6gretici tarafindan kontrol edilerek
puanlama yapilacaktir. Continue butonuna tiklayiniz. Video akmaya devam edecektir. Sirayla
ekrana gelen sorulann timani cevaplayiniz.

Ne® Lol R A NTRIAEH =R O D v nsgien
@ rwmecioce o WRONG <(

0 out of 100
CORRECTY
00 ot of 10 Stze gire e-ticerotin bagarisini v
_ i5ni etkioyon en Soemil temel
o e e fangei ya da hasgieri kurumiscaras

(B2R) a-ticaret Laglernalande? (Far
S0 Ooudur BUFLNGYO BN bircen
fazia sagencd iparntioyediireing 1)

Wyorsans bircen fada

Jopedianiz 1))

TO BE GRADED

E«ticarotitanmizpabiimisiniz? €«

ticaret nodr? i) N Toratarin irade boyant
7 ¥ Dadity
Dadatan
ol br faklce Sogldr
Dy 828
Dereme
Gunivk hayattati majazalinn yaptey > v

Teknit standactlar
ori aynen elgklionk orlamda

gorpodegtion dir platformaur, UrGnicrin A L Togarik E-Licarotin bessrimm vo
ok rahat satéabld § b alt yag fo arelat hl 6L kidoy

e bs lre rabatideln ilse dahite Tewtar iy Par 7R

e - -

10. Tum sorulari cevapladiginizda (videonun tamamini izlediginizde) karsiniza agagidaki sekilde

bir ekran gelecektir. See Results butonuna tiklayarak tim sorular, verdiginiz cevaplar ve
sistemin verdigi donutlerin hepsini tek bir ekranda gorebilirsiniz.

O 0 v 71541020 e O 0 v 70%01022

[ 2 X O1.Xonu_E-ticarete giris
Revestch yvidzo

>

I o) (] Ravindch vitlat)

(8} 1M
Mission accomplished! /'Z
. o o . .
You've just complated and tumed in Ek e
this assignment. Your final grade wil » fani asagiyukar
o calculsted as S00N 88 your teacher kaydirarak
corrects all of your answers. 00N sonuclarinizi
m inceleyebilirsiniz.
CORRECT RESPONSES
i
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Ek 68. Pilot Uygulama i¢in Quizizz (Ders Sonrasi Etkinlik) Kullanim Yoénergesi

1.

3.

4.

https://join.quizizz.com baglantisint tarayict pencerenizde agmiz. Asagidaki ekran karsiniza

cikacaktir. Enter game code alanina Ggreticinin sizlerle paylasacagi sayisal kodu yazip Enter Game

butonuna tiklayiniz.

@ https:/quizizz.com/join

A Home 'D Activity Find a quiz

Enter game code

Enter game

Featured

3__,

""

Karsiniza asagidaki ekran ¢ikacaktir. Enter your name alanina dgrenci numaranizi giriniz. Bu

esnada 3.adimda gordiigiiniiz kullanici giris ekrani karsiniza ¢ikabilir. Bu ekrani kapatiniz (Bakiniz
3.adim)

@ https;//quizizz.com/join

Enter your name

Sag iistteki ¢arpi isaretine tiklayarak SIGN UP sayfasini kapatiniz. Enter game butonuna

tiklayarak giris yap quizizz uygulamasina hoggeldiniz ©

To save your progress, you'l
need a free account

Sign up:
T

Sign up with emai

Her hafta dersten sonra ayni yolu izleyerek ilgili hafta kisa testine 24 saat siiresince ulasabilirsiniz.

Ilgili haftaya ait oyun kodu her hafta 6gretim iiyesi tarafindan paylasilacaktir.
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Ek 69. Bilgisayar Kullanicilari i¢cin Ders Sonrasi Etkinlikler Erisim ve Kullanim

Yonergesi

1. E-posta adresinize gbnderilen baglanti adresine tiklayiniz.
“https://quizizz.com/join"

2. Karginiza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Enter a game code” kutucuguna
yazmaniz gereken kod, her dersten sonra e-posta adresinize gonderilecektir. E-
postaniza gbnderilen 6 haneli sayisal kodu kutucuga yazip “JOIN" butonuna tiklayimz.

4 et v e B st G W R LITEy . m - @

Quizizz - T e

=
Mathematics
1 SNEBALIT ENJOY INM ]
-t i—ﬁ% P P 4“C % SR s

3. Kargimiza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Enter your name” yazan kutucuga
ADINIZI SOYADINIZI yazimiz. “Start game” butonuna tiklayiniz.

Your Quizizz name Is._.

[ Start game

Game settings
J3 Music ] £ Memes ]
o Sound effects (P & Read aloud [ ]
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4. Karsiniza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Sag Gstteki carpi isaretine tiklayarak
bu pencereyi kapatiniz.

Carpi semboliine

To save your progress, you' tiklayarak pencereyi

need a free account kapatiniz.

5. Karsiniza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. “Start” butonuna tiklayiniz.

Deadline: 214 PM, Feb 29
. START

@ 3 kull Burada kendi adimzi ve
eneme xunamcE soyadinizi gormelisiniz.

—~a e L e R

(v ayie] [SETIVIEE

Q? deneme

6. Karginiza agagidaki sekilde bir ekran gelecektir. (ACIKLAMA: Ornek ekran goruintisi
kullanilmistir, igerikler farkli olabilir.) (DIKKAT: Siire cubugu tiikenmeden verilen dogru
cevaplarda ekstra puan verilmektedir.)
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Sire cubugu

Puaninzi gosterir

Asalidakilerden hangisi Turkiye'ds E-
ticaretin geligmes icin yopimag

gereken faaligetler araznda yer
glmaz?

Siralamanizi gosterir

Soru metnini gésterir

. ” Bilg lletisim
Sabit déviz kury 2. e ARGE'yedoha  Teknolojerine —
sistemine fazla koynak yonelk Cevap seceneklerini
geglimesi AN oynimast | yatinmiann tesvik gasterir. Dogru
yayginlastinimas: scimesi oldugunu
diisfindgiiniz cevabin
izerine gelersk
tiklayimz.

7. Mini test bittifinde karsiniza agafidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekran testin
bittigini gdsterir.

Game Summarny

GUEST Loy in o save rewh
Points BOD

Current Rank 1/3 S aefresh

Play again

Accuracy

L 0

Correct ct Unattempted

816s
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Ek 70. Akilli Telefon Kullanicilar: i¢cin Ders Sonrasi Etkinlikler Erisim ve Kullamim

Yonergesi

1. E-posta ya da whatsapp ile génderilen baglanti adresine tiklayiniz.
Ornek adres: quizizz.com/join?gc=5827215

2. Karsimza asafidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekranda herhangi islem yapmayiniz.
Bekleyiniz.

3. Karmimiza asafidaki sekilde bir ekran gelecektir. Enter your name yazan alana tiklayarak
adinizi soyadimzi yaziniz. Start game butonuna tiklayiniz.

A e 2 RO ki 21:4%

- & Jioina Game - Quizizz
QuiRizz com
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4. Karsimiza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. Sag st kosedeki carpi isaretine tiklayarak
pencereyi kapatiniz.

EEa e AT a L 21:a7
i~ Joina Game - Quizizz
Quzizz cem

Kirriz renkli "X isaretine tiklayarak

To save your prograss, yo pencereyi kapatiniz.
need a free account

5. Karsiniza agagidaki gekilde bir ekran gelecektir. START butonuna tiklayiniz.

=Ry [ Lol o vy

& g 2o 8 Game - Duizizz

QT Com

6. Karsimza “3-2-1-GO" seklinde geriye dofru sayan bir ekran gelecektir. Bu ekranda
herhangi islem yapmayiniz bekleyiniz.
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7. Karsiniza agagidaki sekilde soru metni ve cevap segeneklerini iceren bir ekran gelecektir.

Dogru oldugunu dasindiGginiz cevabin tizerine tiklayiniz.
ZRhe f0'2 u 2ua7

& Joina Game - Quizizz

€ a
QU122 Com

Agogidakilerden hangisi Torkiye'de E-
ticaretin gelismes! igin yopdmasi gereken
focliyetler crasindo yer almaz?

EQUM NOrCOmaanas 0ona yUkses Doy Oynimon
Sabit doviz kuru sistemine gecilmesi
jwmmwmwm

ARGE "ye daha fazia kaynok aynimas:

8. Karsiniza asagidaki sekilde sizin isaretlediginiz secenegi ve sorunun dogru cevabini
gosteren bir ekran gelecektir. Bu ekranda herhangi islem yapmayimiz bekleyiniz,

otomatik olarak ekraninizda bir sonraki soruya goriinecektir. Sirayla ekrana gelen
sorularnin tGmiind cevaplayiniz.

E=EMe s w'a @ 2147
- @ Join a Game - Quizizz

Qa2izz com

Asogdakilerden hangisi Torkiye'de E-
ticaretin gelismesl igin yoprdmasi gereken
fooliyetier crasinda yer olmaoz?
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9. Tim sorulan cevapladifimzda karsiniza asafidaki sekilde bir ekran gelecektir. Bu ekran
mini testin sona erdifini gostermektedir. Sol Gist kdsedeki “X" izaretine tiklayarak

pencereyi kapatabilir, Qujzizz web sayfasindan gikis yapabilirsiniz.

EEA e ATd L 2148

- Jain a Gamse - Quizizz
quizizz cam

Goma Summary

E Gurest oo po sov r
x5 “ "

Play again

Find o riew quiz

UYARI: Mini testin cevaplanmasi icin belirlenen siire sona erdifinde test erisime
kapatilmaktadir. Bu durumda karsiniza asagidaki sekilde bir ekran gelecektir. OKAY butonuna

tiklayip pencereyi kapatabilir ve sayfadan cikig yapabilirsiniz.

N AT sl 2nar

@ guizizzesm/jain ]

Invalid game code

Recheck the prowiced game code

"FEITEE, OF i s ot walad
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Ek 71. Edpuzzle’dan Silinen Assignment’in Geri Getirilmesine Yonelik Edpuzzle

EKkibi ile Yazisma Metni

ullcu ulker

Hi,

| deleted an assignment from my class TYBS-624_assignment. But | realized that | need the results such as students' answers. | want to recover my
assignment "02.hafta_e-ticarette temel kavramlar ve yaklasimlar_duzeltilmis hali". How can I do this?
Thank you very much for your help.

Thank you for your help! Thank you so much! Thank you, | will do that.

4 Yanitla

B Yénlendir

[Edpuzzle] Re: Recover the deleted assignment Doktora Tezi

@ Iciar Puigpelat (Support) <support@edpuzzle.com>
Alici: ben ~

Iciar Puigpelat (Edpuzzle)

Hello ulku,
Iciar from Edpuzzle here, happy to help!

Unfortunately, for security reasons, once you've deleted content, there's no way to get it back. That's why we ask you to confirm if you are sure

about removing.
I'm sorry for the inconvenience, we appreciate all the effort that you put in your assignments and classes.

Please let me know if you have any other questions or concerns and I'd be happy to address them.
Iciar Puigpelat
Follow us on social media!

Chat: bit.ly/EDPTwitter
See: bit.ly/EDPInsta

Explore: bit.ly/EDPPin
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Ek 72. Edpuzzle’da Siiresi Dolan Assignment’lara Erisim Siirelerinde Giris

Yapmayan Ogrencilerin Erisiminin Kisitlanmasina iliskin Yazisma Metni

ulku ulker

Hi, I don't want to delete assignments because of the reports, but | want to restrict students' accessing to the assignments that has expired due
date. How can | do this? Because students are accessing to all old assignments. | want to do that students who have not completed their homework
for the assignments at the specified dates should not have access to the assignments that have passed and expired. Can you help me about this

subject, please?

4 Yanitla ®» Ydénlendir

[Edpuzzle] Re: Restricting access to expired Assignments = Dokiora Tezi x

@ Kelly (Support) <support@edpuzzie.com> 25 Mar 2019 16:20 ~
Alici: ben ~

= Kelly (Edpuzzle)

Hi,

Kelly from Edpuzzle here, happy to help!

Currently, all videos that you assign are still open for students to view at anytime. If a student completes an assignment past it's due date, you can
tell because there will be a little clock on the grade or it will say "turned in late" beside the grade. You can manually go in and change the grade to
reflect your late assignment policy if you wish. You can do this by clicking the video assignment, clicking the student's name in the drop down

menu and accessing their answers by scrolling down. You can change the multiple choice and written response answers here.

The only way to prevent a student from going back and re-watching or starting a video late is to remove the video. | do not recommend this
method unless you have your grades written down and are comfortable with removing the grades/data from Edpuzzle.

Hope this helps! If you have any questions, please let me know!

Have a great day!
Kelly

Follow us on social medial
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Ek 73. Deney Grubu icin Ders Izlencesi

Bilimsel Arastirma — E-Ticarete Giris Dersi
2019-2020 Bahar Ddnemi

E-Ticarete Giri§.|
Ders Programi

Genel Bilgiler

Baglama ve Bitig Tarihleri : 09/03/2020—19/04/2020
Sire : b Hafta
Ders Ginleri . Pazartesi ve Carsamba (Haftada 2 glin)
Ders Saati : 20:30-21:30
Toplam Ders Siresi » 12 saat
Notlandimma, : 100 iizerinden
Degerlendirme . Etkinliklere katilim ve basar testi (izerinden
Ogrety]
Adi Soyadi . Ulka OLKER
Ofis : e
Telefon
E-posta

NOT: Ogreticiye e-posta gonderirken Konu bdlimiine

“E-Ticarete Giris Dersi” yaziniz.
O

Amag
Bu dersin amaci temel diizeyde e-ticaret kavramini ve yapisini incelemek, katihmcilara genel
bir bilgi birikimi kazandirmaktir. Dersin icerigini; e-ticarete giris, e-ticarette temel kavramlar ve
yaklasimlar, e-ticarette ag yapisi, satisa yonelik sistemler, miisteri iliskileri ydnetimi, kurumsal
bilisim sistemleri, e-ticarette veri ve ag giivenligi, elektronik &deme sistemleri, akilli kartlar, ag
fizerinde pazarlama ve reklam, veri madenciligi, e-ticaretin hukuksal boyutlan, e-ticaretin
gelecegi ve politikalar konulan olusturmaktadir.

Dersin Islenis Bigimi ve Katiimcilardan Beklentiler

Ders sanal sinif ortaminda (Adobe Connect tizerinden} es zamanh olarak ytiriittlecektir. Dersin
baslama saatinden bir giin dnce derse hazirhk amach olarak hazirlanan maksimum 3 dk.
uzunlugundaki videolarnin erisim adresleri katilmcilar ile paylagilacaktir. Katiimcilardan
videolan izlemeleri ve videoya yerlestirilen sorulan cevaplamalan beklenmektedir, videolann
izlenmesi ve sorulann cevaplanmasi arastrmanin saglkl yiariitilebilmesi icin  6nem
tasimaktadir. Ders icin belirlenen saatte dersin eg zamanh olarak islenmesi gerceklestirilecektir.
Dersin islenmesinden hemen sonra maksimum 10%ar soruluk mini testlerin uygulanmasi ile
ders sonlandinlacaktir. & haftalik stregte toplam 13 video ve 13 mini test etkinligi
gerceklestirilecektir. Katihmalanin 6 haftalik stireg boyunca tim etkinliklere ve es zamanl
derslere katiimi beklenmektedir. Bu durum arastirmanin saghkh yiritilebilmesi icin 6nem
tasimaktadir.
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EK 73. Deney Grubu icin Ders izlencesi Devam

Bilimsel Arastirma — E-Ticarete Girig Dersi

2019-2020 Bahar Donemi

Degerlendirme
“E-ticarete giris” dersinin notu, etkinliklere ve derslere katiim oranlan ile uygulanacak bagan
testinden elde edilecek sonuclann agirhkh toplamindan olusur. Etkinlikleri zamaninda
uygulamaniz ve dersleri dizenli takip etmeniz ylksek not almanizda sizlere faydal olacaktr.

Ders notunu asagidaki bilesenler clusturmaktadir:

Ders dncesi videolan izleyip sorulan cevaplamak % 15
Derse katilim % 30
Ders sonrasi mini testlere katilmak ve sorulan cevaplamak % 15
Stireg sonunda uygulanacak basan testi % 40
Toplam % 100
Ders Akig Cizelgesi — 2019 — 2020 Bahar Dénemi
Hafta | Tarih Saat Ders Konusu [Unite)
1. 09/03/2020 20:30-21:20 E-Ticarete Giris
Pazartesi
11/03/2020 20:30-21:20 E-Ticarette Temel Kavramlar ve Yaklagimlar
Carsamba
2. 16/03/2020 20:30-21:30 E-Ticarette Ag Yapisi
Pazartesi
18/03/2020 20:30-21:30 Satiga Yonelik Sistemler
Carsamba
3. 23/03/2020 20:30-21:30 Misteri i]igki[et’i Yénetimi
Pazartesi
25/03/2020 20:30-21:30 Kurumsal Bilisim Sistemleri
Carsamba
4, 30/03/2020 20:30-21:30 E-Ticarette Veri ve AE Glivenligi
Pazartesi
01/04/2020 20:30-21:20 Elektronik Odeme Sistemleri
Carsamba
5. 06/04/2020 20:30-21:30 Akilli Kartlar
Pazartesi
08/04/2020 20:30-21:20 Ag Uzerinde Pazarlama ve Reklam
Carsamba
6. 13/04/2020 20:30-21:30 Veri madenciligi
Pazartesi
15/04/2020 20:30-21:30 E-Ticaretin Hukuksal Boyutlar, E-Ticaretin Gelecegi
Carsamba ve Politikalar
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Ek 74. Kontrol Grubu icin Ders izlencesi

Bilimsel Aragtirma — E-Ticarete Giris Dersi
2019-2020 Bahar D&nemi

E-Ticarete Girig
Ders Programi

Genel Bilgiler

Baslama ve Bitis Tarihleri . 098/03/2020 - 19/04/2020

Sire : 6 Hafta

Ders Glinii . Carsamba

Ders Saati : 11:00-13:00

Toplam Ders Siiresi 12 saat

Notlandirma, : 100 tzerinden

Degerlendirme . Derslere katilim ve basar testi Gzerinden

Ogretici

Adi Soyad : Ulkir OLKER
Ofis ST R TRT—
Telefon
E-posta : At At i [y e e L i es e e it ot

!
NOT: Ogreticiye e-posta génderirken Konu baliimiine
“E-Ticarete Girig Dersi” yaziniz.

Amag
Bu dersin amaci temel diizeyde e-ticaret kavramini ve yapisini incelemek, katithmcilara genel
bir bilgi birikimi kazandirmaktir. Dersin icerigini; e-ticarete giris, e-ticarette temel kavramlar ve
yaklasimlar, e-ticarette ag yapisi, satisa yonelik sistemler, misteri iliskileri yonetimi, kurumsal
biligim sistemleri, e-ticarette veri ve ag giivenligi, elektronik Gdeme sistemleri, akill kartlar, ag
izerinde pazarlama ve reklam, veri madenciligi, e-ticaretin hu|kuksa| boyutlan, e-ticaretin
gelecegi ve politikalar konulan olusturmaktadir.

Dersin Islenis Bicimi ve Katilimalardan Beklentiler
Ders sanal sinif ortaminda (Adohe Connect Ozerinden) es zamanh olarak yirUtiilecektir.
Katilimcilanin 6 haftalik sireg boyunca es zamanh derslerin timiine katihmi beklenmektedir.
Bu durum arastirmamn saghkh yirttilebilmesi igin 6nem tasimaktadir.

Degerlendirme
“E-ticarete giris” dersinin notu, derslere katihm ve uygulanacak basan testinden elde edilecek
sonuclarin agirlikh toplamindan olusur. Dersleri dizenli takip etmeniz yiiksek not almanizda
sizlere faydal olacaktir.

Ders notunu asagidaki bilesenler olusturmaktadir:

Derse katiim : %40
Siirec sonunda uygulanacak basan testi . %60
Toplam : % 100
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EK 74. Kontrol Grubu icin Ders Izlencesi Devam

Bilimsel Arastirma — E-Ticarete Giris Dersi
2019-2020 Bahar Donemi

Ders Ak Cizelgesi — 2019 — 2020 Bahar Dénemi

Hafta | Tarih Saat Ders Konusu [Unite)
1. 11/03/2020 11:00-12:00 E-Ticarete Girig
Garsamba 12:00-13:00 E-Ticarette Temel Kavramlar ve Yaklasimlar
2. 18/03/2020 11:00—12:00 E-Ticarette Ag Yapisi
Cargamba 12:00—13:00 | Satisa Yonelik Sistemler
3. 25/03/2020 11:00-12:00 Miisteri iligkileri Yonetimi
Carsamba 12:00—13:00 | Kurumsal Biligim Sistemleri
4, 01/04/2020 11:00-12:00 E-Ticarette Veri ve AZ Glvenligi
Garsamba 12:00—-13:00 Elektronik Odeme Sistemleri
5. 08/04/2020 11:00-12:00 Akilli Kartlar
Cargamba 12:00—13:00 Ag Uzerinde Pazarlama ve Reklam
6. 15/04/2020 11:00—-12:00 Veri madenciligi
Carsamba 12:00—13:00 E-Ticaretin Hukuksal Boyutlan, E-Ticaretin Gelecegi ve
Politikalar
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Soyadi, Adi . Ulkii ULKER
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Egitim Derecesi Okul / Program Mezuniyet
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