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TESEKKUR

Doktora egitimimin tez asamasi siirecinde, lisansiistii egitimim boyunca kazandigim
bilgilere ek olarak bu bilgilerin 6tesine gececek deneyimler kazanma sansim oldu. Bu siire¢
benim agimdan bir 6grenme siireci oldu ve 6grendiklerimi baskalariyla paylasma seriiveni
yasamami sagladi. Cok zorlandim, ¢ok yoruldum ama bir o kadar da keyif aldim. Yol
gostererek, destek vererek ve beni motive ederek bu siirece katki saglayan pek ¢ok kisinin

emegine sonsuz minnetlerimi sunarim.

Basta doktora egitimim boyunca iki ¢ocuk annesi olarak caliskanligiyla bana ilham kaynag:
olan, her tiirlii soruma sabirla cevap veren, motivasyonumun en diisiik oldugu zamanlarda
bile birkag ciimlesiyle beni motive ederek bu isi yapabilecegime inandiran, kilometrelerce
uzakta olsam bile her sekilde kendisine ulagabildigim, bikmadan, yorulmadan tezimin her
kelimesini tek tek okuyan kiymetli danmismanim Dog¢. Dr. Giirci ERDAMAR KOC’a

emekleri i¢in ¢ok tesekkiir ederim.

Bu tezin gergeklestirilmesine goniillii olarak katki saglayan ¢alisma grubumdaki 6gretim
elemanlarina tiim siireg boyunca ayirdiklar1 zaman, c¢aba ve emeklerinden dolay1
stikranlarimi sunuyorum. Siire¢ boyunca ilgi ve destekleriyle calismami yliriitmeme
yardimc1 oldular. Ogrendigim yeni bilgileri kendileriyle paylastigim siiregte ben de
kendilerinden ¢ok sey Ogrendim. Doktora egitimim boyunca bu kadar c¢ok Ogretim
elemaniyla birebir ¢calisma, siirecteki deneyimlerini beraber tartisma ve her gegen giin kendi
gelisimime katki saglama sansi buldum sayelerinde. Her biri farkli alanlarda ama aym

amagcla bu yolda yiiriiyerek beni onurlandirdilar. Sonsuz tesekkiirlerimi borg¢ bilirim.

Lisans egitimim boyunca egitim anlayisi ve 6gretmenlik becerilerine gipta ettigim Prof. Dr.
Hiinkar KORKMAZ’a, tez izleme komitemde de yer aldig1 ve degerli goriisleriyle katki
sagladig1 i¢in tesekkiirlerimi sunarim. Samimiyeti ve ictenligiyle tiim ¢aligma siirecim
boyunca manevi destegini hissettigim ve akademik bilgilerinden istifade ettigim tez izleme

komitemde yer alan Dog. Dr. Giilgiin BANGIR ALPAN’a ¢ok tesekkiir ederim.
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Tez konumu belirlememde bana motivasyon kaynagi olan, her kafam karistiginda yanina
kosabildigim, O6gretim elemanlartyla ¢aligma konusunda beni cesaretlendiren kiymetli
hocam Prof. Dr. Nurdan KALAYCI’ya sonsuz tesekkiirlerimi sunarim. Bu siiregte
zorlandigim, isin i¢inden ¢ikamadigim konularda sabirla bana yol gosterdigi ve engin
bilgilerinden istifade edebilmemi sagladigi i¢in kendisine minnettarim. Doktora egitimimde

kendisiyle ¢alisabilme firsat1 yakalamam benim i¢in biiyiik bir sansti.

Bu siire¢ boyunca kendilerinden destek istedigimde her tiirlii yardimi gergeklestiren, siireg
boyunca ilerlememi kolaylastiran, hem akademik hem kisisel anlamda desteklerini
hissettigim Prof. Dr. Mehmet TASPINAR ve Dr. Ogr. Uyesi Ozden DEMIRKAN’a

yogunluklarina ragmen bana zaman ayirdiklari i¢in ¢ok tesekkiir ederim.

Doktora egitimim boyunca kendilerini caligsmalariyla 6rnek aldigim Prof. Dr. Yiicel
GELISLI ve Dog. Dr. Melek CAKMAK basta olmak iizere tiim hocalarima ve arkadaslarima
tesekkiir ederim. Ayrica tezime yaptiklar1 katkilardan dolayt Aysun OZTURK, Ayse
YILMAZ, Dr. Fatih YAMAN ve Dr. Nurcan ANKAY ’a ¢ok tesekkiir ederim.

Doktora egitim siirecimde birlikte yiiridiiglimiiz, bir danisman roliiyle tezimin her bir
sayfasini 6zenle tek tek okuyan ve geri bildirim veren, destegini 6zellikle de tezin en zor
asamasi olan son zamanlarinda hissettigim arkadasim Dr. Elif ILHAN IGREK’e sonsuz

tesekkiir ediyorum.

Bugiinlere ulagsmami saglayan, cesaretimi arttiran, hayatim boyunca desteklerini ve
emeklerini hissettigim en 6nemli kisiler olan annem, babam ve kardeslerime; tez asamamin
her agamasini merak ve ilgiyle soran, manevi desteklerini hi¢ eksik etmeden dualariyla her

daim yanimda olan CAM ailesine sonsuz tesekkiirler.

Son olarak onlar olmasaydi bu zorlu siire¢ ¢ok sikici olurdu dedigim cekirdek aileme...
Biitiin bu siirecte gosterdigi sabir, ilgi ve her tlirlii maddi, manevi desteklerinden dolay1 esim
Dr. Zekeriya CAM’a ve bana bu diinyanin en giizel hediyesi olan kizim Erva Nur’a sonsuz
minnet ve tesekkiirlerimi sunarim. Hayatima ve doktora egitim siirecime renk kattiklari i¢in

her ikisine siikranlarimi sunarim.

Sefika Stimeyye CAM
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Bu ¢alismanin amaci; Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarmin Teknolojik Pedagojik Alan
Bilgisi (TPAB) ile ilgili ihtiyaclarini belirlemek; belirlenen ihtiyaglara gére TPAB’larinin
gelistirilmesi igin bir mesleki gelisim programi tasarlamak, uygulamak ve bu programin
etkilerini degerlendirmektir. Calisma kapsaminda hazirlanan 16 oturumluk mesleki gelisim
programi; TPAB dogasini kavrama, teknoloji bilgisine sahip olma ve saha ¢alismalari/TPAB
uygulamalar1 olmak iizere ii¢ asamali bir modelden olugmustur. Uygulanan program
Kirkpatrick modeline uygun bir sekilde degerlendirilmistir. Calismada yapilan ihtiyag
analizi ve uygulanan programin etkililiginin derinlemesine incelenmesi i¢in nitel arastirma
yontemi kullanilmigtir. Calisma, 2016-2017 6gretim yili giiz ve bahar déneminde I¢ Anadolu
Bolgesi’ndeki bir devlet iiniversitesinin egitim fakiiltesinde gerceklestirilmistir. Caligmanin
ihtiyac belirleme asamasina egitim fakiiltesinin farkli boliimlerinden 20 6gretim elemani,
mesleki gelisim programinin uygulanmasi agamasina 10 dgretim elemani ve 158 §gretmen
adayr katilmigtir. Calismanin verileri 26.05.2016- 16.06.2017 tarihleri arasinda; yari
yapilandirilmis goriismeler, giinliikler, gézlemler ve goriis formlar1 aracilifiyla toplanmis,
veriler nitel veri analizi yontemlerinden igerik analizi ile ¢oziimlenmistir. Calisma
sonuglarina gore 0gretim elemanlarmin TPAB gelisimlerine yonelik tasarlanan mesleki
gelisim programi olumlu etkiler olusturmustur. Elde edilen ihtiya¢ analizi bulgulari,
arastirmaya katilan 6gretim elemanlarmin 6grenme-6gretme siireclerinde agirlikli olarak
PowerPoint esliginde anlatim yontemlerini kullandiklarin1 ve 6gretmen merkezli bir egitim
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anlayis1 uyguladiklarini gostermektedir. TPAB gelisimleri i¢in tasarlanan mesleki gelisim
programindan sonra elde edilen bulgular ise, 6gretim elemanlarinin TPAB’a gore 6grenme
ortamlarin1 zenginlestirdiklerini ve &grencileri 6grenme-6gretme siirecinde aktif tutacak
ogrenen merkezli egitim anlayisini uygulamaya agirlik verdiklerini gostermektedir. Mesleki
gelisim programina katilan 6gretim elemanlar1 TPAB’a uygun ders tasarimlar1 hazirlamis ve
bu tasarimlari lisans dgrencileriyle uygulamislardir. Ogrencilere gore yapilan uygulamalar
dersi siradanliktan c¢ikararak eglenceli ve ilgi ¢ekici hale getirmistir. Ayrica 6grencilerin
gelisen bilgi ve teknoloji ¢agina uyum saglayan 6gretmenler olarak mezun olmak i¢in, bu
yontemlerle egitim almak istedikleri belirlenmistir. Ancak 6gretim elemanlariin TPAB
uygulamalarini 6grenme-0gretme siireglerine yansitabilmeleri igin teknoloji entegrasyonu
uygulamalar1 konusunda gelistirilmeye ihtiyaglarinin oldugu saptanmistir. Ayrica yasanan
internet baglantis1 sorunu ve kalabalik sinif mevcutlar1 TPAB uygulamalarinda zorluk
yasanmasina neden olmustur. Calismada ortaya ¢ikan sonuglara gore 6gretim elemanlarinin
TPAB gelisimlerinin saglanmasina yonelik dneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi, Mesleki Gelisim Egitimi Programu,

Ogretim Elemanlar1, Program Tasaris1, Durum Calismasi
Sayfa adedi:350
Danisman: Dog. Dr. Giircii ERDAMAR KOC
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ABSTRACT

The aim of this study is to determine the needs related to the Technological Pedagogical
Content Knowledge (TPACK) of teacher educators of the Faculty of Education; to design
and implement a professional development program for the development of TPACKS in
accordance with the determined needs, and to assess the impact of the designed program.
The 16-session professional development program prepared within the scope of the study
consists of a three-stage model, namely, understanding the nature of TPACK, having
technology knowledge, and field studies / TPACK practices. The program was evaluated
according to the Kirkpatrick model. Qualitative research method was used for the in-depth
analysis of the needs analysis and the effectiveness of the applied program. The study was
carried out in the faculty of education of a public university in Central Anatolia Region
during the fall and spring semesters of the 2016-2017 academic year. The need determination
phase includes 20 teacher educators from different departments of the faculty of education
whereas the professional development program implementation phase involves 10 teacher
educators and 158 student teachers. The data were collected through semi-structured
interviews, diaries, observations and opinion forms between 26.05.2016 - 16.06.2017, and
content analysis was used in order to analyze the qualitative data. According to the results
of the study, the professional development program designed for teacher educators’ TPACK
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development has constituted positive impacts. The results of the needs analysis showed that
teacher educators who participated in the research mainly applied narration method by using
PowerPoint in teaching-learning process and applied a teacher-centered approach. The
findings obtained at the end of the professional development program designed for TPACK
developments showed that teacher educators enriched the learning environments according
to the TPACK and they mainly focused on employing the learner-centered educational
approach that would keep student teachers active in the learning-teaching process. The
teacher educators who participated in the professional development program prepared course
designs in accordance with the TPACK and applied these designs in undergraduate courses.
According to student teachers, the conducted practices made the lesson fun and interesting.
In addition, it has been determined that, as teachers adapting to the developing information
and technology age, student teachers desired to be educated with these methods. However,
it has been determined that the teacher educators needed to be developed in order to reflect
the TPACK practices to the learning-teaching processes about technology integration
practices. In addition, the problem of Internet connection and crowded class were found to
cause difficulties in TPACK practices. According to the results of the study, suggestions
were offered for the teacher educators’ TPACK developments.

Keywords: Technological Pedagogical Content Knowledge, Professional Development
Training Program, Teacher Educators, Curriculum Design, Case Study

Page Number:350
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BOLUM 1

GIRIS

1.1.Problem Durumu

Gelisen bilgi caginda, son gelismeler ve degisikliklerden etkilenen en 6nemli alanlardan biri

(1954

stiphesiz “egitim”dir. Cagin kosullarina uyum saglayan nitelikli bireylerin yetistirilmesi
ancak planli bir egitimle saglanabilir. Egitimin planlanmasi ve bireylerde istendik
davranislarin meydana getirilmesi ise egitim siirecinin yapi tasi olan “program” kavramina
dikkatleri ¢cekmektedir. Hedefler, igerik, egitim durumlar1 ve degerlendirme olmak {iizere
dort 6geden olusan egitim programi, onceden belirlenen bir zaman dilimi igerisinde belli bir
ogrenci grubunda istendik davraniglarin olusturulmasi ve yetistirilmesine yo6nelik
diizenlenen yasantilarin tiimiidiir (Ertiirk, 1998). Egitim kurumlarinin bireylerin yasantilarini

diizenlemek i¢in yiiriittiikleri etkinlikleri tiimii “egitim programi” kapsamindadir (Varis,

1994).

Gelismekte olan iilkeler yetistirmek istedikleri bireylerin niteliklerini dogrudan egitim
programlarina aktararak, istendik oOzelliklerin yeni nesillere aktarilmasini saglayacak
program gelistirme ¢alismalar1 yiiriitmektedirler (Demirel, 2004). Hedefler, igerik, egitim
durumlan ve degerlendirme Ogelerinin her biri program gelistirme silirecinde son derece
onemlidir. Hedefler, egitim siireci sonunda varilmak istenen nokta ve toplumun
beklentilerine uygun erisilebilir ¢iktilardir. Hedeflerin davranisa doniistiiriilmesi igin
belirlenen konu listesi igerik, icerige uygun davramis degistirme siireci ise egitim
durumlandir (S6nmez, 2004). Egitim durumlar1 ya da 6grenme-6gretme siireci olarak da
alanyazinda gegen istendik davranig degistirme siireci programin en kapsamli 6gesidir. Bu

O0gede; Ogretim yontem, strateji ve teknikleri, ara¢ gerecler, etkinlikler gibi 6grenme



yasantilarina ait tiim ayrintilara yer verilir (Varig, 1994). Programin son 0gesi olan
degerlendirme ise programin basinda belirlenen hedeflerin gergeklestirilebilme diizeyini
belirleme, program hakkinda karara varma ve programa islerlik kazandirma siirecidir

(Stufflebeam, 2001).

Program hedeflerinin belirlenmesiyle baslayip, belirlenen hedeflere erisilme diizeyini
belirlemekle sonlanan bu siire¢ bir program gelistirme siirecidir. Egitimde yapilacak her
tirli yenilik ve degisiklik aslinda bir program gelistirme siirecinden gegmektedir.
Yasadigimiz ¢agdaki en onemli gelisimlerin “teknoloji”yle ilgili oldugunu gz Oniinde
bulunduruldugunda, egitime yansimalarmi da goérmezden gelmek olanaksizdir. Bu
yeniliklere uygun bir egitim programinin hazirlanmasinda program 6gelerinin ve program

gelistirme basamaklarinin adim adim izlenmesi son derece 6nemlidir.

Teknoloji her gegen giin geliserek yasamin vazgegilmez bir pargasi haline gelmistir. Artik
biitiin meslek gruplarinda teknoloji, yapilan isi kolaylastirmaktadir. Doktorlarin tan1 koymak
icin dijital goriintiileme cihazlarini kullanmalar1, makinistlerin motor isleyisini test etmek
icin bilgisayar destegi almalari, miihendislerin yeni iirlinler tasarlamak i¢in bilgisayar
destekli yazilimlar1 kullanmalar1 gibi egitimcilerin de teknolojiden faydalanmalari
kagmmlmazdir (Ertmer & Ottenbreit-Leftwich, 2010). Ogrenciler de her tiirlii teknoloji
yeniligine artik ¢ok kolay uyum saglamaktadirlar. Dijital yerliler olarak da nitelendirilen bu
cagin 6grencileri; giinlin biiyiik bir boliimiinde bilgisayar, tablet ya da akilli cep telefonlar1
kullanarak internete erisebilmekte, her tiirlii bilgiye ulasmak i¢in akilli telefon ya da
bilgisayara bagvurmakta, ¢oklu gorevlerden hoslanmakta, sosyal etkilesim yoluyla yeni
bilgiler edinmekte ve genellikle grafik gibi gorsel 6geleri metinlere tercih etmektedirler
(Jones, Johnson-Yale, Millermaier & Perez, 2009; Prensky, 2009). Baska bir deyisle
teknolojiyi giinliik yasamlarina entegre etmislerdir. Dolayisiyla diinyanin dort bir yaninda
giin igerisinde siklikla kullanilan bu teknolojilerin (Jones vd., 2009) egitim-6gretim
programlarina aktarilmasi, 6grenme siirecinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanilmasi
onemli bir unsur haline gelmistir (Gill & Dalgaro, 2017; Goksiin & Kurt, 2017; Hew &
Brush, 2007).

Bu ¢agin 6grencilerini yetistiren 6gretmenler de en az dijital yerliler kadar yeniliklerle i¢ ice
olmali, ¢agin gerekliliklerine uyum saglamak icin teknolojiyi benimsemeli ve 21. yy.
becerilerine sahip olmalidirlar (Hunter, 2016). 21. yy. becerileri dikkate alindiginda bir

Ogretmen, d6grenme-0gretme siirecinde bilgi ve iletisim teknolojilerini verimli bir sekilde
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kullanabilmeli, dersin hedeflerine uygun teknoloji uygulamalarini segebilmeli, yeni
gelismeleri takip ederek kendisini siirekli gelistirmeli ve degisimleri egitim programlarina

aktarabilmelidir (Koehler & Mishra, 2009; Moundridou & Papanikolaou, 2017).

Ancak yapilan arastirmalara gore Ogretmenlerin onemli bir kismi 6grenme-6gretme
stirecinde teknolojiyi sadece veri saklama, internetten kaynak bulma ve PowerPoint ile
sunum hazirlama gibi amaclarla kullanmaktadirlar (Ilter, 2014; Jang & Chen, 2010;
Keengwe & Georgina, 2012). Tiirkiye’de teknolojinin egitime entegrasyonunu saglayarak
ogretimin niteligini arttirmayr hedefleyen “Firsatlari Artirma Teknolojiyi lyilestirme
Hareketi (FATIH)” projesi ile de benzer sekilde gretmenlerin egitim teknolojisi bilgilerinin
yetersiz oldugu tespit edilmis ve proje beklendigi gibi ilerleyememistir (Altin & Kalelioglu,
2015). Yapilan baska bir arastirmada FATIH projesinin yiiriitiildiigii pilot okullarin birinde
yoneticiler, dgretmenler ve ogrencilerden alinan bilgilere gore; dgretmenlerin teknoloji
kullanma konusunda yetersiz olduklar1 saptanmistir (Pamuk, Cakir, Ergun, Yilmaz & Ayas,
2013). Okullarda teknoloji alt yapisi ve donanimi saglanmis ancak bu teknolojileri
kullanacak olan dgretmenler degisen 6grenme ortamlarina yeteri kadar hazirlanamamastir.
Dolayistyla siiflarda akilli tahtalar dururken 6gretmenler bunlari bir siire sonra beyaz tahta
olarak kullanir duruma gelmistir. Baska bir deyisle bu proje ile hedeflenen niteliksel

gelisimin yerine, daha ¢ok niceliksel gelisim saglanmistir (Basak & Ayvaci, 2017).

FATIH projesi ile beraber birgok yeniligin hayata gecirilmesi i¢in dncelikle bu yeniliklere
uyum saglayacak 6gretmenler yetistirilmelidir. Bu ve benzeri tiim proje ve caligmalar ile
egitimde teknoloji kullanimi i¢in ¢ok biiyiik biitceler harcanmistir. Okullarda gerekli
donanimlar saglansa bile, bu donanimlar1 kullanarak egitim programlarina aktarma gorevi

ogretmenlere aittir (Tirk Egitim Dernegi [TED], 2009).

Bugiin artik dgretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT) bilgilerini destekleyerek
ogretimin niteligini arttirmaya yonelik ¢esitli egitimler ve programlar diizenlenmektedir.
Ancak Ogretmenlerin biiyiik bir ¢ogunlugu olumlu tutum sergileyerek bu programlara
katilim gosterseler de, bu tiir yenilikleri siniflarinda kullanmak i¢in gerekli bilgi ve becerileri
yeterli diizeyde kazanamamaktadirlar (Jang & Chen, 2010). Gelismis filkelerde bile
ogretmenlerin 6gretim teknolojilerini kullanmasi ve dgrenme-6gretme siirecine teknoloji
entegrasyonunu saglamasi istenilen diizeyin altindadir (Harris & Hofer, 2011; Koehler &
Mishra, 2014).



Ogretmenlerin teknoloji bilgi, beceri ve yeterliliklerinin eksik olmasi dgretimde teknoloji
entegrasyonunun en 6nemli engellerinden biridir (Kabakei-Yurdakul vd., 2014; Koehler,
Mishra, Kereluik, Shin & Graham, 2014; Lee & Tsai, 2010). Yapilan arastirmalar gz
ontinde bulunduruldugunda; 6gretmenlerin teknoloji kullanma konusunda kendilerini gergin
hissettikleri (Lee & Tsai, 2010; Niess, 2011), degisiklige uyum saglayamadiklari ve yetersiz
destekten dolayi teknoloji yeniliklerini kabullenemedikleri (Koehler & Mishra, 2005), yas
ilerledikce teknoloji kullanmaya yénelik olumsuz tutum sergiledikleri goriilmektedir (Inan

& Lowther, 2010; Lee & Tsai, 2010).

Ogretimde teknoloji entegrasyonunun saglanmasinin 6niindeki engellerin asil nedenleri
incelendiginde  Ogretmenlerin  gelisen teknoloji  caginin  gerekliliklerine  uygun
yetistirilmedikleri gergegi ile karsilasiimaktadir (Moundridou & Papanikolaou, 2017).
Ogretmenlerden FATIH projesi gibi yeniliklere uyum saglamasi (Altin & Kalelioglu, 2015),
21. yy. becerilerine sahip olarak dijital yerlilere uygun 6grenme ortamlari olusturmasi
beklenirken; o6gretmen yetistiren kurumlarda bu beceri ve yetkinliklere uygun
yetistirilmedikleri sdylenebilir (Jang & Chen, 2010). Giiniimiizde dgretmenlerin birgogu
tiniversite 6grencisiyken, alan derslerine ait bilgileri teknoloji kullanmadan 6grenmislerdir
(Moundridou & Papanikolaou, 2018; Niess, 2011).

Tiirkiye’de 6gretmen yetistirme programlarinda yapilan son degisiklikler ile mezun olacak
ogretmen adaylarindan “teknoloji okuryazar1” olmasi beklendigi vurgulanmis, 6gretim
programlarinda yer alan “Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi” dersinin adi ve
igerigi giincellenerek “Ogretim Teknolojileri” ad1 altinda iki saatlik bir derse yer verilmistir
(Yiiksekdgretim Kurulu [YOK], 2018). Teknolojinin giderek artan bir ihtiyaca doniismesi,
Ogretmen yetistirme programlarinda yapilan diizenlemeleri etkilemeye baslamistir. Bu
girisimlerin baslangi¢c oldugu, tiim alan egitimi derslerine teknoloji entegrasyonun
saglanmasi gerektigi soylenebilir. Cilinkii sadece iki saatlik bir egitimle 6gretmen adaylarina
gerekli yeterliliklerin kazandirilmas1 gercekci degildir. Bu durum baslangi¢ niteliginde bir
girisim olarak degerlendirilip, ilerlemesi yoniinde egitim fakiilteleri programlarinin
yenilenmeye ihtiyaci oldugu disiliniilmektedir. Ciinkii 68retmen adaylarinin teknoloji
kullanimin etkileyen faktorlerden en onemlisi 6gretmen egitimi programlarinin yapisidir
(Griffin, 2003; Jang & Chen, 2010). Yapilan arastirmalar da &gretmenlerin teknoloji
adaptasyonunu etkileyen faktorler arasinda, 6gretmen yetistirme programlarinda edindikleri

deneyimlerin 6nemli oldugunu géstermektedir (Agyei & Voogt, 2011; Brush & Saye, 2009).



Dijital yerlilere uyum saglamak {izere yetistirilen Ggretmenlere egitim veren Ogretmen
egitimcileri; Google gibi her seye cevap veren bir sistemin oldugu ve ayni seylerin siirekli
tekrarlanmasina olanak sunan bilgisayar ortamlarinin bulundugu bir ortamda
bliytimemislerdir. Kiitiiphanelerde arastirma yaparak en ufak bir bilgiye erismek icin bile
cok fazla zaman harcayan, mektupla iletisim kuran ve uzak mesafelerdeki yakinlariyla
goriismek icin telefon sirasi bekleyen bu neslin, 21. yy. becerilerine uyum saglayacak
ogretmenler yetistirmesi olduk¢a zordur. Ciinkii bugiiniin 6gretmen adaylar1 da artik dijital
yerliler grubuna dahil edilmektedirler (Prensky, 2009). Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
tarafindan yapilan bir arastirmaya gore 16-24 yas grubunda mobil telefon kullanim orant
%77 olarak tespit edilmistir (TUIK, 2016). Ogrenciler okul, is, alisveris, bankacilik, anlik
mesajlasma, blog ve sosyal medyada paylasimda bulunma gibi ¢esitli amaglarla teknoloji

kullanmaktadirlar (Jones vd., 2009).

Ancak bu oOgrencilerin yetismesini saglayan bazi &gretmen egitimcileri daha farkl
kosullarda yetismislerdir (Hunter, 2016). Bir tarafta degisime kolayca ayak uyduran, her
tiirlii bilgiye erismek i¢in akilli telefon kullanan, sosyal aglar araciligiyla diinyanin dort bir
yanindan yeni insanlarla tanigip bilgi agin1 genisleten ve 6grenmeye merakli bir 6grenci
kitlesi, diger tarafta ise bu kitleye uyum saglamaya ¢alisan teknolojiye zor uyum saglayan
ve geleneksel yontemlerden vazgecemeyen bir Ogretici/Ogretim elemant Kkitlesi
bulunmaktadir (Parette, Quesenberry & Blum, 2010). Dolayisiyla bu iki nesil arasinda bir
uyum problemi yasanmakta ve Ogretmen adaylart ¢agin gerektirdigi sekilde egitim

alamamaktadirlar (Hunter, 2016; Niess, 2011).

Hala diinyanin birgok Egitim Fakiiltesinde 6gretmen adaylarina geleneksel yontemlerle
egitim verilmekte; ancak mezun olduklarinda 6gretmen adaylarindan yapilandirmaci
yaklagim, 6grenen merkezli 6gretim ve teknoloji odaklr bir egitim anlayis: ile 6gretmenlik
yapmasi beklenmektedir (Parette vd., 2010). Ayrica, pek ¢ok program, dgrencilerin egitim
teknolojileriyle donatilmis bir sekilde hazirlanmalarina yeteri kadar caba ve zaman
harcamamistir (Martin, 2015). Bu baglamda 6gretmen yetistirme sisteminin ¢iktilar ile
dijital ¢agin beklentileri arasinda biiyiik bir bosluk oldugu goriilmektedir (Benson & Ward,
2013; Hunter, 2016; Jang & Chen, 2010).

Bu boslugun kapatilmasi i¢in Ogretmen yetistirme kurumlari olan egitim fakiilteleri

programlarmin yeniden gozden gegirilmeye ihtiyaci vardir. Ogretmenlik meslek

becerilerinin kazandirilmasinda ve alan bilgilerinin gelistirilmesinde teknolojiden destek
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alinmasi, biitiin alan derslerinde teknoloji odakli &gretim materyallerinin hazirlanmasi
yoniinde egitimler verilmesi son derece onemlidir (Ersoy, Kabakgi-Yurdakul & Ceylan,
2016; Hunter, 2016). Ciinkii gelecek nesillere Ogretmenlik yapmak {izere yetisen
ogretmenlerin teknolojiyi bir ara¢ olarak kullanarak, alanlarina entegre etmeleri ve bunu en
uygun pedagojik yontemlerle kullanabilmelerine yonelik egitimler almalari yetistirildikleri
programlara baglidir (Agyei & Voogt, 2011; Tondeur vd., 2012).

Bu gerekliliklerle; dgretim teknolojileri bilgisinin pedagojik yontemlerle biitiinlestirilerek
derslerde kullanilmasi ihtiyaci kabul edilmis ve ¢esitli uluslararas1 mesleki gelisim
standartlarina yansitilmistir (Uluslararast Egitim Teknolojileri Dernegi - International
Society for Technology in Education [ISTE], 2008; TED, 2009). Ancak teknolojinin
egitimde kullanilmas1 ¢ok karmasik bir siirectir. Bu nedenle bir arayis icine girilerek
teknoloji entegrasyon modelleri olusturulmaya baslanmistir. Dolayisiyla derslerde teknoloji
entegrasyonunun kolaylastirilmasi ve diinya genelinde bu uygulamalarin yayginlastirilmasi
icin pek ¢ok model tasarlanmis ve uygulanmistir. Teknoloji Haritalama Modeli, ASSURE
Model, Sistematik BIT Entegrasyon Modeli ve TPAB Modeli, bu modellerden bazilaridir
(Angeli & Valanides, 2009; Mishra & Koehler, 2006; Robleyer & Doering, 2010). Cesitli
teknoloji entegrasyon modelleri tasarlanmasina ragmen, 6grenme ortamlarinda teknoloji
entegrasyonunun tam anlamiyla saglanamadigi sdylenebilir. Yapilan arastirmalar, teknoloji
entegrasyonunun saglanamamasinin nedenlerini, pedagoji bilgisinin yetersiz kullanimina

baglamiglardir (Koehler, Mishra, Ak¢aoglu & Rosenberg, 2013; Mishra & Koehler, 2006).

Teknoloji entegrasyonunun tam anlamiyla gergeklestirilebilmesi i¢in pedagoji bilgisinin
temel alinmasi gerektigini diisiinen arastirmacilar Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB)
isimli bir model gelistirmistir (Koehler & Mishra, 2006). Bu model Shulman’mn (1986)
Pedagojik Alan Bilgisi (PAB) yapist iizerine “Egitim teknolojileri”nin eklenmesiyle
olusturulmugtur. Buna goére 6gretmenler; alan bilgileriyle pedagojik bilgilerini biitlinciil bir
hale getirmeli ve belirli bir konunun anlasilabilmesi igin en iyi 6gretim yontemlerini
kullanabilmelidir. Bu agidan modelde 6gretimde teknoloji entegrasyonu igin Teknoloji
Bilgisi (TB), Pedagoji Bilgisi (PB) ve Alan Bilgisinin (AB) bir arada kullanilmasi

Onerilmektedir.

Bu yeni yapiya gore Ogretmenler, g¢esitli bilgi ve kavramlarin 6gretiminde pedagojik
yontemlere yardimci teknolojik araclari kullanarak egitimde teknoloji entegrasyonunu

gergeklestirmektedirler (Mishra & Koehler, 2008). Dolayisiyla bu yaklasimla dgretmenler
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teknoloji destegi ile 6gretimi zenginlestirmekte, zor konularin daha kolay anlasiimasini
saglamakta, sinif yonetiminde yasanan sorunlar1 ve giinliik yasamda karsilagilan problemleri
¢ozmede teknolojiyi etkili bir bi¢imde kullanmaktadir (Canbazoglu-Bilici, 2012; Jang,
2010).

Bu modelde o6gretmenler, bir dersin konusuna uygun teknolojik araglari kullanarak
ogrencilerin yeni bilgilere ulagsmalarina imkan sunabilmektedirler. Dolayisiyla aslinda bir
ogretmenden beklenen; 6gretim siirecinde teknolojiyi kullanabilme, 6grencilerin giindemini
takip etme, farkli 6gretim yontemlerini kullanma ve kendini yenileme gibi 21. yy. becerileri
bu modelle kazandirilabilmektedir (Allan, Erickson, Brookhouse & Johnson, 2010; Tzavara,
Komis & Karsenti, 2018).

Mishra ve Kohler (2006), 6gretimde teknolojiyi amag¢ yerine ara¢ olarak kullanmak
gerektigini ileri siirmiistiir. Teknolojinin pedagojik yontemlere destek olmasi gerektiginin
ve Ogretmenin buna gore hangi bilgiyi, nasil bir yontemle ve ne tiir bir teknoloji ile
biitiinlestirecegini bilmesinin énemi vurgulanmistir. Bu nedenle aldiklar1 egitim boyunca,
Ogretmen adaylarina sunulan 6grenme-6gretme deneyimleri ve teknolojiden destek alinmali,
teknoloji yardimi ile ireticilik yonleri gelistirilmeli ve bu sayede meslek hayatlarina
basladiklarinda her tiirlii dijital icerie uyum saglamalar1 konusunda onlara yardim
edilmelidir. TPAB yaklasiminda da vurgulandigi gibi sadece teknoloji kullanimina
odaklanilmamali, teknolojinin &gretim siirecinde nasil kullanilabilecegi {izerinde
durulmalidir (Ersoy vd., 2016; Harris & Hofer, 2011; Koehler & Mishra, 2005). Ogrencilerin
yeni teknolojileri 6grenirken, icerigin teknolojiyle nasil 6gretilecegine dair 6zel bir egitim
almaya ihtiyaglar1 vardir (Niess, 2011). Ancak 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi
derslerinde hala agirlikli olarak kagit, karton gibi basili materyaller tercih edilmekte;
teknoloji bilgisi sadece bilgisayar dersleri ile kisith kalmakta, dersin igerigine uygun

pedagojik yontemlerle teknoloji bilgisi gelistirilmemektedir (Cam & Erdamar-Kog, 2017).

Ogretmen yetistirme programlarinda bugiiniin 6gretmenini yetistirecek diizenlemelerin
yapilmasi icin Oncelikle, 6gretim elemanlar tarafindan yenilik¢i egitim teknolojileriyle
zenginlestirilmis 6gretim modellerinin kullanilmas1 gerekmektedir (Jaipal-Jamani vd., 2018;
Uerz, Volman & Kral, 2018). Lisans egitimleri siiresince dgretmen adaylar1 dijital teknoloji
uygulamalarini1 6gretim yapacaklari derslerle biitiinlestirebilmelidir (Williams, Foulger &
Wetzel, 2009).



Bu gereklilik tizerine Uluslararas1 Egitim Teknolojileri Dernegi, 6gretim elemanlari igin bazi
standartlar belirlemistir. Bu standartlar1 temel alarak 6gretim elemanlari teknoloji destegi ile
Ogretmen adaylar1 i¢in 6zgiin 6grenme deneyimleri sunmali, bilginin ingasini kolaylastirmali
ve yeni gelismeleri takip ederek siirekli kendisini gelistirmelidir (ISTE, 2009). Bu nedenle
Ogretmen yetistirme programlarinda, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinin ayrilmaz
bir pargasi haline gelene kadar teknoloji tabanli pedagoji bilgisinin gelistirilmesi i¢in §gretim

elemanlarinin rehberlik etmesi sarttir (Brush & Saye, 2009; Martin, 2015).

Yapilan aragtirmalar dikkate alindiginda; 6gretmen adaylarinin teknoloji kullanma
becerilerine sahip olmalarina ragmen, bu becerileri 6gretim siireglerine aktarmada yetersiz
olduklar tespit edilmistir. Baska bir deyisle giiniimiiz 6gretmenleri teknolojiyi her ne kadar
giinliik yasamlarinda etkin bir sekilde kullansalar da, bu teknoloji bilgilerini pedagoji
bilgileriyle biitiinlestirme konusunda yetersiz kalmaktadirlar. Bu durumun nedenleri
incelendiginde, dgretim elemanlarinin da bu bilgi ve beceriler konusunda yetersiz olduklari
goriilmektedir (Ashrafzadeh & Sayadian, 2015; Jang & Chen, 2010). Ogretim elemanlar,
hem kendilerini teknoloji bilgisi bakimindan yetersiz bulduklari igin hem de yapilan
incelemelerle teknoloji bilgilerinin yetersiz oldugu tespit edildigi i¢in; giinliik hayatlarinda
teknolojiyi kullansalar bile bunu bir adim 6teye tasiyarak derslerinde kullanma konusunda
zorluk yasamaktadirlar (Pamuk vd., 2013). Bu acidan oncelikle 0gretim elemanlarinin
mesleki gelisimleri saglanmasina ihtiyag vardir. Clinkii ancak oOgretim elemanlarinin
kendilerini gelistirmeleri ile rol model olmalar1 saglanabilir (Hunter, 2016; Voogt &
McKenney, 2017).

Ogretim elemanlarinin teknolojiyi kullanarak 6grenme-dgretme siirecini yiiriitmesi ile
gelecegin 6gretmenlerine 6rnek olmasi ¢ok onemlidir (Goktas, Yildirim & Yildirim, 2009;
Thomas, Herring, Redmond & Smaldino, 2013). Yapilan bir¢ok arastirmada 6gretim
elemanimnin rol model olmasinin 6nemi vurgulanmaktadir. Ciinkii 6gretmen adaylari,
ogretmen olduklarinda kendilerine model aldiklar1 6gretim elemanlart gibi egitim
vermektedirler (Brinkley-Etzkorn, 2018; Goktas vd., 2009; Jaipal-Jamani vd., 2015;
O’Dwyer & Atli, 2015; Uerz vd., 2018).

Ogretim elemanlarinin dgretmen yetistirme programlarindaki konu alanlarma teknolojiyi
entegre edememe nedenleri incelendiginde ise, en biiyiik engelin teknoloji bilgisi yetersizligi
oldugu goriilmektedir. Bu durum Ogretmen yetistirme kurumlarinda yetisen gelecegin

ogretmenlerine, teknoloji odakli egitim verilemedigini de gostermektedir (Tondeur vd.,
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2012). Yapilan bir arastirmada Ogretim elemanlarinin %67°sinin teknolojiye ayak
uydurmakta zorlandigi, teknolojiyi biiyiik bir stres kaynagi olarak gordiigii ve bu nedenle
derslerinde kullanmaktan ¢ekindigi tespit edilmistir (Baltaci-Goktalay & Ocak, 2006).

Bugiin egitim fakiiltelerinde verilen derslerin biiyiik bir ¢ogunlugu anlatim yontemleriyle
gerceklestirilmektedir (ilter, 2014; Keengwe & Georgina, 2012). Geleneksel ydntemlerle
dersini yiiriiten, gegmisten bu yana aliskanliklarini siirdiiren 6gretim elemanlarinin yeni
teknolojilere uyum saglamasi ve bunu derslerine aktarmasi oldukga zor bir istir (Brinkley-
Etzkorn, 2018; Parette vd., 2010). Ogretimin merkezinde dgretmenin olmas1 ve sahip oldugu
otoriteden gelen rahatlik da Ogretim siireglerinde teknolojinin kullanilmasimna engel

olmaktadir (Englund, Olofsson & Price, 2017).

Halbuki 6gretim elemanlarinin gorevleri arasinda yer alan “egiticilik” rolii ¢ok dnemlidir
(Tonbul, 2008). Bu rolii gerektigi gibi yerine getirmek i¢in 6gretim elemanlari kendilerini
yenilemeli ve ¢aga uyum saglamalidir. Ciinkii bir yiiksekdgretim kurumunun niteligi sadece
yapilan akademik arastirmalar ve yayinlarla degil, gerceklestirilen 6gretim ile de ilgilidir.
Dolayisiyla diinya g¢apinda iiniversiteler arasinda yapilan siralamalarda; {iniversitelerin
akademik arastirma ve yayinlarinin yaninda 6gretimin niteligi de ele alinarak, bunlarin bir
biitiin icerisinde degerlendirildigi bilinmektedir. Bu baglamda ogretimin niteliginin
giiclendirilmesi; Ogretim {yelerinin “egiticilik” yeterliliklerinin gelistirilmesi, 6gretim
programlarinin  iyilestirilmesi, Ogrenme ortamlarinin  zenginlestirilmesi, G6gretim
materyallerinin saglanmasit ve yasam boyu 6grenmenin kazandirilmasi ile miimkiindiir

(Soran, Akkoyunlu & Kavak, 2006).

Universiteler biitiin egitim-dgretim siirecinden sorumlu olup hem pedagojik hem de
teknolojik alandaki yeniliklere agik bir vizyon sergilemelidirler (Kog, Demirbilek & Ince,
2015). Bu vizyonun sergilenmesinde birincil rolii iistlenen 6gretim elemanlarindan
beklenenler artik ¢ok farklidir. Eskiden oldugu gibi sadece bilgiyi aktaran degil; yasam boyu
ogrenen, yeniliklere acik olup kendini gelistiren, 6grencilerle iyi iletisim kurup bilgiye
ulagsmalarina yardimc1 olan 6gretim elemanlarina ihtiyag duyulmaktadir (Caires, Almeida &
Vieira, 2012; Yavuz-Konokman & Yanpar-Yelken, 2014).

Universitelerde 6gretim elemanlarinin teknoloji  bilgilerinin gelistirilmesi, teknoloji

bilgisiyle beraber var olan pedagoji bilgilerinin zenginlestirilmesi ve bu bilgileri, alan

bilgilerine entegre edebilmeleri i¢in ¢esitli diizenlemeler yapilmahidir (Brush & Saye, 2009;

Georgina & Hosford, 2009). Diinya ¢apinda bu durumu dikkate alarak iiniversitelerde
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ogretimin niteligini arttirmaya ¢alisan cesitli uygulamalar vardir. Ornegin bunun igin bazi
tniversitelerde ~ Mesleki  Gelisim  (Professional ~ Development-PD)  egitimleri
uygulanmaktadir. Bu egitimler araciligiyla 6gretim elemanlarina ihtiyaglarimi karsilamaya
yonelik egitimler verilmekte, teknoloji bilgileri gelistirilmekte, teknoloji kullanilirken
ogretmen merkezli bir yaklagimdan Ogrenen merkezli bir yaklasima gegise hazirlik

saglanmaktadir (Archambault, Wetzel, Foulger & Williams, 2010).

Bunun gibi pek cok iiniversitede belirli donemlerde Ogretim elemanlarinin mesleki
gelisimlerini saglamak amaciyla, ihtiya¢ belirleme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Ortaya ¢ikan
ihtiyaglar dogrultusunda hem ogretimin niteligini arttirmak hem de 6gretim elemaninin
mesleki becerilerini gelistirmek adina egitimler diizenlenmektedir. Batili {iniversitelerin
biiyiik cogunlugu, 6gretimin niteligini arttirmak adina “Arastirma ve Gelistirme Merkezleri”
ya da “Ogretim Merkezleri” kurup gesitli egitimler diizenleyerek dgretim elemanlarmin
mesleki gelisimlerini saglamaktadir (Ergiin, 2001). Ozellikle 6gretimde kaliteyi arttirmaya
yonelik; Purdue University- West Lafayette, Michigan State University- East Lansing,
University of Michigan- Ann Arbor, Illinois Institute of Technology- Chicago, Indiana
University — Purdue University at Indianapolis, University of Illinois at Urbana-Champaign,
Northwestern University’de farkli isimler altinda 6gretim elemanlarinin mesleki becerilerini
gelistirmeye yonelik “6gretim merkezleri” kurulmustur. Bu merkezlerde devamli istihdam

edilen gorevliler bulunmaktadir (Kalayci, 2008).

Tiirkiye’de baz1 {iniversitelerde (Hacettepe, Ege ve Ankara Universiteleri) “Mesleki Gelisim
Birimi” olarak adlandirilan Yabanci Diller Yiiksek Okullarina bagli birimler bulunmaktadir.
Bu birimler daha ¢ok kendi kurumlarina yonelik, yeni istihdam edilen personellerine
oryantasyon amacli 6gretim elemanlarinin dil becerilerinin gelisimlerinin saglanmasi ve
yazilan Tiirk¢e yayinlarin uluslararasi dergilerde yayimlanmasi igin ingilizce dil destegine
yonelik ¢aligmalar yapmaktadir. Yurtdisindaki drneklerde ise (Purdue University, Michigan
State University, Indiana University) bu birimler tiniversite biinyesinde genis ¢apli 6gretimin

kalitesini izleyen ve derinlemesine ¢alismalar yapan birimler konumundadirlar.

Dolayisiyla Tiirkiye’de dzellikle egitim-6gretimin niteligini arttirmaya yonelik, 6gretimin
niteligini kontrol eden ve dgretim elemanlarmin 6gretim becerilerini gelistirmeye yonelik
“ogretim merkezleri” bulunmamaktadir (Kalayci, 2008). Bu eksiklik, Tiirkiye’de dgretim
elemanlarinin “egiticilik” rollerine yonelik yasadiklar1 problemlerin ana sebebi olarak

diisiiniilebilir. Ciinkli 6gretim elemanlarinin etkili 6gretimi gerceklestirebilmeleri icin
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bilingli bir caba ve mesleki gelisimlerini destekleyici egitimlere ihtiyaclar1 vardir. Egitim
Fakiiltesi mezunu olan 6gretim elemanlar1 dahil olmak iizere iiniversitelerde egitim-6gretimi
stirdiiren Ogretim elemanlarinin biliylik bir ¢cogunlugu pedagojik bilgiler dogrultusunda
dersleri yiiriitmemekte ve teknolojiyi beklenen diizeyde kullanamamaktadirlar (Acar, Kilig,

Ay, Kuyumcu-Vardar & Kara, 2010; Akgiin & Cakal, 2013; Kog vd., 2015).

Yukaridaki agiklamalardan; teknoloji entegrasyonun gerceklestirilmesi i¢in en uygun
modellerden biri olan TPAB yaklasiminin okullara taginmasinin ilk adiminin, 6gretim
elemanlarinin mesleki gelisiminin saglanmasiyla miimkiin oldugu anlasilmaktadir. TPAB
yeterlilikleri gelisen 6gretim elemanlarinin, gelecegin dgretmenlerine rol model olacaklari
ve Ogretmen adaylarint ¢aga uyum saglayabilecek sekilde yetistirebilecekleri
diistintilmektedir (Alsofyani, Aris, Eynon & Majid, 2012; Graziano, Foulger, Schmidt-
Crawford & Slykhuis, 2017). Bu tespitlere ragmen, yurt disinda az sayida iniversitede
“Egiticilerin egitimi” kapsaminda kisa siireli egitimler diizenlenmeye baslanmistir
(Brinkley-Etzkorn, 2018; Jaipal-Jamani vd.; 2018; Uerz vd., 2018). Tiirkiye’de ise bu durum
yok denecek kadar azdir (Soran vd., 2006; Yavuz-Konokman & Yanpar-Yelken, 2014).

1.2. Arastirmanin Amaci

TPAB son yillarda bir¢ok arastirmaci tarafindan teknoloji entegrasyonu i¢in tercih edilen bir
model haline gelmis ve Ogretimin niteliginin arttirllmasina yonelik c¢alismalarda
kullanilmistir (Canbazoglu-Bilici, 2012; Kabakei-Yurdakul, 2012; Sheffied, Dobozy,
Gibson, Mullaney & Campbell, 2015). Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri’nde de artik
bir 6gretmenin sahip olmas1 gereken yeterlilikler arasinda TPAB vurgulanmaktadir (TED,
2009).

Mezun olan dgretmen adaylarinin TPAB yeterliliklerine sahip olmasi, ancak bu becerilere
sahip Ogretim elemanlarinin rol model olmasiyla miimkiindiir (Martin, 2015; Voogt &
McKenney, 2017). Bu nedenle 6gretmen yetistiren kurumlarda teknolojik alt yapinin
saglanmasi gerekliligi kadar 6gretim elemani rolleri de gdzden gegirilmelidir. Ogretmenlik
meslegi yeterliliklerinde artik 6nemli bir yeri olan TPAB yeterliliklerinin saglanmasi igin
egitim fakiilteleri programlar1 bu becerileri kazandirmaya yonelik diizenlenmeli, 6gretmen
adaylarma rol model olan 6gretim elemanlarinin egiticilik boyutuna iliskin mesleki

gelisimleri saglanmalidir. Bu nedenle bu arastirmada; egitim fakiiltelerinde gorev yapan
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ogretim elemanlarinin TPAB’larmin gelistirilmesi i¢in bir mesleki gelisim programi

hazirlamak, uygulamak ve etkililigini degerlendirmek amaglanmastir.

1.3.Arastirmanin Onemi

Cagin gerektirdigi ve toplumun bekledigi gibi bir egitim sisteminin olusturulmasi, 6gretmen
yetigtirme programlarina baglidir (Archambault vd., 2010). Egitim fakiiltelerinde yetisen
ogretmen adaylari, teknoloji ¢aginin ihtiyaglarina cevap verebilmek igin 21. yy. becerilerine
sahip bir sekilde egitim almali ve bu becerileri kazanmis bir sekilde mezun olmalidirlar (Jang
& Chen, 2010). Bunun i¢in artik pek ¢ok iilkede Egitim Fakiiltesi programlarinda dersler
TPAB ¢ergevesinde siirdiiriilmeye baglanmis (Gill & Dalgarno, 2017), pedagojik alan bilgisi
ile teknoloji bilgisi biitiinlestirilerek 6gretim niteligi arttirilmaya c¢alisilmistir (Georgina &
Hosfrod, 2009; Harris & Hofer, 2011).

TPAB cagin gerekliliklerine uyum saglamak ve Ogretimde teknoloji entegrasyonunu
saglamak i¢in tercih edilen en 6nemli yaklagimlar arasinda yer almaktadir (Benson & Ward,
2013). Yapilan bazi arastirmalar incelendiginde her ne kadar TPAB’1n pedagoji temelli bir
yaklasim oldugu vurgulansa da teknoloji boyutuna agirlik verildigine ve teknolojinin bir arag
olarak kullanilmasindan ¢ok amag¢ olarak kullanildigina rastlanmistir (Benson & Ward,
2013; Koh & Divaharan, 2011; Mouza, Karchmer-Klein, Nandakumar, Ozden & Hu, 2014).
Bu arastirmada Onerilen mesleki gelisim programi, pedagoji bilgisi lizerine kuruldugu ve
stire¢ boyunca iretilen TPAB ders tasarimlarinda 6gretim yontem ve stratejileri temel
alindigt i¢in TPAB konusuyla ilgili alanyazinda yapilan diger ¢aligmalardan
farklilasmaktadir. Ciinkii aragtirmada sadece teknoloji bilgisi iizerinde durulmamis,
aragtirmaya katilan oOgretim elemanlarmin var olan pedagojik alan bilgileri teknoloji
bilgisiyle zenginlestirilmis, liretilen materyallerde pedagojik alan bilgisi boyutuna dikkat

edilmistir.

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde TPAB konusuyla ilgili yapilan aragtirmalar hizla devam
etmesine ragmen, bu c¢aligmalarin hala baslangic seviyesinde oldugu soylenebilir
(Canbazoglu-Bilici, 2012). Ciinkii yapilan arastirmalar genellikle 6l¢ek gelistirme-uyarlama
ve var olan durumu yansitan yeterlik tespiti ¢alismalaridir (Bal & Karademir, 2013; Dogru
& Aydin, 2017; Ersoy vd., 2016). Bu arastirmalarin da genellikle ayn1 amaglarla planlanip,
nicel arastirma yontemleriyle yiiriitildigii goriilmektedir. Ancak siirekli olarak var olan

durumu ortaya koymak yerine; TPAB yaklasiminin gercek sinif ortamlarinda uygulandigi,
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uygulama etkisinin ¢esitli veri toplama araglariyla degerlendirildigi uzun siireli arastirmalara
ihtiyag vardir (Kaleli-Yilmaz, 2015). 2016-2017 yillar1 arasinda YOK tez merkezi veri
tabani, Ulakbim ulusal veri tabani, SCOPUS, EBSCO HOST, PROQUEST veri tabanlarinda
“Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi” , “Teknolojik Pedagojik Igerik Bilgisi”, “TPAB”,
“TPIB”, “Technological Pedagogical Content Knowledge” ve “TPACK” kelimeleri
taranarak yapilan alanyazin incelemeleriyle uluslararasi diizeyde gerceklestirilen
arastirmalarin genel egiliminin tarama modeli yoniinde oldugu, siire¢ degisimini ortaya
koyan deneysel, durum ya da eylem arastirmasi gibi calismalarin az sayida oldugu
goriilmiistiir. Bu bakimdan arastirma 6nemli bir yere sahiptir. Ciinkii bu arastirmada durum
tespiti ile sinirli kalinmayip, elde edilen bulgulara gore TPAB gelisiminin saglanmasi
yoniinde bir model tasarlanmis ve tasarlanan model uygulanmistir. Bagka bir deyisle bu
arastirma uzun bir siireci kapsayip, siireci detayl bir sekilde inceleyerek alanyazinda ihtiyag
duyulan TPAB uygulama ornekleri liretmesi bakimindan alana katki saglamaktadir. Ayrica
alanyazinda hem 6gretim elemanlariyla yiiriitiilen, hem de nitel veriler toplanarak uzun bir
stirecte TPAB gelisiminin incelendigi bir aragtirmaya rastlanmamasi, bu arastirmanin 6zgiin

degerini gostermektedir.

Yeni nesil 6gretmenlerin TPAB gelisimleri i¢in 6ncelikle 6gretim elemanlarinin kendilerini
yenileyip 6grenme ortamlarini yeniden diizenlemeleri gerektigi vurgulansa da (Gill &
Dalgarno, 2017) ogretim elemanlarinin TPAB gelisimlerinin saglanmasina yonelik
caligmalar oldukca smirli kalmistir. Tiirkiye’de TPAB konusunda 6gretim elemanlariyla
yapilan arastirma sayist hem azdir hem de bu ¢aligmalar tarama modelindedir. Kaleli-Yilmaz
(2015) 2008-2014 yillar1 arasinda TPAB konusunda yapilan 59 galismay: incelemis ve
bunlardan sadece birinin  6gretim elemanlariyla yiiriitiildigiinii  tespit etmistir.
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tez veri tabaninda da TPAB konusuyla ilgili tarama
yapildiginda sadece iki ¢aligmanin 6gretim elemanlariyla yapildig: goriilmiistiir. Yukarida

belirtilen veri tabanlar1 araciligiyla yurt icinde o6gretim elemanlarina yonelik yapilan

arastirmalarin biitiinii bir araya getirilerek Tablo 1 olusturulmustur.

Tablo 1 incelendiginde ikisi lisansiistii tez ¢aligmas1 dordii bilimsel makale olmak iizere
toplam alt1 aragtirmanin yapildig1 goriilmektedir. Bu aragtirmalarin besi nicel, biri de nitel
arastirma yontemleriyle yiirlitiilmiis tarama ¢aligsmalaridir. Yapilan arastirmalarin tamaminin
benzer amaglarla yiiriitiildiigii goriilmektedir. Bu arastirmada ise digerlerinden farkli olarak,

ogretim elemanlarinin TPAB gelisimlerini saglamaya yonelik bir mesleki gelisim programi
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hazirlanmis, uygulanmis ve degerlendirilmistir. Bu ¢alismanin, uzun soluklu bir aragtirma

olmas1 bakimindan alanyazina ¢ok énemli katkilar saglayacagi diigiiniilmektedir.
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Tablo 1.

Ogretim Elemanlariyla Yurt I¢inde TPAB Konusunda Yapilan Arastirmalar

Betimsel Veri toplama araglari
tarama Orneklem- P ¢
Nitel  Nicel Calisma A:nket- Giériigme Aragtirmanin amaci Aragtirmanin sonucu
grubu Olgek
Yitksekgretimde ogretim kalitesinin Katilimeilarin 6grenen mefk"ezh ofgretlml’ uyg.uladlklarl
incelenmesi icin &&retim elemanlarmin ancak bunu teknoloji ile biitiinlestiremedikleri ortaya
Akgiin & \/ 10 \/ TPAB eterli‘l;iklerginin belirlenmesi cikmustir. Sadece PowerPoint, Microsoft Office gibi
Cakal, 2013 Y basit uygulamalarin kullanildigi, TPAB yeterliliklerinin
amaclanmigtir. . o - o e
gelistirilmeye ihtiyact oldugu tespit edilmistir.
E)lénn?;'k’ Ogretim elemanlarinin TPAB yeterli- Aragtirma sonucuna gore dgretim elemanlarinin TPAB
. likleri cinsiyet, kidem, boliim ve yas yeterlilikleri ileri diizeydedir ve sadece yas gruplari
Baggeci & \/ 132 \/ ibi degiskenlere gore incelenmistir arasinda anlaml bir fark vardir
Kinay, 2013 & g & SHr. ’
Ogretim elemanlarinin TPAB 6z Aragtirmada teknoloji ve teknolojik pedagoji bilginin
yeterlilik algilarinin cinsiyet, yas, erkekler Iehine anlamli bir fark olusturdugu tespit
Basibiiyiik, \/ 209 \/ unvan, kidem ve pedagojik formasyon edilmistir. Pedagojik formasyon alan 6gretim
2015 alip almama durumlari agisindan elemanlariin TPAB 6z yeterlik algilar1 daha yiiksek
incelenmesi amaglanmustir. ¢ikmis ve yas ilerledikce bu diizey diigmiistiir.
Ogretim elemanlarinin TPAB dzgiiven Ogr.etlm elemanlarinin TP[}B .(.)zguver.l algll.arl .orta
_ . s seviyede ¢ikmistir. TPAB 6zgiivenlerinde cinsiyet ve
- algilarini cinsiyet, egitim, boliim ve o .. .
Onal & Cakir, . . egitim durumuna gore anlamli bir fark ¢ikmamigken,
\/ 329 \/ hizmet yilina gére incelemek s em e e e s o
2015 ilkdgretim boliimii 6gretim elemanlart ve ileri yas
amaglanmigtir. - ..
gruplarinin 6z giiven algilar1 daha yiiksek ¢ikmustir.
Farkli fakiiltelerde gorev yapan 6gretim  Ogretim elemanlarinin TPAB diizeyleri yiiksek
elemanlarimin TPAB diizeyleri ve bu cikmugtir. Ogretim elemanlariin en fazla rehber, en az
Kabaran, 2016 \/ 154 \/ diizeyin 6grenme stillerine gore danigman stili ile hareket ettikleri ve bu duruma gore de
degisimi incelenmistir. TPAB diizeylerinin farklilik gosterdigi belirlenmistir.
Ogretim elemanlarinin TPAB e
. Sl Arastirmanin sonuglarina gore 6gretim elemanlarinin
Karadeniz & \/ yeterlikleri ile bilgi-iletisim bilgi-iletisim teknolojileri kullanim diizeyleri orta
Simsek, 2018 101 \/ teknolojilerini kullanimlari g ¥ ) Y ’

incelenmistir.

TPAB diizeyleri yiiksek ¢ikmustir.
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Tablo 1’de yer alan aragtirmalarin besi nicel arastirma yontemleriyle gerceklestirilmistir.
Nicel aragtirma yontemleriyle yiiriitiilen arastirmalarda benzer sonuglar elde edilmis ve
katilimcilarin TPAB diizeyleri ileri diizeyde tespit edilmisken, nitel aragtirma ile yliriitiilen
tek bir arastirmada sonug¢ tam tersine ¢ikmistir. Bu durum 6gretmen ya da 6gretmen
adaylariyla yapilan arastirmalarda da benzerlik gdstermektedir. Nicel verilerin toplandig
caligmalarda genellikle katilimcilarin TPAB diizeyleri yiiksek, nitel verilerin toplandigi
caligmalarda ise yetersiz ¢ikmaktadir. Bu durum dikkate alindiginda nicel c¢alismalarin
yaninda nitel arastirmalara da ihtiya¢ duyuldugu goriilmektedir (Kaleli-Yilmaz, 2015).
Cilinkii yapilan betimsel arastirmalarda toplanan nicel verilerle genellikle katilimcilarin sahip
olduklar1 degil, sahip olduklarin1 diigiindiikleri diizeylerin belirlendigi vurgulanmistir. Bu
nedenle katilimcilarin gercek bilgi diizeylerinin ortaya cikarilmast icin goriismeler,
gozlemler ve ¢esitli veri toplama araclarinin bir arada kullanilmasi daha gergek¢i sonuglar

ortaya ¢ikarmaktadir (Kaya & Kaya, 2013).

Bu arastirma gergek simif ortamindaki TPAB uygulamalarinda hedeflerin belirlenmesi,
icerigin hazirlanmasi, 6grenme-0gretme siireclerinin tasarlanmasi1 ve degerlendirme
etkinliklerinin yiiriitiilmesine iliskin 6gretim elemanlarina yol gosterici bir program onerisi
sunmast bakimindan da énemlidir. Ileride yapilacak olan program gelistirme galigmalarina
da ornek teskil edecegi umulmaktadir. Ayrica programin denenmesi siiresince elde edilen
TPAB uygulama orneklerinin yiiksekogretimde TPAB uygulamalarina yonelik katki
saglayacagl diisiiniilmektedir. Hazirlanan modelin fakiilte dekanliklarina, siirekli egitim
merkezlerine ya da Ogrenme-arastirma merkezlerine sunularak 6gretim elemanlarinin
yeterligi, Ogretimin niteligi ve beraberinde fakiilte gelisimini destekleyecegi

diistintilmektedir.

1.4.Arastirmanin Problem Ciimlesi

Ogretim elemanlarmin Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi ihtiyaci ve bu ihtiyacin
karsilanmasi igin egiticilerin egitimi kapsaminda hazirlanan “Ogretim Elemanlarmin
TPAB’larim1 Gelistirmek icin Mesleki Gelisim Programi (OE-TPAB-MGP) nin etkililigi

nasildir?
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1.5.Alt Problemler

1. Ogretim elemanlarmin TPAB ihtiyaclar nelerdir?

a.
b.

Ogretim elemanlarmin TPAB 6nbilgi ve algilari nasildir?
Ogretim elemanlariin;
I. Dersi tasarlama,

Ii. Dersi yiiriitme,

ili. Dersi degerlendirme asamalarindaki TPAB ihtiyaglar1 nelerdir?
Ogretim elemanlarinin TPAB kapsaminda sahip olmalar1 gereken niteliklere yonelik
ihtiyaclart nelerdir?
Ogretim elemanlarmin TPAB kapsamindaki yeterliklere sahip olmak i¢in kendilerini

gelistirmeye yonelik ihtiyaclari nelerdir?

2. Ogretim elemanlarmin TPAB’larmin gelistirilmesi igin kullanilabilecek bir mesleki

gelisim programi nasildir?

3. Egiticilerin egitimi kapsaminda hazirlanan “Ogretim Elemanlarmin TPAB’larim

Gelistirmek icin Mesleki Gelisim Programi (OE-TPAB-MGP) nin etkisi nasildir?

OE-TPAB-MGP’ye katilan 6gretim elemanlarmin;

a.
b.

Programla ilgili memnuniyet durumlari (begeni, motivasyon, fayda) nasildir?
Egitimlerden 6nceki TPAB oOnbilgileri ile egitimlerden sonra edindikleri TPAB
bilgilerine ait goriislerindeki degisim nasildir?

Programda 6grendikleri bilgilere iligkin goriisleri nelerdir?

Ogretim siireglerinde kullanilan TPAB uygulamalariyla ilgili gosterdikleri gelisim
nasildir?

Kendi alanlarina uygun tasarladiklart TPAB materyali uygulama 6rnekleri nelerdir?
Kendi alanlaria uygun tasarladiklar1 TPAB ders tasarim 6rnekleri nelerdir?
Edindikleri TPAB yeterliliklerine gore gerceklestirdikleri TPAB uygulamalarinin
gercek sinif ortamina yansimalar1 nasildir?

Ders uygulamalarina iligskin gozlem sonuglar1 nelerdir?

Gergek sinif ortamindaki TPAB uygulamalarina iliskin 6gretmen adaylar1 gortisleri
nelerdir?

TPAB uygulamalar1 sirasinda yasadiklar1 sorunlar ve bu sorunlara iliskin ¢6ziim

Onerileri nelerdir?
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1.6.Arastirmanin Siirhliklar

Arastirmada 6gretim elemanlarinin TPAB diizeyleri belirlenmis ve TPAB gelisimleri i¢in
bir hizmet i¢i egitim program modeli uygulanmistir. Ogretim elemanlarinin gergek
gortislerini ortaya koymak ve derinlemesine bilgi elde etmek amaciyla arastirma verileri nitel
yontemlerle toplanmistir. Ancak arastirma siirecinde kontrol altina alinamayan bazi
degiskenler, aragtirma sonuglarini asagida belirtilen simirhiliklar kapsaminda gecerli

kilmaktadir.

1. Buarastirmanin ilk asamas1 i¢ Anadolu bolgesindeki bir devlet {iniversitesinde gorev
yapan 20 dgretim elemani, ikinci asamasi ise yine ayni tiniversitedeki 10 6gretim

elemant ve 158 6gretmen adayi ile sinirhdir.
2. Arastirma 2016-2017 yil1 giiz ve bahar donemleriyle sinirhdir.

3. Arastirmada kullanilan OE-TPAB-MGP egitimleri; alanyazin arastirmasi sonucunda
uzman gorisleriyle dnemli goriilen, kullanimi kolay ticretsiz 14 uygulama (Google
Drive, Edmodo, Gliffy, Tagul Word Art, Prezi, Emaze, Kahoot, Socrative, Poll
Everywhere, Google Formlar, Padlet, Windows Movie Maker, Powtoon, Hangouts)
ve lcretli olup da demosu kullanilan 3 uygulamayla (Camtasia Studio, XMind,

IMindMap) smirhidir.

4. Arastirmada gerceklestirilen uygulamalar arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin
uygun olduklart giin ve saatte gerceklestirilmistir. Katilimcinin bireysel 6grenme
hizina gore 6gretim siiresi farklilagsmistir. Bu nedenle farkli arastirmalarda yiiriitiilen

OE-TPAB-MGP uygulamalarinda siireler degisebilir.

1.7.Arastirmanin Varsayimlari

1. Arastirmaya katilan 0gretim elemanlar1 ve 68retmen adaylarinin gergek goriis ve

diistincelerini yansittiklar varsayilmstir.
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BOLUM 2

KURAMSAL CERCEVE

Istendik davranis degistirme siireci olarak tanimlanan “egitim”in yap taslarindan biri olan
“egitim programi1” sistemli bir yol anlamina gelmektedir. Nitelikli program gelistirme
calismalarinin hedefinin, toplumun gelismesini saglayacak yonde egitim 6gretim siireclerini
planlamak ve diizenlemek oldugu g6z oOniinde bulunduruldugunda; ilk olarak program
gelistirme asamalarinin, daha sonra bu asamalara uygun bir programin nasil tasarlandiginin
anlasilmas1 6nemlidir. Bu kapsamda bu boliimde program gelistirme agamalari agiklanarak,
yiiksekogretimde teknoloji entegrasyonuna yonelik bir programin tasarlanmasi i¢in gerekli

gorililen kavramsal ¢er¢eve sunulmustur.

2.1.Program Gelistirme Asamalari

Program gelistirme; programin planlamasi, programin tasarlanmasi, programin denenmesi
ve programin degerlendirilmesi asamalarindan olusmaktadir. Bu asamalarin sistemli ve
dogru bir sekilde takip edilmesi programin islevselligini etkilemektedir (Demirel, 2004;
Erden, 1998). Asagida program gelistirmenin asamalar1 detayl bir sekilde aciklanmistir.

2.1.1.Program Gelistirmenin Planlanmasi

Program gelistirmenin ilk basamagi “Calisma gruplarinin olusturulmasi” ile baslar.
Programi basindan sonuna kadar izleyen ve degerlendiren bu ekiple programin temel
prensipleri belirlenir. Bu ekipte; programin felsefi, sosyolojik ve psikolojik temellerini

belirleyen uzmanlar, programin yiiriitiiciiliigiinii iistlenen uzmanlar ve danmigsma iiyeleri
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bulunur. Olusturulan ¢alisma grubu ile bir “Calisma plan1” hazirlanir. Calisma planinda
program gelistirme basamaklarina bagl olarak gerceklestirilecek faaliyetler aylara ve
haftalara gore planlanir (Demirel, 2004). Bu c¢alisma planindan sonraki ilk énemli girigim
“Ihtiyag analizi” dir. Ihtiyag analizi ya da ihtiya¢ saptama olarak da ifade edilen bu asama,
gelistirilmek istenen programin ne i¢in yapildiginin, neye hizmet edeceginin ve hangi

boslugu dolduracaginin bir gostergesidir (Oliva, 1988).

2.1.1.1.Intiva¢ Analizi

Ihtiyag, varsayilan ya da degisen kosullara gore hissedilen bosluk, eksiklik ve beraberinde
yasanan bir problem, kabul edilebilir durum ile gézlenen durum arasindaki fark olarak
tanimlanabilir (McNeil, 1985). Egitimin genel ve 0zel amaglar1 belirlenen ihtiyaglari
kargilamak i¢in diizenlendiginden, hazirlanan programda Oncelikle ihtiyaclar saptanir.
Programin ihtiyaglar1 ¢ok net bir sekilde belirlenmeli ve program hedefleri bu ihtiyaclara

yonelik tasarlanmalidir (Arsal, 1998; Benesch, 1996; Demirel, 2004; Oliva, 1988).

Ihtiyac analizi siireci; planlama, bilgi toplama, bilgilerin analizi ve sonuglar1 raporlama

olmak tizere dort asamadan olusur (Arsal, 1998).

1. Planlama asamasinda ihtiya¢ alanlari, ihtiyacin tespit edilecegi calisma gruplari,
toplanacak bilgiler, zaman ve bir eylem plan1 6nceden hazirlanir (Dogan, 1997). Bu
asamada; farklar yaklasimi, demokratik yaklasim, analitik yaklasim ve betimsel yaklasim
olmak tlizere dort yaklasimdan bir ya da birkac1 secilerek planlama detaylandirilir
(Demirel, 2004). Ardindan biitce planlari, resmi izinler, veri toplamada gerekli araglar

ve toplanan verilerin analiz yontemleri gibi islemler belirlenir (Arsal, 1998).

2. Bilgi toplama asamasinda ihtiyacin saptanmasi igin toplanacak olan verilerin nasil
toplanacagma iligkin ayrintili hazirlik yapilir ve bilgi toplama araclar1 gelistirilir.
Hazirlanan veri toplama araglariyla bilgiler toplanir (Demirel, 2004). Thtiyac belirleme
calismalarinda; anket, goriisme, testler, gozlem, is analizi, Progel-DACUM ve Delphi
olmak {izere yedi teknikten bir ya da birka¢1 kullanilabilir (Arsal, 1998).

3. Bilgilerin analizi asamasinda toplanan veriler cesitli istatistiksel araglar ya da nitel

yontemlerle analiz edilir. Elde edilen bilgilerin yorumlanarak agiklandigi bu asamada
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genellikle betimsel istatistikler kullanilarak var olan durum ortaya ¢ikarilir (Arsal, 1998;
Stufflebeam, 2001).

4. Bilgilerin analizi ve yorumundan sonra sonuglar raporlanir. Anlasilir bir dilde, tiim siireci
detaylandiran bir rapor hazirlanir. Bulgular a¢ik ve dogrudan ortaya konmali, ihtiyag

saptamanin basinda belirlenen amaglara uygun sonuglar yazilmalidir (Arsal, 1998).

Program gelistirmenin planlama asamasinda ihtiyag analizi ile raporlanan sonuglar detayli
bir sekilde incelenerek programi gelistirecek olacak ¢alisma grubu ile birlikte degerlendirilir.
Elde edilen ihtiya¢ analizi sonuglarma gore, ihtiya¢ duyulan konularda bir programin

gelistirilmesi i¢in programin hedefleri belirlenerek program tasarisi hazirlanmaya baslanir.

2.1.2.Program Tasaris1 Hazirlama

Bir egitim programi tasarimi ile programin ana hatlart belirlenmis olur. Program tasarisi
hazirlanirken program 6geleri olan hedef, igerik, egitim durumlari ve degerlendirme ile ilgili
detaylar iizerinde durularak; “Ne yapilmali?” , “Konu alaninda neler olmali?”, “Konu alanm
hangi 6grenme stratejileri ve materyallerle kullanilmali?”” ve “Sonuglar1 degerlendirmek i¢in
hangi Olgme araclari kullanilmali?” sorularma yanit aranir (Demirel, 2004). Egitimde
program gelistirme siireci program o6gelerinin net bir sekilde tanimlanmasi, her bir 6geye
iliskin yapilacak planlarin belirlenmesi ve 6geler arasi iligkilerin biitiinciil bir yaklagimla

incelenmesiyle ilgilidir (Ertiirk, 1998). Asagida program tasarlama asamalar1 agiklanmugtir.

2.1.2.1.Hedeflerin Belirlenmesi

Program o6gelerinden ilki olan “Hedefler” ihtiyaclar dogrultusunda belirlenir. “Bireyleri
nicin egitiyoruz?” sorusuna yanit aramakla baslayan bu asamada Ogrenen kitlesine
kazandirilmak istenen istendik 6zellikler belirlenir. Sonmez (2004) ise hedefleri “Varilmak
istenen nokta” olarak tanimlayarak hedef belirleme asamasinda varilmak istenen noktalarin

belirlenmesi gerektigini ileri siirer.

Hedefler belirlenirken oncelikle programin uzak hedef, genel hedef ve 6zel hedefleri
belirlenir. Uzak hedef ile iilkenin politik felsefesi, genel hedef ile uzak hedefin yorumu, 6zel

hedef ile 6grenene kazandirilmasi istenen 6zellikler belirlenir.
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Hedefler yazilirken dikkat edilmesi gereken bazi ilkeler vardir. Bu ilkelerin en dnemlileri;
hedeflerin yazilirken 6greticinin degil 6grenen kitlesinin neler yapacagina iliskin ifadeler
yazilmalidir. Bagka bir deyisle 6grenenlerin neler kazanacagini ifade eden eylemler olmali,
O0grenme siirecini degil 6grenme lriinlinii gosterir nitelik tasimali, ifadelerde binisiklik
olmamali, gozlenebilir ve Olciilebilir hedefler yazilarak davraniglara donistiirilmelidir

(Demirel, 2004; S6nmez, 2004).

2.1.2.2.I¢cerigin Belirlenmesi

Program tasarlama asamasinda 6gretim hedeflerine ulasilmasi i¢in belirlenen ikinci 6ge
“Icerik” secimidir. “Ne o6gretelim?” sorusuna yamit aramakla baslanan bu asamada
programda Ogretilecek konular secilir (Varis, 1994). Bu konular bir dnceki asamada
belirlenen hedeflere uygun segilerek sistematik bir bicimde diizenlenir ve alt boyutlara
ayrilir. Her bir boyutta yer alan kavramlar, ilkeler ve fikirler tiimevarimsal ya da
tiimdengelimsel sekilde verilir. Igerigin diizenlemesinde birbirinden farkli yaklagimlar
kullanilir. Birbiriyle yakin iligkili ve 6n kosullu 6grenmelerin oldugu konular dogrusal
programlama, belli araliklarla tekrar edilmesi gereken konular sarmal programlama,
birbirinden bagimsiz ve kendi i¢inde farkli yaklasimda diizenlenebilen konular modiiler
programlama, asamalilik ve sonucunda bir uzmanlik gerektiren konular piramitsel ve
¢ekirdek programlama, tiim konularin bir ag1 olusturulan 6grenenlere verildigi durumlarda
konu agi-proje merkezli programlama, 6grenenlerin sorularina ve sorunlarina yonelik

diizenlenen konular sorgulama merkezli programlama ile tasarlanir (Demirel, 2004).

2.1.2.3.Egitim Durumlarinmin Diizenlenmesi

Program tasarlama siirecinde egitim durumlarinin belirlenmesi 6grenme-6gretme siirecini
diizenlemeyle ilgilidir. Program hedeflerinin kazandirilmasi icin gerekli olan &grenme
strateji, yontem ve tekniklerinin etkili bir sekilde diizenlenmesi gerekmektedir. Egitim
durumlarinda kullanilacak olan etkinlikler, yontemler, materyaller, pekistiregler ve gerekli

tiim egitim planlar1 bu asamada belirlenir (S6nmez, 2004; Varis, 1994).

Egitim durumlarinda Ogrenme yasantilari; giris ya da hazirlik etkinlikleri, gelisme

etkinlikleri ve sonuc etkinlikleri seklinde diizenlenir. Ogrenenin temel gereksinimlerinden
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yola ¢ikilarak bu yasantilar diizenlenir. Ogrenme yasantilar1 ilgi ¢ekici, dgreneni diisiinmeye
sevk eden ve gelistirilmek istenen programin tiim hedeflerine uygun olarak diizenlenir

(Demirel, 2004).

Egitim durumlari; hedefe, 6grenciye ve igerige gore diizenlenmelidir. Girig asamasi igin
bireyin 6grenmeye hazir hale gelmesini saglamak amaciyla dikkat ¢ekme, giidiileme, 6n
bilgilerini yoklama ve hedeften haberdar etme gibi etkinlikler tasarlanir. Gelistirme
asamasinda bireyin davraniglarim1 degistirme ve 6grenmenin saglanmasina yonelik genis
kapsamli etkinlikler tasarlanir. Bu asamada ipucu, doniit, diizeltme ve pekistireclerden
yararlanilir. Sonu¢ asamasinda ise 6grenmelerin kontroliinii yapmak iizere 6zet, tekrar ve

degerlendirme etkinlikleri hazirlanir (Demirel, 2004; S6nmez, 2004; Varis, 1994).

2.1.2.4.Stnama Durumlarinin Diizenlenmesi

Program tasarlamanin ve egitim programlarinin son asamasinda 6grenme hedeflerine ne
kadar ulagildigini belirlemek i¢in “Siama” ya da “Degerlendirme” durumlar1 diizenlenir,
program hedeflerine uygun her davranis olciiliir ve yorumlanarak degerlendirilir (Ertiirk,
1998). Tasarlanan egitim programi ile bireylerde istendik davramis kazandirilmasinin
amaclandig distliniildiigiinde, bu davraniglarin 6nceden belirlenen ol¢iitler dogrultusunda
gergeklesip gerceklesmediginin tespit edildigi son asama degerlendirme asamasidir (Bilen,

1993).

Degerlendirme ¢alismalari bireylerin 6grenme eksikliklerini belirleme ve 6grenme triiniinii
degerlendirme amagclariyla gerceklestirilir (Kirkpatrick, 1998; Stufflebeam, 2001). Hangi
amagla olursa olsun degerlendirme durumlar1 diizenlenirken; degerlendirme durumunun
hangi amaca hizmet edecegi ve hangi davranis1 6l¢ecegine dikkat edilmeli, 6l¢me aracinda
yer alan sorular bir 6lgme aracinda bulunmasi gereken oOzellikler dikkate alinarak

diizenlenmelidir (Demirel, 2004).

2.1.3.Programin Denenmesi

Program gelistirme siirecinde programi planlama ve tasarlama asamalarindan sonra
programin denenmesi gerekmektedir. Program 0Ogelerine uygun ve esnek bir yapida

tasarlanan program tasarisi, denenerek gerekli goriilen diizenlemeler yapilir. Programin
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denenmesi igin sirasiyla asagidaki islemler gerceklestirilir (Demirel, 2004; Oral & Yazar,
2017).

1. Hazirlanan programin uygulanmasi i¢in detayli bir planlama yapilir.

2. Uygun bir O0rnekleme yontemiyle deneme uygulamasinin yapilacagi calisma grubu

belirlenir.

3. Denemeyi yapacak uygulayicilar belirlenerek, denenecek program tanitilir. Bu asamada
program tanitim kilavuzu hazirlanarak uygulayicilara dagitilir ve etkili bir hizmet igi

egitim gergeklestirilir.
4. Hazirlanan program ve 6gretim materyalleri kullanilmaya baslanir.

5. Denenen program ve dgretim materyalleri anketler, gériismeler, alan notlar1 ve daha pek
cok farkli veri toplama araglar ile degerlendirilir. Bu asamada bir bakima denenen
programin kalite kontrolii saglanarak uygulamadaki aksakliklar belirlenir ve program

gbzden gegirilerek gerekli diizeltmeler yapilir.

2.1.4.Programin Degerlendirilmesi

Program gelistirmenin son basamagi olan program degerlendirme asamasi, tasarlanan
programin etkililigi hakkinda bir karar verme ve Ogretimin degerlendirilmesi siirecidir
(Ertirk, 1998). Bir egitim programinin basarisi, programa katilan 6grencilerin amaglanan
hedeflere ulagma diizeyiyle ilgilidir. Morrison, Ross, Kalman ve Kemp’e (2012) gore
program degerlendirme, beklentiler ile uygulamalar arasindaki tutarligin ne diizeyde
oldugunu belirleme siirecidir. Bu siire¢; amaclanan davraniglarin ger¢eklesme diizeyini
belirleme ve uygulama sonucunda programin aksayan yonlerini belirleyerek programda

diizenleme yapmaktan olusur (Stufflebeam, 2001).

Program degerlendirmenin temel amacit programin degerini ve yeterlili§ini ortaya
cikarmaktir. Bu baglamda belirlenen hedeflere yonelik programin uygulandigi 6grenci
grubundaki degisimlerin diizeyini belirlemek i¢in 6ncelikle 6grenci grubundan veri toplanir,
veriler Olciitlerle karsilastirilip yorumlanir ve etkililigi hakkinda bir karara varilir (Demirel,
2004; Kirkpatrick, 1998; Oral & Yazar, 2017). Boylece 6grenci basaris1 ve programin etkisi
degerlendirilmis olur (Erden, 1998).
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Program degerlendirme sadece programin uygulanmasi sonucunda ger¢eklestirilen bir islem
degil, programin gelistirilmesi ve uygulanmasinda da kullanilan genis kapsamli bir stirectir.
Bu siireg; planlama, uygulama ve degerlendirme olmak {lizere ii¢ asamadan olusur
(Fitzpatrick, Sanders & Worthen, 2004).

1. Program degerlendirme planlama siireci ile baglar. Bu asamada sirasiyla;
degerlendirmenin amaci, degerlendirme bulgularinin ne amagla kullanilacagr ve
degerlendirmenin yapilacagi zaman c¢izelgesi hazirlanir, degerlendirmenin g¢ergevesi
ortaya konarak smirlar1 belirlenir, degerlendirme Oolgiitleri ve sorulari hazirlanir,
planlama asamasinda belirlenen sorulara dayali olarak betimsel ya da deneysel bir desen
belirlenir ve bu desene gore kullanilacak yontemler, veri toplama kaynaklar1 ve analiz

yontemleri segilerek planlama sonlandirilir.

2. Gerekli planlamalardan sonra uygulama siirecine gegilir. Bu asamada belirlenen
yontemlere uygun degerlendirme sorulari ile veriler toplanir. Dokiiman incelemeleri,
anketler, gorlismeler ve gozlemler gibi cesitli veri toplama yontemleri kullanilir.
Toplanan veriler gerekli yontemlerle ¢oziimlenir ve elde edilen bulgular yorumlanir.

Daha sonra bulgular raporlanir.

3. Program degerlendirmenin son agamasinda meta-degerlendirme olarak da adlandirilan
degerlendirmenin degerlendirilmesi gergeklestirilir. Bu asamada planlama ve uygulama
siirecinin gili¢lii ve zayif yonleri belirlenerek degerlendirme siirecinde eksik kalinan

yonler tespit edilir.

2.2.Mesleki Gelisim ve Hizmet I¢i Egitim Programlarin1 Degerlendirme Modelleri

Alan yazinda bir egitim programimin degerlendirilmesi amaciyla ¢esitli program
degerlendirme modelleri gelistirilmistir. Mesleki gelisim ve hizmet ig¢i egitimlerin
degerlendirilmesi i¢in genellikle Stufflebeam (2001), Guskey (2000) ve Kirkpatrick (1998)
degerlendirme modelleri kullanilmaktadir (Uslu, 2013).

2.2.1.Stufflebeam Program Degerlendirme Modeli

Egitim programinin baglam, girdi, siire¢ ve iiriin boyutlarini inceleyen CIPP Degerlendirme

Modeli (context, input, process ve product) programi iyilestirmeyi amaglamaktadir.
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Programi degerlendiren yetkililer planlama, yapilastirma, uygulama ve yeniden diizenleme
ile ilgili kararlar alirlar. Bu kararlarin alinmasi i¢in programda baglam, girdi, siire¢ ve {iriin
degerlendirilir. Hizmet i¢i egitimlerin CIPP modeline gore degerlendirilmesi asagida

aciklanmistir (Stufflebeam, 2001).

[k olarak haglam degerlendirilmesi yapilir. Bu asamada programin amaglarinin ne olmasi
gerektigine karar verilir. Karsilanamayan gereksinimler, kagirilmig olanaklar ve

karsilanamayan ihtiyaglar belirlenerek, bunlarin nedenleri irdelenir (Demirel, 2004).

Programdaki girdiler degerlendirilir. Programda kullanilan etkinlik planlari, personel
planlar1 ve uygulamada kullanilan tiim yaklasimlar, baska bir deyisle programin tiim 6geleri
incelenir. Programin hedefleri ile igerigi arasindaki uyum, 6gretim stratejilerinin igerikle

uyumu gibi durumlar sorgulanir.

Programin nasil uygulandigi siire¢ degerlendirme ile belirlenir. Etkinliklerin ne kadar iyi
oldugu, planlamadaki basar1 etmenleri, planlamada gézden gegirilmesi gereken durumlar

gibi siirecin degerlendirildigi bu asamada programin uygulanmasiyla ilgili kararlar alinir.

CIPP modelinin son asamasi olan irin degerlendirme asamasinda programin ciktilari
degerlendirilir. Programin siirdiiriilmesi ya da sonlandirilmasina iligkin kararlarin alindigi

asamadir.

2.2.2.Guskey Program Degerlendirme Modeli

Hizmet i¢i egitim programlarinin degerlendirilmesinde siklikla kullanilan degerlendirme
modellerinden biri Guskey program degerlendirme modelidir. Guskey’ye (2002) gore
mesleki gelisim programlarimin hemen hemen hepsi bir degisim i¢in gerceklestirilir.
Degisimin etkililigi ise; 6gretmenlerin tutum ve inanclari, 6grenme-0gretme siireglerinde
gerceklestirdikleri uygulamalar ve 6grencilerin 6grenme diizeylerindeki artis ile gortilebilir.

Tablo 2’de Guskey’nin program degerlendirme modeli 6zetlenmistir.
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Tablo 2

Guskey 'in Mesleki Gelisim Degerlendirmesi i¢in Bes Kritik Diizeyi

Bilgi toplama  Olgiilen ve Toplanan bilgi ne
Degerlendirme Cevap aranan sorular yontemleri degerlendirilen icin kullanilacak?
diizeyi nelerdir? nelerdir? nedir?
Katilimer tepkisi Katilimeilar programi Egitimler Deneyimlere Programlarin
begendiler mi? sonunda iligkin ilk tasarim ve
Zamanlart iyi gegti mi? anketler memnuniyet sunumunu
Kullanilan materyaller uygulanir gelistirmeye
anlamli miydi? yardime1 olma
Program faydali olacak mi?
Ogreticiyi sevdiler mi?
Ogrenme kosullar1 nasildi?
Katilimeilarin Katilimeilar istenilen bilgi Gosteriler Katilimeilarin Program
Ogrenmesi ve becerileri kazandilar m1?  Katilimer yeni bilgi ve icerigini,
goriisleri ve becerileri formatin1 ve
giinliikleri organizasyonunu
Katilimer {iriin gelistirmek
dosyalart
Organizasyon Uygulamalar kolaylastirildi ~ Anketler Kurulusun Organizasyon
destegi ve ve desteklendi mi? Toplantilar savunuculugu, destegini
degisim Sorunlar hizli bir sekilde ele ~ Goriismeler destegi, belgelemek ve
alind1 m1? Portfolyolar konaklama, gelistirmek
Mevcut kaynaklar yeterli kolaylastirma ve
oldu mu? taninmasi Gelecekteki
Basarilar tanitild1 ve tespit degisim
edildi mi? ¢abalarini
Egitimlerin organizasyon bilgilendirmek
iizerindeki etkisi ne oldu?
Katilimeilarin Katilimeilar yeni bilgi ve Anketler Programin Program
yeni bilgi ve becerileri etkili bir sekilde Gorligsmeler derecesi ve iceriginin
becerilerinin uyguladi m1? Katilimer uygulama Kkalitesi  uygulanmasini
kullanimi guinlikleri belgelemek ve
Portfolyolar gelistirmek
Gozlemler
Video-ses
kayitlar
Ogrencilerin Programin &grenciler Ogrenci Ogrenci 6grenme ~ Program
ogrenme ¢iktilar1  iizerindeki etkisi nedir? goriisleri ¢iktilari: tasariminin,
Ogrenci performans ve Portfolyolar Biligsel uygulamasinin ve
basarisini etkiledi mi? Anketler (Performans ve takibinin tiim
Ogrencilerin olumlu tutum Dokiimanlar bagari) yonlerini
gelistirmesini sagladi mi? Duyussal (Tutum  odaklamak ve
Ogrenci katilimi gelisti mi? ve ifade) gelistirmek
Psikomotor
(Beceri ve Mesleki gelisimin
davranislar) genel etkisini
gostermek

Hizmet ic¢i egitim programlarinin degerlendirilmesi ic¢in kullanilan Guskey modelinde

ogretmenlere degisime ihtiya¢ duyulan bir konu hakkinda egitimler verilerek, bu egitimlere

yonelik  degisimleri

degerlendirilir.

Degerlendirme

siireci

hizmet

ici  programin

uygulanmasiyla birlikte gergeklestirilmektedir. Egitim sonunda katilimcilarin programi

begenip begenmedikleri, faydali bulup bulmadiklarina iliskin bilgilerin toplanmasiyla ilk
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tepkileri 6lgiiliir. Ikinci asamada egitimlerde verilen bilgi ve becerileri ne kadar 6grendikleri
tespit edilir. Uglincii asamada organizasyon destegi olarak da adlandirilan hizmet igi egitim
programini uygulayan kisi ya da kurumlarin degerlendirilmesine yonelik katilimci goriigleri
almir. Dordiincli asamada katilimcilarin edindikleri bilgileri ne kadar uygulayabildikleri
gercek sinif ortamlarinda incelenir. Son olarak besinci asamada katilimcilarin uygulamalar
neticesinde 6grencilerde meydana gelen degisimler arastirilir. Ogrencilerin biligsel, duyussal

ve psikomotor 6grenme ¢iktilar1 degerlendirilir (Guskey, 2002).

2.2.3. Kirkpatrick Program Degerlendirme Modeli

Guskey modeli gibi Kirkpatrick program degerlendirme modeli de hizmet i¢i egitimlerin
degerlendirilmesinde kullanilan énemli degerlendirme modellerinden biridir. Kirkpatrick
modeli; tepki, 6grenme, transfer ve sonug olmak iizere dért asamadan olusmaktadir. Ilk iki
asama hizmet i¢i egitimlerin yapildigi ortamda, diger iki asama uygulama ya da gercek sinif
ortami olarak da nitelendirilen katilimcilarin ¢alisma ortamlarinda degerlendirilir

(Kirkpatrick, 1998).

4. Asama:
Sonuc-Etki
Programin ¢iktilar1 ve
hedef grup tizerindeki
etkileri nelerdir?

3. Asama: Transfer

Katilimeilar 6grendiklerini ne kadar
hayatlarina gecirdiler?

2. Asama: Ogrenme
Katlimeilar programla ilgili neler 6grendiler?

1. Asama: Tepki

Katilimeilarin programa yonelik begeni ve tepkileri
nelerdir?

Sekil 1. Kirkpatrick’in dort basamakli hizmet igi egitim degerlendirme modeli. Kirkpatrick,
D. L. (1998). Evaluating training programs: The four levels. San Francisco: Berrett-Koehler
kaynagindan uyarlanmigtir.
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Kirkpatrick program degerlendirme modelinin ilk asamasinda katilimci tepkisi belirlenir. Bu
asamada katilimcilarin uygulanan egitimlerin katkilaria iliskin gortisleri ve egitimle ilgili
memnuniyetleri belirlendigi icin degerlendirmenin odaginda katilimcilarin  egitim
programina iliskin memnuniyetleri yer almaktadir. Verilen hizmet i¢i egitimlerle
katilimcilarin  6grenmeye giidiilenmeleri i¢in ilk olarak olumlu tepkilerinin gelismesi
saglanir. Katilimeilarin  egitimlerle ilgili memnuniyet ve egitim igerikleriyle ilgili
memnuniyetlerinin belirlendigi bu asamada, egitimler siiresince ve egitimlerden sonra
katilimcilarin programa iligkin tutumlarii belirlemek iizere goriismeler ya da anketlerle
bilgiler toplanir. Katilimcilara; egitici, egitim uygulamalari, 6lgme siireci, programin
faydasi, kullanilan materyaller ve programin yapisi ile ilgili memnuniyetleri sorularak
egitimleri begenip begenmedikleri tespit edilir. Egitimlere iliskin bir memnuniyetsizlik

durumunda programin gozden gecirilmesi ya da degistirilmesi yoniinde kararlar alinir.

Ikinci basamakta katilimc: Ogrenmesi tespit edilir. Bu asamada hizmet ici egitimlere
katilanlarin verilen egitimlerdeki ilkeler, olaylar ve teknikleri ne kadar 6grendikleri tespit
edilir. On test-son test, yeterlilik seviyesini 6lgme, goriismeler ya da giinliiklerle goriislerin
toplanmasiyla katilimcilarin bilgilerindeki artig, beceri ve yeterliliklerindeki gelisme,
tutumlarindaki degisim arastirilir. Ogrenmenin degerlendirilmesi ile asil amag, katilimeilarin
bilgi diizeyini yiikseltmek ve verilen egitimlerle ilgili gelisimlerini tespit etmektir. Bu asama

tepkinin degerlendirilmesinden daha zor ve uzun siirelidir.

Katilimcilarin verilen egitimlere gore bilgi, beceri ve tutumlarini davranis haline ne derece
doniistiirdiiklerinin incelendigi transfer-davranisa doniistiirme asamasinda, katilimcilarin
gercek smif ortaminda nasil uygulama yaptigi arastirilir. Bu asamada katilimcilarin
Ogrenilenleri is hayatlarina aktarabilme becerileri belirlendigi igin daha ¢ok uygulamalara
iliskin gozlemler yoluyla bilgi toplanir. Katilimcilarin uygulama yapmaya istekli olmasi ve

ogrenme ortamlarinin elverigliliginin saglanmasi transfer basamaginin etkisini arttirir.

Bu modelin son asamasinda sonu¢-etki basamagi bulunmaktadir. Sonug-etki basamaginda,
egitim programinin hedef grup ftzerindeki etkileri tespit edilir. Hedef grubun yani
katilimcilarin  yapilan uygulamalar hakkindaki goriisleri, memnuniyetleri, 6grenme ve
tutumlarindaki degisimler tespit edilir. Ayrica zaman ve maliyet gibi olanaklar incelenir.

Tablo 3°de siiregle ilgili daha detayli bilgilere yer verilmistir.
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Tablo 3

Kirkaptrick’in Mesleki Gelisim Degerlendirmesi i¢in Dért Basamagi

Bilgi toplama Olgiilen ve Toplanan bilgi ne

Degerlendirme  Cevap aranan yontemleri degerlendirilen  i¢in kullanilacak?

diizeyi sorular nelerdir? nelerdir? nedir?

Tepki Katilimeilar Anketler Katilimeilarin Programin
programi Goriis formlar1  programa iligkin ~ devamini saglama,
begendiler mi? Olgekler memnuniyet varsa aksakliklar
Programi faydali  Goriigmeler durumlari diizenleme
buldular nu?

Programa iliskin
motivasyonlari
nasi?

Ogrenme Katilimeilar hangi  On test- Son test  Katilimcilarin Katilimcilarin
bilgileri On goriisme- verilen verilen egitimlerle
ogrendiler? Son goriisme egitimlere ilgili diizeylerini
Katilimcilara Bilgi, beceri iliskin 6grenme  belirleme,
hangi beceriler tutum Ol¢ekleri  durumlar gelisimlerini
kazandirildi? Yansitict kaydetme,
Katilimcilarin giinliikler programin
hangi tutumlari katilimeilar
degisti? tizerindeki etkisini

tespit etme

Transfer Katilimcilar Gozlemler Katilimcilarin Verilen egitimlerin
edindikleri bilgi,  Goriismeler edindikleri uygulanabilirligini
beceri ve bilgileri gercek  tespit etme,
tutumlari gergek hayatlarina Katilimcilarin
yasantilarina ne aktarabilme davranislarina gore
kadar gecirdiler? durumlari programin
Edindikleri etkililigini
bilgilerle irdeleme
uygulama yaptilar
mi1? Nasil
yaptilar?

Sonug-Etki Ogrenciler Ogrenme Hedef kitle Programin
programi ortaminda tizerinde faydasina ve
begendiler mi? yapilan programin etkililigine karar
Programi faydali  gozlemler etkisini verme
buldular m? Ogrenci bilgi belirleme
Ogrenme formlari
ortaminda olumlu  Ogrencilerle
degisimler oldu goriismeler
mu? Uygulayicilarla
Zaman ve maliyet yapilan
agisindan goriismeler ve
program fayda yansiticl
sagladi m1? giinliikler

Kirkpatrick program degerlendirme modelinde her asama bir sonraki asama {izerinde

etkilidir ve dort asama da son derece onemlidir. Baslangi¢ asamasindan sona dogru
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gidildik¢e degerlendirme daha zaman alici bir hale gelir ve toplanan verilerin degeri daha da

artar (Kirkpatrick, 1998).

Hizmet i¢i ya da mesleki gelisim programlarinin degerlendirilmesinde kullanilan
Stufflebeam (2001), Guskey (2002) ve Kirkpatrcik (1998) degerlendirme modelleri yukarida
detayli bir sekilde aciklanmistir. Alanyazinda mesleki gelisim programlarinin
degerlendirilmesinde Kirkpatrick modelinin digerlerine goére daha yaygin kullanildigi
goriilmektedir (Kandemir, 2015; Yigit, 2016). Kirkpatrcik program degerlendirme modeli
diger iki modele gore daha yalin ve anlasilir oldugu i¢in bu arastirmada Kirkpatrick program
degerlendirme modeli tercih edilmistir. Guskey modelindeki “Organizasyon destegi ve
degisim” asamasinin bu arastirmada kullanilmasina ihtiyag duyulmamuistir. Arastirma
amaglar1 igerisinde programin etkisinin degerlendirilmesi i¢in Kirkpatrick program

degerlendirme modelinin yeterli oldugu diistintilmiistiir.

Yiiksekogretimde program gelistirme c¢alismalari incelendiginde, Ogretim niteliginin
arttirlmasina yonelik gerceklestirildigi anlasilmaktadir. Var olan bir durumunun
belirlenmesi, ihtiyaglarin saptanmasi, ihtiyaclara gore igerik ve egitim durumlarinin
diizenlenmesi, siirecin degerlendirilmesi olmak iizere dort temel agsamada yiiksekdgretimde
program gelistirme c¢alismalar1 gergeklestirilerek Ogretim niteligine karar verilmektedir

(Kalayci, 2008).

2.3.Yiiksekogretimde Ogretimin Niteligi

Yiiksekogretim kurumlart bilgiyi iireten ve yayginlastiran kuruluslar oldugu igin,
toplumunun geligsmesini ve kalkinmasini saglayan en onemli unsurlar arasinda yer alirlar
(Tonta, 1999). Bu durumdan dolay1 yiiksekogretim kurumlart gelisen teknoloji ¢agina uyum
saglayarak ilerleyebilmek ve toplumun ihtiyaglarina karsilik verebilmek i¢in siirekli bilgi
ureten bir dongt halindedir. Bu dongiiniin saglanmasi igin kiiresel diinyanin gelisimine
onciiliik eden yliksekdgretim kurumlarinin iki temel gorevini vurgulamak gerekir. Bunlardan
biri, ihtiya¢ duyulan alanlarda nitelikli insan giicii yetistirmek ve toplumun yagam kosullarin
iyilestirmektir. Digeri ise, belirlenen hedefler dikkate alinarak toplumsal ihtiyaglara yonelik

bilimsel arastirmalar yapmaktir (Parker, 2008).

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 3. Maddesinde 6gretim elemaninin tanimi sdyle

yapilmaktadir:
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Yiiksekdgretim kurumlarinda gorevli ogretim {iiyeleri, 6gretim gorevlileri, okutmanlar ile
ogretim yardimeilarina dgretim elemam denir. Ogretim elemaninin gorev ve sorumluluklart
arasinda; bilimsel arastirma, yayim ve seminer faaliyetleri yapmak; ilgili bolim bagkanliginca
diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde 6grencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda
yardim etmek, yol gostermek ve danigmanlik yapmak; devlet memurlar i¢in kabul edilmis olan
haftalik ¢aligma siiresi kadar bir siire egitim-6gretim, bilimsel arastirma, uygulama ve yonetim
gdrevleriyle iiniversite organlarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek vardir (YOK, 1981).

Dolayisiyla, tiim 6gretim elemanlarinin akademik caligmalar yapmanin yani sira egitim ve
ogretimden de sorumlu olduklar “Egiticilik” gorevleri bulunmaktadir. Dolayisiyla 6gretim
elemanlarinin dersi planlama, 6grenme-6gretme ortamini uygun hale getirme, dgretim
stirecinde kullanilacak ders materyallerini hazirlama, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini

belirleme gibi pedagojik bilgilere sahip olmalar1 gerekmektedir.

Ancak ogretim elemanlar1 yillardir bilimsel aragtirmalara daha fazla agirlik vermis ve
egiticilik gorevlerini geri plana atmuslardir. Universitelere yonelik basari siralamalart
akademik ¢alisma sayisi ile belirlenirken, yiiksekogretimde siirdiiriilen 6gretimin niteligine
yonelik degerlendirmeler ¢ok s1§ kalmistir (Ergiin, 2001). Kuskusuz bir yiiksekdgretim
kurumunun niteligi sadece yapilan akademik aragtirmalar ve yayinlarla degil,
gerceklestirilen 6gretim ile de ilgilidir. Dolayisiyla diinya ¢apinda iiniversiteler arasinda
yapilan siralamalarda, tiniversitelerin akademik arastirma ve yayinlari yaninda 6gretimin
niteligi de ele almarak bir biitiin igerisinde degerlendirildigi bilinmektedir. Ogretimin
niteliginin gelistirilmesi ise 6gretim elemanlarmin “egiticilik” rollerinin gelistirilmesiyle

miimkiindiir (Soran vd., 2006).

Basarili bir {iniversite yaptig1 bilimsel arastirmalar ile bilginin gelisimine katki saglar,
yenilenen bilgiler ile 6gretim programimi diizenler, caga uyum saglar, arastirma odakli
dersler yapar, teknolojiye ve beraberindeki degisimlere ayak uydurur (Demirhan-Yiiksel,
2011). Bu bakimdan yiiksekdgretim kurumlarinda yiiriitiilen kalite ¢alismalarinda 6gretim
elemanlarinin egiticilik rolii ile beraber 6gretim niteligi de degerlendirilerek basarili
iiniversite yolunda ilerlemeye baglanmistir. Avrupa Birligi iilkelerinde yiiksekdgretim
kurumlarinda egitim-6gretimin niteligini arttirmaya yonelik, arastirma-6grenme merkezleri
kurularak Ogretim elemanlarinin egiticilik niteliklerini gelistirmeye yonelik girisimler
baslamistir (Ergiin, 2001). Bu durum Tiirkiye’de Yiiksek Ogretim Kurulu’nun da dikkatini
cekmis ve 2005 yilinda Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Komisyonu (YODEK) kurulmustur. Bunu takiben Tiirkiye’'nin Yiiksekogretim
Stratejisi Raporunda (2006) “Tiirkiye’de Yiiksekdgretim Sisteminin Performansi” konusu
icerisinde dgretim elemanlariin egiticilik gorevlerine dikkat ¢ekilmistir (Tonbul, 2008).
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Yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan kalite ¢alismalari olarak nitelendirilen Toplam Kalite
Yonetimi (TKY) egitim-6gretim siiregleri ile bilimsel arastirma siireclerinin her agamasinda
uygulanmas1 gereken bir dongiidiir. Bu déngii “Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al”
basliklar1 altinda incelenen bir yap1 halindedir (Sekil 2). Niteligi yiikseltmek i¢in tasarlanan
bu dongii ile ideal {iniversiteye ulasilabilecegi Ongoriilmektedir. TKY {iniversitelerde;
kurumsal gelisim, akademik-idari personel istihdami, akademik-idari personel gelisimi,
laboratuvar- bilgi islem gibi akademik alt yap1, egitim programlar1 ve tiniversite-toplum-
sanayi iligkilerinde kullanilmaktadir. Bu islemlerin gergeklestirilmesi i¢in liniversite, fakiilte
ya da bolim diizeyinde TKY birimleri kurularak bir komisyon olusturulmaktadir. Bu
komisyon tyeleri belli araliklarla toplanarak TKY ¢alismalarini planlamakta, planlarin
islevselligini yakindan takip etmekte, bu siiregte ortaya ¢ikan sorunlara miidahale ederek

onlemler almaktadir (Kalayci, 2008).

Planla . Planla
y N ' , Deg. )
\ / sonuglarina P { P
. ‘ | ‘ s ‘ rogram rogrami
Onlem T KY . Uygula | \ gore | .g‘ [
/ \ programi | Gelistirme Uygula
A ) ) J : duzenle/ Siireci
Kontrol | ' Programi
et | degerlendir

Sekil 2. Hoshin Kanri Modeli ve program gelistirme siireci. Yoji Akao’dan aktaran Kalayct,
N. (2008). Yiksekogretimde uygulanan toplam kalite yonetimi siirecinde goz ardi edilen
unsurlardan "TKY merkezi" ve "Egitim programlar1”. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 6(2),
163-188 kaynagindan alinmistir.

TKY kaliteyi “amaca uygunluk™ olarak, amaci da “miisteri talepleri” olarak tanimlayan bir
yonetim sistemidir. Uretim sektdriinde kar giitme amaciyla kurulan bu ydnetim sistemi,
bugiin artik egitim dahil her alanda uygulanan bir sistem haline gelmistir. Boylece her alan
gibi, egitim alaninda da nitelik gelistirme arayisina gidilmis, egitim hizmetlerinden
yararlananlarin ihtiyaglar1 saptanarak gelisimler saglanmistir (Aktan’dan aktaran Kalayci,

2008). Bu baglamda ilk olarak yiiksekogretimde 6gretimin niteliginin arttirilmasinda en
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onemli faktorlerden biri olan “6gretim elemanlari’”nin niteligine dikkat ¢ekilmistir. Bir
dersin dgretiminin niteliginin arttirilmasinda en biiytik rolii tistlenen 6gretim elemanlarinin
gelisimleri igin gerekli adimlarin atilmasi1 gerekmektedir (Brinkley-Etzkorn, 2018; Hunter
2016).

Purdue University, Michigan State University ve Indiana University gibi 6gretim siirecinde
TKY calismalarim1 basarili bir sekilde gerceklestiren {iniversitelerde O0gretim niteligini
arttirmaya yonelik 6gretim elemanlarinin egiticilik gérevlerine destek saglama amaciyla
arastirma, 6grenme, 0gretim, uygulama, mesleki gelisim gibi farkli isimlerde “merkez”ler
kurulmustur. Kurulan bu merkezlerde amag ihtiyaclar ve talepler dogrultusunda hizmet ici
egitimler diizenleyerek 0gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini saglamak, bdylelikle
ogretimin niteligini arttirarak nitelikli insan giicii yetistirilmesine katki saglamaktir (Kalayci,

2008). Asagida bu merkezlerin amag ve islevleri daha detayli bir sekilde agiklanmustir.

2.3.1.Universitelerde Arastirma/Ogrenme Merkezleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’'nda iiniversitelerde kurulan uygulama ve arastirma
merkezleri “Yiiksekogretim kurumlarinda egitim ogretimin desteklenmesi amaciyla gesitli
alanlarin uygulama ihtiyacit ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri igin
egitim - ¢gretim, uygulama ve arastirmalarin siirdiiriildiigii bir yiiksekogretim kurumu”
seklinde tanimlanmistir (YOK, 1981). Bu kurumlar, kuruldugu birimde ihtiya¢ duyulan
konularda durum tespiti, aragtirmalara destek saglama, ortaya ¢ikan sorunlara ¢oziim tiretme
gibi esaslar iizerine temellendirilmistir (Oksiiz-Giil & Alpaydin, 2017). Ancak Tiirkiye’deki
bu kuruluslarin birgogu maddi olanaksizliklar ve teknik alt yap1 yetersizligi gibi nedenlerden
belirlenen bu islevleri tam olarak yerine getirememekte, ¢alisamayan islev dist birimler
olarak nitelendirilmektedirler (Oksiiz-Giil & Alpaydin, 2017). Halbuki Bati iiniversitelerinin
biiylik ¢ogunlugu, 6gretimin niteligini arttirmak adina “Arastirma ve Gelistirme Merkezleri”
ya da “Ogretim Merkezleri” kurup cesitli egitimler diizenleyerek 6gretim elemanlarinin
mesleki gelisimlerini saglamaktadirlar. Bu kapsamda ihtiya¢ ve durum belirleme ¢aligmalari
yaparak, ortaya cikan ihtiyaclar dogrultusunda hem &gretimin niteligini arttirmak hem de
ogretim elemaninin mesleki becerilerini gelistirmek adina egitimler diizenlemektedirler

(Ergtin, 2001).
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Tiirkiye’de son yillarda kurulan 6grenme/ arastirma merkezleri yavas yavas gercek amacina
hizmet etmeye baslamistir. Baskent Universitesinde ogretim elemanlarmin pedagojik
becerilerinin gelisimi iizerine “Mesleki Gelisim ve Egitim Koordinatorliigii” bulunmaktadir
(bakimiz http://eldbu.baskent.edu.tr). Giiniimiizde 6zellikle kokli tiniversitelerde “Stirekli
Egitim Merkezleri” kurulmaktadir. Bu merkezlerde iiniversite disinda bulunan bireyleri de
kapsayacak sekilde fotografeilik, bilgisayar, resim gibi faaliyetlerle beraber tiniversitedeki
Ogretim elemanlarinin gelisimlerini saglamak amagh kisa siireli egitimler vermeye yonelik
calismalar yiiriitilmektedir. Ornegin Gazi ve Marmara Universiteleri’nde “Egiticilerin
egitimi” adi altinda 5 haftalik bir sertifika programi ile 6gretim elemanlara pedagojik
becerilerini  gelistirme amacghi egitimler verilmektedir (bakiniz — http://www.bm-

institute.com/egitici.htm). Fakat bu egitimler goniillii bireylere yonelik siirdiiriilmektedir.

Tiirkiye’de oOzellikle egitim-6gretimin niteligini arttirmaya yonelik, biitiin fakiiltelerde
ogretimin niteligini kontrol eden ve 6gretim elemanlarinin 6gretim becerilerini gelistirmeye
yonelik “Ogretim merkezleri” bulunmamaktadir (Kalayci, 2008). Bu durum, Tirkiye’de
ogretim elemanlarinin yasadiklar1 teknolojik ve pedagojik problemlerin ana sebeplerinden
biri olarak diisiintilebilir. Cilinkii 6gretim elemanlarinin etkili 6gretimi gergeklestirebilmeleri
icin bilingli bir ¢abaya ve mesleki gelisimlerini destekleyici egitimlere ihtiyaclar1 vardir

(Acar vd., 2010; Akgiin & Cakal, 2013; Kog vd., 2015).

Tiirkiye’de de her iiniversitede arastirma/6grenme merkezleri kurulmalidir. Her Giniversite
rektorliigiine bagh ya da her fakiilte birimine bagli olarak bu birimler kurulmali ve 6gretim
elemanlarinin mesleki gelisimleri takip edilmelidir. Bu merkezlerde sistemli bir sekilde
egitimler diizenlenmeli, verilen egitimler degerlendirilmeli ve gelecek planlari yapilmalidir.
Bu merkezlerde gorevli Ogretim elemanlari bulunmali ve bu sistem yiiksekdgretim
kurumlarinin ayrilmaz bir parcast haline gelmelidir (Ergiin, 2001). Ciinkii gelisen diinyada
artik istenen ogretim elemant profili ¢ok farklidir. Giiniimiiz kosullarinda dijital yerlilere
hitap eden ogretmenleri yetistirmek, bu 6gretmenleri yetistiren 6gretmen egitimcilerin
sorumlulugudur. Dolayistyla dncelikle 6gretmenlerin egitimcileri ¢aga uyum saglamali,
kendini yenilemeli, gelisime agik olmali, 6grenme ortamlarini yeniliklere gére diizenlemeli

ve 0gretmen adaylarina rol model olmalidir.
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2.3.2.Gelisen Diinyada Ogretmen Egitimcisi Nitelikleri

OECD (Organisation for Economic Co-operation and Development — Ekonomik Kalkinma
ve Isbirligi Orgiitii), Avrupa Birligi ve Diinya Bankas1 gibi kuruluslar tarafindan “Ogretmen
egitimi nitelikleri” ile ilgili standartlar belirlenirken; 6gretmen yetistirme program igerikleri,
program girdileri, programin degerlendirme oOlciitleri, egitim fakiiltelerinin her tiirlii olanak
ve alt yap1 imkanlar1 gibi (Williams vd., 2009) “Ogretmen egitimcileri nitelikleri” iizerinde
de durulmustur (Gill & Dalgarno, 2017; Smith, 2005; Thomas vd., 2013; Ultanir & Ultanur,
2005). Ciinkii 6gretmen yetistiren kurumlarda; egiticilik roliine iliskin mesleki yeterlilik,
gelisen bilgi cagindaki yeniliklere ilgi, kendini gelistirmeye isteklilik gibi &gretmen
egitimcisi nitelikleri 6gretim niteligini dogrudan etkilemektedir (Brinkley-Etzkorn, 2018;
Jaipal-Jamani vd.; 2018; Taskin & Biiyiik, 2002; Uerz vd., 2018).

Ogretmen egitimcisi niteliklerinin gelistirilmesi ile nitelikli 6gretmenler yetigtirmek
miimkiindiir (Archambault vd., 2010). Bir toplumun gelismesi o topluma bagl okullar ve
okullarda gbrev yapan 6gretmenlere baglidir. Bu nedenle toplumun gelismesinde birincil
rolli oynayan &gretmenlerin hizmet 6ncesi egitimde ¢ok iyi yetistirilmeleri gerekmektedir
(Brush & Saye, 2009; Hunter, 2016; Seferoglu, 2009; Tonta, 1999). Ogretmenlerin iyi
yetistirilmeleri de biiyiik oranda onlar1 yetistiren gretmen egitimcilerine baglidir. Ogretmen
de biiyiik oranda ayni1 yolu izler ve ayn1 yontemleri kullanir. Nitekim yapilan aragtirmalarda,
o0grenme ortaminda aktif 6grenmeye yer veren oOgretmen egitimcilerinin yetistirdigi
ogretmen adaylarinin da benzer sekilde aktif 6grenme yollarini kullandigy; lisans doneminde
teknoloji destegi ile egitim goren 6gretmen adaylarin 6gretmen olduklarinda teknolojiden
faydalandiklar: tespit edilmistir (Krumsvik, 2014; Sen & Erisen, 2002). Ciinkii 6gretmen
egitimcileri “Rol model olma” 6zelligine sahiptirler. Dersini sadece anlatmakla kalmaz,

.....

Ward, 2013; Hunter, 2016).

Ogretmen egitimcisinin rol model olma 6zelligi goz dniinde bulunduruldugunda, giiniimiiz
ogretmenlerinden beklenen niteliklerin 6gretmen egitimcilerinde de var olmas1 gergegi ile
karsilasilmaktadir. Bu bakimdan gelisen diinyada bir 6gretmenden beklenen nitelikler
irdelendikten sonra 6gretmen egitimcisi niteliklerinin irdelenmesi anlamli goriilmiis, ilk

olarak 21. yy. 6gretmen yeterlilik alanlar1 agiklanmustir.
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Diinya ¢apinda O0gretmen yetistirme kurumlari yeni bir doniisiim igine girerek, gelisen
saglayacak niteliklere sahip olarak mezun etmek i¢in ¢aba sarf etmektedir (Moundridou &
Papanikolaou, 2017). 21. yy. 6gretmen yeterlilikleri ve nitelikleri olarak da tartisilan bu
konuyla ilgili ¢cok sayida arastirmada; Ogrenciyi tanimak, Ogretimi 6grenci Ozelliklerini
uygun planlamak ve dijital yerliler ile etkili iletisim kurmak gibi temel niteliklere vurgu
yapilmaktadir (Caires, vd., 2012; Chai, Koh, Tsai & Tan, 2011; Goksiin & Kurt, 2017). TED
(2009) 21. yy. 6gretmen yeterlilikleri tizerine detayli bir arastirma yaparak ¢aga uyum
saglamasi beklenen bir 6gretmenin sahip olmasi gerekli yeterlik alanlarini 6zetlemistir. Sekil

3’te bu yeterlilik alanlar1 gosterilmistir.

e B
Konu alanini Y
bilme '
: Ogretimi
Etik kurallara , ) planlama ve
uyma 7
uygulama
e e Ogretimin
sbirift halinde - etkililigini Slgme
caly ve degerlendirme
21.yy. \ %
Ogretmen |
Yeterlilik |
Y Alanlar Y
Ogretim
Kendini stirecini ve
yenileme ve ogrenci
gelistirme davranislarini

yonetme

|

N

Ogrenciyi
Etkili iletigim Y tanima ve
kurma | Ogretim siirecini

Bilgi ve iletisim Gl e
teknolojilerini
kullanabilme

Sekil 3. 21. yy. dgretmen yeterlilik alanlar1. Tiirk Egitim Dernegi (TED) (2009). Ogretmen
Yeterlikleri Ozet Raporu. Ankara: Adim Okan. http://portal.ted.org.tr sayfasindan alinmistir.

37


http://portal.ted.org.tr/

Sekil 3 incelendiginde 21. yy. yeterlilik alanlar i¢erisinde “Bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme” boyutunun yer aldig1 goriilmektedir. Bu boyut yapilan pek ¢ok arastirma
tarafindan da vurgulanmaktadir. Ciinkii bugiin bilgi ve iletisim teknolojileri yasamin her
alaninda etkili olmaktadir. Bu nedenle dijital yerlilere hitap etmek i¢in bir 6gretmenden
beklenen en 6nemli 6zelliklerden biri bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilme becerisi
olarak vurgulanmaktadir (Caires vd., 2012; Canbazoglu Bilici, 2012; Goksiin & Kurt, 2017;
Kabake1 Yurdakul vd., 2012; Moundridou & Papanikolaou, 2017).

21. yy. becerilerine sahip Ogretmenlerin yetistirilmesi, Ogretmen egitimcilerinin bu
becerilere sahip olmalariyla miimkiindiir (Benson & Ward, 2013; Goézalan-Cigek, 2016;
Hunter, 2016; Uerz vd., 2018). 21. yy. becerilerine sahip 6gretmen egitimcileri 6zellikleri
OECD (2014) ve Gozalan-Cigek (2016) tarafindan belirlenen yeterlilikler ¢ergevesinde
hazirlanarak Sekil 4’te sunulmustur.
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arasl,
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Sekil 4. Gelisen diinyada dgretmen egitimcisi yeterlilik alanlari
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Sekil 3 ile Sekil 4 karsilagtirildiginda, 6gretmen egitimcisi yeterliliklerinin 6gretmen
yeterliliklerinin tamamini kapsadig goriilmektedir. Sekil 4’te goriildiigii tizere bir 6gretmen
egitimcisi; alanina hakim olmali, alaniyla ilgili bilgileri giinliikk yasaminda bagdastirmali,
alanim1 yakindan takip ederek giincel bilgileri derslerine aktarmali, kendini stirekli
giincelleme istegi duymali, 6grencileri tantyarak 6gretimi uygun kosullarda planlamali,
ogrenmeyi etkili hale getirmek igin teknolojiden ve farkli pedagojik yontemlerden destek

almalidir.

Bu agiklamalardan 6gretmen egitimcisinden sahip olmasi beklenen yeterliliklerin aslinda,
yetistirilmek istenen 21. yy. becerilerine sahip 6gretmenlerde bulunmasi gereken nitelikler
oldugu goriilmektedir. Yapilan bir¢cok arastirmada da 6gretmen egitimcisinin yetistirdigi
ogretmen adayma model olma 6zelligi vurgulanmaktadir (Benson & Ward, 2013; Hunter,
2016; Koehler & Mishra, 2014; Koehler vd., 2013; Krumsvik, 2014; Moundridou &
Papanikolaou, 2017; Smith, 2005; Uerz vd., 2018).

Ogretmen egitimcilerin gretmen adaylarma rol model olma o6zellikleri gdz Oniinde
bulunduruldugunda sahip olmalar1 beklenen nitelikleri asagidaki sekilde siralamak

miimkiindiir:
Ogretmen egitimcileri,

1. Ogretim siireglerinde yapilandirmaci yaklasimi esas alarak Ogretim siireglerini
zenginlestirmeli, farkli yontem ve teknikler kullanmali, isbirligine dayali 6gretim
yontemlerine agirlik vererek 6gretmen adaylariyla isbirligi halinde ¢alismalidir (Bibi

& Khan, 2017; Liu, 2013; Tzavara vd., 2018),

2. Ogretmen adaylarinin bireysel farkliliklarii gdz &niinde bulundurarak 63renme
ortamlarinda farkli alternatifler sunmali ve esnek bir sinif ortami olusturmalidir.
Smifta anlatim yOntemleriyle otorite saglamak yerine, Ogrencilerin de c¢esitli
konularda karar verebilmelerine olanak tanimalidir (Gozalan-Cigek, 2016; Ilter,
2014; Sen & Erisen, 2002).

3. Ogretim materyallerini siirekli giincellemeli, her yil bir éncekinden farkli materyal
kullanmali, 6grencileri aktif tutacak Ogretim materyalleri ile 6gretim siirecini
planlamali ve uygulamalidir (Harris & Hofer, 2011; Mishra & Koehler, 2006;
Sharples vd., 2016; Tigelaar, Dolmans, Wolfhagen & Van Der Vleuten, 2004).
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. Ogrenme ortaminda yasanan problemleri ¢dzebilmeli, bu problemlerin ¢dziimiinde
iyi bir arastirmact gibi yaklasarak bilimsel arastirma basamaklarin1 uygulamalidir
(Avrupa Komisyonu, 2018; Gozalan-Cigek, 2016; Sharples vd., 2016; Sen & Erisen,
2002; Yavuz-Konokman & Yanpar-Yelken, 2014).

. Alanindaki giincel gelismeleri takip etmeli, her gecen giin degisen bilgi ve
yontemlerle egitim vermelidir (Sharples vd., 2016). Bunun i¢in yabanci dil bilmeli,
kendini gelistirmek igin egitimler almalidir (Akg¢atepe, 2013; Demirhan & Yiiksel,
2011; Ergiin, 2001; Gozalan-Cigek, 2016; Sen & Erisen, 2002; Topu, Baydas,
Demirel & Karaman, 2011).

Bilgiyi paylagsmakla kalmayip, 6gretmen adaylarna o bilgiyi nasil 6gretecegi
bilgisini de vermelidir. Bunun i¢in pedagojik yontemler konusunda kendisini siirekli
yenilemelidir (Avrupa Komisyonu, 2018; Benson & Ward, 2013; Hunter, 2016;
Koehler vd., 2013; O’Dwyer & Atli, 2015).

Dijital yerlilere 6gretmenlik yapacak olan 6gretmen adaylarini yetistirirken gerekli
teknoloji bilgisiyle kendilerini donatmalidir. Gelisen bilgi ¢agma uygun dijital
yeterliliklerini gelistirip, derse teknoloji entegrasyonunu saglamali, 6gretmen
adaylarinin ders alaniyla ilgili bilgilerini teknoloji destegi ile kazandirmalidir. Ayrica
Ogretmen egitimcileri sosyal medya, bloglar, wikiler, ¢esitli ¢oklu 6grenme
ortamlari, uzaktan Ogretim gibi O6gretim araglarimi kullanabilmelidir (Avrupa
Komisyonu, 2018; Goksiin & Kurt, 2017; Jang & Chen, 2010; Koehler vd., 2014;
Sharples vd., 2016; Sen & Erisen, 2002).

. Sadece teknoloji bilgisini degil, teknoloji bilgisini pedagojik alan bilgisiyle
biitiinlestirerek kullanabilmelidir (Baya’a, Daher, Anabousy & Anabousy, 2017;
Voogt & Mckenney, 2017).

Yukarida agiklanan 6gretmen egitimcisi yeterliliklerine gore bir 6gretmen egitimcisinin en

basta kendini gelistirmesi ve yenilemesi gerektigi ileri siirtilebilir. Ciinkii bir 6gretmen

egitimcisinin en onemli gorevlerinden biri kendi gelisimini saglayarak, egitim alanindaki

giincel durumlar hakkinda bilgi sahibi olmak, yenilikleri 6gretim siireglerine aktarmaktir

(Gokmenoglu, Beyazova & Kiligoglu, 2015).

Ogretmen egitimcilerinin ihtiyag duyduklar1 konularda kendilerini gelistirmeleri igin

tiniversite, dekanlik ya da fakiilte biinyesinde hizmeti¢i egitimler diizenlenmelidir (Avrupa
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Komisyonu, 2018; Jaipal-Jamani vd., 2018; Sen & Erisen, 2002). “Egiticilerin egitimi”

kavrami olarak da glindeme gelen bu hizmetici egitimler bir Sonraki baglikta agiklanmistir.

2.3.3. Yiiksekogretimde Ogretimin Niteliginin Arttirllmast ve Ogretim

Elemanlariin Mesleki Gelisimlerinin Saglanmasi i¢cin “Egiticilerin Egitimi”

Egiticilerin egitimi kavrami, tiniversitelerde 6grenme-6gretme siirecinin iyilestirilmesine
yonelik ihtiyagc duyulan konularda mesleki gelisimlerinin saglanmasi igin Ogretim
elemanlarina verilen sistematik o6gretim faaliyetleri olarak tanimlanabilir. Egiticilerin
egitilmesi i¢in hazirlanan programlarda 6gretim elemanlarinin etkili ve kalici 6grenmeyi
saglamak i¢in kullanabilecekleri yontem ve teknikler konusunda egiticilik becerilerini

gelistirmek amaglanmaktadir (Davey, 2013).

Degisen diinyada 6gretmen hem teknik hem de kavramsal konular dizininden olusan
birtakim niteliklerle tanimlanmaktadir. Ogretmenler ve &gretmen egitimcilerinden bu
yeniliklere ve gelismelere hemen uyum saglayarak, bunlar1 &grenme ortamlarina
yansitmalar1 beklenmektedir (Sharples vd., 2016). Ancak bu hizli degisim karsisinda birgok
ogretmen ve 0gretmen egitimcisi tedirgin olmakta, bu konularla ilgili kisa siireli hizmet i¢i
egitimler ya da seminerler alsalar da ger¢ek sinif ortamlarina dondiiklerinde bu uygulamalari
O0grenme-0gretme siirecine aktaramamakta, geleneksel yontemlerini kullanmaya devam
etmektedirler (Ashrafzadeh & Sayadian, 2015; Baltaci-Goktalay & Ocak, 2006; Hergiiner,
1998; lter, 2014; Keengwe & Georgina, 2012; Martin, 2015; Parette vd., 2010).

Ciinkii 6gretmen egitimcilerinin degisen rollerini sadece dgrenim gordiikleri siire¢ olan
hizmetoncesi egitimler ve lisansiistli egitimlerle kazanmalarin1 beklemek gercekei degildir.
Bu durum 6gretmen egitimcileri i¢in siirekli bir yenilenme ve degisikliklere gore egitim alma
ithtiyacim1 glindeme getirmistir. Bu ihtiyagla, {iniversiteler personel gelisimlerini saglamak
icin mesleki gelisim/hizmet ic¢i egitim/profesyonel gelisim programlart diizenlemeye
baslamislardir (Alsofyani vd., 2012; Brinkley-Etzkorn, 2018; Chai vd., 2011; Jaipal-Jamani
vd., 2018; Jang, 2010; Koh & Chai, 2014; Liu, 2013; Mouza vd., 2014).

Etkili bir hizmet i¢i egitim programinda, katilimcilarda gelistirilmesi istenen niteliklere
yonelik bir programin tasarlanmasi i¢in program gelistirme basamaklar sirasiyla takip edilir

(Davey, 2013). Bu basamaklara gore;
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1. Program gelistirme siirecinin ilk basamagi olan planlama basamaginda egitim
verilmek istenen grubun ihtiyaglari belirlenerek ise baslanir (Benesch, 1996).
Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlariyla ilgili giincel degisimler, etkili 6gretim
yontemleri, proje hazirlama teknikleri ve ogretimde teknoloji entegrasyonu gibi
birbirinden farkli konularda egitim almaya ihtiyaglari olabilir. Bu nedenle yapilan
ihtiyag¢ analizi sonucunda elde edilen bulgular dogrultusunda mesleki gelisim
programi hazirlanmalidir (Ergiin, 2001; Kog vd., 2015; Uerz vd., 2018).

2. Hazirlanan programin hedef Kitlesi belirlenir ve ekip halinde hizmet i¢i egitim
etkinliklerine baslanir. Hizmet i¢i egitimde dikkat edilmesi gereken en Onemli
ozelliklerden biri “uzun siireli” bir egitim siireci olmas1 gerektigidir. Uluslararasi
Ogretmen Egitimcisi Gelistirme Forumu’na (International Forum for Teacher
Educator Development, Info-TED) gore bir hizmet i¢i egitim programi siiresi en az

40 saat olmalidir.

3. Hizmetigi egitim siireci basindan sonuna kadar planli bir sekilde uygulanmali ve
programin etkisi mutlaka degerlendirilmelidir. Baska bir deyisle programin
etkililigini degerlendirmek i¢in katilimcilardan program Oncesinde ve sonrasinda

veri toplanip aradaki fark incelenmelidir (Info-TED, 2018).

Tiim bu aciklamalarin aslinda tamamen bir program gelistirme ve program degerlendirme
isi oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bir program gelistirilirken de oncelikle ihtiya¢ analizi
gerceklestirilir, ihtiyag¢ analizi sonuglarina gore bir program tasarlanir, bu program uygulanir

ve programin ¢iktilar1 degerlendirilir (Demirel, 2004).

Info-TED (2018) “Egiticilerin egitimi” siirecine ait bir kavramsal model gelistirmistir. Bu
modelde bir 6gretmen egitimcisinin herhangi bir konuda ihtiya¢ duydugu bir alanla ilgili
mesleki gelisimini saglamak igin ortak bir anlayig-yol-model olusturmak amaglanmistir. Bu

model asagidaki semada goriildiigii tizere bir dongii seklinde haritalanmistir.
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Sekil 5. Ogretmen egitimcilerinin mesleki gelisimi igin tasarlanan model. International
Forum for Teacher Educator Development- Info-TED (2018). Conceptual Model: Teacher
educators’ professional development, https://info-ted.eu/ sayfasindan erisilmis ve
uyarlanmigtir.

Ogretmen egitimcileri igin tasarlanan yukaridaki modelde baslangi¢ noktasi bir 6gretmen
egitimcisinin smif igerisinde mevcut kosullarda gergeklestirdigi uygulamalardir. Baska bir
deyisle sol taraftaki konusma balonu igerisinde belirtilen dersin amaci ya da mesajlarini
normal kosullarda veris bi¢giminin incelenmesidir. Bu kistm modelde; elestirel sorgulayici
yaklasim, 6z-degerlendirme, ilgi, konu alanina baglilik ve bilimsel arastirma seklinde

orneklendirilmistir.

Kavramsal modelde bireysel diizey bir 6gretmen egitimcisinin sahip oldugu bilgi ve 6gretim
yontem-teknik-stratejilere iliskin uygulamalaridir. Yerel diizey, 6gretmen egitimcisinin
bulundugu kurulugun kiiltiirli, mevcut Ogretmen yetistirme programi veya Ogretim

programlarini ifade etmektedir. Ulusal diizey, ulusal politika 6l¢iitleri ve mevcut standartlar
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anlamma gelmektedir. Ogretmen egitimcilerinin toplumsal degisimlere uyum saglayarak
diinya geneline uyum saglamasi ve profesyonel gelisiminin en iist basamagi ise kiiresel
diizeydir. Bireysel diizey ile baslayan bir 6gretmen egitimcisi modelde agiklanan mesleki

gelisim programi tamamlayinca kiiresel diizeye ulasmis olur.

Modelin bir diger 6nemli kism1 bireysel diizey ile baslayan 6gretmen egitimcilerin mesleki
gelisimlerini saglamalarina yonelik “Profesyonel 6grenme dinamikleri”dir. Bu dinamikler;

asagida daha detayl1 bir sekilde agiklanmistir (Info-TED, 2018).

2.3.3.1. Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Degisimi

Tablet, bilgisayar ve akilli telefonlarin giindelik hayata girmesi, 21. yy. becerileri ve uzaktan
egitimin bugiiniin 6grenme ortamlarinda siklikla kullanilan kavramlar haline gelmelerini
saglamistir. BU yeni degisimler 6gretmen yetistirme programlari ve beraberinde 6gretmen
egitimcileri baglammi da oldukca etkilemektedir (Brush & Saye, 2009). BIT dgretmen
egitimcilerinin O6grenme-6gretme siirecindeki uygulamalarini gelistirme potansiyeline
sahiptir. Dolayisiyla gelisen teknoloji ¢aginda her Ogretmen egitimcisinin BIT ile
donatilmas1 ve Ogretmen adaylarim1i bu becerilere sahip bir sekilde yetistirmesi

gerekmektedir (Moundridou & Papanikolaou, 2017; Tondeur vd., 2012).

Bilgisayar ve iletisim teknolojileri ya da dijital yeterliliklerin gelistirilmesi i¢in sekiz
yaklasim kullanilmaktadir. Bu yaklasimlar teker teker kullanilabilecegi gibi tamami bir

arada da kullanilabilir (Krumsvik, 2014).
1. Isbirligi: isbirligi halinde teknoloji odakl ¢alisma,

2. Ustbilis: Teknoloji kullanarak bir durumu analiz etme, belgeleme ve verilen gorevleri

yapma,
3. Harmanlama: Yiizyiize 6gretim ile ¢evrimi¢i 6gretimi bir arada kullanma,

4. Modelleme: Uzman kisi tarafindan uygulanan 6rnek ders uygulamalarini gorerek

O0grenme,

5. Ozgiin 6grenme: Gercek diinyadaki 6gretim durumlarinda veya gelecekteki kullanim

baglaminda teknoloji destekli 6grenme gorevlerini belirleme,
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6. Aktif dgrenme: Ogrenenlerin aktif bir sekilde BIT uygulamalar1 yaparak gergek bir

Ogreticiymis gibi davranmalarini saglama,

7. Degerlendirme: Ogrenme-dgretme siireci etkinliklerini kullanabilecekleri BIT

uygulamalariyla degistirmek isteme,

8. Pratik/ Uygulama: Teorik argiimanlar ile 6gretim temelli arastirma teknolojilerini

kullanma idealleri arasindaki dengeyi saglama.

Alanyazin incelendiginde bir 6greticinin BIT ya da dijital yeterliliklere sahip olmas1 igin
cesitli modeller tasarlandigi gortilmektedir. Mishra ve Koehler (2006), Shulman’in (1986)
Pedagojik Alan Bilgisi’ni (PAB) teknoloji entegrasyonuyla genigletmeyi Onermistir.
Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) olarak adlandirilan bu genisletilmis PAB
modelinde teknoloji entegrasyonu 6nceden tasarlananlara gére oldukga etkili ve anlamlidir.
Dolayisiyla bu modelde, 6gretmen adaylarinin TPAB’lar gelistirilerek bilgi ve iletisim
teknolojilerine ayak uydurmasi saglanmaktadir. Ayrica bu neslin 6gretmen egitimcisinden

.....

rol model olmasi beklenmektedir (Graziano vd., 2017; Info-TED, 2018; Krumsvik, 2014).

2.3.3.2. Toplumsal-Sosyal Degisimler

Bir egitim programinin toplumun beklentilerine ve degisimlerine uygun planlanmasi
gerekir. Egiticilerin egitimi kapsaminda bir 6gretmen egitimcisine verilmek istenen en
onemli mesajlardan biri “Egitim ve toplum birbirinden ayrilamaz bir biitiindiir.” Bu mesajla
Ogretmen egitimcisine verilmek istenen; insan haklar, kiiltiirel farkliliklar, toplumsal
cinsiyet gibi konulara hakim olmasi ve egitim-6gretim siirecinde bu konulara dikkat etmesi
gerekliligidir. Ogretim programmin ¢iktisi, toplumsal degisime uyum saglayacak nitelikte
olmalidir. Bu nedenle bir 6gretmen egitimcisi her zaman toplumsal olaylarla ilgili olmali ve
yetistirdigi 6gretmen adaylarini is hayatinda bekleyen diinyay: diisiinmelidir. Ornegin; dijital
yeterliliklerin gelecek icin kritik dneme sahip oldugu hizla degisen bir toplum karsisinda,
ogretmen adaylarinin gelecekte dijital araglarla dolu siniflarda 6gretim yapabilecek bicimde
mezun olmalar1 gerekmektedir. Egiticilerin egitimi programlarinda bu toplumsal degisim
g0z oniinde bulundurularak 6gretmen egitimcileri bilinglendirilmelidir (Freudenberg, 1984;
Info-TED, 2018).
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2.3.3.3. Bireysel Farklhiliklar

Bir 6grenci toplumunun cinsiyet, etnik koken, yas, zeka bigimi, bagar1 diizeyi gibi konularda
farkliliga sahip olmasi, o toplu yetistiren Ogretmenleri ve beraberinde Ogretmen
egitimcilerini dogrudan ilgilendirir. Bu nedenle 6gretmen egitimcisi dgrenme ortamini
bireysel farkliliklar1 dikkate alarak diizenlemeye ¢alismalidir. Sinif igerisindeki farkliliklarin
bilinmesi i¢in de &grenci grubunu tanimak gerekmektedir. Ogrencilerin fiziksel, ruhsal,
sosyal ve duygusal farkliliklar1 da 6gretmen yetistiricilerinin 6grencilerin gelisimine iliskin
cesitli yonleri hakkinda giincel bilgi sahibi olma ihtiyacini artirmaktadir. Bu nedenle
ogretmen egitimcileri yetistirdikleri 6gretmen adaylarina “Farkliliklara-gesitlilige uyum
saglama” konusunda fikirler sunmak i¢in kendilerini gelistirmelidirler (Cochran-Smith vd.,
2016; Info-TED, 2018).

2.3.3.4. Iletisim

Ogretmen egitimcilerinin dgrencileri ve meslektaslartyla iletisimi cok énemlidir. Ogrenme
ortamini daha giivenli hale getirmek ve 6grencilerin gergek 6grenme diizeylerini belirlemek
onemlidir. Ogretmen egitimcisinin dgretimin etkililigini degerlendirmek igin dgrencileriyle
giiclii bir iletisiminin olmasi1 gerekmektedir. Bu durum ayni1 zamanda 6gretmen egitimcisinin
mesleki gelisim siirecini de olumlu yénde etkiler. Ogrencilerden gelen geribildirimler
gelecekteki dgretim planlarmin daha kaliteli bir sekilde tasarlanmasini saglar. Ogretmen
egitimcilerin meslektaglariyla iletisim halinde olmasi ise, yeni bilgiler 6grenmesi ve sosyal
ogrenme yoluyla kendini gelistirmesi i¢in 6nemlidir (Caires vd., 2012). Bu nedenle modelde
iletisimin 6nemi ve dgretmen egitimcilerinin iletisim becerilerinin gelistirilmesi gerektigi

vurgulanmistir.

2.3.3.5. Sumirlar

Her Ogretmen egitimcisinin; aragtirma ve Ogretim konusunda ge¢misten getirdikleri
aliskanliklar, mesleki ve kisisel rolleri, psikolojik, sosyal ve kiiltiirel yasantilarinin getirileri,
fiziki-cografi aligkanliklar ve kurumsal dayatmalar gibi sinirlari vardir. Bu sinirlar 6gretmen
egitimcilerinin mesleki gelisimlerini dogrudan etkilemektedir. Is hayatinda basarili olmasi

ve katilimcilar arasinda isbirliginin saglanmasi ig¢in bu sinirlarin belirlenmesi ve mesleki

46



gelisim programlarina eklenmesi gerekir. Ayrica 6gretmen egitimcilerine her ders plani i¢in

sinirlart belirlemeleri gerektigi mesaji verilmelidir (Info-TED, 2018).

2.3.3.6. Kimlikler

“Ogretmen egitimcisi” kavrami bu modelde &gretmenlerin egitimini profesyonel olarak
saglayan tiim egitimcileri temsil etmektedir. “Ogretmen egitimcisi kimligi” kavramu,
ogretmen egitimcilerinin kendilerini ve profesyonel olarak etkilesimde bulunduklart diger
kisilerin onlar1 nasil algiladiklarini ifade eder. Ogretmen egitimcisinin profesyonel kimligi,
kendi kisisel kimligi iizerine sosyal ve mesleki deneyimlerin eklenmesiyle olusan kimligidir.
Bu nedenle dgretmen egitimcisi kimligini net ¢izgilerle tanimlamak oldukga giigtiir. Cilinkii
hem bulundugu sosyal ¢evre hem de kendi kisiligi tizerine insa edilmesi, pek cok farkliligin
olabildiginin gostergesidir. Ustelik farkli kisisel degerler ile baglantili olarak farkli ¢alisma
iliskileri modelleri, 6gretmen egitimcilerinin kimliginin gelisimini 6nemli 6lglide degistirir

(1zindia, 2014).

Ogretmen egitimcilerinin giinliik mesleki faaliyetleri ve sosyal-kiiltiirel etkilesimleri bu
kimligin gelisiminde olduk¢a énemlidir (Hunter, 2016; Liu, 2013). Is hayatinda gretim,
kogluk, cesitli kuruluslar ve paydaslar ile isbirligi, program gelistirme, arastirma, elestirel
sorgulama ve yazma gibi faaliyetler 6gretmen egitimcilerinin mesleki rollerinden bazilaridir.
Bu rollerin dogasi, ogretmen egitimcilerinin egitim sagladigi kurum ve kuruluslara,
ogrencilerin yapisina ve pek ¢ok dis etkene gore farklilagir. Bu nedenle tiniversite, fakiilte
ya da boliim bazinda gerceklestirilen mesleki gelisim programlarinda d6gretmen egitimcisi
kimliklerinin birbirinden farkli olabilecegi unutulmamali, bireylerin tercihlerine ve
secimlerine saygi duyulmalidir. Benzer sekilde “kimlik™ faktoriiniin 6gretmen adaylari igin
de onemli oldugu ve Ogretmen egitimcilerinden her bireyin kimligine saygi duymasi

konusuna iligkin bilgi sahibi olmasi1 gerektigi bu modelle desteklenmistir (Info-TED, 2018).
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2.3.3.7. Vizyonlar

Vizyon kavrami, hayal giicli, yaraticilik, ileri gorusliiliik ve bilgelikle gelecege yonelik
planlar yapabilme olarak tanimlanabilir. Bir yiiksekogretim kurumu, kisisel, kurumsal ve
politikalar ¢ergevesinde vizyon sahibi olma yolunda ilerlemektedir. Kisisel diizeyde
dgretmen egitimcilerinin bireysel vizyonu vurgulanmaktadir. Ogretmen egitimcilerinin
vizyon sahibi olmalar1 i¢in ¢aligmalari, kendilerini gelistirmeleri ve gelecege yonelik hayal
kurmalar1 gerekmektedir. Ogrencilerin goziinde iyi 6gretmen olmak, dgretmen egitimini
sadece kendi kurumunda ve tilkesinde degil, uluslararasi kapsamda siirdiirmeyi hayal etmek
bir 6gretmen egitimcisinin vizyonunu gosterir. Kurumsal diizeyde, bir kurumun gelir
getirecek fon saglamak igin akademik personeline ihtiya¢ duymasi, bilimsel arastirmalar
iretmesi ve kurumun isminin duyurmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Yiiksekogretim
kurumlarinda 6gretimin niteligi konusu kaygi duyulan bir durum haline gelmistir (Parker,
2008). Bu nedenle bir kurumda bilimsel arastirma kadar dgretimin niteligine de 6nem
verilmelidir. Avrupa Komisyonu'na (2013) gore 0gretmen egitimcilerinden islerinin bir
pargasi olarak arastirma yapmalar1 beklenmektedir. Pek c¢ok iilkede bilimsel arastirmalarin
okullarda yapilmasina yonelik 6nemli tesvikler bulunmaktadir. Cogu 6gretmen egitimcisi
orta dgretim kurumlarinda da caligarak bilimsel arastirmalar yapmaktadirlar (Cochran-
Smith, 2005). Bu nedenle, 6gretmen egitimcilerinden kisisel diizeyde vizyon sahibi olmalari,
kurumsal ve ulusal ¢erceveye bagh olarak hareket ederek, 6gretimin niteligi ve bilimsel

arastirma ¢alismalarini biitiinlestirmeleri beklenmektedir.

2.3.3.8. Mesleki Gelisim Asamalart

Ogretmen egitimcileri icin gelistirilen modelin alt kisminda yer alan “On baslangig,
baslangig, giris, erken kariyer, hizmet ici ve yasam boyu” adimlar1t mesleki gelisimin
asamalarin1 gostermektedir. Diinya genelinde her 6gretmen egitimcisinin goreve baslangi¢
diizeyi farklidir. Baz1 iilkelerde doktora derecesini almak gerekliyken bazilarinda lisans
mezunu olmak vyeterlidir. Bu model, belirtilen bu durum g6z o6niinde bulundurularak
hazirlanmistir. Dolayisiyla 6n baslangi¢ diizeyinde meslege ¢ok yeni baslayan bir 6gretmen
egitimcisinin zamanla yasam boyu Ogrenme becerilerini kazanma diizeyine kadar
gelebilecegi diistiniilmektedir. Bu modeldeki gibi mesleki gelisim programina katilan
ogretmen egitimcilerinin her seferinde bir {ist adima gecebilecekleri 6n goriilmektedir (Info-

TED, 2018).
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Yukarida “Egiticilerin egitimi” kavrami, 6gretmen egitimcilerinin mesleki gelisimleri i¢in
gelistirilen bir program modeli ve bu modelin ana hatlar1 agiklanmistir. Egiticilerin egitimi
kapsaminda yapilan tiim c¢alismalarda bir “ihtiya¢c analizi” ger¢eklestirmenin &nemi
vurgulanmis ve pek cok arastirmada 6gretmen egitimcilerinin “Teknoloji entegrasyonu”
konusunda egitim almaya ihtiyaglari oldugu saptanmistir (Acar vd., 2010; Cam & Erdamar-
Kog, 2007; Ergiin, 2001; Kog vd., 2015; Uerz vd., 2018). Info-TED’in (2018) Ogretmen
Egitimcilerinin Mesleki Gelisimi Igin Tasarlanan Model’inde de belirtildigi gibi 6gretmen
egitimcilerinin teknoloji entegrasyonu konusunda gelistirilmeye ihtiyag duyuldugu

belirtilmis ve bunun da en iyi TPAB yaklasimi ile gerceklestirilebilecegi ile siirtilmiistiir.

2.4.Yiiksekogretimde Teknoloji Entegrasyonu

Bir yiiksekdgretim kurumunda yetistirilen bireylerin teknoloji okuryazari olarak mezun
olmasi ve is hayatina atilmasi beklenmektedir. Ozellikle de 6gretmen adaylarinmn, ¢agmn
gerekliliklerine uygun bir sekilde yetismesi i¢in Ogretim siireclerinde teknolojinin
kullanilmas1 son derece 6nemlidir (Harris & Hofer, 2011; Mishra & Koehler, 2006; Sharples
vd., 2016). Giinlimiizde 6gretmen adaylarinin mesleki gelisiminin geleneksel yontemlerle
saglanmasi yetersiz kalmaktadir (ISTE, 2005; ilter, 2014). Bu nedenle dgretim siireglerinde
teknolojinin kullanilmas: 6grenmeyi kolaylastirma, akademik basariy1 arttirma, dgrenci
motivasyonunu saglama ve dikkat ¢ekme gibi nedenlerden dolay1 6gretim siireclerinde hem
ogrencinin hem de O&greticinin isini  kolaylagtirmaktadir (Brinkley-Etzkorn, 2018;
Canbazoglu-Bilici, 2012; Goksiin & Kurt, 2017; Sheffield vd., 2015). Ancak 6gretim
stireclerinde teknolojinin bir amag olarak tek basina kullanilmasi, egitim 6gretimin basarili
bir sekilde gerceklestirilmesi icin yeterli degildir. Teknolojinin egitim 6gretim siireclerine
sagladigr olanaklarin ortaya g¢ikmasi icin, &gretim hedeflerine uygun bir entegrasyon
modelinin kullanilmas1 gerekmektedir (Archambault vd., 2010; Baya’a vd., 2017; Georgina
& Hosford, 2009; Jang & Chen, 2010). Ogretim siireglerinde ihtiyag duyulan teknoloji
entegrasyonu konusu pek ¢ok bilim insaninin dikkatini ¢cekmis ve bu konuyla ilgili pek ¢cok
arastirma yapilmistir (Benson & Ward, 2013; Brush & Saye, 2009; Georgina & Hosford,
2009; Harris & Hofer, 2011; Hew & Brush, 2007; Mishra & Koehler, 2006; Roblyer &
Doering, 2010).
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“Teknoloji entegrasyonu” ile ilgili alanyazinda pek ¢ok tanim yer almaktadir. Teknoloji
entegrasyonunu Hew ve Brush (2007), 6gretmenlerin 6grencilerin diisiinme becerilerini
gelistirmek i¢in Ogretim siireclerinin her asamasinda teknolojiyi kullanmasi olarak
tanimlamistir. Griffin (2003) ise bu kavrami, 6gretim programlar1 gelistirilirken egitim
teknolojilerinin program 6gelerine amagl bir sekilde yerlestirilmesi ve 6gretim siireglerinde
bilingli bir sekilde dersin amaglarina ulasirken teknolojinin arag olarak kullanilmasi olarak

tanimlamaktadir.

Teknolojinin derste kullaniliyor olmasi, entegre edilmesi anlamima gelmemektedir.
Teknoloji entegrasyonu ile 6gretimin odaginda teknoloji degil dersin hedef ve igerikleri yer
almalidir. Teknoloji bu hedef ve igeriklere ulagsmayi kolaylastiran araglar olarak
kullanildiginda, teknoloji entegrasyonu gergeklestirilmis olur (Griffin, 2003; Harris &
Hofer, 2011; Mishra & Koehler, 2006). Teknoloji entegrasyonu ile 6grencilerin teknolojiyi
sadece ders kaynagi olarak kullanmalar1 yerine, bilgiyi yapilandirma araci olarak
kullanmalar1 saglanir. Baska bir deyisle teknolojinin amag¢ degil, ancak ara¢ olarak
kullanilmasiyla 6gretimde teknoloji entegrasyonu saglanmis olur (Agyei & Voogt, 2011;
Griffin, 2003).

Teknoloji entegrasyonunu saglamak ic¢in ¢esitli entegrasyon modelleri gelistirilmistir.
Robyler’in (2006) Teknoloji Entegrasyonu Planlama Modeli, Wang & Woo’nun (2007)
Sistematik Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Entegrasyonu Modeli, Woddbridge’in (2004)
Gelistirilmis Pierson Modeli ve Mishra ve Koehler’in (2006) Teknolojik Pedagojik Alan
Bilgisi Modeli alanyazindaki bazi 6nemli teknoloji entegrasyon modelleridir (Kabakgi-
Yurdakul vd., 2012). Bu modellerin tamami teknolojinin etkin bir sekilde kullanilmasina
yonelik ipuglart saglamaktadir. Her bir arastirmaci gelistirdikleri modellerde entegrasyon
stireclerini ayr1 ayr1 detayli bir sekilde agiklamislardir. Ancak pedagoji bilgisinin olmasi
gerektigini vurgulayan ve 6gretimde pedagoji bilgisi olmadan teknoloji entegrasyonunun
tam anlamiyla saglanamayacagini ileri siiren modellerden biri Punya Mishra ve Matthew
Koehler’in 2006 yilinda gelistirdikleri Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi modelidir.
Alanyazinda “Teknolojik Pedagojik Icerik Bilgisi” ya da “Teknopedagojik Alan Bilgisi”
olarak da isimlendirilen “Technological Pedagogical Content Knowledge (TPACK)” bu
calismada “Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB)” olarak kullanilmustir.

Lee Shulman’in 1986 yilinda gelistirdigi Pedagojik Alan Bilgisi (PAB) yapisi {izerine

Mishra ve Koehler (2006) bu modele 6gretim teknolojilerinin de eklenmesi gerektigini ileri
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stirerek Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) teknoloji entegrasyon modelini ortaya
cikarmislardir. Pedagoji bilgisinin 6nemi iizerinde duran bu teknoloji entegrasyon modelinin
temellerinde PAB yer almaktadir (Harris & Hofer, 2011; Jang, 2010; Mouza vd., 2014). Bu

nedenle TPAB’in tam olarak anlasilmasi i¢in 6ncelikle PAB’1n agiklanmasi gerekmektedir.

2.4.1.Shulman’in Pedagojik Alan Bilgisi (PAB)

Shulman’in (1986) Pedagojik Alan Bilgisi (PAB); 6gretmenin igerik ile ilgili konulari
diizenli bir sekilde ele almasi, en etkili sunus bigimleri ile konuyu islemesi, dersin konusuyla
ilgili en giiclii 6rnek, agiklama ve benzetimler yapmasi, 6grenciyi zorlayan konularla nasil
basa cikilacagini bilmesi, dersin daha kolay anlagilmasini saglamasi, bireysel farkliliklara
sahip 6grencilere uygun o6gretim yontemleri bilgisine sahip olmasi, 6grenme ortamlarini
ogrenciyi aktif tutacak bigimde diizenlemesi ile ilgili pedagojik bilgilerin biitiintidiir (Sekil
6).

~ Pedagojik Bilgi

Pedagojik
Alan Bilgisi

Ogretim Ortamlar

Bilgisi Alan Bilgisi

Sekil 6. Pedagojik Alan Bilgisi yapisi. Shulman, L.S. (1986). Those who understand;
Knowledge growth in teaching. Educational Researcher, 15(2), 4-14 kaynagindan
uyarlanmstir.

PAB iizerine daha sonra 1988 yilinda Pamela L. Grossman ¢alisarak Shulman’in PAB fikrini
gelistirerek yeni bir model haline doniistiirmiis ve Ogretmen Bilgi Modeli olarak

isimlendirmistir (Grossman, 1992).
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Sekil 7°de yer alan modelde alan bilgisi; bilimsel bir alandaki temel kavramlari, bu
kavramlar arasindaki iligkiyi, alan bilgisinin ele alindig: siire¢ ve bu siirecin nasil islendigi
ile ilgili bilgiyi icermektedir. Pedagojik bilgi; 6grenenler ve 6grenme, simif yonetimi,
Ogretim programina yoOnelik bilgileri icermektedir. Bagka bir deyisle 0gretimin
gerceklesmesi igin  bilgiyi aktarmada rol oynayan oOnemli unsurlar bu boyutta
siralanmaktadir. Pedagojik alan bilgisi; egitimin amaglarina yonelik bilgileri, konunun
Ogrenci profiline uygun olarak saptanmasina yonelik 6grencileri tanima bilgisi, bilginin
yapilandirilmasina yonelik olarak 6gretim programi bilgisi, konunun 6grenci profiline uygun
olarak hangi yontemlerle daha uygun verilmesi ile ilgili 6gretim stratejileri bilgisini

icermektedir (Grossman, 1992).

Alan Bilgisi Pedagoji Bilgisi
S}"u‘ec.e Igerik I?el‘xge Ogrenenler ve = Sinif yonetimi | Program ve
yonelik yonelik e =l
dgrenme Ogretim
yapilar yapilar
Pedagojik Alan Bilgisi
Konunun dgretimindeki amaglari saglama
Ogrencileri Ogretim programi Ogretim
anlama bilgisi bilgisi stratejileri bilgisi
f\\
4
‘?:F Baglam Bilgisi
Ogrenciler
Toplum Bolge Okul

Sekil 7. Ogretmen Bilgi Modeli. Grossman, P. L. (1992). Why models matter: An alternate
view on professional growth in teaching. Review of Educational Research, 62(2), 171-179
kaynagindan uyarlanmaistir.

PAB daha sonra yapilandirmaci yaklasim dogrultusunda yeniden diizenlenmistir (Cochran,

DeRuiter & King, 1993). Ogrenciyi ve 6grenmeyi merkeze alan yapilandirmaci yaklasimda,

ogretmenlerin 6grenme ortamlarina iliskin bilgi sahibi olmalar1 gerektigi ileri siirtilmiistiir.

Bunun i¢cin PAB bilesenlerden olan “Alan bilgisi” ve “Pedagojik bilgi”’ye ek olarak

“Ogrencileri anlama bilgisi” eklenerek Pedagojik Alan Bilme olarak isimlendirilmistir. Bu

modelle PAB yapilandirmaci yaklagimi esas alarak yeniden diizenlenmis ve modeldeki
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bilesenler dinamik bir biitiin olarak degerlendirilmistir. Bu modele gore bir 6gretmen,
Ogrenciyi taniyarak sahip oldugu konu bilgisi ve pedagoji bilgisini gelistirmeli ve biitiin
bilgilerini eszamanl bir sekilde kullanabilmelidir (Cochran vd., 1993; Harris & Hofer, 2011;
Mouza vd., 2014).

PAB yaklasimi daha sonra yeniden diizenlenerek, 6gretmenlerin sahip olmast gereken
bilgilere gore “Birlestirici” ve “Doniisiimcii” model olarak smiflandirilmistir. Gress-
Newsome’in (1999) bu modelinde birlestirici 6gretmenler ile doniisiimcii 6gretmenlerin
ozellikleri birbirlerinden farklidir. Birlestirici modelde 6gretmenin sahip oldugu bilgi;
pedagojik bilgi, alan bilgisi ve baglam bilgisi ile kesismekte olup bir biitiin halindedir. Bu
bilgiler birbirilerinden ayrilamaz ve birbirlerinden etkilenirler. Doniisiimcii modelde ise
konu bilgisi, pedagojik bilgi ve baglam bilgisi birbirlerinden bagimsizdirlar. Ogretmen

istedigi zaman istedigi bilgi alanin1 dikkate alarak hareket eder (Canbazoglu-Bilici, 2012).

Yukarida bahsedilen tiim PAB modellerinde esas, Shulman’in PAB’1n1 detaylandirmak ve
ogretim siireglerinde PAB’1n yerini agiklamaktir. TPAB temelleri, bu gelisimler tizerine
“Egitim teknolojileri”nin eklenmesiyle kurulmustur. Asagida TPAB daha detayli bir sekilde

aciklanmistir.

2.4.2.Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB)

Shulman’in (1986) ortaya ¢ikardigi PAB fikri lizerine Mishra ve Koehler’in (2006) 6gretim
teknolojilerini eklemesi ile ortaya ¢ikan TPAB; Teknoloji (Bilgisayar, internet, video, tahta,
kitap), Pedagoji (6grenme-ogretme yontem ve teknikleri, stratejileri) ve Alan Bilgisi
(6grenilecek konu bilgisi, bilimsel bilgi) olmak iizere {i¢ temel bilesenden olusmaktadir
(Mishra & Kohler, 2006).

Son yillarda yapilan ¢alismalar incelendiginde TPAB’a iligskin ¢ok sayida arastirma ile
kargilasmak miimkiindiir. TPAB her ne kadar 2006 yilinda Mishra ve Koehler tarafindan
ileri siiriilmiis olsa da, oncesinde de bu konu ile ilgili ¢aligmalara rastlamak miimkiindiir.
Pearson 1999 yilinda, derslere teknoloji entegrasyonu ilizerine ¢alismistir. Keating ve Evans
2001 yilinda konu alanina uygun teknoloji kullanimina iliskin calismalar yapmistir.
Margerum-Lays ve Marks 2003°te egitim teknolojilerinden hareketle TPAB’1 agiklamistir.
Onlara gore TPAB, egitim teknolojisinin kullanildig1 6gretim siirecinden tiiretilmekte ve

uygulanabilir bir bilgi olarak ifade edilmektedir. Baska bir deyisle TPAB, egitim
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teknolojilerinin uygulanabilirligine iliskin bir yaklagim olarak ileri siirilmektedir

(Canbazoglu-Bilici, 2012; Mishra & Koehler, 2008).

Bu girisimlerin {izerine Mishra ve Koehler daha detayli calisarak One siiriilenleri
kavramsallastirmis ve konunun oOnciisi konumuna gelmislerdir. Fakat temellerine
inildiginde TPAB’1n egitim teknolojilerinin uygulanabilirligine iliskin bir yaklasim oldugu

goriilmektedir. Sekil 8’de TPAB genel ger¢evesi sunulmustur.

TEKNOLOJiK PEDAGOJIK ALAN BILGISi (TPAB)

- -

Teknolojik Alan Bilgisi
Teknoloji Bilgisi -, S5 eknolojik Alan Bilgisi

i ’ N Ogretmenin 6gretilecek konu
Beyaz tahtadan bilgisayara ’ N 5 - 2
B s 4 N icin hangi teknolojin uygun
barinogretim araclarinive // Teknoloii ¥ olacagini bilmesi. Maddenin
ileri jileri ici . eKnolojl AN :
:(Ie:’: telinoIOJ.II?rln5|nll(f|.|g|nde ,' Teknolojik Bilai .J Teknolojiky halleri konusunda
e 1 Pedagojik lgisi Alan Bilgisi\ simiilasyon izlettirmesi gibi.
bilgidir. ! R \
A Bilgi \
gt I ! Ppedagojik Alan Bilgisi
Pedagojik Bilgi 15 e o
Bratierin Garetecan i 1 Ogretmenin &gretilecek konu
gretmenin 6gretecegi o ! it hantieetin
konuyu, nasil 6gretecegine \ Ped?gqlk A“Ia.n_ P t e lacas
iliskin bilgisidir. Ogretim \ B"g' B"g'S' 1.
! § k' i \ 1 bilmesi. Klonlama ile ilgili
yorjtem o stullibug \ / bilgilerialti sapka teknigiile
degerlendirme metotlari \ /
ibi \ ’ kazandirtma.
gk D Pedagojik A
N Alan Bilgisi ’ Teknolojik Pedagojik Bilgi
o N gisl ’ il i
Alan Bilgisi S . L7 Cesitli teknolojik araglarin
Ogretmenin 6gretmesi S~ o BAGLAM _ =% egitim-6gretimde nasil
gereken konu hakkindaki = = S ‘ - kullanilabilecegive teknoloji
teoriler, kavramlarve temel TEk“°|°!fk Pedagojik Alan Bilgisi _ kullanimi bilgisi. Beyaz
bilgileridir. Teknoloji kullanarak konuyu farkli 6gretim tahtayl, yazi yazma diginda da
yoéntemleriile ele alma bilgisi. kullanabilme.

Sekil 8. Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi kapsami. Mishra, P. & Koehler, M. J. (2006).
Technological pedagogical content knowledge: A  framework for teacher
knowledge. Teachers College Record, 108(6), 1017-1054 kaynagindan uyarlanmuistir.

Sekil 8’de de goriildiigli gibi teknoloji bilgisi, alan bilgisi ve pedagojik bilginin kesistigi
noktada TPAB yer almaktadir. Bu temel kesisimin disinda farkli bilesenler de olusmaktadir.

TPAB bilesenleri asagida agiklanmistir.

Teknolojik Bilgi (TB): Kitap, tahta, tahta kalemi, haritalar, deney malzemeleri gibi
geleneksel teknolojilerin yani sira; internet, bilgisayar, akilli tahta ve video kamera gibi
dijital teknoloji gereglerinin nasil kullanilacagi hakkindaki bilgilerdir (Mishra & Koehler,
2006, 2009; Pierson, 2001).
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Geleneksel teknoloji gereglerinin; spesifiklik (kalem yazi yazma araci olarak kullanilirken,
mikroskop ¢ok ufak cisimlerin goriilmesi i¢in kullanilir), duraganlik (kalemler, sarkaclar ve
karatahtalar zaman icerisinde ¢ok biiyiik degisime ugramamistir) ve seffaflik (kalem ya da
sarkaclarin i¢ ¢alismalar1 basit ve direkt olarak fonksiyonlariyla ilgilidir) 6zellikleri vardir
(Simon’dan aktaran Mishra & Koehler, 2009). Zaman igerisinde bu teknolojik gerecler
siradan bir hal almaya baslayarak artik teknolojik gereg¢ olarak goriilmemeye baslanmistir.
Bilgisayarlar, mobil geregler ve yazilim uygulamalar1 gibi dijital teknolojilerin ise
geleneksel teknolojilerin aksine, degisken (farkli sekillerde kullanilabilir), dinamik (stirekli
degisen), opak-saydam olmayan &zellikleri vardir. Bu farkliliklara ragmen bir kalem ve
simiilasyon yaziliminin her ikisinin de teknolojik gerecler oldugunu séylemek miimkiindiir.
Fakat dogalar1 geregi yeni dijital teknolojik gereglerin kullanimi1 daha zordur (Mishra &
Koehler, 2009).

Teknoloji bilgisine sahip olan égreticiler giincel teknolojik geregleri kullanabilirler. Internet
tizerinden sunu hazirlama, Prezi programini kullanabilme, online kavram haritalar
¢izebilme, blog olusturma, etkilesimli tahtay1 kullanabilme, Google Drive iizerinden sinif
icinde etkilesimli paylasim saglayabilme gibi 6zelliklere sahiptirler (Hunter, 2016; Kabakgi-
Yurdakul, 2013).

Pedagoji Bilgisi (PB): Ogretmenlerin grenme-6gretme siireci, Ogrenme-dgretme
stratejileri, degerlendirme ve Ogrenciyi tanima adina uyguladiklari her tirli bilgileridir
(Shulman, 1986). Baska bir deyisle 6gretmenin 6gretimi gergeklestirmek i¢in sagladigi her
tirlii kosul pedagojik bilgisi dahilinde gergeklesir. Bugiin 6gretim ilke ve yontemleri,
materyal tasarimi, smif yonetimi gibi derslerde 6gretmene kazandirilmak istenen bilgi

pedagoji bilgisidir (Mishra & Koehler, 2006, 2008; Shulman, 1986).

Pedagoji bilgisine sahip olan Ogreticiler, ogrencilerini tanir ve onlara uygun 6gretim
yontemleri belirler. Ogrencilerin derse yonelik hazirbulunusluklarini kontrol eder ve her
bireyi bir digerinden ayirir. Bireysel farkliliklara dikkat eder. Ogrenciye degerli oldugunu
hissettirir (Shulman, 1986).

Alan Bilgisi (AB): Ogretmenlerin dgrettikleri konu alam ile ilgili bilimsel bilgileridir.
Kuramsal bilgi, kanitlar, ¢éziimlemeler ve teoriler gibi her tiirlii bilgi alan bilgisidir. Bagka
bir deyisle bir 6gretmenin anlatacagi konuyla ilgili eksiksiz ve derin bilgisidir. Alan bilgisine
sahip olan 6gretici konu igerigine hakimdir (Mishra & Koehler, 2006, 2008; Shulman, 1986).
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Teknolojik Alan Bilgisi (TAB): Teknoloji bilgisi ile alan bilgisinin kesistigi noktadir. Bu
anlamda hem teknolojik bilgi hem de alan bilgisinin islevselligi séz konudur. Ogrenmenin
gerceklesmesi i¢in teknolojinin nasil kullanildigina iliskin bilgilerdir. Ogreticinin bir konuyu

anlatirken, kullanacagi teknolojik gerece karar vermesi ve bunu kullanabilmesine iliskin

bilgisidir (Mishra & Koehler, 2006, 2008).

Pedagojik Alan Bilgisi (PAB): Pedagoji bilgisi ve alan bilgisinin kesistigi noktadir. Hem
pedagoji bilgisi hem de alan bilgisinin dahil oldugu bu siiregte igerige uygun Ogretim
yonteminin belirlenmesi i¢in gerekli bilgiler ele alinir. Pedagojik alan bilgisine sahip
ogreticiler konuya iliskin 6grencilerde olusan kavram yanilgilarini fark ederler. Ogrencilerin
hangi konularda zorlandiklarini, hangi konulardan keyif aldiklarini anlarlar (Mishra &

Koehler, 2006, 2008).

Teknolojik Pedagoji Bilgisi (TPB): Teknoloji bilgisi ve pedagoji bilgisinin kesistigi noktadir.
Teknolojiyi ¢esitli durumlarda kullanabilme ve duruma uygun hale getirme bilgisidir.
Ornegin bir beyaz tahtanin ders igerisinde sinifta kullanimi oldukga yaygindir. Ogretmen
yazar, O0grenciler izler ve not eder. Ayni tahtanin herhangi bir toplantida beyin firtinasi
yaparken kullanilmasiyla tahtay1 birden fazla kisi aktif olarak kullanir. Bunun gibi 6rnekleri
¢ogaltmak miimkiindiir. Ogretmenin teknolojik pedagojik bilgisi, bu o6rnekteki gibi
durumlar gerektirir (Mishra & Koehler, 2006, 2008).

Teknolojik pedagoji bilgisine sahip Ogreticiler giinlilk hayatta siklikla kullanilan ancak
egitim Ogretim hayatina getirilemeyen; MS Excel, PowerPoint, Prezi, blog, sosyal ag,
Podcast gibi uygulamalari etkili bir sekilde kullanir (Kabake1-Yurdakul, 2013).

Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB): Teknoloji bilgisi, alan bilgisi ve pedagoji
bilgisinin kesistigi noktadir. Bir 6gretmenin, bilgiyi 6grenciye kazandirmasi igin o bilgiye
dair genis alan bilgisi ile hangi yontemi kullanarak bu bilgiyi kazandiracagini bilmesi ve
bunu yaparken uygun teknolojiyi kullanabilmesine dair sahip oldugu bilgidir. Karsilastig
problemleri ¢6zmek i¢in teknolojiyi nasil kullanacagini bilmesi, eski bilgilerin iistiine
yenilerini insa etmek i¢in uygun teknolojik yontemleri bilmesi bu kavrama verilebilecek
orneklerdendir (Canbazogli-Bilici, 2012; Mishra & Koehler, 2006, 2008).

TPAB odakli bir 6gretim siireci sadece teknolojik becerilere sahip bir dgretici tarafindan

yiriitilemez. Alan bilgisi zayif, pedagojik becerileri olmayan bir teknolog tarafindan da

yiirtitiilemez. Cok 1yi alan bilgisi ve ¢ok 1y1 pedagojik bilgiye sahip olup teknoloji bilgisine
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sahip olmayan kisi tarafindan da yiiriitilemez (Mishra & Koehler, 2006). Bu yaklagim1
uygulayan kisi TPAB’1n dogasinda bulunan ii¢ temel bilesene de sahip olmalidir. Disardan
bakildiginda TPAB, isimlendirilmesinden dolay1 sadece teknoloji odakli goriinse de, bu isin
sadece teknoloji ile yiirimedigi s6ylenebilir. Teknoloji bu modelin sadece bir boyutudur. Bu
anlamda pedagojik becerilere sahip her alan uzmani teknolojik destek alarak bu yaklasimi

kullanabilir (Mishar & Koehler, 2008).

PAB iizerinden TPAB’a gidilmesi TPAB’1 karmasik bir bicime doniistirmiistiir. Clinkii
PAB’a yonelik ¢esitli modeller olusturulmustur. TPAB’in bu modellerden hangisi {izerine
kuruldugu ya da PAB gibi TPAB’in da birden fazla modelinin olup olmadigi akillara
gelmektedir. Bu nedenle de TBAP ile ilgili ¢ok sayida tanimlamalar yapilmistir. Ama daha
¢ok tizerinde durulan iki ana tanim ya da modelden bahsedilebilir. Bunlar, Birlestirici TPAB
ve Dontigiimcti TPAB’dir. Doniisiimcii TPAB modelinde; alan bilgisi, pedagojik bilgi ve
teknolojik bilgi dinamik bir etkilesim halindedir. Ancak her bir bilesen digerinden
bagimsizdir. Sonugta birbirinden bagimsiz 6geler bir araya gelir ve bambagka bir 6ge
olusturur. Birlestiricic TPAB modelinde ise birbirinden farkli bilesenlerin bir araya
gelmesiyle yeni olmayan bir bilgi ortaya ¢ikar. Her bilesen birbirini etkiler ve ortaya ¢ikan
TPAB bilinmeyen bir bilgi degildir. Fakat arastirmacilar farkli bilgilerin birbirlerini bu denli
etkilediklerini diisiinmedikleri i¢in doniistimcii TPAB modelini benimsemislerdir. Mishra ve
Koehler de TPAB’in doniigiimcii yapida oldugunu savunmuglardir (Canbazoglu-Bilici,
2012).

Baglam Bilgisi (BB): Ogretimin gerceklestigi kurumun kiiltiirii, bulundugu bélge,
ogrencilerin bireysel ozellikleri, 6grenme ortaminin kosullari, &greticinin yetenek ve
becerileri gibi egitim Ogretim ortaminin etkilendigi biitiin fonksiyonlar baglam bilgisidir

(Grossman’dan aktaran Canbazoglu Bilici, 2012).

TPAB’a sahip bir 68retmen ya da 6gretmen egitimcisi, 0gretim siireclerine 6gretmenlik
meslek bilgisiyle birlikte teknoloji bilgisi ve konu alan1 bilgisini entegre eder. Tablo 4’de
verilen bir 6gretmende bulunmasi gereken TPAB yeterlilikleri ile bu agiklama daha net

anlasilmaktadir (Kabakgi-Yurdakul vd., 2014).
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Tablo 4.

Ulusal Standartlar Agisindan Teknopedagojik Egitime Dayali Ogretmen Yeterliklerinden

Ornekler
;g}ir“k Yeterlikler Performans
Ogretimden 6nce var e Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerini belirlemek
olan durumu belirleme icin teknolojiden yararlanabilme.
Ogretimde kullanilacak
uygun yontem ve e Konu igeriginin etkili bir bigcimde aktarilmasi i¢in var
materyalleri tespit edip olan teknolojilerin 6zelliklerini degerlendirerek en
gerekli hazirliklart uygun olani segebilme.
Ogretim yapma _ :
siirecini e (Ogrenme-6gretme siirecinde farkli 6grenme
tasarlama Ogretim siirecinde gereksinimleri olan 6grencilere yonelik ortamlarin
kullanilacak ortam, tasarlanmasinda teknolojiyi kullanabilme.
etkinlik, materyal ve e Alaniylailgili farkli 6grenme kuramlarina uygun,
6lecme aracini hazirlama etkilesimli 6gretim materyalleri olusturabilme
e Konu alanina uygun 6lgme araci hazirlarken
teknolojiyi kullanabilme
Opretim durumlarm . igerige il'iskin bilgi ve becerileri kazag@rmaya yonelik
planlama bir égretlm plan1 olusturmada teknolojiden
yararlanabilme
e Ogretim siirecinde teknoloji destekli iletisim
olanaklarindan yararlanabilme
e Farkli 6grenme-0gretme yontemlerini (grup ¢alismasi,
Ogretimi gergeklestirme igbirligine dayali yontem, problem ¢ézme vb.)
uygulamada teknolojiyi kullanabilme
Ogretim o Smifici ve sinif dis1 egitsel etkinlikler (6dev, proje,
stirecini staj vb.)ylirlitmede teknolojiden yararlanabilme
yurutme . Ogrenci performanslarini 6lgme ve degerlendirme
Ogretim siirecinin stirecinde teknolojiyi etkili kullanabilme
etkililigini Slgme . Gﬁpce?l alap bilgisini kazandlrmaya yonelik ders disi
ve degerlendirme etkinlikleri (6dev, gézlerr_l_, s_('jylesl_ vb.)
degerlendirmede teknolojiyi (rubrik, e-portfolyo vb.)
kullanabilme
icerikle ilgili gincel o lgerige ﬂiskin bilgi ve b_ecerileri giincelleme siirecinde
bilgileri takip etme teknolojiden yararlanabilme
Teknolojiyle ilgili giincel e Icerigin 6gretimi siirecinde kullanilan teknoloji
bilgileri bilgisini giincel tutabilme
Yeniliklere tgflp gtmeﬂ o el
agik olma “gretllrrl;'slu'rle c1'yt ekl. st Icerigin 6gretimine iliskin giincel alan bilgi ve
g,?gge fetiert takip becerilerini gelistirmede teknolojiden yararlanabilme
%erficliell((l gfraisama ait . Ogr_enme-égretme stirecine destek arr_1a_c1y1a geyrimigi
daretim siireciyle yeni ortgmlardan (Faceboo_k, blog, wikiler, Twitter,
bitiinlestirme Podcasting vb.) yararlanabilme
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Ogrenme-6gretme siirecinde icerigin gercek yasam
ornekleri ile somutlagtirilmasinda sanal ortamlardan
(laboratuvar, miize, diinya vb.) yararlanabilme

Ders ici ve ders dist etkinliklerde 6grencilerin alana

;Fr?kinrgl}cl)i Lﬁ:ﬂlaaﬁlr:l;;la 0zgii teknoloji kullaniminda esit erisim hakki
i Y sunabilecek sekilde planlama yapabilme
Teknoloji tabanli fikri

miilkiyet konularina
uyma

Ogretim materyali tasarlarken kullanilan dijital
kaynaklara iliskin telif haklarini dikkate alma

Ogrenme-6gretme siirecinde gercek yasamla

Etik Teknoloji tabanlt bilginin iliskilendirilmis teknoloji destekli etkinlikler
konulara dogrulugu S
hazirlarken dogru bilgilerin aktarilmasinin farkinda
uyma konularina uyma -
olabilme
Teknoloji tabanli bilginin Teknoloji destekli ger¢ek yasam orneklerini
gizliligi ve kullanirken kisinin taninmasina neden olacak kisisel
giivenligi konularina veya kurumsal bilgilerin (goriintii, dokiiman, isim vb.)
uyma kullanim1 konusunda etik kurallara uyabilme
Ogretmenlik meslek Gergek yagsam Ornekleri ile zenginlestirilmig teknoloji
etigine dikkat etme destekli 6lgme siirecinde etik kurallara uyabilme
Teknolojiye yonelik Teknoloji tabanli ortamlarda (WebCT, Moodle vb.)
problemleri ogretim plani olusturma siirecinde karsilagilan
¢cbzme teknolojik problemleri ¢6zebilme
Ogretim siirecine yonelik Ogretim siirecinde gergek yasan?.orneklevrl §unarken .
S karsilagilan problemlere teknoloji araciligi ile alternatif
problemleri ¢6zme o e
Problem coziimler getirebilme
" Kavram haritalarinin gelistirilmesinde karsilasilan
¢cozme . S .
problemlere teknoloji araciligi ile ¢oziim iiretebilme
Icerik (konu alani) Kavram yanilgisi problemlerinin ¢oztiimiinde teknolojik
bilgisine yonelik araglardan yararlanabilme
problemleri ¢6zme Eski ve yeni 6grenmeler arasinda iliski kurmada
karsilagilan problemlerin tistesinden gelmede
teknolojiden yararlanabilme
Konu alant uzmanhigini L . .
Alanda kullanarak teknoloji Ige riem glftartlrlrz;ls?r?(zimde karslllasllai P robleréllerm
uzmanlasma entegrasyonu konusunda ¢Oziimii i¢in teknolojiden yararlanma konusunda

liderlik yapabilme

meslektaslarina rehberlik yapabilme

Kabake1 Yurdakul, 1., Odabasi, H. F., Kiliger, K., Coklar, A. N., Birinci, G., & Kurt, A. A. (2014). Ulusal
standartlar acisindan teknopedagojik egitime dayali &gretmen yeterliklerinin olusturulmasi. Ilkogretim

Online, 13(4), 1185-1202 kaynagindan alinmustir.

Tablo 4’de 6gretmenler i¢in belirlenen TPAB yeterliliklerinin 6gretmen egitimcileri igin de

gecerli oldugu soylenebilir. Clinkii bu yeterliliklere sahip 6gretmenlerin yetistirilmesi ancak

bu yeterliliklere sahip Ogretmen egitimcileriyle saglanabilir. Onceki béliimlerde de

vurgulandigi gibi 6gretmen egitimcisinin en dnemli gorevlerinden biri 6gretmen adaylarina

rol model olmaktir (Baran, Canbazoglu-Bilici, Albayrak-Sar1 & Tondeur, 2017; Benson &
Ward, 2013, Graziano vd., 2017; Krumsvik, 2014; Uerz vd., 2018) Dolayisiyla “bir

ogretmen aday1 nasil egitim alirsa, Oyle egitim verir” diisiincesinden hareketle, belirlenen

TPAB yeterliliklerinin 6gretim elemanlarinda da olmasi gerektigi ileri stiriilebilir.
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2.4.2.1.0gretmen Egitimcilerinin TPAB Yeterlilikleri

Kabakg¢i-Yurdakul vd. (2014) tarafindan belirlenen TPAB yeterlilikleri dikkate alinarak,
alanyazinda yapilan caligmalar da gbéz Oniinde bulundurularak asagida bir Ogretmen

egitimcisinde bulunmasi gereken TPAB yeterlilik alanlar1 agiklanmustir.

2.4.2.1.1. Ogretmen Egitimcisinin TPAB’a Gore Ogretim Siirecini

Tasarlamasi

TPAB’a gore bir Ogretmen egitimcisi dersini tasarlamadan Once Ogrencilerin
hazirbulunusluk diizeyleri, Onbilgileri ve ilgi alanlarim1 teknoloji destegi ile belirler
(Kabakg1-Yurdakul vd., 2014). Ogrencilerin sosyal medya iizerinden yaptiklar1 paylasimlar
takip edilerek, Google Formlar ya da SurveyMonkey gibi degerlendirme araglariyla 6grenci
goriisleri toplanarak, sinif icerisinde beyin firtinast etkinlikleri yaparak; &grencilerin ilgi

alanlar1, dersin konusuyla ilgili hazirbulunusluk diizeyleri ve 6n bilgileri belirlenebilir.

Ogrencilere yonelik yapilan bir én degerlendirmeden sonra, elde edilen bilgilere gore
dgrenme-dgretme siireci tasarlanir. Ogrenme-dgretme siirecinde kullanilacak olan pedagojik
yontemler, 6grenme ortami, kullanilacak materyaller ve o6l¢me araglart hazirlarken
teknolojiden destek alinarak, tiim siire¢ detayli bir sekilde planlanir. Dersin hedeflerine
ulagmak i¢in icerige uygun teknolojiler ve pedagojik yontemler dnceden belirlenir. TPAB
odakli bir dersin basarili bir sekilde yiirlimesi, bir plan ve program dahilinde
gerceklestirilmesine baglidir (Graziano vd., 2017; Harris & Hofer, 2011). Ornegin dersin
konusuyla ilgili giinliik yasamdan belirlenen bir problemin ¢ézlimii i¢in; probleme dayali
ogrenme yontemleri ile videolar ve belgeseller kullanilabilir. Bunun i¢in derSin 6gretim
eleman1 dnceden kullanacagi belgesel ya da videolar1 segmeli, diizenlenmeye ihtiyaci varsa
diizenlemeli, problemin sunusundan degerlendirme asamasina kadar tiim basamaklari

planlamalidir.

2.4.2.1.2. Ogretmen Egitimcisinin Ogrenme-Ogretme Siirecini

TPAB ’a Gore Yiirtitmesi

Ogretmen yetistirme siirecinde Ogretmen adaylartyla etkili iletisim kurmak TPAB

yaklagiminin en dnemli gerekliliklerinden biridir. Bilgi ve iletisim teknolojileri ile dersin
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Ogretim eleman1 ve Ogrencileri arasinda kurulan siirekli iletisim; Ogrenci basarisi,
motivasyonu ve Ogretmenlik meslek becerilerinin gelisimini saglamaktadir (Brinkley-
Etzkorn, 2018; Caires vd., 2012; Chai vd., 2011; Sheffield vd., 2015). Bu nedenle TPAB
odakli bir 6grenme-Ogretme siirecinde dénem basindan itibaren haberlesme ve bilgi-
dokiiman paylasimi amagcl sosyal aglar iizerinden gruplar olusturulabilir. Ornegin dersin
ogretim eleman1 her ders grubu igin Google Drive ya da Edmodo iizerinden kurdugu
paylasim ortamlari sayesinde tiim siniftaki 6grencilerin hem birbirleriyle hem de kendisi ile
stirekli iletisim halinde olmasini saglayabilir. Benzer sekilde Facebook ve Twitter gibi sosyal
paylasim aglarini giinliik yasamlarinda ¢ok fazla kullanan bu neslin 6grencileri (Jones, vd.,
2009; Parette vd., 2010) i¢in dersle ilgili konular1 paylasmaya yonelik paylasim gruplari

olusturulabilir.

Ogretim siirecinin etkili bir sekilde vyiiriitiilebilmesi icin gerekli olan bir diger faktor
ogrenme-6gretme yontemlerinin zenginlestirilmesidir. TPAB’a gore bir 0gretim elemani
anlatim yodntemlerinin 6tesine gecip, dgrencileri pasif konumdan aktif konuma gegirecek
yontemler kullanmalidir (Graziano vd., 2017; Ilter, 2014; Jang, 2010; Martin, 2015). TPAB
yaklasiminda bu durumdan dolay: ézellikle “Isbirlik¢ilik”, “Aktif 6grenme” ve “Problem
¢ozme” yontemleri 6n plana ¢ikmaktadir (Allan vd., 2010). Bu yontem ve stratejiler
geleneksel yontemlerle dgretilmesi zor olan konularda tercih edilir ve teknolojiden destek
alinarak siireg yiiriitiiliir (Jang, 2010). Ornegin dersin konusuyla ilgili 6grencilere bir proje
gorevi verilerek tiim siirecte birbirlerinden sorumlu olmalar1 ve bu gorevi teknoloji destegi
ile igbirligi halinde hazirlamalar1 saglanir. Boyle bir durumda o6grencilerin birlikte

caligmalarina olanak sunan Padlet uygulamasindan destek alinabilir.

Ogrenme-ogretme siirecinde ders disi faaliyetler ve ogrencilere sorumluluk, odev ya da
gorevler verilmesi de TPAB temelli bir 6gretimin onemli boyutlarindan biridir. Bir
ogrenciden yalnizca sinif icerisinde Ogretim siireclerine katilmasini beklemek yerine,
ogrenciyi dersin diginda da aktif tutmak ve teknolojiyi aktif bir sekilde kullanmasini
saglayarak ogrenme sorumlulugunu kazandirmak gerekir (Kabakgi-Yurdakul vd., 2014).
Ornegin, 6grenciye dersin konusuyla ilgili bir arastirma-inceleme gérevi verilerek yaptigi
gezi boyunca bir video ¢ekmesi, bu videoda 6nemli buldugu noktalar1 vurgulamasi, bunu
sinifta arkadaglariyla ya da sosyal medya lizerinden arkadaslariyla paylagsmasi, bu paylasilan
bilgi lizerine derste tartisma yapilmasi saglanabilir. Burada onemli olan, 6grencileri aktif

tutacak yontemlerin kullanilmasi ve bunu yaparken de teknolojiden destek alinmasidir.

61



2.4.2.1.3. Ogretmen Egitimcisinin Ogrenme-Ogretme Siireglerinin

Etkililigini TPAB ’a Uygun Degerlendirmesi

TPAB’a gore 6gretimin etkililigini 6lgme ve degerlendirmede teknolojiyi etkili bir sekilde
kullanmak 6nemlidir (Kabakgi-Yurdakul vd., 2014). TPAB yaklasiminin temel alindig bir
derste; Ogrencilerin dikkatini ¢ekmek, anlatilan konuyla ilgili anlasilmayan noktalari
belirleyerek ders esnasinda eksikleri gidermek ya da Ogrencilerin performanslarimi
degerlendirmek i¢in teknoloji tabanli degerlendirme etkinlikleri yapilir (Harris & Hofer,
2011; Graziano vd., 2017). Ornegin Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere gibi teknoloji
uygulamalari ile dersin basinda 6grencilerin konuyla ilgili 6n bilgilerini belirlemek ya da
dersin sonunda Ogrenme diizeylerini saptamak ve eksikliklerini tamamlamak icin kisa
degerlendirme etkinlikleri yapilabilir. Bu etkinlikler sayesinde tiim oOgrencilerin derse

katilimi1 saglanarak ilgileri ve dikkatleri gekilir.

Ders ici degerlendirme etkinlikleri kadar 6dev ve gozlem gibi gilincel alan bilgisini
kazandirmaya yonelik ders disi etkinliklerle de Ogrenci performansi degerlendirilir.
Ogrencilerin bu sayede dgrenme-6gretme siirecine aktif katilimi ve teknolojiyi kullanmalar
saglanmis olur. Bu siiregte yapilan degerlendirmede rubrik, e-portfolyo, online anketler gibi
teknolojiler kullanilarak siire¢ daha kisa ve etkili bir hale dontstiiriiliir (Kabakg1-Yurdakul
vd., 2014).

2.4.2.1.4. TPAB’a Gére Bir Ogretmen Egitimcisinin Yeniliklere Agik

Olmasi ve Kendini Siirekli Geligtirmesi

TPAB’a gore bir 6gretim elemani yeniliklere agiktir ve kendini siirekli gelistirir. Uzmanlik
alaniyla 1lgili glincel bilgileri teknoloji yardimiyla takip ederek bilgilerini siirekli glinceller.
Bagka bir deyisle teknolojiye ilgili ve meraklidir. Boylece alantyla ilgili icerik bilgilerini
ogretebilecegi farkli teknolojileri takip eder ve kullanmaya istekli olur. Ogretim siiregleri
icin de benzer durum gegerlidir. Farkli yontem ve teknikleri kullanarak 6grencilerin ilgisini
ceker. Ogrenme-dgretme siireglerinde ders igerigini giincel yasam &rnekleriyle
somutlastirmak igin ¢aba sarf eder ve bunu yaparken de teknolojiden destek alir (Allan vd.,
2010; Bibi & Khan, 2017; Kabake1-Yurdakul vd., 2014; Liu, 2013; Uerz vd., 2018). Ornegin
bir sosyal paylasim agina iiye olup 6zel bir alanla ilgili gelisimleri takip eder ve dersin

konusuyla ilgili dikkatini ¢eken bilgiler lizerine ¢alisir. Edindigi bu yeni bilgiyi 6grenme-
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ogretme siirecine aktarir ve uygulanabilirligine bakar. Bu sayede hem kendini yenilemis ve

gelistirmis olur hem de 6grencileri giincel bilgilerden ve yeniliklerden haberdar etmis olur.

Buraya kadar, 6gretim elemanlarinin TPAB gelisimlerinin saglanmasi i¢in egiticilerin
egitimi kapsaminda bir hizmet i¢i egitim programina ihtiya¢ duyuldugu tartisilmistir. Bir
egitim programinin hazirlanmasi igin program gelistirme asamalarina uyulmast ve
programin etkisinin degerlendirilmesi gerekmektedir. Dolayisiyla bu arastirmada bir
program gelistirme siireci basindan sonuna kadar takip edilmis, gereken asamalar sirasiyla

izlenerek bir sonraki baglikta detaylariyla agiklanmigtir.

2.5.TPAB ile Ilgili Yapilan Arastirmalar

Alanyazinda TPAB ile ilgili arastirmalar, modelin gelistirilip alana sunuldugu tarihten
itibaren ilerlemeye baslamis ve gilinlimiize kadar hizla gelisim gostermistir. Ulusal ve
uluslararas1 kapsamda yapilan arastirmalar incelendiginde, bu arastirmalarin biiylik bir
cogunlugunun 6gretmen adaylari ile gergeklestirildigi (Baran vd., 2017; Chai, Koh & Tsai,
2010; Graham, Tripp & Wentworth, 2009; Hofer & Harris, 2010; Jang & Chen, 2010;
Kabake1-Yurdakul, 2011; Koh & Divaharan, 2011; Liu, 2013; Mouza vd., 2014), 6gretmen
ve 0gretim elemanlariyla yapilan ¢alismalarin sayisinin az oldugu goriilmektedir (Akgiin &
Cakal, 2013; Baggeci & Kinay, 2013; Bibi & Khan, 2017; Brinkley-Etzkorn, 2018; Georgina
& Hosford, 2009; Jaipal-Jamani vd., 2018; Uerz vd., 2018). Kaleli ve Yilmaz (2015)
tarafindan TPAB konusuyla ilgili yapilan bir meta sentez ¢aligmasinda; incelenen 59
caligmanin 45’inin 6gretmen adaylariyla yiiriitiildiigii, sekizinin 6gretmen ve sadece birinin

ogretim elemanlariyla yapildig: tespit edilmistir.

Orneklem olarak daha ¢ok dgretmen adaylarinin tercih edildigi bu arastirmalarm egiliminin
ise daha ¢ok katilimcilarin TPAB diizeylerini belirlemek i¢in gerceklestirilen tarama
caligmalari oldugu goriilmektedir (Archambault & Crippen, 2009; Bal & Karademir, 2013;
Bilgin, Tatar & Ay, 2012; Chai vd., 2010; Dogru & Aydin, 2017; Thsan, Kagkaya & Coskun,
2017). Bunun disinda yapilan arastirmalar; dlgek gelistirme calismalari (Archambault &
Crippen, 2009; Kabakgi-Yurdakul vd., 2012), TPAB yapisini agiklamaya yonelik kuramsal
caligmalar (Angeli & Valanides, 2008; Graham, 2011), TPAB gelisiminin saglanmasina
yonelik uygulamali ¢aligmalar (Brinkley-Etzkorn, 2018; Canbazoglu-Bilici, 2012; Jaipal-
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Jamani vd., 2018; Jang, 2010; Koh & Chai, 2014; Mouza vd., 2014; Uerz vd., 2018; Yigit-
Koyunkaya, 2017) seklinde ti¢ genel kategoriye ayrilabilir.

Yapilan aragtirmalar incelendiginde alanyazinda TPAB konusuyla ilgili iki 6nemli boslugun
oldugu goriilmektedir. Birincisi aragtirmalarin genellikle betimsel tarama modeliyle
gerceklestirilmesi, katilimcilarin TPAB’larini gelistirmeyi amaglayan ve siirecteki degisimi
inceleyen uzun siireli uygulama iceren deneysel yontem, durum g¢alismasi ya da eylem
arastirmasi gibi calismalara daha az rastlanilmis olmasidir. ikincisi ise TPAB konusuyla
ilgili 6gretim elemanlarma yonelik ¢alismalarin ¢ok sinirli olmasidir. Ogretim elemanlarmin
TPAB gelisimlerini saglamay1 amaglayan ¢aligmalara yurt disinda az sayida rastlansa da,
yurt icinde rastlanilmamistir. Arastirmanin bu bdliimiinde alanyazinda “Katilimcilarin
TPAB gelisiminin saglanmasina yonelik uzun siireli uygulamalarin yapildigi arastirmalar”
ve “TPAB konusunda dgretim elemanlarina yonelik yapilan arastirmalar’”a yer verilerek

mevcut aragtirmanin alanda dolduracagi bosluk irdelenmistir.

2.5.1.Katihmcillarin TPAB Gelisimlerinin Saglanmasmna Yoénelik Yapilan

Arastirmalar

TPAB ile ilgili ilk arastirma Koehler ve Mishra (2005) tarafindan yapilmistir. Nicel ve nitel
arastirma yontemlerinin bir arada kullanildigi, karma yontemle yiiriitiilmiis bu aragtirma,
fakiiltedeki bir dersi gelistirme amaciyla tasarlanmistir. Dort Ogretim elemant ve 13
lisansiistii egitim 6grencisi ile bir sonraki yil uygulanmasi icin bir ¢evrimici ders tasarimi
hazirlanmistir. Katilimcilar gruplara ayrilarak belirledikleri ¢esitli teknoloji uygulamalarini
kullanmiglar ve bu teknoloji uygulamalarinin kullanighiliklarimi degerlendirmislerdir.
Arastirmaya katilan 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler ayrica, ¢gevrimici 6grenme topluluklar
gelistirme teknikleri ve ¢evrimici ortamda problem temelli 6grenme de dahil olmak iizere,
tasarladiklar1 dersle ilgili bir dizi pedagojik konuyu arastirmiglar ve bunlarla teknoloji
uygulamalarini birlestirmislerdir. Tiim katilimcilar bir taraftan arastirma yaparken diger
taraftan da farkli teknolojik pedagojik alan bilgisi uygulamalarini 6grenmislerdir. Bir donem
boyunca gerceklestirilen bu arastirma siirecinin basinda ve sonunda degisimler analiz
edilmistir. Aragtirma sonuglarina gore katilimecilar gercek problemlere dayali sorunlari
¢ozmek i¢in olusturulan tasarim gruplariyla calismayi, eglenceli ve oldukca faydali

bulmuslardir. Ayrica tiim katilimcilarin TPAB ¢ercevesine bagli olarak teknoloji bilgisi, alan
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bilgisi ve pedagoji bilgilerinin 6nemli diizeyde gelistigi tespit edilmistir. Ayrica katilimcilar;
ogrenci etkilesiminin dogasini, ders igeriginin nasil sunulacagini, teknolojinin ders
amaclarina ulagsmak i¢in nasil kullanilacagini ve hazirlanan dersin hem igerik hem

pedagojiyle nasil uyumlu bir hale getirilecegini belirlemislerdir.

Katilimcilarin TPAB gelisimlerinin saglanmasina yonelik yapilan bir bagka aragtirma Harris
ve Hofer (2011) tarafindan gergeklestirilmistir. Nitel arastirma yoOntemleriyle
gergeklestirilen bu arastirmada yedi 6gretmene TPAB yeterliliklerinin gelismesi ve bu
yaklagimi derslerinde nasil uygulayacaklarina iligskin bes ay boyunca bir mesleki gelisim
egitimi verilmistir. Bu mesleki gelisim egitimi Harris ve Hofer (2009) tarafindan
tasarlanmustir. Sosyal Bilgiler 6grenme alanina yonelik tasarlanan 42 6grenme etkinligi bir
araya getirilmistir. Bu etkinlik 6rneklerinin asil amaci ders igeriklerini etkili bir sekilde
ogretme ve 0grenci merkezli bir egitim anlayisi ile 6grencilerin fikirlerini paylasabilmelerini
saglamadir. Bilgiye erigsme, bilgiyi doniistiirme, yazili bilgi liretme, sézel bilgi iiretme ve
yaraticilik gibi farkli pedagojik anlamlar iceren teknoloji uygulamalari aktivitelerin
temellerini olusturmustur. Mesleki gelisim egitimlerinde paylasilan bu 42 etkinlikten
ogretmenlerin kendilerine uygun gordiikleri etkinlikleri seg¢ip uygulama yapmalari
istenmistir. Egitimlerin basinda ve sonunda katilimcilardan goriismeler, ders gozlemleri ve
ders planlarinin incelenmesiyle veriler toplanarak egitimlerin etkililigi incelenmistir.
Arastirma sonuglarina gore farkli pedagojik amaclar ve teknoloji uygulamalariyla
gergeklestirilen mesleki gelisim egitimlerinin etkili oldugu yoniinde goriisler tespit
edilmistir. Arastirma sonunda teknoloji entegrasyonun saglanmasi i¢in teknoloji bilgisinin
tek basina yetersiz oldugu, pedagoji bilgisi ve amaclarin ¢ok 6nemli oldugu, TPAB‘mn

pedagoji bilgisi lizerine insa edilmesi gerektigi vurgulanmistir.

TPAB’mn pedagoji bilgisi iizerine inga edilmesi gerektigini ileri siiren Jang (2010) da
ogretmenlerin TPAB gelisimlerini saglamak i¢in bir model onermistir. Etkilesimli beyaz
tahta ve akran kog¢lugu esliginde 6gretmenlerin TPAB gelisimlerinin saglandigi bu modelde;
TPAB’1 kavrama, akran 6gretimi ile gergek ders uygulamalarinin gézlemlenmesi, yapilan
gozlemleri ornek alarak gercek smif ortamlarinda 6gretimin gerceklestirilmesi ve TPAB
uygulamalarin1 degerlendirme olmak {izere dort asamaya yer verilmistir. Nitel arastirma
deseniyle tasarlanan bu arastirmaya alaninda uzman dort deneyimli 6gretmen katilmigtir.
Ogretmenlerden TPAB gelisimleri igin akran koglugu yapacak bir meslektaslar1 secilmis ve

bu meslektaglarinin yaptigi uygulamalar1 gozleyip kendilerinin de benzer tasarimlar
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iiretmeleri saglanmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenler 6zellikle 6grenci motivasyonunu
arttirmak icin, anlasilmasi zor ve geleneksel yontemlerle Ogretilemeyen konularin
ogretiminde etkilesimli beyaz tahta uygulamasini kullanmiglar ve arastirmadan olumlu

sonuclar elde edilmistir.

Bir bagka arastirma Chai vd. (2010) tarafindan yapilmistir. Ogretmen adaylarinin TPAB
gelisimlerini kolaylastirmak i¢in “BIT ile anlamli 6grenme” adi altinda bir kurs modeli
hazirlamislardir. Ikiser saatlik 12 oturumdan olusan bu kursta dgretmen adaylarinin
TPAB’1in dogasina uygun pedagoji bilgileri ve teknoloji bilgilerinin gelistirilmesi
hedeflenmistir. Calismanin 6rneklemini Singapur’daki 889 6gretmen adayi olusturmustur.
Egitimlerin basinda ve sonunda katilimci goriisleri nicel veri toplama yontemleriyle
toplanmigtir. Ulasilan sonuglara gore, katilimcilarin biiyiik gogunlugunun TPAB gelisimleri
saglanmistir. Ayrica TPAB gelisiminde pedagojik bilginin biiylik bir etkiye sahip oldugu,
BIT kurslarinin da TPAB yeterliliklerinin gelismesinde &nemli 6lgiide etkisinin oldugu

ortaya ¢ikmuistir.

Koh ve Divaharan (2011) da BIT yoluyla TPAB gelisiminin saglanmasina y&nelik bir model
tasarlamistir. 12 haftadan olusan “TPAB gelistirme 6gretim modeli” 6gretmen adaylarini
teknoloji kullanmaya tesvik etme, konuya 6zgii teknoloji yeterliliklerini gelistirme ve bu
teknolojilerle pedagoji bilgisini birlestirecek tasarimlar hazirlama olmak iizere ii¢ asamadan
olusmaktadir. 74 6gretmen adayi ile yiiriitiilen bu arastirmada arastirma verileri nitel ve nicel
yontemlerin beraber kullanilmasiyla toplanmistir. Sonug¢ olarak arastirmaya katilan
ogretmen adaylarinin birinci agsama boyunca teknoloji yeterliliklerini gelistirmeye istekli
olduklar1 ve etkilesimli beyaz tahta uygulamalarma olduk¢a ilgi gdsterdikleri sonucuna
ulasilmustir. ikinci asamada kendilerini konuya iliskin teknoloji uygulamasi kullanabilen bir
ogretmen olarak diistinmeye baslamislardir. Bu asamada teknoloji bilgileriyle eslesecek ¢cok
sayida pedagojik fikir {iretmislerdir. Son asamada ise TPAB gelisiminin saglanmasi
beklenirken, daha ¢ok teknolojik bilgi ve teknolojik pedagojik bilgilerinin gelisim gosterdigi

belirlenmistir. TPAB tasarimina yonelik 6rnekler yetersiz kalmistir.

Chai vd. (2010) tarafindan yapilan ¢aligmaya benzer bir ¢alisma Koh ve Chai (2014)
tarafindan da yapilmistir. Singapur’daki 266 6gretmenle yiiriitiilen bu arastirmada TPAB
gelisimlerinin saglanmasi icin BIT odakli TPAB egitimleri verilmistir. Arastirmanin ilk dort
haftasinda BIT tasarimlari, interaktif dersler ve karsilikli 8grenmeye yonelik teorik bilgi

paylasimi yapilmistir. Sonraki bes haftada 6gretmenler dort kisilik gruplar halinde ders
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tasarim planlart hazirlamislar ve tasarimlarini gercek 6grenme ortamlarinda kullanmiglardir.
BIT kursu igeriginde Hot Potatoes yazilimi, interaktif Yazi Tahtalar1 (IWB), WebQuest,
Podcasting, IPad'lar, Facebook ve Bloglama gibi araglara yer verilmistir. Ogretmenler proje
tasarimlarinda bu araglardan istediklerini kullanmislardir. Nicel veri toplama aracglariyla
veriler toplanmis ve BIT becerileri ile dgretmenlerin TPAB vyeterlilikleri konusunda
kendilerine gilivenlerinin arttig1 tespit edilmistir. Ayrica 6gretmenlerin tasarim etkinliklerine

katilimlarinin TPAB algilarin1 olumlu yonde etkiledigi vurgulanmistir.

Liu (2013) c¢alismasinda Ogretmenlerin TPAB’larmin gelistirilmesine yonelik isbirlik¢i
ogrenme yontemine dayali bir mesleki gelisim programi tasarlamistir. Bu gelisim programi
bes ay siirmiis ve uygulamaya alti 6gretmen katilmistir. Ogretmenlerin isbirligi halinde
TPAB yeterliliklerinin gelistirilmesi i¢cin bir web sayfasi olusturulmus, her 6gretmen
haftanin temasina uygun tasarladigi bir dersi web sayfasina yliklemis ve diger 6gretmenler
bu ders tasarimini degerlendirmislerdir. Gergeklestirilen tartisma ortami sonrasinda her
ogretmen hazirladig1 dersi gézden gecirmis ve diizenleyerek sinifta uygulama yapmustir.
Yapilan gercek ders uygulamalari tim Ogretmenler tarafindan gozlemlenmistir. Nitel
aragtirma yontemleriyle gerceklestirilen bu arastirmanin verileri odak grup goriismeleri ve
gozlemlerle toplanmistir. Arastirma bulgularina gére 6gretmenler baslangicta cok sinirl
pedagojik bilgiye sahipken, verilen egitimlerin sonunda teknoloji kullanimlariyla pedagoji
bilgilerinin de gelistigi ortaya ¢ikmustir. Ogretim siireci boyunca teknoloji kullanimu,
ogretmenlerin 6gretme becerilerini ve kullandiklar 6gretim yontemlerini ¢esitlendirmelerini
saglamistir. Egitimler esnasinda yapilan odak grup goriismeleri ve birbirlerinin derslerini

gozlemlemeleri de TPAB’larinin gelisimine katki saglamigtir.

Mouza vd. (2014) ise BIT odakli bir egitim yerine pedagoji odakl1 bir egitim modeli ile
ogretmen adaylarinin TPAB gelisimlerini saglamay1 amaglamistir. Nitel ve nicel verilerin
birlikte toplandigi bu arastirmada Ogretmen adaylarmin TPAB bilgi ve uygulama
becerilerinin gelistirilmesi i¢in bir model tasarlanmistir. Bu modelde katilimcilarin gergek
simif ortamindaki deneyimleri ve uygulama pratikleri 6n planda tutulmustur. Arastirmanin
katilimcilar1 88 6gretmen adayindan olugsmus ve egitim 15 hafta boyunca devam etmistir.
Egitimler boyunca katilimcilara dncelikle pedagojik yontem kurslar1 verilmistir. Bu agamada
igbirligi halinde ¢aligmanin 6nemi vurgulanmis ve bilgi paylasimi i¢in gruplar
olusturulmustur. Ayrica teknoloji entegrasyonu i¢in Oncelikle pedagojik hedeflere

odaklanilmasi gerektigi yoniinde egitimler verilmistir. Ardindan egitim teknolojisi kurslar
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verilmeye baslamistir. Web 2.0 araglarindan olusan bu teknolojileri icerik ve pedagoji ile
etkin bir sekilde birlestiren 6gretim tasarimlar1 gerceklestirilmistir. Daha sonra katilimcilar
bu teorik bilgilerini pratige doniistiirmiis yani gercek bir ders ortaminda uygulama
yapmiglardir. Uygulamalar sonunda katilimcilar deneyimlerini paylagsmak i¢in vaka
raporlart yazmiglardir. Elde edilen sonuglara gore, katilimeilarin biiylik bir ¢cogunlugunun
TPAB’lar1 gelisim gostermistir. Ayrica kullanilan pedagoji odakli egitim teknolojileri

kursunun TPAB yeterliliklerinin gelismesinde 6énemli sonuglar dogurdugu vurgulanmistir.

Sheffield vd. (2015) de benzer sekilde Ogretmen egitiminde Web 2.0 araglarinin
kullaniminin TPAB gelisimine katkisini incelemistir. 219 6gretmen adayi ile yiiriitiilen dort
yillik bir Fen dersi siireci TPAB temellerine uygun olarak gerceklestirilmistir. Arastirma
nitel arastirma desenlerinden durum calismasi ile planlanmistir. Sonu¢ olarak siirecte
Ogretmen adaylarinin derse olan ilgi ve motivasyonlarinin arttigi tespit edilmis ve ¢agin

gerektirdigi becerilerin kazandirildig: belirtilmistir.

Yine 6gretmen adaylarinin TPAB gelisimlerini saglamak i¢in Ersoy vd. (2016) tarafindan
BIT odakli bir ¢alisma yapilmistir. Arastirma 61 dgretmen adayiyla gergeklestirilmis ve
arastirma nicel arastirma yontemlerinden yar1 deneysel bir desenle tasarlanmistir. Ogretmen
adaylarinin TPAB gelisimlerinin saglanmas i¢in BIT icerikli bir ders tasarimi hazirlanmis
ve 11 hafta boyunca uygulama yapilmistir. Egitimde gorsellerin kullanilmasi, dijital hikaye
olusturma ve Web 2.0 araglar1 gibi ¢esitli uygulamalar iceren bir egitim siirecinden sonra
ogretmen adaylarinin TPAB yeterliliklerinin orta diizeyden iist diizeye ¢iktig1 goriilmiistiir.

Ayrica BIT kullanim diizeyinin artmasiyla TPAB yeterliliginin de arttig1 tespit edilmistir.

Israil egitim bakanlig1 6gretmenlerin BIT kullanimlari i¢in bir proje baslatilmistir. Baya’a
vd. (2017) bu proje kapsaminda 6gretmen adaylarini teknoloji ¢aginin gerekliliklerine uygun
ongoriilen egitim sistemine hazirlamaya baglamiglardir. Bunun igin belirli bir matematik ya
da fen igeriginin 6gretiminde uygun pedagojik yontemlerin ve teknolojilerin etkin bir sekilde
kullanilmas1 yoniinde bir model tasarlanmistir. Tasarlanan modelde genel olarak yukaridaki
arastirmalarda bahsedilen modellere benzer bir yol takip edilmistir. Ilk asamada 6gretmen
adaylarina Socrative, Mindomo ve Linoit gibi teknoloji uygulamalar:1 tanitilmis ve bu
uygulamalar1 kullanabilme becerileri gelistirilmistir. Daha sonra kazanilan teknoloji
becerileri ile pedagoji bilgilerini birlestirmeleri ve belirli bir icerige yonelik ders tasarimi

hazirlamalar1 saglanmistir. Her ne kadar BIT odakli bir egitim verilse de pedagojik
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boyutlara siirekli vurgu yapilmis ve isbirlik¢i 6grenme 6n planda tutulmustur. Bu model

sayesinde dgretmen adaylarinin BIT ve TPAB yeterlilikleri gelistirilmistir.

Gill ve Dalgarno (2017) alt1 6gretmen adaymin 6grenim gordiikleri dort yillik 6gretmen
yetistirme programi boyunca TPAB gelisimlerini, durum g¢alismasiyla incelemislerdir.
Aragtirma sonuglarina gore O0gretmen adaylarinin TPAB’larinda ilerleme goriilmiistiir.
Katilimcilar dort y1l boyunca TPAB yaklasimina uygun egitim veren bir kurumdan se¢ilmis
ve egitim fakiiltelerinde TPAB odakli derslerin TPAB gelisimine etkisi olup olmadigi
incelenmistir. Dort yillik lisans siiresi boyunca her yilin sonunda TB, TAB, TPB ve TPAB’a
iligkin bir degerlendirme yapilmistir. Aragtirmada her yil asamalar halinde ders igerigine
uygun teknoloji entegrasyonun gerceklestigi ve asamali bir sekilde TPAB gelisiminin
saglandig1 ortaya ¢ikmistir.

Baran vd. (2017) calismalarinda, 6gretmen egitimi stratejilerinin 6gretmen adaylarinin
TPAB’lari lizerindeki etkisini incelemislerdir. Caligmanin 6rneklemini 215 6gretmen aday1
olusturmustur. Ogretmen egitimi stratejileri olarak; dgretmen egitimcilerini rol model olarak
kullanmak, teknolojinin egitimdeki roliinii yansitmak, akranlarla igbirligi yapmak, 6zgiin
teknoloji deneyimi i¢in cabalama ve siirekli geri bildirim saglamak tercih edilmistir.
Aragtirma verileri nicel yontemlerle toplanmig ve analiz sonuglarina gére 6gretmen egitimi
stratejileri ile 6gretmen adaylarinin TPAB'1 arasinda pozitif bir iliski oldugu ortaya ¢ikmistir.
Ozellikle dgretmen adaylarina rol model olan 6gretim elemanlarinin TPAB uygulamalari ve
teknoloji kullanimlariin, 6gretmen adaylarimin TPAB gelisimlerinde etkisinin 6nemli

derecede etkili oldugu vurgulanmigtir.

Tzavara vd. (2018) TPAB’mn egitim Ogretim siirecindeki etkinlik ve uygulamalara
entegrasyonu icin bir model tasarlamislardir. Onerilen modelde, erken cocukluk egitimi
lisans programindaki &gretmen adaylar1 BIT’i kullanarak, TPAB yaklasimmi etkinlik
tasarim ve uygulamalarina entegre etmislerdir. Tasarlanan bu modelde; 6gretim, tasarim ve
uygulama olmak {izere {ic asamadan olusturulmus ve her asamada TPAB temel alinmistir.
Modelin 6gretim asamasinda daha ¢ok teknoloji bilgisine agirlik verilmis, ancak tasarim ve
uygulama asamasinda teorik bilgilerin pratige doniistiiriilmesi i¢in pedagoji bilgisine agirlik
verilmistir. Egitimler boyunca katilimecilar gruplara ayrilmis ve katilimcilardan okul 6ncesi
ogrencilerinin gergek smif ortaminda kullanabilecekleri TPAB odakli bir etkinlik
tasarlamalar1 istenmistir. Olusturulan gruplar egitimlerin baslangicindan sonuna kadar

degismemistir. Boylece isbirligine dayali 6grenme yontemiyle de egitimler desteklenmistir.
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Arastirmanin verileri nitel ve nicel aragtirma yontemleriyle toplanmistir. Veri ¢esitliliginin
yapildig1 bu arastirmada siire¢ degerlendirilmis ve arastirma sonuglarina gore 6gretmen

adaylarmin TPAB 6gretim, tasarim ve uygulama bilgilerinin gelistigi tespit edilmistir.

2.5.2.0¢retim Elemanlarina Yonelik Yapilan Arastirmalar

Alsofyani vd. (2012) o&gretim elemanlarint e-6grenmeye tesvik etmek ve TPAB
yeterliliklerinin ~ gelisimi  i¢in Harmanlanmis Kisa Cevrimi¢i  Egitim  programi
tasarlamiglardir. Aragtirma 26 6gretim elemani ile yiirlitiilmiis ve nicel aragtirma yontemleri
kullanilmigtir. Egitim i¢in sunum araglari, TPAB gelistirme sablonu ve web tabanli interaktif
modiil (WIM) olmak tizere ii¢ tip egitim materyali tasarlanmis ve gelistirilmistir. Egitimler
boyunca 6grenen merkezli bir sistem merkeze alinmis, ilk 30 dakikada ilgili oturumun
konusuna ait teorik bilgi paylasilmis, sonraki 100 dakika isbirligine dayali uygulamalar
yapilmis ve son 50 dakikada ise uygulama yapan katilimcilara geri bildirim verilmistir. Her
materyal ayr1 bir oturumda ele alinmistir. Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin bu
program sayesinde TPAB gelisimleri saglanmistir. Bu calismada kullanilan sunumlar,
gosteriler, uygulamalar ve geribildirimlerin TPAB gelisiminde ¢ok ©nemli oldugu

vurgulanmistir.

Akgiin ve Cakal (2013) yiiksekogretimde 6gretimin kalitesinin incelenmesi i¢in 6gretim
elemanlarinin TPAB yeterliliklerini belirlemislerdir. Aragtirma 10 6gretim elemani ile nitel
arastirma yontemleri kullanilarak ylritiilmiis, veriler yari yapilandirilmis gorligmeler
aracili81 ile toplanmustir. Elde edilen sonuglara gore 6gretim elemanlar: siif ici ve sinif digt
etkinliklerde 6grencileri aktif kilacak yapilandirmaci yaklasimi esas almakta, ancak bunu
teknoloji ile desteklemekte zorlanmaktadirlar. Simiflarin kalabalik olmasi ve bilgisayar-
internet donanim eksikligi gibi teknolojik olanaklardan faydalanilamadig: tespit edilmistir.
Ayrica katilimeilarin daha ¢ok Word, Excel, PowerPoint gibi Microsoft Office araglarini

kullandiklari, daha ileri diizeyde teknoloji uygulamalarini kullanamadiklar1 belirlenmistir.

Simsek vd. (2013) tarafindan yapilan arastirmada 6gretim elemanlarinin TPAB yeterlilikleri
cesitli degiskenler agisindan incelenmistir. Arastirma nicel arastirma desenlerinden betimsel
tarama yontemi ile tasarlanmis ve calisma grubu 132 6gretim elemanindan olusmustur.
Teknopedagojik Egitim Yeterlik (TPACK-deep) 6lcegi ile katilimcilardan veriler toplanmis

ve cinsiyet, unvan, boliim, yas, kidem gibi degiskenler acisindan TPAB yeterliliginin
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farklilasip farklilagmadigi incelenmistir. Aragtirma sonuglarina gore diisiik yas gruplarinda
TPAB yeterliligi daha yiiksek c¢ikmistir. Akademik unvan, cinsiyet ve boliime gore bir

farklilik saptanmamastir.

Benson ve Ward (2013) calismalarinda Ogretim elemanlarinin TPAB profillerinin
yapilanmasina etki eden faktorleri incelemis ve her 6gretim elemaninin TPAB profilini
ortaya ¢ikarmaya calismistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu {ii¢ Ogretim elemant
olusturmustur. 16 hafta boyunca goriismeler ve ders gozlemleri yapilmis, ders planlari
incelenmistir. Nitel aragtirma yontemiyle tasarlanan arastirmada her bir katilimcinin TPAB
profiline ait derinlemesine bilgi elde edilmistir. Stire¢ boyunca ii¢ 6gretim elemaninin da
“Bu teknolojiyi nasil kullanirim?” sorusu yerine “Bu teknolojiyi 6grenme-ogretme siirecine
katki saglamak icin nasil kullanirim?” sorusuna yogunlastiklar: tespit edilmistir. Ayrica
ogretim elemanlarmdan birinin pedagoji bilgisine gore zayif oldugu, dolayisiyla TPAB
profilinin teknoloji bilgisi agirlikli oldugu tespit edilmistir. Ornegin teknoloji bilgisi iyi
olmasina ragmen pedagoji bilgisi zayif oldugu icin bu araglari tek yonlii iletisim araci olarak
kullandig1 goriilmiistiir. Ogretim elemani tartigma panolarini bir tartigma ortami sunmak ve
bunu kolaylastirmak i¢in kullanmak yerine, 6grencilerin sorular gonderebilecegi tek yonlii
bir iletisim araci olarak kullanmistir. Bu durumun TPAB vyeterliligini olumsuz yonde
etkiledigi ileri siiriilmiistiir.

Onal ve Cakir (2015) Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin TPAB 6zgiiven algilarin
Cinsiyet, egitim, boliim ve hizmet yili durumlar1 agisindan incelemistir. Arastirma nicel
arasgtirma yoOntemlerinden betimsel tarama modelinde 329 Ogretim elemani ile
yiiriitiilmiistiir. Veriler Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi Oz-Giiven Olgegi ile toplanmistir.
Arastirma sonuglarina goére Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin teknolojik pedagojik
icerik bilgilerine iliskin 6zgilivenleri, boliim ve hizmet yillarina gore anlamli farklilik

gosterirken, cinsiyete ve egitim durumlarina gore bir farklilik gostermemistir.

Hunter (2016) calismasinda yiiksekégretimde dijital teknolojilerle beraber ilgi cekici ve
etkilesimli bir 6grenme ortami kurmak i¢in 6gretim elemanlarina {ic asamali bir egitim
modeli ile egitimler vermistir. Bu egitim modeli bes giinliik bir kamp seklinde yiiz yiize
egitimlerle baslamig, ¢evrimi¢i ortamda devam etmis ve gergek smif ortaminda yapilan
uygulamalarla tamamlanmistir. Egitimlerin asil amaci 6gretim elemanlarini egiterek, TPAB
yeterliliklerini gelistirmek ve bu modelin 6grencileri nasil etkiledigini belirlemektir.

Aragtirma verileri nicel ve nitel yoOntemlerin birlikte kullanilmasiyla toplanmigtir.
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Arastirmanin sonuglarina gore, uygulanan TPAB egitim modeli ile; 6gretim elemanlarinin
teknoloji kullanim1 ve TPAB yeterlilikleri konusunda 6zgiivenleri gelismis, ilgi ¢ekici bir
ders igerigi olusturulmus ve bir 6grenme-0gretme toplulugu olusturularak dersle ilgili bilgi
paylasimi gergeklestirilmistir. Ogretim elemanlarmin kendilerine olan giivenleri arttikca
dersler dgrencilerin daha fazla ilgisini ¢ekmistir. Ogretim elemanlarinin gelisimlerinin
saglandig1 modelin her asamasi oncekine gore daha verimli ge¢mistir. Calisma, dgretim
elemanlarinin isbirligi halinde ¢alismalar1 ve kendilerini gelistirmeye yonelik girisimlerinin

onemini de ortaya koymustur.

Graziano vd. (2017) calismalarinda, 6gretmen egitimcilerinin 6gretimde teknoloji kullanma
yeterliliklerinin gelistirilmesini tartismislardir. Bunun i¢in Delphi yontemi ve alanyazin
incelemesi yontemi kullanilarak o6gretmen egitimcileri i¢in teknoloji yeterlilikleri
belirlenmistir. Dort farkli {iniversitenin egitim teknolojisi alanindaki uzman Ogretim
elemanlarindan anket aracilifiyla gorlis toplanmis, makaleler taranmis ve Ogretmen
egitimcisi yetkinlikleri yazilmistir. Arastirma sonucuna gore 21. yy. becerilerine sahip
Ogretmenlerin yetistirilmesi i¢in onlar1 yetistiren Ogretmen egitimcilerinin TPAB
yeterliliklerine sahip olmas1 gerektigi ve oncelikle bu yeterliliklerin belirlenmesi gerektigi
vurgulanarak, arastirmadan elde edilen bulgularla 6gretmen egitimcisi yeterliligi 12 baslik

altinda toplanmustir.

Bibi ve Khan (2017) o6gretmen egitimcilerinin &gretimde teknoloji entegrasyonunu
planlarken TPAB’larindan nasil faydalandiklarini incelemistir. Bunun i¢in Avusturalya’daki
bir arastirma iiniversitesinde gorev yapan bir 6gretim elemaninin siniflarinda uyguladigi
Ogretim planlar1 incelenmis ve bu 6gretim elemaninin TPAB algis1 irdelenmistir. Arastirma
nitel arastirma yontemlerinden durum calismasiyla yiiriitiilmustiir. Veriler, 6gretim
elemaninin Ogretmen adaylariyla yiiriittiigli bir dersi planlarken diisiincelerini sesli bir
sekilde ifade etmesiyle toplanmistir. Arastirma sonuglarina gore derslerinde BIT kullanan
bu 6gretim elemaninin her derste ayr1 bir yaklasimla hareket ettigi, dolayisiyla TPAB’1n
dogasina uygun adimlar attig1 tespit edilmis ve derste teknoloji entegrasyonunun saglanmasi

icin TPAB yaklasiminin ne kadar uygun bir model oldugu dogrulanmustir.

Uerz vd. (2018) de benzer sekilde dgretmen egitimcilerinin teknolojiyle dgretimi saglama
becerileri ve dgretim siirecinde 6gretmen adaylarinin teknoloji kullanimlarini saglamaya
yonelik yeterliliklerini incelemislerdir. Konuyla ilgili dokiiman incelemesi ydntemiyle

2005-2014 yillar1 arasindaki 26 arastirma incelenerek 6gretmen egitimcilerinin sahip olmasi
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beklenen yeterlilikler; teknolojik yeterlilik, egitim teknolojilerinin kullanimi ve pedagojik
yeterlilik, 6grenme ve 6gretmeye yonelik inang, yenilenme ve profesyonel/mesleki 6grenme
yeterliligi, kendini gelistirme yeterliligi seklinde bes baslik altinda toplanmistir. Arastirmada
ozellikle egitim teknolojilerinin kullanim1 ve pedagojik yeterlilik boyutu i¢erisinde TPAB’1n
onemi vurgulanmistir. Arastirmanin sonunda, bir Ogretmen egitimcisinin yetistirdigi
ogretmen adaylarinin teknoloji kullanmalarini tesvik etmek igin, kendisinin TPAB

yeterliliklerine sahip olmasi1 gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Brinkley-Etzkorn (2018) ¢alismasinda ABD’deki bir iiniversitede ¢evrimigi dersler veren
Ogretim elemanlarinin TPAB gelisimlerini saglamak i¢in bir model tasarlamis ve bu modelin
etkisini degerlendirmistir. Egitimler dort yaz tatili boyunca verilmistir. Arastirmaya toplam
92 dgretim elemant katilmistir. Egitimleri tamamlayan ve gerekli sartlar1 yerine getiren
ogretim elemanlarina tiniversite tarafindan 2500 $’lik bir 6diil verilmistir. Arastirma verileri
nitel ve nicel arastirma yontemleri birlikte kullanilarak egitim Oncesi-sonrasi dgretim
programlari, egitim Oncesi-sonrast Ogrenci degerlendirmesi ve c¢evrimic¢i anketlerle
toplanmistir. Arastirma sonuclarina gore verilen TPAB egitimleri ile 6gretim elemanlart
Ogretim programlarini degistirerek derslerini yeniden tasarlamiglardir. Katilimcilar pedagoji
ve teknolojinin tam anlamiyla entegrasyonunun olduk¢a zor oldugunu vurgulamiglardir.
Ayrica sonuglara gore Ogretim elemanlarinin TPAB kapsaminda 6gretim becerilerinin
gelistigi, pedagoji bilgilerinin ilerledigi tespit edilmistir. Ancak dgrencilerin egitim dncesi-

sonrasi degerlendirmelerinde 6nemli bir degisim saptanmamuistir.

Jaipal-Jamani vd. (2018) de 6gretmen egitimcilerine yonelik bir mesleki gelisim programi
tasarlamis, uygulamis ve bu programi degerlendirmislerdir. Bu mesleki gelisim programinda
teknoloji odakli TPAB yeterliliklerini gelistirmeye yonelik ¢esitli atdlyeler hazirlanmistir.
Arastirma nitel arastirma desenlerinden durum c¢alismasi ile ylriitiilmiistiir. Verilerin
toplanmasi i¢in mesleki gelisim egitimleri dncesi-sonrasinda goriismeler yapilmis, atdlye
caligmalar1 esnasinda video kayitlari alinmis ve materyaller iiretilmistir. Arastirma sonucuna
gore bu atolyeler 6zellikle konu merkezli ders planlarinin tasarlanmasinda faydali olmus ve

ogretim elemanlarinin TPAB’lar1 gelismistir.

Alanyazinda TPAB konusuyla ilgili yapilan bazi aragtirmalara yukarida yer verilmistir. Bu
caligmalardan yola c¢ikarak; Tirkiye’de Ogretim elemanlarnin TPAB gelisimlerinin
saglanmasina yonelik mesleki gelisim programlarinin tasarlanmasi ve uygulanmasina

yonelik alanyazinda biiytlik bir boslugun oldugu sdylenebilir. Yiiksekogretimde 6gretimin
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niteliginin arttirtlmasi i¢in dgretim elemanlarinin kendilerini gelistirmeleri ve yenilemeleri
cok onemlidir. Bu nedenle 6gretim elemaninin kendi ¢abasiyla kendisini gelistirmesinin yani
sira tiniversite, dekanlik ya da fakiilte biinyesinde bir destege ihtiya¢ duyuldugu sdylenebilir.
Bundan 6nceki bolimlerde de agiklandigr gibi profesyonel ya da mesleki gelisim olarak da
adlandirilan hizmet i¢i egitimlere duyulan ihtiyag her gecen giin artmaktadir. Sistemli, planlt
ve programli olarak bu egitimlerin diizenlemesi bir “Program gelistirme” isi olarak
diigtintilebilir. Bir sonraki boliimde program gelistirme asamalar1 detayli bir sekilde

aciklanmustir.
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BOLUM 3

YONTEM

Aragtirmada; egitim fakiiltelerinde gorev yapan Ogretim elemanlarinin TPAB’larinin
gelistirilmesine yonelik bir mesleki gelisim programi hazirlamak, uygulamak ve etkililigini
degerlendirmek amaclanmistir. Aragtirmanin bu béliimiinde; arastirma modeli, arastirmanin
tasarlanma siireci, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi ve analizi, aragtirmanin gegerlik ve

giivenirligi ile ilgili bilgilere yer verilmistir.

3.1.Arastirma Modeli

Ogretim elemanlarinin TPAB’larinin gelistirilmesine yonelik tasarlanan bu ¢alisma nitel
aragtirma yontemleriyle yiiriitiilmiis ve Program Yiiriitme Durum Calismasi (Program

implementation case studies) olarak desenlenmistir.

Arastirmada tasarlanan OE-TPAB-MGP uygulamasiyla birlikte 6gretim elemanlarinin
goriislerindeki degisikliklerin ve TPAB gelisimlerinin detayli bir sekilde incelenmesinde
nitel yontemlerin tercih edilme nedeni; katilimcilarin gercekte var olan diislinceleri ve
davraniglarinin nitel yontemlerle tespit edilebilir olmasidir (Creswell, 2007; Kaya & Kaya,
2013).

Durum caligmast; siirli bir durumun gézlem, goriisme ve dokiiman gibi farkli kaynaklardan
toplanan bilgilerle ayrintili bir sekilde incelenmesi (Merriam, 2009), incelenen mevcut
durumun gelisimi ya da nedenlerinin tespit edildigi biitlinciil bir aragtirma tiiriidiir (Yin,
2011). Bu biitiinciil yaklagimla incelenen durumun ortam, bireysel faktorler ve siire¢ gibi

etkenlerden nasil etkilendigi belirlenir (Silverman, 2013).
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Durum calismast giincel bir olgu, durum ya da olayin dogal ortaminda c¢alisildigi, bu
durumun nedenlerinin detayli bir sekilde incelendigi, birbirinden farkli veri kaynagindan
veri toplandigi bir arastirma yontemidir (Yin, 2011). Bu giiglii 6zelliklerinden dolay1 egitim
alaninda yaygin bir sekilde kullanilan durum ¢alismalari, genelleme yapmada smirh kaldigi
diistintilerek elestirilmektedir. Ancak Yin’in (2011) yaptig1 aciklamaya gore durum
caligmasi ile evrene degil kuramsal 6nermelere genelleme yapilir. Durum ¢alismasiyla amag
istatistiksel olarak bir genelleme yapmak degil, kuramlar1 genisletmek ve genellemektir.
Analitik genelleme olarak da isimlendirilen bu genellemede iki ya da daha fazla durumun
aynt kurami desteklemesiyle bulgularin giicliiligii ve c¢alismanin tekrar edilebilirligi
desteklenmis olur. Ogretim elemanlarinin TPAB gelisimlerinin saglanmasina ydnelik bir
mesleki gelisim programinin tasarlandig1 bu arastirma ile bir model 6nerisi sunularak bu
modelin kullanilabilirligi test edilmistir. Dolayisiyla analitik bir genelleme yoluna gidilerek,

aragtirmanin farkli arastirmacilar tarafindan da tekrarlanmasi miimkiindiir.

Davey (1991) durum calismasini; agiklayici/tamimlayici, kesfetmeye dayali, kritik olay,
program yiiriitme, programin etkilerine dayali ve birikimli durum ¢alismasi olmak tizere alt1
tire ayirmistir. (1) Bir durum hakkinda agiklama ya da tanimlamanin yapildigi betimsel
calisma Ac¢iklayici/Tanimlayict durum g¢alismasi, (2) bir problem arastirilmasi1 ya da bir
programin amaglari, igleyisi ve sonuglari hakkinda detayli bir inceleme gerceklestirildigi
calisma Kesfetmeye Dayali Durum Calismast, (3) genelleme yapilmaya gerek duyulmayan
kritik bir olayin ya da durumun incelendigi ¢alisma Kritik Olay Durum Calismasi, (4) bir
uygulamanin isleyisini, amacina uyup uymadigini, var olan sorunlari tespit etme ve
uygulama ile meydana gelen degisimleri detayli bir sekilde incelendigi ¢alisma Program
Yiiriitme Durum Calismasi, (5) yiiriitilen bir programin etkisini belirlemek ve program
basar1 ya da basarisizligin nedenlerini irdeleyen ¢alisma Programin Etkilerine Dayall
Durum Calismas: ve farkli durumlarla ilgili farkli zamanlarda toplanan verilerin

sentezlendigi calisma Birikimli Durum Calismas: olarak tanimlanmustir.

Bu arastirma OE-TPAB-MGP modelinin planlamasi, hazirlanmasi, denenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla desenlenmistir. Arastirmanin ihtiya¢ analizi agsamasi Ogretim
elemanlarin TPAB ihtiyaglarinin belirlenmesi i¢in var olan durumu resmetmek amaciyla
Aciklayici/Tanimlayict Durum Calismast ile yiritilmiistiir. Var olan durum tespit edilip
ihtiyaclar belirlendikten sonra, ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in tasarlanan ve yiiriitiilen

program gelistirme ¢alismalar1 Program Yiiriitiime Durum Calismast ile gerceklestirilmistir.
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Program yiiriitme durum calismasi ile OE-TPAB-MGP modelinin amacina ulasilip

ulasilmadigr arastirilmastir.

Program uygulama c¢alismalarinda tercih edilen program yiiriitme durum calismasi ile
zamana yayilmig bir uygulama durumundaki degisimlerin kapsamli ve boylamsal olarak
raporlanmasi1 saglanabilir. Ayrica bir program gelistirme ve yiiriitme c¢alismast igin
genellikle ¢oklu ortamlar ve veri g¢esitlemesi, bu durum calismasi tiirii ile saglanabilir
(Davey, 1991). Dolayisiyla bu arastirmada 6gretim elemanlarinin TPAB gelisimlerine
yonelik olarak boylamsal, genis ve derin bilgiler elde edilerek program yiiriitiilmiis, elde

edilen bilgiler betimlenerek yorumlanmustir.

Amagclar1 bakimindan farkli basliklar altinda incelenen durum ¢alismasi, icerigine gore farkl
sekillerde desenlenir. Yin (2011) durum ¢alismasini; biitiinciil tek durum, i¢ ice ge¢mis tek
durum, biitiinciil ¢oklu durum ve i¢ ice ge¢mis ¢coklu durum olmak iizere dort farkl sekilde

desenlemistir (Sekil 9).

TEK DURUM DESENI COKLU DURUM DESENI
DURUM DURUM
BUTUNCUL
(Tek bir DURUM
analiz birimi)
DURUM
DURUM DURUM
- Ul|lo Ul]u
ic ICE DURUM Lol[@] | | (@] [¥]
GECMIS
(Coklu analiz UNITE UNITE DURUM
birimleri)

Sekil 9. Durum galismasi desenleri. Yin, R. K. (2011). Applications of case study research.
London: Sage kaynagindan uyarlanmustir.
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Biitiinciil Tek Durum Deseninde; bir birey, bir kurum ya da bir program tek bir biitiin olarak
degerlendirilir. I¢ Ice Gegmis Tek Durum Deseninde; birden fazla alt boyut alt tabaka ya da
birim incelenerek bir biitiin halinde degerlendirilen durum igerisinde karsilagtirilmalar
yapilir. Tek durum deseninde eger durumlar aras1 bir karsilastirma yapilacaksa i¢ ice gegmis
desene gore tasarlanir. Biitiinciil Coklu Durum Deseninde; birbirinden farkli durumlar
incelenerek bir karsilastirma yapilir. I¢ Ice Gegmis Coklu Durum deseninde ise; biitiinciil
coklu durum desenindeki gibi birden fazla durum incelenir ancak arastirilan her durum kendi
icerisinde alt birimlere ayrilir. Bu desene gore calisan bir arastirmaci bir durumla ilgili
inceleme yaptiktan sonra bir digerine geger. Ayni anda birden fazla durum iizerinde
caligamaz. Durumlar arasi bir agamalilik s6z konusudur (Yildirnm & Simsek, 2008; Yin,

2011).

Bu arastirma Biitiinciil Tek Durum Caligmas: olarak desenlenmistir. Yin’e (2011) gore
biitiinciil tek durum deseninde tek bir durum olay ya da kurum detayli bir sekilde incelenir.
Bu arastirmada 6gretim elemanlarinin TPAB gelisimleri tek bir kurumda tek bir durum

olarak degerlendirildigi igin biitiinciil tek durum ¢alismasi olarak desenlenmistir.

3.2.Arastirmanin Tasarlanmasi

Bu arastirma belirlenen ydntem gercevesinde OE-TPAB-MGP nin; planlanmasi/ihtiyag
belirleme c¢alismasi, tasarlanmasi, denenmesi ve degerlendirilmesi olmak tizere dort

asamada tasarlanmistir.

1. Alanyazin incelenerek bir &gretim elemaninin sahip olmas: gereken TPAB
yeterlilikleri belirlenmis ve bu incelemelere gore 6gretim elemanlarinin TPAB
ithtiyaclarmi belirlemeye yonelik bir goriisme formu hazirlanmistir. Hazirlanan bu
goriisme formu ile Egitim Fakiiltesinin farkli boliimlerinde gorev yapan 6gretim

elemanlariyla goriismeler yapilmistir.

2. Belirlenen ihtiyaglara gore alanyazin incelemeleri ve uzman goriisleri destegi ile OE-
TPAB-MGP hazirlanmigtir. Bu mesleki gelisim programinin tasarlanmasi igin
oncelikle alanyazin incelemesi yapilarak onceden kullanilan programlar incelenmis
ve ortak amagclar dogrultusunda bir taslak program hazirlanmistir. Programin
temalar1 uzman goriisleriyle belirlenmistir. Her bir tema icin program ogeleri

dogrultusunda bir 6grenme modiili hazirlanmigtir. Program 0Ogelerine uygun
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hazirlanan mesleki gelisim programina son halinin verilmesi i¢in uzman goriislerine

tekrar bagvurulmustur.

. Uygulanmaya hazir hale gelen mesleki gelisim programina katilimin saglanmasi i¢in
e-posta yoluyla gerekli duyurular yapilmis ve goniillii 6gretim elemanlari segilerek
bir egitim plan1 tasarlanmistir. Mesleki gelisim programinin etkisinin incelenmesi
icin program uygulanmaya baslamadan 6nce ve program uygulandiktan sonra
Ogretim elemanlariyla goriismeler yapilmistir. Ayrica 6gretim elemanlarinin
katildiklar1 her egitim ile ilgili goriisleri giinliik formlar ile toplanmis ve siirecteki

TPAB gelisimleri incelenerek ¢esitli uygulama 6rnekleri iiretilmistir.

Son asamada OE-TPAB-MGP’ye katilan Ogretim elemanlart gercek simif
ortamlarinda uygulamalar yapmislardir. Bu uygulamalar esnasinda ders gézlemleri
yapilmis ve 6gretmen adaylarindan yapilan uygulamalara iliskin goriisleri alinmistir.
Asagidaki semada aragtirmanin yliriitilmesine iliskin adimlar daha detayli bir sekilde

gosterilmistir.
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1.ARASTIRMANIN Alanvazin taramasi Calisma planinin glrgyﬁfebleggirﬁsn Ihtiyag analizinin
PLANLANMASI y belirlenmesi goTUS yapilmast
hazirlanmasi
. Hedef, icerik, Uzman goriislerinin
2.0E-TPAB-MGP egitim durumlari ve alinmasi,gelen Veri toplama Pilot calismanin
TASARISININ degerlendirme goriislere gore araglarinin a‘? lhfml
HAZIRLANMASI durumlarinin programin hazirlanmasi yap
belirlenmesi diizenlenmesi
. . Hazirlanan Deneme ¢alismasi Crlbgrin sl i OE-TPAB-MGP
3.0E-TPAB-MGP'NIN programin icin ¢caligma 50 sérﬁ gm e tanitmnm
DENENMESI denenmesi igin grubunun ga 1lsrnas1 apilmast
planlama yapilmasi belirlenmesi yap yap
Materyallerin _
OE-TPAB-MGP qrelt‘}i(r{les_ll, Cahsr'l'la“gru‘tiu ile Uigull(?rln{fdakl Programin gézden
el giinliikler ile son goriismelerin aksakliklarin “eriilmest
Y goriislerin yapilmast belirlenmesi
toplanmasi
Katilimcilarin TPAB'a gore sinif Uygulamalara
= ) . programa iliskin ilk ortaminda iliskin 6gretmen Programin etkisine
D‘E%%JEEAI\?DI}GR%IP‘Q{E%I —> memnuniyet —> uygulama ve —> adaylar1 —> s . .
durumlarinin gozlemlerin gorlislerinin karar verilmesi
belirlenmesi yapilmasi belirlenmesi

Sekil 10 . Arastirmanin yiriitilme asamalarinin gematik gosterimi
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Sekil 10’da arastirmanin yiiriitiilme agamalar1 semalastirilistir. Alanyazin taramasi yapilarak
arastirma siirecine baglanmistir. Calisma plan1 belirlenerek tiim ¢aligma siireci boyunca temel
alman ihtiya¢ analizi gerceklestirilmistir. Gerekli islemlerle belirlenen ihtiyaglara uygun
programin hazirlanmasi i¢in hedef, igerik ve egitim durumlar belirlenmistir. Program taslagi
hazirlanmis ve uzman goriislerine sunulmus, pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulamaya gore

program diizenlenmis ve asil uygulama gerceklestirilmistir.

Sekil 10’daki semaya uygun bir sekilde gerceklestirilen arastirma siirecine ait ¢calisma takvimi

Tablo 5’te 6zetlenmistir.

Tablo 5

Arastrmanmin Calisma Takvimi

Islem Tarih

Alanyazin incelemesi 02.02.2016-14.04.2016
Thtiyaglarin belirlenmesi igin veri toplama aracinin hazirlanmasi 01.04.2016-20.05.2017
Ihtiyaglarin belirlenmesi 26.05.2016-20.06.2016
OE-TPAB-MGP nin hazirlanmasi 01.07.2016-30.12.2016
Program i¢in uzman goriiglerinin alinmasi 22.11.2016-8.12.2016
Pilot uygulama 9.01.2017-18.01.2017
Uygulama 6ncesi katilimcilarla 6n goriismelerin yapilmast 14.02.2017-17.03.2017
Asil uygulama 21.02.2017-13.06.2017

OE-TPAB-MGP’ye katilan &gretim elemanlarmin  gercek smif 12.05.2017-25.05.2017
uygulamalar1 ve 6gretmen aday1 goriislerinin alinmasi

Uygulama sonrasi katilimcilarla son goriismelerin yapilmasi 17.05.2017-16.06.2017
Arastirma verilerinin diizenlenmesi ve analiz edilmesi 15.06.2017-15.03.2018
Aragtirma raporunun yazilmast 01.02.2016-21.11.2018

Tablo 5’e bakildiginda arastirmanin calisma takviminin 02.02.2016 tarihinden alanyazin
incelenmesiyle bagladigi, 28.11.2018 tarihinde aragtirma raporunun yazilmasiyla bittigi
goriilmektedir. Yaklasik 33 aylik bu siirecin; iki ayinda ihtiya¢ analizi gergeklestirilmis, yedi
ayinda mesleki gelisim programi hazirlanmis, dort ayinda ise mesleki gelisim programi

uygulanmistir. Arastirma verilerinin analizi ve raporlama islemi ise 17 ayda yapilmistir.

3.2.1.0gretim Elemanlari icin TPAB Mesleki Gelisim Programinin Gelistirilme

Asamalan

Arastirmada Oncelikle alanyazindaki program gelistirme modelleri incelenmis ve hizmet ici
egitim programlarinda kullanilan program gelistirme modelleri {izerinde durulmustur.

Alanyazinda hizmet i¢i egitim kurslarinin gelistirilmesinde daha ¢ok Taba-Tyler Modeli ve
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Sistem Yaklasim Modeli’nin kullamldig1 gériilmiistir. Bu nedenle OE-TPAB-MGP’nin
gelistirilmesinde Taba-Tyler ve Sistem Yaklasim Modeli kullanilmistir.

Sistem Yaklasim Modeli ile egitim siireci bir sistem olarak diisliniilmekte ve bu sistemi
olusturan hedeflere ulagsmak i¢in program 6geleri birlikte kullanilmaktadir. Bu model ve Taba-
Tyler Modeli; ihtiyag¢ analizi, planlama, tasarlama, denenme ve degerlendirme asamalarindan
olusmaktadir (Demirel, 2004). Sekil 11°de bu modeller dikkate alinarak tasarlanan aragtirmanin

tiim asamalarina yer verilmistir. Asagida her bir asama daha detayl bir sekilde agiklanmustir.

3.2.1.1. OE-TPAB-MGP’nin Planlanmas:: Ihtiyac Analizi

Arastirmada Oncelikle alanyazin taramasi yapilarak onceden TPAB konusuyla ilgili yapilmis
mesleki gelisim programlari incelenmistir. Daha sonra bir ¢alisma plani olusturulmustur. Bu

caligma plani1 kapsaminda yapilan ilk islem ihtiya¢larin belirlenmesidir.

OE-TPAB-MGP nin 6gretim elemanlarmin hangi ihtiyaclarina cevap verecegini belirlemek ve
programin amaglarina karar vermek ic¢in oncelikle bir durum tespitinin yapilmasi gerekir.
Bagka bir deyisle 6gretim elemanlarinin TPAB konusunda var olan bilgi eksiklikleri tespit edilir
ve kazanmalar1 istenen bilgilere karar verilir. Bu islem i¢in birbirinden farkli yontemler ve veri
toplama araglar1 kullanilabilir. Bu arastirmada durum tespiti ve ihtiyaglarin belirlenmesinde,
betimsel yaklasim kullanilarak gerceklerin detayli bir sekilde ortaya ¢ikarilmasi igin yari
yapilandirilmis goriigmeler gergeklestirilmis ve dokiiman analizi yardimiyla alanyazinda daha

once yapilan ¢aligsmalar incelenmistir.

Durum tespiti yapilirken ilk olarak alanyazin taramasi yapilarak TPAB konusuyla ilgili ¢esitli
bilimsel aragtirmalar incelenmistir. Bu arastirmalarin incelenmesi sonucunda ogretim
elemanlarinin sahip olmasi gereken TPAB yeterlilikleri belirlenmistir. Bu islemlerin sonucunda
ogretim elemanlarinin TPAB hakkindaki bilgileri, teknoloji entegrasyonuna iligkin bilgi ve
tutumlari, kendilerini gelistirmeye yonelik ihtiyaclar1 ve mevcut sartlarda 6grenme-6gretme
stirecini nasil yiiriittiiklerine iligkin bilgilerin toplanmasina karar verilmistir. Sekil 11°de bu

asamada izlenen yol gosterilmistir.
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Ogretim TPAB ihtiyaglarinin
SRR elemanlarinin sahip belirlenmesi i¢in yar1

al;rnpéiriktaalr{agrg;m olmas1 gereken TPAB yapilandirilmis
y yeterliliklerinin goriisme formlarinin

belirlenmesi hazirlanmast

Uzman goriislerinin Calisma grubunun C;or:llrsnr;l:llegler;

alinmasi belirlenmesi yap ’
kayitlarinin alinmasi
Toplanan verilerin S

analizi

Sekil 11. Thtiyag analizi asamasinda izlenen yol

Yapilan incelemeler dogrultusunda katilimcilarin TPAB diizeylerini saptamak amaciyla
gelistirilmis ¢esitli 6lgme araglarina rastlanmistir (Canbazoglu-Bilici vd., 2013; Kabakgi-
Yurdakul vd., 2012; Schmidt vd., 2009). Bu 6lgme araglar1 ve konunun kuramsal temelleri
dogrultusunda o6gretim elemanlarinda bulunmasi1 gereken TPAB yeterlilikleri belirlenerek,

arastirmanin amacina uygun goriisme sorular1 hazirlanmistir.

Yapilan uzman goriisii degerlendirmeleri sonucunda; goriigme sorularinin, arastirma
kapsaminda hazirlanmasi planlanan ve bir 6gretim programinda olmas: gereken; hedef, icerik,
egitim durumlari ve degerlendirme 68eleri ¢ercevesinde yapilandirilmasina karar verilmistir.
Ayrica alanyazin incelemesi sonucunda aragtirma amacina uygun bir kavramsal cergeve
olusturulmasi ve bu semaya uyum saglayacak sekilde goriisme sorularinin yeniden gézden
gegcirilmesi Onerilmistir. Bu oneri dikkate alinarak oncelikle Sekil 12’deki gibi bir kavramsal

cerceve olusturulmustur.
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TPAB ODAKLI BIR TPAB'A SAHIP

OGRETIM OGRETIM ELEMANI
PROGRAMI OZELLIKLERI
TPAB durumlari ‘ Alan Bilgisi
- / _
TPAB'a gore dersi { Pedagoji Bilgisi
tasarlama |
- | Teknoloji
TPAB'a gore Kullanimi I¢in
Ogretim siireci Gerekli Bilgi Ve
L Beceriler
TPAB'a gore
degerlendirme Kendini Gelistirme

Sekil 12. OE-TPAB-MGP kavramsal gercevesi

Sekil 12°de o6gretim elemanlarinin TPAB’ larinin gelistirilmesine yonelik hazirlanmasi
planlanan mesleki gelisim programinin genel 6zellikleri kavramlagtirilmistir. Bu kavramsal
cergevede “TPAB odakli bir 6gretim programi” ve “TPAB’a sahip 6gretim elemani 6zellikler1”
olmak iizere iki temel 6geye odaklanilmistir. Hazirlanmasi planlanan 6gretim programinda hem
TPAB’a dayali bir 6gretim programi tasarisinin 6zellikleri hem de bu programi yiiriitecek
ogretim elemaninda gelistirilmesi gereken Ozellikler 6n plana ¢ikarilmistir. TPAB Ogretim
programinda; TPAB durumlari, TPAB’a gore Ogretim siirecini tasarlama, dgretim siirecini
yliriitme, 6gretim siirecinin etkililigini 6lgme ve degerlendirme olmak iizere dort temel 6ge yer
almaktadir. Boylesi bir programin uygulanmasi i¢in ise 6greticilerin; alan bilgisine, pedagoji
bilgisine, teknoloji kullanimi igin gerekli bilgi ve becerilere sahip olmasi, kendini gelistirme

olmak tizere dort 6nemli temel 6zellige sahip olmasi1 gerekmektedir.

Yukaridaki kavramsal ¢ergeveye uygun hazirlanan yar1 yapilandirilmis goriisme formu TPAB
ve nitel arastirma konularinda ¢alisan alt1 alan uzmaninin goriislerine basvurularak
diizenlenmis, ihtiya¢ analizinde kullanilmak {izere hazir hale getirilmistir. Veri toplama
aracinin hazirlanmasinin ardindan ihtiyag analizinin yapildig1 ¢aligma grubu olusturulmustur.
Aragtirmaya katilan o6gretim elemanlarindan gorligmelerin yapilmasi i¢in gerekli izinler

aliarak randevu tarihleri kararlastirilmistir. Her 6gretim elemaniyla dnceden belirlenen giin ve
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tarihte izinleri dogrultusunda ses kayitlar1 alinarak goriismeler yapilmistir. Gorlismeler
yapildiktan sonra ses kaydi dokiimleri yapilarak elde edilen bilgiler analiz edilmistir. En son
tim verilerin analizi tamamlanmis ve arastirmacinin da yorumuyla gretim elemanlarinin
TPAB konusundaki ihtiyaglar1 tespit edilmistir. OE-TPAB-MGP’nin planlama asamasinda
ihtiya¢ analizi ile raporlanan sonuglar incelendikten sonra, programin hedef ve amaglar

belirlenerek program tasarist hazirlanmaya baslamistir.

3.2.1.2.0E-TPAB-MGP Tasarisinin Hazirlanmast

Programin tasarlanmasi ic¢in Oncelikle program hedefleri belirlenmistir. Hedefler arasinda
binisiklik olmamasina 6zen gosterilmis, gdzlenebilir ve dlciilebilir hedefler yazilmasina dikkat
edilmigtir. Programin igerigi olusturulurken belirlenen hedeflere ve 6grenen kitlesine gore
hareket edilip TPAB kapsaminda konular listesi, kullanilacak materyaller ve egitimlerin

gerceklestirilecegi 6grenme ortamlart belirlenmistir.

OE-TPAB-MGP igeriginde {initeler birbirinden bagimsiz oldugu icin, icerik diizenleme
yaklagimlarindan Modiiler Programlama Yaklasimi tercih edilmistir. Program igeriginde yer
alan 16 oturumun her biri bir modiil olarak islenmistir. Dolayisiyla her bir modiil i¢in iinite
hedefleri ayr1 ayr1 diizenlenerek belirlenen kazanimlara ulasilmasi i¢in egitim durumlarinin
tasarlanma islemine gecilmistir. Bu asamada ders planlari, etkinlikler ve 6grenme-6gretme
durumlart belirlenmistir. Bu siiregte haftalik ve saatlik ders plani ¢izelgeleri hazirlanmus,
o0grenme-0gretme durumlarina iliskin detayli ders planlart olusturulmustur. Hazirlanan
ogrenme-6gretme durumlarinin etkililiginin tespit edilmesi i¢in dlgme ve degerlendirme
araclarina karar verilmistir. Veri toplama araclar1 olarak da nitelendirilen bu 6lgme araglari

hazirlanirken alanyazin destegi ve uzman goriislerinden faydalanilmistir.

Alanyazinda yer alan bilimsel arastirmalar incelenerek bir egiticide bulunmas1 gereken TPAB
yeterlilikleri belirlenmis ve belirlenen 06zelliklere gore bir mesleki gelisim programi
tasarlanmistir. Siire¢ boyunca toplam sekiz alan uzmanindan formal ve informal yollarla goriis
alinmistir. Tlk olarak 22 Kasim 2016 saat 13.30°da Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Anabilim Dalinda (BOTE) TPAB konusu iizerine ¢alisan uzman bir kisi ile goriisiilerek
program igerigi hakkinda fikir alisverisi yapilmis ve mesleki gelisim programinda 16 modiiliin
esas alinmasina karar verilmistir. Daha sonra hazirlanan igerik yine TPAB konusunu ¢alisan bir
BOTE uzmanma yazil olarak gonderilmis ve iki konunun digerleriyle benzerliginden dolay

programdan ¢ikarilabilecegi karar1 alinmistir. Sonug¢ olarak alan uzmanlarindan gelen
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goriislerle 14 modiile yonelik kazanim, egitim durumlar1 ve degerlendirme basamaklar1 detayli

bir sekilde olusturulmustur.

Hazirlanan program kazanimlarinin ve igeriginin TPAB’in  dogasina uygunlugunun
degerlendirilmesi amaciyla, 8 Aralik 2016 tarihinde TPAB konusunda ¢alisan iki alan
uzmanina daha yazili dokiiman olarak gonderilmistir. Gelen doniitler dikkate alinarak gerekli
diizenlemeler yapilmis ve program igeriginde pedagoji bilgisinin teknoloji bilgisine gore daha
fazla 6n planda tutulmasi yoniinde karar alinmistir. Program igerigi pedagojik alan bilgisi
tizerine temellendirilerek yeniden diizenlenmistir. Bu nedenle oncelikle 6gretim amaglar
yazilmig, daha sonra bu amaglarin gergeklestirilmesinde kullanilabilecek teknoloji

uygulamalari listelenmistir.

Kazanim, igerik, egitim durumlari ve degerlendirme basamaklarinin program gelistirme
yonergelerine uygunlugunun degerlendirilmesi igin taslak program, 08 Aralik 2016 tarihinde
Egitim Programlari ve Ogretim alaninda uzman olan ii¢ kisiye yazili dokiiman olarak
gonderilmistir. Gelen doniitlere gore gerekli diizenlemeler yapilarak programa son sekli

verilmistir.

Hedef, igerik, egitim durumlari ve degerlendirme &geleri belirlenen OE-TPAB-MGP $gretim
programu taslagi ayrintili bir sekilde hazirlanmistir (EK-1). Program, icerigine paralel olacak
sekilde 16 modiile ayrilmistir. Programin tanitilmasi i¢in bir tanitim brosiirii hazirlanmis ve
arastirmaya katilan 6gretim elemanlarina dagitilmistir. Bu brostir ile katilimcilarin her haftanin

temasini da takip etmeleri saglanmistir.

3.2.1.3.0E-TPAB-MGP’nin Denenmesi

OE-TPAB-MGP nin 6gretim elemanlarinin ihtiyaglarini karsilayip karsilamadigim belirlemek,
programin aksayan yonlerini tespit edebilmek amaciyla oOncelikle bir pilot ¢alisma
gergeklestirilmistir. Pilot calisma i¢in iki Ogretim elemanina bireysel olarak egitimler
verilmistir. Toplam yedi is giinii siiren bu siiregte her bir katilimciya programda yer alan
konulara iligkin uygulama yapabilecekleri sekilde bire bir egitimler verilmis ve pilot uygulama
18 saatte tamamlanmistir. Pilot ¢alismaya katilan Ogretim elemanlarindan biri Egitim
Psikolojisi alaninda uzman, kidemi 6 yil ve cinsiyeti erkektir. Diger 6gretim elemani ise Ingiliz

Dili Egitimi alaninda uzman, kidemi 18 yil ve cinsiyeti kadindir.
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Pilot uygulamada arastirmaci, programin uygulayicisi roliinde gorev yaparak siirecteki

eksiklikleri, aksayan yonleri ve sorunlar1 tespit edebilmek i¢in gdzlemler yapmistir. Elde edilen

gozlem bulgular1 ve arastirmaya katilan iki 6gretim elemaninin program hakkindaki informal

yollarla belirlenen goriisleri dogrultusunda programda bazi degisikliklerin yapilmasina karar

verilmistir. Bunlar:

1.

Programda yer alan her bir modiille ilgili teorik bilginin daha az anlatilmasina,

uygulama siirecinin arttirilmasina karar verilmistir.

Baslangicta 40 dakika olarak belirlenen egitim saati en az 60 dakika olarak degistirilmis,
bu silirecin bireylerin 0grenme hiz1 ve bilgisayar kullanma becerilerine gore

diizenlenmesi gerektigine karar verilmistir.

Pilot uygulama siirecinde, katilimcilardan programin her bir modiiliinde islenen
teknoloji uygulamasiyla ilgili olarak kendi alanina uygun bir TPAB materyali
tasarlamasi istenmis ve katilimcilara 6devler verilmistir. Bu 6devlerin yeterli diizeyde
yapilamadig tespit edilmistir. Bu nedenle asil uygulamada katilimcilarin alanina uygun
TPAB etkinliklerinin hazirlanmasi i¢in egitimlerin yapildig1 saatte arastirmaci ile

birlikte tasarim ¢alismas1 yapilmasina karar verilmistir.

Pilot uygulama esnasinda gercek smif ortaminda Ogrencilerle uygulamalar
yapilamamistir. Bu nedenle yapilan tasarimlarin uygulanabilirligi tespit edilememistir.
Asil uygulamada ise yapilan her bir materyalin gergek sinif ortaminda uygulanabilmesi

yoniinde diizenlemeler yapilmustir.

Pilot uygulama siirecinde, OE-TPAB-MGP’ye baslangigta eklenen bazi teknoloji
uygulamalarinin ticretli olmasi ve kullanim kisitlamalarindan dolay1 bu uygulamalar
programdan ¢ikarilmistir. Ayrica programin ilk halinde yer alan Facebook uygulamasi
da dikkati dagittigi, 6gretimin niteligi disinda olmasi gibi nedenlerden programda yer

almamistir.

Asil uygulamanin etkililiginin degerlendirilmesi i¢in hazirlanan veri toplama araclar
pilot uygulama esnasinda kullanilmis ve anlasilmayan noktalar tespit edilerek gerekli

diizenlemeler yapilmistir.

Pilot uygulama sirasinda katilimcilarin teknoloji bilgisine agirlik verdikleri tespit
edilmistir. Bu nedenle asil uygulamanin her bir modiiliinde anlatilan teknoloji

uygulamasi pedagojik yontemlerle biitiinlestirilmeye calisilmistir. Boylelikle TPAB’1n
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pedagoji temelli bir yap1 oldugunun vurgulanmasi ve yapilan tiim tasarimlarin

temelinde pedagoji bilgisine yer verilmesi gerektigine karar verilmistir.

8. Pilot uygulama siirecine katilan 6gretim elemanlarinin edindikleri bilgilere gore gergek
simif ortaminda uygulamalar yapmalarina karar verilmistir. Bunun i¢in de ilk olarak
sanal bir siif bagka bir deyisle sosyal paylasim agi ilizerinden bilgi paylasiminda
bulunulabilecek bir 6grenme ortaminin olusturulmasi gerektigine, Edmodo ya da
Google Drive ile her 6gretim elemaninin kendi sinifinda bir grup olusturmasina karar

verilmistir.

9. OE-TPAB-MGP egitimleri boyunca dgretim elemanlariyla siirekli iletisim halinde
olmak, bilgi ve dokiiman paylasimi i¢in Google Drive 1lizerinden bir grup
olusturulmasina karar verilmistir. Bu yolla, her haftanin konusuna iligkin bilgilerin ve
veri toplama araglarinin Google Drive {lizerinden toplanmasi yoniinde gerekli

diizenlemeler yapilmstir.

10. Belirlenen durumlar tespit edilip alan uzmanlarina danisilarak gerekli degisiklikler

yapilmis ve programa son sekli verilmistir.

Pilot uygulamadan sonra OE-TPAB-MGP’nin asil uygulamasma gecilmistir. Program 21
Subat- 13 Haziran 2017 tarihleri arasinda Ankara ilinde yer alan bir devlet {iniversitesinde
uygulanmistir. Programin uygulanma asamasina doktor unvanina sahip olup lisans dersi
yiiriiten 10 6gretim eleman1 goniillii olarak katilmistir. Programin baslangicinda 13 6gretim
eleman1 siirece katilmig ancak ders yogunluklari nedeniyle uygulamalara devam

edememislerdir. Geriye kalan 10 6gretim eleman ile tiim silire¢ tamamlanmistir.

OE-TPAB-MGP uygulanmadan &nce arastirmaci hazirladigi program tanitim brosiirlerini
katilimcilara dagitmis, katilimcilar ile 6n gériismeler yapmis ve TPAB ile ilgili hazirbulunugluk
diizeylerini belirlemeye calismistir. Siire¢ boyunca egitimlerin nasil siirdiiriilecegi hakkinda
detayli bilgiler sunmus ve katilimcilarin uygulama siirecine iligkin taleplerini belirlemistir.
Daha sonra arastirmanin katilimcilarindan bireysel ya da grupla egitim almalar1 yoniinde se¢im
yapmalari saglanmustir. ilk asamada bes katilimei bir grup halinde egitim almaya baslamis, daha
sonra bireysel egitim almayi tercih ettikleri i¢in egitimler bireysel devam etmistir. Diger bes
katilimciyla ise arastirmanin bagindan sonuna kadar belirledikleri giin ve saatte bireysel olarak

egitimler verilmistir.

Gelistirilen OE-TPAB-MGP belirtilen siire igerisinde toplam 101 saatte uygulanmistir. Her
katilimciya ortalama 10 saat egitim verilmistir. Haftalik 60+60 dakikalik iki oturum seklinde
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uygulamalar yapilmis, bu siireler her katilimer icin farklilik gdstermistir. OE-TPAB-MGP’de

verilen egitimlere iliskin ¢alisma takvimi ekler (EK-2) boliimiinde sunulmustur.

Program kapsaminda gergeklestirilen egitimler arastirmaci tarafindan yiiriitilmiistiir. Her
Ogretim elemaniyla, 6gretim elemaninin kendi ofisinde belirledigi giin ve saatte randevular
olusturulup internet baglantis1 olan bilgisayarlar esliginde siire¢ yiiriitiilmiistiir. Grup halinde
yiriitiilen egitimler igin ise liniversitenin bos bir laboratuvarinda ¢alisilmistir. Bu mekanda da
her katilimcinin bilgisayar ve internet baglantisinin olmasina 6zen gosterilmistir. Bu sayede her

katilimcinin anlatilan bilgileri birebir uygulamasi miimkiin olmustur.

OE-TPAB-MGP’nin her bir modiiliine baglarken katilimcimnin konuyla ilgili onbilgisi dikkate
alimmistir. Haftanin konusuyla ilgili gerekli iiyelik islemleri ya da program yiiklemeleri birlikte
yapildiktan sonra ilgili konu hakkinda agiklamalar yapilmistir. Oncelikle TPAB kapsaminda
kullanilacak olan teknoloji uygulamasi tanitilmis, hangi amaglar i¢in kullanilabilecegi
aciklanmis ve katilimciya konuyla ilgili uygulama ornekleri gosterilmistir. Daha sonra
uygulamanin tiim islem basamaklar1 katilimciyla birlikte sirastyla takip edilerek uygulamanin
kullanimi tizerine ¢alisilmistir. Gerekli yerlerde bu islemler tekrarlanmigtir. Daha sonra bu
teknoloji uygulamasinin hangi pedagojik yontemler ile birlikte kullanilabilecegi, alan uzmani
olan dgretim elemaninin hangi konularda bu uygulamay1 nasil kullanabilecegi iizerine beyin
firtinas1 yapilmigtir. Son olarak katilimcidan edindigi bilgiye dayali olarak bir materyal
iretmesi ve sozli ifadelerle ders plani tasarlamasi istenmistir. Her modiil sonunda 6gretim
elemaninin anlatilan konu hakkindaki sorular1 detayl bir sekilde yanitlanmis, konuyu tamamen
kavramalar1 saglanmaya calisilmistir. Tiim bu siire¢ igerisinde katilimct izniyle egitimler ses
kaydina alinmais, fotograf ve videolar ¢ekilmistir. Dolayisiyla bu yolla olas1 veri kaybinin 6niine

gecilmistir.

Egitimler boyunca ortalama 60 dakika siiren her bir ders saatinin ilk 20 dakikasinda teorik
boliim anlatilmis, son 40 dakikada ise anlatilan teorik bilgiler uygulanarak TPAB materyali ve
bu materyal iizerinden bir ders tasarimi planlanmistir. Ortalama 60 dakika olarak belirtilen bu
stire her modiilde ve katilimcida farklilik gostermistir. 60 dakikalik bir ders kapsaminda verilen

egitim siireci 6rnek olmasi agisindan Edmodo uygulamasi kapsaminda asagida agiklanmistir.

OE-TPAB-MGP’nin dérdiincii modiilii olan Edmodo ile yiiriitiilecek olan derste dncelikle
katilimcilarin 6grencilerle ne kadar iletisim halinde olduklari sorgulanmistir. Ogrencilere ne
siklikla 6dev verdikleri, dersi ders saati disina ne kadar tasidiklar1 konular1 hakkinda bilgiler

edinilmeye calisilmis ve Edmodo hakkindaki én bilgileri incelenmistir. Onbilgileri hakkinda
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bilgi alindiktan sonra Edmodo hakkinda teorik bilginin sunulmasi i¢in arastirmaci tarafindan
onceden hazirlanan sunum materyali ve beraberinde videolar izlenmistir. Bu teorik bilgi
paylasimiyla birlikte katilimcilarin her tiirlii sorularina yanit verilmis, Edmodo hakkindaki tiim
bilgiler detayli bir sekilde paylagilmistir. Bu uygulama ile bir sanal smif ortaminin
kurulabildigi, bu siif ortaminda dersle ilgili paylagimlar yapilabildigi, 6grencilere ddevler
verilip ddevlerin toplanabildigi gibi agiklamalar yapilmistir. Ardindan her katilimciya bir
Edmodo hesabr agilarak bu sisteme iiyelikleri saglanmistir. Birlikte gerg¢eklestirilen bu siirecte
bazi katilimcilar not tutmus, bazilar1 ses kayitlar1 almislardir. Sisteme iiye olan Ogretim
elemanlan ilk olarak kii¢iik bir 6grenci grubu kurarak 6grencilerinin de sisteme kayitlarini
gerceklestirmiglerdir. Daha sonra bu ortamda paylasimlar yapip birbirilerinin paylagimlarina
yorumlar eklemislerdir. Kisa kisa sinavlar hazirlamiglar ve 6grencilerin bunlari deneme amagli
yanitlamalarini saglamislardir. Son olarak konu ile ilgili gelen sorular cevaplanarak anlatilan
konuyla ilgili gercek bir uygulama yapmalari icin ddev verilmistir. Odevlerin yapilmasinda

goniilliiliik esas1 gbz onilinde bulundurulmustur.

Uygulama siireci boyunca katilimcilardan goriisleri ve uygulama fikirleri hakkinda bilgiler
toplanmistir. Bu hem egitimler boyunca gergeklestirilen informal gériismeler, hem her hafta
tutulan giinliikler, hem de egitimler sonunda yapilan son goriismeler ile saglanmistir.
Egitimlerin baslangicinda ve sonunda ayni goriisme sorular1 katilimcilara yéneltilerek, OE-

TPAB-MGRP ile saglanan degisim ortaya ¢ikarilmis ve programin etkililigi tespit edilmistir.

Ik 15 oturum boyunca TPAB egitimleri alan dgretim elemanlari saha galigmalari yapmak igin
gercek sinif ortamida uygulamalar yapmak iizere 16. Oturumu gerceklestirmislerdir. OE-
TPAB-MGP’ye katilan Ogretim elemanlari egitimlere katildiklari siire¢ boyunca zaten
tasarladiklar1 TPAB uygulamalarini lisans derslerinde kullanmiglardir. Ancak dgrencilerdeki
etkinin belirlenmesi ve arastirmaci tarafindan ders goézlemlerinin yapilmasi igin, bir ders
tasarisinin TPAB’a gore ne derece hazirlanabildiginin tespit edilmesi i¢in katilimcilardan
goniillii olanlar iki saatlik bir ders siirecini TPAB yaklasimina gore planlamis ve bir uygulama
gerceklestirmislerdir. Bu asamada 6gretim elemanlarina arastirmaci tarafindan gerekli destek
saglanmistir. Yapilan gergek sinif ortamindaki uygulamalarda gozlemler yapilmis ve 6gretmen
adaylarinin goriisleri alinmistir. Aragtirmaya katilan 10 6gretim elemanindan yedisi gercek sinif
ortaminda uygulamak iizere bir TPAB ders plami tasarlamig ve uygulamistir. Yapilan

uygulamalara ait detayli bilgilere Tablo 6°da yer verilmistir.
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Tablo 6

Ogretim Elemanlarimn Gergek Sinif Ortanmindaki TPAB Uygulamalar:

Ogretim
Eleman

Tarih

Dersin Ad1 -- TPAB Uygulama Igerigi

OEI10

12.05.2017

13.00-14.30

Gorsel Sanatlar Egitiminde Yaratict Drama dersinde gretim elemani
tarafindan 6grencilerin bir sonraki derste canlandiracaklari rollere iliskin
fotograflar ve teorik ¢ergeve sunulmustur. Dersin girisinde 0grencilerin
konuya iliskin dikkatlerini g¢ekmek icin Kahoot ile kisa bir 6n
degerlendirme etkinligi yapilmis ve bdylece dgrencilerin konuyla ilgili
on bilgileri yoklanmistir. Daha sonra Emaze ile hazirlanan bir sunum
araci esliginde gercek fotograf ogeleri paylasilmis ve 6grencilerin bu
gorseller iizerinde diistinmeleri saglanmistir. Soru-cevap teknigi ile
ogrencilerin derse katilimi gergeklestirilmistir. Dersin sonunda ise
devlet tiyatrosu tarafindan sergilenen bir oyunun videosu izlenmis ve her
Ogrenci goriislinii bildirerek bir sonraki derse hazirlanmistir. Boylece bu
siifta ilk defa drama yontemi ile kahoot-fotograf-video paylasimi
iligkilendirilmis ve 6grencilerin konu hakkindaki goriigleri irdelenmistir.

OE1

15.05. 2017

9.30-11.00

Bu 6gretim eleman1 Ozel Egitimde Ogretim Ilke ve Yontemleri dersinde
Ogrencilere soru-cevap yontemini daha etkili bir sekilde dgretmek icin
bazi teknoloji uygulamalarindan destek almistir. Siiftaki tiim
ogrencilerin goriislerini belirlemek ve genel bir kaniya gitmek i¢in Poll
Everywhere ile beyin firtinasi etkinligi yapmustir. Olusan kelime bulutu
hakkinda tartistlmistir. Daha sonra dersin Ogretim elemani Prezi ile
hazirladigi bir sunum materyali ile dersin teorik g¢ergevesini
paylasmistir. Onceden sadece anlatim yontemiyle yiiriittiigii bu dersi
gorsel 6geler ve videolar ile zenginlestirmis, 6grencileri aktif tutmustur.
Soru-cevap yontemiyle dgrenciler gercek bir uygulama yapmislar ve
Google Formlar ile hazirlanan bir akran degerlendirme formu ile
Ogrenciler wuygulama yapan arkadaslarin1  degerlendirmislerdir.
Degerlendirme sirasinda yanitlar tahtaya yansitilmis ve ayni anda bir
tartisma ortami kurulmustur.

OE5

16.05.2017

14.30-16.00

Bu 6gretim eleman1 Siif Egitiminde Tiirkge Ogretimi dersinin girisinde
ogrencilerin dikkatini ¢ekmek ve onlar1 konudan haberdar etmek
amaciyla gilinliik hayatta sosyal medya araciligryla ¢ekilen bir video
paylasarak 6grencilerin diisiinmelerini saglamistir. Bu sayede 6grenciler
bir problem ile derse giris yapmiglardir. Daha sonra bu problemin ¢6ziim
oOnerilerine iliskin teorik bilgi paylasimi Prezi iizerinden yapilmistir.
Gorsel 6geler ve karikatiirlerle desteklenen bu sunum ile 6grenciler dersi
cok dikkatli bir sekilde takip etmistir. Dersin sonunda ise Poll
Everywhere ile bir degerlendirme etkinligi yapilmigtir. Ag¢ik uglu
sorular, dogru yanlis, coktan se¢meli ve kelime bulutu sorulari ile sinifin
O0grenme diizeyi belirlenmigtir.

18.05.2017
11.00-12.30

Bu 6gretim elemani Fen Bilgisi Egitimi programinin Egitim Psikolojisi
dersinde tiim donemin tekrarimi1 yapmak amaciyla bir dijital kavram
haritas1 olusturmus ve dgrencilerle paylasmistir. Béylece dgrencilerin
biitiinii gdérmesi saglanmigtir. Teorik bilgi paylasimi sonrasinda
ogrencilerin konularla ilgili gortslerini Padlet’e yazmasi istenmistir.
Ogrenciler arasinda bu ortamda etkilesim saglanmis ve konuya iligkin
0zet dokiiman olusturulmustur. Bu sayede isbilikgilik de saglanmustir.
Dersin sonunda ise ahlak gelisimi konusu ile ilgili Kahoot uygulamasi
yapilmustir. Ogrencilerin dikkati ¢cekilmis ve genel tekrar yapilmustir. Bu
uygulamalar smifta ilk defa gergeklestirilmistir. Bu nedenle tiim
ogrenciler derse katilim gdstermistir.
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Bu 6gretim eleman1 Tiirkge Egitimi programinin Edebi Tiirler dersine
iliskin Emaze ile teorik bilgi paylasmistir. Her bir slayt sonrasinda
konuyla ilgili soru-cevap yapilarak 6grencilerin dikkatleri ¢ekilmistir.
Sunu igerisinde 6grencilerin okumalari i¢in makale linkleri verilmis ve
dénem basinda kurulan Edmodo grubunda bu sunu paylasilmustir.
Boylece ders disinda da iletisim kurulmus, bilgi dokiiman paylasimi
24.05.2017 saglanmstir. Teorik bilgi paylasimindan sonra Padlet uygulamasi ile
OE7 dénem boyu okunan dokuz kitap ile ilgili “Hangi kahraman seni daha
15.30-17.00  ¢ok etkiledi? Neden?” sorusuna iligkin tiim Ogrencilerin goriislerini
acikca ifade edebilmelerine olanak tanmmustir. Boylelikle farkli
fikirlerin ortaya konmasi amag¢lanmig ve etkilesim saglanmigtir. Dersin
sonunda Socrative ile genel bir degerlendirme yapilmistir.
Degerlendirme sonuglart iginde yanlis isaretlenenlere yonelik grup
tartigmalar1  gerceklestirilmistir.  Yanlis cevap veren Ogrencilere
nedenleri sorulmustur.
Bu 6gretim elemani Genel Kimya dersinin girisinde Padlet ile “Kimya
dersinde en zorlandigimiz konu hangisi?” sorusuna yonelik beyin
firtinas1 etkinligi ve kelime bulutu uygulamasi yapmistir. Boylece
23.05.2017 Ogrencilerin en zorladiklar1 konular1 belirlemeye ¢aligmistir. Daha sonra
OES8 ortaya c¢ikan kavram iizerine bir tartisma ortami kurulmustur.
11.30-13.00  Ogrencilerden gelen olumlu déniitlerden sonra Genel Kimya dersinde
dogru bilinen yanlislar {izerine yarigsma odakli bir Kahoot degerlendirme
uygulamast yapilmigtir. Simifta hem etkilesim saglanmis hem bir
degerlendirme yapilmgtir. Tiim 6grenciler uygulamaya katilmigtir.
Bu 6gretim elemani Ingiliz Dili Egitimi programinin Listening and
Pronunciation dersinin girisinde Powtoon ile hazirladig1 bir animasyon
videosunu dikkat ¢ekme amagh kullanmistir. Bu sayede Ogrencileri
hedeften de haberdar etmistir. Daha sonra dgrencilere bir hafta dnce
25.05.2017 verilen TEDx konusmalar1 ile ilgili 6dev simf igerisinde tahtaya
15.00-16.30  yansitilarak topluca incelenmistir. Padlet’ten paylasilan videolar
etkilesimli bir sekilde analiz edilmistir. Her 6grenci diger arkadaginin
yorumunu incelemistir. Son olarak bir TEDX uygulamasi dinlemesi
yapilmig ve Socrative lizerinden dinledigini anlama diizeyini belirlemek
amaciyla bir degerlendirme etkinligi yapilmisgtir.

OE9

Tablo 6’da goriildiigli lizere Ogretim elemanlarinin gergek smif ortamindaki uygulamalar
12.05.2017 tarihinde OE10 ile baslamis, 25.05.2017 tarihinde OE9 ile tamamlanmistir. Ogretim
elemanlar1 katildiklar1 egitimlerden edindikleri bilgilere gore bir buguk saatlik uygulama
yapmiglardir. Her Ogretim elemani1 kendi ders amag ve igerigine uygun sectigi teknoloji

uygulamasi ile TPAB’a uygun bir ders yiirtitmiistiir.

3.2.1.4. OE-TPAB-MGP’nin Degerlendirilmesi

OE-TPAB-MGP nin gelistirilme siirecinin son basamag olan degerlendirme asamasinda,
tasarlanan programin etkililigi hakkinda bir karara varmak i¢in gerekli islemler yapilmistir.

Bagka bir deyisle programin baslangicinda belirlenen hedeflere ulasilip ulasilmadig: hakkinda
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bir sonuca gidilmistir. Bu asamada programin aksayan yonleri de belirlenerek programda

gerekli diizenlemelerin neler oldugu arastirtlmistir.

Program degerlendirme sadece programin uygulanmasi sonucunda gergeklestirilen bir islem
degil, programin gelistirilmesi ve uygulanmasinda da kullanilan genis kapsamli bir siireg
(Fitzpatrick vd., 2004) olarak irdelendiginde OE-TPAB mesleki gelisim programimin
uygulanmaya basladigi andan itibaren degerlendirme islemlerine baslanmistir. Bunun i¢in
programin asil uygulamasina baslamadan 6nce programin degerlendirilmesi i¢in bir planlama
yapilmistir. Hangi amaglarla degerlendirme yapilacagi, hangi tarihlerde ve ne kadar stire ile
degerlendirme yapilacagi, degerlendirme sonuglarmin nasil kullanilacagi ve tiim bunlarin
gerceklestirilmesinde hangi program degerlendirme modelinin temel alinip kullanilacagina

karar verilmistir.

OE-TPAB-MGP, mesleki gelisim programlarinin degerlendirmesinde kullanilan Kirkpatrick
Program Degerlendirme Modeli ile degerlendirilmistir. Kirkpatrick’e (1998) gore
degerlendirme; tepki, 6grenme, transfer ve sonug-etki olmak iizere dort asamadan olusmaktadir.
OE-TPAB-MGP degerlendirme siireci bu dért asamada yiiriitiilmiistiir. Asagida sirasiyla

yapilan islemler agiklanmistir:

Tepkinin belirlenmesi: Bu asamada oncelikle katilimcilarin programla ilgili tepkilerinin
degerlendirilmesi i¢in “Katilimcilarm OE-TPAB-MGP ile ilgili memnuniyet durumlari
nasildir?” sorusuna yanit aranir. Egitimleri veren arastirmac tarafindan, egitim programinin
icerigi ve siiresi, programin faydasi, kullanilan materyaller ve modiiller hakkindaki
memnuniyetlerinin sorgulanmast i¢in acik uglu sorular hazirlanmistir. OE-TPAB-MGP’de yer
alan her bir modiil i¢in yapilandirilmis giinliikler hazirlanmis ve katilimcilarin memnuniyet

durumlar belirlenmistir.

Ogrenmenin tespit edilmesi: Bu asamada katilimci dgrenmeleri tespit edilir. Katilimeilarin
verilen egitimlerdeki ilkeler, teknikler ve durumlarla ilgili neler 6grendigi belirlenir. Bunun i¢in
OE-TPAB-MGP uygulamasindan 6nce ve sonra ayn1 agik uclu sorulardan olusan 6n goriisme-
son goriismeler yapilmigtir. Boylece verilen egitimlerle kaydedilen asama, katilimcilarin

ogrenme diizeyleri ve gelisimleri tespit edilmistir.

Transfer-Davranisa déniistiirme: Alinan egitimler ile kazanilan bilgi, beceri ve tutumlarin
davranis haline ne derece doniistiiriildiigliniin tespit edildigi bu asamada katilimcilarin gercek
siif ortaminda uygulama yapmasi saglanmistir. Bunun i¢in programa katilip egitim alan yedi

ogretim eleman1 ders igeriklerine uygun TPAB odakli bir ders tasarimi yapmugslardir.
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Belirledikleri bir 6grenci grubunda iki saatlik bir uygulama yapmislardir. Ogretim
elemanlarinin bu uygulama derslerinde video kayitlari ve fotograf cekimleri esliginde
gozlemler yapilmistir.  Boylece katilimcilarin  6grenilenleri sinif ortamina ne kadar

yansitabildikleri ve OE-TPAB-MGP nin uygulamaya ne kadar aktarilabildigi tespit edilmistir.

Sonug-Etki: Bu asamada OE-TPAB-MGP’nin hedef grup olan dgretmen adaylari iizerindeki
etkileri incelenmistir. Ogretmen adaylarinin yapilan uygulamalar hakkindaki goriisleri,
tutumlari ve memnuniyet durumlarinin tespit edilmesi i¢in goriis formlar1 hazirlanmastir.
Boylece verilen mesleki gelisim programin saha uygulamalarindaki etkisi, yasanan aksakliklar
ve uygulamalardaki eksiklikler belirlenmistir. Ogretim elemanlarryla yapilan son goriismelerde
de programin aksayan ydnlerine ve dnerilerine iliskin sorular sorulmustur. Boylece OE-TPAB-
MGP’nin basaris1 hakkinda fikirler iiretilmeye calisilmistir. Son olarak degerlendirmenin
degerlendirmesi yapilmustir. Siirecinin giiglii ve zayif yonleri belirlenerek eksik kalan yonler

tespit edilmistir.

3.3. Calisma Grubu

Bu arastirmanin ihtiyag analizi, programi uygulama ve saha ¢alismalar1 ti¢ farkli caligma grubu

ile ylriitiilmiistiir. Asagida her bir caligma grubu ile ilgili detayl bilgiler sunulmustur.

3.3.1.Ihtiya¢ Analizi Cahsma Grubu

Arastirmanin durum tespiti ve ihtiya¢ analizi ¢alismasi i¢ Anadolu Bolgesi’nde bir devlet
tiniversitesinin Egitim Fakiiltesinde 2016-2017 6gretim yili igerisinde yiiriitiilmiistiir. Bu
fakiiltede en az doktora derecesine sahip olan 397 6gretim eleman1 ¢aligmaktadir. Bu 6gretim
elemanlarinin 6zgegmisleri incelenerek bilgi ve iletisim teknolojisi konsunda g¢alisan kisiler
belirlenmis, geng¢ yastaki 6gretim elemanlarinin teknolojiye meraki oldugu da diisiintilerek ilk
asamada toplam 60 6gretim elemanina elektronik posta ile ulagilarak bir ihtiyag analizinin
yapilmasi igin randevu istenmistir. Thtiyag analizi i¢in goriismeyi dokuz 6gretim elemani kabul
etmistir. E-posta ve yiizylize kurulan iletisimlerle arastirmanin ilk basamaginin yiiriitiilmesi i¢in

toplamda 20 goniillii 6gretim elemanina ulagilmistir (Sekil 13).
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20 kisi 397 Kisi
Calisma grubu

Sekil 13. Ihtiyag analizi ve durum tespitinin i¢in ¢alisma grubu olusturulurken izlenen yol

Ihtiyag analizi ve durum tespiti i¢in belirlenen ¢alisma grubu hakkinda detayl bilgiler Tablo
7’de sunulmustur. Tiim katilimcilarin kimlikleri gizli tutularak yapilan goriisme sirasina gére

her bir katilimei i¢in K1, K2, K3,... seklinde bir kod kullanilmistir.
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Tablo 7

Ihtiya¢ Analizi ve Durum Tespitinin Gerceklestirildigi Calisma Grubunun Demografik Bilgileri

Katilme1 ~ Unvan Boliim Anabilim dali Kidem  Cinsiyet
Sosyal Bilimler ve e
K1 Dog. Dr. Tiirkee Egitimi Felsefe Grubu Egitimi 8 yil Erkek
I ey . Rehberlik ve Psikolojik
K2 Dr. Ogr. U. Egitim Bilimleri Danismanlik 15 yil Kadin
Sosyal Bilimler ve . e
K3 Dog. Dr. Tiirkee Egitimi Cografya Egitimi 25yl Erkek
K4 Dog. Dr. Temel Egitim Siif Egitimi 15yl Erkek
K5 Dog. Dr. Temel Egitim Siif Egitimi 15 yil Kadin
Sosyal Bilimler ve o e
K6 Dog. Dr. Tiirkce Egitimi Sosyal Bilgiler Egitimi 6 yil Erkek
«. -~ Matematik ve Fen L
K7 Dr. Ogr. U. Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi 8 yil Erkek
A . - . Egitim Programlar1 ve
K8 Dr. Ogr. U. Egitim Bilimleri Ogretim 10 y1l Kadin
Ogr. Gor.  Sosyal Bilimler ve ) e
K9 Dr Tiirkge Egitimi Tiirkge Egitimi Syl Kadin
K10 Dog. Dr. Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi 12 y1l Kadin
«. -~ Matematik ve Fen o e
K11 Dr. Ogr. U. Bilimleri Egitimi Matematik Egitimi 3yl Kadin
Bilgisayar ve oo wo .
K12 Dog. Dr. Ogretim E;ﬁiﬁgiﬁ;? IE:) :glrtfflllrln 7 yil Kadin
Teknolojileri Egitimi . &
O . Egitim Programlar1 ve
K13 Prof. Dr. Egitim Bilimleri Ogretim 19 y1l Erkek
Ogr. Gér. I??Ingsg yar ve Bilgisayar ve Ogretim kek
K14 Dr Oretim —  pernolojileri Egitimi Tyl FErke
' Teknolojileri Egitimi
.. . . Egitim Programlar1 ve
K15 Dog. Dr. Egitim Bilimleri Ogretim 17 y1l Kadin
Ars. Gor. Matematik ve Fen . e .
K16 Dr. Bilimleri Egitimi /Y2 E&itimi Syl Erkek
oo R Egitimde Olgme ve
K17 Dr. Ogr. U. Egitim Bilimleri Degerlendirme 8 yil Kadin
Yabanci Diller .
K18 Dog. Dr. Egitimi Ingiliz Dili Egitimi 7 yil Erkek
Sosyal Bilimler ve . e
K19 Prof. Dr. Tiirkge Egitimi Tiirkge Egitimi 20 y1l Erkek
~_ = Sosyal Bilimler ve . e
K20 Dr. Ogr. U. Tiirkce Egitimi Tiirk¢e Egitimi 17 y1il Kadin

*Katilimcilarin  kidem yili, {iniversitede Dr. Unvanmi alip ders vermeye basladigti zaman esas alinarak
hesaplanmustir.

Tablo 7°de ¢alisma grubunda yer alan katilimcilar; unvan, boliim, kidem ve cinsiyet bakimindan
farkli gruplarda yer almaktadirlar. 20 katilimcidan ikisi profesor, dokuzu dogent, altis1 doktor

ogretim tiyesi, ikisi 0gretim gorevlisi doktor, biri arastirma gorevlisi doktordur. Boliim bazinda
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ise katilimcilarin besi Egitim Bilimleri, altis1 Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi, ii¢li Temel
Egitim, iicii Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, ikisi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri

Egitimi ve biri de Yabanci Diller Egitimi Boliimii’nde gérev yapmaktadirlar.

Bir diger degisken olan kidem yili, 6gretim elemanlarinin Dr. unvani alip iiniversitede derse
girmeye basladiklar1 zaman esas alinarak hesaplanmistir. Buna gore 1-5 yil aras1 kideme sahip
olan iki kisi, 6-10 y1l arast kideme sahip olan dokuz kisi, 11 ve iizeri kidem yilina sahip olan

dokuz kisi ¢alismaya katilmistir. Bunlarin 10’u kadin, 10’u erkektir.

3.3.2.0E-TPAB-MGP Uygulamasi Cahsma Grubu

20 6gretim elemaniyla yapilan durum tespiti ve ihtiyag¢ analizi ¢alismasindan sonra yine ayni
{iniversitenin farkl1 boliimlerinde gérev yapan bir calisma grubu olusturulmustur. OE-TPAB-
MGP’nin farkli boliimlerde uygulanabilirligini tespit etmek icin amagli drnekleme gesitlerinden
maksimum cesitlilik drneklemesi kullanilmistir. Maksimum ¢esitlilik 6rneklemesinde amag,
kiigik ama katilimc1 g¢esitliligini maksimum derecede saglayacak bir c¢alisma grubu
olusturmaktir. Burada amac genelleme yapmak yerine farkli durumlar arasinda ortak olgularin
olup olmadigini ¢alismaktir (Yildirnm & Simsek, 2008). Bu acgidan olabildigince farkl
nitelikteki 6gretim elemanlarina ulagilmaya ¢alisilmis ve TPAB egitimlerinin farkli durumlarda

uygulanabilirligi incelenmistir.

Calisma grubu olusturulurken ilk olarak Google Formlar ile hazirlanan OE-TPAB-MGP
duyurusu (EK-3) niteligindeki bir anket ile 27.12.2016 tarihinden itibaren katilimcilara
ulasilmaya c¢alisilmistir. Boylelikle arastirma konusu baglaminda iletisimde teknolojiyi etkin
kullanan ve teknolojiye merak duyan katilimcilarin belirlenmesi hedeflenmistir. Hazirlanan bu
form {niversitenin Egitim Fakiiltesindeki tiim Ogretim elemanlarina elektronik posta ile
gonderilmistir. Gonderilen bu duyuruya iligkin olumlu geri bildirim veren yedi kisi ve birebir
goriismeler araciliiyla iic kisi olmak iizere toplam 10 kisi ile OE-TPAB-MGP programi
uygulanmigtir. Calisma grubuna iligskin detayh bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.
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Tablo 8

OE-TPAB-MGP 'nin Uygulandigi Calisma Grubu

Bolim Ana Bilim Dal1 Kidem  Cinsiyet
OE1 Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim 27yl Erkek
OE2  Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim 30 yil Kadin
OE3  Egitim Bilimleri Egitim Programlar1 ve Ogretim 22 yil Kadimn
OE4 Temel Egitim Okul Oncesi Egitimi 23 y1l Kadin
OE5 Temel Egitim Siif Egitimi 18 y1l Erkek
- Sosyal Bilimler ve Tiirkce . e
OE6 Egitimi Cografya Egitimi 26 y1l Erkek
OE7 S(3§¥al Bilimler ve Tiirkge Tiirkge Egitimi 6 yil Kadin
Egitimi
OE8 Mvat?m."" tik ve Fen Bilimleri Kimya Egitimi 24 y1il Kadin
Egitimi
OE9  Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili Egitimi 18 y1l Kadim
OE10  Giizel Sanatlar Egitimi Resim-Is Egitimi 21 yil Kadin

Tablo 8’de goriildiigii lizere aragtirmanin uygulamasina katilan 10 6gretim elemanindan iigii
Egitim Bilimleri, ikisi Temel Egitim, ikisi Sosyal Bilimler ve Tiirk¢e Egitimi, biri Matematik
ve Fen Bilimleri Egitimi, biri Yabanci Diller Egitimi ve biri de Giizel Sanatlar Egitimi’nde
gorev yapmaktadir. Calisma grubunun licii erkek yedisi kadindir ve kidemleri 6 yil ile 27 yil

arasinda degismektedir.

Nitel arastirmalarda calisma grubundaki kisi sayisi nicel arastirmalara gore oldukga azdir.
Ciinkii amag niceliksel olarak cok sayida veriye ulasmak degil, az sayida daha nitelikli veriler
elde etmektir (Creswell, 2007). Verilerin niteligi ve arastirma sonunda yapilan yorumlarda
caligma grubunun kisisel 6zellikleri ¢ok 6nemlidir. Bagka bir deyisle calisma grubunda yer alan
her bir katilimcinin kisisel 6zelliklerinin bilinmesi, aragtirma sonuglarinin yorumlanmasi i¢in
oldukca onemlidir (Patton, 1990). Bu nedenle arastirmanin uygulama asamasina katilan

ogretim elemanlarinin kisisel 6zellikleri agiklanmistir:

OE1, OE2 ve OE3 Egitim Bilimleri alaninda uzman, Egitim Fakiiltesinin farkli béliimlerinde
ogretim ilke ve yontemleri, egitim psikolojisi, 6gretim teknolojileri ve materyal tasarimi gibi
ogretmenlik meslek bilgisi derslerine girmektedirler. Ug katilimci da Egitim Fakiiltesi mezunu
olup pedagojik bilgi bakimindan donanimli olduklar1 diisiiniilmektedir. Ayrica teknolojiye
merakl1, kendilerini gelistirmeye istekli ve yeniliklere aciktirlar. OE3 Egitim Teknolojileri
alaninda doktora tezini yazmis, egitim teknolojisi dersleri yiirtitmektedir. Ancak kendisini daha
da gelistirmek ve giincel teknoloji uygulamalarini 6grenmek icin egitimlere katilmistir. Ug

ogretim elemani da bilgisayar kullanma becerileri bakimindan benzer niteliklere sahiptirler.
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Yeni bir uygulamaya alisma siireleri birbirine yakindir. Bunlardan OE1 kisisel tercihlerden
dolay1 sosyal paylasim aglari kullanmamakta, ancak c¢esitli istatistik programlarini iyi diizeyde
kullanabilmektedir. OE2 ve OE3 sosyal paylasim aglari, elektronik posta ve Office
programlarim1 1yi diizeyde kullanabilmekte, ancak daha farkli teknoloji uygulamalari

kullanmamaktadirlar.

OE4 Cocuk Gelisimi alaninda uzman olup Okul Oncesi Egitimi anabilim dalinda gérev
yapmaktadir. Bu nedenle pedagoji bilgisinden ¢ok alan bilgisinin agir bastig1 bir katilimeidir.
Giinliik yasaminda bilgisayar ve iletisim teknolojilerini genellikle haberlesme araci olarak
kullanmaktadir. Ogretim siireglerinde teknoloji uygulamalari kullanmamakta, bilgisayar
kullanma becerilerini gelistirmeye ihtiyag duymaktadir. Teknolojiye ilgili ve kendini

gelistirmeye isteklidir.

OE5 Smifi Egitimi’nde uzman, pedagoji bilgisine oldukca hakim bir katilimcidir.
Universiteden dnce dgretmenlik deneyimi de olan bu katilimei, dgrencilerin ilgilerini gekmek
icin birbirinden farkli pedagojik yontemler kullanmaktadir. Kendini gelistirmeye oldukca
istekli, teknolojiye meraki c¢ok yiiksektir. Tim bunlarin yaninda bilgisayar ve iletisim
teknolojilerini glinlik yasantisinda siklikla kullanan, yeni teknoloji uygulamalarin1 6grenip
hayatina gegiren biridir. OE6 da OES5 ile benzer 6zellikleri tasimaktadir. Dil ve Tarih, Cografya
Fakiiltesi’nde lisans egitimini tamamlamis ancak pedagojik bilgisini oldukg¢a gelistirmistir.
Tiim derslerini 6grencilerin dikkatini cekme, eglenerek 6grenme ve farkli pedagojik yontemler
iizerine temellendirmistir. Bunun yaninda teknolojiye meraki ¢ok yiiksek, kendi cabasiyla
teknoloji bilgisini gelistirmeye c¢alisan, gelisime agik biridir. Ayrica bilgisayar kullanma

becerileri oldukga iyidir.

Arastirmanin en gen¢ ve dinamik katilimcilar1 olan OE7 ve OE9 alanlarina iliskin teknoloji
yeniliklerini takip edip kendilerini gelistirmekte, kendi cabalariyla 6grenme siireglerinde
teknoloji kullanmaktadirlar. Her iki katilmcinin da bilgisayar kullanma becerileri iyi
diizeydedir. Giinliik yasamlarinda her tiirlii sosyal paylasim agi, video montaj programlari,
iletisim araclart gibi uygulamalar1 kullanabilmektedirler. Ayrica her iki katilimci Egitim
Fakiiltesinde lisans egitimlerini tamamlamis, pedagojik formasyon bilgilerine sahiptirler. OE7
ek olarak drama ile ilgili ¢alismalar yapmakta, 6grenme-6gretme siireclerinde farkli pedagojik

yontemler kullanmaktadir.

OES8 Kimya Egitimi’nde lisans ve lisansiistii egitimlerini tamamlamus, kendini gelistirmeye ve

yenilenmeye aciktir. Teknolojiye meraki ¢ok fazla, giinliik yasaminda Google Drive gibi
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uygulamalar1 ve kendi cabasiyla farkli teknoloji uygulamalarimi kullanmaktadir. OE10 ise
Gilizel Sanatlar Egitimi alaninda uzman, pedagoji bilgisi oldukca giiclii, drama {izerine
calismakta ve farkli pedagojik yontemler kullanmaktadir. Ancak bilgisayar kullanma
becerilerini  gelistirmeye ihtiyag duymaktadir. Gilinlilk yasaminda bilgi ve iletisim

teknolojilerini yalnizca haberlesme araci olarak kullanmaktadir.

3.3.3. Saha Cahismasinin Yiiriitiildiigii Calisma Grubu

Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlar1 aldiklari TPAB egitimlerinden sonra gergek sinif
ortaminda uygulama yapmislardir. Saha c¢alismasi olarak gerceklestirilen bu asamaya,
aragtirmanin uygulamasina katilip egitim alan yedi 6gretim eleman1 goniillii olarak katilmistir.
OE1, OE2, OES, OE7, OE8, OE9 ve OEI10 yiiriittiikkleri lisans derslerinden birini segerek
tasarladiklar1 ders planin1 uygulamislardir. Asagida uygulamalarin yapildig: siniflarda 6grenim

goren dgretmen adaylarina ait bilgiler yer almaktadir.
Tablo 9

Arastirmamn Saha Calismasinin Yiiriitiildiigii Ogretmen Adaylarina Ait Bilgiler

Ozellik Sayi (f) Yiizde (%)
Temel Egitim 37 23.41
Ozel Egitim 26 16.45
Gizel Sanatlar Egitimi 9 5.69

Bolim Yabanci Diller Egitimi 14 8.86
Tiirkce Egitimi 41 25,94
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi 31 19.62
Toplam 158 100
1.Sinif 40 25.31

Sinif 2.Simf 56 35.44
3.Smf 62 39.24
Toplam 158 100

Tablo 9’da goriildiigii tizere farkli bolim ve farkli siniflardan 6gretmen adaylari ¢aligma
grubuna dahil edilmistir. Burada bir karsilastirma yapmak yerine, maksimum ¢esitlilikte TPAB
uygulamalarinin uygulanabilirligini incelemek ve bu uygulamalara iliskin farkli goriislere
ulagsmak amaglanmistir. Arastirmaya katilan her 6gretim eleman1 uygulamay1 daha verimli bir
sekilde yiiriitebilecekleri sinif grubunu se¢mislerdir. Ayrica uygulamalarin farkli boliimlerde

yapilmasi i¢in gerekli yonlendirmeler yapilmastir.
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3.4.Verilerin Toplanmasi

Durum ¢alismasi arastirmalarinda dokiimanlar, gériismeler, gézlemler ve {iriinlerin incelenmesi
gibi birbirinden farkli ve ¢esitli veri toplama teknikleri kullanilabilir (Yin, 2011). Aragtirmada
birden fazla veri toplama aracinin kullanilmasi arastirma gecerliligini artirmaktadir (Creswell,
2007). Bu nedenle bu arastirmada mevcut durumun incelenmesi, bu duruma uygun bir
programin tasarlanip uygulanmasi ve degerlendirilmesi i¢in birden fazla veri toplama araci

kullanilmistir.

Arastirmada OE-TPAB-MGP’nin hazirlanmasi icin ihtiyaglarm belirlenmesi ve mevcut
durumun saptanmasi i¢in goriigsme teknigi kullanilarak yar: yapilandiriimis gériismeler
gerceklestirilmigtir.  Belirlenen  ihtiyaglara gore hazirlanan  programin  etkisinin
degerlendirilmesi i¢in uygulama oOncesinde ve sonrasinda yine goriisme tekniginden
yararlanilmis ve siire¢ boyunca katilimeilar giinliikler tutmuslardir. Ogretim elemanlarinin OE-
TPAB-MGP egitimleri boyunca edindikleri bilgileri gergek simif ortami uygulamalarina
transferlerinin degerlendirilmesi i¢in gozlem teknigi kullanilarak gozlemler yapilmistir. Bu
boliimde arastirma verilerinin toplanmasi igin kullanilan veri toplama araglarina ve analizine
iligkin detayli bilgilere yer verilmistir. Yapilan bu uygulamalara iliskin 6gretmen adaylarinin
ilk tepkilerinin belirlenmesi igin yazili goriisleri alinmistir. Tablo 10°da arastirmanin asamalari

ile 1lgili detayl bilgiler sunulmustur.
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Tablo 10

Arastirmanmin Asamalari, Amaglari, Veri Toplama Araglart ve Calisma Grubu

Arastirma Amaci Veri Toplama Tarihi Calisma Grubu
Asamasi Araclt
. N Alanyazinda yer
Ogretim elemanlarinin _Dokluman' ?\Iu_bat 22% 1166- alan gesitli
ilaili Incelemesi 1San "
Durum saptama TPAB kk()J_r;u_suyIa ilgili bilimsel
ve Ihtiyac mevcut bilgi aragtirmalar
L durumlarini tespit
analizi o Yari e
etmek ve ihtiyaglar atlandirlm Mayis- 20 6gretim
saptamak yapra *  Haziran 2016 elemant
goriismeler
Dokiiman Alanyazmda yer
incelemesi Temmuz- ala_n_g:eslth
oo Aralik 2016 bilimsel
) Ogretim elemanlarinin arastirmalar
OE-TPAB- TPAB gelisimleri igin > B%TE |
MGP tasarlama  bir mesleki gelisim alan
programi hazirlamak v . 1 . Kasim2016- uzmai
Uzman goriisleri Ocak 2017 2 TPAB alaninda
¢alisan uzman
3 EPO uzmani
Yari
yapilandirilmis Subat-Mart 10 6gretim
Ihtiyag analizi On gortismeler 2017 elemani
sonuglarina gore
hazirlanan OE-TPAB- Ginlikler ~ Subat-Haziran 10 8retim
MGP uygmam.alk. ve 2017 elemani
programin etkililigini
degerlendirmek yapﬂ;lz(ll?rllmls Mayis-Haziran 10 6gretim
OE- TFTAB. . son goriismeler 2017 clemant
mesleki geligim Toki solis:
programini Mesleki gelisim
uygulama ve programina katilan TPAB
deserlendi Ogretim elemanlarinin
ceeriendirme aldiklar1 egitimlere Uyg.l.J lama D?rs . 7 0gretim
N Gozlemleri Haziran 2017
gore tasarladiklar ders elemani

planlarinin ve
uygulamalarin
degerlendirilmesi

Yapilan uygulamalara
iliskin 6gretmen
adaylan gorislerinin
belirlenmesi

Ogretmen aday1
goriis formu

Haziran 2017

158 6gretmen
aday1

Tablo 10’da goriildiigli tizere arastirmanin ilk basamagi olan ihtiyag¢ analizi Subat- Haziran

2016 tarihleri arasinda yar1 yapilandirilmis goriismeler yoluyla gerceklestirilmistir. Temmuz

2016- Ocak 2017 tarihleri arasinda OE-TPAB-MGP tasarlanmus, bu siiregte programla ilgili

uzman gorisleri alinmig ve dokiiman incelemesi yapilmistir. Subat-Haziran 2017 tarihleri

arasinda ise mesleki gelisim programi uygulanip yar1 yapilandirilmig goriismeler, giinliikler,

gozlemler ve 6grenci goriis formlariyla degerlendirilmistir.
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3.4.1.Yan Yapilandirilms Goriismeler

Bir konu hakkinda derinlemesine bilgi edinmek igin kullanilan en etkili veri toplama
araglarindan biri yart yapilandirilmis goriismelerdir. Yar1 yapilandirilmis goriismeler ile bir
kisinin ger¢ek duygu, diisiince ve goriisii belirlenebilir (Merriam, 2009). Katilimcilardan benzer
basliklar altinda bilgi toplamak, bu bilgiler arasindaki benzerlik ve farkliliklar1 degerlendirmek
icin goriismelerde sorulacak sorular 6nceden hazirlanir. Hazirlanan sorularla katilimcinin esnek
bir sekilde cevap verebilmesine olanak sunulur, gerektigi yerlerde sorularin sirasi

degistirilebilir ve ihtiyag halinde sorular eklenebilir (Yildirnm & Simsek, 2008).

Bu arastirmanin baslangicinda ihtiyag analizi ve durum belirleme i¢in, veriler mesleki gelisim
programinin uygulanmasindan 6nce ve sonrasinda programin etkililiginin degerlendirilmesi

icin yar1 yapilandirilmis goriismelerle toplanmuistir.

3.4.1.1. Ogretim Elemanlarinin TPAB ihtiyaclarinin Belirlenmesi ve Mevcut

Durum Tespitine Yonelik Yar: Yapilandirilmis Goriismeler

Arastirmanin ilk asamasinda OE-TPAB-MGP’nin hazirlanmasi i¢in yapilan ihtiyag analizi ve
durum tespiti i¢in yar1 yapilandirilmis goriismeler gerceklestirilmistir. Bu siiregte 6ncelikle
katilimcilardan ses kaydi ile yapilan gorlismelerin kaydedilecegine dair izinleri alinmustir.
Ardindan katilimeilarin belirledigi yer ve zamanda goriismeler yapilmistir. Bu asamada veriler
26.05.2016-20.06.2016 tarihleri arasinda toplanmistir. Veri toplama c¢izelgesi Tablo 11°de

verilmistir.
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Tablo 11

Osretim Elemanlarimin TPAB Ihtiyaclarinin Belirlenmesi ve Mevcut Durum Tespitine Yonelik

Goriismelere Ait Verilerin Toplanma Cizelgesi

Katilimei Tarih Giin Saat Siire

K1 26.05.2016 Persembe 14.30 37 dk. 27"
K2 26.05.2016 Persembe 17.30 61 dk. 13"
K3 30.05.2016 Pazartesi 11.30 78 dk. 13"
K4 31.05.2016 Sali 15.30 71 dk.

K5 01.06.2016 Carsamba 10.00 47 dk. 53"
K6 02.06.2016 Persembe 11.30 55 dk. 11"
K7 06.06.2016 Pazartesi 10.00 34 dk. 53"
K8 06.06.2016 Pazartesi 14.30 46 dk. 44"
K9 07.06.2016 Sali 10.00 52 dk. 40"
K10 09.06.2016 Persembe 12.00 42 dk. 19"
K11 09.06.2016 Persembe 14.00 41 dk. 22"
K12 09.06.2016 Persembe 15.00 23 dk. 33"
K13 10.06.2016 Cuma -- Yazili-Goriisme formu
K14 10.06.2016 Cuma 14.30 44 dk. 16"
K15 15.06.2016 Carsamba 12.30 33 dk. 49"
K16 16.06.2016 Persembe 10.00 18 dk. 50"
K17 16.06.2016 Persembe 15.15 39 dk. 51"
K18 20.06.2016 Pazartesi 10.30 27 dk. 38"
K19 20.06.2016 Pazartesi 12.00 12 dk. 36"
K20 20.06.2016 Pazartesi 12.30 22 dk. 13"

Goriismeler yapilirken, nitelikli veri toplanmasit ve karsi tarafin rahat olabilmesi icin
katilimcilar aragtirmanin gizliligi hakkinda bilgilendirilmistir. Aragtirmanin hi¢bir noktasinda
katilimc1 kimligine yer verilmeyecegi hususunda giiven saglanmistir. Boylelikle agik ve samimi
bir sekilde sorularin yanitlanabilirligi saglanmistir. Goriismeler esnasinda, katilimcilardan
gelen yanitlara gore sorularin sirasinin degistirildigi durumlar olmustur. Eger katilimcinin
yanitladig1 soru igerisinde bir sonraki sorularin yaniti varsa, sorular tekrar sorulmamistir.
Boylelikle hem siire bakimindan tasarruf saglanmig hem de yapilan goriismeler belli bir akista

devam etmistir.

“Ogretim Elemanlarinin TPAB Ihtiyaclarinin Belirlenmesi ve Mevcut Durum Tespitine Yonelik
Goriisme Formu”; (1) TPAB temelli bir 6gretim yaklasiminda olmasi gerekenler ve (ii) TPAB
kapsamina gore 6gretim elemanlarinin sahip olmalar1 gereken nitelikler olmak {iizere iki ana
tema tizerinde olusturulmustur. TPAB temelli bir 6gretim yaklagimi temasinda; TPAB bilgisi,
TPAB’a gore dersi tasarlama-6gretim siirecini yiiriitme ve degerlendirme alt temalarina yer
verilmistir. TPAB kapsamina gore 0gretim elemanlarinin sahip olmalar1 gereken nitelikler
temasinda ise; kendini gelistirme, 6gretimde teknoloji kullanimi igin gerekli bilgi ve beceriler,

pedagoji bilgisi ve iletisime agik olma alt temalarina yer verilmistir. Arastirmaci tarafindan
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olusturulan bu genel ¢ergeveye uygun, her bir temanin ayr1 ayri incelenmesine yonelik agik uclu
sorular hazirlanmistir. flk asamada 13 agik uclu sorudan olusan goriisme formu; TPAB konusu
iizerine c¢alisan ii¢ alan uzmani, nitel arastirma lizerine c¢aligsan {i¢ alan uzmani ve egitimde
program gelistirme alan uzmani olan ii¢ kisiden gelen goriislerle nihai formuna yedi soru olarak
ulasmistir (EK-4). ilk asamada belirlenen 13 soru iginden ikisi arastirmanin amacina uymadig
diistintilerek ¢ikarilmis, dordii de diger sorularla sonda sorusu olacak sekilde birlestirilerek
yeniden diizenlenmistir. Yedi sorudan olusan goriisme formunun uygulanabilirligi ve
anlasilabilirligine iliskin iki 6gretim elemani ile pilot goriisme yapilmistir. Pilot goriismeler ile

anlasilmayan sorular diizenlenmistir.

3.4.1.2. OE-TPAB-MGP’nin Degerlendirilmesi Icin Yapilan On Goriisme-

Son Goriismeler

Ogretim elemanlarinin TPAB ihtiyaclarina gore tasarlanan OE-TPAB-MGP uygulanarak
ogretim elemanlarinin TPAB gelisimlerinin belirlenmesi ve programin etkililiginin
degerlendirilebilmesi icin, programin uygulanmasindan dnce ve programin uygulanmasindan
sonra ayni agik uclu sorularin katilimcilara yoneltildigi bir yar1 yapilandirilmig goriisme formu
hazirlanmistir. Mesleki gelisim programina katilmadan onceki TPAB bilgi, tutum ve
diisiincelerinin programa katildiktan sonra nasil degistigini detayl bir sekilde tespit edebilmek

icin goriisme tekniginden yararlanilmigtir.

Mesleki gelisim programina katilmadan 6nce 6gretim elemanlarinin goriislerinin ve TPAB 6n
bilgilerinin belirlenmesi igin 6n gdriisme sorular1 hazirlanmistir. On gériisme formu ile ilgili
(EK-5) 6gretim elemanlarindan uzman goriisleri alinmistir. Gorlisme formunda toplam dort
acik uclu soru yer almistir. Son goriisme formunda ise 6n goériismelerde sorulan sorulara
yasadiklar1 sorunlarla ilgili bir soru daha eklenerek toplamda bes soru sorulmustur (EK-6).
Hazirlanan sorular iki 6gretim elemaniyla goriismeler yapilarak denemis ve anlasilmayan yerler
diizenlenmistir. Son halini alan yar1 yapilandirilmis gériisme formlari araciliiyla arastirmanin
verileri toplanmistir. On goriismeler icin katilimcilarin besi kendi istekleri dogrultusunda ses
kaydiyla goriis bildirmek yerine, goriis formu ile yazili bir sekilde goriislerini bildirmislerdir.
OE-TPAB-MGP’ye katilan 10 dgretim elemaniyla yapilan 6n goriisme- son gdriisme siire ve

tarihleri asagidaki ¢izelgede sunulmugtur.
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Tablo 12

OE-TPAB-MGP 'nin Degerlendirilmesi ve Ogretim Elemanlarinin TPAB Gelisimlerinin

Belirlenmesi I¢in Yapilan On Gériisme ve Son Goriismelere Ait Verilerin Toplanma Cizelgesi

On Goriisme Son Goriisme
Katilimei Tarih Saat Siire Tarih Saat Siire
OE1 15.02.2017 - Form 24.05.2017 14:00 35.22"
OE2 15.02.2017 - Form 17.05.2017 14:00 57.20"
OE3 15.02.2017 - Form 17.05.2017 10:00 35.15"
OF4 20.02.2017 - Form 02.06.2017 09:30 20.03"
OE5 14.02.2017 14:00 17.40" 14.06.2017 14:00 39.53"
OE6 17.03.2017 13:30 35.56" 16.06.2017 10:00 38.58"
OE7 15.02.2017 15.30 52.40" 07.06.2017 13:00 41.19"
OES8 20.02.2017 - Form 02.06.2017 15:00 42.22"
OE9 15.02.2017 11:00 32.30" 02.06.2017 11:00 37.35"
OE10 16.02.2017 10:00 20.59" 07.06.2017 11:00 32.52"

OE-TPAB-MGP’ye baslamadan once katilimcilarin TPAB 6n bilgilerinin ve konu hakkindaki
ilk gorislerinin belirlenmesi i¢in yapilan 6n goriismeler ile program bittikten sonra
katilimcilarin TPAB gelisimlerinin ve diisiincelerinin belirlenmesi i¢in yapilan son
goriismelerden elde edilen bilgiler karsilastirilarak siirecteki degisim incelenmis, uygulanan

programinin etkisi degerlendirilmistir.

On goriismelerde katilimcilarin TPAB hakkindaki 6n bilgilerinin tespiti amaglanirken, son
goriismelerde TPAB gelisimlerine iliskin diisiinceleri ile uygulanan mesleki gelisim programi
hakkindaki goriisleri tespit edilmistir. Yapilan goriismeler katilimcilarin izinleri ile ses kaydi

altina alinmastir.

3.4.2.0gretim Elemam Giinliikleri

Glinliikler, bir arastirma siirecinin daha detayli bir sekilde incelenmesi i¢in katilimcilarin
stirecin her adimina ait detayli goriis ve diislincelerinin belirlenmesi icin giinliik ya da haftalik
gorilislerini yazdiklar1 formlardir (Ekiz, 2006). Giinliikler ile katilimcilar kendileri i¢in anlamli
olan kisisel deneyimler iizerine de goriislerini bildirirler. Edindikleri bilgileri ve deneyimleri
kendi agilarindan yansitarak bir anlam olustururlar. Dolayisiyla 6zellikle etkinlik
uygulamalarinda ve program gelistirme siireclerinde katilimcilarin gercek deneyimlerini

yansitabilmeleri i¢in giinliikler kullanilir (Nunan, 1989).

Bu arastirmada OE-TPAB-MGP uygulanirken programa katilan 6gretim elemanlarmin,

programda yer alan her bir modiile iligkin TPAB gelisimlerinin izlenmesi, gorlis ve
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diigiincelerinin  belirlemesi i¢in  Onceden belirli bir formatta hazirlanan giinliikleri
doldurmuglardir (EK-7). Katilimcilar her egitim giiniiniin sonunda o giin yapilan ¢aligmalarda
edindikleri  bilgileri, ders hakkinda o&grendikleri bilgileri derslerinde uygulayip
uygulamayacaklarina iliskin goriisleri, kendilerinde gozlemledikleri degisimleri, diistinceleri,
karsilastiklar1 sorunlari ve tepkilerini giinliige aktarmiglardir. Ayrica her giiniin temasina iligkin
bir TPAB materyali ya da ders tasarimi &nerisini giinliige kaydetmislerdir. Bu veriler OE-

TPAB-MGP siirecinin degerlendirilmesinde de kullanilmistir.

3.4.3. TPAB Ders Uygulama Goézlemleri

Gozlem, arastirmaya katilan kisilerin ger¢ek davraniglarini ve aragtirmanin ytiriitiildiigii konuyu
dogal ortamda incelemeyi amaglayan nitel veri toplama araglarindan biridir (Ekiz, 2006).
Gozlem teknigi ile arastirma konusuna ait detayli bilgi toplamak, ayrintili agiklama ve
tanimlamalar ile olaylar1 yorumlamak esastir. Arastirmalarda katilimc1 gozlem ve katilimci
olmayan gbzlem olmak iizere iki farkli gozlem tiirii kullanilir. Katilimer gdzlemde arastirmaci
gozlem yaptig1 ortamin bir pargasi halindedir. Katilimci1 olmayan gozlemde ise arastirmaci
gozlem yaptig1 ortama hicbir sekilde miidahale etmeden sadece gézlem yapmaktadir (Yildirim

& Simsek, 2008).

Bu arastirmada katilimcr gézlem tiirii kullamlarak gozlemler yapilmistir. Gozlemler, OE-
TPAB-MGP’ye katilan 6gretim elemanlarinin saha ¢alismalar1 sirasinda gergeklestirilmistir.
Edindikleri TPAB yeterliliklerine gore tasarladiklar1 dersleri uygulayan 6gretim elemanlarinin
davranislariin incelenmesi icin baska bir deyisle edindikleri bilgileri ger¢cek sinif ortamlarina
transfer becerilerinin incelenmesi i¢in gozlemler yapilmistir. Katilimecilarin TPAB
uygulamalar1 konusunda ilk deneyimleri olmasi nedeniyle arastirmaci ile birlikte ders planlari
hazirlanmis ve uygulanmistir. Uygulamalar sirasinda destege ihtiyact olan Ggretim

elemanlarina arastirmaci tarafindan destek saglanmistir.

Ders gdzlemleri, OE-TPAB-MGP’ye katilan dgretim elemanlarmnin edinmis olduklar: bilgileri
gercek smif ortaminda ne kadar uyguladiklarini tespit etmek amaciyla yapilmistir.
Arastirmacinin isini kolaylastirmak ve sistemli bir sekilde gdzlem verilerini kaydedebilmek igin
gozlem formu hazirlanmistir. Her katilimceiyr ayni sekilde gozlemleyerek veri toplamak i¢in
hazirlanan yar1 yapilandirilmis gozlem formu, arastirmanin amacina uygun bir sekilde

katilimcilardan beklenen davranislari igermistir. Bunun i¢in Harris, Grandgenett ve Hofer

107



(2010), Harris ve Hofer (2009), Matherson’un (2012) ¢alismalarinda gelistirdikleri TPAB ders

gozlem formlari incelenmis ve form bu dogrultuda olusturulmustur.

Arastirmaci tarafindan hazirlanan goézlem formunun ilk béliimiinde katilimcilarin uygulama
sirasinda kullandiklar1 teknolojiler ve bu teknolojileri hangi pedagojik amacla kullandiklarina

iliskin bilgiler yer almaktadir.

Gozlem formunun ikinci bolimiinde ise TPAB uygulamalarinin etkisi; uygunluk (pedagoji-
teknoloji-alanin  birlikte kullanimi), egitim materyallerinin etkin ydnetimi, dégrencilerin
dikkatini ¢ekme, oOgrenmeyi destekleme, o6grenci katilimint arttirma, ders igerigini
zenginlestirme Ve sinif yonetimini destekleme olmak flizere yedi temada incelenmistir.
Gozlemlerden elde edilen veriler video kayitlar1 ve fotograflarla desteklenmistir. Gozlem
formunun ikinci boliimii 4’1 rubrik-dereceli puanlama anahtar1 seklinde hazirlanmigtir. Bu
form 6lgme degerlendirme ve TPAB konusunda ikiser alan uzmanina gonderilerek gortisleri
degerlendirilmistir. Gelen goriislere gore gozlem formunda yer alan ifadeler ciimleler

bakimindan diizenlenerek son hali verilmistir (EK-8).

Ogretim elemanlarinin  katildiklart OE-TPAB-MGP egitimleri kapsaminda gercek smif
ortaminda yaptiklart uygulamalar ve bu uygulamalara iliskin ders gozlemleri Onceki
basliklardan biri olan “OE-TPAB-MGP’nin Denenmesi” basligi altinda detayli bir sekilde
sunulmustur. Arastirmaci, dersin 6gretim eleman tarafindan uygun goriilen yer ve saatte iki

ders saati siiresince gozlem yapmustir.

3.4.4. Ogretmen Adaylarmin Yazih Goriisleri

Katilimcilardan sayisal veri yerine konuyla ilgili detayli bilgi toplamak ve bu bilgileri
yorumlamak i¢in yazili goriis formlart kullanilir (Cepni, 2012; Yildirm & Simsek, 2008).
Katilimcilar Agik uglu sorulardan olusan bu formlara gercek diisiince ve goriislerini
nedenleriyle beraber yazarlar (Merriam, 2009). Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin yapilan

uygulamalar hakkindaki goriislerini belirlemek amaciyla yazili goriis formu kullanilmistir.

Iki agik uclu sorudan olusan Yiiksekogretimde Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi
Uygulamalarina Iliskin Ogretmen Adayr Yazili Gériis Formu (EK-9) hazirlamirken TPAB
konusu tiizerine ¢alisan uzman dort kisiden destek alinmistir. Yazili goriis formunda yer agik

Uclu sorular asagida yer almaktadir:

1. Bugiinkii dersinize yonelik olumlu-olumsuz goriislerinizi nedenleriyle beraber yaziniz.
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2. Bugiin derste gordiigiiniiz uygulamalar1 6gretmen oldugunuzda kullanmak isteyip
istemediginizi nedenleriyle beraber yaziniz. Eger kullanmak istiyorsaniz hangi 6gretim

amaglart i¢in bu yaklagimi kullanmak istediginizi belirtiniz.

3.5. Verilerin Analizi

Arastirmada kullanilan yar1 yapilandirilmis goriismeler, giinliikler ve goriis formlariyla
toplanan verilerin analizinde icerik analizi teknigi kullanilmistir. Her bir veri metni igin birkag
dongii kodlamasi yapilmis ve kodlamalar sonucunda tiimevarimsal yontemle temalar
olusturulmustur. Veriler kodlanirken birbiriyle ilgili kodlar bir araya getirilerek temalara,
birbiriyle ilgili temalar da bir araya getirilerek ana temalara ulagilmistir.

Yar1 yapilandirilmis goriismelerin her biri ses kaydi altina alinmis ve dokiimleri yapilmistir.
Bilgisayar ortamina yazili bir bigimde aktarilan goriismelerin tamami okunmustur. Her
katilimciya ait goriisme bir biitiin halinde okunmus ve goriisme sorularina gore verilen yanitlar
sistematik bir sekilde diizenlenmistir. Her bir goriisme sorusuna ait cevap tiim dokiim i¢cinden
belirlenip ilgili sorunun altina yerlestirilmistir. Bu sekilde ses kaydi dokiimleri goériisme
sorularmma goére bolimlendirilmistir. Daha sonra NVivo 10 programiyla igerik analizi

yapilmistir.

Igerik analizi ile birbirine benzeyen veriler bir araya getirilerek bir anlam biitiinliigii olusturulur
ve okuyucunun anlayabilecegi sekilde iliskiler kurulur. Bagka bir deyisle igerik analizinde temel
amag toplanan verileri agiklayabilecek kavram, iliski ve Oriintiilere ulagmaktir (Yildirnrm &
Simsek, 2008). Bu nedenle ilk olarak her bir soru altinda verilen cevaplar tek tek okunarak
icerik analizi ile kodlama islemi gergeklestirilmis ve tamalar olusturulmustur. Ortaya ¢ikan tiim
temalar yeniden diizenlenerek bir ¢erceve belirlenmis ve veri kaybinin 6nlenmesi i¢in ikinci tur

kodlama isleminde bu ¢erceveye gore analiz tekrarlanmistir.

Gorlismelerden elde edilen verilerin kodlanmasi, kodlardan temalar olusturulmasi, olusan
temalardan ana temalara gidilmesi seklinde 6zelden genele dogru gidilmistir. Boylelikle her bir
goriisme sorusu altinda, sorunun yanitlarina iligkin sirasiyla ana temalari-temalari-kodlar
gormek miimkiin olmustur. Tiim goriismeler yapilana kadar bu islemler siirmiistiir. Kodlama
islemlerinin tekrar tekrar yapilmasiyla; kodlar arasi binisiklik, fazlalik ve yanligliklarin 6niine
gecilmistir. Aragtirmaci tarafindan yapilan kodlamalar, igerik analizi sonucunda belirlenen bir
kodlama listesine gore baska bir arastirmaci tarafindan denetlenmistir. Bu denetleme islemi i¢in

belirlenen kodlama 6rnegine Tablo 13’te yer verilmistir.
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Tablo 13

Veri Analizi Siirecinde Kullanilan Form Ornek Kesit

Soru AnaTema Tema Kod Al A2

PowerPoint sunulari
hazirlama

Basili materyalleri
hazirlama ve ¢ogaltma

Ogretim siirecinden dnce
dersi tasarlamak i¢in neler
yaptiginizdan bahseder Ogretim

L2 o Materyal Daha ileri diizey
misiniz? Bu asamada slirecini hazilama teknoloiik ders
teknolojiden nasil tasarlama JIK ¢
£ 9 materyalleri hazirlama
aydalaniyorsunuz?

Video-film-resim se¢me

*Al:1. Arastirmaci, A2: 2. Arastirmaci

Ogretim elemanlarinin her bir oturum igin tuttuklari giinliik formlarinmn analizinde de igerik
analizi teknigi kullanilmistir. Giinliiklerden elde edilen veriler diizenlenerek NVivo 10
programina yiiklenmistir. Her oturuma ait tiim katilimci giinliikleri bir araya getirilmis ve tek
tek okunmustur. Mesleki gelisim programinda yer alan her egitim modiilii bir oturum olarak
degerlendirilmis ve katilimcilarin her egitim modiiliine iliskin detayli goriisleri toplanmustir.
Katilimcilar haftanin egitim modiiliine iliskin olumlu-olumsuz diisiincelerini ve tasarladiklar
uygulama 6rneklerine iligskin goriislerini paylasmislardir. Elde edilen veriler yine tiimevarimsal
yontemle kodlanmis ve birbiriyle iligkili kodlar bir araya getirilerek temalar, temalar da bir
araya getirilerek ana temalar olusturularak Ogretim elemanlarmin TPAB gelisimleri

yorumlanmistir.

Gozlem formu araciligiyla toplanan verilerle O6gretim elemanlarinin siif igerisindeki
performanslar1 hakkinda genel bir yoruma gidilmistir. Katilimeilarin TPAB uygulamalariyla
ilgili ¢ok iyi, iyi, orta ve zayif diizeyde olmak tizere dort diizeye gore degerlendirilmistir. Her
bir katilimcinin TPAB profili arastirmacinin  gozlemleri ve gozlem formundaki
derecelendirmeler ile yorumlanmustir. Ayrica TPAB uygulamalarimin sinif ortamindaki
etkilerine iliskin alan notlar1 tutulmustur. Gézlem verileri ayrica, arastirmada toplanan diger

verilerin yorumlanmasinda kullanilmigtir.

Yazili goriis formlarindan elde edilen veriler de yine igerik analizi ile g¢oziimlenmistir.
Ogretmen adaylarindan basili materyaller aracilifiyla toplanan veriler bilgisayar ortamina
aktarilarak diizenlenmigstir. Daha sonra tiim veriler goriis formundaki sorulara gore
diizenlenerek NVivo 10 programina aktarilmistir. Veriler kodlanarak temalar olusturulmus.

Benzer temalar da bir araya getirilerek “Ogretmen adaylarinin yapilan uygulamalar hakkinda
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olumlu olumsuz gériisleri” ve “Ogretmen olduklarinda bu uygulamalar1 kullanmay1 isteyip

istemedikleri” ana temalar1 altina yerlestirilmistir.

3.6.Arastirmacinin Rolii

Bir program gelistirme c¢alismasi olarak yapilandirilan bu c¢aligmada arastirmaci, 6gretim
elemanlarinin TPAB gelisimlerinin saglanmasina yonelik uygulanan mesleki gelisim
faaliyetinin bagindan sonuna kadar aktif bir sekilde gorev almistir. Mesleki gelisim programinin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde hem arastirmaci hem de uygulayici roliinii
birlikte yiirlitmiistiir. Arastirmaci, ¢alismayr disardan bir gozlemci olarak yiiriitmekten ¢ok
caligmanin katilimcilar ile aktif bir sekilde etkilesim saglayarak paydaslar ile ortak bir sekilde
calismayr siirdiiren katilimci roliindedir. Aragtirmact ayni zamanda mesleki gelisim
programinin tasarimcisi, uygulayicisi ve egitmeni, uygulama sonrasinda ise analizleri yapan

kisi roliinde olup tiim siirecin i¢inde yer almistir.

Mesleki gelisim programinin gelistirilme siirecinde arastirmaci ilk olarak TPAB konu alani ile
ilgili alanyazin taramasi yaparak konunun teorik bilgisine hakim olmustur. Alanyazinda TPAB
ile ilgili yapilan arastirmalarin egilimlerini belirleyerek, énceden hazirlanan mesleki gelisim
programlarini incelemis ve bir bilgi havuzu olusturmustur. Alanyazin taramasiyla edindigi
bilgilere gore bir 6gretim elemaninda olmasi gereken TPAB yeterlilikleri ile ilgili temalar

olusturmus ve bu temalar1 6ziimsemeye ¢alismistir.

Alanyazin taramasi sonrasinda arastirmaci dgretim elemanlarinin TPAB yeterlilik alanlarina
yonelik bir bilgi havuzu olusturmus ve bu bilgilere gore ihtiyaglarin belirlenmesi i¢in goriisme
sorular1 hazirlamistir. Hazirlanan goriisme sorulariyla ihtiyag analizi i¢in 6gretim elemanlariyla
goriismeler yapmustir. Ihtiyag analiziyle elde edilen bulgulari analiz etmis ve elde ettigi
bulgulara gore alanyazin destegi ile program igerigini tasarlamistir. Program igerigine dayali
olarak egitim durumlarini tasarlamis ve ders planlart hazirlamistir. Hazirladig taslak programi
uzman gorlsleriyle degerlendirmis ve gerekli diizenlemeleri yapmistir. Son olarak programin
degerlendirilmesi i¢in gereken 6l¢me araclarini hazirlamis ve bu 6lgme araglarinin iglevselligini
pilot uygulamayla test etmistir. Aragtirmaci programin tasarlanmasinin her asamasinda uzman

gorilislerine bagvurmus ve tiim stiregte aktif rol almistir.

Program tasaris1 hazirlandiktan sonra programin denenmesi i¢in arastirmaci uygulayici roliinii

{istlenerek ise baslamistir. Ogretmen roliinde olan arastirmaci, mesleki gelisim programinin her
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bir modiiliine iligkin ilk 6nce katilimcilarla teorik bilgi paylasiminda bulunarak ilgili teknoloji
uygulamasini tanitmistir. Daha sonra bu teknoloji uygulamasinin hangi pedagojik yontemlerle
hangi alanlarda kullanilabilecegi iizerine katilimcinin fikirlerini 6grenmeye ¢aligmis, bir beyin
firtinas1 etkinligi gerceklestirmistir. Teorik bilgi paylasimi ve fikir aligverisinden sonra ise
haftanin modiiliine ait uygulamalar katilimciyla birebir yapilirken arastirmaci rehber olarak
egitime devam etmistir. Ogrenci roliinde olan dgretim elemanlarmin siirece aktif bir sekilde

katilmasi i¢in aragtirmaci tarafindan gerekli rehberlik yapilmstir.

Program uygulamalar1 esnasinda siirecin degerlendirilmesi i¢in katilimci goriislerinin aldigini
formlar, programin basinda ve sonunda katilimcilarla yapilan goriismeler vb. programin
degerlendirilmesine iligkin tiim asamalar aragtirmaci tarafindan gerceklestirilmistir. Programin
saha calismalarinda ise arastirmaci gozlemci roliindedir. Katilimcilarin edindikleri bilgilere
gore gercek sinif ortaminda yiiriitttiikleri etkinlikleri gozlemleyen katilimei, ihtiyag¢ halinde
stirece dahil olmus ve uygulamayi1 yapan katilimciya rehberlik yapmaistir. Son olarak programin
degerlendirilmesi i¢in elde edilen bulgular aragtirmaci tarafindan analiz edilmistir. Ayrica
programin etkilili§ine karar vermek icin uzman destegi almis ve elde edilen bulgular

yorumlamistir.

3.7. Arastirmanin Gecerlik ve Giivenirligi

Gegerlik ve giivenirlik kavramlar: bilimsel aragtirmalarin sonuglarinin inandiriciligini saglayan
en dnemli 6l¢iitlerdendir. Gegerlik arastirma sonuglarinin dogrulugunun saglanmasi, giivenirlik
ise arastirma sonuglarinin tekrar edilebilirliginin saglanmasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi
ile ilgilidir (Yildirim & Simsek, 2008). Bir arastirmada yapilan gecerlik ve giivenirlik
caligmalar1 aragtirmanin niteligini 6nemli Ol¢lide arttirmaktadir (Silverman, 2013). Bu nedenle
bu arastirmanin gecerlik ve gilivenirliginin saglanmasi i¢in ¢esitli konulara dikkat edilmis ve

gerekli onlemler alinmistir.

3.7.1. Arastirmanin Gegerlik Calismalar:

Nitel aragtirmalarda gegerlik, arastirilan olgunun, oldugu bi¢imde tarafsizca gozlenmesi ve tim
gergekleriyle ortaya koyulmasi anlamina gelmektedir. Iyi bir nitel arastirmada yanlilik en aza
indirgenmeli ve toplanan veriler tiim detaylariyla raporlanmalidir (Silverman, 2013; Yildirim

& Simsek, 2008).
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Arastirmanin gegerligi arastirmada elde edilen sonuglarin dogrulugunun saglanmasi i¢in alinan
onlemler, arastirmanin inandiriciligr | inanilabilirligi ve genellenebilirligi | aktarilabilirligi
olarak aciklanmaktadir (Miles & Huberman, 1994). Bu arastirma siiresince inandiriciligin
saglanmasi i¢in 0gretim elemanlariyla yapilan tim goriismeler ses kaydi altina alinmistir.
Arastirmaci tarafindan, Ogretim elemanlarmin TPAB gelisimlerinin saglanmasia ydnelik
verilen tim mesleki gelisim egitimlerinin ses kayitlar1 alinmis, egitimler esnasinda 6gretim
elemanlari ile birebir uygulama yapilirken fotograflar ¢ekilmis ve tim bu dokiimanlar referans

olarak saklanmuistir.

Arastirma siiresince toplanan veriler ve kaydedilen gozlemler tez danismani tarafindan da
incelenerek ¢ozlimlenmis, yapilan analiz sonuglart TPAB konusunda ¢alisan ve nitel arastirma
yontemleri alaninda uzman olan kisilerle tartistlmistir. Ayrica veri ¢éziimlemeleri goriisme ve

gozlem verilerinden dogrudan alintilarla desteklenerek sonuglarin inandiriciligt saglanmistir.

Durum caligmalarinda istatistiksel genelleme yerine analitik genellemeler yapilabilir. Calisilan
durum tizerine elde edilen sonuglardan bir kavramsal modele varilir ve bu kavramsal modelin
bagka arastirmacilar tarafindan da kullanilmasina olanak taninir (Merriam, 2009). Bu nedenle
aragtirmanin dis gecerliginin saglanmasi i¢in ilk olarak arastirmaya katilan 6gretim elemanlar

ozellikleriyle tanitilmis, aragtirma ortami ve arastirma siireci tiim detaylariyla agiklanmistir.

Arastirmaci arastirma siireci boyunca tiim siireglerin tarihlerini, siirelerini ve 6grenme
ortamindaki degisimleri not etmistir. Ogretim elemanlarina yonelik hazirlanan mesleki gelisim
programi, bundan sonra yapilacak olan ¢calismalara 6rnek teskil etmesi bakimindan; tasarlanma

asamasindan degerlendirme agamasina kadar tiim asamalariyla detayl: bir sekilde agiklanmaistir.

Arastirmanin ¢alisma grubu olusturulurken farkli boliimlerde ¢alisan 6gretim elemanlar1 ve
farkli sinif diizeylerindeki 6gretmen adaylarina ulagilmistir. Boylece arastirmanin farkl calisma
gruplar lizerinde uygulanabilirligi incelenmistir. Ayrica arastirma sonuglar1 TPAB kuramsal
yapisina uygun bir sekilde raporlanarak aragtirmanin akatarilabilirligi/ genellenebilirligi

saglanmaya caligilmistir.

3.7.2. Arastirmanin Giivenirlik Calismalari

Nitel arastirmada giivenirlik, yapilan arastirma ile elde edilen verilerin baska bir aragtirmaci
tarafindan da kullanilip ayni sonuglara ulagsmasi ve sonuglarin tutarliligi  olarak

aciklanmaktadir. Bagka bir deyisle nitel arastirmada giivenirlik bulgularin tekrar elde edilip
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edilemeyecegi ile ilgili degil, sonuglarin toplanan verilerle tutarli olup olmadig: ile ilgilidir

(Merriam, 2009).

Arastirmanin tutarlili@inin saglanmasi igin ilk olarak {iggenleme tekniginden (triangulation)
yararlanilarak veri ¢esitlemesi yoluna gidilmis ve 6gretim elemanlarinin TPAB gelisimlerinin
izlenmesi i¢in goriismeler, giinliikler ve gozlemlerden elde edilen verilerle bir sonuca
gidilmistir. Béylece farkli zaman ve mekanlarda toplanan veriler birlikte kullanilarak bulgular

birbirleriyle desteklenmistir.

Uggenleme teknigi ayrica verilerin analizi esnasinda da kullanilmistir. Arastirmadan elde edilen
veriler arastirmaci tarafindan siirekli kontrol edilmis ve veri ¢oziimlemeleri tez danismani
tarafindan denetlenmistir. Arastirma bulgularindan elde edilen sonuglar TPAB alan

uzmanlarina gosterilerek onaylanmis gerekli diizenlemeler yapilmistir.

Arastirmanin tutarlifinin saglanmasi i¢in arastirmanin her asamasinda uzman goriisiine
basvurulmustur. Mesleki gelisim programi tasarlanirken, veri toplama araglari hazirlanirken,
mesleki gelisim programi uygulanirken ve degerlendirilirken egitim programlart ve 6gretim

alan uzmanlarindan destek alinmustir.

Arastirmadan elde edilen verilerin tutarlilifinin saglanmasi i¢in aragtirmaci ve tez danismant
isbirligi halinde ¢alismis, kodlamalar birlikte yapilmistir. Analiz asamasinda her bir aragtirma
sorusuna yonelik veriler ¢oziimlenmis ve iki arastirmaci tarafindan temalar olusturulmustur.
Olusturulan temalar alan uzmanlar ile tartisilmistir. Analiz basamaklar1 detayl bir sekilde

aciklanmis, arastirmanin tiim islem basamaklari sirasiyla anlatilmistir.

Kodlamalarin giivenirligini belirlemek i¢in arastirmaci tarafindan hazirlanan kodlama listesi
bagka bir arastirmaci tarafindan da kullanilarak kodlama iglemi gergeklestirilmistir. Her iki
arastirmacinin yaptig1 kodlamalar eslestirilerek ortaya ¢ikan farkliliklar belirlenmistir. Miles ve
Huberman’in (1994) Goriis Birligi Gilivenirlik = x100 Gortis Birligi + Goriis Ayriligr formiilii
kullanilarak kod uyusum yiizdesi %91 olarak hesaplanmaistir.
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BOLUM 4

BULGULAR

Bu arastirmanin amaci; Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin TPAB’larinin gelisimi i¢in bir
mesleki gelisim programi tasarlamak, bu programi uygulamak ve programin etkilerini
degerlendirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda program yiiriitme durum calismasi ile arastirma
verileri toplanmus, elde edilen verilerin analizi sonucunda arastirmanin temel problemi ve alt

problemlerine yonelik bulgular sunulmustur.

4.1.0gretim Elemanlarinin TPAB Konusuna iliskin Durum Tespiti ve Ihtiyaclari

Bu baglik altinda 20 6gretim elemaniyla yapilan goriismelerle bir durum tespiti ve ihtiyag
analizi gerceklestirilmis, toplanan verilerden elde edilen bulgular agiklanmistir. Arastirmanin
ilk asamasinda 6gretim elemanlarinin; TPAB’a yonelik 6n bilgi ve algilari, mevcut sartlarda
dersi tasarlama-yiiriitme ve degerlendirme siireglerindeki uygulamalart ile bu siireglerde ihtiyag
duyduklart TPAB uygulamalari, TPAB’a sahip bir egitimcide olmasi beklenen nitelikler
bakimindan ihtiyaclar1 ve kendilerini TPAB konusunda gelistirmeye yonelik ihtiyaglar

belirlenmistir.

4.1.1.0gretim Elemanlarinin TPAB On Bilgi ve Algilari

Arastirmada ilk olarak §gretim elemanlarmin TPAB yaklagimi hakkindaki 6n bilgi ve algilar

incelenmistir. Yapilan goriismeler sonucunda elde edilen bulgular Tablo 14’de gdsterilmistir.
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Tablo 14

Ogretim Elemanlarimin TPAB On Bilgi ve Algilar

Hayir, hig
duymadim. Tahminlere gore TPAB;
TPAB
[Iivet, guyd;lm- Pedagoji ile teknolojinin birlesimi yelf(‘; bir
Gériisme sorusu 1: billg?yee;:zi:o Pedagojik alan bilgisine teknolojiyi ekleme Zzgi?&m
. desili Derste teknolojinin kullanilmasi
Daha 6nceden TPAB _dcetiim. ,'
kavramint hig Ogretimde teknoloji entegrasyonu
duydunuz mu? Bu Teknoloji, Pedagoji ve Alan uyumu

Evet, duydum

ve bu konuyla

ilgili bilgim NN . :

var. Pedagoji bllg_lsml fie_steklenmem icin gerekli
olan teknoloji bilgisi

*Uciincii siitunda yer alan ifadelerde her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.

*QGorisgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmustir.

Teknolojinin kullanilmasi i¢in gerekli olan
pedagoji bilgisi

konu hakkinda neler
biliyorsunuz?

Ogretim elemanlarinin TPAB’a iliskin algilar1 incelendiginde arastirmaya katilan dgretim
elemanlarinin yarisindan fazlasinin (n=14) bu kavrami 6nceden hi¢ duymadiklar1 ya da sadece
duyduklar1 ama detayl bilgiye sahip olmadiklar1 belirlenmistir. Katilimcilardan bazilar1 TPAB
algilarmin yeterli olmadiklarini ifade etseler de yaptiklari tahminlerle TPAB’in yeni bir
yvaklasim olmadigimi vurguladiklar: dikkat ¢ekmistir. Yirittiikleri derslerde zaten miimkiin
oldugunca teknolojiyi kullandiklarin1 ve 6grencileri de teknoloji kullanmaya tesvik ettiklerini
ifade etmislerdir. TPAB kavramini teknoloji odakli bir ders olarak diistindiikleri, bu nedenle de
bu kavramin yeni bir sey olmadig1 hakkinda tahminler yliriitmiislerdir. Bu bulguya iliskin bazi
dikkat ¢ekici alintilar goyledir:

K10 “Ashnda yeni bir sey degil, uygulamada yapilyyor ama belki programin iginde yok. Ciinkii
su anda bizler dersleri anlatirken her derse teknolojiyi nasil sokabiliriz diye ugrasiyoruz. Alan
derslerimde de bilgisayar yoluyla ¢cocuklarin nasil ders materyalleri hazirlayabilecekleri iizerine
ugragsiyoruz. Materyal dersinden farki ne? Bilgisayarda nasil hikdye hazirlanmr gibi seyler var...”

K5 “Pedagojik alan bilgisini duymustum daha dogrusu biliyorum ama teknopedagojik alan
bilgisini hi¢ duymadim. Yani matematik ya da fen dersinin altinda teknolojinin olmasi gibi bir sey
herhalde. Isim farkli gibi geliyor ama bilindik bir sey sanki. Matematigi diisiindiigiimiizde altinda
bulunan ii¢ sacayag gibi; pedagoyji, teknoloji ve alan.”
TPAB’1 bilmedigini diisiinen 6gretim elemanlar1 yaptiklari tahminlere gore bu kavrami daha
cok pedagoji ile teknolojinin birlesimi ve pedagojik alan bilgisine teknolojiyi ekleme seklinde
algiladiklarin1 ifade etmislerdir. Alintilardan katilimcilarin TPAB kavramindaki pedagoji
boyutunu vurguladiklar, TPAB’1 bilmediklerini diislinseler de pedagoji bilgisi iizerine

temellendirerek acikladiklar goriilmektedir.
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K15 “Duydum, tahminim de var ama ¢ok fazla bilgim yok. Shulman’in Pedagojik Alan Bilgisi
yeterlilikler boyutlariyla zaten ilgiliydim. O boyutlara zamanla zaten teknoloji eklenir diye
bekliyordum. Eklemisler de nitekim. Yani, teknopedagojik alan bilgisi, pedagoji ve teknolojiyi
birlestirerek dgretmeye yansitma olsa gerek diye diistiniiyorum.”

K17 “Bu kavramu ilk defa senden duydum. Yani sanki kendi alan bilgimize teknolojiyi ekleyerek
yontemsel bilgi elde etmek. Ornegin egitim konusunda istatistik ve arastirma yéntemleri konusunu
egitime nasil entegre ederim diye teknolojiye basvurmak...”

Arastirmada TPAB kavramini bildigini ve 6nceden bu konuyla ilgili ¢alismalar okudugunu
belirten 6gretim elemanlarmin (n=6) TPAB’a iligkin algilar1 incelendiginde, TPAB’1
bilmedigini diisiinen katilimcilardan farkli olarak “Entegrasyon” terimini kullandiklar1 ve
TPAB’n ogretimde teknoloji entegrasyonu oldugunu vurguladiklar: dikkat ¢ekmektedir. Bu
bulgu, katilimcilarin TPAB’in dogasina iligkin goriislerinin dogrulugunu gostermektedir.
Cilinkii alanyazin incelendiginde TPAB ile ilgili yapilan agiklamalarda TPAB’1n bir teknoloji
entegrasyonu isi oldugu vurgulanmaktadir (Koehler & Mishra, 2006). ileri siiriilen diger

>

goriislere gore ise TPAB “Teknoloji, Pedagoji ve Alan uyumu” , “Teknolojinin kullaniimasi
icin gerekli olan pedagoji bilgisi” ve “Pedagoji bilgisini desteklenmesi i¢in gerekli olan
teknoloji bilgisi” seklinde agiklanmistir. TPAB hakkinda bilgi sahibi oldugunu diisiinen

Ogretim elemanlarinin daha bilimsel ifadelerle TPAB’1 acikladiklar tespit edilmistir.

Sonu¢ olarak arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin ¢ogunlugunun TPAB kavramim
onceden hi¢ duymadiklar1 ve bu yaklasima iliskin bilgi sahibi olmadiklar1 ortaya ¢ikmistir.
Ancak 6gretimde teknoloji kullanilmasi ve pedagoji ile teknolojinin birlestirilmesi gibi dogru
tahminlerde bulunduklar1 tespit edilmis, TPAB’mn yeni bir yaklasim olmadigi yoniinde
goriislere de rastlanmistir. Bu sonuglar, 6gretim elemanlariin TPAB konusunda bilimsel

bilgilere ihtiyaglarimin oldugunu gostermektedir.

4.1.2.(")gretim Elemanlarinmin TPAB Yaklasimina Gore Bir Dersi Tasarlama,

Yiiriitme ve Degerlendirme Asamalarindaki Ihtiyaclar

Bu baslik altinda 6gretim elemanlarinin mevcut kosullarda 6grenme-68retme siirecini nasil
tasarladiklar, yiiriittiikleri ve degerlendirdikleri, bu siireclerde hangi pedagojik yontemler
esliginde hangi teknoloji uygulamalarini kullandiklar1 ve TPAB baglaminda ihtiyaclarina

iliskin goriisleri belirlenmistir.
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4.1.2.1. Ogretim Elemanlarimin TPAB Baglaminda Egitim Durumlarin

Tasarlamaya Tliskin Gériigleri

Ogretim elemanlarmnin bir dersin egitim durumlarini tasarlamak icin neler yaptiklarina iliskin
gorlsleri incelendiginde, bu goriislerin; “Derste kullanmak iizere materyal hazirlama”,
“Dersin konusuyla ilgili hazirlik yapma”, “Dersi planlama” ve “Ogrencilerin derse hazirlikli
gelmelerini saglama” olmak tlizere dort tema altinda toplandigi goriilmektedir. Bu temalar

altinda elde edilen bulgular Tablo 15’de sunulmustur.

Tablo 15

Ogretim Elemanlarimin Egitim Durumlarim Tasarlama Siireci

Goriisme sorusu 2a: Derste kullanmak tizere PowerPoint ile sunu

Ogretim siirecinden énce materyal hazirlama Video ve gorsel 6geler

egitim durumlarini Dersin konusuyla ilgili -

tasarlamak 1(}11’1 neler arastirma yapma Internet

yaptiginizdan bahseder ] Microsoft Word

rnismiz‘.?. Bu asamada Dersi planlama Ogrenme ydnetim sistemi
teknolojiden nasil Ogrencilerin derse hazirhikli ~ Basili materyaller
faydalantyorsunuz? gelmelerini saglama Bilgisayar destekli dokiimanlar

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorlgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin tamaminin egitim durumlarini planlarken derste
kullanmak {izere bir materyal hazirladig1 belirlenmistir. Bu materyallerin daha ¢ok derste sunu
yapmak iizere anlatilanlar1 destek amaglh kullanmak i¢in PowerPoint sunular1 oldugu tespit
edilmistir. Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarinin biiyiik cogunlugu (n=14) her ders i¢in bir
sunu hazirladiklarin1 ve bu sunu cergevesinde derslerini yiiriittiiklerini belirtmislerdir. Yapilan
aciklamalar incelendiginde PowerPoint sunularmin daha ¢ok dersi anlatmada bir 6gretim
elemaninin isini kolaylastirip teorik bilginin derste sunulmasi ve genel hatirlaticilar igermesi
bakimindan tercih edildigi goriilmektedir. Baska bir deyisle 6gretim elemanlar1 dersin teorik
bilgisini daha kolay bir sekilde anlatmak i¢in bir sunu hazirlayarak derse girmektedirler. Bu
bulguyu destekleyen bazi goriislere asagida yer verilmistir.
K7 “...mesela PowerPoint sunumunu ben dersten once en ince ayrintisina kadar yani
ogrencilerin orada gordiikleri sunu da gérsel olarak da dikkatinin ¢ekebilecegi unsurlart da isin
icerisine katarak renk secimine kadar ¢ok ince bir sekilde diistiniiyorum ve zaman ayiriyorum. Ya
bu sekilde bir PowerPoint sunumundan bahsedebilirim su an kullandigim dogrudan teknolojik

arag olarak..... Boyle yaptigimiz zaman ders daha verimli gegiyor. Ders dncesi siire birazcik
uzuyor ama dersteki egitim kalitesi artyyor.”

K9 “Genelde her dersimde PowerPoint sunusu hazirlarim. Bunlart her sene giincellerim tabi
ama genel formati ayni kalir. Bunu derse gitmeden dnce kontrol eder yeni resim video eklerim.
Yani derse boyle genel bir hazirlik da yapmis oluyorum kendimce”
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K10 “....sunumlarimi mutlaka PowerPoint te hazirlarim. Dersle ilgili konustuklarimi ve dersi
zenginlestirmek icin gérsel 6geleri Youtube’dan konuyla ilgili videolar: bu sunuya eklemek icin
bir hazirlik yaparim....Dersi anlatirken isim kolaylasiyor béylece...”

Ogretim elemanlarinin egitim durumlarmi planlarken yaptiklar1 bir diger faaliyet, internetten
dersin konusu hakkinda aragtirma yapmaktir. Dersin konusuyla ilgili yeni bilgiler edinmek,
ornekleri zenginlestirmek ve icerigi zenginlestirmeye yoOnelik cesitli amaglarla arastirma
yaptiklar tespit edilmistir. Ogretim elemanlar1 bu arastirmayi, derse giderken kendilerine olan
giiveni saglamak ve Ogrencilerin sorulara yeterli yanit verebilmek i¢in yaptiklarini ifade
etmiglerdir. Bunun yani sira, her sene kullandiklart ders dokiimanlarin1 giincellemek ve yeni

bilgileri bu dokiimanlara eklemek i¢in bu hazirligi yaptiklar1 belirlenmistir.

K3 “25 yudir ders veriyorum bir¢ok derse de 16. 17. girisim. Ama her dersle ilgili girmeden once
mutlaka bir hazirlik yaparim. Derse hazirliksiz gittigim zaman kendimi ¢ok mutsuz
hissediyorum....Hazirlikly gidince kendime giivenim artiyor.”

K17 “On bir yildwr giriyorum derslere. Artik biraz bir yerden sonra bilgileri ezberliyorsunuz evet
ama Orneklerini falan arastirnyorum. Hicbir zaman da oyle hani ben bunu biliyorum deyip
hazirliksiz gitmedim derse. Bunun i¢in tabi interneti kullaniyoruz. Kafamda tasarliyorum boylece
dersimi.”

Arastirmada 6gretim elemanlarinin derse hazirlik i¢in yaptiklari bir diger islem ders hakkinda
bir planlama yapip, bunu Word dosyasi halinde 6grencilerle paylagsmaktir. Elde edilen goriislere
gore bu yolla dersin hedeflerinin 6grencilere bildirilmesi, dersin akisinin ve planinin net bir
sekilde ortaya konmasi amaglanmaktadir. Bunun disinda egitim durumlar1 tasarlanirken
ogrencilerin siirece dahil edilmedigi tespit edilmistir. Arastirmada egitim durumlarinin
planlanmasiyla, 6gretim elemanlarimin genellikle kendi hazirliklar1 yoniinde goriis bildirdikleri
belirlenmistir. Ogrencilerin derse hazirlikli gelmelerinin saglanmast i¢in gerekli tasarlamalarin
yetersiz oldugu gorlilmiistiir. Sadece iki 0gretim elemanmi basili dokiimanlar ve bilgisayar
destekli dokiimanlar araciligiyla Ogrencilerin derse hazirlikli gelmelerine iliskin goriis
bildirmistir.

Sonug olarak aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarinin egitim durumlarini tasarlama siirecleri
TPAB baglaminda incelendiginde; 6gretim elemanlarinin internetten arastirma yapma, dersin
genel cercevesinin takibi icin PowerPoint sunusu hazirlama gibi daha ¢ok kendilerine yonelik
bir hazirlik yaptiklari, 6grencilerin hazirlikli gelmeleri yoniinde yeterli islemlerin yapilmadig:
tespit edilmistir. Bu durum 6gretim elemanlarinin egitim durumlarini tasarlama asamasinda
ogretmen ve konu temelli bir anlayisla pedagojik yontemler bakimindan yeterli olduklarini

gosterse de, bu pedagojik yontemlerin gelisimi i¢in teknoloji bilgisine ihtiyag¢larinin oldugunu
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ortaya koymaktadir. Ayrica egitim durumlarinin tasarlanmasinda 6grenci merkezli bir anlayisin

olmadig1 ve bu anlayisi destekleyen teknolojilerin kullanilmadig: tespit edilmistir.

4.1.2.2. Ogretim Elemanlarimin TPAB Baglanunda Ogretim Siirecini

Yiiriitmeye Tliskin Gaoriigleri

Ogretim elemanlarinin 8gretim siireglerini yiiriitiirken neler yaptiklarina iliskin goriisleri;
“Derste kullanilan ogretim yontem, strateji ve yaklasimlar”, “Ogrencileri aktif tutma”,
“Bireysel farkliliklara dikkat etme ” ve “Ogrencilerle iletisim kurma siireci” olmak iizere dort

ana tema altinda incelenmistir. Bu pedagojik boyutlar altinda hangi teknolojilerin kullanildig1

sorgulanmis elde edilen bulgular Tablo 16’da gosterilmistir.

Tablo 16

Ogretim Elemanlarimin Ogretim Siirecini Yiiriitme Siireci

.. Kullanilan

Pedagoji boyutlari teknolojiler
Gériisme sorusu 2b: Anlatim, soru cevap
Ogretim siirecinde bir Tartigma, beyin firtinasi PowerPoint
konuyu islerken Derste kullanilan ——————— Basili
dersin girisinden dgretim yontem, ~Isbirlikli 5grenme yaklagim materyaller
kapanisina kadar strateji ve Problem ¢ézme E-posta
kullandigimiz dgretim yaklagimlar — Hazir video

- . Drama, Alt1 sapka diisiinme, N

yontemleri ve Gorseller

teknolojilerden kisaca
bahseder misiniz?

Gésterip yaptirma, Mikro dgretim,
Ornek olay

Smif i¢inde etkinlikler

Gergek nesneler
Sosyal aglar

. o WhatsApp
2¢: Ogrencilerinizle Ogrencileri aktif ~_Sozel iletisim kurma Google Drive
iletisim kurma tutma yollari Ogrencinin konu anlatmast Dijital haritalar
amaciyla hangi Ogrenciye gorev, dev Ogrenme
teknoloji Bireysel Materyalleri zenginlestirme yOnetim sistemi
uygulamalarindan farkliliklara . . Egitsel yazilim
faydalanirsiniz? dikkat etme Ogrenciye segme hakki tanima Edmodo

Ogrencilerle Dersle ilgili dokiiman paylagma

iletisim kurma
stireci

Haberlesme

*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*Goriisler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmistir.

Yapilan goriismeler sonucunda 6gretim elemanlarinin mevcut kosullarda ¢cogunlukla (n=15)
anlatim yontemini ve beraberinde soru-cevap teknigini kullandiklar1 tespit edilmistir. Elde
edilen bulgulara gore, Ogretim elemanlar1 ders igeriklerinin yogunlugundan dolay1
“PowerPoint” ile hazirladiklar1 bir sunum araci esliginde anlatim ydntemini ¢ogunlukla

kullanmaktadirlar. Neredeyse her 6gretim elemani 6gretim siirecini yiriitiirken bir sunum
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materyali kullanmakta ve bu sunum materyali dogrultusunda igerigi dogrudan ogrencilerle
paylasmaktadir. Baz1 Ogretim elemanlart 6grencilerin derste sadece dersi dinleyip, not
tutmamalari i¢in sunularini bir dokiiman seklinde hazirlayip 6grencileriyle paylasmaktadirlar.

Asagida bu bulguyu destekleyen bazi goriislere yer verilmistir.

K5 “Benim derslerim iki béliimden oluguyor. Teorik kismini ben anlatirim. Bu teorik béliimii
anlatirken de kesinlikle bir PowerPoint sunumum vardir.”

K7 “Dersin teorik kismini anlattigimda o6grenciler not almakla ugragsin istemiyorum. Sadece
beni dinlesinler. Sonra veriyorum onlara ben sunumumu sinava ¢alistiklarinda...”

K17 “Istatistik dersinde bir de ol¢me ve degerlendirme istatistikle ilgili kisumlarinda konular
agir. Olgme ve degerlendirme dersinin sézel kisimlart da ¢ok o kisimlarda sadece anlatim
yontemini kullantyorum, slaytlar gosteriyorum, slayt arkada durur ben égrencilere anlatirim
konusuruz.”

Anlatim yontemine ek olarak 6gretim elemanlar1 genellikle tartisma yontemi ve beyin firtinasi
teknigi kullandiklarint belirtmiglerdir (n=15). Arastirmaya katilan 6gretim elemanlar
genellikle dersin girisinde hazir video ve gorsel 6geler ile 6grencilerin dikkatlerini ¢ekip bir
tartisma ortami olusturduklarini, boylece 6grencilerin dikkatlerini ¢ekmeyi ve 6n bilgilerini
yoklayabildiklerini ifade etmislerdir. Tartisma konularmmi daha ¢ok giincel hayattan secip,
ogrencilerin dersin igerigine iliskin teorik bilgileri gilinliikk yasamla iliskilendirmek i¢in

yonlendirdikleri belirlenmistir.

K1 “Amacumiz zaten tartismak oldugu icin videodan sonra grup¢a tartistyoruz. Hangi krizle
ilgili? Hangi evrede? Ne yapilabilir? Psikolojik danismada hangi teknik gegiyor burada? gibi
beyin firtinast yapar oyle gegeriz derse.”

K10 “Ornegin dersimizle ilgili psikolojik temelli filmle derse basladiysak filmden sonra
tartisiyoruz sinifia. Bir ¢cocugun evde anne baba tutumu okulda 6gretmeninin tutumunu konu
edinen filmde 6gretmenin davranislarint ailenin davranislarin tartistyoruz. Bir bakima beyin
firtinast yapiyoruz.”

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin 6gretim siireglerinde agirlikli olarak tercih ettikleri
diger 6nemli yontem ve teknikler; isbirlikli 6grenme yaklasimi ve problem ¢6zme yontemidir.
Ancak odgretim elemanlarin bu yontemleri geleneksel yollarla siirdiirdiikleri goriilmiistiir.
Isbirlikli 6grenme yaklasimi adi altinda, grup calismalari ile bir konu hakkinda arastirma
yapma, her 6grencinin kendi konusuna calisip anlattig1 bir sunu gosterisi ya da bir konuyu
tartisma seklinde uygulamalar yapildigi tespit edilmistir. Ancak bu yontemlerin daha ¢ok sinif
icerisinde uygulandigi, sinif diginda isbirligi halinde sadece konu paylasip sunu hazirlama gibi
uygulamalarin yapildigi belirlenmistir. Bu bulgudan hareketle, TPAB yaklasiminin dogast

geregi kullanilan igbirlikli 6grenme yaklasimi ve problem ¢6zme yontemi ile ilgili 6gretim
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elemanlarinin gerekli pedagojik bilgilere sahip oldugu sdylenebilir. Ancak bu ydntemler
kullanilirken yine Microsoft Word, PowerPoint gibi temel diizey Office programlarinin
kullanildigi, ogrencilerin aktif bir sekilde siirece dahil edildigi ileri diizey teknoloji
uygulamalariin kullanilmadigi tespit edilmistir.

K13 “Ogretim ilke ve yontemleri dersimde dgrencilerle gruplar olusturuyorum. Her grup bir

ogretim yontemini senaryolastirip bir ders tasarisi hazirlayip sunuyorlar. Bu asamada da sunum
hazirlama programlari, videolar, gérseller gibi teknolojilerden faydalaniyoriar.”

K19 “..grup ¢alismalart yaptirtyorum zaman zaman ogrenciler kendi iclerinde kiiciik kiiciik
gruplar olusturuyorlar. Gruplara bir problem sunuyoruz. O problemi kendi i¢lerinde ¢ozmek icin
tartisiyorlar”.

Arastirmada Ogretim elemanlar1 6grenme siirecinde Ogrencileri yeterli diizeyde aktif
tutamadiklarina iliskin goriis bildirmislerdir. Ogretim elemanlarinin derste 6grencileri aktif
tutmak i¢in; siifigerisinde 6grencilerin katilabilecegi daha ¢ok basili materyallerin kullanildig:
etkinlikler yapma, 6grenciye soru yoneltme ve dikkat cekici bir gorsel paylagim {izerinden
fikirlerini alma gibi sozel iletisim kurma, 6grenciye konu anlattirma ve ders dis1 6devler verme
seklinde yontemler kullandiklari tespit edilmistir. Ogretim elemanlarinin 6grencileri grenme
stirecinde aktif kilmak icin 6zellikle s6zel yontemleri tercih ettikleri, bu siirecte tiim dgrencileri

stirece dahil edemedikleri ve bu durumu siniflarin kalabalik olusuna bagladiklar1 belirlenmistir.

K8 “Siirekli 6grenciyle sohbet ederek derse katmaya ¢alistyorum. Dikkatini cekmeye ¢alisiyorum.
Beni dinliyor mu kontrol ediyorum arada hep...”

K15 “...o kalabalik olan suuflarimizda agik¢ast bunu yapmiyoruz direkt herkes arkasindakiyle
ondekiyle olsun diyoruz ¢iinkii sinifta hareket etmek bile zor olabilir.”

K17 “...gruplar ¢ok biiyiik oldugu i¢in ¢ok da verimli bir sekilde onlari siirece ddhil edemiyoruz.
Siz 80 kisiyle ne kadar verimli ders yapabilirsiniz.”

Ogrencilerin derse aktif katiliminin saglanmas icin tercih edilen yollardan biri de 6grenciye
konu anlattirma olarak tespit edilmistir. Ogrencilerin dgretmenlik meslek becerilerinin
gelismesi i¢in bu yontemi kullanan 6gretim elemanlari, her hafta bir 6grenci ya da bir gruba
konu anlattirarak 6grencileri aktif tutmaya calistiklarini ifade etmislerdir. Bu bulgu 6grencilerin
tamami yerine, her hafta bir kisminin derse katilim sagladigini ve 6grencilerin aktif katiliminin
saglanmasi isinin geleneksel yollarin siirdiiriildiigiinii géstermektedir. Bu bulguyu gosteren

goriislerden bazilar1 asagida yer almaktadir.

K3 “Her dgrencinin derse katilumi zor... Ben onlart katmak adina zorluyorum. Mesela hepsine
tek tek sunum yaptirtyorum. Herkes bir konudan sorumlu oluyor. Sunuyu yapan ogrencilerden
zaten kim hdkim kim degil anlasiiyor.”
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K6 “Ogretmen olacak bu 6grenciler o yiizden ben de onlari boyle katarim derse. Benim gibi ders
anlatsinlar derim. Sunu hazirlarlar mutlaka. Boyle her 6grenci dersi daha da ciddiye alyyor...”

Sinif mevcutlarinin kalabalik olmasi nedeniyle aktif katilimin saglanamadigi gibi bireysel
farkliliklara da dikkat edilemedigi belirlenmistir. Arastirmada Ogrencilerin bireysel
farkliliklarina dikkat etmedigini ileri siiren katilimc1 sayist oldukga fazladir (n=13). Siiflarin
kalabalik olmasi ile her 6grenciye bireysel farkliliklarina gore yaklasmanin zor oldugu yoniinde
goriislere rastlanmistir. Ancak derste kullanilan 6gretim materyallerini zenginlestirme ve
anlatacaklar1 konularda 6grencilere segme hakki tanima gibi yollarla bireysel farkliliklara
dikkat edildigi ileri stiriilmiistiir.

K2 “Benim ogretim stratejilerimle tek tipte ogrendikleri kesin. Bazilarina uygun geliyordur,

bazilart belki daha farkli ogrenmeyi tercih ediyorlardir ama her bir materyali farkli bir sekilde

tasarlamaya da ¢ok farkll etkinlikler yaptirmaya zamamim da olmuyor. Kendi tercih ettigim
yontemleri genelde tercih ediyorum.”

K15 “Cok kiiciik degil girdigimiz gruplar, kalabalik gruplarda derslere giriyoruz. Bu tiir
durumda ¢ok ozel bir durumu yoksa bireysel farkliliklara ¢ok bakamiyorum. Bir kere, bunlara
bakmak icin samrim bu bireysel farkliliklar: belirlemek gerekiyor once degil mi? Oyle géziimiizle
bakarak bireysel farkliklart goremeyiz. Ama ne yapiyorum iste Ogrenciye se¢cme hakki
taniyorum. Mesela konu anlatacaklar: zaman, herkes kendi se¢sin diyorum konusunu.”

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlariin biiylik cogunlugu Ogrencilerle ¢esitli yollarla
iletisim halinde olduklarini ifade etmislerdir. Ders sonrasinda, dersin Ogretim elemaninin
konuyla ilgili okuma pargalarin1 6grencileriyle paylasmasi ya da ogrencilerin 6devlerini
hocayla paylasmasi i¢in e-posta araciligiyla dersle ilgili dokiiman paylasimi ve dersle ilgili
duyurularin yapilmasi i¢in WhatsApp ya da sosyal medya araciligiyla haberlesmenin saglandigi
tespit edilmistir. Dersin disinda dersle ilgili bilgi paylasiminin yapildigi bir platformun

kullanilmadigy, etkilesim kurularak ortak ¢aligsmalar yapilmadig tespit edilmistir.

K1 “Eksik olmasin WhatsApp muhtesem bir sey. Smiftan iletisimde oldugum bir ogrenci var ona
Whatsapp 'dan yaziyorum. O da arkadaslarina haber veriyor. Ya da Gazi 'nin e-posta sisteminden
ogrenci toplu e-posta atiyor oradan. Bunun disinda ogrencilerin tamamiyla iletisim halindeyim

diyemem. Dersle ilgili duyurularin yapilmast disinda bir sey de yapmiyoruz aslinda ondan
belki...”

K13 “Cogunlukla telefon, kisa mesaj Whatsapp, e-posta gibi yollart ile égrencilerle iletisim
kuruyorum. Dersle ilgili duyurular oluyor bazen. Ya da ddev yapiyorlar bana e-postal yoluyla
atiyorlar.”

Arastirmada iletisim boyutu ile ilgili dikkat ceken bir bulgu elde edilmistir. Ogretim
elemanlarinin 6zel alanlarini ifsa etmemek, 6grencilerle belirli bir saygi diizeyini korumak ve
ders disinda da dersle ilgili vakit harcamamak gibi nedenlerden dolay1 6grencilerle siirekli

temas halinde bulunup devamli bir iletisim kurmak istemedikleri tespit edilmistir. Bu konuda
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hassasiyetini belirten bazi 6gretim elemanlari, geleneksel yollardan biri olan tek bir 6grenciyle
iletisim halinde olup arkadaslariyla gerekli iletisimi saglamasi durumunu kullandig1 bulgusuna

rastlanmistir. Bu bulguyu destekleyen bazi goriislere asagida yer verilmistir.

K16 “Biz 6grenciyle ¢cok resmi bir siireg izliyoruz. Bir soru soracagi varsa gelip kapidan sorarlar.
Bunun disinda telefon ya da e-posta yoluyla falan iletisim kurmamiz olasi degil. Ciinkii buna
vaktimiz de yok.”

K17 “Ben agik¢asi e-posta iletilerime pek bakmam. O yiizden ¢ocuklara derim ki iletilerime bakip
yetistiremiyorum ¢iinkii ¢ok fazla 6grencimiz var. O yiizden iletilerim artik ¢ok fazla bakmuyorum.
Cok alakasiz seyler igin bile telefonla arayabiliyorlar. Bir giinde 27 6grencimin final sinavindan
hocam ben bekledigimden diisiik aldim deyip aradigim bilirim. O yiizden cep telefon numarami
da vermiyorum artik. Kesinlikle gelsinler yiiz yiize birebir dertleri neyse birebir konusalim
diyorum... Sosyal medya kullanirim ama yeni égrencilerimi eklemem hig. Ciinkii biliyorum orada
da rahat vermezler.”

Sonug olarak 6gretim elemanlart mevcut kosullarda 6grenme-6gretme siirecinde ¢ogunlukla
anlatim yontemi, Soru-cevap teknigi ve tartisma yontemini kullandiklari, bu yontemleri
kullanirken de genellikle geleneksel teknolojileri ya da PowerPoint, video, gorsel 6ge gibi
bilinen dijital teknolojileri kullandiklar tespit edilmistir. TPAB’in dogasi geregi isbirlikli
ogrenme yaklagimi, bireysel farkliliklara dikkat etme ve 6grencilerin 6grenme siirecinde aktif
tutulmasi gibi pedagojik boyutlarla ilgili 6gretim elemanlari goriisleri irdelenmistir. Elde edilen
verilere gore siiflarin kalabalik olmasi nedeniyle 6gretim elemanlarinin igbirlikli 6grenme,
bireysel farkliliklara dikkat etme ve aktif katilimi1 tam anlamiyla saglayamadiklart bulgusuna
ulagilmistir. Ders disinda iletisim kurmak igin ise genellikle WhatsApp’tan 6grencilerle
haberlesmekte ve ders ile ilgili dokiiman paylasmak i¢in e-posta kullanmaktadirlar. Bunun
disinda cift yonlii etkilesimi ve paylasimi sagalacak iletisim teknolojilerinin kullanilmadigi,
ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimini saglayan uygulamalarin gerceklestirilmedigi

tespit edilmistir.

Bu bulgulardan hareketle; 6gretim elemanlarinin 6grenme siireclerinde 6grencilerin derse aktif
katilimin1 saglayacak, bireysel farkliliklarina gore hareket edebilmesini imkén taniyacak, ¢ift
yonlii iletisim kurup dersin 6gretim elemani ve 6grencilerin birbirleriyle iletisimini kuracak,
dersi ders disina tasiyip ders disinda da aktif bir sekilde 6grenmeye devam edecek TPAB
uygulamalar1 konusunda gelisime ihtiya¢ duyduklar1 sdylenebilir. Elde edilen bulgulara gore
pedagojik yontemler bakimindan Ogretim elemanlar1 kendilerini yeterli bulsalar da bu
pedagojik yontemleri teknoloji ile birlestirme ve uygulama konusunda kendilerini yetersiz

gormektedirler.
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4.1.2.2. Ogretim Elemanlarimin TPAB Baglaminda Ogretim Siirecini
Degerlendirmeye Tliskin Gériigleri

Ogretim elemanlarnin mevcut kosullarda yiiriittiikleri &gretimin etkililigini dlgme ve
degerlendirme i¢in neler yaptiklarina iliskin goriisleri “Geleneksel yontemler ve teknikler” ve
“Alternatif yontem ve teknikler” temalar altinda incelenmistir. Elde edilen bulgulara gore
Ogretim elemanlarinin tamaminin geleneksel yontemleri kullandiklari, bu siiregte daha ¢ok
basili materyaller esliginde donem sonlarinda vize ve finalleri ile 6grencileri degerlendirdikleri
gorilmiistiir. Vize ve finallerde kolaylik saglamasi bakimindan test tekniklerinin ve acik uglu

sorularin kullanildig: belirtilmistir.
Tablo 17

Osretim Elemanlarinin Ogretim Siirecinin Etkililigini Olgme ve Degerlendirmesi

Basili materyaller ile yazili yoklamalar (vize-
Geleneksel yontem final), testler

ve teknikler

Sozel iletisim yoluyla kanaat notu

Doénem projesi, linite ve ders sonlarinda 6dev,
gorev

Goriisme sorusu 2d:
Ogrenme-gretme

stirecinin etkililigini
6lgmek i¢in uyguladiginiz Konu anlattirma, sunu yaptirma

= Alternatif yontem ve —
iﬁﬁtenﬁl?r Ve ]tjukisim'?l? a teknikler Y Internetten arastirma 6devleri ve yazili rapor
andigimiz teknoloji

uygulamalar nelerdir? Portfolyo, basil1 {iriin dosyasi

Video kaydi fotograf ¢ekimi esliginde gezi
gbzlem

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorigler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Basili materyaller araciligi ile vize ve final yapmanin yan1 sira kanaat notunun da ¢ogu 6gretim
elemani tarafindan kullanildig1 belirlenmistir. Herhangi bir degerlendirme araci kullanmadan,
ogrencinin derse katilimi ile 6grenciye kanaat notu kullandigini ifade eden bazi katilimeilar
gorlislerini sO0yle ifade etmislerdir:
K1 “Suvuf icerisinde karar veriyorum ogrencinin ek bir notu hak ettigini. Orada odiillendirmem
gerektigini. Universite ¢ocuguna sadece aferin yetmiyor. Bir sekilde not lazim. Bir nevi kanaat
notu kullanip vize ya da finaline ekliyorum. Anlik hareket ediyorum yani 6yle bir olgme

degerlendirme aracim olmuyor. Simasi aklimda kalryor ¢cocugun, bu derse katiliyor diyorum ek
puan veriyorum.”’

K16 “égrenci hakkinda bir tutuma sahip oluyoruz. Cocuk gercekten ilgili mi? Yapmaya calisryor
mu? Iste o beceriyi gozlemliyoruz. Onlart kanaat olarak ekliyoruz. Sistematik bir

degerlendirmemiz yok yani.”

Olgme ve degerlendirme siirecinde geleneksel yontemlere ek olarak alternatif ydntem ve

tekniklerin de kullanildig: tespit edilmistir. Ogretim elemanlar1 dSnem sonundaki vize ve final
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puanlarina ek olarak 6gretmen adaylari, 6gretmenlik becerilerini sergiledikleri sunumlar
hazirlamakta ve bu sunumlar sirasinda 6gretim elemanlar tarafindan degerlendirilmektedirler.
Degerlendirme siirecinde genel olarak yapilandirilmis rubrikler gibi basili materyaller
kullanilmaktadir. Ayrica basili materyaller ile akran degerlendirmesi yapilmaktadir. Boylelikle
Ogretmen adaylarinin degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu bulguya
iligkin bazi1 6rnek goriisler asagida yer almaktadir:

K5 “Cok yonlii bir degerlendirme sistemim var benim. Bunlar icinde ogretmenlik meslek

becerilerinin de élciilmesi benim icin énemlidir. Ogrenci konuya iyi hakimse tabi ki notu daha
yiiksek olmali. Degerlendirme rubriklerim var her sene revize eder kullanirim.”

K10 “Derse her ogrenci mutlaka bir sunum yapar. Osretmen olacak bunlar, anlatim becerileri
gelismeli. Ogrenci sunumunu yaparken ben kafamdan ona bir not veriyorum ya da akran
degerlendirme yapiyoruz.”

Degerlendirme yontemleriyle ilgili elde edilen onemli bulgulardan birine gore O6gretim
elemanlarinin biiyiik bir gogunlugu 6grencilere internetten arastirma gorevleri verip, edindikleri
bilgileri rapor halinde sunmalarini istemektedir. Ayrica her ders ya da {inite sonunda hazirlanan
bu raporlarin birlestirilerek bir dosyada iiriin dosyasina doniistiiriilmesini ve degerlendirilmek
iizere tespit edilmesini istemektedirler. Bu degerlendirme yontemleri ile katilimcilar siireci
degerlendirdiklerini vurgulamiglardir. Ogrencilerin vize-final notlarma ek ya da proje notu
seklinde eklemeler yaptiklarini ifade etmisleridir. Bu degerlendirme yontemleri ile 6grencilerin
temel diizeyde bilgisayar uygulamalari kullandiklar1 ortaya ¢ikmaistir.

K9 “Simdi bizim zorunlu olarak yapmamiz gereken vize ve finaller var. Ama siire¢ temelli bir

degerlendirme 6nemli bana gore. Bu yiizden ogrencilere gorevler veriyorum. Yapanlara ek puan

veriyorum... Daha ¢ok internetten arastirma ya da gezi gozlem seklinde. Bu esnada video
cekimleri yapryorlar giizel de oluyor.”

K14 “Siiregte yapilan gorevieri degerlendirmeye katiyorum. Her birini tek tek degerlendirmeye
calistyorum miimkiin oldugu kadar. Bunlarin tabii alt kriterleri bile olabiliyor rubrikler
kullantyorum. Arti vize ve final tabi.”

Sonug olarak, 6gretim elemanlar1 mevcut kosullarda genellikle basili materyaller ile vize-final
yaparak ve ogrencilere yonelik genel bir izlenimle kanaat notu kullanarak 6grenme-6gretme
stirecini degerlendirmektedirler. Buna ek olarak 6gretmen adaylarmin ogretmenlik meslek
becerilerinin gelistirilmesine yonelik sunular hazirlatilmakta, sunumlar yaptirilmakta, {iriin
dosyalar1 hazirlatilmakta ve tiim bunlarla siirecin degerlendirildigi diisiiniilmektedir. Yapilan
degerlendirme siireglerinde genel olarak Microsoft Office programlari gibi temel diizeyde
bilgisayar uygulamalar1 kullanilmaktadir. Smif igerisinde siire¢ degerlendirmeyi temel alan
etkilesimli degerlendirme yontemleri ve smif disinda isbirligi halinde ¢aligmayi saglayan

uygulamalara ihtiya¢ duyuldugu tespit edilmistir.
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4.1.3. Ogretim Elemanlarinin TPAB Kapsamina Gére Sahip Olmalar1 Gereken
Nitelikler Ac¢isindan Ihtiyaclar

Ogretim elemanlarinin TPAB konusundaki mevcut durumlari ve ihtiyaglar1 belirlenirken
ogretimde teknolojinin kullanilmasiyla ilgili goriisleri de sorgulanmistir. Bu sayede ogretim
elemanlarinin 6gretimde teknoloji entegrasyonu i¢in sahip olmalar1 gereken nitelikler ve bu
niteliklere ne kadar sahip olduklar1 hakkinda diisiinceleri tespit edilmistir. Elde edilen verilere
gore 0gretim elemanlar1 teknoloji entegrasyonu ve TPAB uygulamalarini gergeklestirebilmek
icin sahip olmalar gereken 6zellikleri; “Teknoloji kullanimu igin gerekli bilgi ve beceriler”,
“Pedagoji bilgisi” ve “Kendini gelistirme ¢alismalari” olmak lizere ii¢ temada agiklamistir.

Tablo 18’de tespit edilen bu bulgulara yer verilmistir.

Tablo 18

Osretim Elemanlarimn TPAB Kapsamina Gére Sahip Olmalart Gereken Niteliklere Iliskin

Goriisleri
Teknoloji kullanim Dijital teknolojileri kullanabilme
i¢in gerekli bilgi ve S— -
beceriler Teknolojiye ilgi duyma, merakli olma ve takip
etme
Ozel 6gretim yontemlerini kullanma
Gorilisme sorusu 3a: :
Ogretimde teknoloji Materyal kullanimina dikkat etme
enEelzgrasyon.urj . Etkilesim kurma
Zag%ei?;lnziérﬁ;r;mga S%rzncileri tanima ve bireysel farkliliklara dikkat
bulunmasi gereken Pedagoji bilgisi ~ — ) .
ozellikler sizce Ogrencilerin 6gretmenlik meslek becerilerini
nelerdir? Siz bu geligtirme
6ze}1iklere ne kadar Ogrenciyi aktif hale getirme
Sé'l'hlup ?ldugunuzu Ogrenci giindemini takip etme
diistinityorsunuz? Dersin igerigine agirlik verme

Dersi eglenceli hale getirme

Yeniliklere a¢ik olma, yeniliklere uyum saglama
Kendini gelistirmeye zaman ayirma

Egitimlere katilma

Ziimre ¢aligmalar yapma

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.

*@Gorisgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Aragtirma bulgularina gore 6gretim elemanlar1 6gretimde teknoloji entegrasyonu i¢in teknoloji

Kendini gelistirme

bilgisine sahip olunmas: gerektigini siklikla vurgulamislardir (n=15). Ogretim elemanlarina
gore ancak dijital teknolojileri kullanabilme yeterliligine sahip egitimcilerin teknoloji

entegrasyonunu saglayabilecegi diisliniilmektedir. Bu yeterliligin yaninda teknolojiye ilgi ve
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merak, teknoloji yeniliklerini de takip etmek gerektigi de ileri siirlilmiistiir. Ciinkii ancak
teknolojiye duyulan ilgi ve merak ile teknolojinin takip edilmesi ve kullanilmasinin miimkiin

olabilecegi savunulmaktadir. Bu bulguya ait baz1 goriislere asagida yer verilmistir:

K7 “Yani kiginin once teknoloji ile barisik olmasi lazim. Kendi giindelik hayatinda da kullaniyor

olmast lazim. Dijital teknolojileri kullanabilen bir hoca zaten bunu bir sekilde dersine entegre
eder. Kendini yenilemek ister siirekli. Yani énce teknolojiyi merak edecek, kullanmayr bilecek,
sonra bunu derse nasil entegre edecegini bilecek...”

K10 “Teknoloji yabanci dil gibi bir sey ben oyle diyorum. Kullanacaksin, seveceksin. Yani bir
ogretim elemaninmin teknoloji entegrasyonunu saglamak icin onu bilmesi lazim teknolojiyi aktif
olarak kullanmasi lazim. Simdi bir hocanin sadece buraya gelip de bilgisayara not girmesi veya
iste e-posta iletilerine bakmas: teknoloji degil...”

Aragtirmaya katilan Ogretim elemanlar1, teknoloji entegrasyonunu saglamak igin dijital
teknolojileri  kullanabilme becerilerinin yetersiz oldugunu diisiinmektedirler. Dijital
teknolojileri kullanabilme becerilerinin gelismesi i¢in gerekli 6n kosul olarak 6ne siirdiikleri
teknolojiye ilgi ve merak konusunda kendilerini yeterli hissetmektedirler. Ancak dijital
teknolojileri kullanma ve bu teknolojileri derse entegre etme konusunda kendilerini yetersiz
bulmaktadirlar. Baska bir deyisle teknolojiye duyulan merak ve ilginin, dijital teknolojileri
kullanabilme yeterliligini kazanmada tek basina yetersiz birer unsur oldugu savunulmustur. Bu
konudaki goriislerden bazilar1 soyledir:
K6 “ Temel bilgisayar bilgisi gerekli, programlarin kullanilmasi ve aracilik edecek diger
ekipmamn  kullaniimas: konusunda maalesef kendimize diisiik not veriyorum. Calistigim
fakiiltedeki ¢ogu dgretim elemanini da dahil ediyorum bu igin igine yeteri kadar donatamiyoruz
kendimizi. Emekli oldugunda bilgisayarindan kayitli bir Word dosyast ¢ikmayan hocalarimiz oldu
bu fakiiltede. Bizim bu igleri hakkiyla yapabilmemiz ve bu anlamda rol model de olabilmemiz
lazim. Sadece fotograf paylagmak veya mesaj yazmak degil ¢iinkii bu cihazlarla insanlar ¢ok ciddi
isler yapryorlar bizim de yapabilmemiz lazim bu yeterlilige sahip olabilmemiz lazim. Tiirk
Telekom 'un ciddi bir para vererek satin aldigi ve ¢ok yatirum yaptigir Vitamin dedigimiz portal

icin icerik gelistiren onlara rehberlik eden hocalarimiz var. Bunun daha genig kapsamli tilkenin
biitiin egitim sistemine katki saglayacak hale getirilmesi lazim.”

K11 “Simdi birincisi teknolojiyi kullanmak i¢in bu konuda sizin onceden bunu 6grenmis olmaniz
lazim. Ogretim elemanlarimin ¢ogunun bu konuda sikinti yasadigin diisiiniiyorum. Biz de yani..
Ben Hacettepe mezunuyum. 2004 yilinda ilk defa bilgisayar getirmislerdi, ¢ok kiymetliydi,
bilgisayar odasina girmek bile yasakti. Simdi nasil ama hepimiz bilgisayar sahibiyiz. Ama ben
buna gore egitim almadim.. Cogu 6gretim elemam da béyle. Iste ilgimiz ve merakimiz da var,
yavas yavas ogrenmeye ¢alisiyoruz ama yetmiyor. Neden bizde de seminerler ziimre ¢alismalari
yok? Belli bir yasa gelmis kisilere kendi kendine hadi otur sunu ¢alis demek kolay degil.”

Yukaridaki bulgular 6gretim elemanlarinin teknolojiye olan ilgi ve meraklarinin, teknolojiyi
kullanma ve derslerine entegre edebilmelerinde yetersiz oldugunu gostermektedir. Yapilan
goriismelerde Ogretim elemanlarina bu konuda yeterli destegin saglanmadigi, Ogretim
elemanlarinin kendilerini gelistirmek i¢in ziimre caligmalari, seminerler ve mesleki gelisim

egitimleri gibi desteklere ihtiya¢c duyduklar tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen 6nemli
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bulgulardan biri de 6gretim elemanlarinin teknoloji entegrasyonunu saglayabilmek i¢in kendini
gelistirme ve yenileme 6zelligine sahip olmasi gerektigini diistinmelerdir. Degisen bilgi ¢aginda
kendini yenilemek ve gelistirmek isteyen 0gretim elemanlarinin; yeniliklere agik olmalari,
kendini gelistirmeye zaman ayirmalari, mesleki gelisim egitimlerine katilmalar1 ve kendi
alanindaki meslektaglariyla 6gretmenlik mesleginde oldugu gibi ziimre ¢alismalar1 yapmalari
gerektigine iligkin goriigler bildirmislerdir. Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlarinin siklikla
tekrarladiklar1 bu temada, 6zellikle bir 6gretim elemaninin teknoloji entegrasyonunu saglamasi
icin kendini gelistirmeye a¢ik olmasi ve kendini gelistirmek i¢in mesleki gelisim egitimlerine
katilmas1 gerektigi yoniinde goriisler ileri siirmiiglerdir. Ayrica tliniversitelerin dekanliklari
biinyesinde diizenlenen tekdiize teorik bilgi seminerleri yerine, uygulamali mesleki gelisim
egitimlerinin saglanmasi gerektigi ifade edilmistir. Bu bulgudan hareketle {iniversitelerde
Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerinin saglanmasina yonelik uygulamaya doniik
kapsamli ve programli ¢alismalarin yapilmadigi ya da yapilan ¢aligmalarin yetersiz kaldigi
distiniilebilir.

K11 “Biz yaz doneminde neden sadece makale yaziyoruz? Bunun 15 giintinde MEB deki gibi

seminer donemi olsa? Kendi icimizde cevirebiliriz bu ¢arki c¢iinkii her alanda uzman var

fakiiltede. Eksik oldugumuzu diistindiigiimiiz konuda hocalarimiz egitimler verse? Ya da

teknolojiyi biliyorum ama 6gretimde nasil kullanacagimi bilmiyorum. Bununla ilgili egitimler
verseler...Cok istiyorum eksiklerimiz tamamlansa keske boyle ¢cok kolay aslinda..”

K15 “Bir 6gretim elemaninin, bir kere her seyden evvel kendini siirekli yenilemesi lazim. Mesela
bizlere TPAB tamtilabilir, bu konuyla ilgili uygulamali seminerler diizenlenebilir. Yani tek basina
teorik bilgi de yetmez. Uygulamalr olacak. Denemedikge, ugrasmadik¢a olmaz...”

Ogretim elemanlarmin dijital teknolojileri kullanabilme ve kendilerini gelistirmek igin
katildiklar faaliyetler kadar sahip olduklar1 pedagoji bilgilerinin de teknoloji entegrasyonu igin
¢ok onemli oldugu vurgulanmistir. Ogretim siireglerinde 6zel dgretim ydntemlerini kullanma,
ogrencilerle etkilesim kurma, bireysel farkliliklara dikkat etme, Ggrencilerin 6gretmenlik
meslek becerilerini gelistirme, Ogrencileri aktif hale getirme gibi pedagojik yontem ve
yaklagimlarin da teknoloji entegrasyonunda 6nemli olduguna iliskin goriisler tespit edilmistir.
Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarina gore teknoloji entegrasyonunun sadece teknoloji
bilgisiyle saglanmadigi, pedagoji bilgisine de sahip olmak gerektigi belirlenmistir. Sadece
teknoloji kullanmanin faydali olmadigi, bu teknolojiyi etkili pedagojik yontemlerle kullanmak
gerektigine iliskin goriislerden bazilari soyledir:

K4 “Yani kullandigimiz araglar ne olursa olsun mutlaka merkez sizin. Odakta siz varsiniz;

ogretmen var. Yani ogretmen dijital teknolojileri kullanabilmeli. Ogretmen bilgisayar

giincelleyebilmelidir. Bu iyi ogretmen olmak icin yeterli degil. Ogretmenin derse giderken bir

ozgiin amacinin olmasi gerekiyor ekmek parasi igin falan olmasindan degil. Bayagi bir amacinin
olmast gerekiyor. Ben bu konuyu ogretecegim demesi lazim. Bunun igin ne gerekiyorsa yapmali.
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Iste burada pedagojiyi ne kadar iyi bildigi devreye giriyor. Ozel égretim yontemleri bilmeli,
g¢ocugu tammali...”

K20 “Simdi akalli tahta kullanmak ya da yansitict kullanmak belki tuglara basmaktir ya da asag
yukart kaydirmaktir ama onlarin sunif i¢inde nasil kullanilacagini bu araglara hangi pedagojik
materyali uyarlayacaginizi bilmek tabi ki pedagoji bilgisi gerektirir ki o mutlaka gerekiyor zaten.
Yoksa sadece teknolojiyi kullanmisim anlatmisim gecmisim ne onemi var ki...”

Teknoloji entegrasyonu i¢in sahip olunmasi gereken pedagojik 6zellikler temasinda, 6grenci
giindemini takip etme katilimcilar tarafindan tekrarlanma siklig1 gosteren boyutlardan biri
olarak goriilmektedir. Ogrencilerin kullandiklar1 mobil uygulamalar, sosyal medya ve gesitli
paylasimlarini takip ederek bunlari1 6grenme siirecinde kullanmanin 6nemli bir pedagojik boyut
oldugu vurgulanmistir. Arastirmaya katilan 6gretim elemanlar1 kendilerini bu agidan yeterli

bulmaktadirlar. Bu duruma yénelik bazi goriisler su sekildedir:

K1 “Yani ben kirklara (kirkl yaslara) gidiyorum ve gelen nesiller aramdaki yas farki aciliyor.
Onlart bir sekilde yakalamam lazim. Youtube’da en ¢ok paylasilanlar: takip ediyorum. Onlart
swifta konusuyorum. Bunun en giizel yolu da bence onlarin giindeminde olanlar takip etmek ki
onlart yonetmem kolay oluyor. Bildigim seyi yonetirim bilmedigim seyi yonetemem.”

K3 “Karsinizdaki ogrenci bundan yirmi y1l onceki ogrenci degil. Teknolojiyi ¢cok iyi kullaniyorlar.
Sosyal medyaya ¢ok hdkimler. O zaman ben ne yaparim onlarin giindemi neyse onu derse
getiririm. Daha ¢ok ilgili olurlar dersle. Komik videolari seviyorlar mesela. Bunu ¢ok sik
kullanirim.”

Ogretimde teknoloji kullanim1 i¢in gerekli pedagojik bilgi ve beceriler arasinda 6grenciyi aktif
hale getirebilmekle ile ilgili goriisler irdelenmistir. Elde edilen verilere gore teknoloji
uygulamalar sirasinda, ogrencileri aktif hale getirebilmenin 6grenmede kaliciligi sagladig:
vurgulanmistir. Kullanilan teknoloji ile 6greticiden 6grenciye tek yonlii bir iletisim saglamak
yerine, dgretici-0grenci arasinda ¢ift yonlii bir iletisim saglamanin 6nemli oldugu belirtilmistir.
Pedagoji bilgisi olmadan, tek basina teknoloji uygulamalariin kullanilmasinin yetersiz oldugu
tekrarlanmistir. Ancak bu konuda Ogretim elemanlar1 kendilerini gelistirmeye ihtiyag

duyduklarini ifade etmislerdir.

K3 “Siz kendinizi dinletmek yerine d&grenciyi ogrenme ortamumin etkin bir Ogesi haline
getirmelisiniz. Ben evet klasik yontemlerle yaparim bunu. Gelip uyuyamaz ogrenci dersimde ama
teknoloji boyutunu isin icine katinca maalesef yetersizim. Ama teknolojiyi bilirsem aktif
ogrenmeyi de yaparim mutlaka.”

K19 “Pedagojik bilgi bu noktada ¢ok onemli. Ciinkii dgrencinin bu teknoloji bilgisini alip
kullanmast da lazim. Sadece ogretici kullanip gegerse, isin icin ogrenciyi katmazsa ne anlami var
ki. Bir kere ne yapip edip oOgrenciye de bu tarz uygulamalar: kullandirtmali. Ben bazen
yapabiliyorum ama genel anlamda eksik de hissediyorum kendimi. Kolay degil ciinkii.”

Teknolojiyi etkili kullanmak i¢in gerekli goriilen pedagoji bilgileri icerisinde kullanilan

materyallere dikkat etme ile ilgili goriislere rastlanmistir. Katilimcilar 6zellikle PowerPoint
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sunumlarinin daha 6zenli kullanilmasia vurgu yapilmislardir. Tek diize bir sunum araciyla
etkilesimin saglanamadigi, anlatim yontemlerinin Otesine gegip kullanilan materyallerde
ogrencilerin ilgisine yonelik araglar koymak gerektigi vurgulanmistir. Bdylelikle hem
Ogrencilerin  ilgilerinin ¢ekilecegi hem de dersin eglenceli hale getirilebilecegi

diistiniilmektedir.

K1 “Yillar énce hazirlanan bir slaytla ders ge¢cmez. Her ders slaytla ge¢mez bir de. Bu tiir
materyallerin ara¢ oldugunu unutmamak gerek. Bu ara¢ sayesinde etkilesim kurmak, derse
eglence katmak 6nemli. Bu yiizden hep giincellemek lazim ogretim materyallerini. Bu 6nemli bir
nokta.”

K2 “Swnif icerisindeki davranislar da ¢ok onemlidir. Bu teknolojik materyalleri sunma bicimleri
onemlidir. Buna pedagoji diyorsunuz iste siz. Ama bana gore isin felsefesidir. Ciinkii felsefe
varolus nedenidir. Benim derste varolus nedenim nedir? Ogrencilere bu isi sevdirmek, keyifli bir
ders islemek. O halde benim felsefeme gore ben ogrencinin génliine girmeliyim. Teknoloji bilgimi
bu yonde kullanmaliyim.”

TPAB bir teknoloji entegrasyonu isi oldugu i¢in (Koehler & Mishra, 2006) arastirmada 6gretim
elemanlarinin TPAB konusundaki mevcut durumlar1 ve ihtiyaglari belirlenirken 6gretimde
teknolojinin kullanilmasiyla ve entegrasyonu ile ilgili goriisleri irdelenmistir. Ulasilan
bulgulara gore dgretim elemanlar1 6gretimde teknoloji entegrasyonu igin; teknolojiyi kullanma
bilgi ve becerisi, pedagoji bilgisi ve kendini gelistirme olmak {izere ti¢ farkli temada gortislerini
ifade etmislerdir. Ogretim elemanlarmin biiyiik ¢ogunlugu dgretimde teknoloji kullanimu igin
oncelikle teknolojiye ilgi ve merakin olmasi gerektigi, bununla birlikte teknoloji kullanma
becerilerinin olmasi gerektigini diistinmektedirler. Teknolojiyle ilgili olduklar1 ancak dijital
teknolojileri kullanma bakimindan kendilerini yeterli bulmadiklari, bu konudaki gelisimlerinin
saglanmas1 i¢in mesleki gelisim egitimlerine ihtiya¢ duyduklari tespit edilmistir. Teknoloji
bilgisinin yaninda 6gretim elemanlar1 kendilerini siirekli yenilemelerinin ve gelistirmelerinin
gerektigi yoniinde goriisler bildirmislerdir. Ayrica sadece teknoloji bilgisinin teknoloji
entegrasyonu icin yetersiz oldugu, Ogretim elemaninin pedagojik bilgi bakimindan da
donanimli olmasi gerektigi ileri siiriilmiistiir. Clinkii sadece teknik bilgi ile bir dersin
yiriitiilemeyecegi, bu teknik bilginin dgretime aktarilabilme bilgisinin de olmasi gerektigi

vurgulanmustir.

Pedagoji boyutunda kendilerini yeterli goren Ogretim elemanlari, teknoloji bilgisinde
kendilerini yetersiz bulduklarini ifade etmislerdir. Ancak teknoloji bilgisine sahip olduklari
takdirde, pedagoji bilgisiyle entegrasyonunu saglamada zorluk yasamayacaklar1 tespit
edilmistir. Ayn1 zamanda katilimcilarin TPAB uygulamalarina iliskin olumlu tutum igerisinde

olduklar1 ve bu konuda kendilerini gelistirmeye acik olduklar1 ortaya tespit edilmistir. Bu
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bulgular, 6gretim elemanlariin teknoloji bilgisi, teknoloji entegrasyonu ve teknolojiyi
ogretimde kullanma bilgisi konularinda gelismeye, bu gelisimin saglanmasi igin de
iniversitelerde mesleki gelisim  egitimlerinin saglanmasina ihtiyag duyuldugunu

gostermektedir.

4.1.4. Ogretim Elemanlarinin TPAB Konusunda Kendilerini Gelistirme Yollarina

Yonelik Thtiyaclar

Ogretim elemanlarinin TPAB konusundaki mevcut durumlarinin belirlenmesi ve ihtiyaclariin
saptanmasi i¢in son olarak teknoloji entegrasyonu konusunda kendilerini nasil gelistirdikleri,

bu konuda neler yaptiklari sorgulanmistir. Tablo 19°da katilimcilara ait goriigler yer almaktadir.

Tablo 19

Osretim Elemanlarinin TPAB Konusunda Kendilerini Gelistirme Yollarina Iliskin Gériigleri

Bireysel gaba _ Bilimsel yayinlari takip
ile yeni bilgiler Giincel teknolojileri arastirma

Gérﬁs.m.e.s‘(')f'usq 3b: edinme Akademik ¢alismalar yapma Zaman
Kendinizi 6gretimde T T

" ) Kendini gelistirmeyi saglayan dersler ayirma
teknoloji kullanabilme S hilaileri Kendini

. o verme, yeni bilgileri derse aktarma

konusunda gelistirmek  Etkilesim = elistirmeye
. . Sosyal 6grenme EClISHIMCY
i¢in neler kurarak yeni istekli olma
yapiyorsunuz? bilgiler edinme Kongre ve sempozyumlara katilma

Mesleki gelisim egitimi, seminer
katilimi

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.

*QGorigler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Elde edilen bilgilere gore d6gretim elemanlarinin yarsisindan fazlast bu zamana kadar konuyla
ilgili herhangi bir girisimde bulunmadigini belirtmistir.
K1 “Alamimla ilgili ¢alismalara bakarim ama teknolojik anlamda ¢cok donaniml olmadigim igin
bu konuda duydukiarimla ilgili fazla bir sey yapmiyorum...”

K16 “Teknolojik anlamda derslerde bir islem yapmadigimiz icin bu yonde kendimi doldurmaya
calistigimi soyleyemem.”

K17 “Kendi alamimla ilgili arastirma ve istatistiksel paketleri 6grenmeye ¢alistim. Fakat diger
tiirlii teknolojik uwygulamalar icin hi¢ ugrasamadim.”

Teknoloji entegrasyonu konusunda kendini gelistirmeye ¢alistigin1 ifade edenler ise daha ¢ok
bireysel caba ile yeni bilgiler edindiklerini, bunu da bilimsel yayinlar1 takip ederek, giincel
teknolojileri arastirarak ve ilgi duyduklari teknoloji konular1 hakkinda bilimsel arastirmalar

yaparak gerceklestirdiklerini belirtmislerdir.
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K11 “Yurtdisinda learner.org diye bir site var bilmiyorum hi¢ duydunuz mu? Annenberg Medya
diye bir yer. Ben 2004 yilindan beri o siteyi takip ederim ¢iinkii orada giincel uygulama videolart
var. Swifta nasil uygulanabilecegini gosterir, soyle bir teknoloji var ya da soyle bir materyal var
diye detayli anlatilir... Miimkiin mertebe makaleler tabii ki makaleleri takip ederek neler
oldugunu takip etmeye de ¢alistyorum.”

K19 “Bu konuyla ilgili yayinlanan literatiirleri, siireli yayinlar takip ediyoruz. Bu siireli yaymlar
tizerinden yeni iiretilen bilgileri bir havuzda topladiktan sonra tek tek okuyorum. Mesela
kullandigim bazi teknoloji uygulamalarim bir bagkasi nasil kullanmig. Daha farkli nasil
uygulamalar var gibi. Yani kendi bireysel cabam ile... Yoksa bir kurs bir egitim almadim.”

Bireysel ¢abalariyla teknoloji bilgisi edinme ve bu bilgileri etkili bigimde 6gretime aktardigini
diistinen 6gretim elemanlari bu is i¢in ciddi bir zaman ayirmanin gerekli oldugunu ve bu konuda
kendini gelistirmeye istekli olmanin 6nemini vurgulamislardir. Bireysel ¢aba kadar etkilesim
kurarak da yeni bilgiler edinen katilimcilara rastlanmigtir. Etkilesim yoluyla kendini
gelistirdigini ileri siiren katilimcilar o6zellikle yeni 6grendikleri bilgileri 6gretim siirecine
aktarip ogrencilerle paylasarak bilgilerinin pekistigini ifade etmis, teknoloji odakli dersler
acmis ve bu yontemlerle kendilerini gelistirdiklerini vurgulamislardir. Bunun yani sira
meslektasindan ya da siniftaki 6grencilerinden de teknoloji bilgisi edindigini ifade eden

katilimcilar vardir.

K8 “Mesela yiiksek lisansta dijital icerikli ders hazirlama diye bir ders agiyorum. Ben genel bir
cercevede ders icerigini olustururum. Ogrencilerle birlikte etkilesimli halde bu dersi yiiriitiiyoruz.
Bilmedigim teknoloji uygulamalarini bu sekilde onlardan 6greniyorum.”

K10 “...su anda da bizim teknoloji bilen ogrencilerimiz var geliyorlar bilmedigimiz bir seyde
gosteriyorlar ben ozel bir kurs olmasa da vaktim olmasa da ogrenciden 6grenebiliyorum teknik
bilgisi fazla olan égrenciden. O benden bir seyler 6grenirken bende ondan ogreniyorum.”

Bunlarin diginda sadece iki 6gretim elemaninin mesleki gelisim egitimlerine katildig1, ancak bu
egitimlerin de teorik bilgiyle siirlt kalip uygulamali olmadig: tespit edilmistir. Teknoloji
entegrasyonu konusunda mesleki gelisim egitimlerine ihtiya¢ duyuldugunu ifade eden
katilimcilar bu egitimlerin uygulamaya doniik olmasi gerektigini ileri siirmiislerdir.

K5 “Ben akilli tahta kullanmak icin iki kez kursa gittim. Hizlica yarum saat kirk bes dakika

icerisinde anlattilar nasu kullamilir diye. Tabi biraz kiginin kendi becerisine de kalmus.
Uygulamali egitim almadigim icin derslerimde kullanamadim ama.”

K11 “Kurslara gittim, ¢alistaylara katildim. Tek basina birakirsaniz bunu ama olmuyor. Hadi
sen git bunu égren de kullan derseniz olmuyor. O kurslarda uygulama gerekli. Iste onerdigim
mesleki gelisim egitimleri de boyle olmali iiniversitelerde...”

Sonu¢ olarak arastirmaya katilan Ogretim elemanlarinin yarisindan fazlasinin 6gretimde
teknoloji entegrasyonu konusunda kendilerini gelistirmek i¢in bir ¢aba sarf etmedigi tespit
edilmistir. Bu durumun nedenleri irdelendiginde; asir1 ders yiikii, zaman yetersizligi,

teknolojiye karsi ilgisizlik, sinif sartlari, 6grenci sayis1 gibi durumlar belirlenmistir. Teknolojiyi
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ders icerigine uygun bir sekilde Ogretim siireclerinde kullanma konusunda kendisini
gelistirmeye ¢alistigini diisiinen 6gretim elemanlarinin, etkilesimli egitimler alma konusunda

gelistirilmeye ihtiyaclarinin oldugu tespit edilmistir.

4.2.0retim Elemanlarinin Teknolojik Pedagojik Alan Bilgilerinin Gelistirilmesine

Yonelik Tasarlanan Mesleki Gelisim Programm

Ogretim elemanlarmin TPAB gelisimlerine yonelik tasarlanan mesleki gelisim program
calismalar1 sonucunda 16 oturumluk bir i¢erik olusturulmus ve Tablo 20’de sunulmustur. Her
bir modiil bir oturumdan olugmaktadir. Modiiller esnek bir yapida hazirlanarak &gretim
elemanlarinin bireysel 6grenme hizlarina gore degisim gostermek iizere yapilandirilmistir.

Program taslagi program 6gelerine gore detaylandirilarak ayrica EK-1’de sunulmustur.

Tablo 20
OE-TPAB-MGP Icerigi

Oturum  Icerik

1. Oturum TPAB’in dogasini kavrama, tanimi, amact ve dnemi hakkinda teorik bilgi paylagimi

2. Oturum  Bilgi ve dokiiman paylasimi i¢cin Google Drive kullanimi
Bir derse yonelik 6dev-projelerin kontrolii ve saklanmasinda Google Drive’n rolii

3. Oturum  Egitimde sosyal paylasim aglarinin kullanilmast
Sosyal paylagim aglari ile ders disinda da iletisim kurabilme, derse yonelik bilgi ve dokiiman
paylasimi yapabilme amaciyla Edmodo ile sanal sinif olusumu

4. Oturum  Dersin igerigine ait metni gorsellestirme ve kavram-zihin haritalar: ile kalic1 bilgi olusumunu
saglama amaciyla XMind-IMindMap-Glifty kullanimi

5. Oturum  Teorik bilgilerin resmedilmesi, 6zetlenmesi ve beyin firtinasi teknigi ile 6grencilerin fikirlerinin
alinmasi amaciyla Tagul Word Art uygulanmasi

6-7. Prezi ve Emaze ile anlatim yontemlerinin zenginlestirilmesi, etkili sunu araglarinin olusturulmasi
Oturum
8-9. Bir konuya iligskin bilgilerin pekistirilmesi, bi¢imlendirici degerlendirme yapma, grenme

Oturum  siirecini degerlendirme ve dersi eglenceli hale getirmek amaciyla etkilesimli degerlendirme
araglarinin kullanilmasi: Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere

10. Cevrimi¢i degerlendirme araglarinin 6nemi
Oturum  Google Formlar ile ¢cevrimigi veri toplama araglarinin hazirlanmasi
11. Isbirligi ve etkilesimi saglamak amaciyla ortak icerik olusturma, dijital pano hazirlama amaciyla
Oturum  Padlet kullanim
12. Ogrencilerin dikkatini gekmeye yonelik etkili videolarin kullanilmast
Oturum  Windows Movie Maker ve Camtasia Studio programi ile video hazirlama uygulamalari
13-14. Animasyon videolarinin dikkat ¢gekme amaciyla kullanilmasinda piif noktalar
Oturum  Powtoon ile dikkat ¢ekici videolar hazirlama
15. Uzaktan egitim gereken durumlarda Hangouts kullanim
Oturum
16. Edinilen TPAB yeterliliklerine gore ger¢ek simif ortaminda uygulamalarin yapilmasi, saha

Oturum  caligmalari

Mesleki gelisim programinda sadece teknoloji bilgisine odaklanilmamis, pedagoji bilgisinin
TPAB gelisiminde olmazsa olmaz bir unsur olduguna dikkat ¢ekilmistir. Alanyazinda 6gretmen

ve Ogretim elemanlarinin TPAB gelisimlerinin saglanmasi i¢in pek ¢ok calisma yapilmistir
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(Brinkley-Etzkorn, 2018; Jang, 2010; Mouza vd., 2014; Tzavara, Komis & Karsenti, 2018). Bu
caligmalarda da benzer sekilde sadece teknoloji bilgisine yonelik egitimler verilerek TPAB
gelisiminin saglanamadig1 vurgulanmustir. Bu bilgi 1s1¢inda OE-TPAB-MGP program taslagi
hazirlandiktan sonra bu programin uygulanabilmesi igin bir model hazirlanmustir. “Ogretim
Elemanlarimn TPAB’larini Gelistirmek icin Mesleki Gelisim Programi (OE-TPAB-MGP)
Modeli ” olarak adlandirilan bu modelde 6gretim elemanlarinin var olan pedagojik bilgileri
TPAB kapsaminda gelistirilmeye calisilmistir. Bu modelin sematik yapist Sekil 14°te

verilmistir.

1. Asama: TPAB
Dogasini Kavrama

1 oturum
/

3. Asama: Saha 2. Asama:
Calismasi-TPAB Teknoloji Bilgisine
Uygulama Sahip Olma
1 oturum , 14 oturum

]

Sekil 14. Ogretim elemanlar1 igin TPAB mesleki gelisim programi egitim modeli

Bu ii¢ asamali modelin birinci basamaginda TPAB Dogasini Kavrama yer almaktadir. Ik
oturumda egitimlere katilan tiim 6gretim elemanlarina TPAB yapisina yonelik genel bilgilerin
verilmesine yonelik egitim durumlari hazirlanmistir. Burada asamada, 6gretim elemanlarinin
TPAB yaklasimina iliskin genel bilgilere sahip olmasi ve bu bilgiler 15181nda var olan pedagojik
bilgilerini nasil sekillendireceklerini kavramalari saglanmistir. Ornegin TPAB odakl1 bir
yaklagimda 6grenen merkezli bir 6gretimle beraber; isbirligine dayali 6grenme, probleme
dayali 6grenme, etkilesim kurma, bilgi paylasimi gibi 6gretim yontem ve stratejileri onemlidir.
Bu nedenle zaten pedagoji bilgisine sahip olan 6gretmen egitimcilerine, TPAB dogasinda
onemli olan pedagoji bilgileri anlatilmistir. Siiregte edinilen teknoloji bilgisiyle, bu yontemleri

birlestirmeleri gerektigi vurgulanmistir. Boylece bu asamada TPAB yapisinin Pedagoji Bilgisi
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(PB) ve Pedagojik Alan Bilgisi (PAB) 6geleri {izerinde durulmustur. Alanyazinda kullanilan
cesitli teknoloji uygulamalarinin kendi alanlarinda kullanilabilirligi hakkinda tartisilmistir. Bu
asama egitimin basinda tek oturumdan olusuyor gibi goériinse de, 16 oturumluk tiim siire¢
boyunca bu asamaya tekrar tekrar vurgu yapilmistir. Her oturumda TPAB’in dogasi

hatirlatilmis ve siire¢ bu yap1 temel alinarak ilerlemistir.

Arastirmaya katilan her bir 6gretim elemanmi farkli alanlarda uzmanlardir. Bu nedenle alan
bilgisine hakim olduklar1 diistiniilerek, alan bilgisi baghgi altinda ayrica egitim durumlari
hazirlanmamistir. Program kapsamindaki pedagoji ve teknoloji bilgilerini kendi alan bilgilerine

uygun kullanmalar1 yoniinde yonlendirmeler iizerine egitim durumlari tasarlanmistir.

Modelin ikinci basamagi olan Teknoloji Bilgisine Sahip Olma asamasinda ise Ogretim
elemanlarinin teknoloji bilgilerinin gelistirilmesine yonelik egitim durumlari hazirlanmistir.
Yapilan incelemeler sonucunda Ogretim elemanlarinin yeterli teknoloji bilgisine sahip
olmadiklari tespit edilmistir (Cam & Erdamar, 2017). TPAB dogasinda sadece pedagoji ya da
sadece alan bilgisi yeterli degildir, mutlaka ¢aga uyum saglama amaciyla teknoloji bilgisine de
sahip olmak gerekmektedir (Harris & Hofer, 2009; Jang, 2010; Mishra & Koehler, 2006). Buna
ek olarak yapilan gesitli arastirmalara gore; pedagoji bilgisine sahip olan alan egitmenlerine
gerekli teknoloji bilgisi verilmesi halinde TPAB yeterliliklerinin gelisimi saglanabilmektedir
(Koh & Divaharan, 2011; Mouza vd., 2014). Bu nedenle mevcut arastirmaya katilan 6gretim
elemanlarina TPAB’in dogasina iligkin pedagoji bilgisi verildikten sonra, teknoloji bilgisi

kazandirilmaya calisilmigstir.

Bu asama 14 oturumdan olugsmaktadir. Arastirmadaki 6gretim elemanlarina tercihlerine gore
bireysel ya da grupla egitimler verilmistir. Ancak grup halinde egitim alan 6gretim elemanlari
bir siire sonra talepleri dogrultusunda bireysel egitim almaya baglamiglardir. Oturum siireleri
her katilimcinin 6grenme hizina gore degisim gostermis ve her bir oturum ortalama 60 dakika
stirmiistiir. TPAB’1n yapisinin Teknoloji Bilgisi (TB), Teknolojik Pedagojik Bilgi (TPB) ve
Teknolojik Alan Bilgisi (TAB) 6geleri bu asamada vurgulanmistir. Ogretim elemanlarinin

teknoloji bilgileri gelistirilerek TPB ve TAB’larinin da gelisimi saglanmustir.

Bu asamadaki her oturumda ogretim elemanlarina bir teknoloji uygulamasi, yararlari,
siirliklar1 ve pedagojik yontemlerle kullanimlar1 anlatilmigtir. Her 6gretim elemant verilen
teknoloji uygulamasi ile kendi alanina uygun bir TPAB materyali tasarlamis ve bunun hangi
pedagojik yontem ve yaklasimlarla kullanabilecegi {izerine tartigtlmistir. Ornegin dijital kavram

haritalarinin anlatildig bir oturumda 6ncelikle 6gretim eleman: ile hangi durumlarda kavram
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haritalar1 kullanabilecegi iizerine beyin firtinasi yapilmistir. Her 68retim elemani kendi alanina
gore gerekceler sunmustur. Daha sonra bu gerekgeler 1s181nda, 6rnegin anlagilmasi zor konulari
sadelestirmek i¢in dijital kavram haritalar1 uygulamasi lizerinde birebir ¢aligilmistir. Teknoloji
uygulamasinin her basamagi, gosterip yaptirma teknigi ile islenmis, ardindan Ogretim
elemaninin alanina uygun bir konuda kendi materyalini tasarlamasi saglanmistir. Ayrica
materyali tasarlayan dgretim elemant hangi 6gretim stratejisi ile bu materyali biitiinlestirecegi

yoniinde fikirler tiretmistir.

Modelin ikinci basamaginda temel hedef TPAB’1n dogasina uygun materyaller {iretmektir. Her
bir teknoloji uygulamasinin uygun pedagojik yontem ve stratejilerle birlestirilmesi gerektigi
vurgulanmis ve hazirlanan materyallerde o6gretimin amaglari 6n planda tutulmustur.
Teknolojinin 6gretimin etkililigini arttirmak i¢in bir ara¢ oldugu, asil 6nemli olanin dersin hedef

ve igeriklerine ulagmak gerektigi bilinci katilimcilara kazandirilmaya calisilmistir.

Modelin son asamasinda ise saha ¢alismalar1 gergeklestirilmistir. Yapilan arastirmalara gore bir
egiticilerin TPAB yeterliliklerinin gelismesi i¢in sadece TPAB egitimlerinin verilmesi yeterli
olmamaktadir. Verilen egitimlere gore gergek sinif ortamlari olusturulmali ve bu sinif
ortamlarinda 6nceden tasarladiklar1 ders planlarini uygulamalar1 gerekmektedir (Niess, 2005).
Saha ¢alismasi-TPAB Uygulama olarak adlandirilan son asamada 6gretim elemanlar1 TPAB
egitimleri ile edindikleri bilgileri kendi alanlarina aktarmis ve gergek smif ortaminda
uygulamalar yapmuslardir. Ogretim elemanlar1 bu asamada TPAB’in dogasini tam olarak

yansitmaya calismiglardir.

Katilimeilara Alan Bilgisi (AB) egitimleri verilmemistir. Ciinkii Egitim Fakiiltesinin farkl
boliimlerinden alaninda uzman olan kisilerle ¢alisma ylriitiilmiistiir. Bu alan uzmanlari
kazandiklar1 teknoloji bilgileri sayesinde gercek Ogrenme ortamlart kurmus ve lisans
derslerinde hazirladiklart TPAB materyalleri ve ders planlarini uygulamaya calismislardir.
Egitimler boyunca her katilimer hazirladigi tasarimi kendi dersinde uygulamaya ¢aligmistir.
Egitimler tamamlandiktan sonra ise katilimcilardan goniillii olanlar 14 farklh TPAB
uygulamasindan dersinin amacina ve yontemine uygun olani se¢mis, iki saatlik bir ders siirecini
TPAB’a uygun tasarlamis ve uygulama yapmislardir. Bu agsamada ihtiya¢ halinde arastirmaci

tarafindan destek saglanmistir.
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4.3.0gretim Elemanlarmm Teknolojik Pedagojik Alan Bilgilerinin Gelistirilmesine

Yonelik Tasarlanan Mesleki Gelisim Programinin Etkisi

20 ogretim elemaniyla yapilan goriismelerle TPAB konusundaki ihtiyaglar belirlenmis, bu
ihtiyaglara yonelik OE-TPAB-MGP tasarlanmis ve tasarlanan program uygulanarak, bu
programin etkililigi degerlendirilmistir. Bu baslik altinda OE-TPAB-MGP nin uygulanma
strecinde toplanan verilerle programin etkililigine iliskin bulgular agiklanmistir.
Degerlendirme asamalari Kikrpatrick program degerlendirme modeli temel alinarak
yiiriitiilmiistiir. Bu baglamda sirasiyla; dgretim elemanlarinin OE-TPAB-MGP’ye iliskin
Tepkilerini belirlemek iizere program hakkindaki goriisleri ve memnuniyet durumlari,
Ogrenmelerini belirlemek iizere bu program araciligryla TPAB ile ilgili grendikleri bilgilere
iliskin goriisleri, programin 6gretim siireglerinde kullanilan TPAB uygulamalariyla ilgili
gosterdikleri gelisim, kendi alanlarina uygun tasarladiklart TPAB uygulamalari, 6grendiklerini
Transfer-Davranisa déniistiirme durumlarint belirlemek i¢in TPAB ders tasarimlarini gergek
siif ortamina aktarabilmeleri, Sonug-etkinin belirlenmesi igin ise ger¢ek sinif ortamlarinda
yapilan uygulamalara iliskin Ogretmen adaylarinin  goriisleri, OE-TPAM-MGP’nin
uygulanmasina iligkin tiim siire¢ boyunca yasanan sorunlar ve bu sorunlara yonelik ¢éziim

Onerileri incelenmistir.

Arastirma bulgular1 6gretim elemanlart ile gerceklestirilen yar1 yapilandirilmis goriismeler,
ogretim elemanlarinin yansitici giinliik formlari, ders gozlem formlar1 ve d6gretmen adaylari

goriis formundan elde edilmistir.

4.3.1.0E-TPAB-MGP’ye Katilan Ogretim Elemanlarmm Programla Tlgili

Memnuniyet Durumlari

OE-TPAB-MGP’ye katilan 6gretim elemanlarinin programa iliskin memnuniyet durumlarmin
belirlenmesi icin yapilan goriismeler sonucunda elde edilen bulgulara Tablo 21°de yer

verilmistir.
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Tablo 21

Ogretim Elemanlarimin OE-TPAB-MGP ile Ilgili Memnuniyet Durumlar

Mesleki gelisimi Ogretimde teknoloji entegrasyonu ile ilgili olumlu
saglama, kendini ~ _tutum gelistirme
Son Goériigme Sorusu 1: yenilemeye Ogrenme-0gretme siirecini etkili hale getirme
TPAB gelisiminiz i¢in katkisiyla ilgili Derste kullanmaya iligkin yiiksek motivasyon
katildiginiz mesleki gortigler Akademik caligsmalara destek
geligim programini Igeriginin ¢ok yogun olmasi, zaman sorununun
b?geqdlnlz mi? Programa yasanmasi
yonelik bekle;ltllerlmz Programin Programin disiplinli olmamasi dezavantaj
kargilandi mre ]_3u la ileili Uygulanmasi kolay
programla ilgili olumlu- ~ Yapistyla igili e - ; —
‘o Sriisler Her modiiliin farkl1 bir amaca hizmet etmesinin
olumsuz goriisleriniz gorusg

nelerdir? avantaj saglamasi

Her disiplinde uygulanabilir

*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorlgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Arastirmadan elde edilen verilere gore ogretim elemanlarmin OE-TPAB-MGP’ye iliskin
tepkileri “Mesleki gelisimi saglama, kendini yenilemeye katkis1” ve “Programin yapisi” ile

ilgili goriisler seklinde iki tema altinda incelenerek belirlenmistir.

Elde edilen verilere gore o6gretim elemanlarinin memnuniyet durumlariyla ilgili olumlu
goriislerde yogunluk goriilmektedir. Arastirmaya katilan Ogretim elemanlar1 6zellikle bu
program sayesinde 6gretimde teknoloji entegrasyonuna iliskin olumlu tutum gelistirdiklerini
ifade etmislerdir. Ogretim elemanlar1 bu programa katildiktan sonra teknoloji entegrasyonunun
diistindiikleri kadar zor olmadigini, yeni bir teknoloji uygulamasini 6grenmeye yonelik

girisimlerini arttiracaklarini ve bu konudaki tutumlarinin olumlu yonde arttigini belirtmislerdir.

OE2 “Cok olumlu etkiledi bu egitimler diisiincelerimi. Hi¢ ismini bile duymadiklarim vard..
Mesela uzaktan egitimi biliyorum ama bunun i¢in program... Kavram haritalarint biliyordum
ama bunun bilgisayar uygulamalarin bilmiyordum. Benim i¢in ¢ok olumlu oldu ve derslerimde
de bunlart kullanacagim. Hep séyle diistintiyordum egitim teknolojisindeki hocalar yapar boyle
uygulamalar. Aslinda ¢ok zor seyler olmadigimi ve kullanmilabilir oldugunu gérdiim. Biz de
yapabilirmisiz.”

OE5 “Programla ilgili tiim modiiller icin diisiincelerim olumlu... Birisi bana bugiin gelip sizin
bahsetmediginiz baska bir programdan bahsetse onu artik daha kolay kavrarim. Ciinkii bu
uygulamalarin genel yapisi igleyisine iliskin bazi semalar olustu zihnimde. O platformlar nasil
kullanilir nasil gelistirilir...”

OE9 “Once bu uygulamalarin ¢ogunu bilmiyordum bazilarini da sadece duymustum dolayisiyla
derse de entegre etmiyordum. Ama program siiresince gordiim ki hi¢ de kafamda biiyiittiigiim gibi

zor degilmis. Artik daha kolay bu tip uygulamalar: derste kullanmam...”

Ogretim elemanlarinin  programla ilgili olumlu tutuma sahip olmasinm nedenleri

incelendiginde, bu uygulamalar ile 6gretim stireclerini daha etkili bir hale getirebileceklerini
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diistindiikleri belirlenmistir. Katilimcilar bu egitimlerin 6gretimi etkili hale getirme bakimindan
beklentilerini karsiladiklarint belirtmislerdir. TPAB uygulamalar1 ile 6grencilerin derse
ilgilerinin arttigini, sinif igerisinde etkilesimin saglandigini ve dersin daha eglenceli bir hale
geldigini vurgulamislardir. Dolayisiyla 6grenme-6gretme siirecinin daha etkili ve verimli
olmasinin saglanmasi bakimindan TPAB’a yonelik olumlu tutum sergilendigi tespit edilmistir.
Ayrica programa iliskin tepkileri olumlu olan katilimcilarin tamamiin bu uygulamalar

derslerinde kullanmak istedikleri belirlenmistir.

OE2 “Bu uygulamalarin tamamina yénelik bakisim olumlu. Mesela Tagul Word Art uygulamas:
cok estetik ¢ok hos. En son sumifimda kullandigimda lisansiistii 6grencilerimden birisi kendisine
bir blog agmuis edebiyat 6gretmeni. Orada bir siir paylasmis Erzurum 'da kar yagar diye. Dedim
ki bu siirin temast ne diye, herhalde kar-Erzurum falan dedi. Bakalim mi Tagul Word Art’dan
dedim. Hi¢ diistinmedim dedi. Koydu Tagul Word Art’a gercekten Erzurum ¢cok ge¢mis bir de kar.
Hatta sekil olarak da kigsa uygun bir ev secti. Ben de beyin firtinast ile kullanirim. Bizim yaptigimiz
metafor ¢alismast gibi. Kelimeler kavramlar istersiniz 6grenciden simiftan ¢ikar Tagul Word
Art’a atar tahtaya yansitirsiniz. Basit bir etkinligi daha etkili hale getirirsiniz iste...”

OE6 “Goriislerim olumlu yonde pekisti. Kendime kizdim..bu kadar teknolojiyle i¢ ice olmakla
ugrasirken hala olayin basindaymisim meger. Yeterince etkin ders igliyorum ama bunlarla
farklilik katarim. Teknoloji kullanarak daha cok dikkat cekerim. Ogrencilerin bunu benden
bekliyor aslinda. Normalin disina ¢tkmami yani... Bu nedenle hi¢ kacart yok ben bu uygulamalar
derslerimde mutlaka kullanirim.”

OE7 “Teorik bilgi vermem gereken derslerde mutlaka kullanirim.... Bi kere 6grenci daha yaratici
hale getiriyor. Basta soyle diistiniiyordum hazwr sablonlar var yaraticilig gelistirmez. Ama hayir
oyle degil. Mesela beyni anlatacagiz beyin temelli 6gretimle ilgili gidip Einstein sablonunu
bulabiliyorsa ogrenci bu benim igin ¢ok onemli. Demek ki Einstein ile beyin iliskisini
bagdastirabilmis. Ikincisi boyle farkli uygulamalar ogrencilerin dikkatlerini daha ¢ok ¢ekiyor.
Daha dogrusu bizim ders anlatan kisiler olarak gorsellerden ¢ok fazla yardim almamizi
saglhyor...”

Ogretim elemanlarmin programla ilgili memnuniyet durumlari incelenirken, programda yer
alan uygulamalarla ilgili akademik ¢alisma planlarina iliskin goriisleri dikkat cekmistir. Egitim-
ogretim siirecinin gelistirilmesine yonelik goriislerin yaninda; 6gretim elemanlarindan bazilar
TPAB uygulamalar ile ¢esitli bilimsel yaym planlarindan bahsederek aldiklari egitimlerle
bildiri, makale tez gibi bilimsel arastirmalar yiiriiteceklerini vurgulamislardir. TPAB
egitimlerine akademik yayin yapma beklentisi ile katilan 6gretim elemanlari, egitimler sonunda
bu beklentilerinin karsilandigint ve bundan sonraki donemlerde TPAB temali bilimsel
aragtirmalar yapabileceklerini sOylemislerdir. Ayrica bu sayede konunun daha ¢ok
icsellestirilecegi ve TPAB’in 6gretimde daha dogru kullanilabilecegi yoniinde ifadelere
rastlanmistir. Bu bulguya iliskin bazi goriisler soyledir:

OE6 “Bu konuyla ilgili bir proje gelistirilmeli. Sadece video montaj konusuyla ilgili yiiksek lisans
tezi bile yazilabilir. Ben buradaki konularla ilgili 6grencilerime yiiksek lisans tezi de vermeyi
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diistintiyorum artik... Kendim akademik ¢calismalar yaparken de mesela kullanirim artik Google
Formlar 'u. Daha kolay veri toplarim.”

OE9 “Simdi arkadaslarim bu égrendiklerini bize de goster diyorlar. Hatta éniimiizdeki donem
materyal dersinde bu ogrendiklerimi uygulayip bir bildiri hazirlamayr diistiniiyorum. Béylece
daha ¢ok gelistiririm kendimi degil mi. Bu a¢idan algilarimin agilmasina sebep oldu bence gayet
basarili oldu bu egitim.”

OE10 “Gérsel sanatlar egitiminde mesela kavram haritalariyla ilgili hazirlanms, karmasik
Konularin anlasilmasina yonelik ¢calismalar ¢cok az. Alanimizla ilgili zor anlasilan konularin alan
uzmanlart tarafindan kolay anlagilmasina yonelik bir yayin ¢ikarabilirim diye umut ediyorum....
Bir de kendi yayinlarimi daha kolay yapabilirim diye diisiiniiyorum artik bu a¢idan basindan beri
beklentilerim olumlu yonde karsilandi...”

Programin yapisiyla ilgili memnuniyet durumlar1 incelendiginde ise katilimcilarin program
iceriginin yogunluguyla ilgili goriislerinde bir tekrarlanma siklig1 goriilmektedir. Arastirmaya
katilan 6gretim elemanlarinin bazilarina gore program igeriginin ¢ok yogun oldugu, bu nedenle
de her bir modiile iliskin uygulama yapmakta zorlandiklar1 tespit edilmistir. Her ne kadar
program modiillerinin her birinin farkli bir amaca hizmet ettigi yoniinde olumlu goriis bildirilse
de, bu saymnin fazla oldugu yoniinde olumsuz goriislerin bildirilmesi dikkat gekmektedir. Bunun
yaninda katilimcilar ders yiiklerinin fazla oldugunu ve bu nedenle egitimlerde verilen ddevleri
yerine getirmede zorluk yasadiklarini ifade etmislerdir.

OE1 “Program igerigi bence yogundu... E tabi bizim yogunlugumuzu da igin icine katinca... Idari

islerim ve yiiriitmem gereken projeler vardi bu dénem. Bu nedenle verdigin odevleri yapamadim.”

OES “Yani soyle toplam 14 uygulamaydi bu 14 uygulama benim tempomdaki bir adam igin agur.
Bunun yerine 6 uygulama olsaydi ve ben bu 6 uygulamanin tamamini ¢ok iyi bir sekilde kullanmuis
olsaydim onu daha ¢ok isterdim... Bir zincir gibi olmaliydi... Bu hafta isledigim konuyu bir
sonraki hafta kullanmayr hatirlatmaliydr bana program. Sistem bana bunu kullanmaya itmeliydi.
Sarmal sekilde olmaliyd:.”

Programin yogunluguyla ilgili goriis bildiren 6gretim elemanlar: siire¢ boyunca bir yaptirima
ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Program boyunca aragtirmaci tarafindan ddevler siirekli
denetlense de bunun yetersiz kaldigi, daha fazla yaptirnmin gerektigi, aksi durumda gerekli
tekrarlarin yapilmadigi belirtilmistir. Bu bulgudan hareketle bazi katilimcilarin (n=4) esnek bir
program yerine daha disiplinli bir programla hareket etmek istedikleri ve program yiiriitme

stirecinde bir zorunluluk olmasini istedikleri tespit edilmistir.

OES “Drive kullandik devam etti. Google Formlar da béyle... Programda bir sarmallik olsayd,
bu hafta isledigim konuyu bir sonraki hafta kullanmayr hatirlatsaydi bana program daha iyi
olurdu. Sistem beni bu uygulamalar: kullanmaya itmeliydi...”

OES8 “Ben olsam her hafta elimde bir planla gelirdim ve gelecek hafta herkesten zorla da olsa

uygulama yapip gelmelerini isterdim. Zorlardim bir sekilde... Béyle unuttuk bazen odevleri,
hazirlamakta zaman ayirmakta zorlandik...”
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Programa iligkin bir yaptirim ve disiplin ihtiyacinin yine zaman sorunundan kaynakli oldugu
diisiiniilebilir. Zaman sorunundan dolayr yasanan katilimci goriislerine ragmen; Ogretim
elemanlarindan bazilar1 programin aslinda ¢ok kolay uygulamalardan olustugunu, her
disiplinde uygulanabilir oldugunu ve farkli 6gretim amaglarina hizmet edecek nitelikte

uygulamalar icerdigini belirterek memnuniyet durumlarini ifade etmislerdir.

OE6 “Bu uygulamalarin hepsi aslinda ¢ok kolay ve cografya dersine aktarilabilecek seyler...”

OE8 “Yani ben bu uygulamalarin bazilarini biliyordum evet ama bilmediklerim de vardi. Onlar
da ¢ok kolay ogrendim. Basit seyler belki ama ¢ok etkili ve kimya icin ¢ok uygun...”

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarmin  OE-TPAB-MGP’ye iliskin tepkileri ve
memnuniyetleri incelendiginde olumlu goriislerin yogunluk gosterdigi tespit edilmistir.
Katilimcilar bu programin mesleki gelisimlerini olumlu yonde etkiledigini, bu program
sayesinde Ogretimde teknoloji entegrasyonu ve egitim teknolojilerini kullanma konusunda
olumlu tutuma sahip olduklarini, 6grendikleri TPAB uygulamalarini derslerinde artik
kullanmak istediklerini vurgulamislardir. Ayrica bu programa katildiktan sonra TPAB
konusuyla ilgili algilarinin gelistigini ve bundan sonra bu konuyla ilgili akademik ¢aligmalar
yapmak istediklerini belirtmislerdir. Programin yapisiyla ilgili tepkiler de yine olumlu yonde
yogunluk gostermistir. Katilimcilara gére program, kolay ve farkli disiplinlere aktarilarak

uygulanabilir bir yapiya sahiptir.

4.3.2. OE-TPAB-MGP’ye Katilan Ogretim Elemanlarimin Egitimlerden Onceki
TPAB Onbilgileri ile Egitimlerden Sonra Edindikleri TPAB Bilgilerine Ait
Gériislerindeki Degisim, Programda Ogrendikleri Bilgilere iliskin Goriisleri

OE-TPAB-MGP’ye katilan 6gretim elemanlarmin program uygulanmadan 6nce TPAB
konusuyla ilgili 6n bilgilerine iliskin gorisleri belirlenmistir (Tablo 22). Program bitiminde ise
TPAB konusuyla ilgili neler 6grendiklerine iliskin goriisleri (Tablo 23) tespit edilerek aradaki

fark incelenmistir.

Programa katilan 6gretim elemanlarindan besi (OE4, OE6, OE7, OE9, OE10) bu programi
onceden hi¢ duymadigini ve dolayisiyla programin igerigiyle ilgili herhangi bir bilgiye sahip
olmadigini belirtmistir. Diger bes 6gretim elemani ise TPAB hakkinda ¢ok genel bilgilere sahip
olduklarini, detayli bilgilere sahip olmadiklarin1 vurgulamislardir. TPAB’a uygun neler

yaptiklart sorgulandiginda ise Tablo 22’te goriildiigii lizere 6gretim elemanlarinin daha ¢ok
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“Bir konuyu video, gorsel ve PowerPoint gibi teknoloji uygulamalar: kullanarak anlatim

yontemleriyle yiiriittiikleri” bilgisine ulagilmistir.

Tablo 22

Ogretim Elemanlarinin Egitimlere Katilmadan Once TPAB Konusundaki On Bilgilerine Iliskin

Goriisleri
Hayir, hig
duymadim
On- Goriisme sorusu 1: Teknoloji, Pedagoji ve Alan uyumu
Onceden TPAB Tamm

kavramini hi¢ duydunuz Evet, duydum.

mu? Bu konu hakkinda lt:rln? ie;%/}l Konu +Video + Anlatim yontemi
neler biliyorsunuz? degil)i/m P Uvaulama Gorsel dge
gim. Y PowerPoint

Katilimcilarin TPAB 6nbilgilerine iliskin gorisleri belirlenirken bilgisayar kullanma becerileri
ile ilgili gortsleri de alinmistir. Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarina galismayla ilgili
tanitim brosiirii verildiginde programda yer alan uygulamalari ilk defa duyduklar1 gériilmiistiir.
Ayrica katilmcilardan ikisi (OE4 ve OE10) bilgisayar kullanma becerilerini gelistirmeye
ihtiya¢ duyduklarini ve bu konuda kendilerini yetersiz bulduklarini, sadece e-posta, PowerPoint
ve Microsoft Office gibi uygulamalar1 kullanabildiklerini sdylemiglerdir. Katilimcilardan {igii
(OE1, OE2, OES5) bilgisayar becerilerinin orta diizeyde oldugunu ve bir rehber esliginde her
tiirlii uygulamay1 kullanabilecegini belirtmistir. Katilimeilarin besi ise (OE3 OE6, OE7, OES,
OEDY) bilgisayar kullanma becerilerinin iyi oldugunu, dgretim siireglerinde zaten bilgisayardan
siklikla faydalandiklarini, 6grencileri aktif kilabilecek teknoloji uygulamalarimi rahatlikla

kullanabileceklerini vurgulamiglardir.

Program uygulandiktan sonra her katilimcidan neler 6grendiklerine iliskin gortisleri alindiginda
bir taraftan edindikleri bilgileri agiklamalari, diger taraftan da kendi gelisimlerini
degerlendirmeleri saglanmistir. Elde edilen verilere gore biitiin katilimcilar bu program
sayesinde hazirbulunusluklar1 Olglisiinde gelisim  gostermistir.  Tablo 23’de 6gretim

elemanlarinin TPAB konusuyla ilgili 6grendikleri bilgilere iligkin goriislerine yer verilmistir.
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Tablo 23

OE-TPAB-MGP ye Katilan Ogretim Elemanlarimin TPAB Konusunda Ogrendikleri Bilgilere
liskin Gériisleri

Teknoloji, Pedagoji ve Alan uyumu

Tanim Teknoloji entegrasyonu
Pedagoji bilgisi temele alinmali
Aciklama Teknoloji amag degil, ara¢ olarak kullanilmali
TPAB kullanarak 6gretmen adaylarina rol model
olunmali
Son- Goriisme sorusu 2: Qgretim yontemlerini teknoloji ile etkili hale getirme
TPAB kavramuyla ilgili Ogrenciyi aktif tutma .
neler dgrendiniz? Amaclar Ogrencilerin dikkatini ¢gekme, motivasyonlarini
Ogrendiginiz bilgilere arttirma o
gore planladiginiz ders Ogrencilerle gii¢lii iletisim kurma
tasarim Srneklerini kisaca Dersi eglenceli hale getirme
agiklar misiniz? Dersi Zenginlflzstirme —
Google Drive, Edmodo, ;... ..
Prezi, Emaze, XMind, Isblrilkglh.l.( ’
Uygulama Tagul Word Art, problem ¢dzme,
ornekleri Konu Powtoon, Kahoot, etk}leslm’.
. degerlendirme,
Socrative, Poll tartisma. drnek
Everywhere, Video olays ’

Montaj, Hangouts

*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGortgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmustir.

Tablo 24°te goriildiigii gibi OE-TPAB-MGP’ye katilan 6gretim elemanlari program bitiminde
TPAB ile ilgili tanim, agiklama, amag, uygulama ornekleri ve 6z degerlendirme durumlari
hakkinda goriislerini ifade etmislerdir. Programdan Once sadece tanim yaparak ve basit
uygulama Ornekleri ile 6n bilgilerini ifade eden katilimcilarin, programdan sonra daha detayli

bilgiler edindikleri Tablo 22 ve Tablo 23 karsilastirildiginda da goriilmektedir.

Programa katilan 6gretim elemanlar1 6nceden konuyla ilgili detayli bilgi sahibi olmadiklarini
ama bu programla; TPAB dogasini, TPAB’in &6gretimde teknoloji entegrasyonu siireci
oldugunu ve bu konuyla ilgili ¢esitli uygulamalar hakkinda bilgi ve beceri sahibi olduklarini
ifade etmislerdir. Mesleki gelisim programindan sonra TPAB tanimlanirken “Teknoloji
entegrasyonu” taniminin kullanilmasi dikkat ¢eken bir bulgudur. Bu bulgudan hareketle
ogretim elemanlarmin TPAB yapisim1 kavradiklar1 ve gerekli teorik bilgileri kazandiklari

sOylenebilir. Asagida bu bulguyu destekleyen bazi alintilara yer verilmistir.

OE7 “Teknolojinin egitimin hizmetine kosulmas: dive tammlarim artik. Ama programa
katilmadan once aklima sadece teknoloji uygulamalar: gelirdi. Program stireci boyunca gérdiim
ki sadece teknoloji uygulamalarimi kullanmak degil, pedagojik yontemleri destekleyici bir
ogretimde teknoloji entegrasyonu siireci aslimda. WhatsApp da teknolojik bir materyal ama onu
egitimde bir amagla kullanirsam TPAB kapsamina girer...”
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OE2 “Biz hep sunu soylerdik pedagoji ve alan mutlaka birlesmeli. Alan bilgisi yeterli degil.
Mutlaka kisinin ogretmenlik meslek bilgisine de sahip olmasi gerekir. Ama teknoloji hep geri
planda kalmis megerse. Bir konuyu bir kavrami ogretirken alani ¢ok iyi bilecegiz, hangi yontem
teknikleri sececegimizi bilecegiz, acaba ogrenme-ogretme siirecinde bu yontem ve teknigi hangi
teknoloji ile zenginlestirebilirim. Yani bu iiciiniin birlesimi demek TPAB. Yiiriittiigiimiiz 6gretim
sireclerine teknolojiyi uygun yollarla entegre etme isi.”

TPAB hakkinda tanimlamalar yapildiktan sonra bu konuyla ilgili dikkat ¢ekici bazi
aciklamalarin da yapildig: tespit edilmistir. Ogretim elemanlari, TPAB’1n pedagoji temelli bir
anlayisla uygulanmasi ve teknolojinin amag¢ yerine ara¢ olarak kullanilmasi gerektigini
aciklamiglardir. Katilimcilar programa katilmadan 6nce TPAB’1 sadece derste teknoloji
kullanimi olarak diisiindiiklerini ancak bunun bdyle olmadigini, TPAB’n aslinda pedagojik
yontemlere yardim etmek amaciyla teknoloji kullanimi oldugunu belirtmislerdir. OE-TPAB-
MGP egitimlerinden 6nce bu agiklamalara benzer herhangi bir bulguya rastlanmamasi,
programin katilimcilar iizerinde etkisini gosteren Onemli bulgulardan biri olarak
degerlendirilebilir.
OE1 “...temel olan dersin kazanimi. Bu hedef kazanim icin etkili olan araglar nelerdir bu olayin
teknolojisi belki, bu kazanimn etkili bicimde ogretilmesi i¢in ne tiir 6gretim nitelikleri yeterlikleri
olmaldir seklinde beraberce diisiiniilmesi gereken bir boyut olmali bu TPAB kavrami. Yoksa
hedef derste ben Kahoot 'u kullanmalyyim degil. Hedefim égrenci dersin sonunda iste sunu sunu
yapar. Yapamiyorsa Kahoot'un olmasimin énemi yok. Yani ben dgrenci eglensin diye Kahoot
kullanayim dersem olmaz. Dersin bir boliimiinde etkilesimli degerlendirme yapacagim ve bunu

yaparken ogrenciler eglenerek bilgilerini tekrarlasin diyorsam o zaman tamam Kahoot... Yani
pedagojisi cok 6nemli bu isin. Kahoot kullanayim ders ge¢sin degil.”

OE10 “Tek basina teknoloji yeterli olmaz. Ogretim elemanlart tarafindan TPAB
kullaniimasinda soyle bir handikap var: Transfer becerisi. Kendi alaminda ¢ok yetkin olabilir
ama hangi ders icerigini nasil transfer edebilirim bunu nasil planlayabilirim gibi becerilere sahip
olmasi gerekir. Sadece gidip o teknoloji uygulamasini kullanmp dersten ¢ikmanin anlami yok.”

Arastirmada ayrica TPAB yaklasimi uygulanarak gelecegin o6gretmenlerine rol model
olunabilecegi yoniinde goriisler iiretilmistir. Ogretim elemanlarina gore, dgretmen adaylari
gelecekte aldiklar1 egitim dogrultusunda, model aldiklar1 6gretim elemani gibi bir 6gretmen
olurlar. Bu nedenle yetistirilen 6gretmenlerin gelisen teknoloji cagina uyum saglayabilecekleri
sekilde bir egitim almlalarinin gerekliligi vurgulanmistir.
OE6 “Benim dgrencim 6gretmen olacak. Dolayisiyla 6grencilerime ben TPAB’1 uygularim ve bu
ogrenciler ogretmen olduklarinda bunlari kullanirlar. Neyi goriirlerse onu dgretirler sonugta.
Ben nasil bir ogretmensem onlar da éyle dgretmenlik yapacaklar degil mi? Bir taraftan bilgi

veriyorum derse iliskin bir taraftan yontem gosteriyorum. Daha kalici izli oluyor. Simdi siire¢
icinde bunu 6grendim ben. Ogretmenin mesleki becerisini de boylelikle gelistiririm ben yani...”

OE9 “....dersimin icerigi zenginlesti evet bir de benim dgrencilerim 6gretmen olacaklart igin rol
model alyorlar beni bu ¢ok giizel. Hocam biz de kullanacagiz dediler bunlari.”
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Ogretim elemanlar1 program araciligiyla edindikleri bilgilere dayanarak TPAB hakkinda
yaptiklar1 tanimlar ve agiklamalarin yaninda, TPAB’in amaglarina iliskin agiklamalar da
yapmiglardir. Yapilan goriismelere gore o6gretim elemanlart TPAB ile; dgretim yontemlerini
teknoloji ile etkili hale getirme, d&grenciyi aktif tutma, 6grencilerin dikkatini ¢ekme ve
motivasyonlarint arttirma, ogrencilerle giiclii iletisim kurma, dersi eglenceli hale getirme ve
dersi zenginlestirmenin miimkiin oldugunu diisinmektedirler. Ozellikle de TPAB ile derste
etkilesimi arttirma, 6grencilerin derse aktif katilimini saglama ve dersi eglenceli hale getirmeyle
ilgili goriisler yogunluk gostermektedir. Bu bulgulara ait baz1 goriisler soyledir:

OE6 “Ben derslerimde 6grenciyi aktif tutmak icin her seyi yapiyorum. Bu 2x2=4 gibi bir sey.

TPAB’1t da niye kullamirim artik iste isin igine 6grenciyi katmak icin. Onceden amacim belki

sadece ogrencinin dikkatini ¢ekmekken simdi aktif 6grenme icin neler yapabilirim noktasinda

TPAB’a yéneldim... Ciinkii TPAB ile amag¢ dersi eglenceli hale getirerek ogrencileri aktif
tutmak...”

OE9 “TPAB ile dersimde ¢ok sey yaptik. Ogrencileri nasil aktif tutacagimi 6grendim. Onlarla
ders disinda nasil daha iyi iletisim kurabilecegimi ve bilgi paylasacagimi ogrendim. Yani gergi
Facebook ile de bunu yapardim ama gayri resmi geliyor bana Facebook. Ogrenci 6zel alanim
paylasryor hosuma gitmiyor. Ama Edmodo éyle degil. Bak bir siirii sey yapmisiz Edmodo da.
Odevler verdim... Her donem makale okunacak dedim ve fikirlerini buraya yazdilar. Sonra cesitli
duyurular yaptim. Oniimiizdeki derste neler istedigimi yazdim oraya hazirhik yapsinlar derse diye.
Derste kullandigim materyalleri paylastim. Bence gayet etkin bir sekilde kullandim. Ogrenci
stirece dahil oldu yani keyifli bir sekilde...”

Arastirmada ulagilan diger bir 6nemli bulgu, 6gretim elemanlarinin TPAB uygulama
ornekleriyle ilgilidir. TPAB egitimlerinden Once oOgretim elemanlar1 6grenme-6gretme
stireglerinde TPAB’a uygun olarak; bir konuyu anlatim yontemleriyle anlatirken 6gretimin
zenginlesmesi amaciyla video, gorsel 6geler ve PowerPoint sunularindan destek aldiklarini
belirtmislerdir. Buna ek olarak siniftan bir 6grenci ile e-posta ya da WhatsApp yoluyla iletisim
kurduklarini, gerekli durumlarda bu 6grenci araciligiyla tiim smifa duyuru ya da bilgi
gonderdiklerini ifade etmislerdir. TPAB egitimlerinden sonra ise 6gretim elemanlart TPAB
yaklasimima uygun bir dersi agiklarken daha genis kapsamli rnekler vermislerdir. Ornegin bir
konunun 6gretiminde etkilesim saglamak amaciyla Kahoot ya da Socrative kullanilabilecegi,
isbirlikli 6grenmeyi saglamak amaciyla Padlet ile 6grencilere 6devler verilebilecegi, giinliik
yasamdan Ornekler verip 0rnek olay yontemiyle dgrencilerde elestirel diistinme becerilerini
kazandirmak i¢in video ve animasyonlar kullanilabilecegi, 6grencilerle siirekli iletisim halinde
olmak amaciyla Edmodo kullanilabilecegi gibi drneklerle neler 6grendiklerini belirtmislerdir.
Asagida bu bulguya yonelik bazi goriislere yer verilmistir.

OE2 “...ogrenciler bir iki hafta sonra anlatuklarimizi hatirlamiyorlar. Biz ogrendiler

zannediyoruz. O kadar anlatryoruz donem soru soruyoruz hatirlamiyorlar. O kadar anlattik
nereye gitti diyorum. Belki de kendime anlatiyorum demekki iste 6grencinin katilimi 6nemli yani.
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Bir de ders disinda ogrenci bigey yapmiyor sanki. Bu sayede derse daha hazir gelecek biseyler
yapnug oluyorlar 6grenciler. Aktif katilim saglayabilecegimiz bir ¢cok uygulama dgrendik Padlet,
Edmodo, Poll Everywhere...”

OE9 “Ogrencilerle iletisim kurmanin ve ders disinda bilgi paylasmamn ne kadar énemli
oldugunu ogrendik. Bu sebeple bana gére TPAB ile aslinda ogrencilere bir Edmodo grubu
kurmall ve onlarla stirekli ders disinda da baglanti kurulmali. Ya da sinifta ogrencileri aktif
tutmak istiyoruz bunu énceden soru-cevapla yapardik simdi Padlet ile yapiyoruz daha keyifli ve
verimli oluyor.”

Sonug olarak OE-TPAB-MGP’ye katilmadan &nce dgretim elemanlarinin yarist TPAB’1 hig
duymadigini, yarist da duydugunu ama detayli bilgiye dahip olmadigini belirtirken;
programdan sonra dgretim elemanlarinin tamami TPAB’1 tanimlayabilmis, gerekli noktalara
iliskin agiklamalar yapabilmis, TPAB amaclariyla ilgili detayli bilgiler verebilmis ve siireg
boyunca 6grendikleri uygulamalar esliginde TPAB ders tasarim Ornekleri verebilmislerdir.
Aragtirmaya katilan dgretim elemanlar1t TPAB ile ilgili teorik bilgi ve uygulama becerileri

kazandiklarini, ayrica bu yaklasimla ilgili olumlu tutuma sahip olduklarini belirtmislerdir.

4.3.3. OE-TPAB-MGP’ye Katilan Ogretim Elemanlarinin Ogretim Siireclerinde
Kullanilan TPAB Uygulamalariyla flgili Gelisimlerine Iliskin Géoriisleri

Ogretim elemanlarinin OE-TPAB-MGP’de yer alan uygulamalar ile ilgili 6grenmeleri ve
gelisimleri; yar1 yapilandirilmig goriismeler ve siire¢ boyunca tutulan giinliiklerden elde edilen
verilerle degerlendirilmistir. Bunun ic¢in Oncelikle Ogretim elemanlarinin programdaki
uygulamalarla ilgili kendi gelisimlerini nasil degerlendirdikleri sorulmustur. Programdaki
uygulamalar1 ne derece 6grendikleri ve kendilerini bu konuda ne kadar yeterli gordiiklerine
iligkin goriigleri irdelenmistir. Elde edilen verilere gore katilimcilarin tamaminin bu
uygulamalarla ilgili Bloom’un (1956) Bilgi ve Farkindalik diizeyine ulastig1 belirlenmistir.
Uygulama becerileri bakimindan katilimcilardan O6, OE7, OES, OE9 vyeterli gelisimi
sagladigin1 vurgularken, OE2, OE3, OES5 vyeterli gelisimlerinin saglanmasi igin biraz daha
zaman ve destege ihtiyag duyduklarmi vurgulamislardir. OE1, OE4 ve OE10 ise zaman,
yogunluk ve bilgisayar kullanma becerilerinin yavas olmasi gibi nedenlerden dolayr TPAB
uygulama becerilerinin yeteri kadar gelismedigini belirtmislerdir. Siire¢ boyunca yapilan
gozlemler ve giinliikler de bu goriisleri desteklemektedir. Dolayisiyla TPAB egitimlerinden
sonra yedi 6gretim eleman1 TPAB uygulama becerilerini kazanmisken, {igiiniin bu konuda biraz
daha destege ihtiya¢ duydugu soylenebilir. Bu konuya iliskin bazi goriisler su sekildedir:

OE1 “Ders disinda ek ¢alisan hocalarim daha én plana ¢ikacaktir bu ¢alismanin sonucunda.
Biiyiik 6lciide dersin icerigine doniik senin hazirliklarin hedefe uygundu ama katilimcilarin
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hazirliklart kattlimcilarin altyapilariyla paralel gelisti. Daha etkili 6n hazwrliklart olan, daha
uygulayict olanlar daha verimli sonuglar aldilar. Benim gibi dersin disinda yeterince aktif
olamayanlar derste ogrenebildikleriyle kaldilar. Simifa tasiyabilme firsatim olmadi. Beceri
kazanmam icin kendim de bu egitimler disinda itistiine bir seyler eklemeliydim. Ama zamanim
olmadi... Yeterli hazirbulunugluk diizeyinde olamadigim icin yeteri kadar yararlanamadim.
Uyarlama konusunda etkili katilimim olmadig igin belki iyi ogrenemedigim icin kullanamadim.
Sadece derste kaldi benim 6grenmelerim dersin disina tastyyamayinca. Ama bunlarla tanismis
olduk. Gelecege doniik planlarim var...”

OE4 “Farkindalik tam. Tutumda da gelisme var. Mutlaka kullanacagim. Ama beceri... Sen ne
anlattiysan oyle kaldi. Ekstra zaman harcayamadim. En az 10 uygulama gordiik bunlari tekrar
etme imkanim olmadi. Ama tekrar etme firsatim olsaydi beceri kazanirdim. Bu zamanla artik...”

OE10 “Cok cahil degilim harfleri taniyorum ama hikdye okuyacak diizeye gelemedim. Yani aynen
bu misal. Tanidim ben TPAB yapisini neler oldugunu yapisini isleyisi ogrendim. Ancak kendim
bir uygulamaya sifirdan bagslayabilir miyim?... Destege ihtiyacim olacaktir diye diistiniiyorum.
Tamima ve farkindalik tam ancak beceri boyutunda biraz daha zaman ayirmaliyim bence.”

Yukaridaki alintilar degerlendirildiginde, TPAB uygulama becerilerinin kazandirilmasi i¢in
Ogretim elemanlarinin uygun hazirbulunusluk diizeyine sahip olmasi gerektigi sdylenebilir.
Baska bir deyisle, 6gretim elemanlart TPAB uygulamalarina ait becerileri kazanmak ig¢in
bilgisayar kullanma becerilerine sahip olmali, bu uygulamalar1 yapabilecek zamana sahip
olmali ve yeterli ¢abay1 gosterebilmelidir. TPAB uygulama becerilerinin gelistigini diisiinen
baz1 6gretim elemanlar1 goriisleri su sekildedir:
OE6 “TPAB’1 tamma diizeyim belki %40’ lardaydi bunu %90 ’1n iistiine ¢ikardim bence. %100
diyemem belki burada konusmadigimiz baska uygulamalar da vardir diye. Ama uygulama konusu
benim powerpoint hari¢ belki %10-15 di. Onu da %80’in iistiine ¢ikardim. Bu ¢ok biiyiik bir
basaridir. Belki duyduklarim vardi ama egitimde kullanmaya yonelik bu konudaki belki de en

biiytik sansim hazirbulunuglugumun ¢cok yiiksek olmasiydi. Bu benim igin bigilmis bir kaftan oldu.
Sanki bu ani bekliyormusum gibi...”

OE9 “Cabuk kavradigim diisiindiim bazi seyleri ben o yiizden bir sikinti yasamadim. Yasarsam
da sana sordum hemen irtibat kurduk. Mesajlastik falan... Bilgi sahibi olduktan sonra uygulama
kisminda biitiin etkinlikleri uyguladim. Kolay da oldu ¢iinkii benim zaten merakim var bilgisayar
teknolojilerine tek sorunum acaba nasil ogretime aktarabilirimdi. Cozdiik béylece... Simdi
arkadaslarim bize de goster bu uygulamalari diyorlar. Hatta oniimiizdeki dénem materyal
dersinde bu ogrendiklerimi isin igine sokmayr diistintiyorum. Akademik c¢alisma yapmay
diigtiniiyorum ¢ocuklarin tutumlar: nasil diye. Hani bu a¢idan algilarimin a¢ilmasina sebep oldu
bence gayet basarilydi. Ciddi ciddi kullanabilecek beceriye sahibim bence artik...”

OE-TPAB-MGP nin en énemli amaglarindan biri TPAB uygulama 6rnekleri iiretebilmek ve bu
uygulamalari lisans derslerine entegre edebilmektir. Arastirmaya katilan 6gretim elemanlari,
kendi alanlarina uygun TPAB ders tasarimi1 ve TPAB materyali hazirlamigtir. Baz1 katilimcilar
hazirladiklart materyalleri derslerinde kullanmis, bazilar1 ise bu materyali kullanmamis sadece

O0grenme amaciyla hazirlamiglardir.

Ogretim elemanlarina 6n goriismelerde mesleki gelisim programindaki teknoloji uygulamalari

gosterilerek, “Bu teknolojik uygulamalar1 daha 6nce hi¢ kullandiniz m1? Kullandiysaniz birer
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ornekle kisaca bahseder misiniz? Bu uygulamalar hakkinda neler biliyorsunuz?” sorusu
yoneltilmistir. Elde edilen verilere gore Tablo 24’de 6n goriismeler sonucunda &gretim
elemanlarinin TPAB uygulama bilgileri verilmistir. Tablo 25’de ise 6gretim elemanlarinin
TPAB egitimlerinden sonraki uygulama bilgileri sunulmustur. Katilimcilar verilen egitimler
sonrasinda haftanin konusuna iliskin ders materyali hazirlamis ve konuyla ilgili giinliikler
tutmuslardir. Tablo 25°de (+) isareti ile belirtilen ve boyanan kisimlar, 6gretim elemaninin ilgili
modiile ait egitime katildigin1 ve TPAB materyali hazirladigini; (-) isareti ile belirtilen kisimlar
ise Ogretim elemaninin ilgili modile ait egitime katilmadigini ve TPAB materyali

hazirlamadigini gostermektedir.
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Tablo 24

TPAB Egitimlerinden Once Ogretim Elemanlarinin TPAB Uygulama Bilgileri
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Tablo 25

TPAB Egitimlerinden Sonra Ogretim Elemanlarimin TPAB Uygulama Bilgileri
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Tablo 25 incelendiginde mesleki gelisim programindan 6nce katilimcilarin biiyiik bir
cogunlugunun TPAB uygulamalarina iliskin bilgi sahibi olmadiklar1 gériilmektedir. Tablo
26 incelendiginde ise arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin tamaminin TPAB’a ait
teorik bilgi ve farkindalik kazandiklar1 goriilmektedir. Powtoon hari¢ her icerige ait en az
alt1 kisi 6gretim materyali hazirlamistir. Powtoon ile bir animasyon videosu olusturma
konusunda ise sadece bir Ogretim elemani materyal hazirlayabilmigtir. Bu bulgulardan
hareketle program igeriginde Powtoon disinda yer alan tiim modiillerin katilimcilar
tarafindan kolaylikla uygulanabildigi soylenebilir. Powtoon’un ise daha fazla zaman ve ¢aba
ile gelistirilebilecek bir uygulama oldugu diisiiniilerek katilimeilar tarafindan yeteri kadar
oziimsenmedigi disiinilebilir. Katilimcilarin TPAB uygulamalarina iliskin gelisimleri
belirlendikten sonra her bir modiil igerigine yonelik gortisleri ve tirettikleri 6rnek materyaller

incelenmistir.

4.3.4.0E-TPAB-MGP’ye Katilan Ogretim Elemanlarimin Kendi Alanlarina
Uygun Tasarladiklar1 TPAB Materyali Uygulama Ornekleri

OE-TPAB-MGP ile dgretim elemanlarr 14 farkli égretim amaci dogrultusunda teknoloji
uygulamalar1 egitimi alarak edindikleri bilgiler ile TPAB materyali uygulama o6rnekleri
tasarlamiglardir. Asagida her bir modiile iliskin katilimer goriisleri ve materyal tasarim

ornekleri sunulmustur.

4.3.4.1. Ogretim Elemanlarinin Bilgi ve Dokiiman Paylasimi icin Google

Drive Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin ikinci oturumunda bilgi ve dokiiman paylasma amaciyla
Google Drive iizerine c¢alisilmistir. Egitimler boyunca arastirmaya katilan Ogretim
elemanlar1 ile Google Drive iizerinden dokiiman paylasimi yapilarak bu uygulamayi mesleki
gelisim programi siirecinde de kullanmalar saglanmistir. Arastirmaya katilan Ogretim
elemanlarindan sadece ikisi dnceden Google Drive’r kullanabiliyorken, egitimlerden sonra
yedisi bu uygulamay1 kullanabilir duruma gelmis ve uygulamayr 6gretim siireclerine
aktarabilmislerdir. Katilimcilar Google Drive ile ilgili uygulamalar yaparak egitime nasil

entegre edebilecekleri hakkinda goriisler iiretmislerdir.
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OE-TPAB-MGP’nin ikinci oturumunda dgretim elemanlarindan besine bireysel, besine bir
grup olusturularak toplam 11 saat egitim verilmistir. Tablo 27’de ikinci oturuma ait ¢alisma

takvimi yer almaktadir.

Tablo 26

Ikinci Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimeilar Tarih Saat

OEl, OE2, OE3, OE4, OE8 02.03. 2017 13.30-15.00
28.02. 2017 13.30-14.30

OES 07.03.2017 14.00-15.00
14.03.2017 10.15-11.15

OE6 04.04.2017 10.00-11.30
OE7 24.02.2017 12.30-13.30
OE9 22.02.2017 11.30-12.30

- 02.03.2017 11.00-13.00
OEI0 16.03.2017 10.30-11.30

Toplam 11 saat

Ikinci oturumda Google Drive’mn tamimi, kullanim basamaklari ve egitimde kullanim
amaglart anlatilmistir. Ardindan Google Drive’in egitime entegrasyonu yoniinde ornekler
gosterilerek her katilimcinin bu uygulamayi birebir yapmast saglanmistir. Yapilan
uygulamalar sirasinda fotograflar ¢ekilmis, ekran goriintiileri alinmistir. Egitimlerden sonra
katilimcilarin; Google Drive ile ilgili uygulama 6rnekleri, bu uygulamanin giiglii-zay1f
yonleri ve Google Drive’in egitimde kullanilmasina yonelik olumlu-olumsuz goriisleri
glinliikler ile toplanmigtir. Giinliikler aragtirmaci tarafindan olusturulan bir Google Drive
grubu araciligiyla paylasilmistir. Her bireye ait bir klasoér olusturulmus ve bu klasérdeki

bilgilerin gizliliginin saglanmasi i¢in sadece aragtirmaci tarafindan erisime agik tutulmustur.

Glnliikler ve yar1 yapilandirilmig gériismelerden elde dilen verilerle olusturulan Tablo 26’da
ogretim elemanlarimin Google Drive ile ilgili trettikleri uygulama Ornekleri, Google

Drive’1n gii¢lii yonleri ve siirhiliklaria ait goriisleri goriilmektedir.
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Tablo 27

Ogretim Elemanlarimin Google Drive Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

Son-Goriisme Sorusu
3a:

Google Drive hakkinda
neler grendiniz?

Bu teknoloji
uygulamasini alanina
yonelik bir TPAB
materyali olarak nasil
kullanirsiniz 6rnek verir
misiniz?

Giinliik Form Sorusu:
Google Drive ile ilgili
ornek bir ders
uygulamasi tasarlayiiz.
Bu uygulamay1
kullanmanin giiglii
yonleri ve sinirliliklart
sizce nelerdir?

Uygulama
Ornekleri

Dersin konusuyla ilgili ders disinda bilgi ve dokiiman
paylagma

Bir konuyla ilgili aragtirma gorevi verip, Drive
iizerinden kurulan bir grupla bu 6devlerin tiim gruba
paylasilmasini saglama.

Ders esnasinda ya da ders diginda ayn1 anda bir
dokiiman tizerinde isbirligine dayali ¢aligsarak ortak
i¢cerik hazirlama

Bir dokiiman olusturarak problem ciimlesi sunma ve
bu probleme iligkin dgrencilerle beyin firtinasi
gerceklestirme

Giiglii yonleri

Depolama alani olarak kullanma

Isbirligine dayali 6grenme imkan1 sunma

Aktif katilimi1 saglama

Ogrenci-Ogretim elemani, Ogrenci-Ogrenci
iletisimini gliglendirme

Uzaktan egitime uygun olma

Zamandan tasarruf saglama

Sinirliliklar:

Yiiz yiize etkilesimi azaltma

Ogretmen otoritesini bozma

Kalabalik siniflarda kullaniminin zor olmasi

*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorigler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlart Google Drive ile ilgili teknoloji bilgisi edindikten

sonra, bu bilgi ile TPAB uygulama 6rnegi tasarlamislardir. Yapilan goriismeler, giinliikler

ve egitimler esnasinda yapilan birebir uygulamalara gore 6gretim elemanlarinin tamami

dersin konusuyla ilgili ders disinda bilgi ve dokiiman paylagmaya yonelik Ornekler

iiretmislerdir.

OE1 “Derse gelmeden once okuyup gelmelerini istedigim dokiimanlar: génderebilirim. Orada
birikir. Tekrar tekvar a¢ip bakabilirler belki...”

OE3 “Ogretim ilke ve yontemleri dersinde her yontem-teknik islendikten sonra islenen
yontemle ilgili bilgi paylasip alanlarindan bir ornekle uygulama planlari hazirlamalarini ve
bunu Google Drive ile olusturdugum klasérde paylasmalarini isteyebilirim. Béylelikle her bir
yonteme ait dokiimanlart bir arada depolamis oluruz. Paylasim daha kolay olur”

Aragtirmada iiretilen diger dnemli 6rnek, 6grencilere bir konuyla ilgili arastirma gorevi

verip, Drive iizerinden kurulan bir grupla bu 6devlerin tiim gruba paylasilmasini saglamaktir.

Katilimcilar Google Drive ile 6grencilere daha kolay arastirma gorevleri verebileceklerini

ve bu gorevleri daha kolay denetleyebileceklerini belirtmislerdir. Ayrica bu sayede

ogrenciler arasinda bir etkilesim ve iletisim saglanabilecegi, zamandan tasarruf edilebilecegi

belirtilerek Google Drive kullaniminin gii¢lii yonlerine vurgu yapilmaistir.
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OE5 “Doktora grubuyla hazirligina basladigimiz kitabin ana hatlarim Drive ile paylastik.
Etkili de oldu. Aymi uygulamay: lisans ogrencilerimle de yapabilirim. Tiirkce ogretimi
dersinde arastirma gorevleri verip, hepsinin ortak bir dosyada toplanmasint saglayabilirim.
Baylece her ogrenci bir digerinin dosyasin da inceleyebilir...”

OE9 “Dinleme dersinde égrencilerime ders disinda dinleme aktiviteleri yaptiriyorum. Bunun
icin farkl kaynaklardan buldugum dinleme parcalarini 6grencilerime Drive 'dan yolladim ve
ogrencilerin bu odevleri google drive iizerinden bana geri gonderecekler. Bu sayede édev
takipleri daha kolay olacak benim igin.

i3]

Sekil 15. OE5’in Google Drive ile olusturdugu grubu 6grencileriyle paylasimina ait fotograf

pgrenme-icin-okuma-my.docx

Arkadaglar merhaba,
Oncelikle belge paylasimi ve grup olusturma siireclerinin bu

lwd  asamasinda sizleri zaman zaman rahatsiz ediyor olabilirim. Ben
bu igi bilim icin yapiyorum.:) Sizinle buradan kurdugum iletisim
denek oldugum doktora tezinin de calismasi kapsaminda ileriyor.
Bu asamada sizden istegim; ekieki belgeye tiklayarak, belgeye
ulagarak belge Ozerine gordslerinizi ve yorumlannizi yazmaniz.
Caligmalanmzda kolayhklar dilerim. Selamlar.

Sekil 16. OE5’in Google Drive iizerinden dgrencileriyle paylastig: ileti
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Aragtirmada Google Drive uygulamasi kullanilarak tasarlanan bir diger TPAB uygulama
ornegi, ders esnasinda ya da ders disinda ayni anda bir dokiiman iizerinde isbirligine dayali
calisarak ortak icerik hazirlama seklindedir. Bu uygulama o6gretim elemanlarmin
dikkatlerini olduk¢a ¢ekmistir. Ciinkii katilimcilardan sadece biri bu amagla Drive’1 dnceden
kullanmistir. Bilimsel arastirmalar yiiriiten ve uzak sehirlerde 6grencileri olan katilimeilar
bu uygulama sayesinde daha kolay bir sekilde ortak ¢alisma yiiriitebilecekleri yoniinde goriis
bildirmislerdir. Ayrica Ogrencilerin birbirleriyle de etkilesim kurarak isbirligi halinde
calisabilecekleri igerik hazirlama ¢alismalar yapilabilecegi yoniinde bazi goriisler soyledir:

OE1 “Google Drive bende ortak calisma platformu acisindan etkili olabilecegi izlenimi

olusturdu. Baska etkili iglevieri de elbette vardir. Ama bu boyutu daha ¢ok dikkatimi cekti
sanwrim.”

OE6 “Ne yapariz 6grencilere arastirma ddevi veririm ve ortak bir ¢alisma hazirlayacaksiniz
derim buradan. Onlart takip de ettigim icin dosyadan takip sistemi var ya, daha dikkatli
olurlar ve isi ciddiye alirlar.”

OE7 “Ogrencilerime dersin konusuyla ilgili bir siir paylasirim ve es zamanli olarak sisteme
gireriz. Olusturdugumuz gruptaki her ogrenci paylastigimiz dosya tizerinden siir analiz eder.
Ben miidahale edene dek istendigi kadar boliim iizerinde giincelleme yapilabilir, bir énceki
degistirilebilir. Bu esnada sag sekmede agilan chat eklentisine de ihtiya¢ duyariz muhtemelen.
Daha sonra ben yapilan analizler tizerinde aminda doniit veririm onlara.”

Google Drive’in ders disinda bilgi ve dokiiman paylasimi, 6dev-degerlendirme amaciyla
kullanilmasinin disinda, Ogrenme-6gretme slireci igerisinde beyin firtinast yaptirma
amaciyla da kullanilabilecegi ileri siiriilmiistiir. Bir dokiiman olusturarak problem ciimlesi
sunma ve bu probleme iliskin 6grencilerle beyin firtinasi gergeklestirme seklinde uygulama
onerisi sunan katilimer goriisii soyledir:
OEG6 “Etkin bir 6gretim ortami icin her 6grencimin bilgisayar basinda oldugu bir derste (veya
cep telefonlarindan Google Drive ulasimi oldugu durumda) dgrencilere 5 dakika siire verip
dersin ortasinda, o ana kadar séz ettigim terimleri Google Drive ortamina onceden
hazirladigim ve paylasima actigim klasore yazmalarini isteyebilivim. Bu durumda derste aktif
dinleyip dinlemediklerini anlayabilirim. Eger yazilan terimler ¢ok az ise geri doniis yapip
dersin iceriginde oldugu halde 6grencilerin hi¢ yazmadigi veya az yazdigi terimlerin tekrar
lizerinde durabilivim. Ders islenisimi sorgular gelecek dersler i¢in énlem alirim. Ogrencileri
ise belki sikilmaya basladiklar: bir anda dikkatlerini teknoloji kullanarak derse

yonlendirebilirim. Bu uygulamay: belli araliklarla yaparak ogrencilerimin sinifta etkin ders
dinlemeleri konusunda hazir bulunmalarini saglayabilirim.”

Depolama alant olarak kullanmaya, isbirligine dayali 6grenmeye, aktif katilima, dersin
paydagslart arasinda giiglii iletisim kurmaya, uzaktan egitime ve zamandan tasarruf
saglamaya imkan sunmasi Google Drive’1n alt1 giiclii 6zelligi olarak katilimcilar tarafindan
vurgulanmistir. Ozellikle 6gretim siireclerinde dersle ilgili bilgi ve dokiiman paylasiminin

yapilabilmesi i¢in depolama alan1 olarak Google Drive’in kullanilabilirligine iliskin goriisler
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tekrarlanmigtir. Ogretim elemanlar1 6grencilerin hazirladiklart 6devleri dosya halinde
toplayip, bunlar1 daha sonra saklamada problem yasamamak i¢in Google Drive depolama
alanin1 kullanabileceklerini belirtmislerdir. Bu sayede hem dosyalara daha kolay geri
bildirim verilebildigi, hem de 6grencilerin birbirlerinin dokiimanlarindan faydalanabildikleri
diistiniilmektedir.
OE9 “... depolama araci olarak kullamlabilir. Her dénem sayfalarca dosya topluyoruz
ogrenciden, ne gerek var, yiiklerler buraya. Herkes birbirininkini de gérmiis olur.”

OE10 “Gérsel arsiv olusturabilivim burada. Her Ogrenciyi eklerim onlar da bu arsivi
goriirler. Zamanla daha iglevsel kullanabilirim.”

Katilimecilara gére Google Drive’1n gii¢lii yonlerinden bir digeri de 6grenciler arasi etkilesim
ve giiclii iletisimi saglama olarak tespit edilmistir. Ogrencilerin dersin dgretim elemaniyla
ortak bir dosya iizerinde ¢alisabilmesi ve bu dosya iizerinde ¢alisirken kolaylikla iletisim
kurabilmesinin dersin paydaslar1 arasindaki iletisimi gili¢lendirdigi diistiniilmektedir. Ayni
zamanda Ogrencilerin ortak bir amag¢ i¢in ayni dokiiman iizerinde isbirligi halinde
caligsabilmesinin de etkilesimi arttiracagi ileri siiriilmiistiir. Bu bulgular1 destekleyen goriisler
sOyledir:

OES5 “Materyalin en giicli yam etkilegimsel olarak farkli mekdn ve baglamlarda olan

arastirmacilarin ya da ogrencilerin ortak bir belge iizerinde gériis belirtebilmeleri. Aslinda

ortak goriisten ¢ok herkesin gériistiniin bir belge iizerinde goriiliiyor olmasi. Buna ek olarak

bu calismanmin en giiclii yam farkli ortamlarda olan grup iiyeleri arasinda saglanan etkili ve
anlamly iletisim. Ogrenme odakly iletisim ve isbirlik¢i 6grenmeye destek.”

OES “...paylasilan dosyalara etkilesimli olarak katkida bulunma, isbirligi ile iiriin olusturma
bakimindan oldukga gii¢lii bir platform.”
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£, 2ders-Google Drive X { M &grenme-igin-okuma-m. % / [ égrenme-igin-okuma-m, X
C | & Guvenli | https://docs.google.com/document/d/1nTqnHxP_qIRSOpEURKIBtVT07nd_BIHsaR_2lwvTPzA/edit?ts=58c79b11
dgrenme-icin-okuma-my.docx &
Dosya Duzenle Gorunom Ekle Bicim  Araclar  Tablo Eklentiler Yardm — Tum degisiklikler Drive'a kaydedildi ﬁﬂﬂ
= e o~ T 100% - | Normalme.. - | TimesNew... - " - /B 7 U A- oo B E=EE= = | IS === = | K
2 1 1 2 3 [] 5 8 7 g 10111 120013 11 151 49 1 18
Ana hat X
1
Kelime Tanimayi Geligtirme (Word Re...
BERENMEK ICIN OKUMA ETKINLIKLERT
B. Akici Okumayi Gelistirme (Reading... TURKCE, MATEMATIK, FEN, SOSYAL BILGILER VE HAYAT BiLGISI DERSLERINDE
OKUMA STRATEJILERININ KULLANIMI i_
C.Anlama Becerisini Geligtirme (Copm.. Gimimmiizde oluma ogretini. ki temel siwecte ele almmaktadir. Birinci sireg okul dncesinden Hocam
baglayip 1lkokulun ilk yillannda devam eden “okumay: dgrenme ve Sgretme’ sirecidir. Bu agamada
Kelime Hazinesini Gelistime (Vocabu... ;.ocuk;a.ra .alfaben.k i].keler arac.lhgrgla ckuma ve yazma dgretilir. Bu siiregte t')iu.eumdeu dih:u =
sifresini ¢ozerek dogru bir sekilde ve uygun lmzda okuyup yazmasi beklemir. Bu siwec ilerleyip
. . dgrenci ckuma komusunda yeterliiklermi geligtinrken yemi bir sirece de acdum atilmug olur. Simf
BHEHIEENESAIRAHARESE dizeyl 1ilerledikge Ogrenci farkli derslerle kargt kargiya gelmeye, yemi komular, kavramlar =
problemlerle tamgmaya baglar. Ogrencinm bu ikane: siregte bagarli olmasi hem geleneksel hem de B;;
dyital ortamlarda kendisine sunulan bilgileri dgrenmesine baghdr. Ogrencimm ogrenmek igm " G
ullanacag en onemli arag okumaktir. Boylece ‘dgrenmek icin ckuma’ sirec: baglanug olur. Daha Rab)
agik ifade etmek gerekirse bu siwecte dgrencinin ckuma stratejilerim etkili bir sekilde kullanabilmesi Hoc
ogrenmesm kolaylastracak degigkenlerin bagmda gelmektedir. Ogremmek Igin Okuma: fen. sosyal, Ay
matematik, Tirkge. hayat bilgisi ve diger derslerde ogrenme diizeyini artrmak icin okuma yap:
stratejilerinin kullanlmasim gerektiren bir icerige sahiptir Ashinda ditnyada okumamn ana dil dersi Giri
disindaki derslerde kullanimina igaret eden neml: bir disiplin (content area reading) bulunmaktadur. :zt
Ancak Tirkive'de bu konuda veterli kavnak ve ornek bulunmamaktadir. Bu kitap, Tiwkive de M
okumamn Tirkce ders: dismdaki derslerde kullanmuna iliskin érnekler konusunda vasanan eksikligs R:b
oidermeve donfk bir girgimin Grongdir Ogretmenlere, ogretmen adavlarma, vavincilara, egitim bak
camuasma dzellikle de dgrencilere favdali olmas: dilegrvle. T
Haziran 2017 777 |

Sekil 17. OE5’in Google Drive iizerinden dgrencileriyle ortak bir dokiiman iizerinde es
zamanli ¢alismasina ait ekran goriintiisii

Google Drive’in 6grenme-6gretme siireglerinde kullanilmasina iliskin bazi sinirliliklar da
tespit edilmistir. Ogretim elemanlarina gére Google Drive yiiz yiize etkilesimi azaltmast,
ogretmen otoritesini bozmast Ve kalabalik swuflarda kullanilmasimin zor olmasi
smirliliklarina sahiptir. Ciinkii yiiz yiize iletisim de 6grencilerin dersi ve 6gretim elemanini
daha ciddiye aldigi, uzaktan egitimle bir dosya iizerinde c¢alisinca ayni disiplinin
saglanamayacagini diistinmektedirler. Ayrica yiiz yiize etkilesimle beden dilinin de 6nemli
bir faktor oldugu, dolayisiyla Google Drive ile derste islenen bir konunun desteklenmesi
yoniinde faaliyetler yapilmasi gerektigi belirtilerek Google Drive iizerinde yapilan herhangi
bir faaliyetin mutlaka smf icerisinde yiiz yiize iletisimle desteklenmesi gerektigi
vurgulanmustir.

OE4 “siirekli bu yontem ile ¢alismak yiiz yiize ¢alisma etkilesimini azaltabilir. Fayda

saglayalim derken zarar vermeyelim. Bence égrenciyle yakin temas daha onemli. O agidan
dikkatli hareket edilmeli. Mesela bir proje ile ilgili derste toplanti yapildiktan sonra gorev

’

dagilimi olmali. Herkes gorevini Drive’a atmali. Sonra tekrvar sinifia bunu konusmalr vs..’

OE7 “Yani evet ¢ok etkili, giiclii yonleri var. Ancak bu giiclii yonlerini dogru kullanmak gerek.
Sadece Drive’da faaliyet yapip bitirmek olmaz. Mutlaka sinifa getirmeli onu. Sinif ortamindan
bagimsiz olmamali... Bizim bir etkimiz var nihayetinde. Bunu arka plana itmemeli.”

Son olarak arastirmaya katilan 6gretim elemanlar1 Google Drive’1 daha ¢ok lisansiistii

ogrenci gruplariyla kullanmay1 tercih etmiglerdir. Lisans 6grencilerinin kalabalik olmast,

158



bilgisayar-internete her an erism olanaklarinin olmamasi ve Google Drive hakkinda bilgi
yetersizligi bu durumu agiklayan gerekgelerdir. Lisansiistli 6grencileriyle grup olusturma,
paylagimda bulunma ve etkilesimli ¢alismanin daha kolay oldugu ileri siirilmiistiir. Bu
yondeki baz1 goriisler su sekildedir:
OE3 “Lisansiistii derslerimde Drive’t kullanabilirim. Ama lisans sinifi sayilar fazla oldugu
igin biraz zor goriiniiyor.”

OE10 “Ozellikle yiiksek lisans, doktora programi égrencileriyle es zamanl olarak tez
tizerinde ¢alisma ve makale yazma yoniinden materyalin giiglii oldugunu diigiiniiyorum. Ayni
seyi lisans ogrencileriyle yapmak zor. Sartlart farkl ¢iinkii. Lisans ogrencisi yurtta kalyyor
mesela...”

Sekil 18. OE10’un Google Drive’da bir dosya iizerine ¢alismasina ait fotograf

Sonug olarak OE-TPAB-MGP egitimlerinden dnce dgretim elemanlarinin biiyiik cogunlugu
(8 kisi) Google Drive’1 sadece duymus ve konuyla ilgili bilgi sahibi degilken, egitimlerden
sonra Google Drive’in yiiksekogretimde uygulamalarina iliskin bilgi sahibi olmus ve bu
uygulamay1 kullanabilir duruma gelmislerdir. Bu dogrultuda 6gretim elemanlar1 Google
Drive’s;

i. Ders igeriklerine yonelik 6dev-degerlendirme siireglerine destek amaciyla; bilgi ve

depolama alani olarak kullanmas,

ii. Isbirligine dayali 6grenmeye destek saglamak amaciyla; farkli mekanlardan ortak bir
dokiiman iizerinde es zamanli ¢aligma imkanlarini kullanmas,

iii. Gelecek egitim siireglerine entegre etmeye karar vermislerdir.

159



4.3.4.2. Ogretim Elemanlarimin Edmodo ile Sanal Simif Olusturmaya

Yonelik Uygulama Ornekleri ve Goriigleri

OE-TPAB egitimlerinin ii¢iincii oturumunda, sosyal aglarin egitimde kullanilmas1 amaciyla
uzaktan 6gretim sistemi olan Edmodo {izerine ¢alisilmistir. Asagida 6gretim elemanlarinin
Edmodo ile ilgili goriisleri agiklanmigtir. Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlari igerisinde
sadece biri Edmodo’yu kullanabiliyorken, OE-TPAB-MGP egitimlerinden sonra altis1 bu
uygulamay1 kullanabilir duruma gelmistir. Katilimcilar egitimde sosyal aglarin
kullanilmasina yonelik Edmodo ile uygulamalar yaparak egitime nasil entegre edebilecekleri

hakkinda goriisler tiretmislerdir.

OE-TPAB egitimlerinin ikinci oturumunda dgretim elemanlarindan besine bireysel, besine
bir grup olusturularak toplam yedi buguk saat egitim verilmistir. Tablo 28’de {i¢iincii

oturuma ait ¢alisma takvimi yer almaktadir.

Tablo 28

Uciincii Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimcilar Tarih Saat
OE1, OE2, OE3, OF4, OES 16.03.2017 13.30-14.30
OE5 21.03.2017 13.30-14.30
OE6 05.04.2017 13.00-14.00
OE9 01.03.2017 11.00-12.00
. 16.03.2017 11.30-13.00
OEI0 13.04.2017 10.00-12.00
Toplam 7.5 saat

Ugiincii oturumda “Egitimde Sosyal Aglar’m kullanimi, Edmodo kullanim basamaklari
anlatilmigtir. Ardindan Edmodo ile sanal sinif olusturma, bilgi ve dokiiman paylagimi, ddev
verme, kisa sinav yapma gibi ozellikleri katilimeilarla birebir uygulanmistir. Katilimeilar
birer sinif i¢in grup olusturmuslardir. Daha sonra dersleriyle ilgili paylasimlar yapmislardir.
Yapilan uygulamalar sirasinda fotograflar ¢ekilmis, ekran goriintileri alinmstir.
Egitimlerden sonra ise katilimcilarin; Edmodo uygulama ornekleri, bu uygulamanin giiclii
yonleri, smurliliklart ve genel goriisleri giinliikler ile toplanmistir. Giinliikkler ve yari
yapilandirilmis  goriismeler araciligiyla toplanan veriler dogrultusunda Tablo 29

olusturulmustur.
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Tablo 29

Ogretim Elemanlarimin Edmodo Uygulama Ornekleri ve Gériisleri

Son-Goriisme Sorusu
3b:

Ders disinda islenen konularin pekistirilmesine
yonelik paylagimlar yapma

Edmodo hakkinda neler Derse gelmeden once 6grencilerin hazirbulunusluk
Ogrendiniz? diizeylerini arttirmak i¢in konuyla ilgili paylasimlar
Bu teknoloji l')ygulam.a yapma
Ornekleri — - Y —
uygulamasini alanina Konu bitimlerinde kisa sinav yaparak 6grencilerin
yonelik bir TPAB Ogrenme diizeylerini degerlendirme
materyali olarak nasil Ogrencilere dersin konusuyla ilgili 6dev-gérev
kullanirsimiz 6rnek verir vererek takip etme
misiniz? Sadece egitim odakli bir ortam olmasi
o Kullaniminin kolay olmasi
gémlucli( Form Sorusu: Dersi dersin disina tagimasi
modo yu o 1 1. Ogrenci-Ogretim elemani, Ogrenci-Ogrenci
derslerinizde nasil Giigliiyonleri ./ =.7. . N
iletisimini ve etkilesimini saglamasi
kullanirsiniz? . -
Aktif katilimi saglama
Bu uygulamay1 -
kullanmanin giiclii C?kllJuortam materyalle.:rl. paiylflsilmay‘
yonleri ve smirhliklart Yiizyiize sinif ortami gibi diigiiniilmesi
sizce nelerdir? Smirliliklar1  Kalabalik siniflarda kullaniminin zor olmasi

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorlgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Ogretim elemanlari egitimde sosyal paylasim aglarini; ders disinda iletisim kurabilme, derse
yonelik bilgi ve dokiiman paylagimini saglayabilme, sanal sinif olusturabilme amaglariyla
kullanmaya yonelik goriisleri yogunluktadir. Ogretim elemanlar1 Edmodo ile ders éncesinde
ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerini arttirmak ve dersten sonra islenen konulari
pekistirmek i¢in bilgi paylasimina yonelik uygulama 6rnekleri sunmuslardir. Edmodo’nun
daha ¢ok ders 6grenme-0gretme siireclerine dis1 destek amaciyla kullanildig gortilmiistiir.
OE2 “Bir yiiksek lisans dersinde Edmodo kullanmaya basladim. Orada Salman Khan'in bir
videosunu paylastik mesela. Sonra bu videoda sizce hangi egitim sorunlarina deginilmis.
Tiirkiye ile iligkilendirirsek nasil uyarlariz gibi sorular: tartistik. Sonra elestirel diisiinmeye
yonelik bir etkinlik planlayalim dedik dersimizde uygulayalim ve sonuglarimi buna gore
paylasalim birbirimizle dedik. Acaba ogrenciler nasil etkileniyorlar diye. Boyle bir

paylasimda bulunduk ve herkes birbirinin yazdigini okudu yorumlar eklemeler yapti ¢cok etkili
oldu.”

OE9 “Suf icin bir grup kurup daha sonra da dinleme dersi icin uygun materyalleri grup
sayfasina yiikledim. Bu materyaller 6grenciler icin ders disinda hazirladigim dinleme
parc¢alarindan olusuyordu. Herkes paylastigim dinleme videosunun altina yorumlarin yazd.
Herkes birbirininkini okudu. Konumuzu pekigtirmis olduk bayagi eglendi cocuklar.”

161



Ben to @ 6grenme-dgretme sireci

Arkadaslar yaraticilikla ve egitim sistemi ile ilgili ekteki videolan izleyelim ve
yorumlanmizi yazalim

Salman Khan:0g k icin ogretelim, sinav

c¢lan igin degil

w.vitaminogretmen.com

iciligin onemi: Didem CAPA at TEDxTepebagED

utube.com

Sekil 19. OE2’nin Edmodo paylasim &rnegine ait ekran goriintiisii

//'www.edmodo.com/home#

- 5l
! Improve My Profile

Gruplar

Listening & Pronunciation
105

Listening & Pronunciation
103

OOy 202
Approaches 203

Approaches 206

Ofretmen Agimiza sor

Not Odev Quiz Anket

Snapshot

Grubun, 6grencinin ya da egretmenin ismini yaz

BeoeEO

iptal et veya
Son Mesajlar

Mesajlan Siz

Mrs. Agustini to 75 Million Users Celebration!

Connect with teachers
in your school

Edmodc
teachers in your school are

vorks best when all

Baglan

Yardim merkezi

Sekil 20. OE9’un Edmodo iizerinden olusturdugu simif grubu érnegine ait ekran goriintiisii
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——
Jdem LAFA at 1EUX lepebagEly

Like * 7 Replies * Paylas = Arastir 22 Mar 2017
Daha fazla cevap.

Ben

Elif séylediklerine katiliyorum beni de en ¢ok etkileyen Khan'in
konugmasindaki 95 alan bir 6grencinin hala yizde beslik égrenmedigi alan
oldudu ve bizim bunu dikkate almadan diger konuya gectigimiz. Cok

Like * Reply (0) = bir gin once

Ben

Burcu dedigin gibi kicik yasta yaraticihg desteklemek gok dnemli. Uygun
ortam, &gretmen, materyal, medel clma..... bunlan sagladigimizda
ogrencilerimiz yaraticiliklanni daha ¢ok destekleyebiliriz. Cok

Like = Reply (0) * bir giin dnce

Sekil 21. OE2’nin Edmodo iizerinden yaptig1 bir paylasim drnegine ait ekran goriintiisii

Ders disinda 6grenme-6gretme siirecini destekleme amaciyla yapilan uygulamalardan bir
digeri de Edmodo araciligi ile degerlendirme yapmaktir. Bazi katilimeilar konu bitiminde
ogrencileri ve dersi degerlendirmek amaciyla kisa sinavlar yapmis, bazilar1 da d6grencilere
dersin konusuyla ilgili 6dev-gorev vererek bunlarin takibini gergeklestirmistir. Edmodo ile
ders disinda degerlendirme yapmanin kolay ve etkili oldugunu 6ne siiren bazi katilimcilar

sOyle diisiinmektedirler:

OE5 “Edmodo ile bir ka¢ etkinlik yapmayr planladim. Birincisi vize sinavi sonrasi
ogrencilerin sinava iliskin gériislerini 6grenmek icin kisa sorulardan olusan bir kisa sinav
yapmak oldu. Aslinda bu bir sinav degil not vermedim ama format olarak kisa sinav olarak
hazirladim..”

OE6 “Ogrencilerime ben ozellikle 6dev verme amaciyla kullandim Edmodo ’yu. Ciinkii
eskiden hep e-posta adresime gelirdi. Kariswrdr iletilerim. Hangisi ogrencinin hangisi
baskasimin i¢ ice girmesi hos olmuyordu. Edmodo’da sadece dgrencilerin odevierinin
toplanmasi ¢ok giizel. Odev verdim. Son teslim tarihini de girdim. Simdi burada bir liste
halinde duruyor édevier. Not veriyorum teker teker. Hepsi doniit almis da oluyor”

@ Jv Yayinlar, gruplar, kullanicilar ve daha fazlasini ara

@ Vize Sinavi Gériigler D 1:00: 0/4
Toplam Puan

(4 not verilmedi)

Soru 1 >

tarafindan atandi

SORULAR Toplam soru: 1 puan
3 & g 8 Mustafa YILDIZ
® 1 Vize sinavi sorularini nasil buldunuz? Icerik ve kapsam hakkinda goérislerinizi yaziniz. o
Ogretmen

e 2
e 3 gayet iyi Talimatlar:
® 4 Tebrikler! Bu sinavi tamamladin. Sol

taraftaki sonuclarin etiit et

not verilmedi

Sekil 22. OE5’in Edmodo’da hazirladigi kisa sinav drnegine ait ekran goriintiisii
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Lr Y 5§z Yayinlar, gruplar, Kullanicilar ve daha fazlasini ara O . e @l

— i . . Ndev Secenekleri
o {*raz_' Galismasi ve O... Arazi Calismasi ve Organizasyonu dersi final raporu. Odev Segenekler
Sare 30 Nisan, 2017
Siire: Nis 30, 2017 @ 5:00 PM
Gasteriliyor:  Tumii v
Not Verme Genel Bakig Atama Aynntisi
. Arazi Calismasi Dersi
Ortalama not puani 0° 5 T 0
v Teslim Edilmedi Not verilmedi Not verildi
. isim En Son Teslim Sinif
—————— i 29 Nisan, 2017 @ 11:12 PM Not venilmed
p——— ﬁ Teslim Edilmed —
Testakon. [l Fmevm—— 29 Nisan, 2017 @ 9:56 PM Not verilmed
- ! " Teslim Edilmed _
——— | i eslim Edilmed
T T—— in— 30 Nisan, 2017 @ 11:31 AM Not verilmed
T ——— — 27 Nisan, 2017 @ 5:05 PM Not verilmed
Sy [ i Teslim Ediimed -
e ——— ‘ Taslim Edifmed o
— 30 Nisan, 2017 @ 12:52 AM ot venimed
merr—
I — 27 Nisan, 2017 @ 8:46 PM Not verilmed
C———— 29 Nisan, 2017 @ %:16 PM Not veriimed
S ————— Teslim Edilmed, —

Sekil 23. OE6’nin Edmodo ile ddev takip ettigi ekran goriintiisii

Ogretim elemanlarina gore yiiksekdgretimde Edmodo uygulamasinin giiclii yonleri; sadece
egitim odakl1 bir ortam olmasi, kullanim kolaylig1, dersi dersin disina tasima, giiclii iletisim
ortami, aktif katilim, depolama alani, ¢oklu ortam materyali kullanma ve yiizyiize sinif
ortami gibi kullanilabiliyor olmasidir. Yapilan gériismelerde Edmodo’nun bir sosyal ag olan
Facebook ile benzerliginden dolayr siirekli karsilastirma yapildigi ve Facebook’a gore
avantaj ve dezavantajlarinin tartisildigr goriilmiistiir. Ancak siklikla Facebook’a gore
tistiinliiklerinden bahsedilmistir. Buna gore Edmodo’nun sadece egitim odakli bir uygulama
olmasi ve Facebook’a benzerliginden dolay1 kullanim kolayliginin olmas: bakimindan giiglii
yonlerine iliskin goriisler yogunluk gdstermistir. Bu konudaki baz1 katilimci goriisleri su
sekildedir:

OE7 “Facebook’un iletisim icin olusturulmus ve pedagojik sorumlulugu oldugunu
diistinmiiyorum. Facebook bir ézel alandir ve orada “6gretmen” olarak yer almak demek,
kendi ozel alanimizi kisitlamak demektiv. Bu yiizden 6grencilerimden ozellikle rica ediyorum
ki Facebook'tan istedikleri her seyi yazabilir, paylasabilir, beni etiketleyebilirler, fakat
akademik bir talepte (not, slayt, sunu) bulunmasinlar. Akademik paylasimlar i¢in Edmodo
kullanmak ¢ok mantikli. Dikkat dagitacak hi¢chbir sey yok. Sadece ders konusuyoruz.”

OE9 “Sanirum Edmodo nun formati Facebook’a yakin oldugu icin kullanmast daha kolay
oldu. Ogrencilerden olumlu doniitler aldim. Yani dgrencilere tamdik gelen format kullanima
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yonelik motivasyonlarimi artirtyor. Facebook hesabi agikken bazi ilanlar ya da arkadagslardan
gelen uyaricilar dikkatlerini dagitabilir. Bir siirii oyun ve iiriin reklamlari var. Son derece
dikkat dagitict olabilir. Edmodo 6yle degil. Akil ¢eldirici ya da dikkat dagitict malzemelerden
uzak ctinkii.”

Edmodo’nun 6grenme-6gretme  siireglerinde kullanilmasinin - giiglii  yonlerine iliskin
gorislerde dersi dersin disina tasiyabilmesi Ve iletisimi gii¢lendirebilmesi Ozelliklerine
dikkat ¢ekilmistir. Dersin disinda dersi destekleyici ¢oklu ortam materyalleri paylasilarak,
ogrencilerin birbirleriyle ve dersin 6gretim elemaniyla iletisimin gii¢lendirilebildigi ve bu
sayede dersle ilgili ders disinda da 6grencilerin aktif olabildigi diistiniilmektedir. Bu bulguya
iligkin baz1 katilimer goriisleri su sekildedir:

OE3 “Onceden égrencilerime tek tek e-postal atryordum. Bu sayede grup olusturarak hepsine

hizlica ulasacagim ayrica herkes birbirinin ¢alismasindan haberdar olacak.”

OE9 “Bence en kuvvetli yam ogrencilerle ders disinda paylasmak istedigim bir siirii materyali
rahat rahat grup sayfasinda paylasabilmem. Ders giiniinii, saatini beklemeden materyalleri
grup sayfasma yiikliiyorum. Bana ilging gelen ve kisisel geligimlerine katkida bulunacagini
diisiindiigiim videolar da yiikliiyorum. Ders saatine kisilip kalmamak giizel bir duygu,
materyal kullamiminda daha fazla ozgiirliik sagladi.”

Edmodo’nun simirhiliklarina ait goriislerde Google Drive ile ilgili benzer olarak kalabalik
gruplarda uygulama zorluguna vurgu yapilmistir. Ayrica Ogrencilerin bilmedikleri bir
uygulama oldugu, dolayisiyla kalabalik bir grupla bu uygulamanin yiiriitilmesinde zaman
sorunu yasanabildigi diisiiniilmektedir. Ogretim elemanlar1 dgrencilerle bu uygulamay:
kullanabilmek icin Oncelikle onlara da bu konuda egitim verilmesi gerektigini
diisinmektedirler. Bu nedenle katilimcilar genellikle lisansiistii Ogrencileri ile grup
olusturmuglardir. Bu konuya iligskin baz1 goriisler su sekildedir:

OEl1 “Bazi kullanicilarin ortama alisik olmayisindan kaynakli olarak zaman yonetimi

sorunlart ortaya ¢ikabilir. Ogrencilere oncelikle bu uygulama anlatilmali ama nasil? Belki

bizim igin ilk agamada yiiksek lisans-doktora égrencileri ile bir grup kurup ¢alismak fayda
saglar.”

OE3 “Ogrencilere de bu konuda egitim verilmeli. Ben kalabalik bir grupla bunu ilk asamada
yapamam diye diigtindiigiimden lisansiistii ogrencilerimle uygulama yaptim.”

Sonug olarak OE-TPAB-MGP egitimlerinden dnce dgretim elemanlarindan sadece biri
(OE7) egitim-dgretim siirecinde sosyal aglardan biri olan Edmodo 6rnegini
kullanabiliyorken, egitimlerden sonra altist Edmodo uygulamalarina iligskin bilgi sahibi
olmus ve bu uygulamay1 kullanabilir diizeye ulasmistir. Bu dogrultuda 6gretim elemanlari

Edmodo ile;
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I. Derse yonelik duyurular yapmak amactyla dgrencilerle iletisim kurmus,
Il. Konuyla ilgili 6devler vermis, 6devleri toplamig ve 6grencilere doniit vermis,

iii. Ogrencilerin derse hazirbulunusluk diizeylerini arttirmak ve ders sonrasinda konulari

pekistirmek amaciyla bilgi ve dokiiman paylasmis,

iv. Ogrencilerin goriislerini almak icin kisa kisa smavlar yapmis,

V. Gelecek egitim stireclerine yonelik planlar yapmaislardir.

4.3.4.3. Ogretim Elemanlarimin Icerigi Gorsellestirme ve Kalici Bilgi
Saglama Amaciyla Kavram-Zihin Haritalari Uygulama Ornekleri ve

Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin dérdiincii oturumunda, dijital kavram/zihin aglarinin
kullanilmas1 amaciyla Gliffy ve XMind uygulamalari tizerine ¢aligilmistir. Asagida 6gretim
elemanlarinin dijital kavram/zihin aglarin1 6gretim siireclerinde kullanmaya iligkin goriis ve

uygulama ornekleri paylasiimistir.

OE-TPAB-MGP’ye katilan &gretim elemanlarindan sadece biri (OE8) onceden dijital
kavram/zihin  aglarina  iliskin ~ uygulamalar1  0grenme-Ogretme  siireglerinde
kullanabiliyorken, =~ OE-TPAB-MGP’den sonra &gretim elemanlarinin  tamami  bu
uygulamay1 kullanabilir duruma gelmistir. Onceden bu uygulamalar hakkinda bilgi sahibi
olmayan Ogretim elemanlari, dordiincii oturum sonunda bu uygulamay1 c¢esitli amaclarla
ogrenme-0gretme siireclerinde kullanabilir duruma gelmislerdir. Her 6gretim elemani kendi
uzmanlik alanina gore dijital kavram/zihin aglar1 materyalleri hazirlamis ve konuyla ilgili
gortslerini bildirmislerdir. Tablo 30’de dérdiincii oturuma ait ¢alisma takvimi sunulmustur.

Gorlismeler ve yansitict glinliikler araciligiyla elde edilen verilere ise Tablo 31’de yer

verilmistir.
Tablo 30
Dordiincii Oturuma Ait Calisma Takvimi
Katilimcilar Tarih Saat
OE1, OE2, OE3, OE4, OE8 09. 03. 2017 13.00-15.00
OE5 25.04. 2017 10.00-11.30
OE6 07.04.2017 09.30-11.00
OE7 10.03.2017 12.30-13.30
OE9 01.03.2017 12.00-13.00
OEI10 09.03.2017 10.00-12.00
Toplam 9 saat
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OE-TPAB-MGP’nin dérdiincii oturumuna katilan 6gretim elemanlarina dncelikle Dijital
Kavram/Zihin Aglar ile ilgili teorik bilgi verilmistir. Bu konuyla ilgili ticretli ve ticretsiz
uygulama programlar1 tanitilarak iclerinden ticretli bir uygulama olan XMind’in demo
stiriimt ile dijital kavram/zihin haritasi olusturma basamaklar1 anlatilmistir. Bu uygulamanin
kullanim basamaklart her katilimcinin uygulama yapabilecegi sekilde gosterip yaptirma
teknigi ile islenmistir. Egitim esnasinda ve egitim sonrasinda katilimcilar uzmanlik

alanlarina gore birer kavram/zihin haritas1 materyali tasarlamislardir.

Tablo 31

Ogretim Elemanlarimn Dijital Kavram/Zihin Haritalari Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

Ders bitiminde dersin konusunu
Ozetlemek amaciyla zihin haritasi ile

tekrar yapma Teorik bilgi
Son-Gériisme Sorusu Igerigin biitiiniinii gdstermek igin paylasimi i¢in
3c: dersin baslangicinda 6grencilere tim  dersten 6nce
Dijital kavram/zihin kavramlar1 ve baglantilari iceren bir ~ kavram/zihin
haritalar1 hakkinda neler harita sunma haritasi
ogrendiniz? l“Jygulama Karmasik konulari basitlestirmek ve  hazirlanip
Bu teknoloji Ornekleri soyut konular1 daha kolay sinifta
uygulamasini alaniniza anlagilabilmesini saglamak igin bir sunulmasi
yonelik bir TPAB kavram haritas1 olusturarak sunma
materyali olarak nasil Simif igerisinde grup ¢aligmalari halinde bir problem
kullanirsiniz 6rnek verir sunup, problemin ¢oziimiiyle ilgili grup tartismasi ve
misiniz? tartisma sonucunda bir kavram/zihin haritasi
olusturulmasi
Giinliik Form Sorusu: Bir konuyla ilgili beyin firtinas1 teknigi ile sinif
Dijital kavram/zihin igerisinde kavram/zihin haritasi olugturma
haritalarini derslerinizde Degerlendirme amaciyla 6grencilere genis bir
nasil kullanirsiniz? arastirma gorevi verip kavram/zihin haritasi
Bu uygulamay1 olusturmalarini saglama
kullanmanin gii¢lii Anlatim yontemini desteklemesi
yonleri ve sinirliliklar sl Metni gorsellestirmesi
sizce nelerdir? }(/}t;lri;lelzlri Dikkat ¢ekmek i¢in kullanilabilmesi

Farkli konu ve 6gretim amaglari i¢in kullanilabilmesi
Yeniden diizenlenebilir ve tekrar edilebilir olmasi
Sinirhiliklart  Konuyla ilgili detaylar1 vermede yetersiz olmasi

*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*Goriisler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmistir.

Ogretim elemanlarinin dijital kavram/zihin haritalar: ile ilgili edindikleri bilgilere gore
tasarladiklar1 TPAB uygulama 6rnekleri daha ¢ok teorik bilgi paylasimi icin dersten dénce
kavram/zihin haritasi hazirlanip sinifta sunulmasi seklindedir. Teorik bilgi paylasimi i¢in;
konuyu 6zetleme, konunun biitiiniinli gosterme, soyut konular1 somutlastirma ve karmasik
konular1 basitlestirme amaclar1 ile TPAB materyalleri hazirlanmistir. Bu bulgu katilimcilarin
anlattm yontemlerine siklikla bagvurduklarini da gostermektedir. Ciinkii {iretilen
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tasarimlarin sinif igerisinde etkilesimi saglamak yerine daha ¢ok anlatim yontemini destekler
nitelikte oldugu goriilmektedir. Bu bulgu ile baglantili olarak katilimeilar dijital
kavram/zihin haritalarint anlatim yontemini destekleyici olmasi1 bakimindan giigli

bulmuslardir.

OE8 “Mesela bizim ¢ok énem verdigimiz molekiil geometrisini belirleme asamalart var. Ben
bu zor konunun anlagsilabilmesi icin zihin haritasi akis diyagrami gibi bir sey hazirladim
XMind ile. Adim adim ogrencilerle konusarak tiim anlattiklarimin 6zetini yaptik ashnda...
Yani kavram haritalari, gérsel ve sematik bir 6zet sunabilme ozelligine sahip oldugundan
ozellikle karmasik iligkilerin olduk¢a ¢ok rastlandig: fen alanlarinda kullaniimali bence.”

OE9 “Ol¢me- degerlendirme dersimde konunun temel yapi taslarini bir biitiin olarak
gorstinler diye bir kavram haritast hazirladim hizlica. Dersi anlatirken kullandim ve bence
boyle konunun ana hatlarina daha kolay hakim oldular. Sadece benim anlattiklarimi kitaptan
takip etmek yerine tahtadan gérsel bir sekilde takip etmek daha fazla ilgilerini ¢ekti. Alt
basliklarin birbirleriyle iligkisini daha iyi takip edebiliyorum. Ayni durum ogrenciler igin de
gegerli.”

Usefulness TestWhat you teach

Authenticity
Tests reflecting real
world

Face Validiy ——

Baing b The Corner Stones of Testing

eycle tests of scares

Washback:
Effect of testing on Practicalty
teaching

Postive Negatve
Washback Washback

Sekil 24. OE9’un dijital zihin haritas1 6rnegi-Konunun biitiiniinii gésterme
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Diizgin olmayan elektron dagilimi =neden olur® London Dagilma Kuvvetleri bulunur —» Tiim kimyasal tiirlerde (atom veya molekil)

ile sonuglanir / I \

artar
artar artar

Gegici Dipollenme / l

Temas alanai
Polarizlenebilme Molekil boyutu

Sekil 25. OES’in dijital kavram haritas1 drnegi-Karmasik konular1 basitlestirme

Teorik bilgilerin sunulmasina destek olmasmin yani sira, dijital kavram/zihin haritalar1 ile
ogrenme-ogretme siirecinin etkilesimli bir hale getirilebilecegine iliskin 6rnekler de
iiretilmistir. Smif icerisinde etkilesimin saglanmasiyla ilgili olarak; grup ¢alismalar: halinde
bir problem sunup, problemin ¢oziimiiyle ilgili grup tartismasi ve tartisma sonucunda bir
kavram/zihin haritasi olusturulmasi, bir konuyla ilgili beyin firtinasi teknigi ile sinif
icerisinde kavram/zihin haritasi olusturma Ve degerlendirme amaciyla 6grencilere genis bir
arastirma gorevi verip kavram/zihin haritasi olugturmalarinin saglamasit olmak {izere g
farkl1 tasarim iiretilmistir. Ogrenme-6gretme siirecinde gruplar olusturularak beyin firtinasi
ve degerlendirme etkinlikleri ile dijital kavram/zihin haritalarinin etkilesimli bir uygulama
haline getirebildigini diisiinen katilimc1 gorisleri soyledir:
OE3 “Gruplar olustururum. Bir konu icerisindeki kavramlar arast iliskileri ortaya ¢ikarsinlar
diye dnce gruplar kendi haritalarint olusturabilirler. Bir beyin firtinasi yapilir gruplar
icerisinde. Tabi teknolojik imkanlar da olacak. Sonra ben kendi yaptigim dogru olan haritay
gosteririm ve her grup yanligini goriir bir karsilastirma degerlendirme yapilir. Benzerlikler

farkliliklara bakilir. Onlarin arasinda yarigsmalar bile yapilabilir. Yani ¢ok yénlii bir
uygulama.”

OE4 “Onemli bir konu ile ilgili hazirladigim kavram haritasinin bazi kisumlarint bos birakir
internet iizerinden égrencilerle paylasabilirim ashnda. Ogrenciler buna kafa yorup
eksiklikleri tamamlarlar. Boylece etkilesimli hale gelmis olur. Bir kavram hakkinda bir¢ok
boyutuyla alt boyutlar yazabilirler... Grup c¢alismalariyla &grencilerin konu tekrart
yapmalari, eksiklerini birbirileriyle tamamlamalari igin de uygun bir arag.”
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Sekil 26. OE3’iin dijital zihin haritas1 drnegi-grup ¢alismasi drnegi

Sinif igerisinde etkilesim saglama yoniinde iiretilen diger bir uygulama 6rnegi ise glinliik
yasamdan secilen bir problemin ¢dziimii i¢in 6grencileri gruplara ayirmak ve saglanan
bilgisayar imkanlar1 ile her grubun ilgili probleme yonelik ¢oziim Onerilerini yazmasidir.
Her gruba bilgisayar saglanamadig1 durumlarda ise ortak bir bilgisayardan tiim sinifla beyin
firtinas1 yapilarak, bilgisayar ekranini tahtaya yansitma seklinde bir yol izlenebildigi
goriilmistlir. Sinif igerisinde dijital kavram/zihin haritalariyla etkilesimin saglandig

uygulama ornekleri ile ilgili goriisler asagida yer almaktadir.

OE6 “Bu uygulamay daha cok derste égrencilerimin aktif katilimini ve dikkatlerini belli bir
konuya toplamak i¢in kullanmayr diisiindiim. Dijital kavram haritalarina iligkin
Uygulamalarin genel olarak beseri cografya (sosyal konular) icin daha uygun oldugunu
diigtiniiyorum. Bu nedenle kavram 6gretiminin énemli oldugu gé¢ konusunun égretiminde
kullanacagim. Bu yolla online olarak derste goge neden olan faktorler nelerdir? sorusuna
cevap aramak igin uygulayacagim. Her grup oturur diistiniir ve kendi semasini olusturur.
Sonra bunlari karsilastiririz.”

OE7 “Diinya Edebiyat: dersi icerisinde yer alan zor ve olabildigince teorik olan “Edebiyat
Kuramlart” konusunu haritalar araciligiyla gorsellestirmeyi planlyorum oniimiizdeki
stirecte. Bu donem ise tabi ki dersimde kullandim. Kazaninmum kigiler ve kisilerarasi iligkileri
ortaya koymakti. Ogrencilerim donem boyunca 7 roman okumustu. Simifta XMind kullanarak
romanlarda yer alan karakterlerin birbirileriyle iligkisi tizerine ¢alistik. 7 6grencime bu
konuda gorev verdim... Béylece karmasgik bir ¢oziimlemeyi ¢ok kolaylikla resmettik.”
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Sekil 28. OE6’nin dijital zihin haritas1 uygulama 6rnegi-Grup calismasi ile beyin firtinasi

Yapilan uygulamalarda Ogretim elemanlarmin derslerinde dijital kavram/zihin aglari
kullanmaya iliskin olumlu tutum igerisinde oldugu ve bu uygulamanin gii¢lii yonlerine daha
cok vurgu yapildig: tespit edilmistir. Ozellikle anlatim yontemini destekleme ve metni
gorsellestirme Gzelliklerinin bu uygulamay1 giiglii kildig1 ileri stiriilmektedir. Asagida bu

bulguyu destekleyen goriislere yer verilmistir.
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OE9 “Konuyu gorsellestirmek acisindan ¢ok giiclii bir uygulama. Ogrencilerin dikkatini
ceker. Kuru kuruya ders anlatmak yerine kavram haritalariyla dersi 6grenciler agisindan
daha anlaml hale getirebilirim. Sorular sorarak konular arasinda baglanti kurmak ¢ok daha
kolay olabilir.

OE10 “Bir gorsel sanatlar egitimi 6gretim elemam olarak bu uygulamanin gorsel
okuryazarligi arttirmada ¢ok etkili oldugunu diigiiniiyorum. Metni gorsellestirme muazzam bir
sey. Anlatimi kullaniyorum tamam ama bu uygulamay: da eklersek daha giiclii bir sistem ¢ikar
karsimiza.”

Katilimc1 goriislerine gére bu uygulamanin diger gii¢lii yonleri ise; dikkat ¢ekmek igin
kullanilabilir olmasi, her konu ve amag icin kullanilabilir olmas: seklinde belirlenmistir.
Uygulama igerisinde yer alan hazir sablonlarin hiz kazandwrip tekrarlanabilme ozelligini
arttirdigi da distintilmektedir. Kagit kalem ya da tahta ilizerinde hazirlanan kavram
haritalarinin aksine, dijital kavram/zihin haritalarinin kaliciligina, yeniden diizenlenebilir
olmasina ve tekrar kullanilabilir olmasina vurgu yapilmistir.

OE6 “Cok giizel ve estetik bir uygulama. Ben zaten kavram haritalar kullanmay: ¢ok severim

derste tahtayr da hep o yonde kullanmisimdir. Yazi tahtasinda yapacagini dijital ortamda
yapip orada hazwr tutmak muhtesem bir sey... Hazir renkli sablonlar var dikkat ¢ekiyor...”

OE8 “Hazir sablonlar olmasi kullanici dostu olmasi ¢ok iyi. Ben eskiden normal cizimlerle
yapmaya ¢alisirdim tek tek. Zor olurdu. Bu iyi kolay. Tekrar don diizelt. Baslangicta zor gibi
goziikse de aslinda isimizi ciddi manada kolaylastiriyor. Tekrar tekrar hazirlamiyorsun. Déniip
diizeltebiliyorsun...”

Dijital kavram/zihin aglariin giiclii yonlerine iliskin goriisler yogunluk gosterse de bazi
katilimcilara gbre bu uygulamanin detay gerektiren bilgilerin sunumunda tek bagsina
kullanilmasinin yetersiz oldugu diisiiniilmektedir. Bu nedenle planli ve diizenli bir gergeve
olusturmak, bunun i¢in de ayrica zaman harcamak gerektigi ileri siirtilmiisttir.
OE 6 “Materyalin sinirliligi cok zaman alict olmast bana gére. Yani bastan savma hazirlayip
da giderim ama o zaman detayli bilgileri es ge¢mis olurum. Yetersiz kalir sadece bu

uygulamayr kullanip gecmek. Iyi hazirlanmazsa dikkat dagimkligina ve amaca
ulasilamayabilir. Bosa zaman harcanwr gibi...”

OE7 “Bazi detayl bilgileri sunmamiz gerektiginde yeterli olmaz bu uygulamay: kullanmak.
Zaten kelimeler de simirli kabul ediliyor galiba, bir sumiri var... Belki pratiklik kazansam
stirekli kullanurim ama hi¢bir zaman bir kalem kdgut Kullanma hizina ulastiramaz bence.
Ozellikle beyin firtinast uygulamalarinda dijital ortamlar benim tercihim olmaz. Tahtada daha
hizli yapabilecegim durumlarda kullanmam.”

Sonug olarak OE-TPAB-MGP’ye katilan 6gretim elemanlarinin tamamu dijital kavram/zihin
haritast uygulamalarini tanimis, bilgi sahibi olmus ve ders igeriklerine uygun materyal
tiretebilecek duruma gelmislerdir. Bu dogrultuda 6gretim elemanlar: dijital kavram/zihin

aglarini;
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I. Yogun teorik bilgilerin anlatim yontemiyle paylasilmasinda; konuyu o6zetlemek,
konunun biitiiniinii géstermek, karmasik konular1 basitlestirmek ve soyut konulari

somutlastirmak i¢in kullanmas,

ii. Hazirladiklar1 materyali sosyal aglar araciligi ile paylasip 6grencileri konuya yonelik

diisiindiirmiis ve yorumlarini almais,

iii. Derste etkilesim saglamak i¢in; bir problemin ¢6ziimiinde, bir kavrama yonelik beyin
firtinasinda ve grup ¢alismalar1 sirasinda kavram haritalar1 olusturulabilecegi

Onerilmis,

Iv. Ders iceriklerine yonelik 6dev-degerlendirme siireclerine destek amaciyla kavram/

zihin aglarini kullanmas,

V. Gelecek egitim siireglerine entegre etmeye karar vermislerdir.

4.3.4.4. Ogretim Elemanlarimn Tagul Word Art Anahtar Kelime

Uygulamalarina Iligkin Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB besinci oturumunda metni gorsellestirme etkinliklerinden biri olan Tagul Word
Art ile anahtar kelime uygulamalar1 tizerine calisilmistir. Arastirmaya katilan 6gretim
elemanlarindan sadece biri énceden bu uygulamay: kullanmistir. OE-TPAB-MGP Tagul
Word Art egitimine sekiz 6gretim elemani katilmis ve bu egitimlerden sonra Tagul Word
Art’in temel prensipleri hakkinda bilgi sahibi olmuslardir. Ayrica derslerinde bu uygulamay:

kullanabilmislerdir. Asagidaki tabloda besinci oturuma ait ¢aligsma takvimi yer almaktadir.

Tablo 32

Besinci Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimcilar Tarih Saat
OEl, OE2, OE3 10.05.2017 15.00-15.30
OES 06.06.2017 13.00-13.30
OE6 08.06.2017 12.00-12.30
OE7 24.05.2017 15.00-15.30
OES8 04.05.2017 17.00-17.30
OE9 10.05.2017 12.00-12.30
Toplam 3 saat

Calisma takviminde de goriildiigii tizere anahtar kelime uygulamas: Tagul Word Art ile ilgili
toplam {i¢ saat egitim verilmistir. Bu uygulamayla ilgili bir 6gretim elemandan biri kendi
istegiyle, biri de siire sorunundan dolayr egitimlere katilamamustir. Ug kisiye bir grup
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halinde, bes kisiye de bireysel olmak tiizere 30 dakikalik egitimler verilmistir. Bu
uygulamanin islem basamaklari kisa siirdiigii i¢cin 30 dakikalik c¢alismalar yeterli
gorilmiistiir. Tagul Word Art’in kullanim basamaklar1 6gretim elemanlari ile uygulamali
olarak ¢alisilmistir. Katilimcilar uygulamalar sirasinda Tagul Word Art’in hangi amaglar

icin kullanilabilecegi iizerine fikirler tiretmislerdir.

Tablo 33

Osretim Elemanlarinin Anahtar Kelime Tagul Word Art Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

Bir konuyla ilgili beyin firtinasi

teknigini kullanarak siniftaki tiim

Ogrencilerin goriislerini toplamak ve
Uygulama bu biitiinden bir gorsel 6ge

Son-Goriisme Sorusu 3d:
Tagul Word Art hakkinda
neler 6grendiniz?

Bu teknoloji uygulamasini
alanina yonelik bir TPAB Ornekleri olugturmak

materyali olarak nasil Bjr'konu. hakkinda dgrenci Yazili

kullanirsiiz érnek verir gortislerini toplamak ya da bir bilgileri

misiniz? metinle ilgili frekans analizi metne
yapmak doniistiirme

Giinlik Form Sorusu: Yazili bir metnin ana temasini

Tagul Word Art’1 ortaya ¢ikartarak 6nemli kavramlara

derslerinizde nasil dikkat cekmek

kullanirsiniz? Gorsel hafizaya hitap etmesi

Bu uygulamay1 Giicli Anahtar kelime mantig1 ile 6grenmeyi

kullanmanin giiglii yonleri  yonleri kolaylastirmasi

ve sinirhliklar sizce Dikkat ¢ekmek i¢in kullanilabilir olmasi

nelerdir?

Smurliliklart  Etkilesimli kullanilmasinin sinirli olmasi

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorigler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlart anahtar kelime Tagul Word Art uygulamasiyla yazili
bilgilerin metne doniistiiriilmesine yonelik TPAB materyal 6rnekleri tasarlamislardir. Bu
ornekler; bir konuyla ilgili beyin firtinast teknigini kullanarak simiftaki tiim ogrencilerin
goritislerini toplamak ve bu biitiinden bir gorsel 6ge olusturmak, bir konu hakkinda ogrenci
gortislerini toplamak ya da bir metinle ilgili frekans analizi yapmak, yazili bir metnin ana
temasint ortaya ¢ikartarak énemli kavramlara dikkat ¢ekmek seklindedir. Bir konu ya da bir
problemle ilgili beyin firtinasi yapmak i¢in kelime bulutu uygulamasi olarak da bilinen
Tagul Word Art ile 6grencilerin derse etkin katilimi saglandigina iliskin bazi goriisler soyle
ifade edilmistir:

QE6 “Tiirkiye deki belli bagli cografi isaretlere iliskin bir beyin firtinasi etkinligi diizenledik.

Ogrencilere diisiinme siiresi verdikten sonra Tagul Word Art’a yazmalarini istedim. Fikri olan

herkes yazdiktan sonra Tiirkiye haritasi seklini secip kelime bulutumuzu olusturduk. Yani sekil
de konuyla ilgili olunca daha kalici oldu... Bir de dikkat ¢ektigi icin her 6grenci katildi.”
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OE9 “Ingilizce Ogretiminde Yaklasimlar II dersinde konumuz yabanci dil gretiminde
teknolojinin kullammi idi. Ogrencilere okulda ya da sinifia teknoloji deyince akillarina neler
geliyor diye bir soru sorup, beyin firtinast yapmak istedim. Swiftan aldigim cevaplar, Tagul
Word Art uygulamasina yazdik, sonra da onlarin istedigi formati se¢ip kelime bulutumuzu
olusturduk. Her ogrenci aklina gelen ilk kelimeyi soyledi. Giizel bir etkinlik oldu.”
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Sekil 30. Ingilizce dersinde beyin firtinasi etkinligi sonucu ortaya ¢ikan bir kelime bulutu
ornegi
Anahtar kelime uygulamalari ile yapilabilecek diger bir uygulama dgrenci goriislerinin

frekans analizi ya da bir metnin ana temasin ortaya ¢ikararak o metinle ilgili onemli bir
1/5



kavrama dikkat ¢ekme seklinde tasarlanmistir. Arastirmada bir metnin ana temasindan
ogrencileri haberdar etmek, bir metinle ilgili temel kavrami 6n plana ¢ikarmak, dikkat
cekmek ve kalict bilgi olusumunu saglamak icin de kelime bulutu uygulamalarinin

kullanilabilecegi yoniinde 6rnekler tiretilmistir. Bu goriislerden bazilar1 soyledir:

OE3 “Lisansiistii dersimde Tagul Word Art’1 gésterdim ben ogrencilerime. Ogrencilerden biri
kendisine bir blog agmis edebiyat 6gretmeni. Orada bir siir paylagmis Erzurum’'da kar yagar
diye. Dedim ki bu siirin temasi ne diye. Herhalde kar Erzurum falandir dedi. Bakalim mi Tagul
Word Art’dan dedim. Hig diisiinmedim dedi. Koydu Tagul Word Art’a gercekten Erzurum ve
kar kelimesi ¢cok ge¢mis. Sonra dedim ki ogrencilerime bir metnin icerik ¢oziimlemesini boyle
yapabiliriz. Ana temalart boylece ortaya ¢ikaririz. Vurgulamak istedigimiz kavramlar: one
ctkarmis oluruz...”

OE7 “Virginia Woolf’un intihar mektubunu Tagul Word Art uygulamasina yiikledim.
Uygulama, mektuptaki sik kullanilan kelimeleri on plana ¢ikarinca eylemler net olarak
goriindii. Buna gore dnce bu metni gosterdim ogrencilere. Bu gorsel ogeden hareketle hangi
metne ait bir gorsel olabilecegini sordum onlara. Daha sonra Tagul Word Art’da ¢ikan sonucu
konuyla ilgili yazilmis makaleyle ilintilendirerek agikladim. Ogrencilerin ¢ok dikkatini cekti.
Hemen bildiler zaten resmin ortasinda direkt mektubun vermek istedigi mesaj vardi.”

Sekil 31. Diinya Edebiyat1 dersinde metnin ana temasini ortaya ¢ikarma etkinligi sonucu
ortaya ¢ikan bir kelime bulutu 6rnegi

Kelime bulutu uygulamalar1 gérsel hafizaya hitap etmesi bakimindan giiclii bir uygulama

olarak nitelendirilmistir. Gorsel 6gelerin 6grenme iizerindeki etkisi iizerinde durulmus, bu
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yolla kazandirilmasi istenen bilginin kaliciliginin saglanabilecegi ileri siiriilmiistiir. Ayrica

anahtar kelime mantigi ile 6grenmeyi kolaylastirmasi ve dikkat ¢eken bir uygulama olmast

Tagul Word Art’1n 6grenme-0gretme siireclerinde kullanilabilir olmasindaki giiclii nedenler

olarak tespit edilmistir.

OE7 “Ogrenciler aslinda bir taraftan da anahtar kelime mantigim kavramus oluyorlar. Uzun
uzadrya not etmek degil de anahtar kelimelerle not edebilme, kelime obeklerinden ¢ikarimda
bulunma, lafin 6ziinii ortaya koyabilme gibi becerilere de bu uygulamalarla aligabilir.”

OE8 “Gorsel hafizaya hitap etmesi bence ¢ok biiyiik avantaji. Bu uygulamanin en giiclii yonii
bu. Bir de ¢ok kolay. Koca bir metin verip ogrencileri ugrastirmak da énemli ama eger buna
gerek yoksa kisaca soziin dziinii gdstermek amaciyla kullanilabilir.”

Bu uygulamalarin etkilesim saglamak amaciyla da kullanilabildigi yukaridaki 6rneklerle

ortaya konmustur. Ancak etkilesimin saglanmasinda bazi sinirliliklarinin oldugu yoniinde

bir goriise de rastlanmistir. Eger baglant1 ve internet sorunu olmazsa etkilesim saglamada

sorun

yasanmayacagi seklinde bir katilimc1 goriisii su sekildedir:

OE9 “Yani sanki bu uygulama digerlerine gére daha az etkilesim saglyor. Ya da bana 6yle
geldi. Anlatim yonteminde gosterip ge¢cmek yerine 6grenciyle etkilesim saglayarak bir bulut
Olusturmak dnemli. O zaman internet baglanti sorunu olmamal. Ya da ev ddevi olarak
verilenleri ben bilgisayardan buluta ¢evirmeliyim. Bu konu iizerine ¢alismalyyim bence.”

Sonug olarak OE-TPAB-MGP egitimlerine katilan 6gretim elemanlart Tagul Word Art

uygulamasi ile;

vi.

Bir konu ya da problem hakkinda beyin firtinas1 yaparak ortaya ¢ikan sonuglardan

kelime bulutu olusturmus,

. Sosyal medya ya da Google Formlar gibi agik uglu sorularin sorulabilecegi

ortamlarda 6grenci goriislerini toplamis ve bu goriigleri frekans analizi ile belirlemis,

kelimelerin tekrarlanma sikligini ortaya koymus,

Dersin konusuna ait bir metnin ana temasini ortaya koymak amaciyla Tagul Word
Art’1 kullanmus,

. Konuyla ilgili 6nemli bir kavrama dikkat ¢ekmek i¢in metni Tagul Word Art ile

gorsellestirmis ve 6grencileri hedeften haberdar etmis,
Akademik ¢alismalarinda Tagul Word Art kullanmaya yo6nelik planlar yapmus,

Bu uygulamay1 gelecekteki derslerinde kullanmaya karar vermislerdir.
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4.3.4.5.0gretim Elemanlarinin Prezi ve Emaze ile Etkili Sunum Araglart

Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin altinc1 ve yedinci oturumunda, yiiksekdgretimde siklikla
kullanilan anlatim yontemlerinin zenginlestirilmesi igin etkili sunu araglarinin gelistirilmesi
tizerine ¢alisilmigtir. Aragtirmaya katilan biitiin 6gretim elemanlar1 neredeyse her dersinde
PowerPoint sunu aracini kullanmaktadirlar. Ogretim elemanlarmin gorsel dgeler, videolar
ve hatirlatici notlar ile olusturduklar1 PowerPoint sunu iceriklerinin; daha dikkat ¢ekici hale
getirilmesi ve etkili kullanilmasi {izerine ¢alisilmistir. Bunun i¢in Prezi ve Emaze sunu
hazirlama uygulamalar1 tanitilmig, kullanim basamaklar1 uygulamali olarak gosterilmis ve

bir materyal hazirlanmas1 saglanmaistir.

Ogretim elemanlarindan altisina bireysel, {iciine bir grup olusturularak toplam yedi buguk
saat egitim verilmistir. Katilimcilardan biri besinci oturuma yogunlugu nedeniyle
katilamamistir. Tablo 35’te besinci ve altinci oturuma ait ¢aligma takvimi yer almaktadir.
Arastirmaya katilan dgretim elemanlarindan yalnizca biri OE-TPAB-MGP egitimlerinden
once Prezi ve Emaze’i kullanmis, digerleri sadece bu uygulamalari duymuslardir. OE-
TPAB-MGP egitimlerinden sonra arastirmaya katilan yedi 6gretim eleman1 bu uygulamalari
etkin bir sekilde kullanabilir duruma gelmis, iki 6gretim elemani ise bilgi ve farkindalik

kazanmiglardir.

Tablo 34

Altinci ve Yedinci Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimeilar Tarih Saat

OE1, OE2, OE8 30.03.2017 13.30-15.00
OE4 19.04.2017 10.30-12.30

OE5 02.05.2017 13.30-14.30

OE6 09.04.2017 13.30-14.30

OE7 24.03.2017 17.30-19.00

OE9 08.03.2017 11.30-13.00
OE10 27.04.2017 11.00-12.30
04.05.2017 10.00-12.00

Toplam 12 saat

Yapilan uygulamalardan sonra arastirmaya katilan 6gretim elemanlarindan giinliikler ve yari
yapilandirilmis goriismeler ile goriisleri alinmis, hazirladiklart materyaller incelenerek birer
kopyast edinilmis, uygulama yapanlarin derslerinde gozlemler yapilmistir. Farkli sekillerde

toplanan veriler birbirleriyle desteklenerek temalar olusturulmustur (Tablo 35).
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Tablo 35

Ogretim Elemanlarimn Prezi- Emaze Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

Prezi ile bir konunun biitiiniini

Son-Goriisme Sorusu sunup, parcadan biitiine dogru bir yol ~ Teorik bilgi

:Fg’itzazi Ve Emaze izleyerek teorik bilgi paylasma, Ii)ggllzselr?tlen
hakkinda neler gygulam.a SUnim yapma iilce sunu
sgrendiniz? Ornekleri Prezi-Emaze ile dersin teorik hazirlanip
Bu teknoloji bilgisiyle ilgili zengin gorsel 6geler siifta
uygulamasini alanina esliginde sunum yapma kullanilmasi
yonelik bir TPAB Teorik bilgiler arasinda tartigma
materyali olarak nasil sorular ekleyerek 6grencileri
kullanirsimiz 6rnek verir diisiinmeye sevk etme
misiniz? Akademik toplantilarda Prezi-Emaze

ile bilgi paylagsma

Ginliik Form Sorusu:

) ; Anlatim yontemini desteklemesi
Prezi ve Emaze’i

Zengin gorsel 6geler ile teorik bilgiye canlilik

derslerinizde nasil Giiclii yonleri Katilabilmesi

kullanirsiniz? : — —

Bu uygulamay1 Dikkat ¢ekmek icin kullanilabilir olmas1
kullanmanin giiglii Slaytlar aras1 ge¢is ve animasyonlarin dikkat
yonleri ve simirliliklart g0 1an dagitabilmesi . _

sizce nelerdir? Hazir sablonlari nedeniyle yaraticilig

engelleyebilmesi
*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGorlgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Tablo 35°de goriildiigii lizere 6gretim elemanlar1 Prezi ve Emaze uygulamalarini anlatim
yontemlerini desteklemek amaciyla kullanmiglardir. Etkili bir sunu araci hazirlamak ilk
basta zaman alic1 olarak degerlendirilse de, i¢erdigi zengin gorsel 6gelerin anlatim yontemini
giiclii kildigr ve PowerPoint uygulamasina gore daha etkili oldugu diistiniilmektedir. Ayrica
secilen tema ve gorsel Ogelerin dikkati dagitmamasina Ozen gosterilmesi gerektigi

vurgulanmistir.

Arastirmanin ihtiya¢ analizine yonelik bulgular boliimiinde de vurgulandig lizere anlatim,
yiiksekodgretimde katilimeilarin en ¢ok tercih ettikleri gretim yontemidir. Dolayisiyla OE-
TPAB-MGP egitimleri kapsaminda 6gretim elamanlarinin siklikla kullandiklari anlatim
yonteminin zenginlestirilmesi yoniinde Prezi ve Emaze uygulamalarina yer verilmistir.
Beklendigi gibi, 6gretim elemanlar1 bu uygulamalara yonelik olumlu tutum sergilemislerdir.
Katilimcilar tarafindan tasarlanan Prezi-Emaze orneklerinde 6zellikle bir konu hakkinda
teorik bilgi paylasimi yapilmis ve bu teorik bilgiler gdrsel Ogelerle zenginlestirilerek
ogrencilerin dikkatinin canli kalmasi saglanmistir. Anlatilan soyut teorik bilgilerin

somutlastirilmasi, dikkati dagilan Ogrencilerin konuya dikkatlerinin ¢ekilmesi ve
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ogrencilerin diistinme becerilerinin gelistirilmesi i¢in gorsel 6gelerin yer aldigi Prezi ve

Emaze uygulamalar1 kullanilmistir. Bu bulguya yonelik bazi 6rnekler soyle agiklanmaistir:

OE7 “Derse baslamadan 6nce Formalizm’i bir sekil olarak neye benzetebileceklerini sordum.
Kavramin anlamindan hareketle bicim, cerceve, form gibi cevaplar aldim. Daha sonra Prezi
ile hazirladigim sunuyu gosterdim. Formalizmi anlatmak icin Prezi’den bir agag¢ sablonu
sectim ve agacin dallarina ekledigim acgiklamalar ile detaylarina indim. Prezi’yi neden
kullanmak istedim o an... Ciinkii slaytin okundugu diistiniiliiyor. Baktiginizda Prezi size boyle
bir imkdn vermiyor. Diiz okuyacaksan zaten onunla ugrasmazsin dikkat ¢ekmek icin
kullanirsin... Benim de Formalizmle ilgili anlatmak istedilerim aslinda gorsel ogelerle
desteklenmeliydi. Bu yiizden mantikli geldi.”

OE10 “Prezi de Emaze de benim alanimda kullanilabilecek muazzam araglar.. Emaze ve prezi
ile aciklamali olarak ortamlarin egitim ogretimde nasil kullanildigina dair videolar
eklenebilir. Teorik anlatimina yonelik gorseller eklenebilir. Ben senin de desteginle bir sunu
hazirlamistim Emaze’de. Drama egitiminde beden ve ¢izgi konusu ile ilgili. Cok faydali oldu
hem gorselleri gostermek hem gorseller iizerinden ¢izgileri anlatmak...”

< & = (o

Sekil 32. OE7’nin Prezi ile hazirladig1 anlatim materyali ekran goriintiisii
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& €MNAZE | jrsendions

Drama
Egitiminde

Beden Dili ve
Cizgi

Sekil 33. OE10’un drama egitimi dersinde Emaze ile hazirladig1 anlatim materyali ekran
goruntisu

Sekil 34. OE10’un drama dersinde Emaze ile teorik bilgi anlatimina ait fotograf
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Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin Prezi ile bir konunun biitiiniinii sunup, par¢adan
biitiine dogru bir yol izleyerek teorik bilgi paylagma, sunum yapma seklinde tasarimlar da
yapmuiglardir. Teorik bilgileri paylasirken bir konunun biitiinii gésteren Prezi tasarimlari
yapmislar ve konunun genel hatlarin1 gostererek tiimevarimsal bir yol ile i¢erigin detaylarina
inmiglerdir. PowerPoint ile belli bir siray1 takip etmek gerekirken, Prezi ile biitiinden parcaya
gidip gelmenin daha etkili oldugu One siiriilmiistiir. Ayrica video ve gorsel 6gelerin

aktariminin daha kolay oldugu vurgulanmistir. Bu duruma iliskin goriisler su sekildedir:

OE3 “Bir égrencim konu anlatacakti ona dedim Ki Prezi ile hazirla ciinkii konuna ¢ok uygun.
Bir kere Prezi ile biitiinii goriiyorsun ya basta. Tiirkiye haritasi koyarsin ve her bélgeye zoom
yapar icine girer anlatirsin. Fona da o yorenin miizigini koyarsin her birine ait. Cok giizel
olur dedim. Yapti ¢ok giizel tam konsepte uygun bir sey oldu. Bdyle anlam biitiinliigii
saglanmazsa olmaz...”

OES5 “Tiirkce Ogretimi dersi icin dénem boyunca islenen konular: 6zetlemek ve kritik konular:
ogrencilerle paylasmak icgin bir sunu hazirladim. Anlatmak istedigim konunun biitiiniinii
gordiiler 6grenciler. Sonra tek tek bashklarin icine girdik anlattik. Ogrencilerin hosuna da
gitti. Fotograflar videolar vardi mesela. Giinliik yasamdan bir video eklemistim ¢ok kolay
oldu. Internet baglantisi olunca sorun yok hic. Gerekli yerlerde dikkat gektik. Asil amacim
konuyu biitiiniiyle ele almaksa bu yontem ¢ok mantikli... Dersin girisinde ya da dersin sonunda
konuyu ozetleme amaciyla da kullanirim.”

< (¢ ‘ WSt tps://prezi.com/p/ubviqy _gmfq & ﬁ‘
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Sekil 35. OE5’in Prezi ile hazirladig1 anlatim materyali drnegine ait ekran goriintiisii
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Sekil 36. OE5’in Tiirkce Egitimi dersinde Prezi ile teorik bilgi anlatimina ait fotograf

Anlatim yonteminde kullanilmasina ragmen Prezi ve Emaze gibi sunu araglarinin etkilesimli
bir hale getirilebilecegi one siiriilmistiir. Teorik bilgiler arasina tartisma sorular: ekleyerek
ogrencilerin diisiinmeye sevk edilebildigi ileri siiriilmiistiir. Bu sayede 6grencilere sdz hakki

verildigi ve etkin katilimin da saglandig1 yoniinde fikirler iiretilmistir. Bu kapsamda bazi

ogretim elemanlari soyle diisiinmektedirler:

OE3 “Sunu araclart sunus yolu ile égretimde siklikla kullamliyor ancak sunulara tartisma
sorulart ya da ilging sorular eklenirse ogrencilerin de katilimi saglanabilir.”

OE9 “Emaze slaytlarinda gecen sorulari 6grencilere yonelttim. Tahtadan sorulari takip etmek
daha kolay oldu. Bu sekilde soru-cevap yontemini kullanp oOgrencileri derse daha iyi
katabildigimi diisiiniiyorum. Sadece bana bakip dersi dinlemediler yani 6gretmen odakli
olmadi dersim. Etkilesim sagladik herkes fikrini soyledi. Sunum aracim bir arag¢ oldu sadece.
Astl amacim dgrenciyi konuyla ilgili konusturmaktr.”

Ogretimin niteliginin gelistirilmesine ydnelik tasarlanan uygulama &rneklerinin yani sira;
ogretim elemanlarinin seminer, kongre ve sempozyum gibi akademik toplantilarda Prezi-
Emaze ile bilgi paylasmaya yonelik Ornekler tasarladiklar1 goriilmiistiir. Hatta 6gretim
elemanlarinin bazilari, bu uygulamalar1 ilk olarak derslerde kullanmak yerine kongre ve
sempozyum gibi akademik toplantilarda kullanmanin daha uygun oldugnu ifade etmislerdir.
Bu yondeki bazi goriisler su sekildedir:

OES5 “Simdi bu Preziyi izlerken ¢ok etkileniyorum... Prezi ile sunu yapmak istiyorum. Bundan
sonra sempozyuma gittigimde bir Prezi sunusu ile illa gitmek isterim. Ama biraz ¢alismam
lazim iizerinde. PowerPoint gére daha canli daha hareketli daha dikkat ¢ekici daha fazla
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materyal eklenebiliyor. Ilgi ¢ekici yonii var. Giiclii bir platform gibi duruyor ama iizerinde
biraz daha ¢alismam gerekiyor. Yani su anda sadece kongre ve sempozyumlarda kullanirim
gibi. Bu bilgileri pratiklestiremedigimiz otomatiklestiremedigimiz yani profesyonelligi
saylamadigimiz igin... Mesela simdi PowerPoint’e alismuisiz elimiz o kadar yatkin ki yarum
saatte kalsa derse suraya 8-10 tane baslik atip bir sey tasarlaywp i¢ini doldurabiliyoruz... Hani
Prezi ve Emaze’in tasarlanmasinda biraz profesyonellessek derslerimizde de kullanabiliriz.”

OE6 “Bu iki programi derslerimde kullanabilirim. Ancak programlar daha ¢ok konferans ve
toplanti sunularinda kullanmak isterim.”

Ogretim elemanlar1 Prezi ve Emaze’i; anlatim ydntemini desteklediginden, zengin gorsel
ogeler ile teorik bilgiyi canlandirdigindan ve dikkat ¢ekmek icin kullanailabiliyor
olmasindan dolayr giiclii bir materyal olarak diisiinmektedirler. Bu 6zelliklerinden dolay1
bazi katilimcilara gore Prezi ve Emaze PowerPoint’e gore daha etkilidir.
OE3 “PowerPoint ten daha etkili olduklarini gordiim. Ozellikle Emaze programi ¢ok hosuma
gitti hazir sablonlart dikkat ¢ekici. Sunacaginiz sey daha etkili hale geliyor. Resimler daha
rahat eklenebiliyor. Daha gorsellikten hoslandigim igin ben belki. Derste bunlart kullanarak
sunu yapilabilir. PowerPoint’e ¢ok fazla hareket ekleyemiyorsunuz ama Emaze’de hareket

daha ¢cok. Dikkat ¢ekmek daha kolay. PowerPoint’e de mesela video yiikleyebiliyorsunuz ama
bu uygulamalarla daha kolay oluyor yapmak.”

OE9 “Bu materyal her seyden énce gorsel agidan cok keyifli. Slaytlar arasi gegisleri gozle
takip etmek sanki konuya daha bir biitiinliik sagliyor. Ozel efektler daha keyifli powerpoint ile
karsilastirddiginda. Kullanmasi ve hazirlamasi keyifli. Template ler de ¢ok zengin ve ¢esitli.”

Katilimeilar arasinda dikkat ¢ekici ozelligi kadar dikkati dagittigini diisiinen Ogretim
elemanlar1 da mevcuttur. igerdigi hareketliligin 6grencilerin dikkatini dagittigi, dolayisiyla
dersin hedeflerine odaklanilamadig: diisiiniilmektedir.
OE6 “...¢iinkii programlar oldukca kompleks oldugundan ogrencilerin dikkatini dagitmasina
neden olabilir.”

OE8 “Ogrencilere Emaze ile bir sunu yaptim. Basta ¢ok havali diye diisiindiiler sonra yordu
bu bizi ¢cok hareketli dediler. Sonra sordum gruba PowerPoint mi daha iyiydi acaba diye,
ikisini karsilagtirdim ¢ocuklar her ikisini de gorsiin diye. PowerPoint dediler. Aslinda derste
degil de daha ¢ok ticari sunumlarda benzeri yerlerde daha uygun olabilir. Boyle PowerPoint
daha sade ve derste dikkati dagitmaz. Emaze dikkati dagitti galiba ya da ben yanlis sablon
sectim.”

Bir sunu aracinin dikkati ¢ekmesi de dikkati dagitmasi da nasil hazirlandigina baglhidir. Prezi
ve Emaze’in hem dikkat ¢ekici hem dikkat dagitici 6zellikte olmasi, materyalin nasil
hazirlandigina gore degisim gostermektedir. Bir 6nceki katilimer goriisiinde, katilimeinin da
belirttigi lizere kullanilan sablonun dikkati dagitir nitelikte oldugu goriilmiistiir. Konuyla
ilgisi olmayan sablonlarin kullanilmasi, dikkat ¢ekme diisiincesiyle fazla ve ilgisiz gorsel
0ge kullanilmas1 o6grencilerin dikkatini ¢ekmek yerine dagitmaktadir. Bu yondeki bir

katilimer goriisii su sekildedir:
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OE3 “Emaze ve Prezi’de konuya konsepte uygun arka plan slayt secme en zor kismi, belki
kullana kullana anlasilacak. Cok alakasiz arka planlar kullaniliyor. Dikkat ¢ekecegim diye
boyle karman ¢corman ¢ikiyor ortaya mesajin ne oldugu anlasimiyor. Bu iki durum etkili
kullanilirsa arka planlarin hepsini taniyip kendi de gelistirirse daha iyi olur. Burada biraz
tasarim bilgisi olmali. Segenekleri ¢ok iyi bilmek gerek.”

Sonug olarak OE-TPAB-MGP egitimlerinden dnce &gretim elemanlarmdan sadece biri
(OER) Prezi ve Emaze gibi etkili sunu araglarim kullanabiliyorken, egitimlerden sonra yedisi
bu uygulamalart kullanabilecek gelisimi gostermistir. Bu dogrultuda 6gretim elemanlart

Prezi ve Emaze ile;

i. Zengin gorsel 6geler ve videolar esliginde dersin konusuna iligkin teorik bilgileri
paylagmus,
ii. Bir konunun biitiiniinii gostererek tiimevarimsal bir yol ile dersini anlatmus,

iii. Biten bir konuyu 6zetlemek ve tekrarlamak amaciyla sunu hazirlamas,

iv. Teorik bilgi paylasimiyla etkilesim saglamak amaciyla sunu aracina diistindiiriicii

sorular ve tartigma sorular1 eklemis,
v. Ogrencilerin etkin katilimini saglamak i¢in 6grencilere sunu hazirlatmas,

vi. Sempozyum ve kongre gibi akademik toplantilarda sunu yapmay1 planlamislardir.

4.3.4.6.0gretim Elemanlarinin Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere

Degerlendirme Araclariyla ilgili Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin sekiz ve dokuzuncu oturumlarinda Kahoot, Socrative ve Poll
Everywhere degerlendirme araglar1 tlizerine calisilmistir. Bir konuya iliskin bilgilerin
pekistirilmesi, 6grencilerin konuya iligkin bilgi diizeylerinin belirlenmesi, aktif katilim ve
ogrenciler aras1 etkilesimin saglanmasi amaciyla Ogretim elemanlarina ¢ farkli
degerlendirme aract tanitilmistir. Teknoloji uygulamalari hakkinda teorik bilgiler
anlatilirken; sinif i¢i etkilesim, igbirligi ve grup caligsmalari gibi farkli 6gretim yontemlerinin
de bu teknoloji uygulamalariyla nasil kullanilabilecegi ile ilgili 6rnekler iizerinde
durulmustur. Daha sonra Ogretim elemanlari kendi materyal tasarimimi yapmistir. Bu
modiilde katilimeilarin besi ile bireysel, diger besi ile ise bir grup olusturularak toplam 12
saat egitim verilmistir (Tablo 36). Katilimcilardan ikisi (OES ve OE10) yasanan zaman

sorunundan dolay1 sadece Kahoot egitimine katilmiglardir.
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Tablo 36

Sekiz ve Dokuzuncu Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimcilar Tarih Saat

OE1, OE2, OE3, OE4, OE8 16.03.2017 14.30-15.30
23.03.2017 13.00-15.00

OES5 09.05.2017 13.30-14.30
OE6 03.05.2017 13.00-14.30
10.05.2017 13.00-14.00

OE7 04.04.2017 13.30-15.30
OE9 08.03.2017 12.00-13.00
22.03.2017 11.00-12.30

OE10 11.05.2017 10.30-12.30

Toplam 12 saat

Arastirmaya katilan &gretim elemanlari OE-TPAB-MGP egitimlerinden 6nce Kahoot,
Socrative ve Poll Everywhere uygulamalar ile bilgi sahibi degilken; egitimlerden sonra
tamami1 konuyla ilgili genel bilgi sahibi olmus, dokuzu bu uygulamalar1 kullanabilir duruma
gelmistir. Katilimcilar degerlendirme araclar ile ilgili uygulamalar yaparak bu uygulamay1
ogretim siireglerine aktarabilmislerdir. Bu konuyla ilgili TPAB tasarimlart iireterek

goriislerini bildirmislerdir (Tablo 37).

Tablo 37

Osretim Elemanlarimin Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere Uygulama Ornekleri ve

Goriisleri

Konu bitiminde etkilesimli degerlendirme

Son-Goriisme Sorusu 3f: araglariyla 6grencilerin 6grenme diizeylerini

Kahoot, Socrative ve Poll Uygulama belirleyip, sinif igerisinde yanlis cevaplanan
Everywhere hakkinda neler  rpekleri sorulari tahtaya yansitarak tartigma
6grendiniz? Yeni bir konu baslangicinda 6grencilerin
Bu teknoloji uygulamalarin onbilgilerini yoklamak igin kullanma,
alanimza yonelik bir TPAB ogrencileri hedeften haberdar etme
materyali olarak nasil Grup ¢alismalari ile 6grencilerin etkilesimli ve
ku'll.ar.ursmlz ornek verir isbirligi halinde bir konu tekrarini yapabilmeleri
misiniz? icin degerlendirme araglarini kullanma

Dersi eglenceli hale getirme
Giinlik Form Sorusu: ﬁlgl‘gblztgitr:;slaflama .
Kahoot, Socrative ve Poll e 1 miy"a motivasyonu arttirma
Everywhere derslerinizde Guicld yonler: Earkh S,om tipleri sunma
nasil kullanirsiniz? Ogrenciye doniit verme
Bu uygulamalari Dersin kazanimlarina ulasip ulasmadigini hizl
kullanmanin gii¢lii yonleri bigimde test etme
ve simrhiliklar sizee Siirekli yapildiginda 6grencinin sikilmasi
nelerdir? Sinirliliklar Internet baglantis1 sorununun dgrenci

motivasyonunu diisiirmesi

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*Goriisler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmistir.
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Tablo 38’de goriildiigi iizere Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere uygulamalart ile ilgili
katilimeilar tarafindan iretilen Ornekler; 6grenme diizeylerini belirleme, 6n bilgileri
yoklayarak hedeften haberdar etme, konu tekrar1 yapma olmak iizere ii¢ genel amag iizerine
tasarlanmigtir. Katilimeilarin daha ¢ok 6grencilerin bir konuyu ne kadar 6grendiklerini
belirlemek, kavram yanilgilarini ortaya ¢ikarmak ve hedef kazanimlara ne kadar ulasildigini
tespit etmek amaciyla degerlendirme uygulamalarini kullandiklari goriilmistir. Bu
uygulamalar yardimiyla yapilan degerlendirme etkinligi tartisma yontemi ile desteklenerek
konuyla ilgili yanlslar {izerinde durulmustur. Ayrica Ogrencilerin erisi diizeylerinin
belirlenmesi i¢in de konu baslangicinda ve konu bitiminde ayni1 degerlendirmenin yapilip
aradaki farkin belirlenmesine yonelik uygulama ornekleri iiretilmistir. Bu uygulamalarin
ogretim siireglerinde kullanilmasiyla ilgili baz1 goriisler soyledir:

OE7 “Socrative ile Diinya Edebiyan dersinde, Savas-Cografya-Edebiyat iliskisini sorgulayan

bir on test sorusu hazirlanabilir. Ogrencilerin cevaplari dogrultusunda ¢ikan grafik, ilk veri

olarak elimizde durur. Sonra dersimizi isleriz. Siirecteki igleyisten sonra aym soruyu tekrar

sorariz. Verdikleri ikinci cevaplar dogrultusunda ¢ikan grafik, ikinci veri olur. Ders sonunda
iki veriyi karsilagtiririz. Boylece stireci degerlendirmis de oluruz.”

OES8 “Kahoot kullanarak égrencilerimle dogru-yanlis ve ¢oktan segmeli sorularin yer aldig
(video eklentili) bir degerlendirme etkinligi hazirladim. Kimya konusunda bazi onemli
konularla ilgili 6grencilerin ciddi kavram yanilgilart var. Mesela Asit-Baz konusu. Bununla
ilgili yaptigumiz degerlendirme etkinliginde kavram yanilgilarim ¢ikardik ortaya égrenciler
kendi yanliglarim gérdiiler, aninda doniit verdigi icin ve biz de iizerine konugtugumuz icin
daha kalici bilgi saglandi bence... Bir de her sene yaparim “Kimya denince akliniza gelenleri
yazin diye. Kagida yazarlardi ama bu sefer Poll ile yaptik. Cok daha rahat...”

“deney element

buit

uyg ama laboratuvar

NC

gretmenlik "act
atan :JnaKj

Sekil 37. OE8’in Poll Everywhere ile degerlendirme etkinligi: Anahtar kavramlar 6rnegine
isikin sinifta ¢ekilen fotograf
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Bu uygulamalarla ilgili tiretilen diger 6rnek ise yeni bir konu baslangicinda 6grencilerin
onbilgilerini yoklamak igin kullanma, o6grencileri hedeften haberdar etme amaciyla
tasarlanmigtir. Degerlendirme etkinliklerinin dersin basinda ortasinda ya da sonunda
yapilabildigi belirtilerek 6zellikle Onbilgilerin  yoklanmasit i¢in dersin basinda

kullanilmasinin oldukga etkili ve motive edici oldugu belirtilmistir.

OE2 “Ashinda Kahoot ile ders girisinde onceki konular: hatirlatmak amaciyla kisa bir kisa
stnav yapilabilir. Ya da Socrative ile dersin basinda a¢ik uglu bir soru sorulabilir ve
ogrencilerden bu soruya yénelik bir arastirma yapmalari istenebilir. Neyi ne kadar biliyorlar
test etmis oluruz boylece...”

OE9 “Iki dersim icin onar soruluk degerlendirme etkinligi hazirladim. Sorularin bazilar
coktan se¢meli bazilart dogru/yanly tipinde sorulardi. Ac¢ik u¢lu soru sormadim. Dersin
basinda 6grencileri derse 1sindirmak ve 6grencileri dersin hedeflerinden haberdar etmekti
amacim. Hemen konu anlatimina gecmek yerine boyle bir giris yapmak 6grencileri derse karsi
motive etmis oldu.”

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin tamami Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere
uygulamalart ile sinif igerisinde etkilesim saglandigi yoniinde goriis bildirmislerdir. Sadece
soru sorup cevaplart 6grenciden almak yerine, etkilesimin saglanmasi i¢in gruplar
olusturulabildigi yoniinde uygulamalar yapilmistir. Grup c¢alismalart ile ogrencilerin
etkilesimli olarak ve igbirligi halinde bir konu tekrarim yapabilmeleri i¢in degerlendirme
arag¢larimi kullanma amaciyla tasarlanan bir bagka 6rnekte ise sinif icerisinde olusturulan
gruplar ile hem internet ve baglanti sorununun ortadan kaldirildigi, hem de 6grencilerin
birbirleriyle ve dersin 6gretim elemaniyla etkilesim sagladig diisiiniilmektedir. Bu bulguya
ait alintilar soyledir:
OE6 “Uygulama icin éncelikle konuya iliskin bir giin dnceden égrencileri ikiserli gruba
ayirdim. Konumuz Tiirkiye Yerlesme Cografyast idi. Yer isimleri ve ge¢misteki kurulmus
uygarliklar ile ilgili harita gérseller ve yer adlari kullanmayr gerektiriyordu. Ogrenilmesi
biraz sevimsiz gelebilirdi. Bu gruplara o giin isledigimiz konuya iliskin 3 er ¢oktan se¢meli ve
dort segenekli soru yazmalari i¢in 10 dakika siire verdim. Her gruptan sorulart topladim.
Daha sonra sorulari kendimce 6lgme ve degerlendirme ve bilimsellik agisindan kontrol ederek
bazilarint segtim. Bazilarimi degistirdim veya yeni sorular yazdim. Toplam 11 soru
olusturdum. Kahoot’a bu sorulart yiikledim. Ertesi giinii siifta ogrencilerin  kendi

olusturduklar: bu sorulari Kahoot ile uyguladim. Suifta bir rekabet kurduk ve herkes katild:.
Birinci olan gruba énceden hazirladigim kalemleri hediye ettim.”

OE7 “Socrative ile genel bir ders tekrart yaptik. Ogrenciler arasinda olusan o etkilesim ¢ok
hostu. Kimlerin elinde telefon var diye sormak zorunda kalmadim grup ¢alismasi yapinca bu
agidan iyi hem de gruptakiler etkilesim sagladilar birlikte diisiiniip karar verdiler. En az ii¢
kisilik gruplar olun dedim. Béylece isler ¢cok kolaylasti.”
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Sekil 39. OE7’nin Socrative ile konu tekrar1 yapmak amaciyla grup ¢alismasi fotografi
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Sekil 40. Grupla Poll Everywhere degerlendirme araci egitimi fotografi

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlar1 degerlendirme araglarinin gii¢lii yonlerini 6n plana
cikarmiglardir. Elde edilen verilere gore sinifigerisinde etkilesimli degerlendirme araglarinin
kullanilmasinin giiglii yonleri; dersi eglenceli hale getirme, aktif katilim: saglama, rekabet
ortamiyla motivasyonu arttirma, farkll soru tipleri sunma, dégrenciye doniit verme ve dersin
kazammlarina ulasip ulasmadigint hizli bir sekilde yoklayabilmedir. Ozellikle dersi
eglenceli hale getirerek Ogrencilerin aktif katilimin1 saglamasi ve bdylece motivasyonu
arttirmas1  bakimindan etkili uygulamalar oldugu vurgulanmistir. Ogrencilerin  bu
uygulamalarin yer aldig1 derslerden keyif aldiklarin1 ve tiim sinifin derse aktif katiliminin
sagladigini ifade eden bazi katilimeilarin goriisleri soyledir:
OE5 “Kahoot'u benden ¢ok ¢ocuklar sevdi. Bu tiir uygulamalar benim derslerimde hi¢
kullanmadigim uygulamalar. Ama genel itibariyle soyleyim ben dersleri zaten eglenceli
geciren bir adamim. Ogrencinin zaten ilgisini cekmek ya da simifta aktiviteyi saglama
konusunda problem yasamiyorum. Ama bu uygulamalar enteresan baska bir gii¢ veriyor
hocaya. Ogrencinin size karst olan bakisi degisiyor, derse karsi olan bakisi degisiyor. Dersin

kiiciik bir boliimiinii bile Kahoot’la birlestirdigimizde 6grencilerden ¢ok olumlu doniitler
aldik. Cok dnemli bir motivasyon kaynagiydi. Firsat olursa kullanmay diisiiniiyorum.”
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OE9 “Kim 500 milyar ister?’ havasinda bir oyun oldugu icin égrenciler ¢ok eglendiler.
Rekabet, zaman, gorsel efekt, miizik, etkilesim vs varya... Cevaplart hemen gorebilmeleri
uygulamanin amnda déniit vermesi iyi oldu. Uygulama bittiginde ogrenciler bir tane daha
kisa sinav yapmak istediler. Bu onlarin uygulamay sevdiginin kaniti sayilr.”

Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere farkli soru tipleri sunma bakimindan da giiglii
bulunmustur. Her birinin igerigindeki farkli soru tiplerinin, resim ve video eklentilerinin
cesitliligi ve kapsam gecerliligini arttirdig1 diistiniilmektedir. Dogru-yanlis, coktan segmeli,
acik uclu sorular gibi farkli versiyonlarda sorularin kolaylikla hazirlanabilir olmast bu
uygulamalarin tercih sebebi olarak gdriilmiistiir.
OE6 “Degerlendirme araglarim her tiirlii kullanirim. Ozellikle Kahoot ve Socrative, bu da
amaca gore degisebilir. Kendilerine gére programlarmn simirliliklar: var bazisi dort segenekli
bazisinda agik u¢lu soru yazma gibi her birinin heyecant ayri. Bir de alan olarak cografya
TPAB’a ¢ok uygun. Iki nedeni var. Bunlardan biri de gorselik. Herkesin kabul ettigi bir sey

var: Insanlar daha ¢ok duyu organina hitap eden seyleri daha kolay égrenir. Cografyada bazi
konular soyut iste bunu bu uygulamalarla ¢ok rahat isleriz.”

OE10 “Sorulara video ve gérsellerin eklenmesi bu uygulamalar: oldukca giiclii kilmaktadir.
Ctinkii ne kadar géze kulaga hitap ederse o kadar etkili olur.”

-bdde-4fab-9ff2
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Sekil 41. OE6’nin Cografya ile ilgili Kahoot degerlendirme sorusu érnegi ekran gériintiisii
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PIN: 4267364

Answers

& tl\gfnrglhe(ﬁt el 4@ Birinci kisi anlatimi vardir.

Sekil 42. OE7’nin Diinya Edebiyat1 dersinde Kahoot ile hazirladigi degerlendirme sorusu
ornegi ekran goriintiisii

"Diinya edebiyatini olusturan katmanlar arasinda en temel kurallara sahip olanidir. Diinyanin
genelinde, o iilkenin cografyasinda yaptiginiz edebiyat, o iilkenin kabul edilirken, bu iilkede,
onlann dilinde yaptiginiz edebiyat, onlara ait kabul edilir."" Bu aciklamaya konu olan cografya, sizce
neresidir?

m Respond at PollEv.com/basakuysal585

@ Poll Everywhere

Sekil 43. OE7’nin Diinya Edebiyat: dersinde Poll Everywhere ile hazirladig1 degerlendirme
sorusu Ornegi ekran goriintiisii

Etkili degerlendirme uygulamalarinin en giiglii yonlerinden biri de dgrenciye doniit
verebilme o6zelligi olarak belirlenmistir. Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarinin
degerlendirme etkinliklerine yonelik goriisleri incelendiginde, 6grenciye doniit vermenin ne

kadar 6nemli oldugunu vurguladiklar1 goriilmiistiir. Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere
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ile 6grencilere aninda doniit verilmesinin, bir rekabet ortami olugmasiin ve uygulama
c¢iktilarinin incelenmesinin oldukga etkili oldugu ifade edilmistir. Bu yondeki bazi goriisler

asagida yer almaktadir.

OE2 “Bize bu uygulamalar birer grafik de belge de veriyor. Bizim degerlendirme sonuclarini
gbrmemiz ve kaydimi tutmamiz icin de ¢ok iyi. Ogrencinin simifa gore durumunu vs gérmek
icin daha saglikl bir yontem. Sinifta kim hangi sorulara yanlis cevap vermis diye konusulmali.
Bunu yapmadiktan sonra ¢ok da onemi kalmryor bu etkinlikler bence.”

OE7 “Tek tek konustuk. Yanls yanitlanan sorulara neden éyle cevap verilmis, en ¢ok hangi
soru yanliy cevaplanmug gibi bir kritik yaptik excel dosyasint acarak. Bu énemli. Cocuk neye
neden cevap vermis fikir alisverisi saglayarak ¢oziimlemek gerek.”

Kahoot, Socrative ve Poll Everywhere uygulamalarinin 6gretim siireglerinde kullanilmasina
yonelik giiclii yonleri daha ¢ok vurgulansa da, bu uygulamalari siirekli kullanmanin
ogrencileri sikabilecegi yonilinde gorisler iiretilmistir. Ayrica sinif igerisinde yasanan
internet baglantis1 sorunuyla Ogrenci motivasyonunun distiigii ifade edilmistir. Bu
smnirliliklar g6z Oniinde  bulundurularak  uygulamalarin  kullanilmas1  gerektigi
vurgulanmigtir. Sonug olarak OE-TPAB-MGP egitimleri ile 6gretim elemanlari Kahoot,
Socrative ve Poll Everywhere gibi etkilesimli degerlendirme araglarina iligkin bilgi sahibi

olmus ve bu uygulamalar1 kullanabilir diizeye ulagmiglardir. Bu dogrultuda katilimcilar;

i. Bir konuyla ilgili 6grencilerin 6grenme diizeylerini degerlendirme etkinlikleri ile

belirlemis,

ii. Kahoot, Socrative Poll Everywhere degerlendirme araglariyla ders girisinde
ogrencilerin konuyla ilgili 6nbilgilerini yoklamus,
iii. Smuf igerisinde etkilesimi ve aktif katilimi1 saglamak amaciyla grup ¢alismalari

diizenlemis,

Iv. Bir yarisma havasinda degerlendirme etkinligi gergeklestirerek tiim &grencilerin

derse katilimini saglamas,

vi. Bu farkli uygulamalar gelecek derslerine entegre etmeye karar vermislerdir.

4.3.4.7.0gretim Elemanlarinin Google Formlar ile Cevrimici Veri Toplama

ve Degerlendirme Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin onuncu oturumunda g¢evrimigi degerlendirme araglarinin
onemi ve Google Formlar ile ¢evrimi¢i veri toplama araglarinin hazirlanmasi {izerine

calisilmistir. Bir konuyla ilgili 68renci goriislerini ¢cevrimigi ortamda toplama, bu goriislerle
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ilgili geri bildirim verme, istatistiksel analizler yapabilme ve verilerle ilgili sinif ortaminda

etkilesim kurmak i¢in Google Formlar uygulamasi ile ilgili gerekli teorik ve uygulamali

bilgiler sunulmustur. Bu modiile ait ¢alisma takvimi Tablo 38’de gosterilmistir.

Tablo 38

Onuncu Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimcilar Tarih Saat
OE1, OE2 27.04.2017 14.00-15.00
OE3 26.04.2017 14.00-15.00
OFE4 16.05.2017 09.30-10.30
OES5 16.05.2017 13.30-14.30
OE6 31.05.2017 10.15-11.15
OE7 03.05.2017 14.30-15.30
OES8 13.04.2017 15.30-16.30
OE9 07.04.2017 13.00-15.00
OE10 25.05.2017 11.00-12.00
Toplam 9 saat

Onuncu oturumda bazi durumlarda ikili gruplar olusturulmustur. Bu oturumdan itibaren
katilimcilarin yasadiklar1 zaman sorunundan dolay1 kendi istekleri dogrultusunda grup

caligmalar1 yerine bireysel ¢alismalarla egitimlere devam edilmistir.

Aragtirmaya katilan ogretim elemanlarinin  tamami  OE-TPAB-MGP’den 6nce bu
uygulamayla kargilagmis, baskasi tarafindan hazirlanmis bir form doldurmus ancak kendileri
bir materyal hazirlamamiglardir. Egitimlerden sonra katilimcilarin tamami1 Google Formlar’
kullanarak bir degerlendirme araci hazirlayabilmis ve bu degerlendirme aracini dgretim
stireglerine aktarabilmislerdir. Katilimecilarin bu konuyla ilgili goriisleri Tablo 39’da

sunulmustur.
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Tablo 39

Ogretim Elemanlarimin Google Formlar Uygulama Ornekleri ve Gériisleri

Bir konu anlatimindan 6nce ve sonra Google
Formlar ile hazirlanan degerlendirme aracini
uygulayarak erisi diizeyini belirleme

Son-Gorilisme Sorusu 3Q:

Sinif disinda 6grencilerin islenen konuyla ilgili

G?Og!?vForg,“a,r (Elakklnda gﬁ:ﬁ:&a bilgilerini ve goriislerini toplama, kisa sinav
neler 6grendiniz?
Bu tekr%olo'i uygulamasini yapma . —
| ) i’i bir TPAB Bir konu hakkinda 6grenci goriislerini alarak
a a?lmz?, y(;ne 11( 1r1 sinif igerisinde bu goriisler iizerine konusma
krnaﬂerya 1 olafa TSI . Akademik ¢aligmalar yaparken Google Formlar
rr:lisiilrinzr'?s 1niz ornek vert yardimiyla veri toplama
' Ogretmenlik meslek becerilerinin gelismesi igin
akranlarinin yaptiklar1 uygulamalari
Giinliik Form Sorusu: degerlendirme ~ -
Google Formlar: Zavman ve mekan sinirt olmadan aktif katilimi
derslerinizde nasil saglayabﬂrpe — ~
kullanirsiniz? Materyal. 11nk1.n1 s9syal medya araciligiyla
Bu uygulamay1 Giiglii yonleri paylasabilme lmkam.. = - -
kullanmanin giiclii ynleri Ayni anda ¢ok fazla Ggrenciye ulagabilme ve
ve sinirliliklart sizce gok sayida gorils toplayabilme
nelerdir? Toplanan verilerin anlik analizini sinifta
paylasabilme, 6grenciye geri bildirim verebilme
Sunirliliklart Bu degerlendirme yontemiyle not vermenin

sakincali olmasi

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.

*QGorigler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana goére siralanmustir.

Aragtirmada Ogretim elemanlarinin Google Formlar uygulamalarini 6grenme-dgretme

siirecinden ¢ok akademik c¢alismalar igin

kullanmaya odaklandiklari goriilmiistir. Bu

uygulamayla dnceden ¢esitli akademik ¢aligmalar yoluyla tanistiklari, dolayisiyla kendileri

de bir akademik calisma icin kullanabileceklerini 6ne siirmiislerdir. Ozellikle ¢cok sayida

kisiye ulagabilme imkanindan dolay1 akademik caligmalarina katki saglayacag: ifade

edilmistir.

OES5 “Google Formlar zaten ¢ok asina oldugumuz, bizim arastirmact arkadagslarin tammasak
bile bize ulagmak i¢in kullandiklart platformlardan birisiydi. Hem arastirmalarimizda hem
ogrencilerimizle yapacagimiz herhangi bir konuda 6grenci goriiglerini elde etmede Google
Formlar, daha dogrusu artik basili materyaller araciligiyla goriisleri toplama kadar Google
Formlar alternatif bir alan sunmus bize. Aymi isi orada yapabiliyoruz. En etkileyici
calismalardan biri de o yani. Aslinda ¢ok asina oldugumuz maruz kaldigimiz bir uygulama
idi. Ik defa nasil oldugunu gérmiis olduk. Basit ¢cok da uygulanabilir bir sey. Firsatim
oldugunda akademik bir ¢alismamda Google Formlar kullanmak isterim mutlaka.”

OE6 “Onceden ¢ok gordiim bu uygulamay: ama sadece katilimer olarak kullandim. Nasil
hazirlarim diye kafa yormadim... Bu veri toplama aracini daha ¢ok olgme ve degerlendirme
ile bilimsel arastirmalarda veri toplama amaciyla kullanmayr diisiiniiyorum. Ozellikle ¢ok
sayida kisiye ulagsmam gerektiginde bu yolla hem daha ¢ok sayida kigiye hem de topladigim
verileri saghkli olarak analiz etme firsati verecektir diye diisiiniiyorum. Diger yandan MEB
hizmet i¢i egitimlerde 6gretmen goriislerinin alinmasinda kullanirim.”
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Google Formlar’in 6gretim siireglerinde kullanilmasina yonelik tasarlanan 6rneklerde ise
daha ¢ok bir konu anlatimindan once ve sonra Google Formlar ile hazirlanan degerlendirme
aracini  uygulayarak erisi diizeyini belirleme seklinde hazirlanmigtir. Ogrencilerin
hazirbulunusluk diizeyleri dersin basinda 6l¢iiliip, dersin sonunda ayni sorularla 6grenme
diizeylerinin belirlenerek aradaki farkin ortaya ¢ikarilmasiyla erisi diizeylerinin
belirlenebilecegi ifade edilmistir. Bu sayede derse canlilik ve eglence katilacagi
diistiniilmektedir.

OE6 “Bu uygulamay: ézellikle hazirbulunusluklarim  olemek icin ilk derslerde ve

degerlendirme amach kullanabilivim. Genel olarak derslerim sozel oldugundan sikiciliktan

kurtarabilmek icin bu ve benzeri uygulamalar yapryorum. Bu nedenle bu arag belki her
dersimin baslangici ve son béliimiinde kullanabilirim.”

OE7 “Oncelikle bir derse giriste 6grencilerin hazirbulunugluk seviyelerini 6lcmek icin Google
Formlar ile hazirladigim bir test uygularim. Ders bitince yine ayni testi uygular aradaki farka
bakarim. On test son test gibi yapmus olurum yani. Bunu bazen zaten yapiyoruz klasik yollarla.
Ama o zahmetli ig oldugundan ¢ok nadir yapiyoruz. Ama simdi daha stk yapabiliriz. Béylece
kendimizi de test etmis oluruz. Ders ne kadar ulasti hedeflerine diye.”

Sekil 44. OE7’nin Google Formlar ile bir degerlendirme araci hazirlarken gekilen fotograf
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Gorsel, hangi metin yapisina isaret etmektedir? *

PROBLEM

[ oags ) + [ emeer) (wiarrems)  + [wwrnoen)

STATRY 1se Gy N

[acnon) + [aeason] + [omaniearonn] + [sriaanon)

)

e
-

Ardisik

Tanimlayic

O O

Karsilagtirmaci

O

Tahkiyeli

@)

,_
-

Neden-Sonug

Diger:

O

Sekil 45. OE7’nin Google Formlar’da hazirladig: bir degerlendirme sorusu drnegi ekran
goruntusu

Bir konu hakkinda 6grenci goriislerini alarak sinif icerisinde bu goriisler tizerine konusma
ile ilgili iiretilen uygulama Ornekleri tekrarlanma yogunlugu tasiyan diger bir ornektir.
Arastirmaya katilan 6gretim elemanlart her donem sonunda genellikle 6grencilerin derse
iliskin goriiglerini alip bir sonraki déoneme hazirlik yapmakta ya da bir konuya iliskin
ogrencilerin tutumlarmi ve goriislerini belirlemektedirler. Onceden sbzel yollarla bu
degerlendirme isini yaparken, Google Formlar ile daha formal bir hale
donitistlirebileceklerini  ifade etmislerdir. Ayrica her o&grenciden fikrini alarak,
degerlendirmenin daha objektif yapilabilecegini ileri siirmiiglerdir. Bu yondeki bazi1 goriigler

su sekildedir:

OE3 “Cok begendim bunu. En begendigim yani iste orada bir veri deposu olusuyor. Ben her
dersimin sonunda bu dersi nasul buldunuz yontem nasildi kullanilan materyaller nasildi gibi
beni nasil buldunuz diye tek tek sorarim ogrenciye. Iste bunu her dersin sonunda Google
Formlar ile yapsak ne giizel olur. Ozendirici olsun diye dogru diiriist yapilsin diye 6grencilere
birka¢ puan fazla verilebilir. Bunu yapan su kadar ekstra puan alacak gibi dediginizde siz de
kendinizi daha iyi gelistirmis olursunuz. Belki de ¢ocuk sinifta soyleyemeyecegi seyi oraya
yazar. Kendime doniit almak igin yapabilirim. Bu dénem sonunda da yapilabilir ders sonunda
da.”

OE9 “Ogrencilerden dersle ilgili doniit, goriis pek almiyorum ashinda. Ama bu uygulamadan
sonra artik alacagum diigtintiyorum. Ciinkii gercekten dersin iyilestirilmesi ag¢isindan
ogrencilerden doniit alinabilir dersle ilgili materyaller dersin formatiyla ilgili hoslarina giden
gitmeyen ne varsa fikir alma agisindan kullanilabilir... Donem sonunda dersi degerlendirmek
icin ogrencilerden doniit almak icin kullanabilirim. Bu sayede bir sonraki donemi
sekillendiririm... Anketlere katilim isimsiz olunca 6grencilerden giivenilir bir sekilde déniit
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alip, dersin bagarili ve eksik yonlerini belirleyip, dersi ya da derste kullandigim materyalleri,
yontemleriVs. iyilestirmek icin kullanilabilirim.”

Ogretim materyalinde kullaniglihk onemlidir. Asagidakileri bu goriis agisiyla
onaylayiniz.
Ly

Kolay tasina 10 (%100)

Dayaniklilik

Ekonomiklik

TemiziikiDiizen .
emanizen I - o

TemizlikDiz.

Asagida okul oncesi egitim materyali olarak tasarlanmis renk kiresi
goriyorsunuz? Bu materyal 1s1§a tutuldugunda ve gesitli agilardan
bakildiginda renk karigimlan gézleniyor. Renkli saydamlardan yapilmis bir
materyal. Boyle bir materyali ingilizce 6gretmenliginde nasil kullanirsiniz?
kisaca agiklayiniz. Ayrica materyali begenip be§enmediginizi de belirtiniz.
-

Ana renklerin isimlerini ve karistiklarinda olugan renklerin isimlerini &4retmek amaciyla kullanirim

renkleri 83retirken ya da bazi objeleri; kullanigh

Sekil 46. OE3’ iin Google Formlar ile 6grenci goriislerini aldigi drnek form ekran goriintiisii

Google Formlar’in yiiksek6gretimde degerlendirme araci olarak kullanilmasina yoénelik
cesitli drnekler vardir. Islenen bir konuyla ilgili grencilerin bilgi diizeylerini belirlemek ve
konu tekrar1 yapmak i¢in yukaridaki uygulamalara benzer ornekler iiretilmistir. Bunlar
icerisinde etkilegsimli akran degerlendirme uygulamas: digerlerine gore farklilik
gostermektedir. Egitim Fakiiltelerinde oOgretmen adaylarina Ogretmenlik meslek
becerilerinin kazandirilmasi gerektigini, bunun i¢in de 6grencilere bir 6gretmen roliiyle ders
anlattirdigini ileri siiren katilimcilardan biri; akran degerlendirmesi ile 6gretmen adaylarinin
degerlendirme becerilerini de gelistirdigini ifade etmistir. Her derste bir grup 6grenci
performansini sergiledikten sonra, tiim siniftan o grubu degerlendirmesi igin Google Formlar
ile hazirlanmis ¢evrimici bir form kullanilabilecegini ileri siirmiis ve bu yonde bir uygulama
gerceklestirmistir. Dersin 6gretim elemani tarafindan 6nceden hazirlanan Google Formlar
degerlendirme araci1 baglantis1t WhatsApp aracilifiyla tim siifta paylasilmis, degerlendirme
sorular1 siif ekranina yansitilmis ve 6grenciler cep telefonlartyla sorulara yanit vererek
konu anlatan arkadaglarin1 degerlendirmislerdir. Degerlendirme siireci bittikten sonra dersin
Ogretim elemaniyla birlikte her bir soru lizerine tartisilmig, Ogrencilere geri bildirim
verilmistir.

OE1 “Benim ogretim ilke ve yontemleri dersimde yazdigim bir kitap var onu takip ediyoruz.

Her yontemi bir grup c¢ikar anlatir, arkasindan boliim sonlarinda yer alan anketleri
doldururur arkadaglarini degerlendirirler. Bunu genel bir sekilde yapiyoruz ama bu dijital
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hale getirilebilir. Nitekim senin de desteginle bir uygulama yaptik sinifta. Bir grup ogrenci
soru-cevap teknigini anlatti, ardindan Google Formlarla hazirladigimiz linki paylastik ve
herkes grubu degerlendirdi. Etkilesim sagladik béylece. Sonuglar: grafige doniistiiriip tahtaya
yansitinca giizel oldu.”

Sekil 47. OE1 Smifta degerlendirme arac1 olarak Google Formlar’s kullanirken gekilen
fotograf

Google Formlar zaman ve mekdn siniri olmadan aktif katilimi saglayabilmesi, materyal
linkini sosyal medya araciligiyla paylasabilme imkani sunmasi, aymi anda c¢ok fazla
ogrenciye ulagabilme ve ¢ok sayida goriis toplanabilmesi, toplanan verilerin anlik analizinin
sinifta paylasilabilmesi, 6grenciye geribildirim verebilmesi 6zellikleri nedeniyle giiglii bir
materyal olarak degerlendirilmistir. Ozellikle de zaman ve mekdn smir: olmadan aktif
katilimi saglamas1 bakimmdan bir konuyla ilgili ders disinda yapilabilecek degerlendirme
islemini Kolaylastirdig1 ve 6grenci katilimini arttirdigi ifade edilmistir.

OE3 “Giiclii yam ise aracin égrencilere aym anda hizla ulastirilmasi ve doniit icin zaman

araliginin genis olmasi. Ogrencilerle her zaman birebir gériismek miimkiin olmuyor. Bu gibi
durumlarda veri toplamak, dlgme ve degerlendirme yapmak i¢in ¢ok ise yarayabilir.”

OE7 “Es zamanhilik sartimin olmamasi, Poll Everywhere, Kahoot gibi uygulamalardan
aywryor. Ogrenci ne zaman isterse o zaman agip cevap verecek. Bu beraberinde sikintilar
getirse de etkin kullanimi ile bu sikintilarin oniine gegilecektir.”

Bu uygulamanin tercih edilme nedenlerinden bir digeri de otomatik analiz ve grafik
olusturma imkanina sahip olmasidir. Bu uygulamay1 kullanan biitiin 6gretim elemanlari
uygulamanin otomatik verdigi yilizde ve frekans ayarlar ile islerinin ¢ok kolaylasacagini,
veri depolama imkani saglanabilecegini ve olusturdugu grafiklerle sonuglart daha etkin hale

getirebilecekleri yoniinde goriigler tiretmislerdir.
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OE1 “Ozellikle de grafiklerden yanitlanan sorularin yogunlugunu géstermesi cok ise yarar.
Stitun grafigi ¢cikti mesela oradan bakip hangi soruya ne kadar dogru yanit verilmis gordiik.”

OE8 “Size analiz yapip veriyor. Basit goviilebilir belki ama yiizde ve frekans ayarlarin
katilimcilar anketi doldurduk¢a aninda hesapliyyor ve daire-grafik seklinde gérsel 6geler
hazirliyor. Bu ¢ok gii¢lii bir kullanim alani.”

Google Formlar’in giiclii yonlerine iliskin diger goriisler de su sekildedir: internet tabanli
bir uygulama oldugu i¢in bir baglanti saglamakta ve bu baglanti sosyal medya ile
paylasilabilmektedir. Boylelikle daha fazla kisiye ulasilabilmektedir. Tim sinifa kagit
dagitip bu kagitlar1 toplayip incelemek zaman aliciyken, Google Formlar ile zamandan
tasarruf saglandig: diisiiniilmektedir. Internet araciligiyla ¢ok sayida insana ulasma imkani
sundugu i¢in zamandan tasarruf saglamaktadir. Ayrica istatistiksel islemleri kendi igerisinde
yaptig1 i¢in, ek zaman harcayip baska bir programla analiz yapmaya gerek kalmamaktadir.
Hazirlanmasi ve uygulanmasi kolaydir. Bu bulgulara yonelik bazi goriislere asagida yer
verilmistir:

OE4 “Bir anda bircok kisive ulasma ve zaman tasarrufu, deSerlendirmede kolaylik ve

ekonomiklik saglhyor.”

OE9 “Google Formlar uygulamas: kullanici dostu, yani formu hazirlamak ¢ok kolay. Derste
ol¢me ve degerlendirme aract olarak kullanmak icin de uygun. Herhangi bir arastirmayla
ilgili anket uygulamast igin de ¢ok pratik ve ekonomik. Bu uygulama sayesinde fazla kisiye
kolayca ulasmak miimkiin.”

_ e B E _
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Sekil 48. Google Formlar ile otomatik analiz sonucu ortaya ¢ikan bir grafik 6rnegi ekran
goruntisu

200



o

Q -’V‘ Yayinlar, gruplar, kullanicilar ve daha fazlasini a 5 J:L [w] hd

Ingilizce dgretmenligi 2.

Sube
C B YEAG iptal et veya Yardim merkezi
Ingilizce dgretmenligi 1.
Sube
TPAS Son Mesajlar Mesajlan Siiz
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Topics Like = Cevapla = Paylas * Araghr 2 dakika dnce

Sekil 49. Edmodo araciligiyla Google Formlar linkinin paylasilmasina ait ekran goriintiisii

Giiglii yonlerine ragmen Google Formlar ile sinif i¢inde ya da smif diginda yapilan
degerlendirme etkinliklerine not vermenin sakincali olabilecegi diisiiniilmektedir. Sinif
icerisinde yapilan uygulamalarda Ogrencilerin arkadaslarindan etkilenerek sorulari
yanitlayabilecegi ve disiplinin tam olarak saglamayacagi ifade edilmistir. Sinif diginda ise
benzer sekilde yine Ogrencinin internet gibi farkli kaynaklara bagvurarak sorulari
yanitlayabilecegi goz Oniinde bulundurularak sorularin hazirlanmasi ya da basari testleri
yerine goriislerin toplanmasina yonelik uygulamalarin tasarlanmasi gerektigi belirtilmistir.
OE1 “Ogrenciye not vermek hatali olabilir bu uygulamyla. Ciinkii sadece kendi bilgisine gore

hareket etmez, yamndaki arkadasindan kolayca bakabilir... Yani disiplini saglamak zor
olabilir. Acik uclu soru sorulabilir ama.”

OE6 “Cok tercih etmem galiba bunu not vermek icin kullanmam. Evde doldurmast igin veririm
gider internetten bakar cevaplar...”

Sonug olarak baslangigta bu arastirmaya katilan 6gretim elemanlarindan sadece ikisi bu
uygulamayi kullanabilirken, aragtirmanin sonunda katilimcilarin tamami1 Google Formlar ile
ilgili bilgi sahibi olmus ve bu uygulamayr kullanarak bir degerlendirme araci

hazirlayabilecek duruma ulasmistir. Bu dogrultuda dgretim elemanlart;
I.  Bir konuyla ilgili erisi diizeyini belirlemek Google Formlar kullanarak dntest-sontest
uygulamasi yapmis ve 6grencilerin gelisimlerini incelemistir.
ii. Dersin isleyisi ve bir konuyla ilgili 6grencilerin tutum ve goriislerini belirlemek i¢in
Google Formlar yardimiyla anketler hazirlamislardir.

ili. Herhangi bir konunun basinda ya da sonunda basari testi uygulayarak sinifin genel

diizeyini ortaya koymuslardir.
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Iv. Hazirladiklar1 Google Formlar degerlendirme materyali baglantisin1 sosyal medya

aracilifiyla paylagmislardir.

v. Akademik calismalari i¢in bu uygulamayi kullanarak daha ¢ok ve daha kolay veri

toplayabileceklerini ifade etmislerdir.

vi. Gelecek egitim siireclerinde Google Formlar’u kullanmaya karar vermislerdir.

4.3.4.8.0gretim Elemanlarinin Dijital Pano Padlet Uygulama Ornekleri ve

Goriisleri

Egitim-6gretim ortamlarinda kullanilan panolarin dijital karsilig1 olarak bilinen Padlet ile
ortak dijital igerik olusturulabilmesine iliskin dokuz 6gretim elemanina toplam alt1 buguk
saat uygulamali bir sekilde egitim verilmistir. Katilimeilardan biri zaman sorunu nedeniyle
bu modiile katilamamistir. Padlet uygulamasi digerlerine gore daha az zaman alici bir
uygulama oldugu i¢in egitimler katilimcinin 6grenme hizina goére en fazla bir saat en az

yarim saat stirmiistiir. Bu modiile ait ¢aligma takvimine asagida yer verilmistir.
Tablo 40

On birinci Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimeilar Tarih Saat
OE1, OE2, OE3 10.05.2017 14.00-15.00
OE4 25.05.2017 09.30-10.30
OE5 01.06.2017 12.15-13.15
OE6 01.06.2017 10.30-11.30
OE7 24.05.2017 14.30-15.00
OES8 04.05.2017 15.00-16.00
OE9 19.04.2017 11.00-12.00
Toplam 6.5 saat

Katilimcilara ilk olarak Padlet tanitilmis, egitimde kullanilis amaglar1 anlatilmis ve farkli
pedagojik yontemlerle hangi alanlarda kullanilabilecegine iligkin bilgiler sunulmustur.
Teorik bilgi paylasimindan sonra her bir katilimcinin uzmanlik alanina gore bir uygulama
tasarlanmistir. Tasarlanan uygulamalar ile ilgili goriisler yar1 yapilandirilmig goriigmeler ve

glinliikler ile toplanarak temalar halinde Tablo 41’de sunulmustur.
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Tablo 41

Ogretim Elemanlarimn Dijital Pano Padlet Uygulama Ornekleri ve Gériisleri

Son-Goriisme Sorusu 3h:
Padlet hakkinda neler
ogrendiniz?

Bu teknoloji uygulamasini
alanimiza yonelik bir TPAB
materyali olarak nasil
kullanirsiniz 6rnek verir
misiniz?

Uygulama
Ornekleri

Bir konuyla ilgili grup calismalar1 halinde ortak
igerik olusturma, bu igerikleri sinifta
paylasilmasi

Bir konuyla ilgili 6grenci goriislerini Padlet
iizerinden toplama, 6grencilerin farkli goriisleri
degerlendirilmesi

Padlet lizerinden giinliik yasamla ilgili bir
problem sunarak 6grencilerin probleme yonelik
¢Ozlim Onerilerini paylagsmasi

Ogrencilere arastirma ddevleri vererek Padlet
iizerinde tiim ddevlerin paylasilmasi

Giinlik Form Sorusu:

Aktif katilimi saglamasi

Padlet’i derslerinizde nasil

Etkilesimi saglamasi

kullanirsiniz?

Isbirligi halinde calismaya imkan sunmasi

Bu uygulamay1 Giiglii yonleri

Dokiiman ¢iktis1 vermesi

kullanmanin gii¢lii yonleri
ve sinirliliklart sizce

Coklu ortam materyalleri ile ¢alisabilme imkant1
sunmast

nelerdir?

Bilgi kalabaligina neden olabilmesi

Sinirhiliklar:

Yaraticilig1 engelleyebilmesi

*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.

*QGortsler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmustir.

Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlar1 Padlet ile ilgili edindikleri bilgi ve becerilere gore;

bir konuyla ilgili ortak icerik olusturma, bir konuyla ilgili goriis toplama, bir problemin

¢Oziim Onerilerine yonelik fikir toplama, 6dev paylasimi ve degerlendirme amaglarina

yonelik materyal tasarimi1 hazirlamiglardir. Bir konuyla ilgili grup ¢alismalar: halinde ortak

icerik olusturarak bu iceriklerin sinifta paylasilmas: ve bir konuyla ilgili ogrenci

goriiglerinin Padlet iizerinden toplanarak farkl goriiglerin degerlendirmesi seklinde iki

uygulama katilimcilar tarafindan daha ¢ok tercih edilmistir. Bir konuyla ilgili 6zet bilgilerin

bir araya getirilmesinde, onemli noktalarin vurgulanmasinda, ya da hi¢ bilinmeyen bir konu

hakkinda ogrencilerden yaptiklari arasgtirmalar sonucunda ulastiklart bilgileri Padlet

iizerinde paylasmanin oldukga etkili oldugu vurgulanmistir. Bu sayede 68rencilerin isbirligi

halinde ¢alisabilmelerine olanak tanindig ifade edilmistir.

OE2 “Egitim psikoloji dersinde davramis¢i 6grenme kuramlart tamamlandiktan sonra
ogrencilerin klasik ve edimsel kosullanmaya ornekler vermesi, iki kurami karsilastirmasi,
egitimde pekistirme ve cezayr nasil kullanacaklarina iliskin bir Padlet taslagi hazirladim
sorular seklinde. Asil amacim isledigimiz konuyu dzetleyecek bilgileri bir araya getirmekti...
Bu dersin sonunda dersin ézeti gibi bir dokiimanlari oldu. Ozetleme anlaminda ¢ok isimize
yaradi. Mesela klasik edimsel kosullanmaya iliskin ornekler verin dedim herkes yazd: fikrini.

Cok hos oldu. Her derste olsa boyle keske yapsak bunu biz tekrar yapsak dediler.

i3]

OE5 “Padlet ile yiiksek lisans dersimde etkinlik dosyasi olusturduk biz. Yazili anlatim
becerisini gelistirmeye yonelik boliim bashklar: belirledim ben pano iizerinde. Ogrenciler de
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bu boliimlerin altim doldurdular. Yani her dgrenci yedi bashk altinda igerik yazdi. Bir anda

yazili anlatim becerisini gelistirmeye yonelik bir dokiiman iiretildi ve bunlar kayda gecti.

© Gorcu Exdar |
‘ Davraniggi Ogrenme Kurami

e edimsel ko

i ek asagidaki sorulan cevaplayini

e ———r ~

Sizce 6dil ve ceza
nasil kullaniimah?

Edimsel Kogullanma

Temsilcisi Skinner'dir.

Birey bir davraniginin arkasindan pekistireg alirsa
davraniginin sikhr artar, ceza alirsa davraniginin sikhig
azalir.

Edimse! kogullanma ile olugan darenmeye bir Gmek
verin,

yorum yag

¢ Anonim 'y Anonim

Kigk sduller ceza yok Sinefta hocanin sordugu soruya dogru cevap veren sgrenciye
kg 6l vermek

Anonim 7g
Her gun ditzenli olarak yatag: toplayan bir gocugun davianiss
begeniip pekistirlirse, cocuk bu davravg: sarekl hale getirr

& Anonim

y
yapigtmast

Anonim 7
Sinavda Iyt not alaniara hediye veririm

& Anonim 7;

yomiy gellp saufta aktif hediyelerle
edullendiriim

Sekil 50. OE2’nin Padlet ile ortak igerik olusturma drnegi ekran goriintiisii

i
Klasik Kosullanma Ogretmen oldugunuzda sinifinizda ne
Temsilcisi Paviovdur. tiir pekigtiregler kullanirsiniz?
Notr bir uyanci kogulsuz uyanci eglegerek bir sire sonra 8 yorumis

tepki yaratmaya baslar ® Anonim 79
Kurdele , yidiz  kirtasiye malzemeleri vs

Klasik kogullanma ile olugan dgrenmeye bir Grnek verin. - S
Odevini yapana arts puan vermek.

® Anonim 7
* Anonim 79 Deneyler, yidizlar , videolar, slaytlar
Gocuklarn 21 galinca teneffuse gkmalan
® Anonim 75
Ogrencilenma sorumluluklanni yerine getirdiginde
onlan cesit gezilers gotururiz

2

X

Oagretmen oldugunuzda ceza
kullanir misiniz? cezadan once
tercih edeceginiz bagka alternatif
yontemler var midir?

¢ Anonim
Mahrum berakinm oyuna dahil etmeme gibi

Anonim
Cezaya en 50n bagvurunum
2 Anonim 75

Son gare cezay! kullanirim

Anonim 7
Derse kargi tegvik etmeye caliginm,

* Anonim 7
o "
Klasik ve edimsel hed::dev veririm i

kosullanmanin farkl yonleri

. £ i
nelerdir? Derse katilan ogrencilere geker vermek
My o
Odevlerini duzenll olarak yapan yrencilerime en
2 Anonim sevdigi kitabi hediye ederim.

Edimsel kogullanmada tepki,

uyancidan once gelir on / -
Sinia ve arkadaglaryla uyum lginde olan

Avomi 7 ‘grencilerimi sevdigi bir dizinn setine gotarram
Klasikte refleksh davrani
edimselde bilingi davrars olur

« Anonim 7
Klasikte pasifiken edimselde aktiftr

Anonim 7

Klasik kogullanmada davraniglar
Istem dig olur, edimsel
kogullanmada davraniglar bilngl
yapibt

< Anonim 75
Klasik kogullanmada belli b
uyariciya karss yapdan davianisa
tepki denir Edimsel kogulianmada
belll bir uyaricisi olmayan
kendiliginden yapian davranig
vardir By davranisa edim denir

= Ananim
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@ Anonim 7
cezadan once cezaya ahtematif yontemier
kullanurdim. biktsrma jara verme, ortam
degisikiigi gibl

® Anonim 79
Tabikide ceza son gare olur. Cezadan nce
uyanlarda bulunurum Gz temsasibeden
temasi g, Cezaya bagvurmak zorunda
kalrsamda 2 tip cezay tercih ederim

* Anonim 79
ceza bgrencinin egitimini olumsuz yonde
etkileyeceg) cin ceza bagvurulacak son
caredir Ceza uygulamak zorunda kalirsam
da ikinci tip cezay uyguianm



vy YAZILI ANLATIM BECERISINI GELISTIRME

Bu pano, ilkokul dgrencilerinin yazil anlatim becerilerini gelistirmek icin hazirlanan etkinlik kitabinin igerigi hakkinda tartisma yapmak igin
tasarlanmistir.

.
———
YARATICI YAZMA

Bu balimdn etkinlikleri

T
(o . ]

IKNA EDICI YAZMA HIKAYE YAZMA

Bu bélimiin etkinlikleri

G ——
BILGI VERICI YAZMA

Bu bélimiin etkinlikleri Bu bdlimiin etkinlikleri

hakkindaki diisiinceleriniz hakkindaki diisiinceleriniz hakkindaki diisiinceleriniz hakkindaki diistinceleriniz

nelerdir? nelerdir? nelerdir? nelerdir?
5 yorumlar 5 yorumlar 5 yorumlar 5 yorumlar
e A - — - Ex 7 T -

bilgi verici metinler, dgrencilere bilgi
verici metin yapilanni dgreterek
bilgiyi metin igerisine degru

empoze etmeyi dgretmeyi
amaglamaktadr.

59
bu béliimiin etkinlikleri sayesinde
agrenciler yeni bilgiler dgrenebilir,
agrendiklerini pekigtirebilir, tekrar
edebilir ve akranlarina aktarabilir.

& T o
Bilgi verici metinler/etkinlikler,
agrencilerin edindikleri bilgiler ve
birikimler Gzerine yenilerini inga
edebilmelerini saglar.

¢ Anonim 4g

Esra Aglk Erden ...Bilgi verici metin

yazma etkinlikleri dgrencilerin
bilgilerini, dugincelerini fikirlerini
yazlya gegirme becerisi kazanma
agisindan Gnem arz etmektedir.

¢ Anonim 21s
bilgi verici metinler &grencilerin
yeni konular hakkinda bilgi
edinmesini, eski bilgileriyle yeni
bilgileri arasinda bir képrii
kurmasini saglar.

S nt——

SIRALI YAZMA

Bu bolimiin etkinlikleri
hakkindaki diigiinceleriniz
nelerdir?

4 yorumlar

e T
sirali yazma etkinlikleri olaylanin
olug sirasim kavratmak ve neden-
sonug iligkisini verebilmek
agisindan onemlidir.

@ Snmi—
insani ve insan yagamini etkileyen
bitin olaylar belirli bir zaman ve
siralamaya dayanir. Bu nedenle
hayatin bu kadar iginde olan bir
yazma becerisinin geligtirilmesi
dgrencilere ilerde gok biyik
kolayliklar saglayacaktir.

& Anonim g
Esra Agik ERDEN..Sirali yazma
etkinlikleri 6zellikle cocuklann
zaman ve mekan iligkisini
kavramasi ve bunu yaziya
nerirehilmesi amisindan deaerlidir

yaraticilik ve yaratici ddsdnmenin
temel dil becerileri arasinda oldugu
da dusinildigunde yaratic yazma
etkinliklerinin &nemi daha da
artmaktadir. yaratici yazma
etkinlikleri gocuklann hayal
giiclerini geligtirerek bunu yaziya
dakmelerini saglamaktadir.

O —

yaratici yazma sayesinde gocuklar
duygu ve digtncelerini 6zgin bir
sekilde ortaya koyabilir.

§ SE———

Yaraticl yazma etkinlikleri
gocuklann diigtince ve hayal
arasinda daha dnceden
kurulmansg farkh ve akici iliskiler
kurabilmesini saglar. Bu sayede
kargilagtiklan sorunlara alternatif
ve yaratici goziimler getirebilirler.

& Anonim 4g

Esra Agik ERDEN... Yaratici yazma
etkinlikleri 6grencilerin hayal
giiciin ve yaraticilik becerilerini
ortaya koymalanm saglar.

< Anonim 2=
Rabia Asal.. yaratici yazma
cocuklanin hayal diinyasinda
olanlar ortaya gikarmasini, farkl
bakig agilan kazanmasini ve
yaraticilik becerilerinin geligmesini
saglar.

g ————

DiYALOG YAZMA

Bu bolimin etkinlikleri

hakkindaki diistinceleriniz
nelerdir?

5 yorumlar

2 R

diyaleg yazma etkinlikleri
Bgrencilerin giinlik hayatin her
alaminda kargilagabilecekleri
kargilikh iligkilerinde daha anlagilir
olmalanni saglayarak iligkilerin
daha saghkh olabilmesi igin mek
teskil edecektir.

g
bu bélumin etkinlikleri sayesinde
cocuklar yaraticiiklarim
geligtirebilir, olaylan belli bir sira ve
mantik gergevesinde aktarabilir,
diyalog karsilikli bir stireg oldugu

imin Alavin wn durims baras farkh

ileri gorisli olunabilecegini saglar.
agretmek amaclanr.
« Anonim Zis
< Anonim 21s Rabia Asal... hikaye yazma

G ——

o E -

edip yaziya dokebilmek arasinda da
fark vardir. betimleyici yazma
etkinlikleri ile 6grenciler sadece
gormeyecek, kollayacak, tadina
bakacak, duyacak, dokunacak ve
bunlan benzetmelerle tariflerle
yaziya aktarabileceklerdir.

& S————
Betimleyici yazma sadece
gordiklerimizin yaziya aktanimasi
degqildir. Beg duyuya hitap eden bir

agrencilerin kendilerini ve
diigiincelerini dogru ifade etmeleri
ve goriglerini savunmay
dgrenmeleri agisindan ikna edici
yazma etkinlikleri dgrenciler igin
hem egitici hem de égretici
olacaktir.

ogrencilerin siklikla kargilastig bir
yazi tlirll olmasina ragmen,
hikayenin yapilarini ve nasil
yazilmasi gerektigini cogu dgrenci
bilmemektedir. bunlann dgretimi
ise hikaye edici yazma etkinlikleri
ile miimkiin olacaktir.

g © sapinngam =9
ikna edici yazi etkinlikleri gocuklarin dgrencinin elay, durumu, disinceyi
fikirlerini Gzglrce savunmalarin bir diizene ve kurguya
saglarken dusincelerindeki eksik yerlegtirmesini saglar. aym

vefveya yanlis kisimlari fark zamanda hikaye yazma edebi
etmelerini de saglar. metin yazmaya yonlendirebilir.
@ Meet——— & Snt———

ikna edici yazilar hayal etmeyi,
tahmin etmeyi ve gorils bildirmeyi
agretirken ayni zamanda verilmek
istenen mesajda giclii bir sona
ulagmay saglar.

Verilen gablonlar ve hikaye
haritalan bilgiyi dizenli hale getirir.
Ggrenciler diizenli bilgilerle zihnine
yerlestirdigi olaylan daha iyi
hatirlar. Yazarliga atilan ilk adim bu
etkinliklerle saglanabilir ;)

& Anonim 4g

Esra Agik ERDEN...Ikna etmenin
sadece Istedigini yaptimak igin
aglamak ya da kiismek olmadigimi
dgreten yazma tiriddr. Ogrencilere
ikna i¢in neler yapilabilecegi nasil

& Anonim 4g
Esra Agik ERDEN. Hikaye yazma
etkinlikleri gocuklarin hayal
giiglerini gelistir. DUglncelerini
degru ve siral bigimde yazmalarini

Rabia Asal... ikna edici yazma
ocuklann kendi fikirlerini glgli
ifadeler kullanarak savunmalanni
saglar.

etkinlikleri gocuklann belli bir plana
bagl kalarak hayal glci ve

yaraticiligini ortaya koydugu yazma
etkinligidir.

BETIMLEYICi YAZMA

Bu bolimiin etkinlikleri
hakkindaki diigiinceleriniz
nelerdir?

3 yorumlar

bakmak ile gérmek arasindaki fark
qgibi algilamak ve algiladiklarini fark

hntiralamnn raneindn Aaranailae

Sekil 51. OE5’in Padlet ile ortak igerik olusturma drnegi ekran goriintiisii

Ortak igerik olusturmanin yani sira herhangi bir konuyla ilgili 68rencilerden goriis almak,
ogrencilerin fikirlerini ac¢ik¢a ifade edebilmelerini saglamak ve 6grenciler arasinda etkilesim

kurulmasi i¢in de uygulamalar yapilmistir. Bu sayede en ¢ekingen 6grencilerin bile derse
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katilmimin saglandigi, 6grencilerin birbirlerinin fikirlerini okuduklar1 ve bir tartigma

ortaminin olustugu ifade edilmistir.

OE7 “Diinya Edebiyati dersinde Padlet uygulamasim agtiktan sonra dénem boyunca islenen
kitaplardan hangi kahramamn daha c¢ok dikkatlerini ¢ektigini sordum. Ogrenciler,
gerekgeleriyle birlikte ideal bulduklari yahut dikkatlerini ¢eken kahramam yazdilar.
Boylelikle ¢esitli roman kahramanlari ve ozelliklerinin bir arada oldugu ortak bir metin elde
ettik. Yazilan érnekler, ekrana sistematik bicimde yansidi. Tiim sinifca tartistik karakterleri...
Yani siniftaki en ¢ekingen 6grenci de katild: derse ya iste asil amacina ulagmis oldu béyle...”

OE8 “Soyle bir biilten tahtas: gibi aslinda. Ogrencilerin bir konu ile ilgili diigiincelerini oraya
yazmast giizel. Birbirlerinin diistincelerini gérmeleri giizel. Herkes diistincesini yazdi ve ben
doniitler de verdim. Bakin bu konuyla ilgili farkli goriisler var dedim. Sozli verdim bunu ama
orada yorum da yapilabiliyor aslinda dyle de yapabilirdim. Cocuklara gosterdim bakin orada
birbirinizin goriislerine yorum yazabilirsiniz dedim. Bu durum kisinin diigiince yapisini da
degistirir. Bir fikir ortaya atilip o fikre yonelik bir¢ok kisinin diistincesini alip bunu saklamak
da giizel.”

Kitap Kahramanlari

Donem iginde okudugunuz kitaplarda sizi en cok etkileyen karakter

¢ Anonim ¢ « Anonim &= ¢ Anonim &s @ Anonim &5

Don Kisot Zorba ilging bir karakter Virginia woolf Aleksi zorba

Ginki benim konumdu. Edebiyatta kadinlarin da yer Hayati doya doya yasadig igin
almasi gerektigi goriintistine
katiliyorum. Ancak Zorba' nin
cilginliklari da miikemmel.

¢ Anonim &5 ¢ Anonim &5 ¢ Anonim &5 ¢ Anonim &5

Robinson Crusoe ZORBAAA Omer Hayyam Aleksi Zorba.

Cok akilli ve becerikli Clinku yapacak bir sey Don Qijotte Olaylara karsi rahat tavri beni
olmadiginda benim gibi dans Leyla etkiledi.
ediyor.

¢ Anonim & « Anonim &= ¢ Anonim &5 ¢ Anonim &

DonKisot Don Quijotte ! Giiliin Adi rahip will Zorba ¢linkii gok kararli

Hayalperest hayalperest

Diinya Edebiyati dersi iginde
isledigimiz romanlar
diigliniin. Sizi en gok
etkileyen karakter kimdi?
Sizi en gok hangi yonii
etkiledi?

Sekil 52. OE7’nin Padlet ile 6grenci gériislerinin alinmasi &rnegi ekran goriintiisii

Farkli materyallerin paylasilmasina imkan sunan Padlet ile arastirmaya katilan bazi1 6gretim
elemanlar1 6grencilere bir konu hakkinda 6dev vermis ve bu d6devle ilgili hazirladiklar

dokiimanlar1 paylagsmalarini saglamislardir. Boylece verilen ddevle ilgili herkes hazirladig
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dokiimani panoya eklemis ve birbirlerinin 6devine erisme imkani1 bulmuslardir. Birbirlerine

yorumlar yapmus, etkilesim kurmuslardir.

OE1 “Olaya ben béoyle bakacagim yani gelecekte. Ben hipotez yazmaliyim égrencilere ddev
veriyorum mesela o odevi buna gore veririm. Herkes odevini Padlet’te paylasir. Herkes
birbirinin ddevini goriir.”

OE9 “Dinleme dersinde égrencilerden TED Talks’ tan bir konusma secip dinlemelerini
istedim. Onlara 4 tane soru verdim ve bu sorular: cevaplandirmalarint istedim. Bu hafta bu 4
sorunun cevaplarint onlar i¢in agtigim Padlete yazmalarini séyledim. Bu sekilde biitiin simif
birbirinin yazdiklarini gérebildi. Ogrencilere arkadaslarimn yazdiklarim okuyup iclerinden
hangisini begenmislerse o videoyu ag¢p izlemelerini soyledim. En ¢ok hangi video
seyredilmisse o yorumu en begenilen yorum olarak kabul edecegiz. Ve kendileri de bu videoyu
izleyip yorum yapacaklar. Bu sekilde yazma, okuma ve dinleme becerilerinin hepsi bir arada
etkin bir sekilde kullamildi ve ogrenciler arasindaki etkilesim ders disinda da gergeklesti.”

Probleme dayali 6grenmede ve problem ¢dzme becerilerinin kazandirilmasinda da Padlet

uygulamasindan destek alinabilecegi ileri siiriilmistir. Bu ayn1 zamanda Padlet’in

degerlendirme araci olarak da kullanilabildigini gostermektedir. Panoya yazilan problem ile

ilgili

ogrencilerin ¢oziim Onerilerini yazmalar1 ya da herhangi bir soruya iliskin farkli

cevaplarin toplanmasi yoniinde goriisler su sekildedir:

OE3 “Konuyla ilgili sorular sordum, érnekler istedim. Linkler verdiler 6grenciler, fikirlerini
yazduar. Bu sayede bir elestiri ortami da kuruldu. Beyin firtinast oldu bir bakima aslinda. Bir
probleme yonelik farkl bakig agilar: nedir herkes gérdii.”

OE8 “Coziiniirliik dengesi ile ilgili sorular sordum panoda. Sinifta yansittik ve sorulara ilk
kim dogru cevap verecek diye bekledik. Ogrenciler bu sayede her soru ile ilgili diigiindiiler,
zihinlerini bir yokladilar, cesaretli olan cevabini yazdi.”

Kimya Sinifim

Coziinirlik Dengeleri

Denge Sabitine Etki
Eden etmenleri Yaziniz?

Coziiniirlik dengesi
hangi katilar ve
gozeltiler igin gegerlidir?

Az goziinen katilarin
¢oziindrligiine ortak
iyon nasil etki eder?

Derigim

Gazlar igin basing hacim
Sicaklik

Coziinirlik dengesi az ¢oziinen
iyonlu katilar ve doymus cozeltiler
o icindir.

Ortak iyon etkisi ¢oziinirlige
| disiirecek sekilde etki eder.

Denge sabitini etkileyen Ortak iyon etkisi cozunurlugu
faktorler ¥ azaltir.

1) Derigim etkisi

2) Basing-hacim etkisi
3) Sicaklik etkisi

Ortak iyon etkisi ¢oziindrligi
azaltir.

Derigim
Basing/haCim
Sicakik

Basing/hacim(gazlar igin)
Derigim

Sekil 53. OE8’in Padlet ile problem ¢dzme becerilerinin gelistirilmesi ornegi ekran

goruntisu
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Az goziinen Ca(OH)2
katisinin ¢oziiniirliigiine
pH degisimi nasil etki
eder?

Bu katinin iyonlarindan biri
hidroksit iyonudur.bunu asitle

Bir gozeltide bulunan
iyonlari birbirinden
¢oktlirme yaparak
ayirabilir misiniz? Nasil?

Evet ayirabiliriz. Cozilindrlik sabiti
daha kii¢iik olan madde hemen

| iyonu harcanir ve bundan

dolayi tepkime saga kayar.

cker ve cizintiil
sabiti biiyiik olan ¢ozeltide kalir.
Boylelikle ayrilabilir.




) Gorsel okuryazarlik ve 6gretim teknolojisi

igili tartisma ortam olusturmak

© cuiginBange

Gorsel tasanm ilkeleri ile ilgili © ctigmsange

© oeigon sange semay inceleyiniz? Ormelder N et © o Bngi P
izerine yorum yapabiirsiniz. Siz de Bu garsel biligel yik O diae

Gorsel okuryazariik ve bazi ilkelerle ilgili gorseller aratinp Atkadaslar, gorsel 3 Ofna denel
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Sekil 54. OE2’nin Padlet ile problem ¢ézme becerilerinin gelistirilmesi ornegi ekran
goruntisi
Ogretim elemanlarinin Padlet’in giiglii yonlerine iliskin goriisleri sirasiyla; aktif katilimi
saglamasi, etkilesimi saglamasi, isbirligi halinde ¢alismaya imkan sunmasi Ve ¢oklu ortam
materyalleri ile ¢alisabilme imkdni sunmas: temalarinda yogunluk gostermistir. Padlet
sayesinde Ozellikle de her 6grencinin ¢ekinmeden panoya goriisiinii yazdigi, siiftaki en
cekingen Ogrencilerin bile derse katildigi belirlenmistir. Goriis ve diisiincelerini panoya
yazan Ogrenciler arkadaslarinin yazdiklarimi da gorebilmis ve birbirlerine yorum
yapabilmistir. Bu sayede etkilesim de saglanmistir. Bu yondeki bazi goriisler su sekildedir:
OE7 “Hem derste hem de sosyal ortamda grencileri konusturma amaciyla kullanilabilmesi
en biiyiik artisi. Her ders igin bir pano olusturulup dersin giincel bashklar: paylasilir. Ne

bileyim para bile toplanir imza toplanir mesela bir kampanya igin. Etkilesimli kullanilabilir.
Herkes katilir bir kere, biri digerine yorum yazar, oteki ona...”

OE9 “Padlet derse sozlii olarak katilmaktan c¢ekinen Ogrenciler igin uygun olabilir.
Kendilerini yazili olarak daha rahat ifade edebilirler. Sessiz Ogrenciler sinif icindeki
tartismalara katilmuyor. O ogrencileri derse katabilmek icin de iyi bir firsat.”
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Padlet uygulamasi sonucunda pdf ya da resim olarak bir dokiiman c¢iktisi sunmasi
bakimindan da giiclii bir uygulama olarak degerlendirilmistir. Ogretim elemanlarina gore
ogrenciler kendi yazdiklarindan olusan bir iiriin ¢iktisin1 elde edince mutlu olmusglardir. Bu
durum da uygulamanin kullanilmasinda tercih nedenleri arasinda gosterilmistir.
OE3 “Ogrencilerin en ¢ok da Padlet sonucunda bir pdf dosyasimin olusturulmas: ve bunu
onlarla paylagsmam ¢ok hoslarina gitti. Bir dersin sonunda bir sey yaptik bizim fikrimiz aslinda

bizim iiriiniimiiz diye sevindiler. Bu durum da uygulamanin giiclii yanlarindan biri bana
gore.”

OES5 “Herkes bir ¢ikti aldy gitti. Bu hoslarina gitti onlarin. Giizel bir ézellik...”

Dokiiman ¢iktis1 vermesiyle beraber ¢oklu ortam materyalleri ile ¢alisabilme imkdnt
sunmast bakimindan kagit ve zamandan da tasarruf sagladigi ifade edilmistir. Onceden bir
konuyla ilgili dokiiman olusturmak i¢in sayfalarca fotokopi ¢ekildigi, ancak Padlet ile buna
gerek kalmadigr diistiniilmektedir. Ayrica Padlet’in video, resim, link gibi farkli 6geleri
paylasabilme imkan1 sunmasi da 6nemli gériilmiistiir. Basit bir sekilde herhangi bir sayfanin
linkinin verilebilecegi, isteyen herkesin istedigi zaman bu dokiimanlara ulasabilecegi ileri
stirilmistiir. Bu bulguya ait baz1 goriisler su sekildedir:

OE2 “Geleneksel yontemde kagit karton makas, yapistirict vb bir siirii ara¢ gereg gerektiren

ve es zamanli c¢alismak icin bir arada olunmasim gerektiren bir uygulamanin

dijitallestirilmesi ¢ok giizel. Zamandan tasarruf, kagittan tasarruf... Her tirlii baglanti

paylasilabiliyor bir de. Tek bir tikla bir konu hakkinda ¢esitli bilgiyi bir arada tutmak ¢ok
avantajli.

OE9 “Tahtaya tek tek égrencilerin fikirlerini yazmak bazen zaman kaybina yol aciyor. Bu
zaman kaybini ortadan kaldirabilir... Bir siirii baglanti yiikleyebilmek de giizel. Video olsun
resim olsun ses kaydi olsun hepsini bir pano iizerinde gormek sanal da olsa benim ¢ok
hosuma gitti.”

Farkli gesitte materyal {iretilmesi ve bir konuyla ilgili fazla bilginin olumlu etki sagladig:
diislinlilse de baz1 Ogretim elemanlar bilgi kalabaligina neden olabilecegini
diistinmektedirler. Fazla bilgi yiikiiniin 6grencilerin zihnini dagitabilecegi, esas 6grenilmesi
gereken konuyu geride birakabilecegi one siiriilmiistiir. Bu sebeple konu hatlarinin dersin
Ogretim elemani tarafindan net cizilmesi ve gereksiz bilgilerin ayiklanmas1 gerektigi ifade

edilmistir.

>

OE3 “Yani herkes bir sey paylasir konu ¢ok dallanirsa bir kalabalik karmasa olabilir...’

OE9 “dymi anda bircok notun yazilmasi kafa karisikligina neden olabilir. Anlasilmasi giic
olabilir. Bunu kontrol etmek gerek. Varsa gereksiz bilgi elenmeli karsilikli ortak kararlar ile.”

Son olarak uygulama gergeklestirilirken 6grencilerin yaraticiliginin engelenebilecegi one

stiriilmiistir. Kopyala-yapistir mantig ile hareket edilirse 6grenciler fikir tiretmek yerine
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panoyu doldurma kaygisi tasir ve boylelikle dijital panolarin 6nemi kaybolur seklinde goriis

bildirilmistir. Bunun 6niine ge¢mek i¢in iyi sorular sorulmali seklinde oneriler verilmistir.
OE3 “ Dijital pano. Yani dijitali birakalim normal pano kullanimi bizim egitim sistemimizde
biraz gostermelik. Gidin okullara panolara bakin 6nemli giin ve haftalar belirli giin ve haftalar
edebiyat dolu. Hafta sonu sinaviarda incelerim ben panolari. Cok nadir giizel hazirlanmus
panolar goriiyorum hani izin alsam da resmini ¢eksem dedigim. Géstermelik hep mig gibi. Ya
bunu da yapmis olalim diye yapryorlar. Tabi bu Padlet de boyle kullanilirsa anlamsiz olur.
Simdi normal panolara internetten ¢ikti alip yapistiriyorlar. Padlet’e de kopyala yapistir
yaparlarsa anlami olmaz. Hocanin orada ¢ok iyi yonlendirmesi lazim. Konuyla ilgili sorular

sorarim ben ya da ornekler isterim. Linkler versinler ogrenciler ya da fikirlerini yazsinlar
diye...”

Sonug olarak yiiksekogretimde Padlet uygulamasina yonelik olarak dgretim elemanlari bilgi
sahibi olmus, ¢esitli uygulamalar gergeklestirmis ve bu uygulamay1 derslerinde kullanmaya

yonelik olumlu tutum sergilemislerdir. Yapilan uygulamalar su sekildedir:

I. Bir konuyla ilgili tiim sinifin arastirma yapmasi istenmis ve bu arastirmalari

sonucunda elde ettikleri bilgileri panoya yapistirarak ortak icerik olusturmuslardir.
ii. Olusturduklar tirtiniin ¢iktis1 alinmustir.

iii. Konu tekrar1 ve 6zet yapilmasi amaciyla Padlet’e sorular eklenmis ve dgrencilerden
bu sorular1 yanitlamalar1 istenmis. Ogrencilerin birbirleriyle etkilesim kurmasi

saglanmistir.

iv. Smifta en ¢ekingen 6grencinin bile derse katilimi saglanmis, dgrenci goriisleri bir

pano ilizerinden toplanmistir.

v. Bir konuyla ilgili arastirma 6devi verilmis, her 6grenci 6devini Padlet ile paylagsmis,

arkadaslarinin 6devlerine erisebilmistir.

4.3.4.9.0gretim Elemanlarimin Video Montaj Programlariyla Video
Hazirlama ve Ogretimde Video Kullanimiyla Ilgili Uygulama Ornekleri ve

Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin on ikinci oturumunda egitim ogretim siirecinde video
kullanim1 ve video montaj programlart olan Windows Movie Maker ve Camtasia Studio
lizerine ¢alisilmistir. Egitimlerden 6nce arastirmaya katilan gretim elemanlarindan ikisi bu
uygulamalart kullanabiliyorken, egitimlerden sonra sekizi bu uygulamalar1 kullanabilir
duruma gelmistir. Katilimcilardan biri kendi istegiyle bu egitime katilmamus, biri de egitime

katilmasina ragmen herhangi bir uygulama hazirlamamis sadece konuyla ilgili farkindalik
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kazanmistir. Toplamda dokuz buguk saat egitim verilen ¢alisma takvimi asagidaki tabloda

yer almaktadir.

Tablo 42

On iiciincti Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimcilar Tarih Saat
OE2, OE3 04.05.2017 13.00-15.00
OFE4 25.05.2017 15.00-16.00
OES 26.05.2017 10.30-11.30
OE6 08.06.2017 11.00-12.00
OES8 04.05.2017 16.00-17.00
OE9 12.04.2017 11.00-12.30
OE10 02.06.2017 11.00-13.00
Toplam 9.5 saat

Bu modiilde 6gretim elemanlarina video montaj programlari tanitilmig, video montaj
programlari ile neler yapilabilecegi anlatilmis ve gerekli teorik bilgiler paylasiimistir.
Ogrenme-6gretme siireglerinde video kullanirken dikkat edilmesi gerekenler ve farkli
Ogretim yontemleriyle video kullanimi iizerinde durulmustur. Tartigma, beyin firtinasi,
ornek olay gibi 6gretim yontem ve stratejileri i¢in video kullanimi hakkinda karsilikli fikir
aligverisinde bulunulmustur. Videolar1 tek yonlii iletisim araci olarak kullanmak yerine sinif
icerisinde ¢ift yonlii bir etkilesimin kurulmasi i¢in neler yapilabilecegi hakkinda bilgiler
paylasilmistir. Teorik bilgilerden sonra her katilimeiyla gosterip yaptirma teknigine uygun
bir sekilde video montaj programi iizerine ¢alisilmistir. Katilimeilar uzmanlik alanlarina
gore sectikleri bir video lizerinde ¢esitli islemler yapmislar ve bu uygulamay: 6grenme-

ogretme siirecine aktarmaya iligkin goriislerini bildirmislerdir.
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Tablo 43

Ogretim Elemanlarimn Video Montaj Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

Dersin konusuyla ilgi gercek yasamdan kesitler
igeren videolar hazirlayarak drnek olay ve

Son-Gériisme Sorusu 31: tartigma yontemleriyle dersi isleme

Video Montaj hakkinda Dersin girisinde 6grencilerin dikkatini ¢ekmek ve
neler 6grendiniz? hedeften haberdar etmek amaciyla kisa videolar
Bu teknoloji uygulamasin Uygulama  _hazirlama

alanniza yonelik bir TPAB ~ Ornekleri Ders aralarinda 6grencilerin dagilan dikkatlerini
materyali olarak nasil toplamaya yonelik dikkat ¢ekici videolar
kullanirsimiz 6rnek verir hamrlama

misiniz? Igerikle ilgili soyut bilgileri somutlastirmaya

yonelik videolar hazirlama
Ogrencilerin isbirligi halinde videolar

Giunliik Form Sorusu: hazirlamalar1 i¢in gezi gézlem gibi gorevler
Video Montaj programlarini verme

derslerinizde nasil Ogretmenlik meslek becerilerinin gelistirilmesi
kullanirsiniz? icin mikrodgretimle video kayd: diizenleme
Bu uygulamay1 kullanmanin Ozgiin videolar hazirlayabilme

glicli yonleri ve simirliliklart — Giiglii Birden fazla duyu organina hitap edebilme
sizce nelerdir? yonleri Diisiinme ve konusma becerilerini gelistirmeye

imkan saglama
Sinirliliklarnt  Hedef-video uyumunun goz ardi edilebilmesi
*Her katilimecinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.
*QGortsler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmuistir.

Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarmin video montaj uygulamalariyla ilgili 6gretim
tasarimlar1 incelendiginde dersin konusuyla ilgi ger¢ek yasamdan kesitler iceren videolar
hazirlayarak ornek olay ve tartisma yontemleriyle dersi isleme Ornegine siklikla
rastlanmustir. Elde edilen verilere gore giinliik yasamla ilgili YouTube, Instagram ve benzer
sosyal medya ortamlarinda bulunan videolarin derslerde siklikla kullanildigr goriilmiistiir.
Katilimcilar, bu videolarin diizenlenmesi i¢in video montaj programlarindan destek
alabileceklerini ifade etmislerdir. Bu uygulamanin dersin giinlik yasamla baglantisini
kurdugu ve bilgilerin kalicihigint sagladigi vurgulanmigtir. Bu bakimdan anlatilan konunun
gercek hayattaki karsiligimin izlettirilerek bu videolar iizerinden neden-sonug iligkisi
kurulmasinin ve ogrencilerin konugma becerilerinin gelistirmesinin 6nemine dikkat
cekilmistir.
OES5 “Derslerimde videolar: kullanma nedenlerimden digeri de gergeklerle Ggrencileri
bulusturmak. Ciinkii derslerimin icerigi geregi ¢cekilmiy bazi videolar var elimde gergek bir
ders islenis videosu ornegin okuma konusunda gercek bir ogrenciye kitap okuma seansi var
videoda. Bu gercekleri bazen elestirmek bazen de ogrenmek igin yapryoruz bunu. Sizinle
calistigimiz uygulamada bir video segtim. Videoda ilkokul 5. simifia (ki o zamanlar 5. sinif

ilkokuldaydy) bir ogretmenin Tiirkce dersi isleme siirecinin kaydi vardi. Bu videoyu ben
“Tiirkce Ogretimi” derslerinde mutlaka ogrencilerimle izler, ilizerinde tartistrim. Video
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montaj programu ile videoyu daha etkili kullanmak icin bazi uygulamalar yaptik. Kestik
etiketler yapistirdik falan. Iyi oldu...”

OE6 “Sectigim video filmi 28 dakikalik bir filmdi. Bu film Tiirkive Beseri cografyast dersi
kapsamindaki Tiirkiye deki gocler konusuna aitti. Film olduk¢a uzun ancak ben dersim icin
bu 28 dakikadan yaklasik 1,5 dakikalik bir boliim olusturdum. Bunu yapmamin nedeni
ogrencilerin daha ¢ok duyu organina hitap etmek ve etkin 6grenme ortamlart olusturmak.
Videoda resim ekleyebildim. Ayrica bir boliime yazi ekledim. Béylece 1,5 dakika gibi bir
siirede yayla gogii hakkinda daha etkin bir ogrenme gergeklesmesini saglamak istedim. Hep
anlattigim teorik bilginin gercek yasamdaki karsiligimi gordii cocuklar. Daha etkili oldu.”

Sekil 55. OE2 ve OE3 video montaj uygulamasi ¢alisirken ¢ekilmis bir fotograf

Tasarlanan uygulamalar incelendiginde dersin girisinde ogrencilerin dikkatini ¢ekmek ve
hedeften haberdar etmek amacuyla kisa ve ders aralarinda dgrencilerin dagilan dikkatlerini
toplamaya yonelik dikkat ¢ekici videolarin hazirlanmasima yonelik uygulamalara da
rastlanmistir. Bu kisa videolar sayesinde 6grencilerin ilgilerini ve dikkatlerini gekmenin ¢ok
kolay oldugu diistiniilmektedir. Ayrica dersin icerigiyle ilgili soyut bilgileri somutlastirmaya
yonelik videolar hazirlama seklinde de bir uygulama tasarlanmistir. Arastirmaya katilan
ogretim elemanlarindan biri Kimya Profesoriidiir ve Kimya konularimin ¢ok soyut oldugunu,
bu soyut bilgileri somut hale doniistlirecek videolara ihtiya¢ duyuldugunu vurgulamistir. Bu
ihtiyaci karsilayacak bazi videolarin yabanci dilde oldugu, dolayisiyla alt yaziya gereksinim
duyuldugu belirtilmistir. Benzer sekilde 6zellikle uzun videolarla kafa yormak yerine kisa
videolar hazirlamak i¢in de video montaj uygulamalarindan destek alinmasinin 6nemi
iizerine goris bildirilmistir.

OE7 “Bilgi kagt iizerinde ¢ok teorik kalinca ben videolara basvururum. Pratikte bu bilgi ne

isime yarayacak diye videodan izleriz. Ogrenciler zaten ¢ok kullaniyorlar béyle videolar:
soyutu somutlastirmak i¢in teorik bilginin gercek hayattaki halini gérmek icin. Mesela drama
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dersimde bir konu anlatip bunu hayal kursunlar istiyorum. Zihinlerinden soyut bir resim
ciziyorlar. Sonra ben elimdeki somut videoyu gosteriyorum onlara ve tek tek soruyorum
hayalinizdekiyle aradaki fark ne diye.”

OE8 “Internette hep Ingilizce kullanmak istedigim videolar. Ben onlart Tiirkcelestirerek
kullanmak istiyorum. Orada baz: noktalarda durdurup kendi ciimlelerimle bir seyler eklemeyi
diistiniiyorum. Cocuklarin eline vermeyi planliyorum sonra bu videolari. Coziinmeyle ilgili bir
video vard: mesela bir de molekiil modelleriyle ilgili var olan Ingilizce videolar: diizenleyip
cocuklarla paylastim. Normalde bunlar Ingilizce ben konusarak aciklama yapiyordum.
Powerpoint sunularimda zaten kaydediyordum bu videolar: sunulari ¢ocuklara veriyordum
zaten. Kimyada video kullanmimi o6nemli. Mikroskobik boyuttaki olaylari ogrenciler
zihinlerinde canlandirabilsin diye video kullaniyorum. Soyut bilgiler somut hale geliyor
béylece. Aslinda imkdn olsa da kendimiz video, kisa film ¢ekebilsek sirf bunun i¢in. Mesela
Stop Motion diye bir programla bu ¢ok kolay...”

Sekil 56. OES8 video montaj uygulamast iizerine ¢alisirken ¢ekilmis bir fotograf

Videolarin egitim-6gretim siirecine yansimalarina incelendiginde dersin girisinde on bilgiyi
voklamak ve ogrencileri hedeften haberdar etmek i¢in kisa videolar hazirlamanin ¢ok tercih
edilen bir uygulama oldugu goriilmektedir. Ozellikle yeni bir konuya baslarken égrencilerin
dikkatlerini ¢ekmek ve konuya yonelik motivasyonlarini arttirmak i¢in kisa videolarin
kullanildig1 ve video montaj uygulamasiyla diizenlendigi belirtilmistir. Bu duruma iligskin
baz1 6rnekler soyle agiklanmistir:

OE3 “Etkili iletisim dersi icin “Ogretmen veli iletigimi” konusunda “Answer man” filmindeki

bir sahneden kesit alip film aralarina yazilar (diisiinme sorusu vb. iceren), bazi figiirlere

diisiinme ya da konusma balonu, miizik, alt yazi ve bazi sahneler vurgulama isareti ekledim.
Dersin giris asamasinda dikkat ¢ekme ve giidiileme icin kullanacagim.”
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OE9 “Dinleme ve Sesletim II dersinde konumuz ‘Yanhs Giden Suglar’di. Youtube’da bu
konuyla ilgili bir video buldum. Videonun kisa bir parcasini kullamip, iizerine bazi efektleri
ekledim ve derste ¢ocuklara videoyu izlettirdim. Videoda ne gérdiiklerini ve sorunun ne
oldugunu sordum. Ogrencilere bu video filminin bir bashigi olsaydi adini ne koyarlard: diye
sordum. Daha sonra kitabimizi a¢ip tinitenin bashgina bakip kendi basliklarimizla
karsilastirdik. Kisaca bu videoyu dersin en basinda ogrencilerin dikkatini ¢ekmek ve konuya
giris yapmak icin kullandim. Konuyla ilgili tahminlerde bulunmalarini istedim.”

Osrencilerin ighirligi halinde videolar hazirlamalar icin gezi gézlem gibi gorevler verme
arastirmada tiretilen ilging uygulama 6rneklerinden biridir. Dersin konusuyla ilgili bir boyut
belirlenip 6grencilerden bu boyutlarla ilgili film kesitleri bulmalar1 istenir ve ayni1 boyutla
ilgili ¢ok sayida video kesiti bir araya getirilerek bir biitiin olusturulmakta ya da dersin
konusuyla ilgili gezi-gozlem gorevi verilerek bir video olusturmalari istenebilecegi yoniinde
gortsler toplanmistir. Boylelikle farkli bakis agilart ve yorumlardan olusan bir materyalin
uretilebildigi ve Ogrencilerin  birbirileriyle etkilesim kurarak isbirligi halinde
calisabilecekleri de vurgulanmustir.
OE3 “Cevreye bakarken ben aa bunu sinifta kullanabilirim gazete okurken televizyonda
belgesel izlerken. Hep o gozle bakarim aliskanlik haline gelmis. Simdi film i¢in de yapryorum
béoyle. Artik koskoca bir filmi nasil kesebilecegimi de 6grendim. Videoya istedigim miidahaleyi
yapip yeni bir ders materyali hazirlayabilirim. Ogrencilerle de materyal hazirlanir mesela.

Bir konu iizerine herkes bir parca getirsin denir ayni tema ile ilgili farkl bir¢ok sahne bir
araya getirilir. Ogrenci de isin igine girmis olur. Birlikte bir seyler tiretmis olurlar.”

OE6 “Cogrfya’da ders disi faaliyetler ¢ok 6nemlidir. Gezi-gézlem édevi veririz cocuklar video
hazirlar sonra gelir bunu sinifta sunarlar...”

Tasarlanan diger dikkat ¢eken uygulama Orne8i ogretmenlik meslek becerilerinin
gelistirilmesi i¢in mikro 6gretimle video kaydi ve diizenlemedir. Arastirmaya katilan 6gretim
elemanlarindan bazilarinin  6grenme-6gretme siirecinde mikro o6gretimi kullandiklar
dolayisiyla 6grencilere kendi kendilerini degerlendirme firsat1 sunduklar1 ortaya ¢ikmistir.
Bu egitim kapsaminda ise, hali hazirda mikro 6gretim gergeklestiren bir 6gretim elemaninin
video montaj programlarindan faydalanarak ¢ekilen video ilizerinde diizenlemeler yaparak
siifta bunu sunmanin daha etkili olacag1 yoniindeki goriisleri dikkat ¢ekmistir.
OE10 “Drama egitiminde de artik akilli telefonlar ¢iktiktan beri bizde iki grup olmuyor.
Sayimiz az. Grup az oldugu icin videoya ¢ekiyorum ben ogrencileri. Daha sonra tekrar
kendilerine izlettiriyorum. Drama egitimine bir yenilik katmak icin ne nasil gerceklesti daha
saglikll nasil yapilabilirdi diye gostermek igin kullaniyoruz mikro égretim gibi. Video kesmeye
ihtiva¢ duyuyoruz bazen birkag sahneyi birlestirmek istiyoruz... Sizinle bir video iizerine

calistik, sahneden ¢izginin 6nemine mesela. Ben onu 6grencilerin mikro ogretim sahneleriyle
birlestirmek isterim...”
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Sekil 57. OE10 video montaj uygulamasi ¢alisirken ¢ekilmis fotograf

Ogrenme-6gretme siirecinde video diizenleme ve bu videolar1 kullanmaya iligkin katilimct
goriisleri olumlu ydénde yogunluk gostermektedir. Ozellikle dzgiin videolar hazirlayabilme,
kisa videolar ile birden fazla duyu organina hitap edebilme ve diisiinme-konusma
becerilerini gelistirmeye imkan saglama olmak tiizere ii¢ Ozellik bakimindan giiglii bir
materyal hazirlama araci oldugu vurgulanmistir. Video kesme, sifirdan video diizenleme ve
video {lizerine eklemeler yapma bakimindan bu programlari oldukga etkili ve kolay
bulmuslardir. Bu giiglii 06zelliklerinden dolayr her ogretim elemaninin bu konuda
bilgilenmesi gerektigi yoniinde goriis bildirmislerdir.

OE5 “Cok basit bir uygulama ashinda. Koca videoyu kesmek iistiine notlar yapistirmak. Alt

vazi eklemek... Yani herkes ogrenebilir. Yeter ki zaman ayrilsin.”

OE9 “Ben bu tarz programlart sadece bilgisayar teknolojileri boliimiindeki hocalar
kullanabilir sanyyordum. Ama yok, ¢ok kolaymig. Biz de yapabiliriz. Videoyu kesmek dedigin
iki saniyelik is.”
Ogrenme-6gretme siirecinde kisa videolarmn ne kadar 6nemli oldugunu vurgulayan
katilimcilar ozellikle; birden fazla duyu organina hitap etmesi, dersi monotonluktan
cikarmast ve etkilesim kurmaya olanak tanimasi bakimindan bu uygulamalari énemli

bulmuslardir. Ciinkii bdylece kalic1 6grenmenin gerceklestigi yoniindeki bazi goriisler su

sekildedir:

OE6 “Bu materyalin en giiclii yanlart daha ¢ok duyu orgamna hitap etmesi ve etkin 6grenme
ortamlarimin olusturulmasidr. Béylece kalici izli dgrenmelerin gergeklesmesine yardimci
olunabilir... Benim ozellikle Niifus ve Yerlesme Cografyasi derslerimde kullanmayr
diisiiniivorum. Ilk firsatta bazi konulara ait bu tip videolar hazirlayacagim. Cografya
derslerinde somut ve gorsel materyaller kullanmak ¢ok énemlidir. Benim derslerim buna
miisaittir.”
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OE9 “Boyle kisa videolar dersin icerigine ve sinifa ve ihtiyaglarina yonelik hazirlanabildigi
icin ¢ok iyi. Ogrencilerin ilgisini ¢ekiyor motivasyonlarint artirryor. Eglenceli oldugu icin
cocuklar iyi vakit gegiriyorlar. Dersi siradanliktan ¢ikariyor hatta.”

Video montaj ile hazirlanan videolarin derste kullanimina iligkin sinirliliklar arastirildiginda

hedef-video uyumunun géz ard edilebilmesi durumuyla karsilasilmistir. Ogretim elemanlari

hazirladiklar1 videolarin dersin hedeflerine uygun olmasi ve bunun igin genis c¢apli bir

arastirma yapilmasi gerektigini ifade etmistir. Bu durumun ayrica fazla zaman alic1 oldugu

yoniinde goriis bildirilmistir.

OE6 “Konulara uygun olarak énceden hazirlanmali. Zamanini ayirmaly.”

OE9 “Materyali hazirlamak biraz vakit aliyor. Bazi seyleri hazirlamak biraz zor oldu iki-ii¢
dakikalik bir videoyu hazirlamak neredeyse bir saat siirebilir. Belki zamanla kullanmasi
kolaylasabilir. Ama yogun ders programinda bu kadar kisa siiren bir materyal icin bu kadar
zaman harcamay: ekonomik bulmuyorum.”

Sonug olarak arastirmaya katilan 6gretim elemanlart OE-TPAB-MGP egitimleri ile video

kesme, video olusturma ve video {lizerine eklemeler yapmaya ihtiya¢ duyduklarini

belirtmislerdir. Katildiklar1 egitim ile bu ihtiyaclarina yonelik su ¢alismalar1 yapmiglardir;

Bir filden kisa kesitler alabilmisler ve bunu derslerinde kullanabilmiglerdir.
Ogrencilerin video ile ilgili goriislerini almislar, giinliik yasamla baglant: kurmalarini

saglamislardir.

. Birden fazla kisa videoyu birlestirerek yeni bir video olusturmuslardir.

iii. Videolar altina alt yazilar ve degisik etiketler yapistirarak dgrencilerin dikkatlerini

cekmislerdir.

. Ginliik hayattan-sosyal medyadan segctikleri kisa videolar {izerinde diizenlemeler

yaparak sinifta sunmusglardir.

Kisa videolarin derste kullanilmasina yonelik olumlu tutum sergilemis ve gelecek

derslerinde kullanmaya karar vermislerdir.

4.3.4.10.0gretim Elemanlarinin Powtoon ile Animasyon Video Uygulama

Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB-MGP’nin on ii¢ ve on dérdiincii oturumlarinda 6grenme-dgretme siireclerinde

animasyon video kullanmanin 6nemi, amaclari ve bu videolarin hazirlanma asamalari

iizerine ikiser oturum olmak tizere toplam 10 saat ¢alisilmistir.
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Tablo 44

On ii¢ ve On dordiincii Oturumuna Ait Calisma Takvimi

Katilimeilar Tarih Saat
OEl, OE2, OE3, OE4, OE8 06.04.2017 13.00-15.00
OE2, OE3 13.04.2017 14.00-16.00
OE6 25.05.2017 13.00-15.00
OE7 19.04.2017 14.45-16.45
OE9 14.04.2017 13.00-15.00
Toplam 10 saat

Arastirmanin bu modiiliine iki 6gretim eleman1 zaman sorunundan dolay1 katilamamustir.
Egitime katilan sekiz 6gretim elemanindan ise sadece ikisi Powtoon ile bir animasyon
hazirlayabilecek duruma ulagmistir. Katilimcilarin altis1 uygulamada zorlandiklarini, ¢cok
emek harcanmasi gerektigini ifade etmislerdir. Dolayisiyla bu alti katilimci Powtoon
uygulamas1 hakkinda sadece bilgi ve farkindalik kazandiklarin1 ve uygulama diizeyine
ulagabilmeleri i¢in daha genis zaman dilimine ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Asagida
bu bulguya ait baz1 goriislere yer verilmistir.

OE2 “Animasyon programlart ile ilgili hichir bilgim yoktu, 6grenmek hosuma gitti. En giizel
ama en zor ¢ok zaman alici. Bir karakteri hareket ettirmek ¢ok zor. Ama yazin yapmak
isitiyorum. Yani fikir sahibi oldum en azidan. Hatta bazen internette gortiyordum degisik
videolar meger Powtoon’la hazirlaniyormus, bunu gormiis olduk. Farkindalik kazandim. Bu
bile giizel bence.”

OE6 “Yani ¢ok emek istiyor. Cok zaman harcamak gerek. Iki sanivelik bir kare icin bile ciddi
zaman aywmak lazim. Ancak bos zamammda yaz tatilinde her bir dersim i¢in 6rnek uygulama
calismast yapabilirim. Konuyla ilgili notlarimi da aldim. Egitim sirasinda tiim piif noktalarina
deginildi zaten. Uygulama yaparak pekistirecegim.”

Ogretim elemanlarindan bazilari sifirdan bir video hazirlamanin zor oldugunu ancak var olan
hazir animasyon videolarini kullanabileceklerini belirtmislerdir. Bu egitimlerle animasyonlu
videolar1 kullanmaya yonelik algilarinin acildigini, bundan sonra daha sik tercih edecekleri
yoniinde goriis bildirmislerdir.
OE8 “Ugrastim. Zor. Bir saniye i¢in bile oldukca zaman ayiriyorsun. Cok fazla zaman altyor
ortaya ¢ikan iiriin ¢ok kisa. Bunlarin benzerleri var zaten onlart kullamirim. Olmayan bir sey

icin buna zaman ayirabilivim tabi. Isime yarayan hazir animasyon videolar: kullanirim bu
konuda daha bilin¢lendim en azindan. ”
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Tablo 45

Ogretim Elemanlarimin Powtoon Animasyon Video Uygulama Ornekleri ve Goriisleri

Son-Goriisme Sorusu 3j:
Powtoon Animasyon Video

Dersin girisinde konuya dikkat cekme
amaciyla animasyon video hazirlama

Onemli bir konunun anlasilmasini
saglamak i¢in animasyon video hazirlama

Ogrencilere dgretmenlik meslek
bilgilerini gelistirmek i¢in animasyon
video hazirlatma

Ozetleyici teorik bilgiler igeren
animasyon videosu hazirlama

Dikkat ¢ekici olmast

Dersin igerigine hareketlilik katmasi

Derse profesyonellik katmasi

Uygulamasi hakkinda neler gygulam.a
o . Ornekleri
Ogrendiniz?
Bu teknoloji uygulamasini alaniniza
yonelik bir TPAB materyali olarak
nasil kullanirsiniz 6rnek verir
misiniz?
Giinlik Form Sorusu:
Powtoon Animasyon Video Giigli
Uygulamasini derslerinizde nasil yonleri
kullanirsiniz?
Bu uygulamayi kullanmanin giiglii

Sinirliliklart

yonleri ve sinirliliklar sizce
nelerdir?

Her derse ve konuya uygun olmamasi

*Her katilimcinin birden fazla goriisii bulunmaktadir.

*QGortsgler en ¢ok tekrarlanandan, en az tekrarlanana gore siralanmustir.

Arastirmada Powtoon ile hazirlanmig animasyon videolar: ile ilgili uygulama ornekleri

iretilen ornekler incelendiginde katilimcilarin daha ¢ok dersin girisinde konuya dikkat

¢ekme amaciyla animasyon video hazirladiklar: goriilmiistiir. Herhangi bir konuya giriste

ogrencilerin motivasyonunu arttirmak, onlar1 derse giidiilemek ve dersin devamina dikkat

cekmek ic¢in animasyon videolarin 6nemli oldugu vurgulanmistir. Bu durumu daha detaylh

aciklayan bazi katilimci goriisleri su sekildedir:

OE6 “Bu program herhangi bir dersin girisinde sene basinda veya yeni bir konuya bagslarken
dikkat cekme ve motivasyon amach kullanilabilir. Ben bu uygulamayt sene basinda ozellikle
tiniversiteye yeni baslayan ogrencilerimin dikkatlerini ¢ekmek icin kullanmay diisiiniiyorum.

Bu uygulamay bir nevi kamu spotu gibi diigiindiim.’

’

OE9 “Ingilizce Ogretiminde Yaklasimlar Il dersinde, stratejiye dayali 6grenme konusuna giris
yapmak i¢in Powtoon programi tizerinden kisa bir animasyon videosu hazirladim. Amacim
dersin en basinda ogrencilerin dikkatini konuya cekebilmek ve konuya giris yapmayi
saglamakti. Kisa bir animasyon olsa da c¢ocuklarin ¢ok hosuna gitti. Stratejiye dayali
ogrenmenin ilk nereden hangi fikirle ortaya ¢iktigini kisaca anlattim ve égrencileri bu konu

hakkinda bilgilendirmis oldum.”
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Sekil 58. OE9 Powtoon ile bir animasyon videosu hazirlarken ¢ekilmis fotograf
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Sekil 59. OE9’un Powtoon ile hazirladig1 uygulama drnegi ekran goriintiisii
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Sekil 60. OE9’un Powtoon ile hazirlandig1 bir video &rnegini simifta kullanirken gekilmis
fotograf (bakiniz https://www.powtoon.com/online-presentation/bC3LXmkpXTw/?mode=
movie#/

Arastirmada yapilan diger uygulama 6rnegi onemli bir konun anlasilmasini saglamak igin
animasyon video hazirlama amaciyla tasarlanmistir. Anlasilmasi zor konularin basite
indirgenip gorsel isitsel 6gelerle desteklenerek bir animasyon videosu ile anlatilmasinin
oldukca etkili oldugu ileri siiriilmiistiir. Katilimcilarin alanlariyla ilgili 6zellikle karmasgik
soyut konularin anlasilmasi i¢in animasyon video hazirlamak ve hazir animasyon videolarini
kullanmak istedikleri goriilmiistiir.

OE6 “Cok énemli bir konuyu égretmek istersem ¢ok can alict bir olay icin kisa siirede etkin

olarak bir video hazirlayabilirim. Biraz profesyonellik gerektiriyor ¢iinkii.”

OE8 “Ogrencilere kimyada ¢oziiniirliik dengesini ve ¢oziiniirliik dengesinin dinamik bir denge
oldugunu anlatmak igin hazir sablon kullandim. Bu konu biraz zor bir konu yani anlagilmasi
gii¢. Dolayisiyla boyle basite indirgeyince animasyonla falan 6grenciler daha kolay anlyor.”

- ©) (oo
o
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= ¢ozlinme hizi zamanla azalir. g
= Bu sirada olusan iyonlar yeniden =
birleserek cokmeye baslar. Ed
Doymus Cozelti _
’r."ﬂ“;‘w

” °[»]

Sekil 61. OE8’in Powtoon ile hazirladig1 bir uygulama 6rnegi ekran goriintiisii (bakiniz
https://www.powtoon.com/presentoons/eMvUGjOkU X I/edit/#/)
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Egitim Fakiiltelerinde 6gretmenlik meslek becerilerinin gelistirilmesinin ve bu sebeple de
ogretmen adaylarina Ogretim becerilerini kazandiracak faaliyetler yaptirmanin onemli
oldugu vurgulanmistir. Aragtirmaya katilan 6gretim elemanlar1 yetistirdikleri 6gretmen
adaylariin da TPAB becerilerine sahip olmalar1 i¢in bu uygulamalarin onlar tarafindan
hazirlanmas1 gerektigini digiinmektedirler. Bir konu hakkinda 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslek becerilerinin gelistirilmesi i¢in Powtoon’dan da faydalanabilecegi

seklinde ornekler iiretilmistir.

OE1 “Lisans programinda égretim ilke dersine girerim. Bu dersin uygulamali kisminda
yontem ve tekniklerle ilgili sinifta uygulama yaptirtyorum bir senaryo hazirlayip sinifta ilgili
yontemin uygulamasini  yapryorlar gosteri yani. Bu uygulamalar ogrencilerin de
kullanabilecegi seyler aslinda. Mesela sunulari sirasinda video kullanmalar: gerekiyor. Klasik
olarak tarama yapip hazir videolart kullamiyorlar. Ama kendileri 6zgiin bir video
tasarlayabilirler yani Powtoon ile mesela. Ben onlara bu uygulamayi 6gretemem ama
ogrenmeye yatkin olanlar varsa yonlendirebilirim.”

OE3 “Ogretim teknolojileri ve materyal tasarimi dersinde rahatlikla kullamilir, ayrica
ogrencilerde kendi alanlarinda bu programla animasyon icerikli materyal tasarlayabilirler.
En son derste bu programi tamittim, o6grenciler materyal tasarlamada kullanacaklarin
belirttiler. Benim ogrenmemin iyi tarafi tasarimlarint degerlendirirken isim ¢ok kolay olacak.
Yani ben bu uygulamay: 6grendim, ama ogrencilerim hazirlayacak. Ogretmen olacaklar
sonucta..”

Sekil 62. Powtoon uygulamasina yonelik grup caligmasi egitimi esnasinda g¢ekilmis bir
fotograf
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Powtoon ile bir konunun temel noktalarina dikkat cekmek miimkiin oldugu i¢in katilimcilar
bir konuyu ozetleyici teorik bilgiler iceren animasyon videosu hazirlamak amaciyla
uygulama ornekleri tasarlamiglardir. Donem baslarinda ders akis ¢izelgesi seklinde dersin
temel noktalarinin da verilebilecegi animasyonlu videolar hazirlanip paylasilabilecegi ifade
edilmistir.
OE3 “Dersin basinda sinif kurallar: sevimli ve ilgi ¢ekici bir bicimde Powtoon animasyonu
ile ozetlenebilir.”

OE7 “Sadece ders ve dénem sonunda degil, ders basinda da kullanilabilirdi. Dénem basinda
hazirladigimiz ders plam tamitim formu yerine bu hazirlanabilir. Donem boyunca dersin
akusiyla ilgili bir ¢izelge yani aslinda bu tarz bir video ile hazirlanabilir.”

OE9 “Dersin en sonunda konuyu kisaca ozetlemek agisindan ¢ok etkin bir materyal olacagini
diistiniiyorum.”

Powtoon ile bir animasyon videosu hazirlamanin ciddi mesai istedigini diisiinen 6gretim
elemanlar1 bu uygulamanin zorluklarmna iligskin goriis bildirseler de yeterli zaman ve imkéan
saglandigr takdirde uygulamayr kullanabilecekleri yoniinde goriis bildirmisler ve
Powtoon’un giiclii yonlerinden bahsetmiglerdir. Katilimcilarin bazilarina gére Powtoon ile
hazirlanan animasyon videolar1 dersin icerigine gorsel hareketlilik kazandirmakta,
dolayisiyla gorsel okuryazarlig arttirmakta ve 6grencilerin begenisini toplamaktadir.

OE3 “Hani giiniimiizde gorsel okuryazarlik ¢ok énemli. Cocuklar artik videodan égreniyor.

Youtube da tiklanma rekorlari kirilyyor. Ben kendi oglumdan da biliyorum yani alip bir metin

okuma yok. Madem bu kadar video tutkunu bunlar, ¢iinkii hareket var ritim var ses var,
Powtoon o yiizden mutlaka kullaniimali. Ogrenciler seviyor boyle seyleri.”

OE9 “Materyalin en giiclii yani tabi ki dgrencilerin dikkatini ¢cok kolay ve etkili bir sekilde
¢cekmesi. Animasyon olunca sinif ortamimin sikiciigindan uzaklastirtyor. Ders icerigini de
boyle eglenceli bir sekilde sunmak materyalin en biiyiik artisi. Yani bu sebeple firsatim olduk¢a
kullanacagim bunu. ”

Yeteri kadar zaman ayirildigi takdirde animasyon videolarin derslerde kullanilmasinin derse
profesyonellik kattigini diislinen bir katilimciya gore 68renci goziinde giiglii goriinmenin
yollarindan biri boyle farkli uygulamalar kullanmaktir. Boylelikle dersin 6gretim elemaninin
dersini ne kadar ciddiye aldig1 6grenciler tarafindan anlasilir ve 68renciler de dersi ciddiye

alir seklindeki katilimer goriisii su sekildedir:

OE5 “Ilk derste gordiigiim ve dgrenmek icin can attigim bir uygulamaydi. Giiclii oldugunu
diisiindiigiim nokta, kisa bir materyal olmasina karsin profesyonellik izlenimi yaratmasi. Bu,
ogrencinin de ogretmenin dersin hedef noktasim ciddiye aldigimi gostermesi bakimindan
onemli.”

Sonug¢ olarak OE-TPAB-MGP egitimlerinden 6nce ogretim elemanlarinin tamami

Powtoon’u hi¢ duymamisken, egitimlerden sonra bu konu hakkinda bilgi ve farkindalik
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kazanmiglardir. Katilimcilardan ikisi uygulamayi kullanabilmis, derslerine aktarabilmis

ancak digerleri yeterli zaman saglandigi takdirde bu uygulama {izerine tekrar

calisabileceklerini belirtmislerdir. Bu dogrultuda 6gretim elemanlart;

Powtoon konusunda uygulama diizeyine ulasamamis ancak bilgi ve farkindalik

sahibi olmugslardir.

. Bir dersin girisinde &grencileri dersin konusundan haberdar etmek, dikkatlerini

cekmek ve motivasyonlari saglamak i¢in Powtoon ile animasyon videolar

kullanilmasini,

Bir dersin sonunda dersi Ozetlemek ve tekrar amaciyla animasyon videolari
hazirlanabilecegini boylelikle konunun temel noktalarini Powtoon ile 6grencilere

gorsellestirebilecegini,

. Donem baglarinda Powtoon ile hazirlanmis animasyon videolar sayesinde sinif

kurallar1 ya da ders akis planlarinin hazirlanabilecegini,

Ogrencilerin Powtoon ile animasyon videolar1 hazirlayabileceklerini dnermislerdir.
Ayrica gelecek donemlerde zaman bulurlarsa bu konu ile ilgili kendilerini

gelistirmeye karar vermislerdir.

4.3.4.11. Ogretim Elemanlarinin Hangouts ile Uzaktan Egitim Uygulama

Ornekleri ve Goriisleri

OE-TPAB-MGP egitimlerinin teknoloji bilgisi edinerek TPAB materyali hazirlanmasina

iliskin son oturumunda uzaktan egitime destek saglayan uygulamalardan biri olan Hangouts

iizerine ¢alisilmistir. Arastirmanin baslangicinda 6gretim elemanlarinin Hangouts’u sadece

duyduklar1 ve dnceden higbirinin egitsel amacli bu uygulamayr kullanmadiklar tespit

edilmistir. Bu konu hakkinda katilimcilardan biri ihtiya¢ duymadigi igin egitime katilmak

istememis, kalan dokuzu ile toplam alt1 saat ¢alisilmistir. Asagida egitimlerin son oturumu

ile ilgili caligma takvimi daha detayl bir sekilde gdsterilmistir.
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Tablo 46

On besinci Oturuma Ait Calisma Takvimi

Katilimcilar Tarih Saat
OE1, OE2, OE3 10.05.2017 13.00-14.00
OE4,0E8 25.05.2017 16.00-17.00
OES 07.06.2017 16.00-17.00
OE6 13.06.2017 11.00-12.00
OE7 30.05.2017 13.00-14.00
OE9 10.05.2017 11.00-12.30
Toplam 6 saat

Bu oturumda Hangout