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Bu ¢alisma Bilim ve Sanat Merkezlerinin (BILSEM) 6gretmen, 6grenci ve veli gozinden
degerlendirilmesi, mevcut durum ve sorunlarin belirlenip 6zel yeteneklilerin egitimi igin
¢oziim Onerilerinin sunulmasi amaciyla yiiriitilmiistiir. Arastirma nitel arastirma
desenlerinden temel nitel arastirma olarak tasarlanmistir. Calismada yar1 yapilandiriimis
goriisme teknigi kullanilarak veri toplanmistir. Arastirmanin katilimeilarii Istanbul ilinde
bulunan bir BILSEM’de 6grenim goren 4 dgrenci, 8 veli ve 7 dgretmen olusturmaktadir.
Ogrenci, veli ve dgretmenlerden elde edilen verilerin analizinde tematik analiz yontemi
kullanilmistir. Ogrencilerden elde edilen verilerden; 6zel yetenekli dgrenci olmak, fiziki
konum ve donamim, BILSEM’e yonelik degerlendirmeler, egitim ve dgretim ve oneriler
olmak iizere bes ana tema ve on iki alt tema belirlenmistir. Velilerle elde edilen verilerden;
ozel yetenekli ¢ocugu sahip olma, fiziki konum, BILSEM’e yénelik degerlendirmeler,
Ogrenci se¢im siireci ve Oneriler olmak iizere bes ana tema ve on bes alt tema belirlenmistir.
Ogretmenlerden elde edilen verilerden ise 6zel yetenekli 6grencilerle calismak, fiziki konum,
BILSEM’e yonelik degerlendirmeler, dgretmenlerin 6zliik haklar1 ve dneriler olmak Uzere
bes ana tema Ve on bes alt tema belirlenmistir. Mevcut arastirmada BILSEM’lere yonelik her
ii¢c grubun da memnun olduklar: taraflar olsa da ciddi sikintilarin da oldugu sonucuna
ulagilmistir. Arastirmadan elde edilen tiim veriler ilintili alan yazin 1s1¢1nda detayli bir sekilde
tartisilmistir.
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ABSTRACT

The current study was carried out in order to evaluate BILSEMs from the perspectives of
teacher, students, and teachers, to determine the current situation and problems and to offer
solutions for the education of gifted students. The research was designed as a case study, one
of the qualitative research designs. Semi-structured interview technique was used in the study.
Expert opinion was taken for the interview forms prepared by scanning the literature. The
participants of the research consist of 4 students, 8 parents and 7 teachers studying at
BILSEM in Istanbul. Content analysis method was used in the analysis of the data obtained
from the students, and thematic analysis method was used in the analysis of the data obtained
from the parents and teachers. In the study, it was concluded that BILSEM students were
satisfied with the science and art center, but there were deficiencies in the programs and the
curriculum should be improved. From the data obtained with the parents; Four main themes
and twenty-one sub-themes were determined as parents' evaluation of BILSEM, having a
gifted child, education and training, and physical location. From the data obtained from the
teachers, six main themes and eleven themes, including trainings to work with gifted students,
opinions about gifted students, contributions of working with gifted students, opinions about
science and art centers, suggestions for science and art centers, physical location and
cooperation with institutions. sub-theme was determined. In the current study, it has been
concluded that although all three groups are satisfied with BILSEMs, there are also serious
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problems. All the data obtained from the research were discussed in detail in the light of the
related literature.

Key Words . BILSEM (Science and Arts Centers), Gifted students, Parents,
Teacher
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BOLUM I

GIRIS

Insanlar birbirinden farkli dzellikler biitiinii ile diinyaya gelmektedir. Bu bireysel farklilarin
biri de zihinsel 6zelliklerdir. Bilgiyi isleme ve 6grenme hiz1 gibi 6zellikler bireyden bireye
farklilik gostermektedir. Bazi insanlar diinyaya diistik bir zeka diizeyi ile gelirken bazilar
daha yiiksek bir zeka seviyesine sahiptir. Bireysel farklilig1 sadece zeka ile sinirlandirmak
dogru olmayacaktir. Burada gbz Oniinde bulundurulmasi gereken, bazi bireylerin diger
bireylerden farklilasarak iistiin yetenekleri ile 6n plana ¢ikmalaridir. Bu 0zel yetenekli
insanlar insanlik tarihi boyunca bir sekilde toplumlara 6nciiliikk etmis ve toplumun sosyal,
kiiltiirel ve teknolojik gelismelerine ciddi anlamda katki saglamiglardir. Tarih boyunca 6zel
yetenekli bireyler toplumun ilerlemesinde teknolojinin gelismesinde biiyiik 6neme sahip
olmuslardir. Bir iilkenin kalkinmasi 6zel yetenekli bireylerin egitimine verilen 6nemle
dogrudan iligkilidir. Bu nedenle 6zel yetenekli bireylerin egitimine gerekli 6nem verilmeli ve

bu alanda gerekli ¢calismalar yapilmalidir (Rehberlik Hizmetleri Genel Midiirliigii, 2019).

Basarili toplumlar olusturmak basarili bireyler yetistirmekten gecer. Bu acidan egitimin
iistlendigi roliin onemi biiyiiktiir. Nitelikli bir egitimin verilebilmesi i¢in dgrencilerin ilgi ve
yetenek farkliliklarinin g6z oniinde bulundurulmasi gerekmektedir. Bir baska deyisle basari

icin bireysel farkliliklarin dikkate alinmasinin 6n kosul oldugu sdylenebilir.

Ustiin veya dzel yetenekli gocuk “...6zel akademik alanlarda veya zeka, yaraticilik, sanat ve
liderlik kapasitesi yoniiyle yasitlarina gore yiiksek diizeyde performans gdsteren ve bu tiir
yeteneklerini gelistirmek icin okul tarafindan saglanamayan hizmet veya faaliyetlere
gereksinim duyan c¢ocuktur.” seklinde tanimlanmaktadir (Milli Egitim Bakanligi [MEB],
Bilim ve Sanat Merkezleri Y&nergesi, 2007). Oziinde 6zel yeteneklilik, canli ve ndro-

cesitlilige sahip diinyamiza katkida bulunan beyin temelli bir farkliliktir. Bu nérolojik
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farklilik, 6zel yetenekli 6grencilerin norotipik bireylerden farkli bir entelektiiel, akademik ve
sosyal-duygusal gelisim yoriingesi yasadiklari anlamina gelir (Davidson Institute, 2022). Bu
nedenle Ozel yetenekli Ogrenciler igin potansiyellerini agia ¢ikarabilecekleri ortamlar
hazirlanmas1 onemlidir. Ranzulli (1999) 6zel yetenekli 6grencilerin yap1 ve ihtiyaglari
acisindan kendi yas gruplarindan farkli oldugunu ve genel miifredat yerine farklilagtiriimas,
bireysellestirilmis programlara gereksinim duyduklarini belirtmistir. Diinyada ve {lilkemizde

0zel yetenekli cocuklarin egitimine yonelik bir¢ok egitim modeli bulunmaktadir.

1.1. Ozel Yetenekli Bireylerin Egitimi

Ozel yetenekli bireylerin gereksinim duyduklari sekilde egitilmelerinin tarihgesi eski Yunan
distintirlerinden Eflatun’un “Devlet” adli eserine kadar uzanmaktadir. Eflatun bu eserinde
filozoflara 6zel bir deger atfetmistir. Ayrica filozoflarin devletleri yonetmeleri gerektigini
ifade etmistir. Eflatun’a gore yonetici filozoflar 6zel sekilde egitilmelidir. Eflatun toplumu
olusturan bireyleri dort grupta incelemistir. Toplumda en kalabalik olan kdle sinifin1 bakira
benzetmistir. Toplumun gercek vatandaslari olarak niteledigi esnaf, tiiccar ve sanatkarlari
tunca benzetir. Toplum icerisindeki savasci ve seckin sanatgilart ise giimiise benzetmistir.
Ozel anlam atfettigi son smnifi ise altina benzetmektedir. Ayn1 zamanda bu sinifi devletin
yoneticileri olacak olan “altin yaratilish” insanlar olarak gérmiistiir. Bu son sinifin 6zel
sekilde egitilmeleri gerektigini ve toplumda yiikselebilmelerinin sonuna kadar desteklenmesi

gerektigini ifade etmistir (Davaslhgil vd., 2004).

Tiirkiye’de 6zel yetenekli 68rencilerin ayr destekleyici 6zel bir egitime ihtiya¢ duyduklarim
ve bunun i¢in yapilan ¢alisma ve uygulamalarin Cumhuriyet 6ncesinde Osmanli Devleti’nde
basladigr goriilmektedir. Osmanli Devleti doneminde Enderun adi verilen egitim
kurumlarinda 6zel yetenekli bireylerin egitimine yonelik uygulamalar yapilmistir (Davaslhgil,
2004). Cumhuriyet doneminde ise 6zel yetenekli bireylere doniik uygulamalar agagida
siralanmustir (Eng,1979°dan akt. Senol, 2011):

e 1956’da “Miizik ve Plastik Sanatlarda Olaganiistii Yetenek Gosteren Cocuklar
Hakkinda Kanun” 6660 Sayili Kanun olarak yiiriirliige konmustur. Kanun hélen
yiirtiliikte olup 1978’den beri kapsamina hi¢bir cocugun alinmadig1 gézlenmektedir.

e Fen Liseleri

e Devlet ortaokul ve lise parasiz yatililik sinavlari

e Ogretmen okullar1



e 1416 say1ili kanun kapsaminda 6zel yetenekli 6grencilerin devlet
himayesinde,yurtdisinda egitim almalarinin saglanmasi

e TUBITAK burslart

e Yiiksek 6grenim burslari.

Bu duzenlemelerin daha ¢ok mevzuat diizeyinde oldugu ve uygulamaya yonelik girisimlerin
eksik kaldig1 sdylenebilir. Bununla beraber 6zel yetenekli 6grencilerin egitimleri amaciyla
kurulmus &zel okul ve kurumlar bulunmaktadir: Ozel siniflar ve tiirdes yetenek siniflari, Inang
Koleji, Yeni Ufuklar Koleji, Petek Cocuk Evi, Tiirkiye Ustiin Yetenekli Cocuklarin Egitimi
Vakfi (TUYCEV), Fen Liseleri, Anadolu Liseleri, Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri,
TUBITAK ve Beyazit ilkégretim Okulu 6rnek olarak verilebilir. Alan yazin incelendiginde
bu kurumlarin bolgesel olduklari, birgogunun faaliyet gosteremedigi ve bazilarinin yetersiz
kaldig1 goriilmektedir (Senol, 2011).

Resmi anlamda iistiin yetenekli 6grencilerin normal akranlari disinda egitim almalarina
olanak saglayan uygulamalarmin MEB Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirliigii tarafindan “Ozel Yeteneklilerin Gelistirilmesi Daire Baskanligina bagli olarak
1995 yilinda kurulan Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM) ile basladig1 goriilmektedir.
BILSEM, “okul éncesi, ilkdgretim ve orta dgretim kurumlarina devam eden iistiin veya 6zel
yetenekli Ogrencilerin orglin egitim kurumlarindaki egitimlerini aksatmayacak sekilde
bireysel yeteneklerinin bilincinde olmalarin1 ve kapasitelerini gelistirerek en iist diizeyde
kullanmalarmi saglamak amaciyla agilmis olan bagimsiz 6zel egitim kurumu” seklinde
tanimlanmstir (Milli Egitim Bakanhigi [MEB], 2007, s.1). Ulkemizde bu kurumlarin ilki olan
Yasemin Karakaya Bilim ve Sanat Merkezi Ankara’da 1994-1995 egitim Ogretim yilinda

acilmistir.

Tiirkiye’de 6zel yetenekli 6grenciler akranlariyla 6rgiin egitimlerine devam etmekte ve bunun
yaninda destek egitim odalarinda da egitim almaktadirlar. Eger 6grenci BILSEM tanilama
siirecini ge¢misse BILSEM’de destek egitimi almaktadir (Rehberlik Hizmetleri Genel
Midiirliigi, 2019)

I1k basta bes ilde pilot uygulama seklinde kurulan bu merkezler, su anda 81 ilde 378 BILSEM
araciligiyla 6zel yetenekli bireyleri egitiminde faaliyet gostrmektedir. BILSEM tanilama
stirecinden gegen Ogrenciler oncelikle uyum egitim programina alinarak arkadaslarini,
ogretmenlerini ve okulu tanimalar1 saglanmaktadir. Daha sonra 6zel yetenekli dgrenciler

potansiyellerinin acgiga c¢ikarilmasi i¢in sirasiyla destek egitim programi (DEP), bireysel



yetenekleri fark ettirme programi1 (BYF), 6zel yetenekleri gelistirici program (OYG) ve proje

iiretimi programlarinda egitim almaktadir.

BILSEM’ler 6zel yeteneklilerine egitim veren tek kurumdur. BILSEMler 6zel yeteneklilerin
okulu olarak bu bireylerin egitimi konusunda hayati 6nem tasiyan kurumlardir (Ates, Orug

ve Cagir, 2019).

1.2. Calismanin Amaci

Mevcut calismada BILSEM’lerin dgrenci, veli, dgretmen goziinden degerlendirilmesi
amaglanmistir. Calismada mevcut durum ve sorunlarin belirlenip 6zel yeteneklilerin egitimi

igin ¢ozum Onerilerinin gelistirilmesi de amaglanmistir.

1.3. Calismanin Onemi

Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu’nun yayinladig: rapora gore Tiirkiye’de 6zel yetenekli
bireyler niifusun ylizde ikisini olusturmaktadir (MEB, 2013-2017). Sayilar1 bu kadar az olan
ve llkemizin gelecegi i¢in ciddi 6neme sahip 6zel yetenekli cocuklarin egitimini ele almak

blylk bir 6nem arz etmektedir.

Ozel yeteneklilerle ilgili birgok egitim modelinden biri de BILSEM’lerdir. Kisaca BILSEM
yonetmeligi  dogrultusunda  Ggrencilerin  yeteneklerini  fark  ettirip  gelistirmek
hedeflenmektedir. Bunun i¢in de BILSEM lerin paydaslar1 olan dgretmen, dgrenci ve veli

goriiglerinin incelenmesi 6nem tasimaktadir.

Ozel yeteneklilerin egitimindeki en énemli paydaslardan biri 6gretmenlerdir. Ozel yetenekli
bireylerin 0zel ihtiyaglar1 vardir ve Ogretmenler bu ihtiyaglara gore hareket edebilme
yeterliliklerine sahip olmalidir. Ogrenciyle birebir iletisime gegen ve 6grencinin kendini
tanimasinda ve c¢ok yonlii gelisim ve yeterlilik kazanmasinda birinci unsur olan
ogretmenlerdir. Ozel yeteekli dgrencilerin egitiminde aktif rol oynayan, siirecin dogrudan
yiiriitiiciisii olan &gretmenlerin BILSEM’lerin isleyisi ve ihtiyaclarmin belirlenmesinde
ogretmen goriislerinin almmasi yerinde olacaktir. Bu baglamda BILSEM’lerin isleyisi ve
ihtiyaclarinin belirlenmesinde Ogretmenlerin goriislerinin belirlenmesi ve bu goriisler

dogrultusunda BILSEM lerin gelistirilmesi cok énemlidir.

Ozel yetenekli gocuklarla dogdugu andan itibaren ilgilenen ve onlarin ilk egiticileri olan

aileler de BILSEM’lerin 6nemli paydaslarindandir. Ogrenciyi en iyi takip eden ve kriz
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anlarinda ilk miidahaleyi gerceklestiren veliler de BILSEM’lerin 6nemli bir paydasidir. Ozel
yetenekli 6grencilerin kendilerini kesfetmeleri ve yeteneklerini gelistirebilmelerinde velilerin
onemli bir roli vardir. Davasligil (2000) iistiin yetenekli cocuga sahip anne babalarin normal
gelisim gosteren ¢ocuklarin ailelerine oranla daha fazla egitime gereksinim duyduklarini
belirtmektedir. Nitekim veli 6zel yetenekli cocugu olmasinin sorumlulugunu alirken hem
Ogrenciyi orgiin egitime hem de BILSEM destek odalar1 egitimine adapte etmek
durumundadir. Ozel yetenekli 6grencilerin BILSEM’de yasadiklar1 sorunlari veli de birebir
yasamaktadir. Karakus (2010) yaptig1 ¢alismada ailelerin BILSEM ile ilgili beklentilerinin
yliksek oldugu sonucuna varmistir. Merkezdeki egitim 6gretim siireci ve merkeze devam,
merkezin donanimi, yeri ve ulagim konularinda beklentilerinin oldugunu vurgulamistir. Kog
(2016) “Ustiin Zekal: ve Ustiin Yetenekli Ogrenci Velilerinin Bilim ve Sanat Merkezi'yle
Ilgili Gériisleri: Bir BILSEM Ornegi” adli galismasinda velilerin BILSEMlerle ilgili goriis
ve beklentilerini saptamistir. Yukarida bahsedilen ¢alismalar disinda bu alanda yeterli
calismanin olmadig1 tespit edilmistir. BILSEM’lerin gelistirilmesi i¢in 6nemli paydaslardan
biri olan velilerin goriisleri dzel yetenekli bireylerin egitimi ve BILSEM’lerin gelistirilmesi

acisindan oldukca onemlidir.

Ogretmen ve velilerin yan1 sira konunun asli muhatabi olan bire bir egitim alan {istiin
yeteneklilerin goziinden de BILSEM lerin degerlendirilmemesi bir ayagi eksik kalan sac gibi
olacaktir. Bu yiizden mevcut calismada dgrencilerin de BILSEM e yonelik degerlendirmeleri

incelenmistir.

Bilime, ulkenin teknolojik, ekonomik, sosyal, sanatsal, kiiltirel gelisimine ve kalkinmasina
katki saglayacak; insanliga biiylik katkilar saglayacak olan 6zel yetenekli bireylerin egitimini
tistlenmis BILSEM’lerin gelistirilmesi, eksikliklerinin belirlenmesi hayati derecede dnem
tasimaktadir. Burada paydaslarin (8gretmen, Ogrenci ve veli) BILSEM’lere yonelik
degerlendirmelerinin e zamanli yapilmas1 mevcut ¢alismayi, bu alanda bugtine kadar yapilan

tiim c¢alismalardan ayirt edici kilmaktadir.

1.4. Problem Cumlesi

Bu calismada 6gretmen, dgrenci ve veliler BILSEM’leri nasil degerlendirdikleri ve bu
paydaslarin bakis acisiyla BILSEM’lerin mevcut durumu, karsilasilan sorunlar ve Ozel
yeteneklilerin egitimi i¢in ne tir ¢bzim 6nerileri 6ne siiriildigii incelenmistir. Bu ¢ercevede

asagidaki sorulara yanit aranmstir.



1. BILSEM bgrencilerinin BILSEMlere iliskin goriisleri nelerdir?
2. BILSEM velilerinin BILSEM’lere iliskin gériisleri nelerdir?
3. BILSEM b6gretmenlerinin BILSEM lere iliskin goriisleri nelerdir?

1.5. Varsayimlar

Arastirmada katilimcilarin, yart yapilandirilmig goriisme sorularina igten ve samimi bir

sekilde cevap verdikleri varsayilmistir.

1.6. Simirhliklar
1. Arastirma, Istanbul’da bulunan bir Bilim ve Sanat Merkezi ile sinirlidir.
2. Arastirma, yari-yapilandirilmig goriisme sorularindan alinan veriler ile sinirlidir.

4. Arastirma, goriismelerin yapildigi y1l ve o yil elde edilen veriler ile sinirlidir.

1.7. Tanimlar

a. Ozel Yetenekli Birey: 2019-2020 Bilim ve Sanat Merkezleri Ogrenci Tanilama ve
Yerlestirme Kilavuzu’nda (2019) 6zel yetenekli birey , “yasitlarina gore daha hizli 6grenen;
yaraticilik, sanat, liderlige iliskin kapasitede 6nde olan, 6zel akademik yetenege sahip, soyut
fikirleri anlayabilen, ilgi alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve yuksek diizeyde

performans gosteren birey” olarak tanimlanmaktadir (s. 4)

b. Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM): 2019-2020 Bilim ve Sanat Merkezleri Ogrenci
Tamlama ve Yerlestirme Kilavuzu’nda (Milli Egitim Bakanhig [MEB], 2019) BILSEM,
"orgilin egitim kurumlarina devam eden ve genel zihinsel yetenek, gorsel sanatlar veya miizik
yetenek alanlarinda 6zel yetenekli olarak tanilanan 6grencilere, yeteneklerini gelistirerek
kapasitelerini en iist diizeyde kullanmalarini saglamak amaciyla destek egitim vermek tizere

acilan 6zel egitim kurumlar1” olarak tanimlanmaktadir (S. 4)



BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE

2.1. Ozel Yeteneklilik Kavrami

Insan gelisimini kaliim ve cevrenin ortak etkilesimi sonucu ortaya ¢ikan sey olarak
tamamlamaktadir. Bu baglamda yetenek insanin dogustan getirdigi gizil giiclerdir. insanin
sahip oldugu 6zelliklerinin aciga ¢ikabilmesi i¢in uygun bir ortamin ve ¢ok farkli uyaranlarin
oldugu bir ¢evreye ihtiya¢ duyulmaktadir. Uygun ¢evre kosullari ile karsilasmayan yetenekler
bu durumdan olumsuz yonde etkilenebilir, hatta hi¢ fark edilmeden korelip yok olabilirler.
Zeka bu yeteneklerden biri olarak kabul edilmektedir. Zekanin dogrudan gdzlemlenip
Olgiilmesi miimkiin olmadigindan ve dolayli yoldan olgiilebilen bir yetenek oldugu igin
uzmanlar zeka ile ilgili birbirinden ¢ok farkli tanimlar yapmislardir. Budak’a (2007) gore
zeka, soyut diisiinme, kavrama, problem ¢6zme, bildiklerini yeni durumlara uygulama, akil
yiirlitme, bellek, ge¢mis deneyimlerden kazanilan bilgileri kullanma dahil olmak (izere
zihinsel yetilerin toplamidir. Zeka, ¢evreye uyum yetenegi olarak da kabul edilmektedir. 1999
yilinda ABD’de 50 profesoriin imzasi ile internet araciligi ile yayimlanan “Zeka Konusundaki
Ortak Bilimsel Sonuglar” adli bildiride zek@; akil yiiriitme (mantikli diigiinme yetenegi), plan
yapma, problem ¢6zme, soyut diisiinme, karmasik fikirleri kavrama, ¢abuk ve deneyimlerden
ogrenme yeteneklerini iceren genel bir zihinsel kapasite olarak agiklamiglardir (Aytan ve

Kilig, 2021).

Cattell, Horn ve Carroll (CHC) Kurami’nda zeka hiyerarsik olarak ii¢ katman olarak ele
almmigstir. Hiyerarsinin en iistiinde yani {li¢iincli katmanda yer alan genel zekadir. Genel
zekddan daha ayrintili 6zel yetenek alanlarmin oldugu katman ikinci katmandir. Bunlar:
uzamsal akil yiirlitme, s6zel zeka, akici zeka, islem hiz1 gibi yeteneklerdir. Son olarak birinci

katmanda ise en 0zel yetenekler bulunmaktadir. Buradaki yetenek alanlar1 diger iki katmana



gore daha dardir. Ornek olarak; sdzel hafiza, sayisal mantik yiiriitme, algisal hiz, gérsel hafiza
gibi uygulamayla ve egitimle gelistirilebilecek yeteneklerden olugsmaktadir (McGrew, 2009;
Pilavcl, 2021). Sternberg ise zekayi, sadece akademik basar1 veya IQ test puanlan ile
sinirlamadan ayni zamanda bireyin giinliik yasam becerilerine ve bulundugu ¢evreye uyum
saglamasina yardimci olan bir yapi olarak tanimlamaktadir. Bu baglamda zekayi; analitik
zeka, pratik zeka ve yaratici zeka olarak ¢ tlirde ele almistir ve ti¢li de gilinliik hayatta
kullanilmaktadir. Kurama gore, 6zel yetenekli bireyler bu zeka alanlarinin birinde, ikisinde
veya hepsinde yiiksek performans gosterebilmekte ve bu yeteneklerini birlestirerek basariya

ulagsmaktadirlar (Sternberg, 1999, 2000, 2005).

Ozel yeteneklilik kavrami igin yapilan tanimlar incelendiginde en énemli kuramcilardan biri
olan Renzulli (1978, 2003) Giglii halka kuraminda birbiriyle etkilesim halinde olan ii¢ yetenegi
vurgular. Bireyin istiin yetenekli olabilmesi i¢in ortalamanin istiinde yetenege, yuksek
diizeyde gorev bagliligina ve yiksek diizeyde yaraticiliga sahip olmasi gerekir. Heller (2004)
ile Heller vd.’nin (2005) gelistirdigi Miinih Modeli olarak da isimlendirilen Ustiin Zeka
Kurami, yetenek alani, performans alani, bilissel olmayan bireysel ozellikler ve ¢evresel
kosullar olmak iizere toplam dortv boyut icermektedir. Bu model bu dort boyutun
etkilesiminin istiin zekay1r olusturdugunu ifade etmektedir (Koksal, 2020). Coklu zeka
kuramini ortaya koyan Gardner (1999) ise lstiin yetenekli 6grencilerin bir veya daha fazla
zeka alaninda akranlarini asan bir gelisim gosterdigini belirtmistir. Bu sekiz kategoriye
ayirdigr zeka alanlari; sozel-dilsel, bedensel-kinestetik, mantiksal-matematiksel, gorsel-
uzamsal, kisilerarasi-sosyal, ic¢sel-kisisel, miiziksel ve dogaci-varolusgu zeka olarak
nitelendirilmistir (Clark ve Zimmerman, 2004). Marland (1972) raporunda ise Ustuin yetenekli
cocuklarin; genel entelektiiel yetenek, listiin akademik yetenek, yaratici diisiince, liderlik
yetenegi, gorsel ve gbsteri sanatlari, psiko-motor yetenek alanlarinda tek tek veya birlikte

yetenek gosterdigini vurgulamustir.

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’ne gore Ustin yetenekli birey; zeka, yaraticilik, sanat,
spor, liderlik kapasitesi veya 6zel akademik alanlarda akranlarina gore yiiksek diizeyde
performans gosteren birey olarak tanimlanmistir (MEB, 2006). Milli Egitim Bakanligi Bilim
ve Sanat Merkezleri Yonergesi'nde ise Ustlin yetenekli birey, “6zel akademik alanlarda veya
zeka, yaraticilik, sanat ve liderlik kapasitesi yOniiyle yasitlarina gore yiiksek diizeyde
performans gosteren ve bu tir yeteneklerini gelistirmek i¢in okul tarafindan saglanamayan

hizmet veya faaliyetlere gereksinim duyan ¢ocuk” olarak tanimlanmistir (MEB, 2007, s. 2.



Ozel yetenekli kavrami icin yapilan yukaridaki tamimlar incelendiginde normal gelisim
gosteren cocuklara gore daha hizli ilerleyen, yasitlarindan ileri diizeyde olduklar
vurgulanmaktadir. Ozel yetenekli cocuklarin genel niifus igindeki oran1 %2 olarak kabul
edilmektedir. Ancak 6zel bir alanda {istiin olan ¢ocugun bu alanda hizli ilerlemesi ve diger
gelisim alanlarinin normal gelisim izlemesi normal bir durumdur (Metin,1999; Tugrul, 1994).
Dolayisiyla bu ¢ocuklarin tanilanmasi ve gizil giiglerinin ortaya ¢ikarilmasi hem ¢ok 6nemli
hem de ¢ok zordur (Akkanat, 2004). Ozel yetenekli bireylerin tanilanmasinda kullanilan zeka
testleri tek basina yeterli olmamaktadir. Bu ¢ocuklarin tanilanmasinda 6gretmen ve ebeveyn
gozlemleri ile sanatsal ve sosyal yeteneklerini Olgen Olgekler de kullanilmaktadir.
Yeteneklerin kesfedilmesi sinavlara tabi olunmasi siirecinde ebeveynlerin ve dgretmenlerin
Ogrenciyi 1yl tanimasi, ihtiyaglarinin ve yeteneklerinin farkinda olmasi olduk¢a 6nemlidir

(Karakus, 2014).

2.2. Ozel Yetenekli Bireylerin Ozellikleri

Ozel yetenekli cocuklar tanimlanirken, iistiin zekd ve iistiin yetenek kavramlari
kullanilmaktadir. Ancak, alan yazinda kullanilan “iistiin zeka/ yetenek” kavramlari, yerine 15
Ocak 2013 tarihinden itibaren Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu’nca (BTYK) yayimnlanan
Strateji ve Uygulama Planinda ayni1 kavrama karsilik gelmek iizere daha az kategorize edici
olarak “6zel yetenek” kavrami tercih edilmektedir. Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigli biinyesinde bulunan ilgili grup bakanliginin adi da
6528 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanunla “Ozel Yeteneklerin Gelistirilmesi
Daire Baskanlig1” seklinde diizenlenmistir. Ozel Yetenekli Bireyler Strateji ve Uygulama
Plan1 2013-2017’ye gore Ozel yetenek kavrami; genel zihinsel yetenek, ¢zel akademik
yetenek, dil, matematik, fen bilimleri, sosyal bilimleri, liderlik, yaraticilik, gorsel ve isitsel
sanatlar ile psiko-motor becerileri kapsamaktadir. Ozel yetenekli cocuklar, yeteneklerini
gelistirmek igin 6zel egitim ve faaliyetlere ihtiya¢ duyan cocuklardir (MEB, 2007). Ozel
yetenekli cocuklarin bir ya da birden ¢ok alanda daha hizli gelisim gosterdikleri ve bu
cocuklarin baz1 ortak 6zellikler tagidiklar: yapilan arastirmalar sonucu ortaya konulmustur.
Ustiin yeteneklileri diger bireylerden farkli kilan bu nitelikler 1. Ozel Egitim Konseyi
raporunda duyarlilik ve yaraticilik, yogun motivasyon, farkli konularda 6zel beceri ve list

seviyede zihinsel kabiliyet sekilde siniflandirilmistir (MEB, 1991).



Davidson Institute’ye (2022) gore ¢ogu insan gibi, 6zel yetenekli 6grenciler de gesitli ve gok
yonlii yetenek ve ilgi alanlarina sahip benzersiz bireylerdir. Bazilar1 birden fazla alanda
istiinliik gosterirken, digerleri tek bir konuda iistiindiir. Davidson Institute 6zel yetenekli

ogrencilerin sahip olduklar1 ortak 6zelliklerini asagidaki gibi agiklamaktadir:

Materyalleri yasitlarinin iizerinde birkag sinif seviyesinde kavrayabilme
Geng yasta sasirtict duygusal derinlik ve hassasiyet

Gucli merak duygusu

Benzersiz ilgi alanlar1 ve konular hakkinda hevesli

Tuhaf veya olgun mizah anlayisi

Yaratici problem ¢dzme ve yaratici ifade

Gerekli birkag tekrarla bilgileri hizlica 6grenme

Kendinin farkinda, sosyal olarak farkinda ve kiiresel sorunlarin farkinda

AN N NN Y U N NN

Cok tistiin yetenekli bireyler, IQ ve basari testlerinde yiizde 99.9'luk dilimde puan

alirlar ve olaganiistii yiliksek diizeyde bir entelektiiel yetenege sahiptirler.
Davidson Institute’ye gore 6zel yetenekli bireylerin 6zellikleri sunlar1 da igerebilir:

Hizli Anlama: Siirekli zihinsel uyar ihtiyaci ile birlikte bilgiyi hizli bir sekilde 6grenme ve
isleme konusunda gelismis bir yetenek; Ustiin yetenekli dgrenciler genellikle néorotipik
akranlarindan farkli bir hizda ¢alisirlar - ¢ok ileri giderler veya ilgi alanlarina derinlemesine

dalmak icin duraklarlar.

Temelleri Sezgisel Anlama: Tekrarlayan materyaller veya ezbere dayali gorevler de dahil
olmak iizere entelektiiel olarak zorlayici olmayan gérevlere konsantre olma zorlugu; Ustiin
yetenekli ¢cocuklar bir fikir veya kavramda ustalasmak icin genellikle daha az uygulamaya

ihtiya¢ duyarlar.

Karmagsikhiga Yonelik Egilim: Ogrendiklerinin “bilyiik resmini” anlama ihtiyaci; bitmek
bilmeyen “neden” sorulari sorabilir veya pargadan biitiine 6grenmek yerine biitiinden pargaya

ogrenmeyi tercih edebilirler.

Kesinlik Ihtiyaci: Diisiinme ve ifadede niians1 takdir etme ve kesinlik ihtiyac1; Sorulara
genellikle “buna baghdir...” seklinde yanit verebilirler ve kapsamli bir baglamsal ge¢cmise
sahip olmadan kesin kararlar vermelerini isteyen c¢oktan se¢meli degerlendirmelerle

mucadele edebilirler.
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Yiksek Beklentiler: Bazen miikemmeliyetgilik veya ¢ok tanimlanmis bir adalet duygusu
olarak ortaya c¢ikabilen, kendilerini ve baskalarini yliksek standartlarda tutma egilimi; bu,
baskalar1 tarafindan belirlenen kurallar1 anlarken veya aymi standartlara sahip olmayan ayni

yastaki akranlarla etkilesim kurarken zorluklara yol agabilir.

Farkli Ilgi Alanlari: Canli bir hayal giicii ve 6zel ilgi alanlar1, aym yastaki akranlarla baglant:
kurmay1 zorlastirabilir; Cok iistiin yetenekli dgrenciler, kendi ilgi alanlarin1 paylagan daha
blylk ¢cocuklari veya yetiskinleri arayabilir veya diisiincelerinde esnek olan ve hayal giiciiyle

ugrasan daha kiiclik ¢ocuklarla baglant1 kurabilirler.

Ozel yetenekli bireylerin o6zelliklerine yonelik benzer bir liste de Clark (2008) tarafindan
olusturulmustur. Clark’a gore 0zel yetenekli bireylerin ortak birgok 6zelligi vardir, ancak

hicbir 6zel yetenekli 6grenen her alanda bu 6zellikleri sergileyemez.

Webb vd. (2007) de 6zel yetenekli 6grencilerin ortak 6zelliklerini asagidaki gibi siralamistir:
Bebeklik doneminde bile olagandisi tetikte olma

Hizli 6grenme; diisiinceleri hizh bir sekilde bir araya getirme

Miikemmel hafiza

Yasa gore alisilmadik derecede genis kelime hazinesi ve karmasik climle yapisi
Kelime niianslariin, metaforlarin ve soyut fikirlerin ileri diizeyde anlasilmasi
Ozellikle sayilar ve bulmacalarla ilgili problem ¢dzmekten hoslanir

Okul 6ncesi cagindayken genellikle kendi kendine okuma ve yazma becerileri edinir
Derin, yogun duygular ve tepkiler

Yiiksek hassaslik

Soyut, karmasik, mantikli ve i¢ goriilii diisiinme.

Erken yasta idealizm ve adalet duygusu

Sosyal ve politik meseleler ve adaletsizliklerle ilgili endiseler

Daha uzun dikkat siiresi ve yogun konsantrasyon

Kendi diisiinceleriyle hemhal olma—nhayalperest

Temel becerileri hizli ve az pratikle 6grenme

Aragtirma sorular1 sorma

Genis ilgi alanlar1 (bir alana asir1 odaklanma)

Son derece gelismis merak

Farkli seyler denemeye ve yapmaya ilgi

Fikir veya seyleri tipik olmayan sekilde bir araya getirme

AN NN YN N U N N U N U N N N U N N N

Keskin ve/veya sira dig1 mizah anlayist
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v Oyunlar veya karmasik semalar araciligiyla insanlari/seyleri organize etme arzusu

v Canli hayal giicii (ve okul 6ncesi donemdeki hayali oyun arkadaslari)

Akarsu’nun (2001) aktarimina gore ise Ozel yetenekliler alaninda ¢alisan kisilerin 6zel
yetenekli bireylerde belirledigi 6zellikler:

En az bir yetenek alaninda yasitlarinin iistiinde performans gosterme
Dili etkili kullanma

Merak ve bazi konulara yogun ilgi gosterme

Cabuk 6grenme

Gugli bellek

Yiiksek diizeyde duyarli olma

Ozgiin ifade bigimlerine sahip olma

Yeni ve zor deneyimleri tercih etme

Kendisinden biiyiiklerle arkadaslik yapma

Yeni durumlara ¢abuk uyum saglama

AN N Y VU N U U N N

Okumaya diiskiin olma

Ozel yetenekli bireyler bu ozelliklerin hepsini birden tasiyabilecegi gibi bir veya birkag

ozelligi de gosterebilmektedirler.

Tum toplumlarda toplum i¢in 6zel bir 6nem tasiyan 6zel yetenekli 6grencilere dair bazi mitler
de bulunmaktadir. National Association for Gifted Students (2022) bu mitleri asagidaki gibi

derlemistir:

e Mit: Ustiin yetenekli dgrencilerin yardima ihtiyaci yoktur; kendi basina da basaril

olacaklardir.

Gergek: Antrendrii olmadan olimpiyatlara antrenman yapmasi i¢in yildiz bir atlet gonderir
misiniz? Ustiin yetenekli dgrenciler, yeteneklerini tam olarak gelistirmek igin onlar1 zorlayan
ve onlar1 destekleyen iyi egitimli 6gretmenlerin rehberligine ihtiya¢ duyarlar. Bir¢ok {istiin
yetenekli 6grenci, ayni yastaki yasitlarindan o kadar ileride olabilir ki, okul y1l1 baglamadan
once smif diizeyindeki miifredatin yarisindan fazlasini bilirler. Ortaya ¢ikan can sikintisi ve
hayal kiriklig1, diisiik basari, umutsuzluk veya sagliksiz ¢alisma aligkanliklarina yol agabilir.

Okuldaki yeteneklerin fark edilmesi ve yetistirilmesinde 6gretmenin rolii cok dnemlidir.

e Mit: Ogretmenler tiim 6grencilere yardim eder, bu nedenle iistiin yetenekli cocuklar

normal sinifta da iyi olacaklar.
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Gergek: Ogretmenler tiim 6grencilere yardime1 olmaya caligsalar da, genellikle dzel yetenekli
cocuklarin ihtiyaclarma asina degiller ve sinifta onlara en iyi nasil hizmet edeceklerini
bilmiyorlar. Fordham Enstitiisti tarafindan yiiriitiilen ulusal bir arastirma, 6gretmenlerin
%58'inin son birkag¢ yilda akademik olarak ileri diizeydeki 6grencilere 6gretmeye odaklanan
herhangi bir mesleki gelisim almadigin1 ve 6gretmenlerin %73'tiniin "Cogu zaman, en parlak
ogrencilerin sikildig1 ve yeterince zorlanmadigi konusunda hemfikir oldugunu belirlenmistir.
Ogretmenler okulda 6zel yetenekli cocuklara gelismek icin yeterli sans vermediklerini
belirtimislerdir. Bu rapor, birgok ailenin bildigini dogrulamaktadir: Tiim 6gretmenlerin Ustln
yetenekli 6grencileri tanimasinin ve onlart desteklemesinin gergekei olmadigi vurgulanmistir

(Farkas&Duffet, 2008).

e Mit: TUm cocuklar 6zel yeteneklidir.

Gergek: Tim g¢ocuklarin giiglii yonleri ve olumlu 6zellikleri vardir, ancak tim ¢ocuklar
kelimenin egitim anlaminda 6zel yetenekli degildir. Bir okul ortaminda "yetenekli" etiketi,
yast veya sinifiyla karsilastirildiginda, bir ¢ocugun bir veya daha fazla konu alaninda veya
gosteri veya giizel sanatlarda 6grenilenleri 6grenme ve uygulama konusunda gelismis bir
kapasiteye sahip oldugu anlamina gelir. Bu gelismis kapasite, bu ¢ocuklarin zorlanmasini ve

yeni materyaller 6grenmesini saglamak i¢in normal miifredatta degisiklikler gerektirir.

e Mit: Sinif atlatma ve yerlestirme secenekleri 6zel yetenekli 6grenciler icin sosyal olarak

zararlidir.

Gergek: Akademik olarak 6zel yetenekli 6grenciler genellikle yasitlarindan sikilmis veya
kendilerini diglanmis hissederler ve dogal olarak "entelektiiel akranlar"a daha ¢ok benzeyen
daha biiyiik 6grencilere yonelirler. Arastirmalar, 6zel yetenekli gocuklarin daha biyuk yastaki
ogrencilerle daha mutlu oldugunu gostermistir (Colangelo, Assouline veGross, 2004). Bu
nedenle, bu Ogrenciler i¢in anaokuluna erken girig, sinif atlama veya erken c¢ikis gibi

hizlandirma yerlestirme segenekleri diistiniilmelidir.
e Mit: Ozel yetenekli egitim programlari elitisttir.

Gergek: Ozel yetenekli egitim programlari, tiim yiiksek yetenekli dgrencilere yardimci
olmay1 amaglamaktadir. Ustiin yetenekli 6grenciler tiim kiiltiirlerde, etnik kdkenlerde ve
sosyo-ekonomik gruplarda bulunur. Ancak, bu G&grencilerin ¢ogu, programlarin ve
hizmetlerin finanse edilme sekli ve/veya kusurlu tanimlama uygulamalari nedeniyle

potansiyellerini en {ist diizeye ¢ikarma firsatindan mahrum birakilir.
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e Mit: O dgrenci 6zel yetenekli olamaz, kotii notlar aliyor.

Gergek: Basarisizlik, bir 6grencinin performansi ile gergek yetenegi arasindaki uyusmazligi
tamimlar. Bu sorunun kokleri, her ¢ocugun deneyimlerine gore farklilik gosterir. Ozel
yetenekli 6grenciler, ilgilerini kaybetmelerine, kotii ¢alisma aligkanliklar: edinmelerine veya
okul ortamina giivenmemelerine neden olan zorlayici olmayan bir sinif ortaminda sikilabilir
veya hiisrana ugrayabilir. Diger 6grenciler, aynmi yastaki akranlariyla sosyal olarak uyum
saglamaya calisma yeteneklerini maskeleyebilir ve yine de digerleri, 6zel yetenekliliklerini
maskeleyen bir 6grenme giicliigline sahip olabilir. Sebep ne olursa olsun, duyarli ve anlayisl
bir yetigkinin 6zel yetenekli dgrencilerin tam potansiyellerine ulagmalari i¢in basarisizlik

dongiisiinii kirmalarina yardim etmesi zorunludur.
e Mit: Ozel yetenekli 6grenciler mutlu, popiiler ve okulda iyi uyum sagliyor.

Gergek: Bircok 6zel yetenekli 6grenci kendi toplumlarinda ve okul ortamlarinda gelisirler.
Ancak baz1 6zel yetenekli ¢cocuklar, duygusal ve ahlaki yogunluklari, beklenti ve duygulara
duyarliliklari, miikemmeliyetcilikleri ve toplumsal sorunlarla ilgili derin kaygilar1 agisindan
farklilik gosterirler. Digerleri, sinif arkadaslariyla ilgi alanlarini paylagsmaz, bu da izolasyonla
sonuglanir veya olumsuz bir sekilde “inek” olarak etiketlenir. Bu zorluklar nedeniyle, okul

deneyimi kutlanmak yerine katlanilmasi gereken bir deneyimdir.
e Mit: Bu ¢ocuktan 6zel yetenekli olmaz, o engelli.

Gergek: Bazi 6zel yetenekli 6grencilerin de 6grenme veya bagka engelleri vardir. Bu "iki kez
istisnai" Ogrenciler, engelleri ve yetenekleri birbirlerini maskeleyerek "ortalama”
goriinmelerini sagladigi i¢in normal siniflarda genellikle fark edilmezler. Bu iki kez istisnai
ogrenciler, 0grenme giicliigline sahip olarak tanimlanir ve sonug¢ olarak 6zel yetenekli
hizmetler i¢in dikkate alinmaz. Her iki durumda da, 6grencilerin yeteneklerine odaklanmak
ve 6grenme gii¢liigii i¢in yardim almanin yani sira zorlayici/gelistirici miifredatlara sahip

olmalarmna izin vermek dnemlidir (Olenchak ve Reis, 2002).

2.3. Ozel Yetenekli Bireylerin Tanilanmasi

Ozel yeteneklilerin egitimi bilim, sanat, teknoloji vb. gibi alanlarda insanhiga yapacagi
katkilardan dolay1 gelismis iilkelerde ¢ok ciddiye alinmaktadir. Birlesmis Milletlere iiye
devletler arasinda yer alan Tiirkiye, ¢ocuklara farkl yetenek, ilgi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda

egitim vermeyi taahhiit eden uluslararasi sézlesmelere de imza atmistir. Boylece lilkemiz 6zel
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yeteneklilere 6zel egitim sunmada zorunlu hale gelmis ve yasal diizenlemeler yapma
zorunlulugu dogmustur. Ozel Egitim Hizmetleri Y énetmeliginin 6. Maddesinde 6zel egitimin
temel ilkelerinden, 28. Maddesinde destek egitim odalarindan, 43. Maddesinde 6zel yetenekli
bireylerin egitimi i¢in ac¢ilan kurumlardan bahsedilmektedir. Burada bahsedilen kurum bilim
ve sanat merkezleridir. Yonetmeligin 68. Maddesinde ve diger maddelerinde 6zel egitim
ihtiyac1 olan bireylere egitim gordiikleri okullarda verilmesi gereken egitim programlarina
iliskin esaslara yer verilmistir. Yasal diizenlemeler icerisinde dogrudan 6zel yeteneklileri
ilgilendiren tek diizenleme Subat 2007 Tarih ve 2593 Sayili Tebligler Dergisi’nde
yayimlanan Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi’dir. Yonergenin amact; 6zel yetenekli
ogrencilerin bireysel yeteneklerinin farkinda olmalarini ve kapasitelerini gelistirerek en iist

diizeyde kullanmalarin1 saglamak olarak belirtilmistir.

BILSEM’lerin kurulus amaglari, MEB’e bagli Ozel Egitim ve Rehberlik Genel Miidiirliigii
tarafindan bilim ve sanat merkezlerinin kurulus ve isleyisine iliskin usul ve esaslarla
belirlenmistir. Bu usul ve esaslara yonelik Bilim ve Sanat Merkezleri Yo6nergesi 2007
yayimlanmistir (MEB, 2022). Bu yonergeye gére BILSEM’lerin amaglar1 asagidaki sekilde
siralanmustir:

Merkezler, Tiirk Milli Egitiminin genel amaclari ve temel ilkeleri dogrultusunda ozel yetenekli
ogrencilerin;

a) Atatiirk ilke ve inkildplarini benimsemelerini; Tiirkive Cumhuriyeti Anayasasi'na ve
demokrasinin ilkelerine, insan haklarina, ¢ocuk haklarina ve uluslararas: sézlesmelere uygun
olarak haklarmi kullanmalarim, baskalarinin haklarina saygili olmayi, sorumluluk alma
bilincinin gelistirilmesini,

b) Ulusal ve evrensel degerleri tanimalarini, benimsemelerini, gelistirmelerini ve bu degerlere
saygr duymalarini, liderlik, yaratict ve iiretici diisiince yeteneklerini ulusal ve toplumsal bir
anlayisla iilke kalkinmasina katkida bulunacak sekilde gelistirmelerini,

¢) Yetenek alani/alanlarinin gelistirilmesi siirecinde, sosyal ve duygusal gelisim alanlarinin
biitiinliik icerisinde ele alinmasini,

¢) Yeteneklerinin ve yaraticiliklarinin erken yasta fark edilerek gelistirilmesini,

d) Bireysel yeteneklerinin farkinda olmalarimi ve kapasitelerini gelistirerek en iist diizeyde
kullanmalarini,

e) Bilimsel diistince ve davraniglarla estetik degerleri birlestiren, Uretken, sorun ¢dzen kendini
gerceklestirmis bireyler olarak yetigsmelerini,
) Is alanlarindaki ihtivaclara yonelik yeni diisiinceler énerebilmelerini, teknik bulus ve ¢agdas
araglar gelistirebilmelerini,

g) Ozel yetenekleri dogrultusunda bilimsel calisma disiplini kazanmalarini, disiplinler arast
diigiinme, sorunlari ¢ozme ya da belirlenen ihtiyaglart karsilamaya yonelik projeler
gergeklestirmelerini amaglar.

Yukarida bahsedilen amaglarin gerceklesebilmesinin ilk basamagi dogru tanilama yapmaktir.
Ozel yetenekli bireylerin tanilanmasinin temel amac1 dzel yetenekli bireyin yetenegini bir an
once kesfedip farkinda olmasini saglamaktir. Boylece Ogrenciye rehber olacak egitim
ortamlar1 olusturularak yetenekleri gelistirilebilecektir (Pfeiffer, 2015). Ozel yetenekli
bireylerin tanilanmasinda belli basl temel ilkeler dikkate alinmalidir (MEB, 2010). Tanilama
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stirecine girecek aileler ve bireyler istekli olmali, elde edilen veriler gizli tutulmali ve etik
kurallara uygun olarak kullanilmalidir. Biitiin paydaslar iletisimde olup isbirligi yapmalidir.
Resim, miizik, yaraticilik, genel zihinsel yetenek, liderlik gibi farkli 6zellik ve yetenekleri
ayni anda irdeleyen kapsamli ve ¢cok yonlii tanilama yapilmalidir. Tanilama i¢inde belli bir
amag barmdiran bireyin yararini1 gézeten bir slire¢ olmalidir. Tanilama miimkiin oldugunca
erken yaslarda yapilmali ve biitiin ¢ocuklar bu haklardan yararlanabilmelidir. Sistematik
olarak her yas ve sinif diizeyinde tanilama yaparak stireklilige 6nem verilmelidir (Sak, 2014).
Tanilama sonunda verilecek yonlendirme karari uzmanlarin ortak karari olmalidir. Tanilama
bilimsel yontemlerle yapilmali, bilgi toplama araglari ¢esitli olmalidir. Bu ilkeler g6z oniine

alinarak gelistirilen tanilama modelleri tanilamanin kalitesini arttiracaktir.

2.3.1. Ozel Yetenekliligi Tamilama Modelleri

Ozel yeteneklileri tanilama yontemlerinin ve kullanilan araglarin temelini 6zel yeteneklilik
tanimlar1 olusturmaktadir (Bigake1, 2020). Bazi 6zel yetenekliligi tanilama modelleri asagida

kisaca agiklanmustir (Pilavci, 2021).

Doner Kapt Modeli. Bu modele gore oncelikle 6grencilerden ¢ocuk gelisimine bakilarak bir
yetenek havuzu olusturulmaktadir. Yetenek havuzuna giren 6grenciler zenginlestirme
etkinliklerine katilmakta, basarili olan 6grenciler 3. Tip zenginlestirme ad1 verilen bireysel
caligma siirecine alinmaktadir. Bu model esnek bir yapiya sahiptir. Bu sayede daha fazla birey

tanilanmakta ve daha dogru bir tanilama yapilabilmektedir (Renzulli vd., 1981).

Yetenek Tarama Modeli. Bu modele gore okulda tiim 6grencilerden bir yetenek havuzu
olusturularak %95°lik dgrenciler ayrilmaktadir. Ikinci asamada bu 6grencilere matematik ve
sOzel alanda testler uygulanmakta ve iist diizeyde olan 6grenciler belirlenmektedir. Tanilama

sonrasinda Ogrenciye gore bireysel egitim programi belirlenmektedir (Van Tassel-Baska,
1984).

Munich Modeli. Bu modele gore yedi farkli yetenek alanma gore tanilama yapilmaktadir. 1k
asamada sinifta goze carpan Ogrenciler kontrol listeleriyle taranmaktadir. Belirlenen
ogrenciler Miinih Test Bataryas1 almakta ve %5’lik 0grenciler tanilanmaktadir. Gerekirse

miilakat yapilarak uygun egitim programlari belirlenerek uygulanmaktadir (Heller, 2004).

Enter Modeli. Bu modele gore asil amag bir kisiye 6zgili 6grenme yollarini tanilamaktir. Veri

toplama amaciyla tarama, daraltma, test etme; tanilama modelinin gegerliligini dogrulamak
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amaciyla degerlendirme ve detayli gézden gegirme olmak iizere bes asamadan olusur

(Stoeger, 2013; Ziegler ve Stoeger, 2004).

Johnsen Modeli. Bu modele gore tanilama; aday gosterme, tarama-belirleme ve se¢cme-
yerlestirme olmak {izere ili¢ asamada gergeklestirilmektedir. Aile kayitlar1 ve bilgileri,
standart testler, kontrol listeleri ve degerlendirme 6lgekleri, portfolyo, gdzlemler, 6gretmen
gozlem ve bilgileri kullanilarak aday gdsterme siireci tamamlanan 6grenci ikinci asamaya
almir. Bireysel IQ testleri, profesyonel gézlemler ve portfolyo incelemeleri kullanilarak
tarama-belirleme gergeklesir. Segme-yerlestirme asamasi profesyonel bir komite tarafindan

ogrenci ozelliklerine gore uygun egitim programina yerlestirilir (Johnsen, 2004).

Tanillama modelleri geleneksel ve geleneksel olmayan belirleme yontemleri olarak
gruplandirilabilir. Geleneksel yontemde gruptaki biitiin ¢ocuklar incelenir, 6zel yetenekli
oldugu diisiiniilen ¢ocuk aday gosterilir. Aday c¢ocuklara standart basar1 ve yetenek testleri
uygulanarak 0zel yetenekli gocuklar belirlenir. Geleneksel olmayan ydntemde ise vaka
caligmalarinda ¢ocuklarin genel durumu, yetenekleri, sosyal olgunlugu, duygusal gelisimi,

akademik bagar1 durumu, yaraticilik, liderlik potansiyelleri degerlendirilir.

2.3.2. Ozel Yetenekli Bireyleri Tamilama Yaklasimlar

Ozel yetenekli bireylerin tanilanmasi iki yaklasimla ele alinmaktadir (Sak, 2014). Birey
tabanli tanilama ve program tabanli tanilama. Birey tabanli tanilamada genel zekay1 6lgen 1Q
testleri kullamlmaktadir. Ogrenciler segildikten sonra &zelliklerine uygun programlar
hazirlanmaktadir. Bireysel tanilama yapilirken 6l¢iit, 6rneklem ya da norm tabanl tanilama
yontemlerinden birisi tercih edilmektedir (Karadag, 2015). Program tabanli tanilamada ise
once program gelistirilir daha sonra programa uygun oOgrenci segilir. Programa uygun
tanilama araclart segilir ve ek degerlendirmeye ihtiyag duyulmaz. Bu yoniiyle daha

ekonomiktir ve son yillarda Tiirkiye’de yaygin hale gelmektedir (Sak, 2014).

2.3.3. Ozel Yetenekli Bireylerin Tanilanmasina Yonelik Kullanilan Yontem ve

Araglar

Ozel yetenegin tamlanmas: igin cesitli araglar gelistirilmistir. Ozel yetenekli ¢ocuklarin

tanilanmasinda en saglikli olan1 gelisim alanlarini 6lgekler kullanarak belirlemektir (Baykog,
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2004). Gelisim alanlarinin degerlendirilmesinde standardizasyonu yapilmis dl¢ekler ve testler

kullanilmalidir. Bu 6lgme araclari uzmanlar tarafindan uygulanmalidir.

1. Aday gosterme formlari; aile kayitlar1 ve bilgileri, 6gretmen gozlem ve bilgileri, arkadas
bilgileri kontrol listeleri, derecelendirme 6l¢ekleri araciligiyla elde edilen verileri kapsar.

Tiim egitim kademelerinde kullanilabilir (Preiffer, 2015).

2. Kontrol listeleri; 6zel yetenekli ¢ocuklarin belirlenmesinde bir davranigin varliginin veya
yoklugunun goézlemlenmesini saglamaktadir. Kullanimi kolay olmasma ragmen ozel

yetenekli bireylerle ilgili egitim almamis bireyler degerlendirmede sikinti yasayabilirler

(Metin, 1999).

3. Derecelendirme 6l¢ekleri; tarama yapmak amaciyla kullanilan derecelendirme 6lgeklerinin
kullanimi1 kolaydir. Bu dlgeklerin gegerlilik ve giivenilirlik ¢alismalar: mutlaka yapilmalidir

(Renzulli vd., 2009).

4. Portfolyo; 6zel yetenekli bireyleri tanilamada 6zellikle okul 6ncesi donemde kullanilan
onemli bir aragtir (Porter, 1999). Akranlar arasinda 6grenme iiriinlerinin karsilastiriimasiyla
cocugun durumunun belirlenmesine imkan verir (Koksal, 2020). Cocuklarin siireg
icerisindeki gelisimini gostermesi yoniinden zengin fakat zaman yodnunden ekonomik

olmayan bir aragtir.

5. Gozlem; dogal ortamda veya yapilandirilmig olarak yapilabilen gozlemler aday gdsterme
asamasinda yaygin olarak kullanilmaktadir. Aile, arkadas ve 6gretmen gozlemleri dikkate
alinmaktadir. Ozellikle liderlik, psiko-motor alanlarindaki arkadas gdzlemleri 6zel
yetenekliligi belirlerken kullanilabilecek sosyometrik Ol¢eklerdir (Ataman, 2003). Aile
gozlemleri istiin yetenekliligi tahmin etmede %76 oraninda dogru sonuglar vermektedir
(Porter, 1999). Ogretmen gozlemleri ise 6zel yetenekli birey aday1 gostermede basvurulan
kaynaklardan biridir. Ancak aday gosteren 6gretmenlerin 6zel yetenekli bireylerin gelisim

ozellikleriyle ilgili bilgi sahibi olmas1 gerekmektedir.

6. Biyografik veriler; cocugun erken doneme ait okuma becerileri, psiko-motor gelisimi, dil

gelisimi alanlarina ve ilgi alanlar1 hakkindaki bilgilerdir (Metin, 1999).

7. Standart testler; grup zeka testlerini, bireysel zeka testlerini, 6zel yetenek ve beceri

testlerini kapsamaktadir.

Grup zeka testleri: Ozel yetenekli ¢ocuklari tanlamada tarama amagl kullanilmaktadir.

Ancak bu araglarla giidiisel ve duygusal farkliliklar1 olan 6zel yeteneklilerin tanilanmasi
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zorlagmaktadir. Bu nedenle tanilama i¢in tek basina kullanilmamalidir. Grup zeka testleri
okul dncesi donemde uygulanmamalidir (Ataman, 2003). Ulkemizde 1952 yilinda Tiirkgeye
adapte edilmis ve normlar1 alinmis bazi grup zeka testleri uygulanmaktadir. Bu grup zeka

testleri:

v' Otis Alfa testleri

Otis Beta testleri
Kuhlmann-AndersonTestleri
Thurstone Siirat Kavrayis Testi
7-11 Yas Temel Kabiliyetler Testi
11-17 Yas Temel Kabiliyetler Testi

AN NN N NN

Miicerret Kavrama Testi (Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek, 2002).

Bireysel zeka testleri: Kisisel zeka testleri grup zeka testlerine gore ¢ok pahali ve daha fazla
zaman almaktadir. Genellikle grup zeka testlerinden sonra 06zel yetenekli olabilecegi
diistintilen ¢ocuklar1 tanilamada kullanilmaktadir. Bdylece daha ayrintili ve giivenilir
sonuglar elde edilebilmektedir. Bu testler uygulanirken kiiltiirel farkliliklar mutlaka dikkate
alinmalidir (Akkanat, 1999; Ataman, 2003a). Ulkemizde bu konuda asagidaki testlerin
uygulanmasi tavsiye edilmektedir (Caglar, 2004b):

<

Peabody Resimle S6zcuk Hazinesi Testi
Columbia Zihin Olgunluk Testi

Dearbon Testi

Goodenough Insan Resmi Cizme Testi
Porteiis Dolambagli Yollar Testi

Kohs Testi

BeynelminelLeiter Performans Is Testi
Yetiskinler icin Wechsler Zeka Olgegi
Cocuklar i¢in Wechsler Zeka Olgegi
Stanfort-Binet Zeka Testi ve L-M formlart.

AN N NN Y U N NN

Anadolu-Sak Zeka Olgegi (ASIS) ise Tiirkiye’de gelistirilen ilk yerli zeka dlgegidir. 4-12 yas
grubunun zihinsel kapasitesini 6lgmek iizere tasarlanmis bu Olgek bireysel olarak

uygulanmaktadir (Opengin, 2018).

Ozel Yetenek ve Beceri Testleri: Bireyin farkli akademik alanlardaki yeteneklerini ortaya

cikarmak amaciyla kullanilmaktadir. 1lkogretim déneminde uygulanmasi gereken
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testlerdendir (Ataman, 2003). Bu alanda Torrance Yaratict Diigiinme Testi yaygin olarak
kullanilmaktadir (Torrence, 1966). Biitiin veriler géz Oniinde bulundurularak uzmanlar
tarafindan degerlendirme raporu yazilmakta ve bu raporlara gore 6grenciye yonelik bireysel

egitim programi hazirlanmaktadir.

Durum Tespiti Komisyonu On Raporu’unda (2004, s.67) 6zel yetenekli bireylerin tespitinde

dikkat edilmesi gereken hususlari su sekilde siralamstir:

v Tanilama siireci 6zel yetenekli bireyin yasadigi il ve ilgedeki Rehberlik ve Arastirma
Merkezlerinde yapilmaktadir. Bu nedenle bu merkezler her konuda desteklenmelidir.

v" Ozel yetenekli bireylere egitim veren kurumlarin kadrolarina gerekli testleri
uygulayabilecek personel atanmali ve hizmet i¢i egitimler devam etmelidir.

v Kaullanilan testler ve 6lgme araglar1 gozlemlerle birlikte degerlendirilmelidir.

v’ Tiirkiye’ye 6zgii tanilama araglar1 gelistirilmeli ve standardizasyonu yapilmalidir.
Olgme araglarmin gegerliligi ve giivenirligi saglanmalidir.

v Tanilama islemleri ¢ok asamali bir sekilde diistiniilmeli ve detaylandirilmalidir.

2.3.4. Ozel Yetenekli Bireylerin Tamlanmasinda Karsilasilan Giigliikler

Ozel yetenekli bireylerde tanilamay1 giiclestiren etmenlerin basinda farkli gelisimsel
ozellikler, farkl1 sosyoekonomik diizey, eszamanli olmayan gelisim, davranis problemleri,
ilgisizlik, smiflarin kalabalik olmasi, giivenilir 6lgme araglarinin ¢ok az olmasi,

ogretmenlerin bilgi ve tecriibe eksiklikleri gelmektedir (Reis, 2004).

Ozel yetenekli bireyleri tanilamada birden fazla kaynaktan bilgi toplanmasi giivenirligi
arttirmak agisindan dnemlidir. Ornegin, 6gretmenler 6zel yetenekli dgrencilerin %45°ini, I1Q
testleri  %60°11, yaraticilik testleri %10’unu, akademik basar1 testleri %60’ 11
tanimlayabilirken hem IQ hem basar1 testleri bir arada kullanildiginda bu oran %90’a
cikabilmektedir (Sak, 2014). Yetenegi fark edilemeyen bazi 6zel yetenekli ¢ocuklar
akranlarindan farkli olmaktan c¢ekindikleri veya arkadaslarmin baskisiyla yeteneklerini
saklamay1 tercih etmektedirler. Bunu engellemenin yolu ise erken tanilamadir (Mayen ve

Skrtic, 1988; Akt. Senol,2011).

Ozel yetenegi erken tanilama 6zellikle okul dncesi donem igin ¢ok 6nemlidir. Fakat bu
donemde tanilama yapmak ¢ok giictiir. Bunun en 6nemli sebebi okul Oncesi egitimin
iilkemizde zorunlu olmamasi, 6gretmenlerin 0-6 yas ile 2-3 yil ve kisa siirelerde birlikte

olmalar1, 6gretmenlerin 6zel yeteneklilerle ilgili yeteri kadar bilgiye sahip olmamalari
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gelmektedir (Daglioglu, 2002). Ailelerin ¢ocuklarla 24 saat beraber olmalar1 anne baba
gozlemlerini 6ne ¢ikarmakta fakat iyi egitimli bazi anne babalarin 6zel yetenekliligi temsil
eden davraniglar1 ‘normal’ kabul ederek 6zel yetenekliligi fark edemedikleri goriilmektedir

(Baykocg, 2004).

Ulkemizde &zel yetenekli bireyleri tanilamanin ilk asamasi 6gretmen tarafindan aday
gosterilmedir. Bu silirecte 0gretmenin yanli olmamast ve 6zel yetenekli bireyler hakkinda
yeterince bilgiye sahip olmasi gerekmektedir. I¢ine diisiilen bir baska yamilgiysa 6zel
yetenekli bireylerin sinifta uyumlu bireyler olarak tanimlanmasidir. Ozel yetenekli gocuklarin
bazilar1 sinifa uyum saglayamamakta ve aykiri davraniglar gostererek kurallara karsi
gelebilmektedir (Pfeiffer, 2015). Ikinci asamada aday gosterilen dgrenciler 6nce grup tarama
daha sonra bireysel testlerden gegerek tanilanmaktadirlar. Bu noktada ¢evresel faktorler, sans,
bireyin hazir bulunuslugu, sagligi, egitimsel altyapisi 6zel yetenekli bireyleri tespit edilmesini

giiclestiren faktorlerdendir.

Tanilama yapilirken, biitiin zeka alanlar1 dikkate alinmalidir. Ciinkii her ¢ocugun iistiin ve
diisiik bagar1 gosterdigi alanlar farklidir (Davashigil, 2004). Ulkemizde kullanilan dlgeklerin
zekanin farkli alanlarindan ¢ok, genel zihin giiciinii 6l¢tiigii diisiiniilmektedir (Gokdemir,

2017).

BILSEM’lerin kurulus amaclar1 ve iistlendigi bu misyonu yerine getirebilmesi igin dzel
yetenekli Ogrencilerin egitimden birebir sorumlu Ogretmenlerin se¢imleri de Oonem arz

etmektedir. BILSEM e 6gretmen se¢im siireci asagida aciklanmistir.

2.4. BILSEM Ogretmen Secim Siireci

Milli Egitim Bakanhginca BILSEM’e Ogretmen segimi igin atama kilavuzu
yayinlanmaktadir. Bu kilavuz her atama doneminden 6nce yaymlanmaktadir. BILSEM’de
gorev yapan Ogretmenler MEB’e baglh resmi egitim kurumlarinda atamasi yapilmis olan
kadrolu ve adaylig1 kalkmis olan dgretmenlerden olusmaktadir. BILSEM’e 6gretmen atama
strecleri il Ogretmen degerlendirme komisyonlar1 ve bdlge sozlii smmav komisyonlar

tarafindan yiiriitiilmektedir (MEB, 2022).

BILSEM’de ¢alisacak olan 6gretmenlerin kendilerini diger dgretmenlerden ayirt edecek bazi
ozelliklere de sahip olmasi gerekir. MEB bunun i¢in bazi Slgiitler olusturmustur. Burada

ozellikle yiiksek lisans veya doktoralarimi yapan, kitap ve makale gibi yaym yapan ve
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fotograf, resim gibi sanatsal alanlarda ¢alismalar1 bulunan 6gretmenlerin basvuru puanlari

yiiksek oldugundan secilme olasiliklar1 daha yiiksektir.

2017 BILSEM Ogretmen Segme ve Atama Kilavuzu’nda dgretmenler igin belirlenen segilme
kriterleri temel alinarak 6gretmenler bir bagvuru puani elde etmektedir. Bagvuruda bulunan
ogretmenlerin  belgeleri oncelikli olarak 11 Degerlendirme Komisyonu tarafindan
incelenmektedir. Buradaki degerlendirme neticesinde alan bazinda en yiiksek puan alan
bireyden en diisiik puan alan bireye dogru bir siralama yapilmaktadir. Daha sonra merkez bos

olan normun ii¢ kat1 kadar aday s6zlii sinava hak kazanir.

Yukaridaki agamadan sonra adaylar s6zlii sinava alinir. Bu sozlii sinavlar bolge sozlii sinav
komisyonu tarafindan yiiriitiiliir. Bu Komisyonda bir daire baskani, il milli egitim miidiir
yardimecisi ya da ilge milli egitim miidiirii, il milli egitim sube miidiirii (6ncelikle 6zel egitim
ve rehberlik hizmetlerinde sorumlu sube miidiirii) olmak tizere ii¢ liyeden olugmaktadir.
Komisyonun olusturdugu sorular adaylara yoneltilerek sozlii sinav yapilir. Daha sonra her bir
adaya bir sozlii sinav puani tayin edilir. Degerlendirme Kriterleri Formu {izerinden belirlenen
puanin  %60’1 ile sozlii smmavdan alinan puanin %40°1 toplanarak tercih puani
belirlenmektedir. Tercih yapmaya esas puani 40 ve lizeri olan adaylar, atama doneminde
gorev yaptiklar: ilde alanlarinda kontenjan bulunan bilim ve sanat merkezlerini tercih
edebilmektedirler. Ancak bazi BILSEM’lerde &zel yeteneklilerin egitimi alanina uzak ve bu
alanda deneyimi olmayan 6gretmenlerin dersleri yiiriittiikleri veya bu merkezlere yonetici

olarak atandiklar1 belirlenmistir (Sak vd., 2015).

2.5. Ozel Yeteneklilerin Egitiminde ve Gelisimde Velilerin Onemi

Anne babalarin ¢ocuklarin gelisim 6zelliklerini bilmeleri ve onlara buna gore yaklagmalari,
onlarin sosyal ve duygusal gelisimleri i¢in 6nemli bir faktordiir. Olumlu bir anne-baba tutumu
cocugun gelisimine dnemli katki saglar ve ¢ocuk hayatindan memnun, saglikli ve mutlu bir
birey olarak yetistirilir. Ebeveynlerin karsilastiklar1 sorunlarin temelinde {istiin yetenekli
cocuk kavramina tam hakim olmama, ¢ocuklarin gelisimlerini dogru anlamama, ¢ocuklarin
ihtiyaclarmin farkinda olamama ve bunlart karsilayamama, gelisimlerini yeterince
desteklememeleri, gelisimlerini yeterince planlamamalar1 sayilabilir. Bu nedenle ¢ocuklarin
ihtiyaglar1 eksik kalmakta ve bdylece uygun bir anne-baba tutumu sergileyememektedirler
(Levent, 2013). Halbuki veliler gocuklarin egitimi ile ilgili sorunlarin 6nlenmesinde ve ¢oziim

bulunmasinda énemli rol oynarlar (Jolly ve Matthews, 2012; Morawska ve Sanders, 2009).
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Fakat genel olarak ¢cocuklara ebeveynlik yapmanin karmasikligi ve 0zel yetenekli ¢ocuklarin
benzersizligi, 0zel yetenekli cocuklarin ebeveynlerinin tipik ¢ocuklarin ebeveynlerinden ¢ok

daha karmasik ve ¢ok yonlii bir duruma yerlestirilmesine neden olabilir.

Diger ¢ocuklar gibi, yetenekli 6grencilerin de sosyal ve duygusal ihtiyaglar1 vardir ve hem
akademik hem de giinliilk yasamlarinda destege ihtiyaglar1 vardir. Cilinkii “onlar sadece
insanlar1 gururlandirma potansiyeline sahip oyuncular degillerdir” (Van Tassel-Baska, Cross
ve Olenchak, 2009). Ayrica ebeveynlerin iistiin yeteneklilerin egitimindeki rolii de biiyiik
onem tasimaktadir. Ciinkli erken egitimde (okul 6ncesi - 5. simif arasi) ebeveyn destegi
iizerine yapilan aragtirmalar , bu ¢cok 6nemli gelisim doneminde ebeveyn katilim1 ve gocuklar

icin 0grenme sonuglari arasinda giiglii bir pozitif iliski oldugunu gostermektedir.

Hébert vd.’nin (2009), ebeveynlerin istiin yetenekli erkekler tizerindeki etkisini arastirmak
icin tasarladiklar1 nitel arastirmanin bulgulari, Gistlin yetenekli cocuklarin akademik basari
gibi olumlu sonuglarinin ebeveyn katilimiyla dogrudan iliskili oldugunu desteklemektedir.
Ebeveynlerin iistiin yetenekli ¢ocuklari ile uygulayabilecekleri en etkili uygulamalardan biri
de onlarin evde O6grenmelerini desteklemektir (Jolly ve Matthews, 2012). Snowden ve
Christian (1999) iistlin yetenekli ¢ocuklarin gelisimi i¢in 6nemli olan etkinlikleri belirlemek
icin nicel ve nitel veriler toplamistir. Bu arastirmanin sonuglari, akademik sonuglarla ilgili
ilging bulgular sunmustur. Snowden ve Christian (1999), arastirmalarina katilan {stiin
yetenekli cocuklarin ebeveynlerinin, iistiin yetenekli ¢cocuklarinin evde 6grenme siirecini
kolaylastirict olarak goriindiiklerini gdstermistir. Arastirmacilar, bu velilerin listlin yetenekli
cocuklari ile okuma yazma etkinliklerine yiiksek ilgi gosterdiklerini, onlarla birlikte okuma,
okumalar1 i¢in materyal saglama ve/veya okuyacak materyalleri se¢meleri icin onlar
kiitiiphaneye gotiirme gibi etkinliklerle kanitlamistir. Ustiin yetenekli ¢ocuklar ile egitici
sovlar izlemek bu calismada bildirilen bir diger aktivitedir. Ebeveynlerin %80'1 iistiin
yetenekli cocuklar ile egitici programlar izlemekle kalmayip, bu programlarin igeriklerini

iistiin yetenekli ¢cocuklariyla tartigarak maksimum fayday1 sagladiklarini belirtmislerdir.

Wang ve Neihart (2015), iki kez istisnai (hem {istiin yetenekli hem de 6zgiil 6grenme giicliigii
olan) cocuklarin akademik basarilarinin ebeveynlerinin, 6gretmenlerinin ve akranlarinin
desteginden nasil etkilendigine iliskin algilarin1 anlamaya calismak i¢in nitel bir arastirma
ylriitmiislerdir. Arastirmada yer alan 6grencilerle yapilan yari yapilandirilmis goriisme
sonuclart okuma ve zaman yonetimi stratejileri gibi akademik caligmalar1 konusunda
ailelerinden aldiklar1 destegin akademik basarilarint olumlu yodnde etkiledigini ortaya

koymustur.
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Campbell ve Verna (2007), tstiin yetenekli ¢ocuklara okulda 6grendikleri seyler konusunda
yardimct olma konusunda, istiin yetenekli ¢ocuklarin ailelerinin, ¢ocuklarina islerini
tamamlamak yerine evde destek verdiklerini bildirmistir. Bu ebeveynler, okulda 6grendikleri
seyler hakkinda herhangi bir sorulari oldugunda ¢ocuklarima ac¢ik olmanin Gnemini
vurgulamiglardir. Hem yapilan arastirmalardaki velilerin kendi ifadeleri hem bilim
insanlarinca yapilan aragtirma sonuglari ebeveynlerin iistiin yeteneklilerin egitimindeki

roliinli ve 6nemini ortaya koymaktadir.

2.6. Tigili Arastirmalar

Mevcut aragtirmanin amaci dgrencilerin, velilerin ve dgretmenlerin goziinden BILSEMlerin
degerlendirilmesi, mevcut durum ve sorunlarin belirlenmesi ve nihayetinde {istiin
yeteneklilerin egitimi i¢in ¢6ziim Onerileri sunmaktir. Bu baglamda, bu bdliimde alan yazinda

yapilan ¢aligmalarin genel sonuglarina yer verilmistir.

Celik-Sahin ve Sahin (2014) tarafindan Adana ve Mersin illerindeki merkezlere devam eden
100 dordiincii ve besinci sinif Ogrencisiyle yapilan c¢alismada Ogrencilerin hepsinin
BILSEM’lerin kendilerine katkismin oldugunu diisiindiikleri ve bu katkinin daha g¢ok
kendilerini diizenli ve caligkan olmaya, sahip olduklari zekd ve yeteneklerini kesfedilip
gelistirilmesi noktasinda oldugu belirlenmistir. Ayni ¢alismada merkezin ayrica yabanci dil
ogrenimi, bilim ve sanata aginalik ve sosyallesme noktalarinda 6grencilere katki sagladig:
saptanmigtir. Bu ¢aligmanin 6grencileri takim ¢aligmasi, etkili zaman yonetimi ve projelerin
nasil gelistirilmesi gerektigi gibi konularda kendilerine yonelik egitsel etkinliklerin
yapilmasi, bu konuda hem yazili hem de gorsel materyallerin hazirlanmasi gerektigi gibi

onerilerde bulunduklari raporlanmistir.

Atli ve Balay (2016) tarafindan Sanlurfa’da BILSEM’e devam eden 22 iistiin yetenekli
ogrenci ile yaptiklar ¢caligmalarinda 6grencileri merkezin fiziki kosullarin1 kendi egitimleri
acisindan yeterli bulmadiklari ve ara¢ geregleri yetersiz bulduklari belirlenmistir. Kendileri
icin gorevlendirilen danisman Ogretmenlerinin kendilerine faydalarmin oldugu fakat sik
degisimlerin yaptiklar1 projelerinin sekteye ugramasina neden oldugu saptanmistir. Bu
calismadaki 6grenciler BILSEM'den memnun olduklarini ancak kendilerine yonelik arzu
ettikleri bir politikanin eksik oldugunu, MEB’de bir iist kademe i¢in ya da liniversite sinavina
girme zorunlulugunun kendilerinde baski olusturdugunu ifade etmislerdir. Ogrenciler ayni

zamanda egitimlerinin nitelikli bir sekilde siirdiirmelerine BILSEM'de gegirdikleri zamanin
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kisithilig, proje calismalari icin uygun kosularin olmayisinin ve BILSEM'e ulasimdaki

yasadiklar1 zorluklarin engel teskil ettigini ifade ettikleri belirtilmistir.

Camdeviren (2014) 108 veli ile Sakarya ilinde yiriittigli ¢alismasinda velilerin Gstin
yetenekli ¢gocuklart ile ilgili bazi sorunlar yasadiklarini belirlenmistir. Bu sorunlarin velilerin
cocuklariin sahip olduklar1 yetenekleri fark etme, onlar1 tespit edebilme, kendilerine sorulan
sorulara cevap verebilme ve biligsel, duygusal, sosyal ve kisilik 6zelliklerini fark edebilme
noktalarinda oldugunu saptamistir. Bu ¢alismanin velileri ayrica merkeze ulasimin sorunlu
oldugunu, donanimin yetersiz oldugunu ve ders programinin giin ve saatlerinin kendileri i¢in
sorun olusturdugunu belirtmislerdir. Yine bu calismada veliler BILSEM’lere yénelik verilen
egitim siiresinin arttirilmasi, tstiin yeteneklilerin ulasimlarinin iicretsiz olmasi, teknolojik
anlamda daha da gelismis ara¢ gereglerin olmasi, yapilan etkinliklerin hafta sonuna alinmast,
merkezdeki uygulamalarin 6rgiin egitime daha ¢ok katki saglayacak sekilde tasarlanmasi ve
kendileri ile okulda gérev yapan dgretmenlerin bilinglendirilmeleri gerektigi gibi onerilerde

bulunmuslardir.

Saritag, Sahin ve Catalbas (2019) tarafinda 10 veli ile yapilan calismada hem velilerin hem
¢ocuklarinin BILSEM’li olmaktan gurur duyduklar1 ve mutlu olduklar1 belirlenmistir. Ayrica
veliler uygulanan programin iistiin yeteneklilerin yaraticiligini arttiracak sekilde etkinlikler
icermesi gerektigini, veli ile merkez arasindaki iletisim ve etkilesiminin daha yogun olmasi
gerektigini, ogretmen segimlerinde daha fazla kosulun olmasi gerektigini ve binalarin
donanim ve yapilarmin yetersiz oldugunu ifade etmislerdir. Veliler ayrica BILSEM’in oldugu
binanin donaniminin ve fiziksel ¢evresinde bahge olmayisin1 bir sorun olarak
degerlendirmislerdir. Bu calismadaki veliler BILSEM’de ¢alisan 6gretmenleri de bir sorun
olarak belirtmis ve cocuklarina yetemediklerini ifade etmislerdir. Bu calismadaki veliler
BILSEM’de vyiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin sorunlu oldugunu, merkezde ¢alisan rehber
ogretmen ile bir araya gelemediklerini ve rehber 6gretmenlerin iistiin yeteneklileri uygun
sekilde yonlendiremediklerini belirtmislerdir. Bu calismada veli ve BILSEM c¢alisanlari
(6gretmen, yonetici ve diger personeller) arasinda ciddi bir iletisim probleminin oldugu ve
kendilerine yeteri kadar bilgilendirme yapilmadig1 rapor edilmistir. Bu ¢alismada BILSEM’e
Oneri olarak velilerin  yeterince bilgilendirilmesi, Ogretmenlerin 6zenli se¢imi ve

tiniversitelerle is birligi yapilmasi gerektigi ifade edilmistir.

Ko¢ (2016) 50 BILSEM velisiyle yaptigi calismada velilerin personel ve egitim
programindan memnun olduklarimi belirtmistir. Fakat veliler merkezin fiziksel ortaminin

uygun olmadigint ve ulasimin sorun oldugunu ifade etmislerdir. Benzer sekilde {istlin
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yeteneklilere dair merkezde verilen egitim siiresinin az oldugu, 6grencilerin sadece belli
saatlerde degil merkezde tiim egitimlerini almalar1 gerektigi ve ¢ocuklarina yonelik olan
sosyo-kiiltiirel faaliyetler ve gezilerin arttirilmasi gerektigi veliler tarafindan beklenti olarak
ifade edilmistir. Ayrica velilerin 6grencilerin yeteneklerinin kesfedilmesinin her ne kadar
onemli olsa da bunlarin gelistirilmesinin de o kadar énemli oldugunu belirttikleri ve bunun
icin de ¢agin kosullariyla uyum olan teknolojik donanim, fiziki kosullar ve alaninda yetismis

ogretmenlerle miimkiin olduguna vurgu yaptiklari raporlanmastir.

Unsal, Cetin ve Yogurtcu (2019) tarafindan 51 veli ile velilerin BILSEM’lerden beklentilerini
ve bunlart karsilanma diizeylerini belirlemek tizere yiirittiikkleri g¢aligmalarinda veli
beklentilerinin ¢ok yliksek oldugu fakat bunun merkez tarafindan yeterince karsilanmadigi
belirlenmistir. Bu ¢alismada beklentilerinin karsilanma diizeylerinin en az oldugu alanlarin
BILSEM’e ulagim, BILSEM’lerin fiziki donanimu ve alt yapis: seklinde rapor edilmistir. Bu
beklentilerin de ¢ok sik belirtildigi ve ¢oziime kavusturulmasi gereken en 6nemli sorunlardan
biri oldugu sonucuna ulagilmistir. Velilerin merkezden iistlin yetenekli 6grencilere yonelik
daha fazla sosyal etkinligin yapilmasi, egitsel gezilerin yapilmasi ve oOgrencilere planh

caligma becerisinin kazandirilmasina yonelik beklentilerinin oldugu raporlanmastir.

Demirkaya, Orhan ve Bozan (2021) tarafindan 25 BILSEM velisi ile yapilan ¢alismada
ebeveynlerin biliyiik cogunlugunun iistiin yetenekli 6grencilere saglanan olanaklarin yetersiz
oldugunu belirttigi, velilerin Gistiin yetenekli ¢ocuklart yasitlarina kiyasla yetenekleri daha iyi
ve basarili, olaylara farkli pencerelerden bakabilen, problemleri etkili sekilde ¢dzebilen,
yaratici, algilama kapasitesi yiiksek, 6grenmede hizli ve giiclii hafizasi olan bireyler seklinde
tanimladiklar1 rapor edilmistir. Benzer sekilde veliler iistiin yeteneklileri merak: yiiksek,
ozgiiveni yerinde, duyarli ve liderlik vasfina sahip bireyler olarak degerlendirmislerdir. Bu
caligmada veliler iistiin yeteneklilere verilen egitime yonelik yetersizlikleri; egitim-6gretimi
sistemi temelli yetersizlikler, imkanlarin elverisli olmamasi temelli yetersizlikler, 6grenci
sayis1 temelli yetersizlikler ve genel anlamda yetersiz oldugunu diisiindiiklerini

belirtmislerdir.

Kazu ve Senol (2012) 308 &gretmenle yiiriittiikleri calismalarinda BILSEM’de verilen
egitimin istiin yeteneklilerin kisisel yeteneklerini fark etmelerine katki sagladiginin ¢ok fazla
ogretmen tarafindan onaylandigi belirlenmistir. Ogretmenlerin ¢ogunun merkezin sahip
oldugu fiziki ortamdan memnun olmadig1 ve 6grenci devamsizliklarindan sikayetci olduklar
saptanmistir. Bu caligmada Ogretmenlerin 6grencilerle pek fazla iletisim sorunlari

yagsamadiklar1 raporlanmaistir.
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Nacaroglu, Arslan ve Bektas (2019) tarafindan 8 6gretmen ile BILSEM’de vyiiriitiilen proje
caligmalarina yonelik Ogretmen gorlislerini ele aldiklar1 ¢alismalarinin  sonucunda
Ogretmenler her ne kadar proje caligmalarinin bircok faydasi oldugunu diisiinseler de,
BILSEM’e ait olan binalarmin dgrencilerle yiiriitecekleri proje ¢alismalarina uygun sekilde
dizayn edilmesi ve tasarlanmas1 gerektigi ve kendilerine ve 6grencilere yiiriitiilecek projenin
konusunu belirleme, siirecin etkili sekilde nasil yonetilmesi ve sonuglarin nasil raporlanacagi

konusunda belli araliklarla egitimlerin verilmesine ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir.

Yilmaz ve Yilmaz (2021) 5 yonetici ve 10 Ogretmenle yaptiklar1 calismalarinda,
katilimcilarin BILSEM’de uygulanan programin dgrencilerin okullarindaki programi
tamamlayici nitelikte olmasi, yaraticiliga pozitif etki etmesi, esnek ve proje tabanli olmasi ve
Oznelligi 6n plana ¢ikarmasi agisindan yeterli oldugunu diisiindiikleri belirlenmistir. Bu
olumlu degerlendirmelere karsi 6gretmenler de ayn1 zamanda uygulanan programin teorik alt
yapisini yetersiz olarak da degerlendirmislerdir. Burada aragtirmacilar ayrintili bir sekilde
katilimcilar1 degerlendirmeye yonelttiklerinde uygulanan programin iistiin yeteneklilerin
spesifik  ihtiyaclarim1  karsilamaktan uzak oldugunu belirlemislerdir. Caligmanin
katilimcilarinin ayrica doga ile uyumlu egitim kosullarinin olusturulmasi ve {iniversitelerle is
birligi yapilmast ve destek alinmasi ve {iniversite seviyesinde de iistiin yeteneklilerin

egitimine devam edilmesi gerektigini ifade etmislerdir.

Karaduman ve Ceviz (2018) tarafindan 16 6gretmen ile yapilan ¢alismada 6gretmenlerin
cogunlugunun BILSEM gibi {istiin yeteneklilere yonelik bir kurumun olmasindan
memnuniyet duyduklari, ancak hem egitim siirecinde hem 6grenci se¢iminde sikintilarin
oldugunu dislindiikleri belirlenmistir. Bu arastirma oOgretmenlerin 6grenci sayisinin
fazlaligindan sikayetci olduklari bu yiizden daha fazla BILSEM lere ihtiya¢ duyuldugunu ve
istiin yeteneklilerde erken tanilama ©Onemli olduguna vurgu yaptiklar: belirlenmistir.
Ogretmenler ayrica dgrenci segciminde yeterli ve belirleyici olmayan test kullanimi, dgrenciler
arasi seviye farkliliklarinin oldugu ve tiim 6grencilerine erisilemedigine vurgu yapmuslardir.
Son olarak Ogretmenlerin binalarin yeterli olmadigim1 ve Ogrenci se¢imindeki

uygulamalardan hosnut olmadiklarini ifade ettikleri raporlanmustir.

Bulut (2016) Elazig’daki BILSEM’lerin etkililigi ve islevselligini belirlemek amaciyla
yaptig1 ¢alismasinda BILSEM’e devam eden &grenciler ve ayn1 donemde merkezde gérev
yapmakta olan yonetici ve 6gretmenler ile Elazig Rehberlik ve Arastirma Merkezinde gorev
yapmakta olan uzman psikolojik danigmanlarla goriismiistiir. Arastirma sonucunda;

uygulanan egitim programlarina iliskin etkinliklerin bazi yonlerle gelistirilmesi gerektigi,
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orgiin egitimle beraber BILSEM’e devam etmelerinin &grencilerin devamsizlik problemi
yasamalarina sebep oldugu, bazi yonlerden BILSEM’in fiziki sartlarmin yeterli olmadig1 ve

bazi velilerle iletisim problemlerinin yasandig1 sonucuna varilmistir.

Ilik (2019), dstiin yetenekli oOgrencilerin egitiminde gorev yapan Ogretmenlerin
Bireysellestirilmig Egitim Programlarina iligskin goriislerini inceledigi arastirmasinda Konya
il merkezinde bulunan BILSEM’lerde gérev yapan 22 Ogretmenle goriisme yapilmustir.
Arastirmanin sonucunda 6gretmenlerin Bireysellestirilmis Egitim Programlar1 hazirlamanin
gerekli oldugunu disilindiikleri ama kullanmadiklar1 goriilmistiir. Bunun yaninda
Bireysellestirilmis Egitim Programlart hazirlama ve degerlendirme konusunda egitim

ihtiyaglarinin oldugu ifade iyedilmistir.

Sariay (2019) calismasinda 6zel yetenekli dgrencilerin egitiminde BILSEM’lerin rollini
Ogretmen ve veli goriislerine gore ortaya ¢ikarmay1 amaglamistir. 2018-2019 egitim 6gretim
yilinda Aksaray, Ankara, Konya, Nigde ve Kirsehir illerinde bulunan BILSEM’lerde gorev
yapan 32 ogretmen ve 71 BILSEM velisi ile goriistilmiistiir. Arastirma sonucunda;
ogretmenlerin BILSEM’e 6gretmen seciminde miilakata kars1 olumsuz goriis bildirdikleri,
BILSEM’de gorev almalarmda dgrencinin belirleyici oldugu, ézel yetenekli dgrencilerin
egitimiyle ilgili aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerin faydali, ancak sinirli oldugu yoniinde goriis
bildirmislerdir. Ayrica BILSEM’in fiziki donanim/materyal agisindan var olan eksikliklerinin

giderilmesini istedikleri tespit edilmistir.

Epgagan (2019) arastirmasinda BILSEMde &zel yetenekli 6grencilerin almis oldugu 6gretim
uygulamalarinin, kurumda 6grenim goren 6grenci ve ders veren dgretmenlerin goriisleri
dogrultusunda degerlendirmistir. Epgacan (2019) 2017-2018 egitim-6gretim yilinda Siirt
Bilim ve Sanat Merkezi’nde 6grenim goren 56 6zel yetenekli 6grenci ve bu dgrencilere farkli
branslarda ders veren 9 Ogretmen ile goriismiis, verilerin analizinde igerik analizi
kullanilmigtir. Aragtirmanin sonucunda, dgrencilerin cogunlugu BILSEM’deki egitimin
zihinsel ve kisisel gelisimlerine katki sagladigini, yeteneklerini gelistirme firsatt bulduklarini
dolayisiyla BILSEM’in orgiin egitimdeki okuldan farkli oldugunu, beklentilerinin
karsilandigini ifade etmislerdir. Katilimei 6gretmenlerin ise olumlu bir bakis agisina sahip
olduklari, verilen egitimin Ogrencilerin zihinsel ve kisisel gelisiminde etkili oldugunu

diisiindiikleri sonucuna ulagmustir.
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Keskin, Samanci ve Aydin (2013) tarafindan BILSEM’lerde gorev yapan 15 ydnetici ve 60
ogretmen ile yapilan calismada 6grenci se¢imlerinin etkili olmadig1 ve yetersiz oldugu,
ogretmen se¢imlerinin nitelikli olmadig1 ve 6gretmenlerin iistiin yeteneklilerle ilgili sahip
olduklar1 ve aldiklar egitim agisindan kendilerini kismen yeterli gordiiklerini ifade ettikleri
raporlanmistir. Ogretmenlerin  %72’sinin  {istiin yeteneklilerle ilgili egitim aldiklart
belirlenmesine ragmen aldiklar1 egitimlerin siire ve nitelik olarak yeterli olmadiklarini ifade
ettikleri raporlanmistir. Bu ¢alismada BILSEM’e &grenci yonlendirmede kilit rol oynayan
simif 6gretmenlerinin de yetersiz olarak goriildiigii tespit edilmistir. Bu nedenle bagvurularin
cok arttig1 ve tanilamada hatalarin yapildig: da belirlenmistir. Bunlarin yan1 sira yonergesel
sorunlardan kaynakli olarak &gretmenlerin 6zliik haklarinin belirgin olarak ortaya

konulmadig1 ve ¢aligma sartlar1 ve saatlerinde sorun yarattig1 da belirlenmistir.

Altun ve Vural (2012) tarafindan da BILSEM’de gérev yapan 20 yonetici ve dgretmenle bir
diger calisma yiritilmistir. Bu calismanin sonuglarmma gore katilimeilarin ¢ogunlugu
mesleki anlamda kendilerini daha da gelistirebilmeleri igin kendilerine sunulan imkan ve
firsatlar1 yetersiz bulmustur. Bu durumun da kendi kisisel ve mesleki gelisimleri agisindan
motivasyon kaybina neden oldugunu belirtmislerdir. Mesleki ac¢idan kendilerine yonelik

kurslarin hazirlanmasinin 6nemli olduguna da vurgu yapilmistir.

Bozan ve Savi Cakar (2020) tarafindan Antalya’daki BILSEM’de gérev yapan 30 6gretmenle
yaptiklar1 ¢aligmalarinda 6gretmenlerin ders saatlerinin hem kendileri hem de 6grenciler igin
uygun olmadigini, merkezdeki arag gereclerin yetersiz oldugunu ve merkezin fiziksel
donanimin yeterli olmadigini1 ifade ettikleri belirlenmistir. Bu calismada 6gretmenlerin
caligma saatlerinin aksamiistii yerine giindiiz olmas1 gerektigini, velilerle yasanan iletisimsel
sorunlarin seminerlerle elemineedilmesi gerektigini ve 6zliik haklarinin daha da iyilestirilerek

atama sikintilarinin giderilmesi gerektigini belirttikleri raporlanmustir.

Tastepe ve Sar1 (2022) tarafindan BILSEM’de gorev yapan dgretmenlerin, 6zel yeteneklilerin
egitimi alanina iliskin mesleki yeterliklerini belirlemeye yonelik bir calisma yapilmistir.
Calismada Zonguldak/Eregli, Bolu, Sakarya ve Diizce illerindeki BILSEM’lerde farkli
branglarda gorev yapan 30 Ogretmenle goriisiilmiistiir. Goriismeye katilan Ogretmenlerin
cogunlugunun 6zel yetenekli 6grencilere yonelik egitim aldiklarini belirtmelerine ragmen
Eyliil 2022 itibari ile sayilar1 378 e yiikselen BILSEM 6gretmenlerinin heniiz higbir egitim

almadiklar1 belirlenmistir.

Ozer (2021), “Tiirkiye’de Ozel Yeteneklilere Yetenek Gelistirme Desteginde Bilim ve Sanat

Merkezleri: Mevcut Durum ve lyilestirme Alanlar1” isimli bir ¢alisma yapmistir. Ozer; 2018
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yilinda 30, 2019 yilinda 170, 2020 yilinda ise 7670 6gretmene egitim verildigini belirtmistir.
Y1l yil egitim verilen 6gretmen sayisinin artmasinin dgretmenlerin mesleki gelisimleri ile
ilgili kurum ve kuruluslarla kapsamli is birliklerine gidilmesinin énemini vurgulamistir.
Ayrica bu 6gretmenlerin lisanstiistii egitimlerinin tesvik edildigini ve bu kapsamda ¢ok sayida

iiniversite ile igbirligi yapildigini belirtmistir.

Yukaridaki ¢alismalar BILSEM’le iliskili veli ve grenci, gretmen ve ydnetici veya dgrenci
ve dgretmen goriislerine yer verilerek yiiriitiilmiistiir. Ogrenci, 6gretmen, veli ve yoneticilerin
goriislerine gore BILSEM’lerin orgiitsel etkililigi sadece Ozkan (2012) tarafindan
yiiriitiilmiistiir. Bu ¢alisma BILSEM’lerde calisan 91 yénetici, 271 6gretmen, 479 6grenci ve
329 veli ile yiiriitiilen kapsamli bir ¢alismadir. Bu ¢alismanin sonuglarina gore, 6gretmen ve
yoneticilerin mesleki gelisime yonelik verilen hizmet i¢i egitim seminerlerinin yeterli
olmadig1 ve BILSEM’lerin kendi aralarinda 6gretmen atamalarinin yapilamadig1 ve bunun
da etkililigi olumsuz etkiledigi belirlenmistir. Calismada velilerin Ustlin yetenekli
ogrencilerin merkez de yetenekleri dogrultusunda etkili sekilde yonlendirilmedikleri ifade
ettikleri raporlanmustir. Diger ¢aligmalarda da bulgulandig: gibi BILSEMlere gelis gidislerde
ulagim sikintisinin oldugu da ifade edilmistir. Veliler ayrica ¢ocuklartyla ilgili kendilerine
yeterince geri bildirim verilmedigi ifade etmislerdir. Bu calismada 6grencilerin ise okul
programlari ile merkezdeki programin biitiinliik olusturmadigini, bireysel yeteneklerini fark
ettirici programa basladiklarinda girmek zorunda olduklar1 Seviye Belirleme Sinavi
(SBS)gibi smavlarin kendilerinde kaygiya neden oldugunu ifade ettikleri ve bu siiregte
devamsizlik da yaptiklar belirlenmistir. Ogrenciler ayrica merkezin sorgulama becerilerine
nitelikli bir katk saglamadigini, BILSEM’lerde kantinin olmadigini, danisman 6gretmenlerin
ev ziyaretlerini ihmal ettiklerini ve ni¢in BILSEM’e devam ettiklerini bilmediklerini ifade

ettikleri raporlanmustir.

Yapilan alan yazin taramast BILSEMlerle ilgili ¢aligmalarin gogunda merkez paydaslarinin
(6gretmen, 6grenci, veli ve yonetici) goriislerinin tek tek ya da en fazla iki grubu bir arada
icerecek sekilde yiiriitiildiigii goriilmektedir. Ozkan (2012) tarafindan vyiiriitiilen; grenci,
ogretmen, veli ve yoneticilerin bir arada degerlendirildigi calismada ise BILSEM’lerin
orgiitsel etkililigi konu edinilmis olup 6grenci, veli ve dgretmenlerin bakis agilarindan

BILSEM’lerin sorunlar1 ve ¢dziim dnerileri ele alinmamustir.
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BOLUM III

YONTEM

Tezin bu bélimunde, arastirma deseni, 6rnekleme yontemi, katilimcilar, veri toplama araci,
veri toplama siireci ve veri analiz yontemi ile ilgili aragtirmanin genel yaklagimi ve tasarimi

verilmistir.

3.1. Arastirma Deseni

Bu arastirma nitel arastirma yoOntemlerinden “temel nitel arastirma teknigi” ile
gergeklestirilmistir. Bu teknik ile paydaglarin goriislerinin derinlemesine incelenmesi

hedeflenmistir.

3.2. Arastirmanin Orneklemi

Arastirma Istanbul ilinde bulunan bir Bilim ve Sanat Merkezinde gergeklestirilmistir. Bu
Bilim ve Sanat Merkezinin se¢ilmesinin nedeni Istanbul’da 6grenci ve dgretmen sayisinin en
fazla oldugu BILSEM olmasidir. 2020-2021 egitim-6gretim yilinda bu Bilim ve Sanat
Merkezinde 1280 6grenci, 38 kadrolu Ogretmen ve iicretli 6gretmenler bulunmaktadir.
Ogrencilerin 500’ii DEP, 380’i BYF, 220’si OYG, 180’i de proje iiretimi ve yonetimi

programlarinda bulunmaktadir.

Arastrimaya katilan 6grencilerin se¢iminde Olgiit Srneklem yontemi kullanilmastir.
Arastirmaya bir Proje, bir Ozel Yetenekleri Gelistirme (OYG), bir Destek Egitim Programi
(DEP) ve bir Bireysel Yetenekleri Fark ettirme (BYF) programima devam eden dért BILSEM
ogrencisi katilmigtir. Katilimic1 6grencilerin demografik bilgileri asagida verilmistir (Tablo
1).
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Tablo 1

Katilimcu Ogrencilerin Demografik Bilgileri

o Anne Baba “Annt.a ) Baba} Ailenin  Bilsemde
Katilmer  Cinsiyet  Sinif . .. Ogrenim Ogrenim aylik bulunma
Meslegi Meslegi -
Durumu Durumu geliri yili
DEP E 4 Terzi Serbest Universite  Lise Bilmiy 2
or
BYF E 4 Ev hanimi  Satig Yiiksek Lise Bilmiy 3
mudiri lisans or
OYG K Lise  I¢mimar Serbest Universite  Lise Bilmiy 5
Hazir or
lik
PROJE K 10 Ev hanim1  Enddistri Universite  Universite 3500 5

mihendisi

Arastirmada ayn1 zamanda 8 BILSEM velisi ile goriisiilmiistiir. Velilerin se¢iminde 6lgiit

ornekleme teknigi kullanilmistir. Katilimci velilerin segiminde farkli siif diizeyinde

BILSEM’de 6grencisi olan goniillii velilerin olmasina dikkat edilmistir. Velilerin demografik

bilgileri asagida verilmistir (Tablo 2).

Tablo 2
Katilimer Velilerin Demografik Bilgileri
Katilmc1  Cinsiyet Egitim Meslek Ailenin Ogrencinin Ogrencinin
Duzeyi Ayhk Geliri BILSEM BILSEM’de
Grubu bulunma yilh
Veli 1 K Lisans Terzi 3000 Destek 2
Veli 2 K Yiksek Ev hanimi Ozel BYF 3
Lisans
Veli 3 K Lisans I¢mimar Degisiyor OYG 5
Veli 4 K Lisans Ev hanimi 5000 BYF 3
Veli 5 K Onlisans Ev hanimi 6000 OYG 5
BYF-Resim 4
Veli 6 K Lisans Ingilizce 12000 OYG 5
Ogretmeni
Veli 7 K Lise Ev hanimi 8000 Resim 4
Veli 8 K Lisans Ev hanimi Ozel 0YG 5

Arastirmaya goniillii 7 BILSEM &gretmeni katilmistir. Ogretmenlerin segilmesinde amagh

ornekleme cesitlerinden o6lgiit 6rnekleme teknigi kullanilmistir. Arastirmanin katilimcilar

belirlenirken belli dlgiitler dikkate alinmistir. BILSEM’de kadrolu 6gretmen olma sarti

aranmistir. Ayrica 6gretmenlerin farkli branglarda gorev yapiyor olmalari dikkate alinmustir.

Ogretmenlerin demografik bilgileri asagida verilmistir (Tablo 3).

32



Tablo 3

Katilimcir Ogretmenlerin Demografik Bilgileri

Katilme1 Cinsiyet Egitim Diizeyi Brang1 Mesleki Kidem  BILSEM’deki
gorev siresi

Ogretmen 1 E Doktora Tirkge 13 3

Ogretmen 2 K Tezsiz Yiksek Matematik 3.5 15

Lisans

Ogretmen 3 K Yiiksek Lisans  Fen Bilgisi 10 3

Ogretmen 4 K Lisans Fizik 20 35

Ogretmen 5 E Yiiksek Lisans  Sinif Ogretmeni 9 3

Ogretmen 6 E Doktora Felsefe 21 2

Ogretmen 7 K Yiiksek Lisans  Fizik 24 5

3.3. Veri Toplama Araglari

Bu c¢alismada veli, 6gretmen ve Ogrenci goriigme formlari olmak iizere ii¢ adet yari
yapilandirilmig gériisme formu veri toplama araci olarak kullanilmistir. Formlarda yer alan
goriigme sorular1 aragtirmaci tarafindan yapilan detayli alan yazin taramasi sonucu
gelistirilmistir. Detayl alanyazin taramasi sonucu olusturulan yari yapilandirilmig goriisme
formlar1 uzman goriisli alinarak hazirlanmistir. Kapsam gegerliligi ve ifadelerin uygunlugu
acisindan BILSEMlerle ilgili ¢alismalari olan iki alan egitimcisi tarafindan incelenmistir. Bu
uzman gorisleri alinarak formlarda gerekli goriilen diizeltmeler yapilmis ve yari

yapilandirilmig goriisme formlarinin son hali olusturulmustur.

Ogrenci Yari-Yapilandirilmis Gériisme Formu, demografik bilgiler ve yedi adet agik uclu
sorudan olusmaktadir (Ek 1). Ogrencilere yonelik goriisme sorulart Tablo 4’de verilmistir.
Hazirlanan 6grenci goriisme formlari ile BILSEM &grencilerinin ilgi alanlar1 ve ileriye
yonelik hedefleri, 6gencilerin bilim ve sanat merkezine iligkin gortisleri, 6gretmen ve

yoneticilere iliskin goriisleri ve bu konulara iligkin 6nerileri tespit edilmistir.
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Tablo 4

Osrencilere Yonelik Goriisme Sorulari

Sorular Alt Sorular
1.Kendinizi tanitir misiniz? Cinsiyetiniz
Kag yasindasin?

Kaginci smiftasin?

Anne meslegi

Baba meslegi

Anne ve babanin grenim durumu
Ailenin aylik geliri

Hangi gruba devam ediyorsun?

Kag yildir BILSEM’e devam ediyorsun?

2.BILSEM &grencisi olarak ilgi alanlarmiz
ve ileriye yonelik hedefleriniz nelerdir?

Hangi meslegi segmeyi diigiiniiyorsun?
Hangi bilim adamin1 6rnek aliyorsun?
Bos zamanlarini nasil degerlendiriyorsun?

3.Bilim ve Sanat merkezlerini genel olarak
nasil degerlendiriyorsunuz?

Bilim ve Sanat Merkezinin size katkisi var mi? Ne gibi
katkilar1 sagladigini diisiiniiyorsunuz?

BILSEM bilime ve sanata bakis acimzi degistirdi mi?
BILSEM’deki egitimden memnun musun?

BILSEM’de olmanin getirdigi avantaj var nu?

Devam ettiginiz BILSEM’in fiziksel ortami1 ve donanimi
yeterli mi?

BILSEM’lerin bulundugu konum nasil olmali? Cevresinde
hangi kurumlar olmali? Bu kurumlarla nasil bir isbirligi
yapilmali?

Devam ettiginiz merkezin isleyisini nasil
degerlendiriyorsunuz? Olumlu ve olumsuz yonleri nelerdir?
Devam ettiginiz merkezin rehberlik hizmetlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

4 Devam ettigin BILSEM hakkinda ne

diistiniiyorsun?

Devam ettigin BILSEM’i bana dért kavramla tanimlar misin?
Sebepleri nelerdir?

Bilim ve Sanat Merkezindeki egitiminize engel olarak
gordiigiiniiz sebepler var mi1?

5.BILSEM ogretmelerini genel olarak nasil
degerlendiriyorsunuz?

Iletisim becerileri

Ders programi ve yonlendirmeleri
Ogrencinin ilgi alaninin tespit edilmesi
Projelerin ve faaliyetlerin duyurulmasi

6.BILSEM yéneticilerini genel olarak nasil
degerlendiriyorsunuz?

Iletisim becerileri

Ders programi ve yonlendirmeleri
Ogrencinin ilgi alanmn tespit edilmesi
Projelerin ve faaliyetlerin duyurulmasi

7.Sizce Ozel yetenekli dgrencilerin egitimi
nasil olmalidir?

Ozel Yeteneklilerde egitime sizce kag¢ yasinda baslanmali?
Nicin? Ne zamana kadar devam etmeli?

Sizce Ozel yetenekli 6grencilere nasil bir egitim programi
uygulanmalidir?

Ozel yetenekli dgrenciler icin diizenlenen bilgilendirme
seminerlerini yeterli buluyor musunuz?

8.BILSEM’ lerin daha etkili olabilmesi i¢in
Onerileriniz nelerdir?

Isleyise iliskin &nerileriniz nelerdir?
Ogrencilere yonelik yapilmasini
nelerdir?

istediginiz etkinlikler

BILSEM b6grencilerinin velileri i¢in hazirlanan yar1 yapilandirilmis goriisme formlar1 Ek 2°de

verilmigstir. Katilimci velilere yonelik hazirlanan gériisme formunda bir demografik ve 6 agik

uclu soru bulunmaktadir. Velilere yOnelik goriisme sorular1 Tablo 5’de verilmistir.
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Hazirlanan veli gériisme formlartyla BILSEM velilerinin 6zel yetenekli 6grenciye sahip
olma, bilim ve sanat merkezlerinin isleyisi, BILSEM &gretmen ve yoneticilerine iliskin

gorisleri, 6grencilerin se¢im siireci konularindaki goriisleri ve bu konulara iligskin 6nerileri

tespit edilmistir.

Tablo 5
Velilere Yonelik Hazirlanan Gortisme Sorulart
Sorular Alt Sorular
1.Kendinizi tanitir misiniz? Cinsiyetiniz
Egitim diizeyiniz
Mesleginiz
Aylik geliriniz

Ogrenciniz hangi gruba devam ediyor?
Ogrenciniz kag yildir BILSEM’e devam ediyor?
Ozel yetenekli dgrencilerle ilgili bir egitime katildimz mi?

2.0zel yetenekli bir 6grenciye sahip olmakla ilgili
goriisleriniz nelerdir?

(:)zel yetenekli 6grencilerin nitelikleri
Ozel yetenekli 6grenciye sahip olmanin olumlu y6nleri
Ozel yetenekli dgrenciye sahip olmanin giicliikleri

3.Bilim ve Sanat merkezlerine iligkin goriisleriniz
nelerdir?

Sizce Bilim ve Sanat merkezlerine bigilen misyon nedir? Bilim ve Sanat
Merkezleri bu misyonu yerine getirebiliyor?
Ozel yetenekli o6grencilere uygulanan
degerlendiriyorsunuz?

Uygulanan egitim programinin égrencinizin gelisimine katkisi oluyor mu?
Nasil katkilar sagladigini diistiniiyorsunuz?

BILSEM’ lerin bulundugu konum nasil olmali? Cevresinde hangi kurumlar
olmali? Bu kurumlarla nasil bir igbirligi yapilmali?

Devam ettiginiz BILSEM ’in fiziksel ortamu ve donammi ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?

Devam ettiginiz merkezin rehberlik hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz?
Devam ettiginiz merkezin isleyisinde karsilastiginiz sorunlar nelerdir? Bu
sorunlarla ilgili neler yapilabilir?

egitim miifredatini  nasil

4. BILSEM &gretmen ve yoneticilerini genel olarak nasil
degerlendiriyorsunuz?

Ozel yeteneklilerle ilgili bilgi diizeyi
Ders programi ve yonlendirmeleri
Ogrencinin ilgi alaninin tespit edilmesi

5.BILSEM ogrencilerinin  segim siireci hakkindaki
gorisleriniz nelerdir?

Sinif ve rehber dgretmenlerinin dgrencileri aday géstermesi hakkinda ne
diistinliyorsunuz?

Gozlem formlarinin yeterli oldugunu ve objektif dolduruldugunu disiiniityor
musunuz?

Ogrenci tanilama testlerinin yeterliligi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

MEB ¢alisanlarinin bilim ve sanat merkezleri hakkinda yeterli bilgiye sahip
oldugunu diistiniiyor musunuz?

Ozel yetenekli cocuklar icin diizenlenen bilgilendirme seminerlerini yeterli
buluyor musunuz?

6.Sizce Ozel yetenekli ogrencilerin egitimi nasil
olmalhidir?

Ozel Yeteneklilerde egitime sizce kag yasinda baslanmalh? Nigin? Ne
zamana kadar devam etmeli?

Sizce Ozel yetenekli 6grencilere nasil bir egitim prograni uygulanmalidir?
Sizce BILSEM den mezun olan bir 6grencinin kazandig1 bilgi ve beceriler
neler olmalidir?

7.BILSEM” lerin daha etkili olabilmesi i¢in &nerileriniz
nelerdir?

Isleyise iliskin sorunlar ve yasal diizenlemeler
Velilere yonelik yapilmasini istediginiz etkinlikler nelerdir

BILSEM o6gretmenleri ile hazirlanan yari-yapilandirilmis goriisme formlar1 dogrultusunda
goriismeler yapilmustir (Ek 3). Ogretmen yari yapilandirilmis gériisme formunda bir
demografik ve yedi adet agik uclu soru bulunmaktadir. Ogretmenlere yonelik goriisme
sorulart Tablo 6’da verilmistir. Hazirlanan 6gretmen goriisme formlari ile BILSEM

dgretmenlerinin 6zel yetenekli 6grenciyle calismak, BILSEM lere iliskin goriisleri, dgretmen
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segim siirecini nasil degerlendirdikleri. BILSEM &gretmeni olarak 6zliik haklari, dgrenci

secim sureci konularindaki goriisleri ve bu konulara iliskin onerileri tespit edilmistir.

Tablo 6
Ogretmenlere Yonelik Goriisme Sorulart
Sorular Alt Sorular
1.Kendinizi tanitir misiniz? Cinsiyetiniz
Egitim diizeyiniz
Branginiz

Mesleki kideminiz
BILSEM’de gorev yaptiginiz siire
Ozel yetenekli 6grencilerle ilgili bir egitim aldiniz m1?

2.0zel
nelerdir?

yetenekli Ogrencilerle ilgili goriisleriniz

Ozel yetenekli 6grencilerle galismanin size katkilar:
Ozel yetenekli 6grencilerle beraber ¢alismanin zor yanlari nelerdir?

3.Bilim ve Sanat merkezlerine iliskin goriisleriniz
nelerdir?

Sizce Bilim ve Sanat merkezlerine bicilen misyon nedir? Bilim ve Sanat
Merkezleri bu misyonu yerine getirebiliyor?
Ozel yetenekli  &grencilere  uygulanan
degerlendiriyorsunuz?

Uygulanan egitim programinin 6grencilerin geligsimine katkist oluyor mu?
Nasil katkilar sagladigim diisiiniiyorsunuz?

BILSEM’ lerin bulundugu konum nasil olmahi? Cevresinde hangi kurumlar
olmali? Bu kurumlarla nasil bir igbirligi yapilmali?

Gorev yaptigmiz BILSEM ’in fiziksel ortami, donanimi ve isleyisi ile ilgili
goriisleriniz nelerdir?

Gorev yaptiginiz merkezin isleyisinde karsilagtiginiz sorunlar nelerdir? Bu
sorunlarla ilgili neler yapilabilir?

egitim  miifredatint  nasil

4 BILSEM dgretmeni olarak BILSEM
Ogretmenlerinin segim siireci sizce nasil olmalidir?

OgretmenlerinzelOzelOzelyetenekliler egitimi almis olmasi  gerektigini
diistiniiyor musunuz?

Ogretmen segim siirecinde proje yazma becerileri yeterince sorgulaniyor mu?
Bransa ait genel hususlar yeterince sorgulantyor mu?

Alaniyla ilgili dergi, makale ve gelismeleri yeterince takip ediyor mu?

5.BILSEM ogretmeni olarak 6zliik haklarimizi nasil
buluyorsunuz?

BILSEM’ler arasi tayinler hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Caligma saatlerini uygun buluyor musunuz?

BILSEM gretmenlerine yonelik hizmet igi egitimleri yeterli buluyor
musunuz?

6.BILSEM 6gretmeni olarak BILSEM 6grencilerinin
secim siireci sizce nasil olmalidir?

Sinif ve rehber Ogretmenlerinin Ogrencileri aday gostermesi hakkinda ne
diistiniiyorsunuz?

Gozlem formlarinin yeterli oldugunu ve objektif dolduruldugunu diisiiniiyor
musunuz?

Ogrenci tamlama testlerinin yeterliligi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

MEB c¢alisanlarinin ve velilerin bilim ve sanat merkezleri hakkinda yeterli
bilgiye sahip oldugunu diisiiniiyor musunuz?

Ozel yetenekli cocuklar icin diizenlenen bilgilendirme seminerlerini yeterli
buluyor musunuz?

7.Sizce Ozel yetenekli Ogrencilerin egitimi nasil
olmalidir?

Ozel Yeteneklilerde egitime sizce kag yasinda baglanmali? Nigin? Ne zamana
kadar devam etmeli?

Sizce OzelOzel yetenekli dgrencilere nasil bir egitim programi uygulanmalidir?
Sizce BILSEM ’den mezun olan bir 6grencinin kazandig1 bilgi ve beceriler
neler olmalidir?

8 BILSEM’lerin  daha
oOnerileriniz nelerdir?

etkili olabilmesi i¢in

T.sleyi§e iliskin sorunlar ve yasal diizenlemeler
Ogretmenlere yonelik yapilmasini istediginiz etkinlikler nelerdir?

3.4. Verilerin Toplanmasi

Calismaya baglamadan once etik onay (EK.4) alinmistir. Verilerin toplanmasi asamasinda
katilimcilar, aragtirmanin amact ve konusu hakkinda bilgilendirilmistir. Goriigmeyi kabul
eden katilimc1 68retmen ve veliler goniillii katilim formunu; 6grenciler i¢in hem 6grencilere

hem de velilerine veli izin belgesi imzalatilmustir.
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Ogrenci goriismeleri Tablo 4’deki sorular dogrultusunda okul igerisinde dgrencinin kendini
rahat hissedecegi bir ortamda arastirmaci tarafndan gergeklestirilmistir. Goriismeler 20-25
dakika araliginda siirmiis ve ses kayit cihazi ile kaydedilmistir. Daha sonra bu kayitlar tek tek

yaziya gegirilerek kodlar ve temalar olugturulmustur.

Veli ve 6gretmen goriismeleri okul donemlerinde okul icerisinde katilimcilarin kendilerini
rahat hissedecegi bir ortamda gergeklestirilmistir. Arastirmact tarafindan gerceklestirilen
goriismeler 45-90 dakika aralifinda stirmiis ve ses kayit cihazi ile kaydedilmistir. Kaydedilen
goriismeler glivenilirligi arttirmak amaciyla arastirmaci tarafindan yaziya aktarilmistir.
Arastirmada gizlilik ilkesine uygun olarak isim kullanilmamis ve 6grencilere bulunduklari
BILSEM programini temsil eden DEP, BYF, OYG ve Proje rumuzlari; velilere Veli 1-Veli 8

ve dgretmenlere Ogretmen 1-Ogretmen 7 arasinda degisen rumuzlar verilmistir.

Arastirmaci goriismede esnek davranarak sorularin siralanisiyla konu dizilisinde gériismenin
seyrine gore degisiklik yapmstir. Ozellikle 6grenci katilimcinin goriisme sirasinda tedirgin
olmasini 6nleyerek rahat cevaplar vermesini saglamak amaciyla hem kullanacagi dili hem de
sorularin ciimle yapilarinda anlam degisimi olmaksizin ufak degisimler yapilmistir (Yildirim

ve Simsek, 2013).

3.5. Verilerin Analizi

Yaziya aktarilan tiim kayitlar birden fazla kez okunarak katilimcilarm BILSEM’e ydnelik
deneyimleri anlasilmaya caligilmistir. Veri analizinde ana temalarin ve alt temalarin ortaya

ciktig1 tematik analiz teknigi kullanilarak analiz edilmistir.

Tematik analiz, veriler icindeki kaliplar1 (temalar1) tanimlamak, analiz etmek ve raporlamak
igin bir yontemdir. Veri kiimesini (zengin) ayrintilarla minimal diizeyde diizenler ve agiklar
(Braun&Clarke, 2006). Yaziya aktarilan kayitlarin analizleri her birey i¢in ayr1 ayr1 yapilarak
kodlar olugturulmustur. Verilerdeki temalar1 bulmak i¢in kodlar bir araya getirilerek kodlar
arasindaki ortak noktalar bulunmus ve bu ortak yonlere gore kodlar kategorilere ayrilmis ve
temalar olusturulmustur (Yildirrm ve Simsek, 2016). Gibson ve Brown'in (2009) belirttigi
gibi, tematik bir analiz yaparken temelde ii¢ seye bakilir: ortak noktalar, farkliliklar ve
verilerdeki iligkiler. Mevcut arastirmanin veri analizleri bu temel ilkeler dikkate alinarak

yapilmistir.

Arastirmada elde edilen veriler katilimeilarin sorulara verdikleri cevaplardan yola ¢ikarak

olusturulan temalara gére sunulmustur. Veriler sistematik ve agik bir bicimde betimlenmistir.
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Daha sonra yapilan bu betimlemeler yorumlanarak arastirmanin sonuglarina ulasilmistir.

Arastirmada bireylerin goriislerini yansitmak amaciyla dogrudan alintilara yer verilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Mevcut calismanm bu béliimiinde BILSEM’lerde birebir egitim alan iistiin yetenekli
ogrencilerin ileriye yonelik hedeflerini, merkezin genel isleyisi, okul ile BILSEM arasindaki
farkliliklari, Ogretmen ve yoneticileri nasil degerlendirdikleri ve iistiin yeteneklilerin
egitiminin nasil olmas1 gerektigini 6grenci, veli ve 6gretmen goziinden ortaya konulmustur.
Arastirmada elde edilen bulgular aragtirmanin problemlerine uygun bir sirada verilmistir.

Bulgular betimlenerek verilmis ve dogrudan alintilarla desteklenmistir.

Veriler ii¢ farkli paydastan toplanan bilgiler; 6grenci, 6gretmen ve veli olmak tizere {i¢ baslik

altinda sunulmustur.

4.1. BILSEM Ogrencilerinin BILSEM’lere Iliskin Goriisleri

Calismada 6grenci verilerinden elde edilen tema, alt temalar ve kodlar Tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7

Osrenci Goriismelerinden Elde Edilen Tema, Alt Temalar ve Kodlar

Tema 1: Ozel Yetenekli
Ogrenci Olmak

flgi Alanlari ROI model -
Bilimsel ve Sosyal Faaliyetler
Farkl Disiplinlerle Tanisma
Proje Yapabilme Becerisi

Avantajlar Bilim ve Sanata Yakinlagsma

Genel Kiiltiiriin Artmasi

Istedigi alanda Calisabilme Imkani

Tema 2: Fiziki Konum ve
Donanim

Fiziksel Yep1 ve Donanim
Kurumlara Yakinlk

Tema 3: BILSEM’e Yénelik
Degerlendirmeler

BILSEM’in isleyisi ile ilgili
karsilagilan sorunlar

Tekrar Eden Dersler

Rehberlik Hizmetleri

BILSEM’e Yonelik Algilari

Eglenceli ve Ozgiir

Laboratuvar ve Proje

Ogrenme Engelleri

Imkan Yetersizligi

Mesafenin Zorlayici Uzakligi

Ogretmen ve Yoneticiler

Olumlu iletigim

Alan Yoénlendirme
Ilgi Alnlarim Tespit Edebilme
Becerileri

Duyurularin Yetersiz Kalmasi

Tema 4: Egitim ve Ogretim

BILSEM’e Baslama ve Devam etme
Egitim Programlari

Tema 5: Oneriler

Isleyise Iliskin Oneriler

Etkinlik Onerileri

Ogretmen Yetersizligi

Diizensiz Ders Programlari

Etkinliklerin Arttirilmasi
Yetersiz Rehberlik Hizmetleri
Atblye Caligmalari

4.1.1. Tema 1: Ozel Yetenekli Ogrenci Olmak

Bu tema altinda BILSEM &grencilerinin hangi meslegi segmek istedigi, érnek aldig1 bilim

insani, bos zamanlarini nasil degerlendirdigi ve ders dis1 etkinliklere olan ilgisi irdelenerek

0zel yetenekli 6grenci olmanin anlami ele alinmigtir. Veriler dogrultusunda 6zel yetenekli

ogrencilerin ilgi alanlar1 ve 6zel yetenekli 6grenci olmanin avantajlar1 olmak iizere iki alt

tema olusturulmustur.

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ilgi Alanlarr:

Bu alt tema altinda katilimcilardan elde edilen veriler rol model ile bilimsel ve sosyal

faaliyetler olmak tizere iki kod olusmustur.

Rol model: BILSEM &grencilerinin birgok bilim insanmi érnek aldigr tespit edilmistir. Tki
BILSEM 6grencisi (BYF ve DEP) sabrindan dolayr Edison’u 6rnek aldiklarmi
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belirtmislerdir. Proje iiretimi programina devam eden BILSEM &grencisi “Alexander
Fleming. Ciinkii o penisilini daginikligiyla buldu. O, bir insana bir seyi ne zaman ve nasil

bulacaginin belli olmadigini gosterir.” ifadesini kullanarak bulus yapma istegini belirtmistir.

Bilimsel ve Sosyal Faaliyetler: Arastirmada 6grencilerin bos zamanlarini bilimsel ve sosyal

faaliyetlerle degerlendirdikleri ortaya ¢ikmistir. Bu temaya iligkin kodlar Tablo 8’de

verilmistir.

Tablo 8

BILSEM Oégrencilerinin Bilimsel ve Sosyal Faaliyetleri
Faaliyet Katilimeilar
Spor DEP, BYF
Akil oyunlari DEP,BYF
Kitap okuma BYF
Sanatsal faaliyetler OYG
Yarigsma, sempozyum, gezi Proje

Tablo 8’deki bulgular degerlendirildiginde 2 BILSEM 6grencsi (DEP ve BYF) spor ve akil
oyunlar1 gibi faaliyetleri tercih ederken, 2 BILSEM o6grencisi (OYG ve Proje) gezi,
sempozyum ve yarigmalarla ilgilenmeyi tercih ettiklerini belirtmistirlerdir.  Alt
programlardaki BILSEM 6grencilerinin bos zamanlarinda oyun temelli etkinlikleri, iist
programlardaki 6grencilerin ise daha ¢ok bilgi temelli etkinlikleri tercih ettikleri ve sanatsal

faaliyetlere yoneldikleri tespit edilmistir.

Ozel Yetenekli Ogrenci Olmanin Avantajlari

Bu tema altinda 6grenciler bilim ve sanat merkezlerinin kendilerine birgok avantaj sagladigini
ifade etmislerdir. BILSEM &grencileri BILSEM’de olmanin avantajlarim basari hissini
arttirarak kendine giiveni arttirdig1, genel kiiltiirti arttirdigi, farkli disiplinlerle ¢alisma imkani
verdigi, istedigi alanda calisabildiklerini ve yarismalardan haberdar olduklarmi ifade

etmiglerdir. Bu avantajlar betimlenerek Tablo 9°da 5 kod halinde verilmistir.
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Tablo 9

Ozel Yetenekli Ogrenci Olmanin Avantajlari

Kodlar Katilimeilar

Farkli Disiplinlerle Tanigma BYF, OYG ve Proje
Proje Yapabilme Becerisi BYF ve Proje

Bilim ve Sanata Yakinlagma DEP ve Proje
Genel Kiiltiiriin Artmasi DEP

Istedigi alanda Calisabilme imkani OYG ve Proje

Farkly Disiplinlerle Tanisma: 3 BILSEM 6grencisi (BYF, OYG ve Proje) bilim ve sanat
merkezlerinin kendilerine farkli disiplinlerle ¢calisma imkani sagladigini ifade etmistir. DEP
ogrencisi ise farkli disiplinlerle tanismanin sonucu olarak genel kiiltliriinlin arttigin1 ifade
etmistir. OYG &grencisi “BILSEM’de olmanin getirdigi avantajlarda var agikgasi, mesele
buraya gelmeseydim felsefe ile tanmisamayacaktim. Tanistigim i¢in mutluyum ve
ilgileniyorum 6zel hayatimda da.” ifadesini kullanarak BILSEM sayesinde farkli disiplin

alanlariyla tanistigina vurgu yapmustir.

Proje Yapabilme Becerisi: altinda 2 BILSEM 6grencisi (BYF ve Proje) proje yapabilme
imkan1 bulduklarini ifade etmistir. Proje Ogrencisi “Hayatimda higbir zaman bir proje
yapacagimi diisiinmemistim. BILSEM’de bir proje ¢ikarmanin aslinda diisiindiigiim kadar
zor olmadigimi gérdiim. Ayrica bilimsel gelismelerden burada daha rahat haberdar oluyorum.
Okulda ogretilenlerden daha farkli bilgiler 6greniyorum ve bunlar1 6grenirken kendimde
okuldaki gibi bir baski, zorlama hissetmiyorum.” ifadesini kullanarak proje yapma becerisi
kazandigini, kendine olan giiveninin geldigini, bilimsel gelismeleri daha rahat takip ettigini
ve kendini BILSEM’de daha rahat hissettigi hususlarmi vurgulamistir.Bilim ve Sanata
Yakinlasma temasinda dgrencilere “BILSEM bilim ve sanata bakis acinizi degistirdi mi?”
sorusu yoneltilmis elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 10°da

verilmistir.

Tablo 10
BILSEMin BILSEM Ogrencilerinin Bilim ve Sanata Bakis Acilarina Etkisi
Katkilari Katilimcilar
Yakinlastim DEP, Proje
Degistirdi BYF
Fark etmedim OYG
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Tablo 10°daki bulgular degerlendirildiginde 2 BILSEM 06grencisi bilim ve sanata
yakinlagtiklarin1 belirtmistir. Proje 6grencisi “Daha 6nceden bilim veya sanat1 sadece ¢ok
daha yiiksek kabiliyetli insanlarin yapabilecegini diistiniirdim. Fakat burada herkesin boyle
bir kabiliyetinin oldugunu ancak sadece ortaya ¢ikarilmasi gerektigini anladim.” ifadesini
kullanarak bilim ve sanatla i¢ ice olduklarini vurgulamistir. Bu ifadeler BILSEM’lerin &zel

yetenekli 6grencilerin kabiliyetlerini ortaya ¢ikarmada basarili olduklarini gostermektedir.

Istedigi Alanda Calisbilme Imkani: kapsaminda 2 BILSEM o6grencisi (OYG ve Proje)
istedikleri alanda g¢alisabilme imkani bulduklarini belirtmistir. Proje 6grencisi ise “Evet
burada sectigim alanda daha rahat kendimi gelistirme imkani1 buluyorum. Tiirkiye’deki
yarismalardan daha rahat haberim oluyor.” Ifadelerini kullanarak istedigi alanda calisma
imkam buldugunu belirtmistir. Bu ifadeler gostermektedir ki BILSEM’ler 6grencilerin ilgi
alanlar1 dogrultusunda caligabilecegi ortamlar sunmakta ve gelismeleri daha iyi takip

etmelerini saglamaktadir.

4.1.2. Tema 2: Fiziki Konum ve Donanim

Bu tema altinda BILSEM o6grencilerinin Bilim ve Sanat Merkezinin fiziksel ortam ve
donanim, konum ve merkezin yararlanacagi kurumlara yakimlhig ile ilgili hususlar ele

alimmastir.

Bu tema altinda BILSEM o6grencilerinden elde edilen veriler betimlenerek Tablo 11°de

verilmistir.

Tablo 11
BILSEM Ogrencilerinin BILSEM in Fiziksel Ortami ve Donanimi Hakkindaki Gériisleri

Ogrenci ifadeleri Katilimcilar
Memnunum DEP, BYF
Boyasi kotii BYF
Malzemeler yeterli DEP, BYF
Malzeme yetersizligi OvYG

Yeni olusturuluyor Proje
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Bu tema kapsaminda 2 BILSEM &grencisi (DEP ve BYF) donanimin yeterli oldugunu ifade
ederken 2 BILSEM ogrencisi (OYG ve Proje) donammin yetersiz oldugunu ve yeni
olusturuldugunu ifade etmistir. Programlar yiikseldik¢e katilimcilarin donanimi yetersiz
bulduklar1 goriilmektedir. Program ilerledik¢e daha kapsamli ¢alismalar yapilmasi, bilgi
aktarim temelli klasik egitimden uzaklasilmasi ve proje odakli ¢aligmalarin artmasi malzeme

ihtiyacina olan gereksinimi de arttirmaktadir.

Kurumlara Yakimlik temasi kapsaminda katilimcilara “BILSEM’ lerin bulundugu konum
nasil olmali? Cevresinde hangi kurumlar olmali? “Bu kurumlarla nasil bir igbirligi
yapilmali?” sorular1 yoneltilmis elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar

betimlenerek Tablo 12°de verilmistir.

Tablo 12
BILSEM Ogrencilerinin BILSEM 'lerin Bulundugu Konum Hakkindaki Gériisleri
Ogrenci ifadeleri Katilimcilar
Ulasim zor DEP
Kaltir merkezi var DEP, Proje
Universite olmali DEP, Proje
Bahce yok BYF
Fabrikalar fazla BYF
Dabha ¢ok kiiltiir merkezi olmali OYG
Aragtirma laboratuvart Proje

Tablo 12°deki bulgular degerlendirildiginde 2 BILSEM &grencisi BILSEM’in etrafinda ¢ok
fazla igyeri oldugunu, oynayacaklar1 bir bir bahgenin olmadigini ve ulasimin ¢ok zor
oldugunu belirtirken 2 BILSEM 6grencisi (OYG ve PROJE) kurumun gevresinde universite
ve arastirma laboratuvarlarinin bulunmasi gerektigini belirtmistir. Proje 6grencisi “Kiiltiir
merkezinin yaninda olmasi giizel bazen orada konferans dinliyoruz ancak yakininda her ilgi
alanina gére bir yerin olmasi iyi olurdu. Ornegin bir arastirma laboratuvari o zaman onlara
daha rahat erisirdik.” ifadelerini kullanarak kurumun etrafinda tiniversitelerin olmasi
gerektigine vurgu yapmustir. Egitim ihtiyaclar1 farkli ve gereksinimleri fazla olan BILSEM
ogrencilerinin bulunduklar1 kurumun arastirma yapabilecekleri ve ihtiya¢ aninda hem
kuruma hem de diger kuruluslara ulagabilmeleri geligsimleri agisindan olduk¢a 6nem arz

etmektedir.
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4.1.3. Tema 3: BILSEM’e Yonelik Degerlendirmeler

Bu tema kapsaminda &grencilerin bulunduklari BILSEM’in durumunu cok yonlii
degerlendirmeleri istenmistir. Ogrencilerin bulunduklar1 BILSEM’de karsilastiklar1 sorunlar,
BILSEM’e yénelik algilari, egitimlerine engel olan nedenler ve dgretmen ve ydneticilere
yonelik algilar1 arastirilmustir. Elde edilen veriler betimlenerek BILSEM’lerin isleyisi ile
ilgili karsilasilan sorunlar, BILSEM’e Yénelik Algilar;, Ogrenme Engelleri ve Ogretmen ve
Yoneticiler alt temalar1 belirlenmistir. Bu alt temalar kodlanarak asagida ayrintili olarak

aciklanmustir.
BILSEM 'lerin isleyigi ile ilgili Karsilasilan Sorunlar:

Bu alt tema kapsaminda katilimcilara “Devam ettiginiz merkezin isleyisini nasil
degerlendiriyorsunuz? Olumlu ve olumsuz yonleri nelerdir?” sorular1 yoneltilmis elde edilen
verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek tekrar eden dersler ve rehberlik hizmetleri

olmak tizere 2 kod tespit edilmistir:

Tekrar Eden Dersler:kapsaminda elde edilen veriler betimlenerek Tablo 13’te verilmistir.

Tablo 13

BILSEM Oégrencilerinin BILSEM’ lerin Isleyisi Hakkindaki Goriigleri
Ogrenci ifadeleri Katilimeilar
Tekrar eden dersler DEP, OYG,Proje
Memnunum DEP, BYF
Etkinliklerden haberim olmuyor Proje

Tablo 14’teki bulgular degerlendirildiginde 3 BILSEM &grencisi dersleri tekrar tekrar
aldiklarmm ifade etmistir. OYG &grencisi “Memnun degilim ondan iste. Ders programlarinin
cok dogru yapildigini diistinmiiyorum. Mesela ben bazi dersleri hi¢ almadim ama biyolojiyi
U¢ donem aldim, kimyay1 dort, felsefeyi dort donem aldim. BYF’ de bir donem almam
gerekiyordu. Cografya, tarih, dil sanatlarii hi¢ almadim.” ifadelerini kullanarak ders

programlarinin dogru bir sekilde yapilmadigini belirtmistir.

Benzer sekilde BYF 6grencisi “Dil sanatlarini bir ara cok fazla almistim.” ifadesini kullanarak
ayni dersleri tekrar tekrar aldigini belirtmistir. Proje dgrencisi “OYG’ de baz1 ders se¢imi
sorunlari oldu, BYF’de ayni dersi 3-4 defa aldik ve bazi dersleri ise hi¢ ya da ¢ok az alabildik
o yiizden bunu ¢ok yetersiz buluyorum.” ifadelerini kullanarak ders programi ve alan

se¢iminde sikinti yasadigim belirtmistir. Ogrencilerin ilgi alanlarina dogru bir sekilde
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yonlendirilebilmeleri i¢in ders programlarinin BYF programinda biitlin dersleri alacaklar

sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.

Rehberlik Hizmetleri: kapsaminda katilimcilara “Devam ettiginiz merkezin rehberlik
hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz?” sorular1 yoneltilmis elde edilen verilerin analiziyle

ulasilan sonuclar betimlenerek Tablo 14’de verilmistir.

Tablo 14

BILSEM Ogrencilerinin BILSEM in Rehberlik Hizmetleri Hakkindaki Goriisleri
Ogrenci ifadeleri Katilimcilar
Memnunum DEP, BYF
Hig yararlanmadim OYG, Proje

Tablo 14°deki bulgular degerlendirildiginde 2 BILSEM 6grencisi memnun oldugunu ifade
ederken 2 BILSEM o6grencisi de Rehberlik hizmetleri hi¢ kullanmadiklarini belirtmislerdir.
Ozel egitime muhtac olan ve aralarinda iki kere farkli olan 6grencilerin bulundugu
BILSEM’lerde rehberlik hizmetlerinin daha 6n planda olmast, ulasilabilirligin olmasi ve aktif

olmasi1 Onem arz etmektedir.

BILSEM e Yénelik Algilari:

BILSEM’lere Yonelik Algilar1 alt temasi kapsaminda katilimcilara “Devam  ettigin
BILSEM’i bana dért kavramla tanimlar misi? Sebepleri nelerdir?” sorusu yoneltilerek elde

edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 15’de verilmistir.

Tablo 15

BILSEM Ogrencilerinin Devam Ettikleri BILSEM e lliskin Algilar
Ogrenci ifadeleri Katilimeilar
Bilim DEP, BYF
Sanat DEP, BYF
Cevreci DEP
Guzel DEP
Eglenceli BYF, OYG
Ogretici BYF
Destekleyen OvYG
Ozgiir OYG, Proje
Laboratuvar Proje, BYF
Proje Proje, BYF
Ogretmen Proje
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Tablo 15°deki bulgular degerlendirildirildiginde eglenceli ve 6zgiir ile Laboratuvar ve proje

kodlar1 olusturulmustur.

Eglenceli ve Ozgiir: kapsammda 3 BILSEM &grencisi (DEP, BYF ve OYG) eglenceli
ifadesini kullanirken 2 BILSEM 6grencisi (OYG ve Proje) dzgiir ifadelerini kullanmustir.
OYG ogrencisi “Neden 6zgiir, mesela sonunda bir 6diil verilmedigi i¢in kendi irademle
geldigim, kendimi gelistirmek icin geldigim bir yer, dersleri de kendin secebiliyorsun liseye
gecince bir zorlama yok. Eglenceli ¢linkii kendi istedigin alanda ¢alistigin i¢in egleniyorsun
bir sekilde. Bagka destekleyen dedim, hocalardan genel olarak her konuda destek alabiliyoruz
bence.” Ifadelerini kullanarak BILSEM’in o6zgiir, eglenceli ve destekleyen bir kurum
oldugunu belirtmistir. BILSEM 6grencilerin severek geldigi bir kurum olarak en énemli
ogrenme engelini ortadan kaldirmaktadir.Laboratuvar ve Proje temasi kapsaminda 2
BILSEM &grencisi (BYF ve Proje) laboratuvar ve proje ifadelerini kullanmistir. Proje
ogrencisi “Laboratuvar, clinkii bir nebze daha eglenceli sandalyeleri var ve deney yapma
imkani var, 6gretmenler ¢iinkli konugsmaktan ¢ekinmeyecegim beni dinleyecek 6gretmenler,
diisiinmek ciinkii fikirlerimi daha rahat sunabilecegim daha sik olan bir diisiinme ortami, proje
cunku ilk olarak tam anlamiyla burada tanistigim bir kavram.” ifadelerini kullanarak
BILSEM’i laboratuvar ve proje olarak tanimlamustir. Ust programlara dahil olan
katilimcilarin laboratuvar ve proje ifadelerini kullanmalar1 6grencilerin iiretim agamasina

gectiklerinin gostergesidir. Bu da BILSEM lerin kurulus amaciyla drtiismektedir.
Ogrenme Engelleri:

Bu alt tema kapsaminda katilimcilara “Bilim ve Sanat Merkezindeki egitiminize engel olarak
gordiigliniiz sebepler var m1?” sorusu yoneltilerek elde edilen verilerin analiziyle ulagilan

sonuclar betimlenerek Tablo 16°da verilmistir.

Tablo 16
BILSEM Ogrencilerinin Devam Ettikleri BILSEM deki Egitimlerine Engel Olan Sebeplerle
Igili Goriisleri

Ogrenci ifadeleri Katilimeilar
Yok BYF

Imkan yetersizligi OYG

Uzak DEP, Proje
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Tablo 16°daki bulgular degerlendirilerek imkan yetersizligi ve mesafenin zorlayici uzakligi

olmak Uzere iki kod olusturulmustur.

Imkan Yetersizligi: kapsaminda 1 BILSEM 6grencisi yeterli imkanlara sahip olmadiklarini
belirtmistir. OYG &grencisi “Imkan yetersizligi olabilir mesela benim alanimi fazla
etkilemiyor olsa da kimya, biyoloji gibi deney yapilmasi gereken alanlar1 belki etkiliyor
olabilir.” ifadelerini kullanarak imkan yetersizligine dikkat cekmistir. BILSEM &grencileri
devam ettikleri BILSEM’ in imkanlarmn yetersiz olmasinin egitimlerine engel oldugunu

belirtmistir.

Mesafenin Zorlayict Uzakligr: kapsaminda 2 BILSEM &grencisi (DEP ve Proje) kurumun
uzak oldugunu ifade etmistir. Proje dgrencisi “Ozellikle daha 6nceden siklikla karsilasilan bir
problem, her yerde olmamasi veya uzak olmalari.” ifadesini kullanarak yeterli sayida
BILSEM bulunmadigini ve bunun sonucu olarak mesafenin uzak oldugunu 6grenme engeli

olarak vurgulamistir.

Ogretmen ve Yoneticiler:

Bu alt tema kapsaminda BILSEM 6grencilerinin BILSEM 6gretmen ve yoneticilerinin
iletisim becerilerine, ders programi ve yonlendirmelerine, 6grencinin ilgi alaninin tespit
edilme becerisi ve projelerin ve faaliyetlerin duyurulmasi agisindan goriisleri ele alinmustir.

Bu alt tema altinda ortaya ¢ikan kodlar asagida agiklanmustir.

Olumlu Iletisim: kapsamida 4 BILSEM ogrencisi (DEP, BYF, OYG ve Proje) BILSEM
dgretmenlerinin ve yoneticilerinin iletisim becerilerini ¢ok iyi olarak ifade etmislerdir. OYG
ogrencisi “Ben genel olarak BILSEM 6gretmenlerinden memnunum hepsi eglenceli, yardim
eden, kendi alanlarinda iyi olan insanlar” ifadesini kullanarak BILSEM 6gretmenlerinden
memnuniyetini dile getirmistir. Ayrica kurumu destekleyici bulmalari 6gretmenlerin

destekleyici oldugunun gostergesidir.

Alan Yonlendirme: altinda 3 BILSEM 6grencisi (BYF, OYG ve Proje) BILSEM
Ogretmenlerinin ve yoneticilerinin alan yonlendirmelerinde basarili olduklarini fakat bazi
sorunlar da yasandigini ifade etmislerdir. Proje 6grencisi “OYG’ de bazi ders se¢imi sorunlari
oldu, BYF’ de ayni dersi 3-4 defa aldik ve bazi dersleri ise hi¢ ya da ¢ok az alabildik o yiizden
bunu ¢ok yetersiz buluyorum.” ifadelerini kullanarak ders programi ve alan se¢ciminde sikinti

yasadigini belirtmistir.
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Ilgi Alanlarini Tespit Edebilme Becerileri: kapsamida elde edilen verilerin analiziyle

ulasilan sonuclar betimlenerek Tablo 17°de verilmistir.

Tablo 17
BILSEM Ogrencilerinin BILSEM Ogretmen ve Yéneticilerinin Ogrencilerin Ilgi Alanim
Tespit Edebilme Becerilerine Iliskin Goriisleri

Ogrenci ifadeleri Katilimcilar
Tespit edebiliyorlar DEP

Tespit edemediler BYF, OYG, Proje
Kendim tespit ettim OYG
Gelistirilmeli Proje

Tablo 17°deki bulgular degerlendirildiginde 3 BILSEM &grencisi (BYF, OYG ve Proje)
BILSEM 6gretmen ve yoneticilerinin ilgi alanlarini tespit edemediklerini belirtmistir. OYG
ogrencisi “BYF de ayn1 dersleri ¢ok fazla st iiste aldim ama tespit edilmesi konusunda ben
yardime1 oldugunu diislinliyorum. En azindan derse girince neye ilginin olup olmadiginm
anliyorsun.” ifadesini kullanarak ilgi alanini1 kendisinin tespit ettigini ifade etmistir. Proje
ogrencisi “Ogrencinin ilgi alanmin tespit edilmesi; burada bir alan tespiti var denebilir ama
biraz daha gelistirilmeli daha iyi bir verim alinabilir.” ifadesini kullanarak alan tespitinin
yetersiz oldugunu vurgulamustir. Ozel yetenekli &grencilerden en iist diizeyde verim
alinabilmesi i¢in dogru alana ydnlendirilmesi cok énemlidir. Ozel yetenekli 6grencilerin ilgi

alanlarin1 bulmasi ve bu alandaki ¢caligmalarinin desteklenmesi gereklidir.

Duyurularin Yetersiz Kalmasi: kapsaminda elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar

betimlenerek Tablo 18°de verilmistir.

Tablo 18
BILSEM Ogrencilerinin BILSEM Ogretmen ve Yoneticilerinin Projelerin ve Faaliyetlerin

Duyurulmasina Iliskin Goriisleri

Ogrenci ifadeleri Katilimcilar
Bazen oluyor bazen olmuyor DEP, BYF
Annem ilgileniyor OYG
Haberim olmuyor Proje

Tablo 18°deki bulgular degerlendirildiginde 2 BILSEM 6grencisi her projeden haberleri
olmadigmi, OYG 6grencisi ailesinin ilgilendigini ve Proje dgrencisi BILSEM &gretmen ve
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yoneticilerinin proje ve faaliyetleri yeterince duyurmadiklarini ifade etmistir. Proje 6grencisi
“Baz1 projeler herkese duyurulmuyor ben bazi projelerin varligindan bir sonraki sene
duyuyorum bu ozellikle onceki yillarda ¢ok karsilastigim bir sorun” ifadesini kullanarak
duyurularin yeterince yapilmadigini belirtmistir. Projelerin verimli olabilmesi ve 6grencilerin
bu projelerden esit sekilde yararlanabilmeleri i¢in sadece ailesi ilgili olan velilerin degil biitiin
ogrencilerin haberdar edilmesi ve projeye 0grenci secimleri yapilirken bunun goz Oniinde

bulundurulmasi gerekmektedir.

4.1.4. Tema 4: Egitim ve Ogretim

Bu boliimde BILSEM 6grencilerinin dzel yetenekli dgrencilerin egitimlerinin nasil olmasi
gerektigine iliskin goriisleri acisindan; 6zel yeteneklilerin egitime ka¢ yasinda baslamasi, ne
zamana kadar devam etmesi gerektigi ve egitim programlarmin nasil olmasi gerektigi

durumlariyla ele alinmistir.

BILSEM e Baslama ve Devam Etme:

Arastirmada dgrencilere “Ozel Yeteneklilerde egitime sizce kag yasinda baglanmali? Nigin?
Ne zamana kadar devam etmeli?” sorusu yoneltilerek 6grencilerin 6zel yeteneklilerin egitim
stirelerine iligkin goriisleri tespit edilmistir. Bu soru kapsaminda elde edilen verilerin

analiziyle ulagilan sonuglar betimlenerek Tablo 19’da verilmistir.

Tablo 19
BILSEM Oégrencilerinin Ozel Yeteneklilerin Egitimine Iliskin Goriisleri
Ogrenci ifadeleri Katilimeilar
Birinci stmif- Universite son DEP, BYF
Besinci siniftan itibaren OYG
Anasinifi- Lise son Proje

Tablo 19°daki bulgular degerlendirildiginde 3 BILSEM &grencisi (DEP, BYF ve Proje) ozel
yeteneklilerin egitiminin daha uzun olmasi gerektigini, 1 BILSEM &grencisi (OYG) ise
“Ilkokul ¢agindaki ¢cocuk daha ¢ok oyunla ilgilenmek ister. Bence BILSEM besinci sinifta

baslanmali.” ifadesini kullanarak programin erken basladigim ifade etmistir. Ogrencilerin
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biiyiik bir kisminin 6zel yeteneklilerin egitmlerinin erken yasta baglamasi husunda hem fikir

oldugu goriilmektedir

Egitim Programlart:

Arastirmada Ogrencilere “Sizce Ozel yetenekli Ogrencilere nasil bir egitim programi
uygulanmalidir?” sorusu yoneltilerek dgrencilerin 6zel yeteneklilerin egitim programlarinin
nasil olmasi gerektigine iliskin goriisleri tespit edilmistir. Bu soru kapsaminda elde edilen

verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 20°de verilmistir.

Tablo 20
BILSEM  Ogrencilerinin Ozel Yeteneklilerin Egitim Programlarinin Nasil Olmasi
Gerektigine Iliskin Gériisleri

Ogrenci ifadeleri Katilimcilar
BILSEM’ deki gibi DEP, BYF, OYG
Daha cok gezi BYF

Ogrenmeyi 6grenme Proje

Problem ¢6zme becerilerine ydnelik Proje

Tablo 20°deki bulgular degerlendirildiginde 3 BILSEM 6grencisi (DEP, BYF ve OYG) &zel
yeteneklilerin egitim programlarinin BILSEM deki gibi olmasi1 gerektigini ifade etmistir.
Proje 6grencisi programa ek olarak daha ¢ok gezi olmasi gerektigini, 6grenmeyi 6greten ve
giinliik hayatta karsilagilan problemleri ¢6zme becerilerine yonelik olmasi gerektigini ifade
etmistir. BYF 0Ogrencisi “Okulumuzun yanindaki fabrikalara gidebiliriz daha c¢ok gezi
diizenlenebilir, kiitiiphane gezileri de bence iyi olur.” ifadesini kullanarak egitim
programinin yaparak yasayarak ogrenmeye dnem verilmesi gerektigini vurgulamistir. Proje
ogrencisi “Kesinlikle okuldaki gibi teorik hizli bir miifredat degil bir bilginin okuldaki
siralardan nasil alinabilecegi degil de hayattan nasil alinabileceginin gosterilmesi bunun nasil
hayatta uygulanabilmesi gerektigi Ogretilmeli.” ifadesini kullanarak gunlik hayatta
karsilasilan problemleri ¢6zme yetenegini arttiric1 ve 6grenmeyi dgreten bir program olmasi
gerektigini belirtmistir. Ogrenci ifadeleri dogrultusunda egitim programlarinin gelistirilmesi
ve saha calismalarma 6nem verilmesi dgrenci motivasyonunu arttiracak ve BILSEM’lerin

amacina hizmet etmesine katkida bulunacaktir.
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4.1.5. Tema 5: Oneriler

Arastirmada  Ogrencilere “Isleyise iliskin onerileriniz nelerdir?” sorusu yoneltilerek
ogrencilerin isleyise iliskin Onerileri tespit edilmistir. Bu soru kapsaminda elde edilen
verilerin analiziyle ulasilan sonuglar isleyise iliskin 6neriler ve etkinlik onerileri olmak tzere
2 alt tema olusturulmustur.

Isleyise Iliskin Oneriler:

Bu alt tema kapsaminda veriler betimlenerek Tablo 21°de verilmistir.

Tablo 21
BILSEM Oégrencilerinin BILSEM’ lerin Isleyisine Iliskin Onerileri
Ogrenci ifadeleri Katilimeilar
Gayet iyi DEP
Gezi, sergi, fuar diizenlenmeli BYF
Rehberlik hizmetleri gelistirilmeli OYG
Ogretmen sayis arttirilmali Proje
Ders programi daha diizenli olmali Proje
Duyurulardan herkes haberdar olmali Proje

Tablo 21°deki bulgular degerlendirildiginde iki kod olusturulmustur.

Ogretmen Yetersizligi: kapsaminda 1 BILSEM o6grencisi (Proje) “Her dersten esit sayida
ogretmen yok herkes tiim dersleri alamiyor....” Ifadesi ile 6gretmen sayisinin yetersiz
oldugunu bu nedenle de her dersi alamadiklarmi ifade etmislertir. Ogretmen yetersizligi

kurumda baz1 derslerin agilmamasi gibi birgok sorunun nedeni de olabilir.

Diizensiz Ders Programlari: kapsaminda 1 6grenci (Proje) ders programlarinin daha diizenli
olmasi gerektigini ifade etmistir. Proje 6grencisi “.... Ders programlar1 bir diizene oturtulmali
ve etkinlik duyurular1 herkesin haberdar olabilecegi sekilde yapilmali” ifadesini kullanarak
ders programlarmin diizenlenmesi gerektigine ve etkinlik duyurularinin daha dizenli

yapilmasi gerektigine vurgu yapmustir.
Etkinlik Onerileri:

Arastirmada &grencilere “Ogrencilere yonelik yapilmasini istediginiz etkinlikler nelerdir?”
sorusu yoneltilerek 6grencilerin etkinliklere iliskin Onerileri tespit edilmistir. Bu soru

kapsaminda elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar etkinliklerin arttirilmasi,
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rehberlik hizmetlerinin arttirilmas1 ve atolye calismalari olmak (zere 3 kod altinda

toplanmustir.

Etkinliklerin arttiriimasr: ile ilgili olarak 4 BILSEM 6grencisi de dzel yetenekli dgrencilere
yonelik gerceklestirilen seminerlerden haberdar olmadiklarini belirtmistir. DEP 6grencisi hi¢
katilmadigim belirtirken; BYF, OYG ve Proje 6grencisi hi¢ olmadigini ifade etmistir. BYF
Ogrencisi “Seminer olmuyor, olsa bence iyi olur.” ifadesini kullanarak seminer olmadigini
belirtmistir. BILSEM &grencilerinin &zel yetenekli dgrenciler i¢in diizenlenen bilgilendirme

seminerlerini yeterli bulmadiklar tespit edilmistir.

Rehberlik Hizmetlerinin arttiriimasr: ile ilgili olarak 2 BILSEM 6grencisi (DEP ve BYF)
rehberlik hizmetlerinden memnun olduklarini belirtirken 2 BILSEM 6grencisi (OYG ve
Proje) rehberlik hizmetlerinden hi¢ yararlanmadigmi belirtmistir. Ogrenciler rehberlik

hizmetlerinden daha fazla yararlanmak istediklerini ifade etmislerdir.

Atolye Calismalarr: ile ilgili olarak 2 BILSEM &grencisi (BYF ve Proje) atdlye ¢alismalarmin
yapilmasi gerektigini belirtmistir. Proje 6grencisi “Her meslegin ¢alisma ortamlar1 daha fazla
gosterilmeli. Kurum icinde daha fazla yarisma olmali, daha sik konferans diizenlenmeli.”
Ifadesini kullanarak daha fazla atdlye galismasi olmasi gerektigini vurgulamistir. BILSEM
ogrencilerinin orglin egitimde aldiklar egitimden farkli bir egitim almak istedikleri ve bunun

da atdlye caligmalariyla yapilacagini ifade ettikleri tespit edilmistir.

4.2. BILSEM Velilerinin BILSEM’lere Iliskin Géoriisleri

Arastirmada velilerle yapilan goriismelerden elde edilen temalar, alt temalar ve kodlar Tablo

22’de sunulmustur.
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Tablo 22

Velilerden Elde Edilen Tema, Alt Temalar ve Kodlar

Nitelikler Anlama kabiliyeti
Farkindalik ve Duyarlilik
Avantajlar Sorumluluk sahibi olma
Kendini ifade etme becerisi
Tema 1: Ozel yetenekli gocuga sahip olma Merak duygusu
Olgunluk
Akademik basari
Dezavantajlar Rekabet ve kiyas
Yetememe
Ulagim
e Kurumlara yakinlik
Tema 2: Fiziki Konum ve Donanim Fiziksel ortam ve donanim Fizksel ortam
Donanim

Tema 3: BILSEM’e Yénelik
Degerlendirmeler

BILSEM’in isleyisi ile ilgili
degerlendirmeler

Ogretmen ve Yoneticiler

Egitim ve Ogretim

Kurulus amacina hizmet

Miifredat ve Egitim Programi

Rehberlik Hizmetleri

Olumlu fletisim

Mesleki Yetersizlik

flgi Alanlarmin Tespiti

BILSEM’e Baslama ve Devam Etme

Egitim Programlari

Mezun Kazanimlari

Tema 4: Ogrenci Segim Siireci

Aday Gosterme
Go6zlem Formlarmin doldurulmasi

MEB calisanlarinin Bilgi Diizeyi
Bilgilendirme Saminerleri

Tema 5: Oneriler

Isleyise Tliskin Oneriler

Okullarla Entegre Olma

Fiziki Sartlarin Iyilestirilmesi

Ders Programlarinin Diizenli Olmasi
Bilsem Sayilarini Arttirma

Etkinlik Onerileri

Etkinliklerin Arttirilmasi
Yetersiz Rehberlik Hizmetleri

Asagida temalar,alt temalar ve kodlar detayli sekilde agiklanmuistir.

4.2.1. Tema 1: Ozel Yetenekli Cocuga Sahip Olma

Bu tema altinda BILSEM velilerinin 6zel yetenekli dgrencilerin nitelikleri, 6zel yetenekli bir
ogrenciye sahip olmanin olumlu yonleri ve 6zel yetenekli bir 6grenciye sahip olmanin
giicliikleri ile ilgili goriisleri ele alinarak nitelikler, avantajlar ve dezavantajlarolmak iizere 3

alt tema olusturulmustur:

Nitelikler:

Bu tema kapsaminda BILSEM velilerinden elde edilen veriler betimlenerek Tablo 23’te

verilmistir.
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Tablo 23
BILSEM Velilerine Gore Ozel Yetenekli Ogrencilerin Nitelikleri

Nitelik Katilimcilar

Sorumluluk Veli 1, Veli 7

Algilar agik Veli 1, Veli 7, Veli 8
Gelismis adalet duygusu Veli 1, Veli 2, Veli 5
Cabuk kavrama Veli 1, Veli 2, Veli 8
Duygusal Veli 2, Veli 7

Naif Veli 2

Kendini ifade becerisi Veli 3

Merhamet Veli 5, Veli 7

Merak Veli4, Veli 5,Veli 6, Veli 8

Tablo 23’teki bulgular dogrultusunda 6zel yetenekli 6grenci nitelikleri anlama kabiliyeti ile

farkindalik ve duyarlilik olmak tizere iki kodolusturulmustur:

Anlama Kabiliyeti: kapsaminda 7 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 3, Veli 5,Veli 6, Veli
7 ve Veli 8) 6zel yetenekli 6grencilerin anlama kabiliyetlerinin yiiksek oldugunu belirtmistir.
Veli 8 “Konudan dersten yana anlamayacagi bir sey olmadigini diisiiniiyorum. Kolay degil
zorlu bile anlatsan anliyor.” ifadelerini kullanarak 6zel yetenekli dgrencilerin anlama

kabiliyetlerinin yliksek oldugunu belirtmistir.

Farkindalik ve duyarhilik: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1,Veli 2, Veli 5 ve Veli 7)
ozel yetenekli 6grencilerin farkindalik ve duyarliliklarinin yiiksek oldugunu belirtmistir. Veli
1 “Dersleri 1yi, algilamalar fazlasiyla 1yi, konusabilirsin, yanlisa itiraz edebilir ve bir sey
yanligsa ona dogrudur dedirtemezsin.” Ifadesini kullanarak hem adalet duygusuna hem de

algilarinin agik olduguna vurgu yapmaistir.

Avantajlar:

Arastirmada velilere “Ozel yetenekli dgrenciye sahip olmanm olumlu yonleri nelerdir?
sorusu yoneltilemistir. Bu soru kapsaminda elde edilen verilerin analiziyle ulagilan sonuclar

betimlenerek Tablo 24’te verilmistir.
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Tablo 24
BILSEM Velilerine Gére Ozel Yetenekli Ogrenciye Sahip Olmanin Avantajlar

Olumlu Yoénler Katilimcilar

Akademik basari Veli 1, Veli 2, Veli 7, Veli 8
Farkli diisiinmek Veli 5, Veli 7

Kendini ifade etme Veli 3, Veli 5, Veli 7
Anlama kabiliyeti Veli 3, Veli 2, Veli 7, Veli 8
Insanlara saygi Veli 5, Veli 2

Olgunluk Veli 4, Veli 5, Veli 6,Veli 7

Tablo 24’teki bulgular degerlendirildiginde BILSEM velilerinin, &grencilerinin akademik
basarilarinin yiiksek, kendini ifade becerilerinin gelismis, anlama kabiliyetlerinin yiiksek
olmasinin ve insanlara saygilt olmalarinin olumlu yoénleri oldugunu diisiindiikleri tespit
edilmistir. Bu bulgular betimlenerek sorumluluk sahibi olma, kendini ifade etme becerisi,

merak duygusu, olgunluk, akademik basar1 olmak iizere 5 kod olusturulmustur.

Sorumluluk Sahibi Olma: kapsaminda 2 BILSEM velisi (Veli 1 ve Veli 7) 6zel yetenekli
cocuklarin yapmalari1 gerekenler konusunda sorumluluk sahibi olduklarini belirtmistir. Veli
6 bunu “Bilgiye aglar. Vakitlerini bos bos gecirmiyorlar. Sorumluluk sahibi, diisiik aldig1

zaman bana yakismiyor diyor” ifadelerini kullanarak vurgulamistir.

Kendini Ifade Etme Becerisi: kapsaminda 3 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 5 ve Veli 7) 6zel
yetenekli cocuklarin kendilerini her kosul altinda ifade edebildiklerini belirtmislerdir. Veli 7
“Algilamalar1 fazlasiyla iyi, konusabilirsin, yanlisa itiraz edebilir ve bir sey yanligsa ona
dogrudur dedirtemezsin. Sadece kendini degil baskalarinin hakkin1 da savunur” ifadelerini

kullanarak kendini ifade edebilme becerisinin yiiksek oldugunu belirtmistir.

Merak Duygusu: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 4, Veli 5, Veli 6 ve Veli 8) 6zel yetenekli
cocuklarin gelismis bir merak duygularinin oldugunu belirtmistir. Veli 4 “Cok fazla soru
sormasi, merakli olmasi” ve Veli 5 “BILSEM’de &grendiklerini merakli duygularla
kaydettigi icin unutmuyor” seklinde ifade etmekteler. Veliler Ogrencilerdeki merak
duygusunu diger olumlu ozelliklerle birlestiginden dolayr bir avantaj olarak

degerlendirmektedirler.

Olgunluk: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 4, Veli 5, Veli 6 ve Veli 7) 6zel yetenekli
cocuklarin olgun birer insan gibi olduklarini belirtmistir. Veli 4 “Keyifli tarafi cocugunuz bir
yetiskin gibi konusup her seyi anlayabiliyor ¢ok giizel tepkiler verebiliyor ” ve Veli 6 “Onlarla
konusurken sanki karsimda kiigiik ¢ocuk yokmus gibi bazen arkadasa bile ihtiyag

56



duymuyorum, bana akil veriyorlar” seklinde ifadelerle ¢ocuklarinin énemli derecede bir

olgunluga sahip olduklarini aktarmislardir.

Akademik Basari: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 7 ve Veli 8) 6zel
yetenekli cocuklarin basarilarinin ve konulari anlama hizlarinin yiiksek oldugunu belirtmistir.
Veli 7 “Ders anlatmak i¢in ¢ok ugrasmiyorsun, ders calistirmak i¢in bir sey yaptirmak igin.
Cabuk Ogreniyorlar ve basarili oluyorlar” seklinde ifade etmistir. Veli 2 ise “Bircok
ugrasmamiz gereken seyle ugragsmiyorsun. Bir sifir 6nde bashiyorsunuz. Okul hayatiyla ilgili
ozellikle. Ayrica nezaket kurallar1 olsun gérgii kurallari olsun bunlar1 6grenirken daha gabuk

adapte oluyor.”

Dezavantajlar:

Dezavantajlar alt temas1 betimlenerek rekabet ve kiyas ve yetememek olmak iizere 2 kod

olusturulmustur.

Rekabet ve Kiyas: kapsamimda3 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 5 ve Veli 7) 6zel yetenekli
cocuklara sahip olmanin dezavantajlarinin da oldugunu vurgulamislardir. Veli 1 6zel
yetenekli ¢ocuga sahip olmanin rekabete ve kiyasa neden oldugunu soyle ifade etmistir:
“Hem avantajlar1 var hem dezavantajlar1 var. Ama dezavantaji1 bagka ¢ocuklar arasinda sanki
farkliymis gibi kendisi yapmasa bile digerleri arasinda yapiyor. Bu bazen kiskangliklara yol
actyor.” Ozel yetenekli 6grenci velileri sinifta, okulda, akrabalar arasinda ¢ocuklarinin 6rnek

gostererek kiyaslandigini ve bunun sonucu olarak rekabet olustugunu ifade etmislerdir.

Yetememe: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 3, Veli 6 ve Veli 8) 6zel yetenekli
cocuklara sahip olmanin dezavantajlarindan birisinin onlara yetememe oldugunu ifade
etmistir. Veli 1 “En biiylik giicliikleri bazen yetememek. Mesela daha Onceleri satrang
oynuyordu. Simdi daha fazlasin istiyor. Ben yiiksek seviyede veremiyorum. Bu bizim i¢in
sikint1.” ifadelerini kullanarak 6grencisine yetemedigini belirtmistir. Veli 3 ise “Cok fazla
soru sormasi, merakli olmasi1 ve baz1 konularda cevap verememek disinda yasadigimiz bir
zorluk olmadi. Bazen yetismekte zorlaniyoruz o kadar.” ifadelerini kullanarak yine yetememe

kaygisi lizerine vurgu yapmistir.
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4.2.2. Tema 2. Fiziki Konum ve Donanim

Bu tema kapsaminda katilimcilara “BILSEM’lerin bulundugu konum nasil olmali?
Cevresinde hangi kurumlar olmali? Bu kurumlarla nasil bir igbirligi yapilmali?” sorulari

yoneltilmis elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 25°te

verilmistir.

Tablo 25

BILSEM Velilerinin BILSEM’ lerin Bulundugu Konum Hakkindaki Goriisleri
Veli ifadeleri Katilimcilar
Ulasim zor Veli 1, Veli 2, Veli 3, Veli 8
Universite olmali Veli 2, Veli 3, Veli 5
Bahge olmali Veli 4, Veli 6, Veli 7, Veli 8
Fabrikalar fazla Veli 3, Veli 5, Veli 7
Tiyatro, konservatuvar Veli 3
Arastirma laboratuvari Veli 2,
Yiyecek alacak yer yok Veli 1, Veli 6, Veli 8
Kutuphaneler Veli 2, Veli 8

Tablo 25 ve Tablo 26’daki bulgular degerlendirildiginde BILSEM velileri BILSEM’e
ulagimin zor oldugunu, bahgesi olmadigini, fabrika ve is yerlerinin fazla oldugunu
belirtmislerdir. BILSEM’in etrafinda {iniversite, tiyatro, konservatuvar, arastirma
laboratuvarlar1 ve kiitiiphaneler bulunmasi gerektigini, fiziksel ortamin iyilestrilmesi
gerektigi ve malzemelerin yetersiz kaldigini ifade etmislerdir. Bu bulgular betimlenerek
ulagim, kurumlara yakinlik ve fiziksel ortam ve donanim olmak fiizere 3 alt tema

olusturulmustur.
Ulasim:

Bu alt tema altinda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 3 ve Veli 8) bulunduklar1 BILSEM’e
ulagimin zor oldugunu belirtmistir. Bununla ilgili olarak Veli 3 “Bizim BILSEM sanayinin
ortasinda. Buraya gelmek ¢ok zor toplu tagimayla hi¢c buraya gelmedim. Ben galisan bir
anneyim ve maasimin diismesini goze alarak is seklimi degistirdim. Servis konulabilir ve ya
daha merkezi bir yerde olabilir” seklinde bir ifadeyle mevcut BILSEM’e ulasimim zor
oldugunu ve ulasimin kolay olmasi gerektigini belirtmektedir. Veli 8 “Mesela ben
5.smiftayken ¢cok zorlandim. Arabam yok, gotiirmesi getirmesi sikintiliydi. Bir ara birakmay1
diisiindiim.” ifadelerini kullanarak ulasimin BILSEM’e devam etmelerini zorlastirdigim

belirtmistir.
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Kurumlara Yakinhik:

Bu alt tema ile ilgili olarak 3 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3 ve Veli 5) BILSEM” in etrafinda
iiniversite, 2 BILSEM velisi (Veli 2 ve Veli 8) kiitiiphane olmas1 gerektigini belirtmistir.
Ayrica veliler tiyatro ve konservatuvar bulunmasi gerektigini de ifade etmislerdir. Veli 5 “En
azindan gercekten topragi olan bir bahgesi olmasini, yesillikler iginde olmasini tercih
ederdim” diyerek okulun fiziksel g¢evresinin topragi ve yesili barindirmasi gerektigini
vurgulamistir. Veli 3 ise “Yoksa bina olarak ve i¢ hani binanin igi falan gayet giizel ama yani
etrafa falan baktiginizda bence hi¢c uygun degil” diyerek mevcut aragtirmanin yiiriitildigi

BILSEM’in fiziksel ¢evresinin uygun olmadigini ifade etmistir
Fiziksel Ortam ve Donanim:

Bu alt tema ile ilgili olarak katilimcilara “Devam ettiginiz BILSEM ’in fiziksel ortam1 ve
donanimi yeterli mi?” sorusu yoneltilmis elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar

betimlenerek Tablo 26°da verilmistir.

Tablo 26
BILSEM velilerinin BILSEM’ in fiziksel ortami ve donanimi hakkindaki gériisleri
Veli ifadeleri Katilimcilar
Fiziksel ortam yetersiz Veli 1, Veli 2, Veli 6, Veli 8
Gelisiyor Veli 2, Veli 4, Veli 7
Malzemeler yeterli Veli 4, Veli 7
Malzeme yetersizligi Veli 1, Veli 3, Veli 5, Veli 6
Yeni olusturuluyor Veli 4, Veli 5

Tablo 26’daki veriler betimlenerck fiziksel ortam ve donanim olmak tzere 2 kod

olusturulmustur.

Fiziksel Ortam: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 6 ve Veli 8) bulunduklar
BILSEM’in fiziksel ortamini yetersiz bulduklarmi belirtmistir. Veli 8 “Bir kere tek bina
olmasi lazim. BILSEM’lere ait bina olmasi lazim. Bizim kurumumuz imam hatip ile
beraberdi, giris ¢ikisimiz ayniydi, en {ist katta biz vadik. Bu sene binanin sag tarafi bizim sol
tarafi imam hatip oldu.” ifadelerini kullanarak bagimsiz bir bina tahsis edilmesi gerektigini
vurgulamistir. Veli 2 “Biz ilk basladigimiz sene ¢ok zorlandik. Elektrik kesilmeleri,
yanmayan Kkaloriferler, donuyorum diye okula gitmek istemiyordu cocuk. Ben

gondermeyecegim falan diyordum. Simdiki higbir veli bu sikintilar1 yasamiyor. Ogretmenin
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gelmeyecegi en gec bir iki giin énceden bildiriliyor.” ifadelerini kullanarak BILSEM’lerin

gelismekte oldugunu belirtmistir.

Donanim: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 3, Veli 5 ve Veli 6) bulunduklar
BILSEM’de donanimin yetersiz oldugunu; 2 BILSEM velisi (Veli 4 ve Veli 5) donanimlarin
yeni olusturuldugunu ifade etmistir. Veli 5 “Resim bdliimiinde smnifi biz olusturduk,
perdesine kadar smifi biz diizenledik.” ve “Bence bizim BILSEM iyi gelisiyor. Velilerin
destekleri cok oldu. Mesela kimya ve biyoloji boliimleri zenginlestirildi, drama sinifi agildi.
Gelismekte olan ama heniliz olmamis.” ifadelerini kullanarak donanimin iyilestirildigini
vurgulamistir. Veli 6 “Mesela bilisim dersi i¢in sdyliiyorum 2 6grenciye bir bilgisayar olabilir
mi? Yani bu gibi yetersizlikler 6zellikle fiziki yetersizlikler ¢ok. Mesela biz uzaktan 6gretime
gecince Ogretmen daha mutlu su anda. Neden? Ciinkii her 6grencinin elinin altinda bir
bilgisayar var 0grenci bireysel calisabiliyor ve Ogretmen uzaktan egitimden bu yiizden
memnun. Bu da ¢ok ac1 bir sey. Zaten kac tane 6grenci derse girebiliyor BILSEM’ de
atiyorum 20 tane tam donanimli bilgisayar yok yani bu gibi fiziki yetersizlikler ¢cok fazla.
Bence kurum anlaminda kurumda calisanlar anlaminda herkesin elinden geleni yaptigina
inantyorum ama hem fiziki kosullar bir sekilde malzeme eksikligi bunlar giderilmeli.”

ifadelerini kullanarak arag gere¢ donanim yetersizligine vurgu yapmistir.

4.2.3. Tema 3: BILSEM’e Yonelik Degerlendirmeler

Arastirmaya katilan veliler BILSEM’e yonelik degerlendirmeler yapmislardir. Bu tema
altinda BILSEM velilerinin Bilim ve Sanat Merkezinin misyonu, egitim miifredat:, egitim
programinin 6grencinin gelisimine katkisi, merkezin isleyisiyle ilgili hususlar, rehberlik

hizmetleri ve isleyisle ilgili sorunlar ele alinmustir.

BILSEM’in Isleyisi ile Iigili Degerlendirmeler:

Bu alt tema altinda elde edilen veriler betimlenerek kurulus amacina hizmet, miifredat ve

egitim programi ve rehberlik hizmetleri olmak {izere 3 alt tema olusturulmustur.
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Kurulus Amacina Hizmet.

Bu alt tema kapsaminda katilimcilara “Sizce Blim ve Sanat Merkezlerine bigilen misyon
nedir? Bilim ve Sanat Merkezleri bu misyonu yerine getirebiliyor mu?” sorusu yoneltilmis

elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 27°de verilmistir.

Tablo 27

BILSEM Velilerinin Bilim ve Sanat Merkezlerinin Misyonu Ile Ilgili Goriisleri
Misyon Katilimeilar
Gelisiyor Veli 1, Veli 4, Veli 2, Veli 5
Caba gosteriliyor Veli 6, Veli 2, Veli 7, Veli 8
Ellerindeki imkanlarla olabilecek kadar Veli 6,
Gelismiyor Veli 3

Bu alt tema altinda 7 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 4, Veli 5, Veli 6, Veli 7 ve Veli 8)
bilim ve sanat merkezlerinin gelismekte oldugunu ifade etmistir. Veli 6 “Ben ellerinden
gelenin en iyisini yaptiklarmi diisiiniiyorum. Ogrencilerin sadece akademik olarak degil de
baska yonlerinin de gelismesi gerektigini diisiinliyorlar ve ellerindeki imkanlarla en iyisini
yapmaya c¢aligtyorlar.” ifadelerini kullanarak imkanlarin el verdigi kadar misyonun yerine
getirildigini belirtmistir. Veli 3 ise “Kurulurken ki amaclar1 bu degildi diye diisiiniiyorum.
Cilinkii ilerlemediler, nasil kuruldularsa dyle devam ettiklerini sdyleyebilirim.” ifadeleriyle
BILSEM’lerin gelisme kaydetmedigini vurgulamistir. Veli 5 BILSEM’lerin misyonunu
“Cocuklarin var olan zekalarmi destekliyor, meraklarim1 gideriyorlar. Daha farkl
diisinmelerini sagliyor.” seklinde ifade etmistir. BILSEM velilerinin Bilim ve Sanat
Merkezlerinin kurulug amacina hizmet etmedigini fakat gelismekte oldugunu diisiindiikleri
tespit edilmistir.

Mufredat ve Egitim Programu.

Bu alt tema ile ilgili olarak katilimcilara “Ozel yetenekli 6grencilere uygulanan egitim
miifredatin1 nasil degerlendiriyorsunuz?” ve “BILSEM’de uygulanan egitim programinin
ogrencinizin gelisimine katkist oluyor mu?” sorulari yoneltilmis elde edilen verilerin

analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 28’de verilmistir.
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Tablo 28
BILSEM Velilerinin Egitim Miifredati ve Egitim Program: Hakkindaki Goriisleri

Egitim miifredati ve programi Katilimeilar

Ders saatleri yetersiz Veli 1, Veli 3, Veli 5, Veli 6, Veli 8
Farkl: disiplinlerle tanisma imkani Veli 2, Veli 6, Veli 7, Veli 8
Fikrim yok Veli 4

Tekrar eden dersler Veli 2, Veli 3, Veli 5

Memnunum Veli 1, Veli 6, Veli 7

Sik sik dgretmen degisimi Veli 2, Veli 3, Veli 8

Tletisim kopuklugu Veli 4, Veli 8

Hic alinmayan dersler Veli 5

Tablo 28°deki veriler betimlenerek yetersiz ders saatleri, farkli disiplinlerle tanigma, merak
duygusu ile O6grenme, sik Ogretmen degisimi ve tekrar eden dersler olmak tizere 5

kodolusturulmustur.

Yetersiz ders saatleri: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 3, Veli 5 ve Veli 6) Bilim
ve Sanat Merkezlerinde farkli dersler verildiginin fakat ders saatlerinin yetersiz oldugunu
belirtmistir. Veli 5 “Egitim miifredat1 giizel ama keske hep oraya gidebilseler. Ders sayisi

daha fazla olurdu. ” ifadelerini kullanarak ders saatlerinin yetersiz oldugunu vurgulamistir.

Farkli disiplinlerle tanmisma: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 6, Veli 7 ve Veli 8)
BILSEM 6grencilerinin farkli disiplinlerle ¢alisma imkam bulduklarini ve 6grencilerin farkli
yonlerini gelistirdigini ifade etmistir. Veli 2 “Tabi bize ¢ok sira dis1 geliyor fizik mesela.
Ama onu indirgeyebiliyorlar yani. Merak uyandirabiliyorlar ilkokul ¢cocugu biliyor mesela.”
Ifadelerini kullanarak farkli disiplinlerle tanisma imkan1 sagladigina vurgu yapmistir. Veli 6
ise “Bence yeterli, dgrencinin farkli ydnlerini gelistiriyor. Ornegin resim ¢izmeyi hig
sevmezdi, destekte resimli etkinlikler ¢cok yapiliyordu. Baktim 6nyargisini onunla kirdi.”

[fadeleriyle 6grencilerin farkli yonlerini gerlistirdigini belirtmistir.

Merak duygusu ile 6grenme: kapsaminda 3 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 6 ve Veli 8) BILSEM
ogrencilerinin sinav kaygist olmadan merak duygusu ile 6grendiklerini ifade etmistir. Bu
durumu Veli 6 “Kendi yetenegine gore gruplara ayrilinca da hadi bunu ¢alis bunu yap, sinav
olacaksiniz gibi bir durum olmadigi iginde ¢ok biiyiik zevkle giriyor derslere.” ifadeleriyle
vurgulamistir. Veli 2 “Yani okulla ilgili hi¢bir katkis1 yok, genel kiiltiirle ilgili ¢ok katkis1
var.” ve “BILSEM’ de &grendiklerini merakli duygularla kaydettigi i¢in unutmuyor. Odev
yok, sikici degil.” ifadeleriyle hem sinav kaygisi olmadan merakla 6grenmeye hem de genel

kiiltiirtin gelisimine katki sagladigina vurgu yapmustir.
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Stk 6gretmen degisimi: kapsaminda 3 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3, ve Veli 8) bulunduklar
BILSEM’ de 6gretmen kadrosunun sabit olmadigimi ve sik sik dgretmen degisikligine
gidildigini ifade etmistir. Veli 3 “Ogretmenler degisiyor ya da yeni dgretmenler geliyor. Ya
da bazen ayni1 ¢ocuk iist liste ayn1 dersleri alabiliyor bu da biiyiik bir sikint1. Yani bunlar biraz
diizenlenebilir.” ifadelerini kullanarak sabit Ogretmen kadrosunun olmadigmna vurgu
yapmistir. Veli 8 “Bence BILSEM’de iicretli dgretmenler olmamali.” ifadelerini kullanarak

Ogretmen kadrosunun sabit olmadigini belirtmistir.

Tekrar eden dersler: kapsaminda 3 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3 ve Veli 5) baz1 derslerin
tekrar tekrar alinirken bazi derslerin hi¢ alinmadigini belirtmistir. Veli 5 “Benim ¢ocugumun
uzaya ilgisi var ama fizik dersi almadan OYG oldu. Belki bilgisayar belki robotla ilgili
dersleri gdrmedi zaman yetismedigi igin. Mesela bir pi giinli oluyordu, etkinlikler oluyor
giizel ama cumartesi yapiliyor. Zaten haftada bir giin ders goriiyorlar o da tatil oluyordu.
Etkinliklerin kutlanmasinda, ders programlarinin ayarlanmasinda eksiklikler oluyor. Mesela
biyoloji ve felsefe sectik ikisi de ayni giin aymi saatte. Bu tarz sikintilarla her yil
karsilagiyoruz.” ifadelerini kullanarak bazi derslerin hi¢ alinmadigina vurgu yapmustir. Veli
3 ise “Ogrencim 3 kere biyoloji, 3 kere kimya, 3 kere felsefe aldi. Madem bu kadar felsefe
aldim, OYG’ de de devam edeyim dedi.” ifadelerini kullanarak tekrar alan derslere vurgu
yaparak ders programlarinin tam ayarlanamadigini belirtmistir. Veli 4 ise “Bilgisayar dersini
bol bol aldi. Hatta bir yanlislik olup bu sene iki donem {ist iiste denk geldi. Veliler itiraz
edince diizeltildi.” ifadelerini kullanarak yine ders programlarinin dengeli ayarlanamadigina

vurgu yapmistir.
Rehberlik Hizmetleri:

Bu alt tema altindakatilimcilara “Devam ettiginiz merkezin rehberlik hizmetlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?” sorular1 yoneltilmis elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar

betimlenerek Tablo 29°da verilmistir.
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Tablo 29
BILSEM Velilerinin BILSEM’ in Rehberlik Hizmetleri Hakkindaki Goriisleri

Veli ifadeleri Katilimeilar

Calisiyorlar Veli 1, Veli 2, Veli 5, Veli 6
Yararlantyorum Veli 6

Yararlanmiyorum Veli 1, Veli 2, Veli 3, Veli 4, Veli 7, Veli 8
Genel rehberlik yapiliyor Veli 6

Tablo 29°daki bulgular degerlendirildiginde BILSEM velileri genel olarak rehberlik
hizmetlerinden memnun olduklarini fakat rehberlik hizmetlerinden yararlanmadiklarimi

belirtmislerdir.

Bu alt tema altinda 6 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 3,Veli 4, Veli 7 ve Veli 8) rehberlik
hizmetlerinden yararlanmadiklarin1 belirtmistir. Veli 6 “Rehberlik hizmetleri acisindan biz
iki senedir bu BILSEM’deyiz. Daha 6nce baska bir BILSEM’deydik. Bulundugumuz
BILSEM’de genel rehberlik yapiliyor.” ve Veli 3 “Cocuklarimiz ne kadar zeki olsa da aym
zamanda sikintilar yasayan ¢ocuklar. Bazen 6zel zekaya eslik eden sorunlar oluyor, disleksi
oluyor, sendromlar var, asperger olan var, otizm olan var hani bunlarmn bilinip buna goére
rehberlik diizenlenmeli diye diislinliyorum. Rehberlik ¢ocuklari tanimali ve ilgi alanlarim
bilmeli. Bizim 5. yilimiz bugiine kadar rehberlik hizmeti goérmedik. Ciinkii rehber
ogretmenimiz miidiir yardimeisiydi ve egitim vermedi ama 6gretmenimiz yeni geldi. Bundan
sonra iyi olacaktir diye diislinliyorum.” ifadelerini kullanarak kisinin 6zelliklerini bilip ona

gore rehberlik yapilmas1 gerektigini vurgulamigslardir.

Ogretmen ve Yoneticiler:

Bu alt tema altinda BILSEM” de gorev yapan dgretmen ve yoneticilerin 6zel yeteneklilerle
ilgili bilgi diizeyleri, ders programlar1 ve yonlendirmeleri ve dgrencilerin ilgi alanlarinin
tespit edebilme diizeyleri velilerin goziinden ele alinmistir. Katilimcilardan elde edilen veriler
betimlenerek olumlu iletisim, 6gretmen yetersizligi ve ilgi alanlariin tespiti olmak iizere 3

kod olusturulmustur.

Olumlu Iletisim: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 5, Veli 6, Veli 7 ve Veli 8) BILSEM’ de

gorevli 6gretmen ve yoneticileri anlayisli, ilgili, arastiran, sorusturan olarak tanimlamastir.

Veli 5 “Ogretmenlerimiz ¢ok dzverili, hep anlayisli, ¢ocuklarla hep arkadasca konustular”

ifadelerini kullanarak BILSEM &gretmenlerinin destekleyici olduklarmi belirtmistir. Veli 6
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“Tavir olarak, anlayis olarak, 6zellikle cocuklara karsi ¢ok, dgrenciyi tantyorlar ve onlarin
hassasiyetlerine ¢ok onem veriyorlar.” ifadelerini kullanarak BILSEM 6gretmen ve

yoneticilerinin anlayisli ve ilgili olduklarina vurgu yapmustir.

Mesleki Yetersizlik: kapsaminda5 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 3, Veli 5 ve Veli 8)
BILSEM’de gorevli 6gretmen ve yoneticilerin yetersiz olduklarini ifade etmistir. Veli 1 “Cok
iyi 6gretmenler oldugunu goézlemliyorum. Biz ¢ok sansliy1z biz ¢ok iyi 6gretmenlere denk
geldik BILSEM”de ama cevremde duydugum o6gretmenlerin yetersiz oldugunu sdyleyen
veliler var, BILSEM’de egitim vermesine ragmen bu g¢ocuklarm farkinda olmayan
ogretmenler oldugunu duyuyorum ve egitim olarak da soyle diisiiniiyorum 6gretmenlerin
ozenle segilmesini.”. Veli 3 0zel yeteneklilerle ilgili bilgi dizeylerini ayiracak seviyede
olmadigina sdyle ifade etmistir: “Derslere girmedigim i¢in orada neler yasantyor bilmiyorum
sadece cocuklardan duydugumu soyliiyorum mutlaka yeterli olanlar oldugu gibi yetersiz
olanlarda var”. Benzer sekilde Veli 8 “Bakin 25-26 yasinda iicretli oluyor sanirim.
Atanmadan gelmis. Benim ¢ocuguma ne verebilir. Miidiiriin de bir sucu yok orada bir agik
var ve kapanmasi gerekiyor... bence BILSEM’li ¢ocuklara iicretli hocalar olmamali.”

ifadelerini kullanarak 6gretmenlerin daha nitelikli se¢ilmesi gerektigini belirtmistir.

Ilgi Alanlarinin Tespiti: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 4, Veli 5 ve Veli 7) Veliler
bu tema altinda BILSEM 6gretmen ve yoneticilerinin dgrencilerin ilgi alanlarini tespit
edemediklerini belirtmislerdir. Veli 5 “Idarecinin bunu fark ettigini diisiinmiiyorum. Idareciyi
bu konuda ¢ok zayif buluyorum. Bir ¢ocuk {ist iiste iki defa matematige giriyor. Y Oneticiye
gidip bu ¢ocuk matematik aldi, farkli bir ders alsin dedigimiz zaman program degistiriliyor.
Biz kendimiz arastirarak tespit etttk ¢ocugumuzun ilgi alanini.” ifadelerini kullanarak
ogrencilerin 1lgi alanin1 velilerin tespit ettigini belirtmistir. Veli 3 * Hayir, zaten her dersi
almayinca ilgi alanlar1 nasil tespit edilecek.” ifadeleriyle ilgi alanlarinin tespit edilebilmesi
icin biitiin alanlar1 gérmiis olmasi gerektigini vurgulamigtir. Veli 5 “ Sadece bir hocamiz
toplant1 yapt1 ve yonlendirme formlarin1 doldurdu. Diger hocalar ne yaptilar bilmiyorum.”

ifadelerini kullanarak 6grenci yonlendirmelerini yeterli bulmadigina vurgu yapmustir.

Egitim ve Ogretim:
Bu alt tema altinda BILSEM velilerinin 6zel yetenekli dgrencilerin egitimlerinin nasil olmasi
gerektigine iligskin goriisleri agisindan; 6zel yeteneklilerin egitime ka¢ yasinda baglamasi, ne

zamana kadar devam etmesi gerektigi, egitim programlarinin nasil olmasi ve mezun olan bir
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ogrencinin kazanmig olmasi1 gereken bilgi ve becerilerin neler olmasi gerektigi durumlariyla
ele alinmistir. Katilimeilardan elde edilen veriler betimlenerek BILSEM’e baslama ve devam

etme, egitim programlar1 ve mezun kazanimlari olmak tizere 3 kod olusturulmustur.

BILSEM’e Baslama ve Devam Etme: kapsaminda 6 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 2, Veli 3,
Veli 5, Veli 7 ve Veli 8) 6grencilerin BILSEM’e anasiifindan baslayip lise sona kadar devam
etmesi gerektigini belirtmistir. Ayrica Veli 6 “Bence dmiir boyu devam etmeli. lla egitim
seklinde degil ama arkadaslar1 ve 6gretmenleriyle bagi devam etmeli.” ifadelerini kullanarak

egitimlerinin devam etmesi gerektigini belirtmistir.

Egitim Programlart: kapsaminda velilere “Sizce 6zel yetenekli 6grencilere nasil bir egitim
programi uygulanmalidir?” sorusu yoneltilerek velilerin 6zel yeteneklilerin egitim
programlarinin nasil olmas1 gerektigine iliskin goriisleri tespit edilmistir. Bu soru kapsaminda

elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 30°da verilmistir.

Tablo 30
BILSEM Velilerinin Ozel Yeteneklilerin Egitim Programlarimn Nasil Olmasi Gerektigine
[liskin Goriigleri

Veli ifadeleri Katilimcilar

BILSEM’deki gibi Veli 1, Veli 2

Daha cok vakit gecirilmeli Veli 2, Veli 3, Veli 5, Veli 6, veli 8
Hizlandirilmig egitim Veli 3

Yetenek alanlarina uygun Veli 3

Geziler diizenlenmeli Veli 6, Veli 7, Veli 8

Tablo 30°daki bulgular degerlendirildiginde 5 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3, Veli 5, Veli 6
ve Veli 8) 6zel yeteneklilerin egitim programlarinin BILSEM deki programa ek olarak daha
cok zaman gecirebilecekleri proje iiretebilecekleri bir program olmasi gerektigini ifade
etmislerdir. Veli 2 “Ders bitti ¢cikayim geleyim eve demesin hani daha ¢ok zaman gegirsin.
Ogretmeniyle kalsin. Arkadaslariyla otursun, okuduklari kitaplar hakkinda tartigsinlar.”
ifadelerini kullanarak daha ¢ok zaman gegirilecek bir program olmasi gerektigine vurgu
yapmustir. Veli 3 “Herhangi bir alanda ilgisi oldugunda yasitlarindan ¢ok hizli 6grendigi igin
hizlandirilmis bir egitim verilebilir, simif atlama imkanlar1 saglanabilir.” ifadelerini
kullanarak hizlandirilmig egitim verilmesi gerektigini belirtmistir. Veli 6 “Bu ¢ocuklar bir
araya toplanip laboratuvarlara gotiiriilebilir, geziler diizenlenebilir. Hani ufkunu acacak

seyler yapilabilir ama maalesef ¢ocuklari sadece sinif ortamina sokup 2 saat ne verilirse ona
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raz1 olup eve geri donmek zorunda kaliyorlar.” ifadelerini kullanarak okul dis1 etkinliklere ve

gezilere daha fazla zaman ayrilmasi gerektigini belirtmistir.

Mezun Kazanimlari: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 6, Veli 7 ve Veli 8) BILSEM
ogrencilerinin kendilerini tanimis olmalar1 ve yeteneklerini kesfetmis olmalar1 gerektigini
belirtmistir. Veli 1 “Mezun oldugu zaman kendini bilsin. Bilgisi, becerisi, yapabileceklerine
yonelik meslek seg¢sin.” ifadelerini kullanarak kendi ozelliklerini tanimig olarak mezun

olmasi1 gerektigine vurgu yapmistir.

4.2.4. Tema 4: BILSEM Ogrencilerinin Secim Siireci

Arastirmada elde edilen dordiincii tema altinda BILSEM velilerinin, BILSEM 6grencilerinin
secim siirecinde sinif ve rehber 6gretmenlerin 6grencileri aday gostermesi, gdzlem formlarin
yeterliligi ve objektifligi, 6grencileri tanilama testlerinin yeterliligi, MEB c¢alisanlarinin
BILSEM hakkindaki bilgileri ve bilgilendirme seminerleri hakkindaki goriisleri ele
almmigtir. Katilimcilardan elde edilen veriler betimlenerek aday gosterme, goézlem
formlarmin doldurulmasi, MEB c¢alisanlarinin bilgi diizeyi ve bilgilendirme seminerleri

olmak Uzere 4 alt tema olusturulmustur.

Aday Gosterme:

Bu alt tema altinda 4 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 5, Veli 7 ve Veli8) smif ve rehber
ogretmenlerinin 6grencileri aday gosterme becerilerinin saglikli olmadigini ifade etmistir.
Veli 3 “Biz ¢ok sikint1 yagamadik, dedigim gibi se¢im siireci bana ¢ok adil gelmiyor. Biz
cok bilingli degildik zaten okul zannediyorduk. O kadar bilgisizdik o donemde, simdi herkes
biliyor. BILSEM’e girmek i¢in bir yaris var ama se¢im siireci ger¢ekten her ¢cocuk i¢in uygun
degil. Uygun ¢ocuklara direk genel tarama yapmak daha uygun.” ifadelerini kullanarak segim

slirecini uygun bulmadigini vurgulamstir.
Gozlem Formlarimin Doldurulmast:

Bu alt tema altinda 6 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 4, Veli 5, Veli 6, Veli 7 ve Veli 8) gézlem
formlarinin doldurulmasinda veli baskisindan etkilendigini ifade etmislerdir. BILSEM’de iki
ogrencisi bulunan Veli 5, OYG 6grencisi i¢in “Bizim sinifta bir 6gretmen cocugu vardi. Onun
velisi 1srar edince 6gretmende o 6Zrenciyi yalniz sinava sokmamak adina 5 ¢ocugu sinava

sokuyor ve 3 cocuk kazandi. Eger o 6gretmen velisi 1srar etmeseydi, kazanamayacakti ve
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cocugumuzun 6zel oldugunu bilmeyecektik.” ve BYF 6grencisi i¢in ise “Abisi BILSEM’de
oldugu i¢in siava girmesini ben istedim. Hem resim hem de alandan kazandi.” ifadelerini
kullanarak gozlem formlarmin veli istegi ile dolduruldugunu ifade etmistir. Veli 6 “ Benim
oglumun girdigi sene 3 kisi girmisti sinava tabi ondan sonraki sene siniflar karismis neden
onlar giriyor bizim ¢ocuklar girmiyor diye. Ondan sonraki sene biitiin sinif sinavdaydi. Biraz
bu isin dozu kagt1 veli baskisi yliziinden nasil yapacaklar bilmiyorum. Eskiden bir okulda 100
kisi giriyorsa simdi giinde 500 kisi sinava girmek istiyor.” ifadeleriyle veli baskisinin gézlem

formlariin objektif doldurulmasina engel teskil ettigini vurgulamistir.

MEB Calisanlarinin Bilgi Diizeyi:

Bu alt tema altinda 6 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3, Veli 5, Veli 6, Veli 7 ve Veli 8) MEB
caliganlarinin BILSEM lerle ilgili yeterli bilgiye sahip olmadiklarini belirtmislerdir. Veli 5
“Cok yetersiz, bilmiyorlar. Hatta miidiir yardimcilar1 bana soruyorlardi nasildir, nasil oluyor
diye. Bir sonraki sene okulun rehber dgretmeni BILSEM smavina girecek dgrenciler igin
seminer verecekti benim kizim da girecek diye bende katildim. Rehberlik 6gretmeni ¢ok
yetersizdi. Suarekli s6zunid bdlmek zorunda kaldim.” ifadelerini kullanarak MEB
calisanlarmin BILSEMle ilgili yeterli bilgileri olmadigima vurgu yapmistir. MEB 6gretmeni
olan Veli 6 “ Hayir, benim arkadaslarim dahil bilmiyorlardi. Bana, bu kadar uzaga goétiirtiliir
mil hi¢ burada bir kursa gonder, diyorlardi. Yiiz kiside on kisi tam anlamiyla BILSEM’i
biliyordur. Bu da demek ki BILSEM’lere gereken 6nem verilmiyor.” ifadelerini kullanarak

MEB c¢alisanlariin bilgi diizeylerinin yetersiz oldugunu belirtmistir.

Bilgilendirme Seminerleri:

Bu alt tema altinda 5 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 4, Veli 5, Veli 6 ve Veli 8) bilgilendirme
seminerlerini yeterli olmadigini ve ¢esitlendirilmesi gerektigini belirtmistir. Veli 6 “ Mesela
ben ka¢ yillik 6gretmendim g¢ocugumun farklt oldugunu diisiinmeye basladigimda ne
yapilabilir gibi bir arastirma igerisine girince 6grendim. Alt1 yedi yillik 6gretmendim.
Ihtiyagtan &grendim. Yoksa ben de hala duymamis olacaktim. Mesela kaynastirma
ogrencileri i¢in 6gretmenlige basladiginiz andan itibaren bilgilendiriliyorsunuz. Dezavantajh
olan1 bu kadar dnemsiyorsunuz da ki olmasi gerekiyor kesinlikle avantajli olan bireyi neden
korumuyorsunuz.” ifadelerini kullanarak bilgilendirme seminerlerini yeterli bulmadigini

ifade etmistir.
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4.2.5. Tema 5: Oneriler

Bu tema kapsaminda elde edilen veriler betimlenerek Isleyise iliskin oneriler ve etkinlik

onerileri. Olmak tizere iki alt tema olusturulmustur.
Isleyise Iliskin Oneriler:

Bu alt tema kapsaminda velilerin isleyise iliskin 6nerileri tespit edilmistir. Elde edilen veriler

betimlenerek Tablo 31’de sunulmustur.

Tablo 31

BILSEM Velilerinin BILSEM’ lerin Isleyisine Iliskin Onerileri
Veli ifadeleri Katilimcilar
BILSEM sayist arttirilmals Veli 1, Veli 6, Veli 8
Egitim yogunlastirilabilir Veli 1, Veli 3, Veli 4
Spor olmali Veli 1,Veli 6, Veli 8
Rehberlik hizmetleri gelistirilmeli Veli 1, Veli 8
Daha fazla 6denek verilmeli Veli 2, Veli 3, Veli 8
Daha biiyiik laboratuvarlar olmali Veli 2, Veli 3, Veli 6, Veli 8
Okullara entegre edilmeli Veli 3, Veli 4, Veli 6, Veli 8
Ogretmen sayis! arttirilmali Veli 3
Ders programi daha diizenli olmali Veli 3, Veli 4, Veli 5
Duyurulardan herkes haberdar olmali Veli 4, Veli 8
Ogretmenler 6zel yetenekli olmali Veli 4
Fiziki sartlar diizeltilmeli Veli 6, Veli 8

Tablo 31’deki bulgular betimlenerek okullarla entegre olma, fiziki sartlarin diizeltilmesi, ders

programlarinin diizenli olmas1, BILSEM sayisimi arttirma olmak iizere 4 kod olusturulmustur.

Okullarla Entegra Olma: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 4, Veli 6 ve Veli 8)
BILSEM’lerin okullarla entegre olmasi gerektigini belirtmistir.

Fiziki Sartlarin Diizeltilmesi: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3, Veli 6, Veli 8)
fiziki sartlarm diizeltilmesi gerektigini ifade etmistir. Veli 6 “Ogrencide sorun yok,
ogretmende sorun yok, idarede sorun yok geriye kaliyor sadece fiziki sartlar. Bu sartlarda
diizeltilirse ¢ocuklarin 6nii gayet acik olur.” ifadelerini kullanarak fiziki sartlarin diizeltilmesi
gerektigini belirtmistir. Veli 3 “O kadar ¢ok sey var ki BILSEM’ lerin bina olarak fiziki
yapisindan tutun, iste gorev yapan Ogretmenlere kadar her seyin yeniden diizenlenmesi
gerektigini diisiiniiyorum.” ifadelerini kullanarak BILSEM’lerin revize edilmesi gerektigini

belirtmistir.
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Ders Progrmlarinin Diizenli Olmasi: kapsaminda3 BILSEM velisi (Veli 3, Veli 4 ve Veli 5)
ders programlarinin daha diizenli olmasi gerektigini ifade etmistir. Ogretmen sayisinin
arttirilmasi ve sabit kadrolu dgretmen tercihi BILSEM’deki mevcut diizensiz ders programi

sorununun temel nedeni oldugunu belirtmislerdir.

BILSEM Sayisini Arttirma: kapsaminda 3 BILSEM velisi (Veli 1,Veli 6 ve Veli 8) BILSEM
sayisinin arttirilmasi gerektigini belirtmistir. Veli 8 “BILSEM’lerin sayilar arttirilmali ve

2

merkezi yerlere agilmalidir.” ifadelrini kullanarak ulasim soronunun ortadan kalkacagini

belirtmistir.
Etkinlik Onerileri:

Bu alt tema kapsaminda katilimcilardan elde edilen veriler betimlenerek Etkinliklerin

arttirilmasi ve Rehberlik hizmetlerinin arttirilmasi olmak tzere 2 kod olusturulmustur.

Etkinliklerin Arttirilmasi: kapsaminda 4 BILSEM velisi (Veli 1, Veli 3, Veli 4 ve Veli 8)
BILSEM velilerine yénelik etkinliklerin arttirilmasi gerektigini vurgulamustir. Veli 8 “Bir
kere en biiyilk sorun bu. BILSEM’de gocuklarin egitimi ailede basliyor. Aile nasil
davranacagini bilmiyor. BILSEM’de haftada 3 saat derse girersiniz ama evde hep
berabersiniz.” Ifadelerini kullanarak velilere yonelik etkinliklerin arttirilmasi gerektigini

vurgulamastir.

Rehberlik Hizmetlerinin Arttirilmast: kapsaminda3 BILSEM velisi (Veli 2, Veli 3 ve Veli 8)
rehberlik hizmetlerinin arttirilmasi gerektigini belirtmistir. Veli 3 “Velilerin ¢ocukla ilgili
bilgilendirilmesi, BILSEM’le ilgili bilgilendirilmesi ¢ok 6nemli. Ozellikle yeni baslayan
velilerin ihtiyaglar1 kargilanmiyor.” ifadelerini kullanarak bilgilendirme seminerleri olmasi

gerektigine vurgu yapmistir.

4.3. BILSEM Ogretmenlerinin BILSEM’lere iliskin Gériisleri

Arastirmada Ogretmenlerle yapilan goriismelerden elde edilen temalar ve alt temalar Tablo

32’de sunulmustur.
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Tablo 32

Osretmenlerden Elde Edilen Tema, Alt Temalar ve Kodlar

Tema 1: Ozel Yetenekli Ogrencilerle
Caligmak

Almnan Egitimler

Nitelikleri Ust Diizey Bilissel Ozellikler
Farkindalik ve Duyarlilik
Katkilart Gelistirici ve Ogretici
Farkli Bakisagisi
Dikkatli Iletisim

Dezavantajlar

Performans Kaygisi

Ekstra Motivasyona Thtiya¢ Duyma

Yetememek

Tema 2: Fiziki Konum

Ulasim

Kurumlara Yakinlik

Fiziksel ortam ve

Fizksel ortam

donanim Donanim
Tema 3: BILSEM’e Yénelik BILSEM’in isleyisiile ~ Kurulus amacina hizmet
Degerlendirmeler ilgili degerlendirmeler ~ Egitim Miifredat:

Ogretmenlerin Secim
Sureci

Ogrenci Se¢im Siireci

Egitim ve Ogretim

Egitim Programi

Ozel Yeteneklilerle ilgili Egitim Almug
Olma

Bransa Ait Yeterlilikler

Proje Yazma Becerileri

Gelismeleri Takip Edebilme

Aday Gosterme

Gozlem Formlarinin Doldurulmasi

Ogrenci Tanilama Testleri

MEB Personeli ve Velilerin BILSEM
Hakkindaki Bilgi Diizeyleri

BILSEM’e Baslama ve Devam Etme

Egitim Programlari

Mezun Kazanimlari

Tema 4: Ogretmenlerin Ozliik Haklar

Tayin Haklar

Calisma Saatleri

Tema 5: Oneriler

Isleyise Iliskin Oneriler

Okul Mantigindan Cikilmast
Uygun Ortamlar Olusturulmast
Dogru Ogrenci ve Ogretmen Secimi
BILSEM’le ilgili Bilgilendirme

Etkinlik Onerileri

Etkinliklerin Artirilmast
Ogretmenler Aras1 Paylasim

Asagida temalar, alt temalar ve kodlar detayli sekilde agiklanmustir.

4.3.1. Tema 1: Ozel Yetenekli Ogrencilerle Cahsmak

Bu tema altinda BILSEM 6gretmenlerinin 6zel yetenekli dgrencilerle ilgili aldiklar1 egitimler,

0zel yetenekli oOgrencilerin nitelikleri, 06zel yeteneklilerle ¢alismanin katkilar1 ve
dezavantajlar1 ile ilgili gortsleri ele alinarak alinan egitimler, nitelikler, Katkilar ve
dezavantajlar olmak Uzere 4 alt tema olusturulmustur.
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Alinan Egitimler:

Bu alt tema altinda katilimec1 7 6gretmenin hepsi 6zel yeteneklilerle ilgili oryantasyon
egitimleri disinda herhangi bir kapsamli egitim almadiklarini belirtmistir. Ogretmen 4 “Ustiin
yetenekli 6grenciler ile ilgili oryantasyon egitimi aldim. Uyum egitimi. Daha sonra kendi
kendimi egittim.” ve Ogretmen 7 “Egitim almadim. Fakat uzun yillar Fen Lisesinde ¢alistigim
icin bu tiir 6grencilere yabanci degildim. Yabanci kaynaklari takip ediyorum.” ifadelerini
kullanarak 6gretmenlerin kendi kendilerini egittikleri goriilmektedir. Ozel yetenekli bir grup
ile etkili ¢alisabilmek icin bir ¢ok hazirlayici 6zel egitimin alinmasi gerekirken 6gretmenlerin

bu konuda kapsamli bir egitim almadiklar1 goriilmektedir.

Nitelikler:

Bu alt tema altinda veriler betimlenerek iist diizey bilissel 6zellikler ve farkindalik ve

duyarlilik olmak iizere iki kod olusturulmustur.

Ust Diizey Bilissel Ozellikler: kapsaminda 4 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 4,
Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) 6grencilerin iist diizey biligsel dzelliklere sahip olduklarmi
belirtmistir. Ogretmen 4 “Ustiin yetenekli dgrenciler, farki fark edebilen, sdyleneni oldugu
gibi kabul etmeyen daha ¢ok mesajlarin arkasindakini goren, bir de bence 2. dereceden yani
bir diisiinme tizerine diislinebilen hizli 6grenciler olarak goriiyorum.” ifadelerini kullanarak

biligsel 6zelliklerinin ileri diizeyde olduguna vurgu yapmustir.

Farkindalik ve Duyarhilik: kapsaminda 3 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 4 ve
Ogretmen 5) ogrencilerin farkindalik ve duyarlilik seviyelerinin yiiksek oldugunu
belirtmistir. Ogretmen 1 bunu “Tiirkcemiz nereye gidiyor konulu bir etkinlik yapmistik. Bu
etkinlikten sonra ¢ocuk bir hafta boyunca evde aglamis; Tiirkgemiz bozuluyor bundan sonra
iste bir 30 y1l sonra Tiirk¢e konusamayacak miyiz diye? Evet, asir1 duyarl agir1 hassasiyet
var.”ifadelerini kullarak belirtmistir. Ogretmen 5 ise “Bir de hep bu ¢ocuklar1 konusurken
zihinsel yeteneklerinden bahsedilir ama sosyal yonlerini de gormek gerekir diye
diistinliyorum. Adalet duygulari 6zellikle ¢ok gelismis oluyor gordiikleri haksizliklarla nerde
olursa olsun miicadele ediyorlar. Bu yonleri iizerinde de durmak gerekir diye diisiiniiyorum.”

ifadelerini kullanmistir.
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Katkilar:

Arastirmada Ogretmenlere “Ozel yetenekli dgrenciyle calismanin size katkilar1 nelerdir? ”
sorusu yoneltilerek tespit edilmistir. Bu soru kapsaminda elde edilen verilerin analiziyle

ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 33’te verilmistir.

Tablo 33
BILSEM Ogretmenlerine Gore Ozel Yetenekli Ogrencilerle Calismanin Avantajlart
Olumlu Yonler Katilimeilar
Gelistim Qgretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4, Ogretmen 5,
Ogretmen 7
Dikkatli Konusuyorum Ogretmen 4, Ogretmen 7
Farkli Bakabilmek Qgretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4, Ogretmen 5,
Ogretmen 7
Ogretici Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 5, Ogretmen 7
Farkli Bir Deneyim Ogretmen 1, Ogretmen 2

Tablo 33’deki bulgular betimlenerek gelistirici ve Ogretici, farkli bakisagisi ve dikkatli

iletisim olmak tizere 3 kod olusturulmustur.

Gelistirici ve Ogretici: kapsaminda 5 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) dzel yetenekli dgrencilerle calismay1 gelistirici ve
ogretici olarak degerlendirmistir. Ogretmen 2 “Aslinda bu, birden fazla soru soruldugunda
ogrenciler hani o kapasiteye sahip olduklar1 i¢in yaslari kiiciik bile olsa bizi ¢ok daha ileriye
tastyabiliyor.” Ogretmen 3 “Bence bir dgretmen zorlandig1 ve tikandig1 noktada yeni bir
seyler 6grendiginde kendine ¢ok sey katiyor ve bu ¢ocuklar size siirekli yeni seyler katiyorlar.
Sorduklart sorular normal ¢ocuklarin sorduklar sorulardan farkli. Almak istedikleri cevaplar
tatmin olma dereceleri ¢ok farkli. Dolayisiyla sizin onlara bir seyler d6gretebilmeniz igin
siirekli kendinizi yeniliyor olmaniz gerekiyor.” Ogretmen 5 “Kendimi siirekli yenilemek
zorunda kaliyorum. Evet bu tiim 6gretmenler i¢in gecerli fakat iistlin yetenekli cocuklarin ilgi
alanlarinin ¢esitliligi ve onlarin bu alanlardaki derinlemesine bilgisi bizi biraz daha mecbur
kiltyor. Tatli bir mecburiyet diyebiliriz.” Ifadelerini kullanarak 6zel yetenekli 6grencilerle

caligmanin kendilerini formda tuttugunu ve daha ileriye tasidigini ifade etmislerdir.

73



Farkli Bakisacist: kapsaminda 5 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4,
Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) olaylara farkli acilardan bakabilmeyi ogrendiklerini
belirtmislerdir. Ogretmen 4 “Beni ¢ok gelistirdiler. Ben tabi klasik bir egitim icerisinde
simdiye kadar zihnim klasik bir egitim anlayisindan geldiginden dolay1 farkli bakabilmeyi
bana ogretiyorlar. Genel olarak yani bdylede diisiiniilebiliyormus diyorum ¢ogu zaman.”
ifadelerini kullanmistir. Ogretmen 7 “Ben onlarla uzun siire ¢alistigim igin ¢ok mutluyum.
Sizi de farkli bir boyutlara getirmis oluyor. Kendinizi, mesleginizi, hayata bakis a¢inizi o
yilizden ben bu ¢ocuklarin ¢ok degerli oldugunu diisiiniiyorum.” 0zel yetenekli 6grencilerle

calismanin kendilerine farkli bakisacist kazandirdigini belirtmistir.

Dikkatli iletigim: kapsaminda 2 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 4 ve Ogretmen 7) ozel
yetenekli 6grencilerle konusurken ¢ok dikkatli olduklarini belirtmislerdir. Ogretmen 4 “Ustiin
yetenekli 6grenciler ile calisirken ¢ok dikkatli konusmayi1 6grendim. Soyledigim climle
icindeki en ufak bir kelime yanlisint hemen fark edip, bunu hemen diizeltiyorlar ¢linkii, onun
icin daha net agik konusmay1 6grendim onlardan.” ifadelerini kullanarak 6zel yeteneklilerle
konusurken net ciimleler kurdugunu belirtmistir. Ozel yetenekli dgrencilerin duyarlilik ve
kirilganlik nitelikleri dikkatleriyle birarada degerlendirildiginde bu &grencilerle iletisim

kurarken ¢ok dikkatli olunmasi gerektigi agiga ¢ikmaktadir.

Dezavantajlar:

Bu alt tema kapsaminda elde edilen veriler betimlenerek performans kaygisi, ekstra

motivasyona ihtiya¢ duyma ve yetememek olmak tzere 3 kod olusturulmustur.

Performans Kaygisi kapsamida5 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen
4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) 6zel yetenekli dgrencilerin olasi bir bagarisizlik durumunda
asir1 tepki verdikleri ve asir1 duygusal olduklar: belirtmistir. Ayrica aile beklentilerinin bunu
tetikledigini ifade etmislerdir. Ogretmen 1 “Mesela bir etkinlikte basarisiz oldugu igin sinifta
hiingiir hiingiir aglayan bagiran bir 6grenciye rastladim. Yine bir yarisma etkinliginde ¢ocuk
birinci olamadig1 i¢in ¢ildiracak dereceye geldi.” ifadelerini kullanarak Ozel yetenekli

ogrencilerin basarisizliga tahammiillerinin olmadigini belirtmistir.

Ogretmen 2 “Psikolojik agidan degerlendirirsek, kimisinde kaygi diizeyi ¢ok yiiksek

yapamama korkusu var. Etkinligini tamamlayamama korkusunu yasiyorlar. Ailenin dayattig1
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veya Ogretmenin ondan beklentisini karsilayamama kaygis1 yasiyorlar.” ifadelerini

kullanmustir.

Ogretmen 5 “Bir de asir1 beklentiye giren velilerimiz var tabi. Bu cocuklarda
mikemmelliyetgilikte gorebiliyoruz. Ailesinin de her sey kusursuz olmali baskisi devreye
girince yine problemler yasanmakta. Cocuk yapabilecegi seyleri bile ya begenmezlerse ya
beceremezsem diyerek yapmaktan kaciniyor. Var olan potansiyeli gelistirmek bir yana olani
da goremeyebiliyoruz bu nedenle.” ifadelerini kullanarak 6zel yetenekli &grencilerin
performans kaygis1 yasamalarindan dolayr istedikleri verimi alamadiklarini ortaya

koymustur.

Ekstra Motivasyona Ihtivag Duyma: kapsaminda 4 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 2,
Ogretmen 3, Ogretmen 4 ve Ogretmen 5) bazi dgrencilerin yiiksek ego bazi dgrencilerin
asosyallik nedeniyle ekstra motivasyona ihtiya¢ duyduklarmi vurgulamislardir. Bunu
Ogretmen 4 “Ciinkii bazen gozlerine bakiyorum sadece bakiyorlar, o anda diisiinemiyor yani
bilemiyorum g¢iinkii bilissel zekalar1 ¢ok iiste fakat duygusal anlamda bu emotional zeka
dedigimiz olayda duygularini ¢cok ortaya koyan 6grenci olmadigindan dolay1 acaba tatmin mi
olamadilar, ben dogru yonlendiremedim mi diye ¢ok diisiindiigiim oluyor. Oyle
diisiiniiyorum.” ifadeleriyle ve Ogretmen 3 “Ciinkii diisiinme sekilleri de birbirinden farkl1.
Yanit arama ve bulduklar1 yanitlar1 anlatma sekilleri farkli o ylizden farkli giidiileme

teknikleri uygulamak gerekiyor.” ifadelerini kullanarak agiklamistir.

Ogretmen 5 “Baz1 ¢ocuklar kendi zeka diizeyinde ogrencilerle gok fazla karsilasmadig
zaman mesela kendi sinifinda ¢ok fazla hakimiyet kurabiliyor. Bu da maalesef yliksek bir
egoya doniisebiliyor. Bunu torpiilemek bazen zor olabiliyor. Etkinliklerde problem
yasayabiliyoruz.” ve Ogretmen 2 “Baz1 grencilerde fazla bir 6zgiiven var. Ben nasilsa iistiin
zekal1 6grenciyim, diye bir diisiinceye kapilip verilen etkinlikleri, iste derse dahil olma
slirecini tamamlayamuiyorlar. Nasilsa yaparim, nasilsa ben bunu hallederim, nasilsa ben bunu
bitiririm diye heniiz yapmaya bile yeltenmiyorlar. Ciddi bir motivasyona ihtiyaglari oluyor.”
[fadelerini kullanarak yiiksek egoya vurgu yapmuslardir. Ayrica baz1 grencilerinde tam tersi
olduklarmi: “Ogrenciler bazen kendilerini fazla kapatmis olabiliyorlar. Bu iste bazen olumsuz
kaygidan bazen de fazla bilmislik taslamaktan yani tabiri yerindeyse bazi 6grencilerde
ukalalik diizeyi de olabiliyor. Kimisi igbirlik¢i 6grenmeye dahil olmak istemiyor. Kimisi
fikirlerini paylamaktan gekiniyor. Mesela bazi1 6grencilerde dersleri ne kadar basarili olsa da

asosyallik gozlenebiliyor.” ifadelerini kullanarak vurgulamustir.
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Ozel yetenekli dgrencilerin nitelikleriyle ortiisiir sekilde ister yiiksek ego kaynakli ister iki
kere farkli olmaktan kaynakli isterse performan kaygisindan kaynakli olsun her ii¢ grup i¢inde
ogretmenler ekstra motivasyon saglamak durumundadirlar. Bu da BILSEM &gretmenlerine

gore Ozel yeteneklilerle calismanin dezanavtaj1 olarak goriilmektedir.

Yetememek: kapsaminda 3 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 4 ve Ogretmen 7)
ozel yetenekli grencilere yetememe kaygisi yasadiklarini ifade etmislerdir. Ogretmen 4 bunu
“Zor yanlar1 ¢ok var. Bazen iste anne ¢ocuk gibi galiba acaba yetebiliyor muyum? ¢ocuklara

diye diisiiniiyorum.” ifadelerini kullanarak belirtmistir.

Ozel yetenekli 6grencilerle ¢alisan dgretmenlerin dgrencilere yetememe kaygilarinin onlari
olumlu yonde tesvik ederek siirekli arastirmaya ve kendilerini gelistirmeye yonlendirdigi
Gelistirici ve Ogretici temasiylada rtiismektedir. Ogretmenleri bunu zorlayici bulsalarda

katk1 olarak degerlendirmislerdir.

4.3.2. Tema 2: Fiziki Konum

Bu tema altinda BILSEM 6gretmenlerinin BILSEM’lerin bulundugu konum, etrafinda olmasi
gereken kurumlar ve hangi kurumlarla isbirligi yapmasi gerektigi, fiziksel ortam ve donanim
ile ilgili goriisleri ele alinarak ulasgim, kurumlara yakinlik ile fiziksel ortam ve donanim olmak

Uzere 3 alt tema olusturulmustur.
Ulasim:

Bu alt tema altinda 2 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 4 ve Ogretmen 5) BILSEM’lere
ulasimin zor oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin derslere yorgun gelmesine ve bazi
ogrencilerin kurumdan ayrilmasinin nedeni olarak belirtmislerdir. Ogretmen 4 “Cok kétii bir
konumda, ulasim ¢ok kotii, fiziki sartlar ¢ok kotii, bahgesi yok, enerjik ¢ocuklar Bilsem’deki
cocuklar. Fiziki olarak da enerjilerini atamiyorlar yine kapali bir kutunun igerisinde sikigmis
olarak goriiyorum. Ulagimlari zaten okuldan sonra geliyorlar ¢ok yorgun geliyorlar. Yolda
cok daha fazla yoruluyorlar. Uygun goérmiiyorum kosullarini.” Ifadelerini kullnarak
cocuklarin ulasim nedeniyle derse yorgun geldiklerini vurgulamistir. Ogretmen 5 “Benim
karsilastigim en biiyiik sorun istanbul’daki BILSEM sayisinin hala az olmasidan dolay:
farkli ilgelerden gocuklarin gelmesi.” ifadelerini kullanarak ulasimin ¢ok zaman aldigini ve

ogrenci devamsizligina neden oldugunu ifade etmislerdir.
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Kurumlara Yakinlik:

Bu alt tema ile ilgili olarak 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 3 ve Ogretmen 7)
Universite kampiisiinde olmas1 gerektigini ifade ederken 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 2,

Ogretmen 4 ve Ogretmen 6) doganin iginde olmas1 gerktigini ifade etmistir.

Ogretmen 1 “Kurumlarla akademisyenlerin grencilerin bakis acilarmi genisletici seminerler
verilebilir ki bu yapiliyor zaman zaman bu konuda bir eksiklik oldugunu sdyleyemem. Ama
isin ustalar1 yani egitim olarak lisans yiiksek lisans mezunu degil de isin ustasini bulup bir
tiyatro ustas1 bir Hacivat karagdz ustasi sahne sanatlar1 uzmani ya da Nobel 6diili almis bir
yazar ¢ocuklarin bunlara ulasmasini saglamak konusunda gerekli protokoller ya da gerekli
ist diizey girisimlerde bulunmak, cocuklar bu kapsamda yetistirilebilir.” ifadelerini
kullanarak saha ¢alismalarina 6nem verilmesi ve bunun i¢in de Ust diizey protokollerin

yapilmasi gerektigini vurgulamistir.

Ogretmen 3 “Projenin nasil yazilacagma dair ya da bu proje uygulanirken veya yapilirken
iiniversite laboratuvarlarindan, tiniversite kiitiiphanelerinden faydalaniyor olabilmemiz lazim
ama bizim heniiz gittigimiz, gezdigimiz hicbir liniversite laboratuvari veya higbir tiniversite
Kitiiphanesi yok.” ve Ogretmen 7 “Fen liseleri nasil eskiden {iniversitelerin igine yapiliyorsa
iiniversiteye yakin bir yerlere yapiliyorsa kesinlikle iiniversitenin i¢inde bulunmasi lazim ve
kesinlikle bu Gniversitenin iginde bu olayla ilgili olan bir birimin olmasi lazim. Giniversitede
bir seminerle ilgili bir béliimiin olmasi gerekiyor Biz iiniversiteye gidiyoruz, nasil gidiyoruz?
Birinin babasinin arkadasi oluyor birinin bir tanidig1 sey oluyor birinin kendi babas1 oluyor
ya da benim kendi liniversite arkadaslarim oluyor. Ancak bu sekilde gidiyoruz.” ifadelerini

kullanarak iiniversiteye yakin veya kampiiste olmasi1 gerektigini ifade etmislerdir.

Ogretmen 4 “Etrafinda ¢ok fazla bina kurum yerine ben etrafinda hicbir sey olmamasini
isterim doganin i¢inde olmasini isterim ¢iinkii etraflarin1 ne kadar vizyon genis olursa ne
kadar ¢gok uzaga gorebilirlerse o kadar daha yaratici daha farkli gorebilirler diye diistiniiyorum
ve denizin ortasinda bir adada olabilir, bir ormanin i¢inde olabilir yani hi¢bir sey olmasin
isterim, hicbir sey olmasin, kurum olmasin yani o kisitlayic1.” BILSEM’lerin doga igerisinde

olmas1 gerektigine vurgu yapmuistir.

Fiziksel Yapi ve Donanim:

Bu alt tema kapsaminda elde edilen veriler betimlenerek Fiziksel Yapi ile Donanim.olmak

uzere 2 kod olusturulmustur.
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Fiziksel Ortam: kapsaminda 4 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 4, Ogretmen 6 ve

Ogretmen 7) fiziksel ortami yetersiz bulduklarini belirtmislerdir.

Ogretmen 6 “Bir binanin herhangi bir boliimiinii vermislerdi. Ama su anda bildigimiz bilim
ve sanat merkezleri bagimsiz okullar1 olmasi ve kendi binalarinin olmasi, smiflarinin bol
olmasi, altyapinin olmas1 gerekir.” ifadelerini kullanarak BILSEM’lerin bagimsiz binalara
sahip olmast gerektigini vurgulamistir. Ayrica “Laboratuvarlar mesela oldukca kisitli.
Laboratuvar altyapisi iyi degil diger okullarda oldugu gibi, daha farkli olmasi gerektigini
diisiiniiyorum.” Ifadelerini kullanarak fiziksel ortamin ve donanimin yetersiz olduguna vurgu
yapmistir. Ogretmen 1 “Bir tiyatro salonumuz bir profesyonel tiyatro salonumuz yok.
Isiklandirmanin, kostiimlerin ses sistemlerinin oldugu bir tiyatro salonumuz olsa sahne
sanatlar1 egitimi daha iyi verebiliriz. Onun disinda yazarlik egitimi konusunda 6gretmenin
becerisi ve 6grencinin ilgi alan1 donanim diizeyine kaliyor. Bir kismi i¢in kisisel gayret bir
kismi i¢in fiziksel donanim gerekiyor. Fiziksel donanim olarak pek yeterli oldugunu

soylemem.” ifadelerini kullanarak fiziksel ortamin yetersiz oldugunu belirtmistir.

Donanim: kapsaminda 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 4 ve Ogretmen 7)
Bulunduklar: kurumun donanimini yetersiz bulurken, 4 BILSEM &gretmeni yeterli
gOrmektedir. Resim, mizik ve destek birimi 6gretmenlerinin malzeme ve donanimi yeterli
bulduklar1 goriilmiistiir. Fen alan1 6gretmenlerinin malzeme ve donanimi yetersiz bulmalari
ise dikkat cekicidir. Ogretmen 7 “Cocuk iiniversiteye gidip bir asistan esliginde kendi
caligmasini kendi yapabilmeli ¢cocuk kendi kendine laboratuvar ¢alismalar1 yapabilmeli. Ama
bu benim ¢abam &grencinin ¢abasi, kag yere bagvurduk bize sunulan bir sey yok. Ilkogretimi
cok giizel, gorsel Sanatlar1 ¢cok giizel ama fen dalinda biyoloji, fizik, kimya dalinda ¢ok
eksiklikleri var.” ifadelerini kullanarak Program yiikseldikge ihtiyaglarin artmasindan dolay1

malzemelerin ve fiziksel ortamin yetersiz kaldigini vurgulamistir.

4.3.3. Tema 3: BILSEM’e Yénelik Degerlendirmeler

Bu tema altinda altinda BILSEM 6gretmenlerinin BILSEM ile ilgili goriisleri ele almarak
BILSEM’in Isleyisi ile Ilgili Degerlendirmeler, Ogretmen ve Yéneticiler, Ogrenci Segim

Siireci ve Egitim ve Ogretim olmak (izere 4 alt tema olusturulmustur:
BILSEM in Isleyisi Ile Ngili Degerlendirmeler:

Bu alt tema altinda elde edilen veriler betimlenerek kurulis amacina hizmet, egitim miifredati

ve egitim program 10lmak tizere 3 kod elde edilmistir.
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Kurulus Amacina Hizmet: kapsaminda biitiin 6gretmenler BILSEM’lerin kurulus amacina
hizmet etmedigini belirtmislerdir. Bu kapsamda 4 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 1,
Ogretmen 3, Ogretmen 4 ve Ogretmen 5) caba gosterildigini ve gelistirilmesi gerektigini

belirtmistir.

Ogretmen 1 “BILSEM lerin tarihi cok cok ge¢mise gitmiyor agikcasi. Yeni yeni anlasiimaya
baslayan bir kurum. Bu misyonu yerine getirmedigini diisiiniiyorum ama 1iyi olacagina

inantyorum.”

Ogretmen 3 “Dolayisiyla ben gerekli olduguna inantyorum ama su an uygulanan miifredat
bakisagis1 ve bence ¢ocuklarm, velilerin BILSEM’e bakisacis1 hakkinda degisikliklerin

yapilmasi gereken bir kurum.”

Ogretmen 4 “Kismen diyebilirim yani tam olarak getirdiklerini diisiinmiiyorum ¢iinkii daha
cok ben Ogrencinin yaparak yasayarak ogrenmeleri gerektigini diisiiniiyorum ki, 6rnegin
Istanbul gibi bir yerde bunun i¢in uygun ortam yok. Kendini ¢alistigim Bilsem’de ¢ok fiziki
sartlar uygun olmadigindan dolay1 ¢ocuklar yine okul ortami gibi kapali bir yerde sadece
diisiinerek ve teoride kaliyorlar, uygulama alanlari olmadigi i¢in uygulama alanlarina
doniistiiriilmesi gerektigini diisiiniiyorum. Fabrikalar1 ziyaret etmeleri gerekiyor, ormana
gitmeleri gerekiyor, muzelere gitmeleri gerekiyor, tarihte tarihin igine gitmeleri gerekiyor.

Yani bunu yasayarak dgrenmeleri gerekiyor. Isin icinde olarak.” ifadelerini kullanmislardur.

Ogretmen 6 “Bu zaman ki Milli Egitim'in politikalari ile de baglantili su anda tamamen proje
temelli bir BILSEM gibi diisiiniiyorlar. Ogrenciler daha ¢ok sayisal alandaki one
soyleyecekleri projelerle ilgili caligmalar yapiyorlar. Yani son 5 yildir Milli Egitim'de su
projeniz var bu projeniz var mi? seklinde teknik bazda bir talepte bulunuyorlar. Ama benim
bransimdan dolay1 ben onlarin daha ¢ok sosyal yonii ile ilgileniyorum.” Ogrencilerin sosyal
yOniiniin ithmal edildigini belirtmistir.

Egitim Miifredati: alt temas: ile ilgili olarak katilimcilara “Ozel yetenekli 6grencilere
uygulanan egitim miifredatin1 nasil degerlendiriyorsunuz?” sorusu yoneltilmis elde edilen

verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek Tablo 34’de verilmistir.
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Tablo 34
BILSEM Ogretmenlerinin Egitim Miifredati Hakkindaki Goriisleri

Egitim miifredati Katilimeilar

Mentdrlik Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4,
Ogretmen 6 ve Ogretmen 7)

Ogretmen yeterliligi Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 6

Gincellenmeli Ogretmen 2, Ogretmen 4, Ogretmen 6

Esnek Miifredat Olmali Ogretmen 1, Ogretmen 5, Ogretmen 7

Tablo 34’teki veriler betimlenerek mentorlik, esnek mifredat ve mufredat giincellenmesi

olmak Uzere 3 alt kod olusturulmustur.

Mentorlik: kapsaminda 6 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 6 ve Ogretmen 7) dgretmenlerin yeterlilikleriyle ydnlendirme
yapmalar1 gerektigini ve geri planda kalarak 6grenciye rehberlik etmesi gerektigini ifade

etmislerdir.

Ogretmen 7 “Yani bir egitim programimi bulup tutup da biitiin hepsini buraya salalim buradan
devam ettirelim olmamali kisiye gore olacak bu egitim almis olacak 6gretmenle olacak sadece
yonlendirme ve danismanlik yapacak o 6gretmen-6grenci hangi yolda ilerlemek istiyorsa

birebir olacak.” ifadelerini kullanarak 6gretmenlerin mentdr olmasi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 3 “Burada 6gretmenin yeterligi ¢ok onemli yani dgretmen bununla ilgili bir 6n
bilgi veriyor mu? Bir agik oturumla bir miinazara ile bir film ile bunu destekliyor mu? Bir
kitapla bunu destekliyor mu? Sinifta paneller dizenliyor mu? Cocuklar bunu bu konu
hakkinda tartistyor mu? yoksa sadece miifredattaki etkinligi verip ge¢iyor mu? Yani
ogretmen yeterliligi bence her seyden daha 6nemli.” ifadelerini kullanarak 6gretmen

yonlendirmelerinin miifredatin etkililigini belirledigini dile geirmistir.

Ogretmen 1 “Isleyis anlaminda tamamen sistemin degismesi lazim ya bu bilsem mantiginin
degismesi lazim fiziksel ortamdan giinliik ders saatinden bagimsiz bir isleyise biirlinmesi
lazzm. Cocugun hangi alana ilgisi varsa o alanda bir yasam kogu seklinde bir 6gretmen
rehberliginde ilerlemesi lazim.” ve Ogretmen 4 “Okullardaki gibi degil ve daha ¢ok
cocuklarin yapabilecegi etkinliklerin yani ¢ocuklara birakmak gerekiyor. Ogretmen sadece
lider olarak yonlendirmeli.” ifadelerini kullanarak Ogretmenlerin mentor olarak gorev

yapmalar1 gerektigini belirtmistir.

Esnek Miifredat: kapsaminda 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 5 ve Ogretmen

7) Bilim ve Sanat merkezlerinde merkezi bir miifredat olmamasi1 gerektigini belirtmistir.
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Ogretmen 1 “Cocuk tiyatroya mu ilgi duyuyor yazmaya mu ilgi duyuyor ya da hitabet
konusunda konusmay1 m1 seviyor. Bu alanda eksiklerini tespit edip gelistirmeye calistyoruz.
Etkinlik olarak bunlar1 ya etkinlik diizeyi olarak bunlar1 yeterli gériiyorum. Ama sadece
Tiirkce dersi i¢in degil biitiin branslar icin ¢ocuklarin bire bir yetistirilmesi lazim. Iste 10 kisi
20 kisi ayn1 egitimi ayni sekilde verip 40 dakika ders 10 dakika teneffiis mantigindan ¢ikmasi
lazim.” ifadelerini kullanarak miifredatin kisiye gore diizenlenebilir olmasinin 6nemine vurgu

yapmustir.

Ogretmen 7 “Konu yine dgretmenin egitimine geliyor. Onu tanimlayabilmeli, tantyabilmeli.
Yani egitim miifredat1 6gretmen olacak. Herkesin egitim miifredatinda bu konu olmali diye
bir sey olmamali bence. Sizin karsiniza ayni tip 6grenci ¢ikmiyor ki miifredat ayni olsun.”
ifadelerini kullanarak hem esnek miifredat olmasi gerektigini hem de dgretmen egitimin

6énemini vurgulamistir.

Ogretmen 5 “Hatta BILSEM’lerde merkezi bir miifredat olmamasi gerek bence. Her ¢ocuk
farkll, ¢cok farkli bolgeye, sehire hatta ilgeye gore bile degisiyor. Daha esnek bir miifredat
olmali bence.” ve Ogretmen 3 “Evet verimli olabiliyor. Ancak miifredatin igindeki
materyaller uygulanma siiresi her okula, her iistiin yetenekli cocuga veya her kuruma uygun
mudur? O konuda biraz tartisilir. Ciinkii Istanbul'daki Bilim Sanat Merkezindeki ¢ocuk say1si
kapasitesi, potansiyeli erisebilecekleri materyal sayisiyla bir Mus'taki Bilim Sanat Merkezi
ile ayn1 olmayabilir. O ¢ocuklarin sahip olduklar1 yetenekler birbirinden farkli ¢iinkii ve
yeterlilikler de farkl1.” ifadeleriyle miifradatin uygulanabilirliginin her BILSEM’de farklilik
gosterdigini belirtmislerdir.

Miifredat Giincellenmesi: kapsaminda 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 4 ve

Ogretmen 6) miifredattan memnun olduklarim1 fakat giincellenmesi gerektigini

belirtmisglerdir.

Ogretmen 2 “Birkag tane galistay yapildi. Ben bu miifredat programlarimnin yaklasik 2 yildir
hani uyguladigim i¢in ¢ok memnunum. Ancak kimi etkinlikler sayisal anlamda sadece say1
islemine dayali. Yani ama¢ Ogrencinin sayilarla iligkisini saglayabilmek ama bu bazi
etkinlerde tekrara diismiis bir durum.” ifadelerini kullanarak g¢alismalarin yapildigint ve

gelismekte oldugunu ifade etmistir.

Ogretmen 4 “Ben kendi birimim olarak egitim miifredatin1 aslinda yani begeniyorum fakat
giincellenmesi gerektigini diisiinliyorum. Ciinkii teknoloji, bilgiler, diinya ¢cok hizl1 degisiyor

orneklerimiz ¢ok farklilagiyor dolayisiyla bu miifredatin yillik olarak degismesi gerektigini
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diistintiyorum. 5 yillik degil.” ifadelerini kullanarak egitim miifredatinin her yil

giincellenmesi gerektigine vurgu yapmistir.

Egitim Programi. kapsaminda elde edilen veriler betimlenerek eglenerek 6grenme ve etik

degerler icerme olmak Uzere 2 alt kod olusturulmustur.

Eglenerek Ogrenme: kapsammda 3 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 5 ve
Ogretmen 6) Bilim ve Sanat Merkezinde 6grencilerin eglenerek kaygi duymadan 6grendikleri

bir program izlendigini belirtmistir.

Ogretmen 6 “O acidan miifredat bagimsiz oldugu i¢in ¢ocuklarmn ydnlendirilmesi ile ilerliyor.
O zaman diyorlar ki iyi ne gilizel, herhangi bir kaygi giitmeksizin 6grenmenin tadini
cikarryorlar. Kaygi olmadig igin ¢ocuklar kosa kosa geliyorlar.” ve Ogretmen 5 “Az énce
elestirdim ama tabi ki oluyor. Ciink{i amacimiz bizim okuldaki gibi belli bir dersi aktarmak
degil. Cocugun var olan potansiyelini cesitli etkinlerle kesfetmek istiyoruz. Yaratici
diisiinme, oyunlar, deneyler derken ¢ocugun eglendigi bir anda istediklerimizi alabiliyoruz.”
ifadelerini kullanmislardir. Ogretmen 2 ise “Mesela ders igerigini sdyle planlayabiliriz,
isbirlik¢i 6grenmeyi ve materyal kullanabilecegimiz dersleri o sekilde planlayabilirsek, iste
Ogrencilerin dahil olabilecekleri ve bir iiriin olusturabilecekleri onlarin yeri geldiginde
keserek bigerek iste bir seyleri kendileri planladiklarinda iste bunlar1 zaten hoslarina gidiyor
dahil olduklarinda.” 0grencilerin dahil olduklar1 bir programda eglenmenin oldugu ve zevkle

ogrendiklerine vurgu yapmistir.

Etik Degerler I¢erme: kapsaminda 4 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2,
Ogretmen 4 ve Ogretmen 6) Bilim ve Sanat Merkezlerinde uygulanan egitim programlarinin

etik degerler icerdigini diisiindiikleri belirlenmistir.

Ogretmen 4 “Tabi ki oluyor. Okuldakinden farkli bir egitim programi uygulaniyor burada.
Sikilmamalar1 i¢in her zaman iste kendileri yapiyorlar. Aym1 zamanda Bilim ve Sanat
Merkezleri’ndeki etkinlikler etik degerlere de iliskin etkinlikler. Iste dyle oluyor; tek bagina
etkinlik yapmak yerine grup etkinligi yapiliyor. Lider seciyorlar. Birbirlerine fikrine saygi
duymay1 Ogreniyorlar. Tahammiil etmeyi Ogreniyorlar. Isbirlik¢i 6grenmeyi burada
gelistiriyorlar. Bireysel de calisabilirler ama bireysel calistiklari zaman bunu sunmay1 da
ogreniyorlar. Yani sonugta aktarilmayan bilgi, bilgi degildir. Bunun bilincinde bir sekilde
gelistiriyor. Hem sadece bilgi olarak degil deger kazandirilmasina yonelikte etkinlikler var

diye diistiniyorum.” ifadelerini kullanarak etik degerlere vurgu yapmustir.
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Ogretmenlerin Segim Siireci:

Bu alt tema kapsaminda BILSEM 0Ogretmen secim siirecinde ogretmenlerin ozel
yeteneklilerle ilgili egitim almis olmasinin gerekliligi, 6§retmen se¢im siirecinde proje yazma
becerilerinin sorgulanmasi, Bransa ait hususlarin sorgulanmasi ve alaniyla ilgili gelismelerin
takibi yeterince sorgulanmasi ogretmenlerin goziinden ele alinmistir. Elde edilen veriler
betimlenerek Ozel Yetenekliler Ile Tlgili Egitim Almis Olma, Bransa Ait Yeterlilikler, Proje

Yazma Becerileri ve Gelismeleri Takip Edebilme olmak lzere 4 kod olusturulmustur.

Ozel Yetenekliler Ile Ilgili Egitim Almis Olma: kapsaminda 6 BILSEM &grtemeni (Ogretmen
2, Ogretmen 3, Ogretmen 4, Ogretmen 5, Ogretmen 6, Ogretmen 7) 6zel yeteneklilerin
egitimi ile ilgili egitim almig olmalart gerektigini ve dgretmen sec¢im siirecinde bunlarin

yeterince sorgulanmadigini belirtmistir.

Ogretmen 4 “Ciinkii insanlar artik Ek-2 icin puan topluyorlar veya Ek-2 kriterleri degisebilir
dolayistyla daha fazla arkasi olan daha fazla bunu bilen puanin ¢ok énemini bilen kisiler 6ne
geciyor ve diger kisileri miilakata girme sansit bile olmayabiliyor. Ben bunu dogru
bulmuyorum acgikgasi. Baska farkli, secen kisilerinde 6zel egitim ile ilgili ¢ok bilingli olmalari
gerektigini diistiniyorum.” ifadelerini kullanarak siireci bilen kisilerin puan toplayarak
milakata secildiklerini ve milakatta 6zel yeteneklilerle egitim almis olmalarininin ¢ok

sorgulanmadigini belirtmistir.

Ogretmen 1 “Bence iistiin yetenekli ¢ocuklarin sinif icerisindeki davraniglarinin ortaya
cikardigi sorunlari ¢cozemeye yonelik kisa bir egitim verebilirler. Clinkii baz1 durumlar oluyor
ki 6gretmen o anda ¢aresiz kalabiliyor. Bu ¢ocuga nasil miidahale edilmesi gerektigi
konusunda bir egitim olmadigi i¢in miidahale yontemini se¢emeyebiliyor. Ama {istiin
zekalilar alaninda 4 yil 5 yil okumay1 gerektirmiyor. Alaninda ¢ok iyi bilgi sahibi olmasi
BILSEM igin yeterli olur diye diisiiniiyorum.” ifadelerini kullanarak davranis sorunlarini

cozmeye yonelik egitimlerin mutlaka verilmesi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 3 “Hayir sorgulanmiyor. Ama bence bir 6gretmenin kesinlikle zaten iistiin
yeteneklilerle, en azindan g¢alismamis olsa bile kendi smifinda daha once karsilastigi
¢ocuklart RAM’a yénlendirmeyi biliyor olmasi lazim. BILSEM'e nasil yonlendirdigini
biliyor olmasi lazim veya sinifinda {istiin ¢ocuk varsa buna BEP yapmis olmasi lazzim. En
azindan onlardan haberdar olsun.” ifadeleriyle miilakatta sorgulanmadigini en azindan
ogretmenlerin 6zel yeteneklilerle ilgili siirecin nasil isledigiyle ilgili bilgi sahibi olmasi

gerektigini belirtmistir.
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Ogretmen 6 “Ben merak ederim mesela ne olabilir diye. Cok da yabancis1 oldugum bilgileri
alacagimi diistinmiiyorum ama yine de bilmedigim teknikler olabilir. Mesela bunlar1 seminer
olarak alabilirim. Cok profesyonel bir ekip tarafindan verilmesi lazim. Belki onlar da bizden
ogrenecekler. Etkilesim a¢isindan olmasit gerekir.” ifadelerini kullanarak kendini

yetistirdigini belirtmis ve etkilesimli seminerler diizenlenmesi gerektigine vurgu yapmustir.

Bransa Ait Yeterlilikler: kapsaminda 5 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2,
Ogretmen 3, Ogretmen 4 ve Ogretmen 7) BILSEM’lere 6gretmen secim siirecinde bransa ait

genel hususlarin yeterince sorgulanmadigini belirtmistir.

Ogretmen 4 “Bransa ait, benim kendi adima ¢ok sorgulanmamus bir baska seyler daha ¢ok
sorgulanmistt ama daha sonraki siireglerde bir kisim sorgulandi duydum ama tabii ki
yeterince degil sonugta miilakati1 yapan kisilerde brans ile ilgili yeterli bilgiye sahip degiller
Dolayisiyla belki brans brans sorgulama yapilsa daha iyi olabilir iiniversiteden 6gretim
gorevlileri, bu isin iginde daha bilimsel ve akademik olabilir.” ifadelerini kullanarak alaninda
uzman kisilerin 6gretmen sec¢im siirecine dahil olarak alan bilgisinin sorgulanmasi gerektigini

belirtmistir.

Ogretmen 1 “Acikcas1 BILSEM &gretmeni secim siirecinde ben miilakatin kaldirilmasi
gerektigini diislinliyorum. Miilakatlar hi¢cbir zaman amacina hizmet etmedi. Bende miilakatla
gelmis birisi olarak sunu sdyleyebilirim hem ek 2 puan diye bir puanlama yapiliyor hem de
miilakat puani veriliyor. Bu ikisinin ortalamasiyla bilsem 6gretmeni segiliyor. Ben ek iki de
Istanbul 1. olmama ragmen miilakat da maalesef Istanbul birincisi olamadim neye gére nasil
puan verildiginide anlamadim. Sadece kendini tanit BILSEM’e gecersen ne yapicaksin gibi
iki li¢ soru soruldu. Bu iki ii¢ soruyla bir 6gretmenin bilgi diizeyini donanimini maalesef ki
ogrenemiyoruz.  Yeterli puan verilmemesine ragmen ortalamayla ben BILSEM’e
alinabildim. Miilakat sisteminin O0gretmen seciminde dogru olmadigimi diisiiniiyorum.”
ifadelerini kullanarak miilakat sistemini dogru bulmadigini bu sekilde 6gretmenin diizeyi ve

donaniminin belirlenemeyecegini belirtmistir.

Ogretmen 6 “Bence sorgulaniyor ama problemli mesela benim miilakatta verdigim cevap
kars1 tarafta farkli seylere yol acabiliyor size bakisagilarini degistirebiliyor.” ifadelerini

kullanarak BILSEM 6gretmen secim siirecinde problemler oldugunu vurgulamstir.

Proje Yazma Becerileri: kapsaminda 4 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 3,
Ogretmen 4 ve Ogretmen 7) BILSEM 6gretmen se¢im siirecinde proje yazma becerilerinin

puan verilerek bakilmasinin yeterli olmadigini ifade etmistir.
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Ogretmen 3 “Ogretmen segimde sizin giincel olarak takip ettiginiz siteler, okudugunuz
dergiler, gittiginiz sempozyumlar, seminerler soruluyor. Belki bu onlar i¢in bir kistas olabilir
ama siz orada var olmayan ve hi¢ yapmadiginiz bir seyi varmis gibi de gosterebilirsiniz.”
Ifadeleriyle puan sisteminin dogru bir se¢im siireci olmadigini belirtmistir. Ogretmen 4 “Proje
yazma becerisi gibi yeterliklere bakilmiyor. Sadece Ek-2’de projeniz olup olmadigina dair
bir puanimiz olabilir veya olmayabilir. Proje yazmamissiniz bile proje yazma kapasiteniz
vizyonunuz farkl diisiinebilme 6ngoriiniiz yeteneginiz var mi1 gibi. Tabi ki burasi1 da farkli
projeler farkli yenilikler olmali bunlara bakilmali.” ifadeleriyle BILSEM &gretmenlerinin

proje yazma becerinin olup olmadigina bakilmasi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 1 “Proje yazma siirecine yonelik bence her 6gretmenin asgari diizeyde bilgi sahibi
olmasi gerekiyor ki Milli Egitimin bu konuda hem e-seminerleri hem de fiziksel seminerleri
var. Ayrica egitim alinabilir.” ifadelerini kullanarak Milli Egitimin verdigi proje egitimlerinin

disinda ayrica egitimlerin olmasi gerektigine vurgu yapmastir.

Ogretmen 3 “Eger bu cocuklar bilissel diisinme becerileri vermeyi amagliyorsak eger
bilimsel diisiinmeyi de 6gretmemiz lazim burada da {iniversite baglantisini olmasi lazim.
Mesela biz bir proje nasil yazilir? Once bizim bilmemiz gerekiyor sonra gocuga bunu
aktarmaniz gerekiyor.” ifadelerini kullanarak BILSEM &gretmenlerinin proje yazma

becerilerine sahip olmasi gerektigini vurgulamistir.

Gelismeleri Takip Edebilme: kapsaminda 5 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2,
Ogretmen 3, Ogretmen 4 ve Ogretmen 7) BILSEM &gretmenlerinin giincel gelismeleri takip

etmelerinin 6gretmene bagl oldugunu ifade etmistir.

Ogretmen 1 “BILSEM’de iicretli dgretmenler dedigimiz heniiz atanamamis dgretmenlerde
calisiyor ve kadrolu mesleginde tecriibeli yillarca 6gretmenlik yapmis bir 6gretmenin bilseme
secilmesi engellenmigken disaridan atanmamis heniiz 6gretmenlik deneyimi olmayan kisiler
BILSEM’e ek ders iicreti karsiliginda gérevlendirilebiliyor. Bunun disinda kadrolu gelen
arkadaslardan da sadece lisans mezunu olupta cesitli referanslarla gelenlerde var gergekten
alaninda akademik kariyer yapip cesitli projelerle adin1 duyurmus TUBITAK projelerinde
tecriibeli 6gretmenler de var. Her {ic kategoride &gretmenler BILSEM’de calisiyor.”
ifadelerini kullanarak gelismeleri takip etmenin dgretmene bagli oldugunu belirtmistir. Bu
acidan secim silirecinde 6gretmen nitelikleri arasinda gelismeleri takip ediyor olmak degisen
diinyamizda zaten bircok agidan 6gretmenden ilerde olan 6zel yeteneklilerin egitimi i¢in

mutlaka gereklidir.

85



Ogrencilerin Se¢im Siireci:

Bu alt tema kapsaminda BILSEM Ogretmenlerinin BILSEM &grencilerinin secim siirecinde
siif ve rehber 6gretmenlerin 6grencileri aday gostermesi, gdzlem formlarinin yeterliligi ve
objektifligi, ogrencileri tanilama testlerinin yeterliligi, MEB ¢alisanlarmin BILSEM
hakkindaki bilgileri ve bilgilendirme seminerleri hakkindaki goriisleri ele alinmistir. Elde
edilen veriler betimlenerek aday gosterme, gozlem formlarmin doldurulmasi, 6grenci
tanilama testleri ile MEB personeli ve velilerin BILSEM hakkindaki bilgi diizeyleri olmak

Uzere 4 kod olusturulmustur.

Aday Gosterme: kapsaminda elde edilen verilerin analiziyle ulasilan sonuglar betimlenerek

Tablo 35’de verilmistir.

Tablo 35

B_I'LSEM Ogretmenlerinin Ogrenci Secim Siirecinde Sinif ve Rehber Ogretmenlerinin
Ogrencileri Aday Gosterme Becerilerine lliskin Goriisleri

Ogretmen ifadeleri Katilimeilar

Bilgilendirilmeli Ogretmen 4, Ogretmen 7, Ogretmen 6

Objektif degil Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 5, Ogretmen 7

Dogru yapiliyor Ogretmen 6

Saglikli olmadigim diisiiniiyorum @gretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4,
Ogretmen 7

Tablo 35°deki bulgular degerlendirildiginde: Bu tema altinda 6 BILSEM Ogretmeni
(Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3, Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) sinif ve
rehber 6gretmenlerinin Ogrencileri aday gosterme becerilerinin saglikli olmadigini ifade
etmistir. Ogretmenler veli baskisinin gézlem formlarinin objektif doldurulmasina engel teskil

ettigini ifade etmislerdir.

Ogretmen 5 “Bence yeterli. Objektiflik konusuna gelirsek az nce sdyledigim gibi 6gretmen
arkadaslar aday gosterecegi 6grenci ile ilgili bilgileri zaten dogru bir bi¢imde giriyordur fakat
baskidan kagma adina diger 6grenciler i¢in objektif olmadiklart ortada.” ifadeleriyle sinif ve
rehber 6gretmenlerinin gézlem formlarini baski altinda doldurduklarina vurgu yapmustir.
Ogretmen 7 “Ben Rehber &gretmenlerin aldigi egitimi bilmiyorum agikgasi ama smif
ogretmenlerin egitim almadigindan eminim.” ve Ogretmen 2 “Objektif doldurulmus mu hani
su adalet duygusundan yoksunluk burda da var midir? Ben gergekten buna katilmiyorum ve

iste onun ¢ocugu bunun ¢ocugu bunu da dahil edelim. Baz1 6gretmenlerimiz bazi velileri
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kiramayipta 6grencisini dahil ettirmis olabilir.” ifadelerini kullanarak formlarin objektif

doldurulmadigini belirtmistir.

Ogretmen 3 “Ben adil oldugunu diisiinmiiyorum ciinkii bir kere birinci sinifta dgrencisini
secen Ogretmen, Ogrenci se¢imleri Kasim ayinda basliyor. Bu 6grenciler 6gretmenleriyle
Eyliil ayinda tanistyor. Eyliil ayindan kasim ayina kadar acaba her 6gretmen 6grenciyi net bir
sekilde gozlemleyebiliyor mu?” ifadelerini kullanarak birinci sinifta 6gretmenin dgrenciyi
tam taniyamadan bagvuru yapildigi i¢in aday gosterilmelerin saglikli olmadigini

vurgulamustir.

Ogretmen 4 “Fakat 6grenci alimmin daha farkli olmas1 gerektigini diisiiniiyorum. Bir kere
okul 6gretmenlerinden bu isi ¢ikarmalart gerekiyor ya da dgretmenlerin bu konu ile ilgili
egitim almasi1 gerekiyor.” ifadelerini kullanarak se¢im siirecini uygun bulmadigini ve

Ogretmenlerin egitim almis olmasi gerektigine vurgulamistir.

Gézlem Formlarimin doldurulmasi: kapsaminda 6 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 1,
Ogretmen 2, Ogretmen 4, Ogretmen 5, Ogretmen 6 ve Ogretmen 7) BILSEM 6grenci segim
stirecinde gozlem formlarinin veli baskisindan kaynakli olarak objektif doldurulmadiginm

belirtmistir.

Ogretmen 5 “Ogrencileri en detayli gézlemleyen dgretmen grubu siif dgretmenleri haliyle
onlarin yonlendirmesini olumlu. Buradaki sikint1 bazi 6gretmen arkadaslarin veli baskisindan

korkarak tiim siifi yonlendirmeleri.” ifadelerini kullanarak veli baskisina vurgu yapmustir.

Ogretmen 4 “Fakat bunun bir kriteri yok biitiin grencilerini 6gretmenler BILSEM stirecine
yonlendiriyorlar. Clinkii bu karar1 6gretmen degil veli veriyor. Ve her veli cocugunun Ustln
yetenekli oldugunu diisiiniiyor. Bu da genellikle teknoloji ile iliskisini gézlemleyerek karar
veriyor buna.” ifadelerini kullanarak her velinin 6grencisini BILSEM’e yonlendirdigini

vurgulamistir.

Ogretmen 1 “Bildigim kadariyla velilerin talebi iizerine 6gretmen her ¢cocugu BILSEM’e
aday gosteriyor. Hatta tablet sinavinda gorev aldigimda bazi okullarda tiim 6grencilerin bazi
siniflarda da istisnasiz yine tiim &grencilerin tablet sinavina girdigini gérdiim.” ifadelerini

kullanarak gozlem formlarinin velilerin talebi {izerine dolduruldugunu belirtmistir.

Ogrenci Tanilama Testleri: kapsammda 5 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) dgrenci tanilama testlerinine olumlu bakmalarma

ragmen bazi sikintilar oldugunu belirtmislerdir.
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Ogretmen 4 “Yapulan testlerin ok hizli ve saglikli oldugunu diisiinmiiyorum. Ogrenci segim
stirecinin degismesi gerektigini diigiiniiyorum ve kamuoyuna daha ciddi bir bi¢imde,
televizyonlardan veya kamu spotu olarak duyurulmasi gerektigini diislinliyorum. Cok
gercekten zeki olan 6grenci degil de haberdar olan 6grenciler bilim sanata geliyor.” ve
Ogretmen 1 “Iki asamali sistemin icerigini tam bilmedigim icin ve bu alanda yetkili
olmadigim i¢in bir sey diyemiyorum ama dgrencileri gozlemledigim kadariyla ¢cok dogru bir
secim yapildigint sdyleyemem %10 oraninda bir hata paytr oldugunu diisiiniiyorum,

ogrencileri gozleyerek.”

Ogretmen 3 “Okuma yazma yeterligi heniiz olmayan bir ¢ocuk tablet sinavinda belli bir
stirede okuma yazma gerektiren sorularla karsilasiyorlar. Bunu okuyamayip siirenin sonunda
gecip cevap vermek zorunda olan dgrencileri oluyor. Bu birinci nokta. Ikinci nokta da adaletli
bir dagilim oldugunu diisiinmiiyorum. 8 yasinda 7 yasinda heniiz tableti hi¢ eline almamas.
Tablete dokunmamus bir 6grencinin tablet sinavi ile BILSEMe girmesi de dogru degil. Farkli
bir uygulama yapilabilir ya da BILSEM sinavina hazirlik kursu adi altinda gocuklarim aldig1
egitimler var yaptiklar1 etkinlikler var. Ogretmenim ben bu sorularin hepsini daha énce
cozmiistim diyen c¢ocuklar da var. Dolayisiyla bunun adaletli bir dagilim oldugunu
zannetmiyorum.” ifadelerini kullanarak tablet taramanin dogru bir uygulama olmadigini,

belirtmistir.

BILSEM o6gretmenleri 6grenci segim siirecinde oncelikle BILSEM’den haberdar olan
ogrencilerin geldigini, BILSEM hazirlik kurslar1 oldugu ve bu kurslarda tablet tarama sinav
sorulariin 6nceden ¢oziildiigli ve eline tablet almamis Ogrencilerinde bu sinava dahil
oldugunu ifade ederek dogru bir tercih yapilmadigini ifade etmislerdir. Ayrica kiiltliriimiize

uygun testlerin kullanilmas: gerektigine de deginmislerdir.

MEB Personeli ve Velilerin BILSEM Hakkindaki Bilgi Diizeyleri: kapsaminda 7 BILSEM
ogretmeni de MEB personeli ve velilerin yeterince bilgi sahibi olmadiklarini ve egitim
verilmesi gerektigini belirtmistir. Ayrica 4 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 3, Ogretmen 4,
Ogretmen 6 ve Ogretmen 7) Bilim ve Sanat Merkezlerini okulla kiyasladiklarin1 veya etiid
merkezi zannettiklerini ifade ederek bilgi sahibi olmadiklarima vurgu yapmistir. Bunu
Ogretmen 3 “Hayir diisinmiiyorum. Odev bekliyorlar. Daha dogrusu BILSEM nedir? Is
uygulanan miifredat nedir ve burada yapilan etkinlik nedir? Bir bilgisi yok....sosyal medya
cok biiyiik bir mecra. Oradan dogru bilgilendirme yapilirsa eger okullarda da destek odalarda
gbrev yapan Ogretmenlere dahi diizgiin egitim verildigini zannetmiyorum. Ogretmenler

destek odada test ¢Ozerek c¢ocuklara aktif bir sekilde gorev verdiklerini veya destek
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olduklarini zannediyorlar. Devletteki ¢alisan dgretmenlerin birgogu aslinda BILSEM de ne
oldugunu bilmedigi i¢in de ¢ocugu BILSEM’e yonlendirmiyor olabilir.” ifadelerini

kullanarak aciklamistir.

Ogretmen 6 “Ozellikle resim, ingilizce ve miizik agisindan sosyal aktivite gibi diisiiniiyorlar.
Anlatim istiyor, genel olarak ne dersleri yapiliyor denildigi zaman bile orada pek bir bilgileri
yok. Ornegin bana hep ne anlatiyorsunuz gibi sorular geliyor: ana basliklar halinde bilgi

veriyorum.” ifadelerini kullanarak bilgileri olmadigini belirtmistir.

Ogretmen 4 “Yeterli bilgiye sahip olduklarmi diisiinmiiyorum. Hatta calisan
ogretmenlerimizle yeterli bilgiye sahip oldugunu diisiinmiiyorum. Bunun i¢in ciddi anlamda
Bilim ve Sanat Merkezlerindeki iistiin yetenekli dgrenciler igin ayrt bir hizmet i¢i egitim
verilmesi gerektigini diislinliyorum 6gretmenlere. Boyle bir egitim yok hatta hi¢ agilmiyor da
Milli Egitim sayfalarinda hizmet i¢i egitim statiisiinde goriinmiiyorlar. Sadece biz yasayarak
yaparak 0greniyoruz, ¢ok biiylik bir bosluk var. Veliler zaten okul diginda birakildiklarindan
dolay1 okul sistemi ile burayi kiyaslayip, buray1 da dyle zannediyorlar ve biiyiik bir ¢catigsma
yastyorlar. Velilere de ayri bir egitim verilmeli.” ifadelerini kullanarak hem MEB personeline

hem de velilere acilen egitim verilmesi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 5 “Oncelikle herkese BILSEM’in ne oldugu dogru bir bicimde anlatilmali. Cogu
kisi hala BILSEM’i etiit kurs merkezi zannediyor.” Ve Ogretmen 2 “Mesela benim
etrafimdaki insanlar bile Bilim ve Sanat Merkezini devlet okulu mu 6zel bir okul mu
oldugunu bilmiyorken bunu velilerimiz zaten bilmiyorlar. O yilizden Bilim ve sanat
Merkezlerinin  yeteri kadar taninmadigini  diigiiniyorum.” ifadelerini  kullanarak

BILSEM’lerin tanitilmas1 gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 7 “Ozellikle velilerden -Biz kimya'y1 ¢ok iyi anladik okulda fizikten size gelsek
olur mu?- talepleri ile karsilagiyoruz. Ben ders anlatmiyorum fizigi iyi olmayan bir grencinin
proje yapilmayacak bir 6grencinin kendini gelistiremeyecek bir 6grencinin burada olmasinin
bir anlam1 yok.” ifadelerini kullanarak BILSEM’in ders anlatilan bir kurs gibi algilandigina

vurgu yapmistir.

Ogretmen 7 “Cocugunuz burada, siz bu dzelliklerle cocugunuzu bir yerlere getirebilirsiniz
diye ilk dnce bence velinin egitilmesi gerekiyor. Veli egitimi bence basta olmali.” ifadelerini

kullanarak velilere bilgilendirme egitimlerinin yapilmasi gerektigini vurgulamistir.
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Egitim ve Ogretim:

Bu alt tema kapsaminda BILSEM Ogretmenlerinin 6zel yetenekli dgrencilerin egitimlerinin
nasil olmasi gerektigine iliskin goriisleri agisindan; 6zel yeteneklilerin egitime ka¢ yasinda
baslamasi, ne zamana kadar devam etmesi gerektigi, egitim programlarinin nasil olmasi ve

mezun olan bir 6grencinin kazanmig olmasi gereken bilgi ve becerilerin neler olmasi gerektigi

durumlariyla ele alinmistir.

Elde edilen veriler betimlenerek BILSEM’e Basalma ve Devam Etme, egitim programlari ve

mezun kazanimlar1 olmak tizere 3 kod olusturulmustur.

BILSEM’e Baslama ve Devam Etme temasi kapsaminda 4 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 6) BILSEM’e anasinifindan baslayip lise sona kadar
devam etmesi gerektigini 2 BILSEM 6gretmeni ise tespit edildigi anda baglanmasi gerektigini
belirtmistir. Ayrica 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 5, Ogretmen 7) mezun olan
ogrencilerinde farkli kurumlarla takip edilmeleri gerektigini belirtmistir. Ogretmen 1 bunu su
ifadelerle agiklamigtir: “BILSEM, Milli Egitim biinyesinde bir kurum oldugu igin takip
edebilecegimiz siireg, ancak lise bitene kadar oluyor. Bu 6grencilerin lise bittikten sonra ne
yaptig1, nerelere geldigi ayri bir kurum tarafindan izlenmeli, bunlarin tiniversitedeki siirecleri,
iiniversiteden sonraki ¢alisma hayatindaki basarilar1 ya da basarisizliklar1 yine bir izleme

komitesi tarafindan takip edilmeli, gerektiginde miidahale veya destek saglanmalidir diye

diistinliyorum.”

Ogretmen 4 “Ustiin yetenekli bir 6grencinin egitimi bir kere anaokulunda baslamalidir. Daha
oncesinde ilkokul 2’de bile degil. Devam siirecini dogru buluyorum okulu bitirene kadar
kendi istegine gore devam edebilir. Universitede devam etmesine gerek yok.” ifadelerini

kullanarak egitimin anasinifina indirgenmesi gerektigini vurgulamaktadir.

Ogretmen 5 “Miimkiin olan en erken siirede baslanmali bence. Anaokulu ideal. Geg kalinan
her sene 0grencinin potansiyelinden bir seyler gotiirliyor maalesef. Tanilanmayan ya da bu
ozelligi anlasilmayan 6grenci yanlis etiketlenebiliyor. Bu da 6grencinin gerilemesine, azla
yetinmesine yol acabiliyor. Bu ¢ocuklar bizim i¢in dSnemli. BILSEM’ler de zaten liseye kadar
egitim veriliyor. Fakat tiniversite ile ilgili bir calismamiz yok. Meslek hayatlarina dair bir
caligmamiz yok. Bu konular1 da gézden gegirmemiz gerekiyor.” ifadelerini kullanarak mezun
olan Ogrencilerin de farkli calismalarla takip edilmesi ve destek verilmesi gerektigini

belirtmistir.
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Egitim Programlari: kapsaminda 5 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen
4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) ¢ok yogun ve ezberci olmayan, saha ¢alismalarinin 6n planda
oldugu ve BILSEM’de daha ¢ok zaman gegirebilecekleri bir programa ihtiya¢ duyduklarimi

ifade etmislerdir.

Ogretmen 2 “Egitim programlarina da, matematik anlaminda da bakarsak, 6grencilerin bulus
yoluyla 6grenmelerinin onlara daha kalic1 bir egitim saglayacagini diisiiniiyorum. Bu yiizden
egitim programlar giincellenirken de daha ¢ok yapilandirmaci 6gretim veya bulus yoluyla
ogrenmenin olabilecegi etkinliklerin arttirtlmasini1 isterdim.” ifadelerini Kkullanarak

ogrencinin aktif olacag1 bir program olmasi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 5 “Bir de cocuklar ister devlet ister 6zel okula gitsin rgiin egitimde malesef
ezberden kurtaramiyoruz. Smav odakli yaklasimdan belki de. Bu ylizden bilsemler
Ogrencilere yaratici diisiinme becerisi, elestirel diistinme gibi iist diizey diisiinme becerilerini
kazandirmamiz gerekiyor.” ifadelerini kullanarak 6grencilere st diizey bilissel becerileri
kazandirabilecek bir program olmasina ve ezberci egitimden uzaklasilmasi gerektigine vurgu

yapmistir.

Ogretmen 4 “Okulundaki temel dersler azaltilip daha ¢ok Bilim ve Sanat Merkezi'nde vakit
gecirmesi saglanmali ve Bilim ve Sanat Merkezi'nde de bazi giinlerde ¢alistigi mesela alanla
ilgili sahada olmali. Sahaya cikarak iste dogast mi, fabrikast mi, isletmesi mi neyse
gozlemlemesi mi, sosyal konulara iligkin arastirma mi, konferans mi, kendini gelistirmesi i¢in
biraz Milli Egitim'in ¢ok yogun ve ezberci sisteminin disinda ona firsat taninmali. Ona 6zel
bir firsat tanmnmali.” ifadelerini kullanarak BILSEM’de daha ¢ok vakit gecirmelerini
saglayacak ve saha caligmalarmin 6n planda olacagi bir programa ihtiya¢ oldugunu

belirtmistir.

Mezun Kazanimlari: ile ilgili olarak elde edilen veriler betimlenerek kendini yonlendirebilme

becerisi ve proje Uretebilme becerisi olmak lzere iki kod olusturulmustur.

Kendini Yonlendirebilme Becerisi: kapsaminda 5 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 1,
Ogretmen 3, Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) BILSEM’den mezun olan bir
ogrencinin kendini yonlendirme ve yetenek alanina gore kendini gelistirme becerisine sahip

olmas1 gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 4 “Mezun olduktan sonra {iniversiteye girdiginde daha bir kere bilimsel anlamda
akademik olarak yani bir projenin nasil yapilmasi gerektigini bilmesi gerekiyor. Bilsem’den

mezun bir kisinin, hani akranlarina da bunu anlatmasi gerekiyor. Uluslararas1 diizeyde bence
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Ingilizce bilmesi gerekiyor ki uluslararas: diinyayu ile takip edebilsin. Kendini tanimis olmasi
gerekiyor. Ben buyum su alanda 6zel yetenegim var kendimi bu alanda simdiye kadar
gelistirdim ve bunu devam ettirmeliyim diye artik iist diizey beceri kazanmis olmasi
gerekiyor. Kendini bilmesi gerekiyor yani.” ifadelerini kullanarak BILSEM’den mezun olan

bir 6grencinin kendini yetenek alanina gore yonlendirebilmesi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 7 “Belki biraz da yonlendirerek bundan sonraki hayatinda kendi kendini
yonlendirecek bir egitim almis olmasi gerektigini diislinliyorum. Sonugta bunlar1 elde etmesi
gerekiyor.” ifadelerini kullanarak 6grencilerin kendilerini yonlendirecek kapasitede mezun

olmalar1 gerektigini belirtmistir.

Proje Uretebilme Becerisi: kapsamida4 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 3, Ogretmen 4,
Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) BILSEM’den mezun olan bir dgrencinin proje iiretebilme
becerisine ship olmast gerktigini belirtmistir. Ogretmen 5 bunu “Az énce de dedigim gibi
oncelikle tist diizey diisiinme becerilerini kazanmalar1 gerekiyor. Bununla birlikte 6grencinin
yetenek alanina gore de kendisinin en iist diizeyde gelistirmesini istiyoruz. Bilsem siirecinde

(13

zaten en son olarak se¢mis oldugu bir alanda proje yapmasi gerekiyor. “ ifadeleriyle
aciklamustir. Ogretmen 3 ise “BILSEM'e geldiyse bir kere problem ¢dzme becerileri gelisiyor
olmasi lazim. Proje yazmay1 biliyor olmasi lazim. Mutlaka 4000’lik projelerin birine en

azindan katilmig ya da ortaya bir iirtin koymus olmasi lazim.” ifadelerini kullanmustir.

4.3.4. Tema 4: Ogretmenlerin Ozliik Haklar

Bu tema kapsaminda BILSEM Ogretmenlerinin BILSEM’ler arasi tayinleri, calisma saatleri
ve hizmetici egitimler ile ilgili hususlar ele alinmistir. Elde edilen veriler betimlenerek tayin

haklar1 ve galisma saatleri olmak (izere 2 alt tema olusturulmustur.

Tayin Haklart:

Bu alt tema kapsaminda 6 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) BILSEM 6gretmenlerinin tayin haklarmin olmasi
gerektigini, O0gretmenlerin yolda ¢ok vakit kaybettiklerini ve yorulduklarini bunun da

performanslarini etkiledigini ifade etmislerdir.

BILSEM Ogretmen 4 “Bilim ve Sanat Merkezi'ne tayin isteyen baska sehirlerarasi tayinler

de ¢ok kullanilan, kullanima agik bir durum ve haksizlik tabi baska yerdeki 6gretmenler i¢in
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ama sehir i¢i tayinlerin olmasi gerektigini diisiiniiyorum c¢linkii bilim ve sanat merkezleri az
oldugundan dolay1 fiziki olarak da 6gretmenin yorgun gelmemesi din¢ olmasi ve mutlu
olmasi gerekiyor. Mutlu 6gretmen mutlu 6grenci.” ve Ogretmen 7 “Yani eve doniisiimiin bir
bucuk iki saate buldugu giinler oluyor dyle sdyleyeyim 8'de dersten ¢ikip 10’da eve geldigim
giinler ¢ok oldu. Tayinler gecen sene agildi zaten.” ifadelerini kullanarak tayinlerin gerekli
oldugunu belirtmistir. Aksi taktirde Ogretmende fiziksel ve mental yorgunluga neden

olmaktadir.

Calisma Saatleri:

Bu alt tema kapsaminda 7 BILSEM o6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2, Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 5, Ogretmen 6 ve Ogretmen 7) ¢aligma sartlarinin zor oldugunu fakat
en uygunununn da bu oldugunu ifade etmistir. Bu nedenle iicret tatmini gibi motive edici

etkinliklerin olmasinin verimliligi arttiracagini belirtmislerdir.

Ogretmen 3 “Disaridan bakildign zaman c¢ok uygunmus gibi goriiniiyor ama bence
BILSEM’de calisan bir 6gretmen igin bdyle degil. Cumartesi giinleri birgok grupla
calistyorsunuz ve ¢alistiginiz ¢cocuklar iistiin yetenekli, 6zel yetenekli. Bu ¢ocuklarla 10 saate
12 saate yakin yaptigmiz ders verimli degil bence.” ifadelerini kullanarak bu sekilde
calismanin verimli olmadigma vurgu yapmistir. Ogretmen 4 “Ozliik haklarimiz1 yani kendi
0zliik hakkima, Gicreti tatminkar bulmuyorum. Daha, bir hafta sonu ¢alistigimiz i¢in bunun iki
kat1 olmas1 gerektigini diisiiniiyorum. Ciinkii 6zel hayatimdan, sosyal hayatimdan 6zveride
bulunarak burada 6zel bir egitim veriyorum. Aksam i¢in de aynisi gecerli. Milli Egitim'in de
bu 6gretmenlere farkli enerjiler, giizel pozitif enerji vermesi gerekiyor. Belgeler, ne bileyim
ne olursa artik tatiller.” ifadelerini kullanarak motive edici etkinlikler dizenlenmesi

gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 7 “BILSEM 6gretmenligini cogu insan istemiyor. Hem ders saatleri cok uygun
degil, Hafta sonunuz yok hi¢bir aksaminiz yok bunun disinda sizden beklenti fazla. Bir
beklentiyi karsilamak zorunda kaliyorsunuz.” ifadelerini kullanarak ¢alisma sartlariin agir

olduguna vurgu yapmustir.
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4.3.5. Tema 5: Oneriler

Bu tema kapsamida BILSEM &gretmenlerinin isleyise iliskin sorunlar ve yasal
diizenlemelere iliskin 6nerileri ve 6gretmenlere yonelik yapilmasini istedikleri etkinlikler ele
almmustir. Elde edilen veriler betimlenerek islayise iligskin 6neriler ve etkinlik onerileri olmak

Uzere iki alt tema belirlenmistir.
Isleyise Iliskin Oneriler:

Bu alt tema kapsaminda elde cilen veriler betimlenerek okul mantigindan ¢ikilmasi, uygun
ortamlar olusturulmasi, dogru 6grenci ve 6gretmen secimi ile BILSEM’le ilgili bilgilendirme

olmak Uzere 4 kod olusturulmustur.

Okul Mantigindan Cikilmasi: kapsaminda 4 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 2,
Ogretmen 4 ve Ogretmen 7) Bilim ve Sanat Merkezlerinin giderek okullastigmi ve bu

mantiktan ¢ikilmasi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 1 “Isleyis olarak ben normal okul mantigma dondiigiinii diisiiniiyorum ve bu
isleyisin uzun siire devam etmeyecegini disiiniiyorum.” ifadelerini kullanarak okul

mantigiyla hareket edildigine vurgu yapmustir.

Ogretmen 2 “ Ogretmenlerin biraz daha desteklenmesini isterdim. Veya bir dersin 40 dk
veya 1 saat olmamasini isterdim. Derse ne zaman ara verilecegine 6gretmen karar vermeli.
Veya bir proje yapmak icin 6gretmen zorunlu tutulmamali. Kontrol 6gretmene birakilirsa
bence Ogretmen ve Ogrencilere iste o zaman gercekten kaliteli bir 6gretim saglanabilir.”

ifadelerini kullanarak okul mantigindan ¢ikilmasi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 4 ise bunu “Bilsemlerin, Ozel Egitim Kurumu'nun okullasmas anlamina da geliyor
bir nevi ve okullastig1 zaman 6grenci sikiliyor, 6gretmen sikiliyor ve tek diizen i¢ine girdigi

zaman 2 defa okula gitmis gibi hissediyor kendini.” ifadeleriyle agiklamistir.

Uygun Ortamlar Olusturulmasi: kapsaminda 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 4, Ogretmen
5 ve Ogretmen 7) BILSEM’lerin daha etkili olabilmesi i¢in uygun ortamlar olusturulmasi

gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 7 bunu “Her seyin bastan yapilmasi gerektigini diisiiniiyorum. Ama ¢ok giizel
amaca uygun olarak bu okullarin sabit bir binasi olabilir. Kampiis niteliginde olabilir.
Ogretmen segimlerini ona gore yapilmasi gerektigini diisiiniiyorum. Laboratuarlarin
gergekten hem i¢ hem dis olanaklarinin tamamen yenilenmesi gerektigini diisiiniiyorum.”

ifadelerini kullanarak agiklamistir.
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Dogru Ogretmen ve Ogrenci Secimi: kapsaminda 2 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 4 ve
Ogretmen 7) Ogretmen ve Ogrenci segim siireglerinin dogru bir sekilde yapilmasimin

BILSEM’lerde verimliligi arttiracagini belirtmistir.

Ogretmen 4 bunu “Bilsemlerin daha etkili olabilmesi icin dogru dgrenci segimi, dogru
Ogretmen se¢imi. Bu ikisi cok 6nemli, uygun ortamlar ve okullarda miidiir, miidiir yardimcisi
gibi idari personelin daha aza indirgenip, 6grenci ve dgretmenlerin 6n planda oldugu belki

idari kadronun bile olmamas1 gereken yerler diye diistiniiyorum.” ifadeleriyle agiklamustir.

BILSEM le Ilgili Bilgilendirme: kapsaminda 5 BILSEM &gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen
3, Ogretmen 5, Ogretmen 6 ve Ogretmen 7) BILSEM’lerin tanitilmasi gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 4 “Velilere bilgilendirme semineri yapilmiyor. Sadece Milli Egitim'de ¢alisan ilge
bazinda, tabi ki ilge bunu gerekli goriirse, BILSEM miidiirleri tarafindan 6gretmenlere bir
bilgilendirme semineri yapiliyor. Bunun bir kriteri yok* ifadelerini kullanarak bilgilendirme

seminerlerini yeterli bulmadigini ifade etmistir.

Etkinlik Onerileri:

Bu alt tema kapsaminda elde edilen veriler betimlenerek proje ve hizmeti¢i egitimler ve

ogretmenler arasi paylasim olmak izere 2 kod olusturulmustur:

Proje ve Hizmeti¢i Egitimler: kapsaminda 5 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 1, Ogretmen 3,
Ogretmen 4, Ogretmen 5 ve Ogretmen 7) hizmetici egitimlerin ve proje egitimlerinin

arttirilmasini istediklerini belirtmistir.

Ogretmen 4 “Ilk olarak zaten oryantasyondan sonra her yil verilmesi gereken hizmet igi
egitim olmali... projelerle ilgili bir proje nasil hazirlanir? Kriterler nelerdir? Dogru bir
akademik bir liniversiteden egitim almamiz gerektigini diistiniiyorum.” ifadelerini kullanarak

proje yazimi ve hizmetig¢i egitimlerin olmas1 gerektigini belirtmistir.

Ogretmen 5 “Daha c¢ok hizmetici egitim. Tiim cocuklara ulasabilmemiz igin bu gerekli.
Cagimiz1 ¢ok hizli degisiyor. 5 sene Oncesinde kodlama yokken bugiin 6nemli bir ihtiyag
ogretmen ic¢in. Gliniimiizde ¢ocuklar bazi seylere ulasiyor biz 6gretmenler onlardan sonra
yakaliyoruz maalesef. Egitimler sayesinde bu makasi daraltabiliriz. Hatta artik gelecege

2

yonelik egitim planlamalar1 yapmamiz gerekiyor.” ifadelerini kullanarak hizla gelisen
teknoloji ve ogrencilerin 6grenme hizina yetisebilmek agisindan egitimlerin arttirilmasi

gerektigini belirtmistir.
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Ogretmenler Arasi Paylasim: kapsamimda 3 BILSEM 6gretmeni (Ogretmen 2, Ogretmen 3
ve Ogretmen 6) farkli BILSEMlerdeki 6gretmenlerle biraraya gelmek istediklerini ve bilgi
paylasimmin artmas1 gerktigini istediklerini belirtmistir. Ogretmen 2 “Artik whatsapp
gruplari tamam haberlesme anlaminda bir¢cok sey sagliyor ancak whatsapp gruplarindan
styrilip daha ¢ok nesnel olarak neler yapabiliriz onu diisiinmeliyiz bence. Iste daha ¢ok
toplantilar yapilabilir. iste 6gretmenlerin birlik ve beraberligi arttirilabilir.” ve Ogretmen 3
“Hayir, hi¢ bulmuyorum hem de. Farkli illerde ¢alisan BILSEM 6gretmenleri birbirlerinden
haberdar degiller. Sadece WhatsApp gruplarinda goriisiip konusabiliyorlar veya 4004, 4005,
4006 projeleri yaziyorsa bu projeler sayesinde goriigebiliyorlar. Ama eger bir 6gretmen
BILSEM’de 6gretmen olduysa ve kendine dair 6zellikleri bildikleri yetenekleri varsa bunu
diger Ogretmenler de paylasabilmeli.” ifadelerini kullanarak Ogretmenlerin biraraya

gelmelerinin verimliligi arttiracagina vurgu yapmistir.
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BOLUM V

TARTISMA VE ONERILER

Bu bolimde mevcut c¢alismada Ogrencilerden, velilerden ve 6gretmenlerden elde edilen

bulgular ayr1 ayr1 asagidaki gibi tartisilmis ve 6neriler sunulmustur.

5.1. Ogrencilerden Elde Edilen Verilere Yonelik Tartisma

BILSEM 6grencileri daha ¢ok miihendislik alanlarinda ¢alismak istediklerini, fen ve
miihendislik alanlarinda ¢aligma yapan bilim insanlarin1 6rnek aldiklarini, bos zamanlarinda
spor, gezi, sanatsal faaliyetlere katildiklarini, yarigmalara hazirlandiklarini ve kitap
okuduklarini ifade etmislerdir. Ozel yetenekli 6grencilerin ozellikleri ele alindiginda,
Ataman’in (2014) da belirttigi gibi erken dil gelisimi ve erken konusma, okumaya ve kitaplara
erken merak bu sonuglari destekler niteliktedir. Meslek seciminde Ogrencilerin fen ve
mithendislik gibi popiiler alanlarin tercih etmesinde bilim denilince 6grencilerin aklina
laboratuvar g¢alismalar1 ve projelerin geliyor olmasidir. Kendilerine 6rnek aldiklar1 bilim
insanlar1 daha cok fen alanlarindaki bilim insanlardan olugmaktadir. Bu durum da
ogrencilerin neden fen alanlarin1 daha cok istediklerini desteklemektedir. Bilim ve sanat
merkezlerinde yapilan projeler ve laboratuvar calismalar1 dgrencileri gelistirse de sosyal
bilimlere olan merak ve ilginin arttirilmasi gerekmektedir. Bu sonuglara Kurtdas (2012)
yaptig1 arastirmada 6grencilerin genel olarak gerek meslek gerekse de bilim olarak fen ve
matematik bilimlerini sosyal bilimlere gore daha 6n planda gordiklerini ve ailelerin
cocuklarin1 daha ¢ok fen ve matematik alanlarina yonlendirdiklerini tespit etmesi ile de
benzerlik gostermektedir. Bu dogrultuda BILSEM &grencilerinin ileriye yonelik hedefleri ve
ilgi alanlarii fen bilimleri olusturmaktadir. Yukarida bahsedilen sonug ile uyumlu olacak

sekilde Kilic (2017) o&grencilerin deney yaparken olumlu duygular gdosterdikleri,
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ogrencilerden yapilan etkinliklerde en ¢ok hoslandiklar1 noktalar1 degerlendirmeleri
istendiginde, en fazla deneylerle ilgili ifadeler kullandiklar1 goriilmiistir. Bu bulgu
caligmalarda o6zel yetenekli 6grencilerin bilimin taniminm1 yaparken “deney ve goézlem”
kavramini kullanmalarryla uyumludur (Turgut, Oztiirk ve Es, 2017). Ogrencilerin bulundugu
program ilerledikge dgrenciler bilimsel faaliyetlerle daha cok ilgi gdstermektedirler. Ozel
yeteneklilerin ilgi alanlarin1 daha c¢ok toplum ve aile etkilemektedir. Koksal, G6gsu ve
Kili¢’in (2017) yaptiklar1 arastirmadaki bulgular da yukaridaki savi destekler niteliktedir. Bu
caligmada 609 6zel yetenekli 6grenci ile yapilan goriismeler sonucunda toplumsal ihtiyaglar
ve geemis deneyimlerin 6zel yeteneklilerin egitimi alanina iliskin diistinceleri etkiledigi
belirlenmistir. BILSEM &grencilerinin bilimsel faaliyetlere katilma ve rol model olarak bulus
yapan bilim insanlarmi &rnek olmalart BILSEM’lerin misyonunu yerine getirdiginin de

gostergesidir.

BILSEM &grencileri bilim ve sanat merkezlerindeki egitimden memnundur. BILSEM
ogrencilerinin bilim ve sanat merkezlerinin kendilerine olumlu katkilar sagladigini,
BILSEM’li olmanm birgok avantaji oldugunu ifade etmislerdir. BILSEM &grencileri
BILSEM’de olmanin avantajlarinm1 basari hissini arttirarak kendine giiveni arttirdig1, proje
yapabilme becerisi kazandirdigini, genel kiiltiirii arttirdigi, farkli disiplinlerle ¢alisma imkani
sagladigi, istedigi alanda caligabildiklerini ve yarismalardan haberdar olduklarini ifade
etmislerdir. Bu da BILSEM’lerin &grencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda calisabilecegi ve
gelismeleri daha iyi takip edebilecegi ortamlar sundugunun gdstergesidir. Bu sonuglara
benzer olarak Kazu ve Senol (2012) yaptiklar1 arastirmada BILSEM’lerin dgrencilerin
bireysel yeteneklerinin farkina varmasina yardimer oldugunu tespit etmislerdir. Ogrenciler
BILSEM’de daha rahat hissettiklerinden dolay1 merkeze istekli gelmektedir. Bilim ve sanata

meraklar1 artmis, bakig acilart olumlu yonde degismistir.

BILSEM &grencileri fiziksel ortam ve donanimin yeni olusturuldugunu ifade etmislerdir. DEP
ve BYF programlarina devam eden Ogrenciler malzeme ve donanimi yeterli bulurken,
program ilerledik¢e Ogrenciler donanimi yetersiz bulduklarim1 belirtmistir. Program
ilerledik¢e daha kapsamli ¢aligmalar yapilmasi ve proje odakli ¢aligmalarin artmasi malzeme
ihtiyacina olan gereksinimin artmasina yol agmaktadir. Buna gore merkezin fiziksel ortami
programlara gore diizenlenmeli ve donanimi iyilestirilmelidir. Kurtdas (2012) yaptigi
arastirmada BILSEMlerin fiziksel donanimlarinin yetersiz oldugu ve acilen iyilestirilmesi

gerektigini belirtmistir. Yine bu dogrultuda mevcut arastirmanin bulgularina paralel olarak
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Keskin, Samanc1 ve Aydm (2013) yaptiklar1 arastirmada BILSEM’lerin fiziki ortam ve

donanimlarinin gelistirilmesi gerektigini tespit etmistir.

Ogrenciler bulunduklar1 merkezin etrafinda ¢ok fazla is yeri oldugunu, kurumun bahcesinin
olmadigi, ulasimin zor oldugunu, arastirma laboratuvarinin olmadigini belirtmislerdir.
Bununla beraber Ogrenciler merkezin arastirma laboratuvarina ve {niversiteye yakin,
etrafinda kiitiiphane ve kiiltiir merkezleri olmas: gerektigini vurgulamislardir. Ilgi alanlar1 ok
farkli ve genis olan 6zel yetenekli O6grencilere gelisimlerine uygun ortamlar sunulmasi
oldukca 6nem arz etmektedir. Bilim ve Sanat Merkezlerini, bu o6grencilerin 6grenme
ihtiyaclariin kargilanmasi ve proje yonetim ve iiretim temelinin oturmasi agisindan dncelikle

gerekli kurumlara yakin noktalarda veya entegre olarak konumlandirilmasi gerekmektedir.

BILSEM’in isleyisine iliskin en 6nemli problemin tekrar eden dersler oldugunu ifade
etmislerdir. Ogrenciler bazi dersleri hi¢ almadiklarin1 bazilarini ise tekrar tekrar aldiklarini
ifade etmislerdir. Bu durum merkezdeki 6gretmen yetersizliginden kaynaklanmaktadir.
Kadrolu fen bilimleri 6gretmeni sayisinin sosyal bilimler alanindaki 6gretmenlerden fazla
olmasina ragmen her iki alanda da gorevlendirme ve {licretli 6gretmenler bulunmaktadir.
Ogrencilerin ilgi alanlarinin dogru bir sekilde tespit edilebilmesi i¢cin OYG programina dahil
olmadan 6grencinin biitliin disiplinlerle tanismis olmasi gerekmektedir. Bu Bilim ve Sanat
Merkezlerinin misyonunu yerine getirmesinde biiylik bir engel teskil etmektedir. Arastirmada
Ogrenciler rehberlik hizmetlerini hi¢ kullanmadiklarimi belirtmislerdir. Bu da rehberlik
servisine yeterli yonlendirmelerin yapilmadigini gostermektedir. Ozel egitime muhtag olan
ozel yetenekli oOgrencilerin rehberlik hizmetlerinden hi¢ yararlanmamis olmalar

diistindiirtictidiir.

Ogrenciler bulunduklar1 merkezi bilim, sanat, cevreci, eglenceli, dgretici, destekleyen, dzgiir,
laboratuvar, proje ve &gretmen kelimeleriyle tanimlanmuglardir. Bu durum BILSEM’lerin
Ogrencilere sinav kaygisindan uzak eglenerek ve istedikleri alanda calisarak, fikirlerini
rahatca paylasarak projeye doniistiirebilecekleri bir ortam sundugunun gostergesidir.
Ozellikle iist programlardaki 6grencilerin iiretim asamasina gectikleri ag1ga ¢tkmaktadir. Bu

da BILSEM’lerin misyonunu yerine getirdiginin gostergesidir.

Ogrenciler imkan yetersizligini ve mesafenin zorlayici uzakligint BILSEM deki egitimlerine
engel olarak gormektedir. BILSEM sayisinin az olmasindan kaynakli farkli ilgelerden
ogrenciler tek bir merkeze toplanmaktadir. Ogrenciler drgiin egitimle es zamanli olarak
BILSEM’e de devam etmektedirler. Bu da 6grencilerin ulasim sikintis1 yasamasina ve yorgun

olmalarina neden olmaktadir.
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BILSEM 6grencilerinin merkezde gorev yapmakta olan ydnetici ve dgretmenlere iliskin
goriigleri incelendiginde, Ogrencilerogretmenlerinden ¢ok memnun olduklarini iletisim
becerilerinin ¢ok iyi oldugunu belirtmislerdir. Bunun yaninda baz1 sorunlar oldugunu; ders
programlarinin dogru bir sekilde yapilamadigini, ilgi alanlarini tespit etmede 6gretmenlerin
giicliik yasadigini ve faaliyetlerin yeterince duyurulmadigini belirtmislerdir. Orgiin egitim ile
es zamanl olarak BILSEM’ e gelen dgrenciler, BILSEM’in ¢alisma saatlerine uygun olarak
hafta i¢i gelmek istememektedir. Bu nedenle cumartesi giiniine bir y1gi1lma olmaktadir ve bu
da ders programlarinin dogru bir sekilde yapilmasini engellemektedir. Haftada bir veya iki
giin gelinen merkezde iletisim problemlerinin yasanmasi kaginilmazdir. Ayrica haftada bir
donem ve iki ders saati bir araya gelen 0grenci ve dgretmen bazinda 6gretmenin 6grencinin
ilgi alanini tespit etmesini zorlastirmaktadir. Alan yonlendirmelerinin dogru yapilmasi 6zel
yetenekli dgrencilerden en iist diizeyde verim alinmasim saglayacaktir. Ogrenciler proje ve
faaliyetlerin yeterince duyurulmadigini belirtmistir. Projelerin verimli olabilmesi i¢in tim
ogrencilerin haberdar edilmesi ve sadece ailesi ilgili olan ve imkani olan 6grencilerle sinirli

tutulmamas1 gerekmektedir.

BILSEM &grencileriegitimlerinin genel olarak birinci smiftan baslayip iiniversiteye kadar
devam etmesi gerektigini belirtmislerdir. Eker ve Sar1 (2021) 6zel yetenekli bireylerin
tanilanmasiyla ilgili 30 RAM uzmani ile yaptiklar1 ¢alismada tanilamanin 1. ve 2. Smifla
sinirli tutulmamast ve smurhiliklar g6z onilinde bulundurularak 3. ve 4. sinifta tanilama
caligmalarina da devam edilmesinin yararli olacagina yonelik uzmanlarin hemfikir oldugu

sonucuna varmiglardir.

BILSEM’deki egitimden memnun olmalarina ek olarak daha ¢ok gezi, 6grenmeyi grenmeye
yonelik etkinlikler ve problem ¢6zmeye yonelik faaliyetler olmasi gerektigini belirtmislerdir.
Ozel yetenekli dgrencilere yonelik seminer diizenlenmedigini belirten dgrenciler seminerler
olmas1 gerektigini ifade etmislerdir. Ogurlu ve Yaman (2010) ise 6zel zekali ve yetenekli
ogrencilerin akranlarina gore farkl bir gelisim sergilediklerinden dolay: farkliliklarina saygi
duyulmas1 gerektigini, ailelerin ve egitimcilerin sosyallesmelerini desteklemelerinin 6nemli
oldugunu vurgulamiglardir. Bu da 6zel yetenekli 6grencilerin kendilerini tanimalar1 ve
BILSEM deki egitimlerine katki saglamasi agisindan seminerlere ihtiyag duyduklarmi ortaya

cikarmaktadir.

Arastirmaya katilan 6grenciler BILSEM ile ilgili bircok dneri de bulunmustur. Ogretmen
yetersizligi ve diizensiz ders programlariyla ilgili &nerilerde bulunmuslardir. Ogretmen

sayilarmin artirilmasi 6nerisi merkezde 6gretmen ihtiyact oldugunun gostergesidir. OYG ve
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proje 6grencileri istedikleri alanin 6gretmeni olmadigindan dolay1 o alan1 segcememektedirler.
Ders programlarinin diizenli olabilmesi iginde O&gretmen sayilarinin  arttirilmasi
gerekmektedir. Kurdas (2012) yaptig1 arastirmada “Ozel yetenekli dgrenciler dzel egitime
muhtagtir ve bu 6zel egitim su anda bilim ve sanat merkezleri tarafindan karsilanmaya
calisiimaktadir. Bu baglamda, BILSEM’lerin 6zel yetenekli dgrencilerin ihtiyaci olan tarzda
bir egitim verebilmesi i¢in eksikliklerinin giderilmesi ve her bakimdan tam donanimli hale
getirilmesi gerekmektedir.” sonucuna varmustir. Ogretmen bu programda en &énemli
donanimdir ve bu eksikligin giderilmesi 6zel yetenekli Ogrencilerin egitiminin istenen

performansa ulagsmasini saglayacaktir.

Ogrenciler etkinliklerin arttirilmasi, rehberlik hizmetlerinin arttirilmas1  ve atdlye
caligmalariyla ilgili Onerilerde bulunmuslardir. Saha c¢alismalari, sergi, fuar, yarisma ve
konferanslara katilmak istemeleri 6grencilerin daha c¢ok aktif olmak istediklerinin
gostergesidir. Bu bulgu Miedijensky’in (2018) c¢alismasinda elde ettigi 6zel yetenekli
ogrencilerin 6grenme ortamlarinda bulunmasi gereken 6nemli 6zelliklerden biri olan saha

caligmalarin1 gergeklestirebilme bulgusuyla tutarlilik géstermektedir.

Arastirmada BILSEM 6grencileri BILSEM’denmemnun olduklarini fakat programlarda
eksikliklerin oldugu ve miifredat programlarimin gelistirilmesi gerekti§i sonucuna
ulasilmistir. Ozel yetenekli ¢ocuklarin gelistirilmesi i¢cin BILSEM’lerin fiziksel ortam ve
donanimlarinin iyilestirilmesi gerektigini acilen farkli alanlarda 6gretmen atanmasi gerektigi

tespit edilmistir.

5.2. Velilerden Elde Edilen Verilere Yonelik Tartisma

BILSEM velileri,, dgrencilerin anlama kabiliyetinin yiiksek oldugunu ve farkindalik ve
duyarhliklarinin fazla oldugunu belirtmislerdir. Veliler 6zel yetenekli ¢ocuklarin bir seyleri
anlama kapasitelerinin yiiksek oldugunu, yiiksek bir farkindaliklari oldugunu ve bu konuda
duyarh olduklarini ifade etmislerdir. Cevreye ve insanlara karsi duyarli, gelismis adalet

duygusuna sahip ve algilar acik bireyler olarak tanimlamiglardir.

BILSEM velileriozel yetenekli cocuklarin, yapmalar1 gerekenler konusunda sorumluluk
sahibi olduklarini, kendilerini her kosul altinda ifade edebildiklerini, gelismis bir merak
duygularinin oldugunu, olgun birer insan gibi olduklarin1 ve son olarak basarilarinin ve
konular1 anlama hizlarinin yiiksek oldugunu ve bunlarin birer avantaj olduklarimi ifade

etmiglerdir. Bu bulgular 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerini betimleyen calismalarin
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(Akarsu, 2001; Akkanat, 1999; Davidson Institute, 2022; MEB, 1981, 2007, 2010, 2013,
2015, 2019; Sak, 2014; Stoeger, 2013) neredeyse tamamiyla ortlismektedir. Bu baglamda
velilerin 6zel yetenekli 6grencilere yonelik farkindalik ve onlar1 tanimaya iliskin yeterli

deneyim ve bilgiye sahip olduklarini géstermektedir.

BIiLSEMuvelileri, 6zel yetenekli cocuga sahip olmanin aileler ve akranlar arasinda rekabete
ve kiyasa neden oldugunu ve zaman zaman g¢ocuklarina yetemediklerini ifade etmislerdir.
Velilerin BILSEM’lere yonelik mitlerinin etkili bir sekilde elimine edilmesi ve bireysel
farkliliklara vurgu yapilarak c¢ocuklarini baskalariyla kiyaslamanin onlar iizerinde

olusturacagi psikolojik etkileri konusunda kendilerinin bilinglendirilmesi gerekmektedir.

BILSEM velileri,daha ¢ok mevcut BILSEM’e ulasimin zor oldugunu ve ulasimin kolay
olmas1 gerektigini belirtmektedir. BILSEM’e devam etmelerinin dniindeki en biiyiik engelin
ulasim oldugunu ve daha merkezi bir yere tasinmasi gerektigini ifade etmislerdir. Bu bulgular
ogrencilerle elde edilen verilerle paralellik gostermektedir. Ayrica veliler daha gok BILSEM®
in etrafinda {iniversite, tiyatro, konservatuvar, arastirma laboratuvarlar1 ve kiitliphaneler
bulunmasi gerektigini ifade etmislerdir. Yine veliler okulun fiziksel ¢evresinin topragi ve
yesili barindirmasi gerektigini ve mevcut arastirmanin yiiriitiildiigii BILSEM’in fiziksel
gevresinin buna uygun olmadigmi ifade etmistir. Bulgularla tutarli olarak wvelilerin
BILSEM’in oldugu fiziksel cevresinde bahce olmayismin bir sorun olarak gordiikleri
(Saritas, Sahin ve Catalbas, 2019), merkezin fiziksel ortaminin uygun olmadigini ve ulasimin
sorun oldugunu ifade ettikleri (Kog, 2016), veli beklentilerinin karsilanma diizeylerinin en az
oldugu alanlarin BILSEM’e ulasim oldugu (Unsal, Cetin ve Yogurtgu, 2019) ve genel
anlamda merkeze ulagimi sorunlu olarak gordikleri (Ath ve Balay, 2016; Camdeviren, 2014;
Ozkan, 2012; Yilmaz ve Yilmaz, 2021) diger arastirma bulgulariyla desteklenmektedir.
Benzer sekilde bir diger ¢alismada da doga ile uyumlu egitim kosullarinin olusturulmasi ve
iniversitelerle is birligi yapilmasi ve destek alinmasi ve iiniversite seviyesinde de 6zel
yeteneklilerin egitimine devam edilmesi gerektigi bulgulanmistir (Saritas, Sahin ve Catalbas,
2019). Mevcut calisma ve diger ¢alisma bulgularindan hareketle BILSEM’lere ulasimin
kroniklesmis bir sorun haline doniistiigli ve diger egitim kurumlari ile daha ¢ok is birligi

yapilmasina gerektigi sdylenebilir.

BILSEM velilerifiziksel ortami yetersiz bulduklarini fakat iyilestirilmeler oldugunu ve her
yil daha 1yiye gittigini ifade etmislerdir. Merkez binalarinin diger okullarla birlikte oldugunu,
bagimsiz olmasi gerektigini belirtmislerdir. Ayrica veliler velilerin destegiyle bir takim

iyilestirilmeler yapilmasmna ragmen BILSEM’de Ogrencilerin  egitim ve Ogretim
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faaliyetlerinden materyallerin yetersizliginden dolay1 istenen verimin almamadigini ifade
etmisglerdir. Velilerin bu goriisleri neredeyse yapilan tiim benzer ¢alismalarda (Camdeviren,
2014;Kog, 2016; Saritas, Sahin ve Catalbas, 2019;Unsal, Cetin ve Yogurtcu, 2019; Bozan ve
Savi Cakar, 2020 gibi) ortaya ¢ikan kronik bir sorun halini almistir. BILSEM’lerde &zellikle
fen, teknoloji, gorsel sanatlar gibi derslere 6grencinin kendini gelistirebilmesi ya da konulari
daha 1iyi kavrayabilmeleri i¢in uygulamali/yaparak yasayarak egitim gormeleri
gerekmektedir. Bu yiizden tiim BILSEM’lerin ek biitceler ile desteklenerek gerekli goriilen

donanimsal eksikliklerin bir an 6nce giderilmesi gerekir.

BILSEM velilerinin bazilar1 BILSEM’in amacina hizmet ettigini ifade ederken digerleri
BILSEM’lerin ilerleme kaydetmediklerini ve amaglarma hizmet etmediklerini ifade
etmislerdir. Bu noktada velilerin BILSEM’lerden beklentilerinin kendi ¢ocuklarma
sunulandan daha yiiksek oldugu sdylenebilir. Bu bulgu veli beklentilerinin ¢ok yiiksek
oldugunu fakat bunun merkez tarafindan yeterince karsilanmadig1 belirlenen Unsal, Cetin ve
Yogurteu (2019) tarafindan yiriitiilen ¢alismanin bulgusuyla ortiismektedir. Bu baglamda
velilere yonelik seminerler verilerek BILSEM’in amaglar1 ve misyonlar1 hakkinda detayli
bilgi verilmelidir. Ayn1 zamanda velilerin beklentileri belirlenerek hangi beklentilerinin

kosullar dahilinde saglanip saglanamayacagina dair de kendilerine geri doniitler verilebilir.

BILSEM velileri bilim ve sanat merkezlerinde dgrencilerin merak duygusuyla sinav kaygisi
olmadan Ogrenmelerine imkan saglayan programlar uygulandigimi belirtmislerdir. Yine
BILSEM’de farkli dersler verildigini bu sayede ogrencilerin farkli disiplinlerle tanisma
imkant bulduklarin1 fakat ders saatlerinin yetersiz oldugunu belirtmislerdir. Bu bulgu
BILSEM’lerde verilen ders saat ve siirelerinin yetersiz oldugunu belirleyen diger arastirma
(Bozan ve Savi Cakar, 2020; Camdeviren, 2014; Kog, 2016) bulgulariyla benzesmektedir.
Ozel yetenekli 6grencilerin BILSEM’lerden optimal diizeyde faydalanabilmeleri icin her
merkezin kendi 6grencilerine yonelik ihtiyag analizi yaparak gerekli iyilestirmeleri yapmalari
yerinde olacaktir. Ayrica veliler, sabit 6gretmen kadrosunun olmasi gerektigini vurgulayarak
stk 6gretmen degisimi oldugunu ifade etmislerdir. Bu bulgu ile paralel olarak Atli ve Balay
(2016) da oOgrencilerle yaptiklar1 caligmada Ogrencilerin kendileri i¢in gorevlendirilen
danigman Ogretmenlerinin kendilerine faydalarinin oldugu fakat sik degisimlerin yaptiklar
projelerinin sekteye ugramasina neden oldugu saptanmustir. Bu baglamda BILSEM’de
calisan Ogretmenlerin gorevlendirme ve lcretli ogretmenlikten ziyade kadrolu alaninda
yetismis &gretmenlerden olusmasi gerekir. BILSEM velileri bazi derslerin &grenciler

tarafindan alinamadigina ve bazi dersleri ise tekrar tekrar almak durumunda olduklarini ifade

103



ederek ders programlarmin dengeli ayarlanamadigma belirtmislerdir. Veliler OYG
ogrencilerinin istedikleri alanin dersini alamadiklarini belirtmislerdir. Bu durum hem
ogretmen eksikliginden hem de ders programlarmin ayarlanamasindan kaynaklaniyor
olabilir. Ogrencilerin ilgi alanlari tespit edebilmeleri icin BYF programinda biitiin dersleri
almis olmalar1 gerekirken bazi dersleri hi¢ gérmemislerdir. Bu bulgular 6grencilerden elde

edilen bulgularla 6rtiismektedir.

Bazveliler rehberlik hizmetlerinin 1yi isledigini ifade ederken, bazilar1 kisinin 6zelliklerini
bilip ona gore rehberlik yapilmasi gerektigini ve rehber Ogretmenlerin daha onceki
okullarinda miidiir yardimcist olmasindan ve yeterli hizmeti veremediginden sikayet
etmiglerdir. Bu bulguya benzer olarak Saritas, Sahin ve Catalbas’in (2019) yaptiklar
caligmada veliler BILSEMde yiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin sorunlu oldugunu, merkezde
calisgan rehber Ogretmen ile bir araya gelemediklerini ve rehber Ogretmenlerin 6zel
yeteneklileri uygun sekilde yonlendiremediklerini belirtmiglerdir. Bu baglamda o6zel
yetenekli dgrencilerin rehberlik hizmetlerinden daha ¢ok yararlanmasi i¢in BILSEM’de
calisan rehber Ogretmenler daha aktif bir rol almalar1 ve 6grencilere gerekli rehberlik
hizmetlerini yerinde sunmaya 6zen gostermelidir. Bunun i¢inde rehber 6gretmenlerin gerekli
bilgi, donanim ve yetkinlige sahip olmalar1 gerekir. Ayrica ilgi ve yeteneklerinin etkili tespit
edilmesi noktasinda BILSEM’lerin yetersiz kaldiklar1 ifade edilmistir. Bu sorunu ¢zmek igin
de 0Ozel yetenekliler konusunda yetkin insanlarin merkezlerde O6grencilere rehberlik

etmelerine olanak saglanmalidir.

BILSEM velileri BILSEM’de gorevli dgretmenleri anlayisly, ilgili, arastiran, sorusturan

olmalarinin yani sira 6gretmenlerin destekleyici olduklarini ifade eden veliler de olmustur.

BILSEMvelileri BILSEM’lerde gorev yapan Ogretmenleri yeterli bulmadiklarini ve bazi
ogretmenlerin yetersiz bulduklarin1 ve 6gretmenlerin daha 6zenle segilmeleri gerektigini
ifade etmislerdir. Ayrica 0gretmenlere ekstra egitimlerin verilmesi gerektigini de ifade
etmislerdir. Genel anlamda 6zel yetenekli ¢ocuklarla ¢calisma yeterlilik ve donanima sahip
olmadiklar1 alan yazinda yapilan diger arastirmacilar (Keskin, Samanct ve Aydin, 2013;
Saritas, Sahin ve Catalbas, 2019) tarafindan da raporlanmistir. Bu ¢aligmalarda 6gretmenleri
kendilerini 6zel yeteneklilerle calisma kismen yeterli gordiikleri de belirlenmistir. Ozel
yetenekli Ogrenciler tiim toplumlarda bir deger bir zenginlik olarak goriilmektedir. Eski
caglardan beri bu bireylerin 6zel sartlarda ve 6zel yetismis bireyler tarafindan egitilmelerine
vurgu yapilmistir. 21. Yiizyilda halen 6zel yetenekli bireylerin egitiminde kilit rol oynayan

ogretmenleri yeterliliklerini sorgulantyorsa burada ciddi bir sorunun oldugu asikardir. Bu
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baglamda 6gretmenlerin gerekli yeterlilikler kazanabilmesi ve 6zel yetenekli 6grencilere
biligsel, sosyal, duygusal ve davranigsal anlamda destek olabilmesi i¢in kendilerine gerekli

egitimlerin saglanmasinin zorunluluk arz ettigi soylenebilir.

BILSEM velileri BILSEM 6gretmen ve yoneticilerinin dgrencilerin ilgi alanlarmi tespit
edemediklerini ¢iinkii 6grencilerin programlardan ve 6gretmen eksikliginden kaynakli olarak
tiim alanlardaki dersleri yeterince alamadiklarini belirtmislerdir. Bu bulgunun aksine Celik-
Sahin ve Sahin (2014) tarafindan 6grencilerin sahip olduklar1 zeka ve yeteneklerini kesfedilip
gelistirilmesi noktasinda BILSEM’den memnun olduklar1 belirlenmistir. Bu zit bulgular
farkli bakis agilarindan (veli ve 6grenci) elde edildikleri i¢in boyle bir sonug olusmus olabilir.
Buradaki en ciddi sorunun tekrar tekrar alinan dersler ve hi¢ alinamayan derslerin olusudur.
Bu baglamda yoneticilerin ve danisman 6gretmenlerin aktif rol alarak boyle bir durumun
olusmasina mahal vermemeleri gerekir. Nitekim BILSEM’in kurulus amaglaridan birisi &zel
yetenekli 6grencilerin ilgi ve yeteneklerinin kesfedilip gelistirilmedir. Bu amaca hizmet
edebilmesi icinde gerekli hassasiyet ve titizligin BILSEM’de calisan ogretmenler ve

yoneticiler tarafindan saglanmasi gerekir.

BILSEM velileri 6zel yetenekli dgrencilerin BILSEM’e ne zaman baglamalari ve nereye
kadar devam etmeleri gerektigine yonelik goriislerinden bahsederek o6zel yetenekli
ogrencilerin anasinifindan itibaren BILSEM e baslamalar1 gerektigini ifade etmistir. Bu tema
altinda veliler ayrica ogrencilerin BILSEM’e lise son sinifa kadar hatta iiniversite
hayatlarinda bile devam etmeleri gerektigini ifade etmislerdir. Bu baglamda 6zel yetenegi
erken tanilama 6zellikle okul 6ncesi donem i¢in ¢ok dnemlidir (Daglioglu, 2002). Velilerin
de bu konuda bilim insanlar1 ile ayn1 goriiste olduklar1 ve bu konudaki farkindaliklarinin
yiiksek oldugu sdylenebilir. BILSEM velileri BILSEM’deki programa ek olarak 6grencilerin
merkezde daha ¢ok zaman gecirmeleri gerektigini ve daha ¢ok gezi olmasi gerektigini
belirtmislerdir. Ayrica BILSEM’den mezun olan bir &grencinin kendini tanmus, ilgi

alanlarimi kesfetmis olmasi gerektigini vurgulamistir.

BILSEM velileri smmif ve rehber Ogretmenlerinin aday gdsterme becerilerini yeterli
bulmadiklarim1 ve liyakat sahibi olmadiklarini belirtmislerdir. Gozlem formlarinin objektif
doldurulmadigini veli baskisiyla tiim sinifin aday gosterildigini veya ailesi ilgilenenlerin aday
gosterildigini ifade ettikleri tespit edilmistir. BILSEM velileri MEB calisanlarinin BILSEM
hakkinda bilgi sahibi olmadiklarini ve bilgilendirme seminerlerinin arttirilmasi gerektigini
ifade etmislerdir. BILSEM’in misyonuna uygun sekilde isleyebilmesi igin, &ncelikle
BILSEM’e yonelik mitlerin elimine edilmesi gerektigini ifade edilmistir. Ayrica velilerin
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cocuklarinin BILSEM’e girmesi noktasinda bir yaris icerisinde olduklar1 ve gdzlem
formlarinda yine veli baskisinin oldugunu ifade etmektedirler. BILSEM velileri BILSEM gibi
bir projenin ¢ok yerinde oldugunu fakat bunun daha da gelistirilmesi gerektigini ifade
etmislerdir. Bu konuda MEB de okuyan tiim 6grenci velilerinin bilinglendirilmesi gerekir.
Velilerin BILSEM’in nasil bir yer olduguna dair zihinlerinde net bir semanin olusturulmasi
gerekli ve olast yanlis tanilamanin bir faydasinin olmayacaginin kendilerine anlatilmasi
gerekir. Clinkii veliler kendi aralarinda benim de cocugum o6zel yetenekli yarigina girme
yanilgisina diismektedir. Bunun icin BILSEM’lere yonelik dogru bilgilerin kendilerine
verilerek bilinglendirilmeleri BILSEM’lere 6grenci segim siirecinin daha dogru bir sekilde

yapilmasini saglayacaktir.

BILSEM velileri merkezin okularla entegre ¢aligmasi gerektigini belirtmislerdir. Ogrenciler
hem BILSEM’e hem kendi kurumlarma devam ettiklerinden gok yorulmakta, yolda ¢ok
zaman kaybetmekte ve BILSEM’de gegirdikleri siirenin kisitli olmasma neden oldugunu
diisiindiiklerinden bu 6neride bulunmus olabilirler. Haftanm iki giinii sadece BILSEM’e, 3

giinii okula gitmek gibi ¢oziimler tiretmislerdir.

Ozellikle OYG ve Proje 6grencileri olan BILSEM velileri donanimin yeterli olmadigini ve
fiziki sartlarin iyilestirilmesi gerektigine vurgu yapmuslardir. BILSEM’lere daha fazla 6denek
verilmesi ve daha biiyiik laboratuvarlarin olmasi 6nerileri proje tiretim siirecini destekleyecek

ve Bilim ve Sanat Merkezlerinin amacina ulagmasina yardimci olacaktir.

BILSEM velileri ders programlarinin diizenli olmas1 gerktigini ifade etmislerdir. Veliler
BILSEM’in isleyisiyle ilgili degerlendirmeler temasinda ders saatlerinin yetersiz oldugunu
ve 0gretmenlerin sik sik degistigini belirtmislerdir. Sabit 6gretmen kadrosunun olusturulmasi
ders programlarinin diizenli olmasini saglayacaktir. Ayrica BILSEM velileri ulasim sorununa

vurgu yaparak BILSEM sayilarinin arttirilmasi gerektigionerisinde bulunmuslardir.

BILSEM velileri 6zellikle evde dgrencilerine nasil davranmalari gerektigi konusunda destege
ithtiya¢ duyduklarim1 ve gerek rehberlik gerekse etkinlik hizmetlerinin arttirilas1 gerektigi
onerisinde bulunmuslardir. Ogrenciyle siirekli birlikte olan velilerin egitimli olmalarimin &zel
yetenekli 6grencilerin potansiyellerinin aciga ¢ikarilmasi ve gelistirilmesi agisindan oldukga
onemlidir. Velilerin bu Onerilerinin dikkate alinip gerekli goriilen miidahale ve

diizenlemelerin etkili sekilde yapilmasi1 gerekmektedir.
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5.3. Ogretmenlerden Elde Edilen Verilere Yonelik Tartisma

BILSEM 6gretmenleri 6zel yeteneklilerle ¢alismak icin 6zel bir egitim almadiklarini sadece
bir iki seminere katildiklarim1 ifade etmislerdir. Benzer sekilde diger c¢alismalarda da
ogretmenlerin Ozel yeteneklilerle ilgili sahip olduklar1 ve aldiklar1 egitim agisindan
kendilerini kismen yeterli gordiiklerini ve aldiklar1 egitimlerin siire ve nitelik olarak yeterli
olmadiklarimi (Keskin, Samanci ve Aydin, 2013) ve 6gretmen ve yoneticilerin mesleki
gelisimlerine ydnelik verilen hizmet i¢i egitim seminerlerinin yeterli olmadig1 (Ozkan, 2012)
belirlenmistir. 6zel yetenekli Ogrencilerle calisan Ogretmenlerin alana yonelik mesleki
yeterliliklerinin nasil artirilabilecegini arastiran Eker (2020) BILSEM &gretmenlerinin
cogunlugunun (%63) kendilerini yetersiz hissettikleri belirlenmistir. Bulgulardan da
anlasilacag1 iizere 6zel yetenekli bir grup ile etkili bir sekilde calisabilmek i¢in bir¢ok
hazirlayict 6zel egitimin alinmasi gerekirken 6gretmenlerin bir¢ogunun bu konuda pek bir
egitim almadig1 goriilmektedir. Topcu (2022) ¢alismasinda BILSEM’de 6zel yeteneklilerle
ilgili egitim almadan goreve baslamalar1 Ogretmenleri simirlamakta ve o6zel yetenekli
Ogrenciyi tanima ve ihtiyact olan egitimi verme konusunda zorlanmalarina neden oldugu

sonucuna varmistir.

BILSEM o6gretmenleri 6zel yetenekli dgrencileri, anlama kabiliyeti ve farkindalig1 yiiksek
ogrenciler, bunun sonucu olarakta duyarli olarak tanimlamiglardir. Bu bulgular velilerden
elde edilen bulgularla birebir ortlismektedir. Ayrica veliler, adalet duygular1 gelismis ve
kendini ifade edebilen 6grenciler olarakta nitelendirmislerdir. Bu bulgular Davidson Institute
(2022) agikladig1 6zel yetenekli 6grencilerin sahip olduklari ortak ozellikler le tutarlilik
gostermektedir. Bu da gdstermektedir ki BILSEM 6gretmenleri dzel yetenekli dgrencilerin

niteliklerinin farkindadir.

BILSEM o6gretmenleri 6zel yetenekli 6grencilerle ¢alismanim kendilerini formda tuttugunu
ve daha ileriye tagidigini ifade etmislerdir. Benzer sekilde Miedijensky (2018) ¢alismasinda
0zel yetenekli 6grenci ve ogretmenlerin iletisimlerinin milkemmel oldugu ve birbirlerinden
ogrendiklerini ortaya koymustur. Bu acidan Ogretmenlerin 6zel yetenekli ogrencilerle
caligmaktan keyif aldiklar1 ve merakli olan bu 6grenci grubunun kendi mesleki gelisimleri

acisindan kendilerini diri tuttugu sdylenebilir.

BILSEM 6gretmenleri dzel yetenekli dgrencilerle calisirken kendilerine farkli bir bakis agisi
kazandirdigint ve farkli boyutlara tasidiklarini ve kendilerini mutlu hissettiklerini
belirtmislerdir. Ogretmenligin heyecanlanmak, memnun ve tatmin olmayla ilgili oldugunu

ifade eden Coleman (1994) dikkate alindiginda BILSEM &gretmenlerinin mesleki doyum
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yasadiklar1 ortaya c¢ikmaktadir. BILSEM &gretmenleri, 6zel yetenekli 6grencilerin ¢ok
dikkatli olduklarini ve sdyledikleri her kelimenin onlari etkileyebilecegini vurgulamislardir.
Ozel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerinden olan duyarlilik ve kirilganlik dikkate alindiginda
bu 6grencilerle agik ve net iletisim kurulmasi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir. Graffam’in (2006)
ozel yetenekli d6grencilere egitim veren dgretmenlerin niteliklerini belirledigi ¢aligmasinda
kisisel gecmisi, hizmet Oncesi egitim durumu ve iletisim becerilerinin 6nemli oldugu

sonucuyla benzerlik gostermektedir.

BILSEM &gretmenleri 6zel yetenekli dgrencilerin olas1 bir basarisizlik durumunda asiri
tepkiler verebildikleri ve asirt duygusal olduklarini ifade etmislerdir. Ayrica 6zel yetenekli
ogrencilerin aile beklentilerini de iceren performans kaygisi yasadiklari ifade edilmistir. Ozel
yetenekli 6grenci niteliklerinden olan miikemmelliyetc¢ilikte devreye girince 6grencinin var
olan potansiyelini agiga ¢ikarmak imkansiz hale gelmektedir. Bu bulgular velilerden elde
edilen rekabet ve kiyas temasiyla uyusmaktadir. Bu konuyla ilgili ailelerinin ¢ocuklarina
yonelik ylksek beklentilerinin ¢ocuklarinda olusturdugu tahribatlara iliskin bilgilendirmeleri
gerekmektedir. Ayrica Ogrencilere yonelik stres yonetimi, 6fke yonetimi ve duygu
diizenlemelerine yonelik seminerlerin verilmesi yerinde olacaktir. Bu noktada rehber
ogretmenlerin yeterli donanima sahip ve aktif rol {istlenerek gorevlerini yerine getirmeleri

gerekmektedir.

BILSEM o6gretmenleri, 6zel yetenekli dgrencilerin her birinin ¢ok farkli oldugunu, kiminin
asosyallik gosterirken kiminin ise yiiksek ego nedeniyle etkinliklere katilmak istemediklerini
belirtmislerdir. Ozel yetenekli dgrencilerin nitelikleriyle ortiisiir sekilde ister iki kere farkli
olmaktan kaynakli, ister performans kaygisindan isterse yiiksek ego kaynakli olsun her ii¢

grup icinde ciddi bir motivasyona ihtiya¢ duyulmaktadir.

BILSEM &gretmenleri 6zel yetenekli dgrencilerin beklentilerini karsilayamama ve yetememe
kaygisi tagidiklarin ifade etmislerdir. Ogretmenler bu kaygiy1 zorlayici bulsalarda kendilerini
gelistirmek i¢in kullandiklarini avantajlar temasinda ifade etmislerdir. Zaten yeterince
sorumluluk almis olan BILSEM 6gretmenlerini bir de bu kaygiyla bas basa birakmak
motivasyonlarini olumsuz yonde etkileyebilir. Benzer sekilde Sezginsoy (2007) ¢alismasinda
ogretmenlerin; yeterli hizmet i¢i egitimi alamadiklarini dolayisiyla 0zel yetenekli
ogrencilerin egitimi konusunda 6zel yetenekli 6grencilere yonelik nasil bir egitim vermeleri
gerektigi konusunda ne yapacaklarini bilemediklerini tespit etmistir. Bunun i¢inde 6gretmen
yeterliligini arttirmaya yonelik faaliyetlerin yapilmasi dgretmenler iizerindeki bu baskiy1

azaltacak ve verimliligi arttiracaktir.
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BILSEM &gretmenleri, dgrenci ve velilerden elde edilen bulgularla uyumlu olarak merkeze
ulasimin zor oldugunu ifade etmislerdir. Ogrenciler ve dgretmen derse yorgun girmekte
cikista eve nasil gideceklerini diisiinmeleri 6grenme engeli olusturmaktadir. BILSEM
sayunin az olmasindan kaynakli farkli ilgelerden 6grenciler ve 6gretmenler merkeze devam
etmektedir. Mesafenin zorlayicilifindan calisan veliler 6grencilerini merkeze diizenli
getirememekte zaten orgiin egitime devam eden 6grenciler yorulduklarindan dolay1 gelmek
istememekte bu da devamsizliklara neden olmaktadir. Ozel yetenekli 6grencinin tanilanip
BILSEM’e yerlestirildikten sonra mesafeden ve imkan yetersizliginden kaynakl

devamsizligi iilke i¢in biiytik bir kayiptir.

BILSEM &gretmenleri BILSEM’lerin iiniversitelerin iginde ve laboratuvarlari rahatlikla
kullanabilmeleri i¢in iiniversitelerle ve hocalarla is birligi icinde olmasi, saha ¢aligmalarinin
yapilabilmesi i¢in tiyatrolarda sahne sanatlari uzmani ile ¢alisabilmeleri ve yaraticiliklarinin
artmasina katki saglayacagini diigiindiikleri i¢in doga ile i¢ igce olmasi gerektigini

belirtmislerdir.

BILSEM 6gretmenleri, BILSEM’lerin bagimsiz binalarmin olmasi gerektigini  ve
laboratuvarlarin ~ yetersiz olmasindan dolay1r istenilen projelerin  yapilamadigini
belirtmislerdir. Diger birimlerin malzeme sikintis1 ¢ekmezken fen alanlar1 6gretmenlerinin
malzeme ve donanimi yetersiz bulduklari tespit edilmistir. Ayrica bu durum 6grencilerin
devam ettikleri program yiikseldik¢e ihtiya¢ duyduklari donanimin g¢esitlenmesinden
kaynakli olabilir. Bu bulgu 6grenci ve velilerin bulgulartyla birebir ortiismektedir.
Topcu (2022) yaptig1 galismada benzer sonuglara ulasmistir. Ogretmenlerin goriislerine gore
gorev yaptigt BILSEM’in fiziki mekan, donanim ve malzeme agisindan yetersiz oldugu, bu
baglamda BILSEM’lerde belli bir standardin bulunmadig1 sonucuna ulasilmistir. Benzer
sekilde bu bulguyu destekleyen bircok arastirma mevcuttur. Arastirmamizin bu bulgusunu
destekleyen diger caligmalara baktigimizda, Kaya (2013); Keskin, Samanci ve Aydin, (2013),
Kurtdas (2012), Bulut (2016) ve Kazu ve Senol (2012) BILSEM lerin fiziki ortam, arag-gere¢
konusunda yetersiz oldugunu ortaya koymuslardir. Yine benzer sekilde Epcacan (2018) ise
"Karsilagilan zorluklar konusunda 6gretmenler, etkinlik hazirlamanin ¢ok zaman aldigini,
malzeme temininde ekonomik sikintilar yasadiklarini ve etkinligi Ogrenciye gore

zenginlestirmede zaman zaman zorlandiklarini agiklamistir” sonucuna varmaistir.

BILSEM o6gretmenleri BILSEM’lerin kurulus amacma tam olarak hizmet etmedigini
belirtmislerdir. Bunun nedeni BILSEM’lerin tarihinin ¢ok gecmise dayanmamasi, fiziki

sartlarin ve donanimin yetersiz olmasi ve saha c¢alismalarinin yeterince yapilamamasi
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oldugunu ifade etmislerdir. Bu durumun da kendilerinde hayal kiriklig1 yarattig
belirtmislerdir. Bu bulgu velilerden elde edilen verilerle de ortiismektedir. Bu agidan
BILSEM’lerin amaglarina ne kadar hizmet ettigi ve genel anlamda belirtilen aksakliklara
yonelik ¢6ziim Onerilerinin gelistirilmesi ve uygulanmasinin 6zel yeteneklilerin egitimi i¢in

hayati bir 6nem tagimaktadir.

BILSEM &gretmenleri miifredatin  giincellenmesi gerektigini, esnek miifredat olmasi
gerektigi ve 6gretmenlerin mentor olmalar1 gerektigini belirtmislerdir. Miifredatin faydali
olmasmin oOgretmenlerin yetkinligine gore degistigini ifade etmislerdir. Bilimin hizla
ilerledigi ve teknolojinin her giin gelistigi diisiiniildiigiinde miifredatin her y1l giincellenmesi
yerinde olacaktir. BILSEM’de okul mantigindan ¢ikilarak Ogrenciye gore program
uygulanmasi gerekmektedir. Farkli yeteneklere sahip 6grencilerin bulundugu ve ¢ok farkli
fiziki sart ve donanima sahip merkezlerde ilge ilge, sehir sehir merkezi bir miifredatin
uygulanmas1 dogru degildir. Ozel yetenekli &grencilerin sahip oldugu potansiyel ve
yetenekleri dogru sekilde yonlendirebilmek i¢in esnek bir miifredatin olmasi gerekmektedir.
Ogretmenler etkinlikleri dgrencilerin yapmasi gerektigini dgretmenin sadece lider olarak
yonlendirmesi ve 0grencinin ilgi alanina gore ilerlemesini saglayan bir yasam kogu olmast
gerektigini belirtmislerdir. Benzer sekilde Topcu (2022) yaptigi ¢alismada 6gretmenlerin
BILSEM’de 6gretmen olmayi, mentdrliik olarak algiladiklart ve dgretmenlerin temelde
mentorlik gibi kapsamli ve ¢ok boyutlu bir gorevi lstlenmeleri gerektigi sonucuyla

ortiismektedir.

BILSEM 6gretmenleri Bilim ve Sanat Merkezlerinde grencilerin smav kaygisindan uzak,
eglenerek ogrendikleri ve etik degerler igeren bir program izlendigini belirtmislerdir.
Cocugun var olan potansiyeli ¢esitli etkinliklerle kesfetmek ve bu potansiyeli dogrultusunda
ilerlemesini saglamak amaciyla hazirlanan BILSEM egitim programlarinin amacini yerine
getirdigi sdylenebilir. Ogrenciler grup etkinlikleri yaparak birbirlerinin fikirlerine sayg1
duymayi, liderligi paylasmay1 veya lidere uymayi; bireysel ¢alismalar yaparak odaklanmay1
ayni zamanda yaptiklarini sunarak paylasmay1 6grendikleri yani etik degerlerde igeren bir
programa dahil olmaktadirlar. Ozel yetenekli ogrencilerin egitimin bir pargasi olan

toplumdan soyutlanmama ilkesine uyumlu bir egitim programi izlendigi tespit edilmistir.

BILSEM o6gretmenleri dgretmen segim siirecinde puan sistemi uygulandigini ve puanin
milakata girmeye yettigi siirece 6gretmenin Ozel yeteneklilerle ilgili bir egitim alip
almamasinin 6nemli olmadigini ifade etmislerdir. Ayni1 zamanda Ogretmenlerin ¢cogu ¢ok

profesyonel bir ekip tarafindan egitim alinmasi gerektigini 6zellikle bazi davraniglar
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karsisinda nasil davranmalart gerektigini bilemediklerini ifade etmislerdir. Ayrica
ogretmenler BILSEM’de calisacak ogretmenlerin se¢iminde miilakatlarin kaldirilmasi
gerektigini, bu sekilde Ogretmenin diizeyi ve donanimin belirlenemeyecegini, 6zel
yeteneklilerle ilgili bir boliimde okumus 6gretmenlere oncelik taninmasi ve ilgili alanda
caligmalarinin olmas1 gerektigini ifade etmiglerdir. Egitim fakdiltelerinde verilen 6gretmenlik
mesleki dersleriyle 6gretmenlerin BILSEM’de 6zel yeteneklilerin egitiminde yetersiz kaldig1

bulgusu Gokdere ve Cepni (2004) ve Sezginsoy’un (2007) ¢alismasiyla uyumludur.

BILSEM o6gretmenleri dgretmenlerin yaptigi c¢alismalarin puan sistemine dahil oldugunu
fakat miilakat siirecinde bunun sorgulanmadigini belirtmislerdir. C6ziim olarak 6gretmenler
miilakata alaninda uzman kisilerin dahil olabilecegini ifade etmislerdir. Proje temelli bir okul
olan Bilim ve Sanat Merkezlerinin 6gretmen se¢im siirecinde bu kriterleri 6n planada tutmasi
yerinde olacaktir. Ayrica 6gretmenler merkezde ¢ok yetkin 6gretmenler oldugu gibi iicretli
ogretmenlerinde bulundugunu ifade etmislerdir. Bu durum Ogretmen kadrosundaki
eksikliklerden kaynaklanmaktadir. Bu sonuglar veliler tarafindan da teyit edilmektedir.
Ayrica alandaki diger caligmalar tarafindan da desteklenmektedir (Keskin, Samanci ve
Aydin, 2013; Saritas, Sahin ve Catalbas, 2019). Bu veriler 6gretmen secim kriterlerinin biraz
daha gelistirilmesi ve 6zel yeteneklilerle ¢alisma yeterliligine sahip donanimli 6gretmenlerin

BILSEM’lere atanmalar1 gerektiginin de dnemini ortaya koymaktadir.

BILSEM o6gretmenleri smif ve rehber &gretmenlerinin dgrencileri aday gosterme
becerilerinin saglikli olmadigini belirtmistir. Ogretmenler veli baskisinin gézlem formlarmin
objektif doldurulmasina engel teskil ettigini ifade etmislerdir. Ayrica 6gretmenler dgrenci
tanilama testlerinin gecerlilik ve giivenirliliginin yapildigin1 fakat kiiltiirel olarak uygun
bulmadiklarini ifade etmislerdir. Ozel yetenekli dgrencilere saglanan egitimin etkili ve

verimli olabilmesi i¢in tanilama siirecinin dogru bir sekilde yapilmas1 gerekmektedir.

BILSEM &gretmenlerine gére MEB personeli ve velilerin bu konudaki bilgileri ¢ok
yetersizdir. Bu bulgular velilerden elde edilen verilerle drtiismektedir. Ogretmenler bazi
velilerin BILSEM’i kurs zannettiklerini bazi dgretmenlerin BILSEM’i etkinlik merkezi
olarak gordiiklerini ifade etmislerdir. Tanilama siirecinin dogru bir sekilde yapilabilmesi i¢in
oncelikle Ogrenciyi yonlendiren ilk paydaslar olan veli ve MEB personelinin
bilinglendirilmesi olduk¢a 6nemlidir. Aksi takdirde tanilama dogru bir sekilde yapilamayacak

ve Bilim ve Sanat Merkezleri gorevini yerine getirememis olacaktir.

BILSEM 6gretmenleri 6grenci segimlerinde milli egitimde ¢aligan sinif dgretmenleri ile okul

rehber 6gretmenlerinin aktif rol alarak 6grencileri yonlendirmeleri gerektigini belirmislerdir.
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Benzer sekilde secimlerde kayirmaciligin olusabildigini ve adaletli olmadigi durumlarin
oldugu ifade edilmistir. Bu bulguya paralel olarak Karaduman ve Ceviz (2018) yaptiklari
caligmada 6gretmenlerin 68renci se¢ciminde sikintilarin oldugunu diisiindiikleri ve 6grenci
sayisinin fazlahigindan sikyetci olduklar1 bu yiizden daha fazla BILSEM’lere ihtiyag
duyuldugunu ifade ettikleri belirlenmistir. Ayn1 ¢alismada 6grenci se¢iminde yeterli ve
belirleyici olmayan test kullaniminin 6grenciler arasi seviye farkliliklarina neden oldugunu
belirlemistir. Mevcut ¢alismanin bulgular1 diger ¢alismalarla da desteklenmekte (Keskin,
Samanci1 ve Aydin, 2013 gibi) ve 6grenci se¢cimindeki uygulamalardan 6gretmenlerin hosnut
olmadiklarin1 gdstermektedir. Bu baglamda BILSEM’lerin amag temelli islevlerini yerine
getirebilmesi i¢in en 6nemli sa¢ ayagi olan 6grenci se¢im ve tanilamalarina 6zen gosterilme

gerekmektedir.

BILSEM &gretmenleri, 6grencilerin BILSEM’e baglama ve devam etme konusunda
Ogrencilerin anasinifinda baglaylp merkezden mezun olduktan sonra da farkli kurumlar
araciligryla takip edilmesi ve destek verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Ogrencilerin
birinci, ikinci ve {iglincii smnifta egitim siirecine dahil olabildiklerini fakat bunu dogru
bulmadiklarini, O6grencinin tespit edildigi anda egitime baslamasi gerektigini ifade
etmislerdir. Ulkemiz ve gelecegimiz i¢in onemli olan 6zel yetenekli gocuklarin tanilanmalari
ne kadar gecikirse yetenekleri o derecede korelmekte, ice kapanmakta ve azla yetinmelerine
yol acgabilmektedir. Bu bulgular Goékdemir (2017) yaptifi c¢alismada BILSEM
ogretmenlerinin ¢ogunlugunun bu kuruma kabuliin okul oncesi ¢agda olmasi gerektigi

sonucuyla uyumludur.

BILSEM &gretmenleri cok yogun ve ezberci olmayan, saha ¢alismalarimin 6n planda oldugu
ve BILSEM’de daha gok zaman gegirebilecekleri bir egitim programina ihtiya¢ duyduklarini
ifade etmislerdir. Bu sonu¢ Miedijensky (2018), 6grenme ortami ve dgrenme deneyiminde
saha calismalarimin 6nemli bir yer tuttugunu, 6gretmenlerin esnek bir yapida olmasinin
yaninda ¢esitli disiplinlerle ilgili olmalar1 bulgusuyla desteklenmektedir. Ogrencilerin hem
orgiin egitime hem de BILSEM destek odalarina devam ediyor olmalar1 onlar1 zorlamaktadir.
Ayrica Ozkan’1in (2009) calismasinda ortaya ¢ikan “Ogrencilerin BILSEM’de aldiklar1 egitim
programlari, kendi okullarindaki programla biitiinlik tasimamaktadir” bulgusuyla
ortismektedir. Bu baglamda Ogretmenlerin bu Onerilerine gore programlarin yeniden

diizenlenerek faaliyete konulmasi gerekmektedir.

BILSEM o6gretmenleri ogrencilerin kendilerini taniyarak mezun olmalari, kendilerini

yonlendirebilme ve proje liretebilme becerisiyle mezun olmalar1 gerektigini ifade etmislerdir.
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Bu bulgular velilerden elde edilen verilerle birebir ortiismektedir. Bilim ve Sanat
merkezlerinin amaclari dogrultusunda Oncelikle 6grenciye iist diizey bilissel beceriler
kazandirilmasi, yetenek alanina gore kendini iist diizeyde yetistirmesi ve en son alaninda bir

proje iireterck mezun olmasi gerekmektedir.

BILSEM o6gretmenleri, dzliik haklarryla ilgili ayr1 bir yapmnin var olmadigini BILSEM’lerde
calisgan Ogretmenlerin sadece ek ders iicretlerinin milli egitime oranla yiiksek oldugunu
belirtmislerdir. Fakat genelde aksamlar1 bazen de hafta sonu derslere girdikleri, bu kosullarin
ise kendilerini zorladigini belirtmislerdir. En 6nemli sorunun ise il dis1 tayin isteyememe
sorunu oldugunu dile getirmislerdir. Bu bulgu ile tutarli olarak Keskin, Samanci ve Aydin
(2013) tarafindan yapilan ¢calismada da yonergesel sorunlardan kaynakli olarak 6gretmenlerin
ozliik haklarinin belirgin olarak ortaya konulmadigi ve ¢alisma sartlar1 ve saatlerinde sorun
yarattig1 da belirlenmistir. Benzer sekilde Bozan ve Savi Cakar (2020) tarafindan yiiriitiilen
calismada da o6gretmenlerin 6zliikk haklarinin daha da iyilestirilerek atama sikintilarinin
giderilmesi gerektigini belirttikleri raporlanmistir. Bu bulgular 6gretmenlerin 6zliik

haklarinda ve tayinlerinde 6nemli sorunlar yasadiklarin1 géstermektedir.

BILSEM 6gretmenleri normal Milli egitim okullarindaki mantiktan uzaklasilmasi gerektigi
ve ders saatlerinin, miifredatin esnek olmas1 gerektigi onerisinde bulunmuslardir. Okullardaki
gibi tek diizen igerisine girildiginde dgrenciler iki defa okula gidiyormus gibi hissederek
BILSEM’den uzaklasabilirler. Ogrencilerin potansiyellerini agiga ¢ikaracak uygun ortamlar
olusturulmas: Onerisinde bulunan Ogretmenler, yaparak yasayarak Ogretimin olmasi
gerektigini, saha calismalarinin olmasi ve bunun i¢in de gerekli donanim ve malzemelerin
saglanmasi gerektigini ifade etmislerdir. BILSEM Y&nergesi 5. maddesinde ‘Merkezler, okul
oncesi egitim, ilkokul, ortaokul ve lise ¢cagindaki ozel yetenekli o6grencilerin bireysel
veteneklerinin farkinda olmalarini ve kapasitelerini gelistirerek en iist diizeyde kullanmalari
amaciyla yerlesim biriminin ozellikleri, ulasim imkanlari ve hizmet almasi éngoriilen 6grenci
sayist gibi hususlar da dikkate alinarak Valiliklerin teklifi iizerine Bakanlik¢a acgilir.’
denilmektedir. BILSEM &gretmenleri bu amag¢ dogrultusunda 6grenci ve ogretmen
segimlerinin daha 6zenli yapilmas: ve BILSEMlerin tanitilmasi gerektigini belirtmislerdir.
Gokdemir (2017), 6grenci tanilama siireciyle ilgili yaptig1 arastirmada benzer sekilde “Sinif
ogretmenlerin tanilama oncesi en ¢ok ihtiya¢ duyduklar: destek kisa bilgilendirmeler yerine
ozel yetenekli 6grencilerin ozelliklerini, ihtiyaglarini, egitimlerini vb. anlatan seminer veya

hizmet i¢i egitimdir.” Sonucuna ulagmistir.
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BILSEM 6gretmenleri onlara verilmesi gereken egitimler, yurt disindaki uygulamalarin ve
yabanci kaynaklarmn takibi gibi konularda 6gretmenlere yonelik diizenlemelerin yapilmasi
gerektigini  belirtmislerdir. Cagimizin ¢ok hizli degistigi bu donemde &grenciler
ogretmenlerden daha 6nde olabiliyorlar. Bu agigin kapatilmasi adina hizmet i¢i egitimlerin
arttirtlmasi, proje egitimlerinin verilmesi ve 0Ozel yetenekli Ogrencilerle ¢aligmay1
kolaylastiric1 seminerlerin  diizenlenmesi gerekmektedir. Ogretmenler bazi siuf igi
problemleri ¢ozemediklerini, 6grencilere nasil davranmalar1 gerektigini bilemediklerini
belirtmis ve bu alanda da egitimlerin olmasi1 gerektigine vurgu yapmuglardir. Ayrica
ogretmenler diger BILSEM o6gretmenleriyle bir araya gelecekleri ortamlarin olusturulmasi
onerisinde bulunmuslardir. Ogretmenler arasindaki paylagimlarin artmasi BILSEM’lein
verimliligini arttiracaktir. Kaya (2013) calismasinda, 6zel yetenekli bireylerin egitiminde
kalitenin arttirilmasinin, BILSEM’lerde yasanan sorunlarin giderilmesine bagli oldugunu
isaret etmektedir. Bu dogrultuda BILSEM &gretmenlerinin nerileri dikkate almarak gerekli

egitimlerin verilmesi ve eksikliklerin giderilmesi yerinde olacaktir.

5.4. Oneriler

Mevcut calismanin bulgularindan hareketle 6grencinin bulundugu program ilerledikce
ogrencilerin ihtiyaglarinin artmasi ve daha ¢ok laboratuvar ve saha calismasi yapmalari
gerektigi icin 6grenciler i¢in uygun donanim ve fiziksel kosullarin saglanmasi gerekir. Bunun
icin BILSEM’lerin ek biitgeler ile desteklenerek gerekli goriilen donanimsal eksikliklerin

giderilmesine yardimci olacaktir.

Veli ve 6grenciler ortak olarak bazi dersleri hi¢ almadiklarini bazilarini ise tekrar tekrar
aldiklarin1 belirtmislerdir. Bu baglamda yeteri sayida 6gretmen atanmasi sorunu ¢dziime
kavusturabilir. Kadrolu 6gretmen agi181 giderilene kadar egitimin kalitesinin arttirilmasi adina

iicretli 6gretmen yerine gorevlendirme 6gretmen tercih edilebilir.

Ozel yetenekli 6grencilerin rehberlik hizmetlerinden daha ¢ok yararlanmasi i¢in BILSEM’de
calisan rehber Ogretmenleri daha aktif bir rol almalar1 ve &grencilere gerekli rehberlik
hizmetlerini yerinde sunmaya 6zen gostermelidir. Ayrica ilgi ve yeteneklerinin etkili tespit
edilmesi noktasinda da BILSEM’lerin yetersiz kaldiklar1 ifade edilmistir. Bu sorunu ¢c6zmek
icin de Ozel yetenekliler konusunda yetkin insanlarin merkezlerde 6grencilere rehberlik

etmelerine olanak saglanabilir.
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Ogrenciler hem kendi okullara hem de BILSEM’lere es zamanli devam etmek durumunda
kalmaktadirlar. Bu durum da 6grencilerin bir yerden sonra tiikenmis gibi hissetmelerine
sebebiyet verebilmektedir. Bunun i¢in de 6zel yetenekli 6grenciler i¢in daha etkili ve verimli

olabilecekleri giin ve saatlerin ayarlanmasi gerekir.

Ogrenciler icin yapilmasi planlanan tim etkinlik ve seminerlerin kurum web sayfas,
ogrencilere ya da velilere email, mesaj veya okulun rehberlik panosuna ve diger 6grencilerin
yogun kullandiklar1 yerlere brosiirlerin birakilmasi 6grencilerin  haberdar olmalarini

saglayabilir.

Ozel yetenekli bireylerin egitiminde kilit rol oynayan 6gretmenlerin gerekli yeterlilikler
kazanabilmesi ve 6zel yetenekli 6grencilere biligsel, sosyal, duygusal ve davranigsal anlamda
destek olabilmesi icin kendilerine gerekli egitimlerin saglanmasinin zorunluluk arz ettigi
sdylenebilir. Ogretmen segim siirecinde bu kriterler arttirilabilir. Hem giincelligi korumak

hem de eksiklikleri gidermek adina hizmetigi egitim sayis1 arttirilabilir.

Ailelerinin ¢ocuklarina yonelik yiliksek beklentilerinin ¢ocuklarinda olusturdugu tahribatlara
iligkin bilgilendirmeleri gerekmektedir. Ayrica Ogrencilere yonelik stres yonetimi, ofke
yonetimi ve duygu diizenlemelerine yonelik seminerlerin verilmesi yerinde olacaktir. Bu
noktada rehber 6gretmenlerin yeterli donanima sahip ve aktif rol iistlenerek gorevlerini yerine
getirmeleri gerekmektedir. 1ki kere farkli 6zel yetenekli dgrencilerin bulunabildigi kurumlar

olan BILSEM’lerde rehber dgretmen kadrosu artirilabilir.

Veli ve Ogretmenler ortak olarak Ogrenci se¢im siirecinde sikintilar oldugunu ifade
etmislerdir. Ogrenci se¢imlerinde milli egitimde ¢alisan siif dgretmenleri ile okul rehber
ogretmenlerinin aktif rol alarak 6grencileri yonlendirmeleri gerekir. Bunun iginde gerekli
goriilen egitimlerin kendilerine saglanmasi biiylik 6nem arz etmektedir. Bu baglamda
BILSEM’lerin amag temelli islevlerini yerine getirebilmesi igin en dnemli sa¢ ayag: olan
ogrenci se¢im ve tanilamalarina 6zen gosterilmesi gerekmektedir. Ogrenci segim siirecinde
aktif rol oynayan sinif 6gretmenligi egitim fakiiltelerine 6zel yetenekliler alan dersi zorunlu

olarak eklenebilir.

Ogretmen, ogrenci ve veliler BILSEM’lere ulasimin ¢oziilmesinin, fiziki konum
tyilestirilmesinin ve diger egitim kurumlari ile daha ¢ok is birligi yapilmasinin gerektigini
ortak olarak ifade etmislerdir. Bu baglamda ulasimin ve sartlarin daha uygun oldugu binalarin

tercih edilmesi veya boyle binalara taginarak ulasim sorunu ¢oziilebilir.
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EK-1. Ogrencilere Yénelik Yar1 Yapilandirilmis Gériisme Formu

1. Kendinizi tanitir misiniz?

Cinsiyetiniz

Kag yasindasin?

Kaginci simiftasin?

Anne meslegi

Baba meslegi

Anne ve babanin 6grenim durumu
Ailenin aylik geliri

Hangi gruba devam ediyorsun?

Kag yildir BILSEM ’e devam ediyorsun?

2. BILSEM ogrencisi olarak ilgi alanlariniz ve ileriye yonelik hedefleriniz nelerdir?

Hangi meslegi segmeyi diigiiniiyorsun?
Hangi bilim insanini 6rnek aliyorsun?
Bos zamanlarini nasil degerlendiriyorsun?
Ders dis1 etkinliklere katiliyor musun?

3. BILSEM’leri genel olarak nasil degerlendiriyorsunuz?

BILSEM’lerin size katkis1 var m1? Ne gibi katkilar1 sagladigim diisiiniiyorsunuz?

BILSEM bilime ve sanata bakis acimzi degistirdi mi?

BILSEM’deki egitimden memnun musun?

BILSEM’de olmak size ayrica bir yiik getiriyor mu?

Devam ettiginiz BILSEM ’in fiziksel ortam1 ve donanimi yeterli mi?

BILSEM’ lerin bulundugu konum nasil olmalh? Cevresinde hangi kurumlar olmalh? Bu
kurumlarla nasil bir isbirligi yapilmali?

Devam ettiginiz merkezin isleyisini nasil degerlendiriyorsunuz? Olumlu ve olumsuz yénleri
nelerdir?

Devam ettiginiz merkezin rehberlik hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz?

4. Devam ettigin okul ile BILSEM arasinda ne gibi farkliliklar var?

Hangi okula devam ediyorsun? Ozel ise burslu musun?

Devam ettigin okulu bana dort kavramla tanimlar misin? Sebepleri nelerdir?

Kendi okulunda ne gibi giicliiklerle karsilagiyorsun?

Devam ettigin BILSEM’i bana dért kavramla tanimlar misin? Sebepleri nelerdir?
Bilim ve Sanat Merkezindeki egitiminize engel olarak gordiigiiniiz sebepler var m1?

5. BILSEM o6gretmen ve yoneticilerini genel olarak nasil degerlendiriyorsunuz?

Iletisim becerileri

Ders programi ve yonlendirmeleri
Ogrencinin ilgi alanmn tespit edilmesi
Projelerin ve faaliyetlerin duyurulmasi

6. Sizce iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi nasil olmalidir?

Ozel Yeteneklilerde egitime sizce kag yasinda baslanmali? Nigin? Ne zamana kadar devam
etmeli?

Sizce Ozel yetenekli grencilere nasil bir egitim programi uygulanmalidir?

Ozel yetenekli cocuklar igin diizenlenen bilgilendirme seminerlerini yeterli buluyor
musunuz?

7. BILSEM’lerin daha etkili olabilmesi igin Gnerileriniz nelerdir?

Isleyise iliskin sorunlar
Ogrencilere yonelik yapilmasini istediginiz etkinlikler nelerdir?
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EK-2. Velilere Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu

1. Kendinizi tanitir misiniz?

o Cinsiyetiniz

e Egitim dlzeyiniz

e Mesleginiz

e Aylik geliriniz

e Ogrenciniz hangi gruba devam ediyor?

e Ogrenciniz kag yildir BILSEM ’e devam ediyorsunuz?

o Ozel yetenekli dgrencilerle ilgili bir egitime katildiniz mi1?

2. Ozel yetenekli bir 6grenciye sahip olmakla ilgili goriisleriniz nelerdir?
e Ozel yetenekli dgrencilerin nitelikleri
e Ozel yetenekli 6grenciye sahip olmanin olumlu yénleri
e Ozel yetenekli 6grenciye sahip olmanin giicliikleri
3. Bilim ve Sanat merkezlerine iliskin goriisleriniz nelerdir?
e Sizce Bilim ve Sanat merkezlerine bicilen misyon nedir? Bilim ve Sanat Merkezleri bu
misyonu yerine getirebiliyor?
e Ozel yetenekli 6grencilere uygulanan egitim miifredatini nasil degerlendiriyorsunuz?
e Uygulanan egitim programinin 6grencinizin gelisimine katkist oluyor mu? Nasil katkilar
sagladigini diisiiniiyorsunuz?
e BILSEM’ lerin bulundugu konum nasil olmali? Cevresinde hangi kurumlar olmali? Bu
kurumlarla nasil bir isbirligi yapilmali?
e Devam ettiginiz BILSEM ’in fiziksel ortam1 ve donanimu ile ilgili goriisleriniz nelerdir?
e Devam ettiginiz merkezin rehberlik hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz?
e Devam ettiginiz merkezin igleyisinde karsilagtiginiz sorunlar nelerdir? Bu sorunlarla ilgili
neler yapilabilir?

4. BILSEM &gretmen ve yoneticilerini genel olarak nasil degerlendiriyorsunuz?

o Ozel yeteneklilerle ilgili bilgi diizeyi
e Ders programi ve yonlendirmeleri
e Ogrencinin ilgi alanmin tespit edilmesi

5. BILSEM &grencilerinin se¢im siireci hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

o  Sinif ve rehber 6gretmenlerinin 6grencileri aday gostermesi hakkinda ne disiiniiyorsunuz?

o  Gozlem formlarinin yeterli oldugunu ve objektif dolduruldugunu diisiiniiyor musunuz?

e (Ogrenci tanilama testlerinin yeterliligi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

e MEB calisanlarinin bilim ve sanat merkezleri hakkinda yeterli bilgiye sahip oldugunu
diigiiniiyor musunuz?

e Ozel yetenekli cocuklar icin diizenlenen bilgilendirme seminerlerini yeterli buluyor
musunuz?

6. Sizce dzel yetenekli 6grencilerin egitimi nasil olmalidir?

e Ozel Yeteneklilerde egitime sizce kag yasinda baglanmali? Nigin? Ne zamana kadar devam

etmeli?

o  Sizce 0zel yetenekli 6grencilere nasil bir egitim programi uygulanmalidir?

e Sizce BILSEM ’den mezun olan bir 8grencinin kazandig1 bilgi ve beceriler neler olmalidir?
7. BILSEM’lerin daha etkili olabilmesi icin énerileriniz nelerdir?

o Isleyise iliskin sorunlar ve yasal diizenlemeler

e Velilere yonelik yapilmasini istediginiz etkinlikler nelerdir?
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EK-3. Ogretmenlere Yonelik Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu

1. Kendinizi tanitir misiniz?
e Cinsiyetiniz
e Egitim diizeyiniz
e Bransmiz
e Mesleki kideminiz
e BILSEM’de gorev yaptigimz siire
e Ozel yetenekli dgrencilerle ilgili bir egitim aldiniz m?
2. Ozel yetenekli dgrencilerle ilgili goriisleriniz nelerdir?
e Ozel yetenekli 6grencilerle ¢alismanin size katkilari
e Ozel yetenekli 6grencilerle beraber ¢alismanin zor yanlari nelerdir?
3. Bilim ve Sanat merkezlerine iliskin goriisleriniz nelerdir?
e Sizce Bilim ve Sanat merkezlerine bigilen misyon nedir? Bilim ve Sanat Merkezleri bu
misyonu yerine getirebiliyor?
e Ozel yetenekli 6grencilere uygulanan egitim miifredatini nasil degerlendiriyorsunuz?
e Uygulanan egitim programinin dgrencilerin gelisimine katkis1 oluyor mu? Nasil katkilar
sagladigini diisiiniiyorsunuz?
e  BILSEM’ lerin bulundugu konum nasil olmali? Cevresinde hangi kurumlar olmali? Bu
kurumlarla nasil bir isbirligi yapilmali?
e Gorev yaptigimiz BILSEM ’in fiziksel ortami, donanimu ve isleyisi ile ilgili goriisleriniz
nelerdir?
o  Gorev yaptiginiz merkezin isleyisinde karsilagtiginiz sorunlar nelerdir? Bu sorunlarla ilgili
neler yapilabilir?
4. BILSEM b6gretmeni olarak BILSEM 6gretmenlerinin secim siireci sizce nasil olmalidir?
e  Fen bilimleri 6gretmenlerinin 6zel yetenekliler egitimi almig olmasi gerektigini disiiniiyor
musunuz?
e (Ogretmen secim siirecinde proje yazma becerileri yeterince sorgulantyor mu?
e Brangsa ait genel hususlar yeterince sorgulantyor mu?
e Alanyla ilgili dergi, makale ve gelismeleri yeterince takip ediyor mu?
5. BILSEM o6gretmeni olarak 6zliik haklarimizi nasil buluyorsunuz?
e  BILSEM’ler arasi tayinler hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?
e  (Calisma saatlerini uygun buluyor musunuz?
e BILSEM o6gretmenlerine yonelik hizmet ici egitimleri yeterli buluyor musunuz?
6. BILSEM o6gretmeni olarak BILSEM &grencilerinin segim siireci sizce nasil olmalidir?
o  Sinif ve rehber 6gretmenlerinin 6grencileri aday gostermesi hakkinda ne disiiniiyorsunuz?
e  Gozlem formlarinin yeterli oldugunu ve objektif dolduruldugunu diisiiniiyor musunuz?
e (Ogrenci tanilama testlerinin yeterliligi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?
e  MEB calisanlarinin ve velilerin bilim ve sanat merkezleri hakkinda yeterli bilgiye sahip
oldugunu diisliniiyor musunuz?
e Ozel yetenekli cocuklar icin diizenlenen bilgilendirme seminerlerini yeterli buluyor
musunuz?
7. Sizce dzel yetenekli 6grencilerin egitimi nasil olmalidir?
e Ozel yeteneklilerde egitime sizce kag yasinda baglanmali? Nigin? Ne zamana kadar devam
etmeli?
o  Sizce dzel yetenekli 6grencilere nasil bir egitim programi uygulanmalidir?
e Sizce BILSEM ’den mezun olan bir 8grencinin kazandig1 bilgi ve beceriler neler olmalidir?
8. BILSEM’lerin daha etkili olabilmesi icin 6nerileriniz nelerdir?
o Isleyise iliskin sorunlar ve yasal diizenlemeler
e Ogretmenlere yonelik yapilmasini istediginiz etkinlikler nelerdir?
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