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BOlUm hedefleri

e Muhendislik uygulamalarinin kdkenlerinin
actklanmasi

e Yonetim fonksiyonlarinin tanimlanmasi
e MUhendislik Yonetiminin ne oldugunun aciklanmasi
e Yonetimde muhendislere olan ihtiyacin aciklanmasi
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MUhendisler Neler
Yapar?


Sunan
Sunum Notları
Cezeri 1136, İTÜ 1773
Çalışma, deneyim ve uygulama yoluyla kazanılan matematik ve doğa bilimleri bilgisinin, insanlığın yararı için doğanın materyallerini ve kuvvetlerini ekonomik olarak kullanmanın yollarını geliştirmek için muhakemeyle uygulandığı meslek.
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Figure 1-1 Engineering activities within a division of a large corporation. (From Benjamin 5. Blanchard, Engineering
Organization and Management, © 1976, Figure 10-3, p. 280. Reprinted by permission of Prentice-Hall, Inc.,
Englewood Cliffs, NJ).
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YOonetim Tanimlari

e Organizasyonel veya idari suirec

* Bir bilim, disiplin veya sanat
* Bir organizasyonu yuruten grup

* Mesleki kariyer

MTY5011 Mihendislik Yonetimine Giris


Sunan
Sunum Notları
McFarland’ın tanımlaması


Yonetim Seviyeleri

e Ik kademe ydneticileri
* Orta seviye yoneticileri

e Ust yOneticiler
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YOonetim Becerileri

Managerial level
Lowest Middle Top

Technical skills

Interpersonal skills

Conceptual skills

Figure 1-2 Skills required versus management.
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Sunan
Sunum Notları
Teknik beceri, İnsanlar arası ilişki becerisi, tasarım becerisi


Yonetimsel Roller:
Mintzberg

e Kisilerarasi
e Vitrin
e Lider
e irtibat (networking)

e Enformasyonla llgili
* Monitor
e Yayimlayici
e SOzcu

e Kararla llgili
e Girisimci
e Rahatsizliklari giderici
e Kaynak tahsis eden
e Arabulucu
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Yoneticilerin Fonksiyonlari:

Fayol

e Planlama

e Organizasyon
e Komuta etme
e Koordinasyon
e Kontrol

MTY5011 MUhendislik Yonetimine Girig

10



Yoneticilerin Fonksiyonlari:

Koontz
* Planlama

e Organizasyon
e Kadrolama

e Liderlik etme
e Kontrol etme
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MUhendislik Yonetimi

* MUhendislerin veya muhendislik islevlerinin
dogrudan denetimi

 \Veya, Olculebilir yontem ve tekniklerin yénetim
pratigine uygulanmasi
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Sunan
Sunum Notları
Mühendislik yöneticisi, hem mühendislik ilkelerini uygulama becerisine hem de insanları ve projeleri organize etme ve yönlendirme becerisine sahip olduğu için diğer yöneticilerden ayrılır. İki tür iş için benzersiz niteliklere sahiptir: hemen hemen her kuruluşta teknik işlevlerin (tasarım veya üretim gibi) yönetimi veya yüksek teknolojili bir kuruluşta daha geniş işlevlerin (pazarlama veya üst yönetim gibi) yönetimi.


Babcock

Muhendislik ve Teknoloji Yoneti

cileri, diger

yoneticilerden, hem muhendislik ve teknoloji

ilkelerini uygulama becerisine
projeleri organize etme ve yon
sahip olduklarindan dolayi ayri

nem de insanlari ve
endirme becerisine

maktadirlar.
Prentice Hall, 2006
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Muhendislik Yonetimi

Uretim ve
islemler
Yonetimi, Proje
Uhendisligi

Pazarlama

Muhasebe A
. lleri tasarim ve
A arastirma
Ekonomi

Yonetim

isletmecilik Muhendislik
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Muhendislik ve Teknolojinin Yonetimi

Yonetim Teknolojinin . .

. o Kisisel Teknoloji

Fonksiyonlari Yonetimi
Liderlik Etme Arastirma Etik
Planlama Tasarim Zaman Yonetimi
Karar Verme Uretim Kariyer
Organize Etme Kalite
Kontrol Etme Pazarlama
Proje Yonetimi
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